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MINISTERIO DA DEFESA PROCESSO NUP
EXERCITO BRASILEIRO 64284.004653/2024-97
COMANDO MILITAR DO NORDESTE
(INSP DO 12 GP DE RM/1921)

ASSUNTO: Contratacdo de cursos de capacitacdo para o pessoal da Secdo de Tecnologia da
Informacdo.(G2DPDSVATA4) 2024NE000275 DOUGLAS, ANEXAR NE E ENVIAR O PROCESSO PARA CEL
LAURO
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Legenda

(a) Documento de Origem

(b) Arguivos que nao serdo impressos por ndo se tratarem de arquivos de texto ou imagem
(c) Documento desentranhado

(d) Documento desmembrado
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Classificagao:

DIEx Simplificado N2 41-SecTl/CMNE
EB: 64284.004653/2024-97

Recife, PE, 22 de abril de 2024.

Do Chefe da Secdo de Tecnologia da Informacao do CMNE
Ao Sr Planejamento de Aquisi¢des

Assunto: aplicacdo de recurso de emenda parlamentar para capacitacao

Anexos:
1) Capacitacdo da Equipe da Secti.ods

1. Conforme orientagdo, envio solicitacdo de aplicacdo de recuros de Emanda
Parlamentar destinada a Capacita¢dao da Equipe da Secdao de Tecnologia da Informacgado do
Comando do Comando Militar do Nordeste, oferecidos pela Escola Superior de Redes.

2. Durante a definicdo e escolhas dos cursos e capacita¢Ges, foram pesquisados e
contactados algumas instituicdes de ensino, dentre elas, a Escola Superior de Redes, atendeu
todas as necedidades (tecnicas e administrativas).

3. Designo para atuar como Integrante Técnico da Equipe de Planejamento da
Contratac3o o 32 Sgt RICARDO ANTONIO DA SILVA e como Integrante Requisitante a TC CRISTINA
DE CARVALHO NOGUEIRA.

4, Por fim, segue em anexo documento com a descri¢cdo dos cursos, modalidade,
guantidade e respectivos valores.

LAURO AUGUSTO DE CASTRO JUNIOR - Cel
Chefe da Secdo de Tecnologia da Informacao do CMNE

80 ANOS DO INICIO DAS OPERAGOES DA FORCA EXPEDICIONARIA BRASILEIRA NO TEATRO DE
OPERACOES EUROPEU

—— Documento assinado eletronicamente, por meio de assinatura simples, pelo(a) Cel
[ o2 j LAURO AUGUSTO DE CASTRO JUNIOR, em 22/04/2024, as 15:29 conforme horério
a“smatura

poR oficial de Brasilia, com fundamento no §3¢9, art. 42, do Decreto n? 10.543 de
13/11/2020 da Presidéncia da Republica.

eletronica

GKDj-9HYr-DhLI-aN8Z

Pagldel
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Classificagao:

I\/IINISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO
COMANDO MILITAR DO NORDESTE
(INSP DO 12 GP DE RM/1921)

Despacho N2 79-OD/CMNE
EB: 64284.004653/2024-97

Recife, PE, 23 de abril de 2024,
Assunto: TERMO DE ABERTURA DE PROCESSO ADMINISTRATIVO

Nesta data, faco a abertura do presente processo administrativo para planejamento da contratacdo de
cursos de capacitacdo para o pessoal da Secdo de Tecnologia da Informacdo do Comando Militar do
Nordeste, nos termos do Inc |, do Art. 22, da PORTARIA NORMATIVA N2 1.243, DE 21 DE SETEMBRO DE
2006.Designo para atuar como Integrante Administrativo da Equipe de Planejamento da Contratacao, a

Cap ANA BORDIN ANELLI.

ANDRE LUIZ DE SOUZA MATOS - Cel
Ordenador de Despesas do Comando do Comando Militar do Nordeste

80 ANOS DO INiCIO DAS OPERAGOES DA FORCA EXPEDICIONARIA BRASILEIRA NO TEATRO DE OPERAGOES

EUROPEU
@[ :-;‘ = [ Documento assinado eletronicamente, por meio de assinatura simples, pelo(a) Cel ANDRE LUIZ DE
éﬁmﬁ;ur?;{ 2T SOUZA MATOS, em 23/04/2024, as 14:33 conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no
elatrbnica <" §39, art. 49, do Decreto n? 10.543 de 13/11/2020 da Presidéncia da Republica.

Cadigo de verificagao: nZYS-kMFH-BpvB-C4jB

Pagldel
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(Continuagao do BI Nr 86, de 09/05/2024, do(a) Cmdo CMNE) Pag n° 470
b. DIVERSOS C\M—-

1) DISTRIBUICAO DE ADITAMENTO

Com o presente Boletim Interno foi distribuido o Aditamento da 4* Segao n° 14/2024.
2) COMEMORACAO DO DIA DA ARMA/QUADRO/SERVICO - Texto Alusivo
DIA DA ARMA DE COMUNICACOES

"No ensejo das celebragdes do Dia da Arma de Comunicagdes, na Guarnigdo do Recife, transcorrido no

dia 5 de maio, é com especial satisfagdo e por um dever de justiga que apresento, por meio desta
mensagem, os mais amplos agradecimentos do Comando Militar do Nordeste aos valorosos militares da
“Arma do Comando”, pelos inimeros resultados, tangiveis e intangiveis, em prol do cumprimento da
missdo do Exército Brasileiro na Regido Nordeste. As estruturas de Comunicagdes, na area do CMNE,
tém sido responsaveis por instalar, explorar, proteger ¢ manter as ligagdes e os sistemas de
comunicagdes, empregando modernas tecnologias e pessoal altamente capacitado, ampliando a
consciéncia situacional dos comandantes, em todos os niveis, permitindo-lhes exercer sua ag¢do de
comando e controle de forma segura e oportuna. No campo do preparo e emprego, destaco o trabalho
realizado pelas OM de Com por ocasido da Operagdo Guararapes, exercicio de adestramento de maior
envergadura do CMNE, sendo responséveis por efetivar as ligagdes taticas em apoio a For¢a Guararapes,
disponibilizando meios e pessoal, além de operarem os diversos sistemas de consciéncia situacional,
como o “C2 em Combate” e o “Pacificador”, que possibilitam maior coordenagao das agdes das diversas
OM no terreno. Nas Operacdes de Garantia da Votagdo e Apuragdo, nas A¢des de Defesa Civil e nas
Operagdes de Garantia da Lei e da Ordem, os comunicantes tém sido responsaveis pela montagem da
infraestrutura de Comando e Controle, por meio do estabelecimento de Centros de Operagdes ¢ da
instala¢do de repetidoras, propiciando interoperabilidade e seguranga nas comunicagdes e favorecendo a
coordenacdo das agdes interagéncias no cumprimento das mais distintas missdes. As Comunicagdes tém
sido muito importantes, também, para o melhor desenvolvimento das Obras de Cooperagdo de
Engenharia, na drea do CMNE, possibilitando, por intermédio do “C2 em Combate”, o melhor
acompanhamento e gestdo das atividades, além de facilitar as ligagdes entre os trechos e as OM sedes.
Os servigos providos pelo Centro de Telematica de Area e pelos Centros de Telemética, OM
subordinadas ao Departamento de Ciéncia e Tecnologia, sdo indispenséveis no estabelecimento das
comunicagdes estratégicas e no provimento e seguranga dos servicos de internet, atividades
indispensaveis para a rotina diaria de todas as Organizagdes Militares sediadas na area do CMNE. Por
tudo isso, deixo registrado, nesta mensagem, os mais amplos agradecimentos e o profundo
reconhecimento do Comando Militar do Nordeste pelo inestimavel valor profissional dos combatentes
da arma de Comunicagdes, servindo no 4° Batalhdo de Comunicagdes, na 7* Companhia de
Comunicagdes, no 5° CTA, nos 51° e 52° Centros de Telematica, no Nucleo de Cia Com da 7* Bda Inf
Mtz e nos Pelotdes de Comunicagdes, entre tantos outros valorosos comunicantes que integram as 75
Organizagdes Militares sediadas na area do CMNE. Nobres comunicantes, vocés nos enchem de orgulho
pela atitude altamente profissional, pela invulgar competéncia e pelas suas inumeras contribui¢des e
realizagdes ao longo da Histéria do Exército e do Brasil, honrando o legado e os admiraveis exemplos de
seu insigne patrono, o Marechal Rondon, e o irrevogavel compromisso prestado, por cada um de nds,
perante a Bandeira Nacional. PARABENS! COMUNICACOES! PATRIA! BRASIL! (a) Gen
Ex MAURILIO MIRANDA NETTO RIBEIRO, Cmt Mil NE."

2. ASSUNTOS ADMINISTRATIVOS

a. EQUIPE DE PLANEJAMENTO - Designagao

Designei como equipe de planejamento de contrata¢do, a contar de 23 ABR 24, para fins de planejar a
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(Continuagao do BI Nr 86, de 09/05/2024, do(a) Cmdo CMNE) Pag n° 471

contratacdo de servigos de treinamento e aperfeicoamento de pessoal na area de Tecnologia da
Informac@o, de acordo com os termos do inciso I, do Art 9°, da Instru¢do Normativa SGD/ME n° 94, de
23 de dezembro de 2022, conforme detalhamento abaixo:

N
- TC CRISTINA DE CARVALHO NOGUEIRA, Integrante Requisitante; E
- Cap ANA BORDIN ANELLLI, Integrante Administrativa; e
- 3° Sgt RICARDO ANTONIO DA SILVA, Integrante Técnico.

b. COMISSAO DE RECEBIMENTO DE GENEROS ALIMENTICIOS - Nomeagio

Designei para compor a comissdo de recebimento e conferéncia dos géneros alimenticios (QR),
conforme determina a Portaria n° 47 COLOG, de 12 maio de 2020, destinados ao Servigo de
Aprovisionamento do Cmdo CMNE, no més de maio de 2024, os militares abaixo relacionados:

- 2° Ten GABRIEL FIGUEIREDO DE OLIVEIRA - Presidente;
- 3° Sgt WELMA MARIA ALMEIDA BASTOS - Membro; ¢
- 3° Sgt NEWTON BARNABE DA SILVA - Membro.

Em consequéncia:

- os militares designados deverdo observar o disposto nas Normas Administrativas de Recebimento dos
Artigos de Quantitativo de Rancho nas Ortganizagdes Militares do Exército (EB40-N-30.406); e

- apresentar-se ao Encarregado do Servigo de Aprovisionamento para receber as orientagdes sobre a
rotina de recebimento dos géneros alimenticios.

¢. APOIO LOGISTICO

Autorizo o desencadeamento do Apoio Direto e Apoios Especificos do Pq R Mnt/10 as OMDS/OMV de
Material das Classes II, V, VI, VII e IX (Intendéncia, Armamento e IODCT, Engenharia, Comunicagdes
e Motomecanizagdo) para o ano de 2024, sob responsabilidade do Pq R Mnt/10 da 10* RM, regulada
pela OS n° 1-CP/Pq R Mnt/10, de 27 MAR 24, Apoio Direto 2024, solicitado ao Cmdo CMNE por
intermédio do DIEx n°® 73-Sec Log/CCPE/10, da 10* Regido Militar, de 25 de abril de 2024.

Autorizo o desencadeamento do Plano de Inspe¢do ¢ Manutengdo do Pq R Mnt/7 de Material das
Classes II, V, VI, VII e IX (Intendéncia, Armamento e¢ IODCT, Engenharia, Comunicagdes e
Motomecanizagio) para o ano de 2024, sob responsabilidade do Pq R Mnt/7 da 7* RM, regulada pelo
Plano de Inspegdo - OS n° 1-C Op Mnt/2024, de 10 JAN 24, solicitado ao Cmdo CMNE por intermédio
do DIEx n° 351-Sec CL III e IX/CCOL/Ch EM, da 7* Regido Militar, de 15 de janeiro de 2024.

d. MOVIMENTO DE RACOES E ETAPAS

A Fiscalizacio Administrativa providencie o saque dos seguintes Quantitativos e Complementos
referentes as etapas completas para o dia 10 MAIO 24:

CLASSES E
EFETIVO TIPO QUANTIDADE COMPLEMENTOS
Oficiais QR 4 TIPO QUANTIDADE
S Ten/Sgt QR g CFin o
Cb/Sd QR ) =

O Servigo de Aprovisionamento confeccione as refeigdes correspondentes as seguintes etapas reduzidas
(QS): Café - 317; Almogo - 64; Jantar - 55 Fiscal de Sobras e Residuos: Sgt Adj Of Dia.
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UASG 160195 Estudo Técnico Preliminar 23/2024

Estudo Teécnico Preliminar 23/2024

1. Informacoes Basicas

Numero do processo: 64284.004653/2024-97

2. Descricao da necessidade

A Secdo de Tecnologia da Informacdo do Comando do Comando Militar do Nordeste é responsavel por realizar o gerenciamento
da rede de dados do Cmdo CMNE, do Cmdo 7 DE e da Cia C CMNE; a instalacdo, configuracdo e gerenciamento de servidores,
ativos de rede, CFTV e sistemas; a instalacdo, configuracdo e manutencdo de computadores; a instalacdo e configuracdo de
softwares, a instalagdo, configuracdo e manutencdo de impressoras (troca de toners e cartuchos); o desenvolvimento de sistemas
(novos e manutencdo de sistemas legados); a gestdo e suporte técnico em videoconferéncias do CMNE; o suporte técnico as
secOes nas necessidades de TI; o planejamento de processos licitatérios da area de TI, atuando como integrante técnico e
requisitante; dentre outras atividades.

Para o desempenho de tantas e tdo significativas missdes, a secdo é composta por 12 integrantes, divididos nas areas de
Servidores, sistemas e gestdo; Redes e Seguranca; e Infraestrutura, manutencdo, suporte técnico e apoio ao usuario.

Referida secdo atende a cerca de 400 usuarios, o que representa um parque de computadores de cerca de 370 maquinas, composto
ainda por 28 servidores, 17 racks, 35 switches, além de diversos Equipamentos de Rede Sem Fio, Equipamentos de DVR/NVR
de CFTV, Sistema Reforcador de Sinal de Celular, dentre outros, correspondendo a 27 sistemas diferentes.

Diante desse cendrio, para dar continuidade ao cumprimento de suas missdes, esfor¢os em capacitacdo e treinamento se fazem

necessarios, os quais estdo apresentados no Plano Diretor de Tecnologia da Informacdo e Comunicagées do CMNE (PDTIC), o
qual esta sendo posto em execugdo por meio do presente estudo.

3. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel
Setor de TI CRISTINA DE CARVALHO NOGUEIRA - TC

4. Descricao dos Requisitos da Contratacdo

- Que as capacitagOes sejam ofertadas conforme emenda apresentada pela prestadora, com profissional habilitado a tanto;
- Que sejam disponibilizados os logins e indicada a forma de acesso a capacitagdo;

- Que seja emitido certificado de concluséo da capacitacao;

- Que a empresa selecionada possua notdria especializa¢do para treinamento e aperfeicoamento de pessoal na &rea de Tecnologia
da Informacdo; e

- Que o servico contratado seja técnico e especializado, de natureza predominantemente intelectual.

1de8
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UASG 160195 Estudo Técnico Preliminar 23/2024

5. Levantamento de Mercado

Identificada a necessidade de capacitacdo dos integrantes que compdem a equipe de TI do CMNE, avaliou-se primeiramente a
possibilidade de realizar as capacitagdes com instrutores da prépria secdo, o que se comprovou invidvel pela auséncia de
especialistas nas areas com capacidade e disponibilidade para ministrar os cursos exigidos.

Verificou-se também que os cursos fornecidos pelos Centros Telematicos de Area, pela Escola de Comunicacdes do Exército e
pela EnaDCiber ndo possuem a metodologia de EaD com aulas ao vivo, a exemplo do que é oferecido pela Escola Superior de
Redes, além da diferencga de conteido ministrado.

Pesquisou-se entdo em instituicdes especializadas nesse tipo de capacitacdo, a exemplo do SENAC e SENAI, verificando-se que
ndo apresentavam em sua grade curricular, capacitagdes que atendessem as necessidades do 6rgao.

Destaca-se que a pesquisa restringiu-se a inscri¢do de alunos em cursos de turma aberta e ndo fechada, exclusiva ao CMNE pois
sdo necessarias poucas vagas em cada capacitagao.

Pesquisou-se entdo o que os demais 6rgdos publicos realizavam para suprir suas necessidades de capacitacdo, identificando-se
que varios deles, a exemplo do Tribunal Superior do Trabalho, Ministério do Meio Ambiente, Universidade Federal de Minas
Gerais, Tribunal Superior Eleitoral, da Controladoria-Geral da Unido e do préprio Exército realizam a contratacdo de empresa
especializada para tal fim.

Dessa forma, considerando-se a existéncia de empresa especializada em treinamento e aperfeicoamento de pessoal, com expertise
em contratacdo com a Administracdo Ptblica Federal em éreas de interesse deste Comando Militar, entendeu-se que a sua
contratagao seria a melhor opc¢ao.

Ressalta-se que em anexo ao presente ETP junta-se extrato do Portal Nacional de Contrata¢des Ptiblicas (PNPC), comprovando a
contratacdo mediante Inexigibilidade da Escola de Redes por outros érgdos da Administracéo Publica.

6. Descricao da solucao como um todo

Contratagdo de servigos técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de
notéria especializacdo para treinamento e aperfeicoamento de pessoal na area de Tecnologia da Informacdo, apresentando
conceitos atualizados e mais utilizados dos assuntos abordados, realizados na modalidade remota, de forma a ndo demandar a
contratacdo de passagens e nem ao pagamento de didrias aos envolvidos, e que seja realizado em plataforma compativel com as
utilizadas pelo CMNE.

Da notéria especializacao

Apds o levantamento de mercado, identificou-se a Escola Superior de Redes, que possui o seguinte histérico, informado por
seu Diretor Adjunto da ESR, Leandro Marcos de Oliveira Guimardaes:

"A Rede Nacional de Ensino e Pesquisa (RNP) é qualificada como uma organizacdo social vinculada ao Ministério da Ciéncia,
Tecnologia e Inovagdes (MCTI) e mantida por esse, em conjunto com os ministérios da Educacdo (MEC), das Comunicagdes
(MCom), Turismo, Satide (MS) e Defesa (MD), que participam do Programa Interministerial RNP (PRO-RNP).

Com mais de 30 aos de atuagdo, fomos pioneiros, ao trazer e difundir a Internet no Brasil. Hoje nossa rede chega a todas as
unidades da federagdo, conectando 1.174 campi e cerca de 4 milhdes de usuarios. Nossas conexdes de alta velocidade alcangam o
interior do pais, viabilizando projetos de grande impacto nacional.

Também estamos conectados as demais redes de educacdo e pesquisa (NRENs) na América Latina, América do Norte, Africa,
Europa, Asia e Oceania por meio de cabos de fibra éptica terrestres e submarinos.

Com 17 anos de atuacdo, mais de 1.200 clientes e 40.000 alunos capacitados, a ESR visa o resultado pratico e busca os maiores
indices de qualidade em seus servigos, com a exceléncia no ensino e o bom atendimento ao cliente como premissas.

Nossa missdo é desenvolver profissionais altamente qualificados e reconhecidos pelo mercado, e disseminar o conhecimento em
TIC gerado pela comunidade de ensino e pesquisa.

Dentre seus diferenciais, destacamos:

» Abordagem pratica dos cursos

* Turmas in company

* Cursos customizados

* 08 unidades espalhadas em todas as regides do pais

2de8
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UASG 160195 Estudo Técnico Preliminar 23/2024

* Mais de 60 cursos em 8 areas de formagdo em TIC

 EaD com aulas ao vivo

* Oferta de consultoria educacional

* Parcerias com grandes partners de mercado, como CompTIA, Exin e SANS

Com as turmas customizadas é realizado o alinhamento dos objetivos do cliente, ofertando a capacitacdo necessaria ao time. O
contetido é direcionado de acordo com sua operagéo.

Com a consultoria educacional, que utiliza o framework SFIA, buscamos o atingimento completo dos objetivos estratégicos dos
clientes, acompanhando desde o diagndstico de necessidades de treinamento até a mensuracao dos resultados em capacitacao.

CORPO DOCENTE

Os tutores da Escola Superior de Redes RNP possuem sélida formagdo académica e profissional.

Trata-se de um conjunto de professores com grande vivéncia docente e ou experiéncia profissional necessarias no processo de
construcdo das competéncias e habilidades que este curso se propde a desenvolver em seus alunos, proporcionando ao aluno um
aprendizado fortemente ancorado em realizacdo de atividades praticas que reproduzem os desafios encontrados no mercado de
trabalho do profissional de Tecnologia da Informagdo e Comunicagao.

Em anexo encontram-se curriculos vitae de diversos professores da institui¢do, comprovando a qualificacdo de seu corpo
docente.

CLIENTES

A ESR possui clientes em todas as esferas: pessoas fisicas ou juridicas, privadas e governamentais, de todas as esferas do
Governo. Dentre nossos clientes podemos citar: a Policia Federal, o Ministério da Defesa, Superior Tribunal de Justica, a Rede
Globo, o INMETRO, a Petrobras, o BNDES, diversos Tribunais Regionais Eleitorais, a ABIN, o Will Bank, a CEMIG e muitos
outros.

PREMIACOES
A RNP, por sua expertise e infraestrutura, ja foi premiada diversas vezes ao longo de seus 30 anos de existéncia. Abaixo,
citaremos alguns dos prémios recebidos:

Em 2021, o Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) da Escola Superior de Redes (ESR) recebeu um prémio da LEO
Learning como melhor plataforma customizada em EaD.

A RNP foi lembrada no Prémio Destaques em Governanga da Internet no Brasil, durante evento virtual em comemoragao aos 25
anos do CGI.Br. A Rede Nacional de Ensino e Pesquisa (RNP) teve dois nomes premiados, o do diretor-geral, Nelson Simdes, e
do cientista de redes Michael Stanton, por suas contribui¢des para a Governanca de Internet no Brasil.

A Rede Universitdria de Telemedicina (Rute) recebeu um prémio internacional da consultoria Frost & Sullivan por seu
crescimento, inovacdo e lideranca na area de satde.

A Frost & Sullivan é uma consultoria que atua mundialmente no reconhecimento de grandes empresas lideres em inovacao.

O Programa Amazonia Conectada, que utiliza os leitos dos rios da bacia amazonica para a instalacdo de uma rede de fibra 6ptica
no interior do Amazonas, venceu o Prémio Mundo PM 2015, na categoria de melhor projeto do ano.

Em 2021, a RNP foi uma das 14 agraciadas com o prémio e-Cultura 2020, da Anilla Cultural Latinoamérica-Europa, que
reconhece as pessoas e institui¢cdes que promovem o trabalho colaborativo e cocriativo em redes de internet avangadas no campo
cultural, na arte, ciéncia, tecnologia e sociedade.

Sendo a ESR o braco executor de capacitagdo da RNP, nossa presenca esteve direta ou indiretamente ligada a vérias premiagoes
capacitando as equipes de TI da RNP e dos diversos Ministérios que compde o Programa Interministerial RNP no para a melhor
concepgao, instalagdo, manutengdo e uso de suas redes."

Da singularidade

Em razdo de sua notdria especializacdo na area de interesse desse Comando Militar, forte histérico comprovante capacitacdo
técnica e apds levantamento de mercado, verifica-se que esse prestador é o tinico que atende as peculiaridades do objeto
contratual pretendido. Frisa-se a dificuldade de se realizar uma comparagdo objetiva entre propostas de outras capacita¢des, uma
vez que o servico eminentemente intelectual vincula-se a uma técnica tinica inerente a cada profissional ou instituicdo do ramo.

No caso da ESR, essa técnica mostra-se com potencial de atender as necessidades do érgao.
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Razao da Escolha da Empresa

Selecionou-se a Escola Superior de Redes da Rede Nacional de Ensino e Pesquisa (RNP) por essa se tratar de uma instituicdo
qualificada pelo Governo Federal como Organizacdo Social, cujo objetivo é a execugdo de atividades de pesquisas tecnoldgicas
em redes, de desenvolvimento e operacdao de meios e servigos de redes avancadas e do desenvolvimento tecnolégico na area de
redes, composta por um quadro técnico de ensino qualificado e experiente, dedicado a capacitacdo nas areas de Tecnologia da
Informacao.

Frisa-se que a Escola possui grande representatividade no mercado nacional, ndo faltando exemplos de 6rgdos federais que
recentemente realizaram sua contratagdo com a finalidade de capacitar seu publico interno, citando-se o Tribunal Superior do
Trabalho, o Ministério do Meio Ambiente, a Universidade Federal de Minas Gerais, o Tribunal Superior Eleitoral, a
Controladoria-Geral da Unido e outros quartéis do proprio Exército, conforme anexo do presente instrumento.

Da nao incidéncia de hipéteses vedadas
Registra-se que o objeto da contratacdo ndo incide nas hip6teses vedadas pelos artigos 3° e 4° da IN SGD n° 94/2022:
I - mais de uma solugdo de TIC em um tnico contrato; e

II - os servicos dispostos no art. 3° do Decreto n° 9.507, de 2018, inclusive a gestdo de processos de TIC e a gestdo de seguranga
da informacao.

Também foram observadas que as vedagoes do art. 5° da IN SGD n°® 94/2022 estdo sendo respeitadas, uma vez que a contratagao
proibe:

I - estabelecer vinculo de subordina¢do com funciondrio de empresa prestadora de servigo terceirizado;
II - fixar saldrio inferior ao definido em lei ou em ato normativo a ser pago pelo contratado;
III - indicar pessoas expressamente nominadas para executar direta ou indiretamente o objeto contratado;

IV - demandar a funciondrio de empresa prestadora de servigo terceirizado a execugdo de tarefas fora do escopo do objeto da
contratagao;

V - reembolsar despesas com transporte, hospedagem e outros custos operacionais, que devem ser de exclusiva responsabilidade
da contratada;

VI - prever em edital exigéncias que constituam intervencao indevida da Administracdo na gestdo interna do contratado;

VII - prever em edital exigéncia que os fornecedores apresentem, em seus quadros, funcionarios capacitados ou certificados para
o fornecimento da solugdo, antes da contratagao;

VIII - adotar a métrica homem-hora ou equivalente para afericdo de esforco, salvo mediante justificativa e sempre vinculada a
entrega de produtos de acordo com prazos e qualidade previamente definidos;

IX - contratar por postos de trabalho alocados, salvo os casos justificados mediante a comprovacao obrigatdria de resultados
compativeis com o posto previamente definido;

X - fazer referéncias, em edital ou em contrato, a regras externas de fabricantes, fornecedores ou prestadores de servicos que
possam acarretar na alteracdo unilateral do contrato por parte da contratada;

XI - nas licita¢Ges do tipo técnica e preco, incluir critérios de pontuagdo técnica que ndo estejam diretamente relacionados com os
requisitos da solucdo de TIC a ser contratada ou que frustrem o carater competitivo do certame;

XII - aceitar autodeclaragoes de exclusividade, ou seja, cartas ou declaragdes emitidas pela empresa proponente afirmando que
seu proprio produto é exclusivo no mercado; e

XIII - definir forma de pagamento mediante exclusivo reembolso dos salarios pagos.

4de8
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7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

A quantidade planejada considerou o Plano Diretor de Tecnologia da Informacdo e Comunicac¢des, a demanda de trabalho da
Secdo de TI do CMNE e a necessidade de capacitacdo de seus integrantes, resultando na seguinte estimativa de quantidade:

ITEM ESPECIFICACAO QUANTIDADE

1 Administracao de Sistemas Linux (EaD) 1

Ciberseguranga EaD (parceria oficial Ascend)

3 Gerenciamento de servigos de TI — EaD

4 Fundamentos de Seguranca da Informacdo EaD (parceria oficial Ascend) 4

5 Teste de Invasdo de Aplicacdoes Web (EaD) 2

8. Estimativa do Valor da Contratacao
Valor (R$): 19.660,00

A estimativa de valor se deu por meio da multiplicacdo do valor do curso proposto pela empresa versus a quantidade de vagas,
resultando na seguinte memoria de calculo:

~ UNIDADE VALOR
ITEM ESPECIFICACAO CATSER DE MEDIDA QUANTIDADE UNITARIO VALOR TOTAL

1 Administracao de Sistemas Linux 21172 UN 1 RS 1.300,00 RS 1.300,00
(EaD)

» Ciberseguranca EaD (parceria oficial 21172 UN 9 RS 2.300,00 RS 4.600,00
Ascend)

3 g:]r)emamemo deservigosde TI— | 517 UN 3 R$ 960,00 R$ 2.880,00
Fundamentos de Seguranca da

4 |Informacdo EaD (parceria oficial 21172 UN 4 R$ 2.000,00 R$ 8.000,00
Ascend)

5 Teste de Invasdo de Aplicagdes Web 21173 UN 9 RS 1.440,00 RS 2.880,00
(EaD)

TOTAL R$ 19.660,00

Destaca-se que em respeito ao § 4° do Art. 23. da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, uma vez que ndo é possivel estimar o
valor do objeto na forma estabelecida nos §8§ 1°, 2° e 3° desse artigo (composi¢do de custos unitirios menores ou iguais a
mediana, dados de pesquisa publicada em midia especializada, contrata¢des similares) por se tratar de uma inexigibilidade,
entende-se que os precos estdo em conformidade com os praticados em contratagdes semelhantes de objetos de mesma natureza
baseando-se nos documentos de divulgacdo dos cursos na pagina a ESR (anexo) e em notas fiscais emitidas pela empresa a
outros 6rgdo publicos. Frisa-se que conforme justificado pela empresa por meio de e-mail, o curso Ciberseguranca EaD (parceria
oficial Ascend) e Administragdo de Sistemas Linux sofreram recente aumento para todas as futuras contratagdes e a proposta ao
CMNE foi a primeira elaborada pela instituicdo, o que inviabiliza a apresentacdo de outras notas fiscais comprovando valor
equivalente.

Outra observacdo: o curso Fundamentos de Seguranca da Informagdo EaD (parceria oficial Ascend) apresenta valor de

R$2.300,00, porém, ao Cmdo CMNE a empresa apresentou proposta no valor de R$2.000,00) e o curso Administracdo de
Sistema Linux apresenta valor de R$1.440,00, porém, ao Cmdo CMNE a empresa apresentou proposta no valor de R$1.300,00).
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9. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucao

A regra a ser observada pela Administragdo nas licitacoes é a do parcelamento do objeto, conforme disposto na alinea b do inciso
V do art. 40 e art. 47, §1°, ambos da Lei n® 14.133/2021, porém, considerando que a notdria especializacdo da empresa envolve
todos os cursos selecionados, identificou-se que a proposta mais vantajosa ao CMNE seria a de contratar a mesma empresa para a
realizacdo de todas as capacitagdes e por meio de um mesmo processo, ja que as justificativas para cada curso sdo as mesmas.

10. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

Nio sdo verificadas contratagdes correlatas ou interdependentes as presentes contratagoes.

11. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento

A contratacdo estd inserida no Plano de Contratacdo Anual do CMNE e se enquadra no OEO 08 do Plano de Gestdo 2023 do
Comando (o Plano de Gestdo 2024 esta em fase de aprovacdo) e no Plano Diretor de Tecnologia da Informagdo e Comunicagoes
do Comando Militar do Nordeste 2023-2026 (EB-OETI 05 - Aprimorar a gestdo e a capacitacdo do pessoal na area de TI - Anexo
D).

Outrossim, nos termos do inciso II do art. 6° da IN SGD n° 94/2022, registra-se que a contratacao esta alinhada a Estratégia de
Governo Digital.

Também, em que pese a previsdo do art. 8% 82, da IN SGD n° 94/2022 determinando a Administracdo a observacdo de guias,
manuais e modelos publicados pelo Orgdo Central do SISP, ndo foram localizados referidos documentos aplicados ao objeto da

contratacdo. Frisa-se que o Anexo I da referida IN versa sobre os seguintes objetos (ndo versando sobre capacitacdo e
treinamento);

1. CONTRATACAO DE LICENCIAMENTO DE SOFTWARE E SERVICOS AGREGADOS:
2. CONTRATAGAO DE SOLUGAO DE AUTENTICAGAO PARA SERVIGOS PUBLICOS DIGITAIS:
3. CONTRATAGAO DE SERVICOS DE DESENVOLVIMENTO, SUSTENTAGAO E MANUTENGAO DE SOFTWARE:

4. CONTRATAGAO DE INFRAESTRUTURA DE CENTRO DE DADOS, SERVICOS EM NUVEM, SALA-COFRE E SALA
SEGURA:

5. CONTRATAGAO DE EMPRESAS PUBLICAS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNICAGAO

6. CONTRATAGAO DE SERVICOS DE DESENVOLVIMENTO, SUSTENTAGAO E MANUTENCAO DE PORTAIS NA
INTERNET

7. REQUISITOS E OBRIGAGCOES QUANTO A SEGURANCA DA INFORMAGAO E PRIVACIDADE
8. AQUISICOES DE ATIVOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO E COMUNICAGAO.

Por fim, como a solucéo escolhida ndo contem item presente nos Catalogos de Soluc¢des de TIC com Condigdes Padronizadas
publicados pelo Orgdo Central do SISP (solucdes baseadas em software de uso disseminado previsto no § 2° do art. 43 da Lei n°
14.133, de 2022), ndo foi necessario observar tal requisito.

12. Beneficios a serem alcancados com a contratacao

Por meio da contratagdo, espera-se a capacitar os integrantes do setor de TI nas areas de interesse do CMNE, o que permitira o
cumprimento dos seguintes objetivos previstos no PDTIC do CMNE:

® Aprimorar as solugdes e servigos de TI em atendimento as necessidades do Exército.
® Ampliar a capacidade de comunicac¢des, comando e controle e guerra eletronica da forca terrestre e do SC2Ex.
® Ampliar a capacidade de atuagdo no espaco cibernético.
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Aprimorar a governanga de TI.

Aprimorar a gestdo e a capacitacdo do pessoal na area de TI.
Fomentar a atualizacdo e a inovacdo tecnolégica na area de TI.
Racionalizar o uso da TI no Exército.

13. Providencias a serem Adotadas

Apbs a contratacdo, serd designado militar diverso do instruendo para verificar a efetiva realizacdo do curso.

14. Possiveis Impactos Ambientais

Ndo sdo previstos maiores impactos ambientais diretamente ligados a contratacéo.

15. Declaracao de Viabilidade
Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratacao.
15.1. Justificativa da Viabilidade

A necessidade existe e a alternativa encontrada tem potencial para sana-la.

16. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o hordrio oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado digitalmente

“b CRISTINA DE CARVALHO NOGUEIRA
g Data: 13/05/2024 14:41:41-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

CRISTINA DE CARVALHO NOGUEIRA
Integrante Requisitante - TC

Documento assinado digitalmente

ub RICARDO ANTONIO DA SILVA
g Data: 13/05/2024 13:43:38-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

RICARDO ANTONIO DA SILVA

Integrante Técnico - 3° Sgt

Documento assinado digitalmente

“b LAURO AUGUSTO DE CASTRO JUNIOR
g Data: 13/05/2024 14:54:45-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

LAURO AUGUSTO DE CASTRO JUNIOR
Autoridade Maxima da Area de TI - Cel
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BB universidade de Brasilia

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os devidos fins que a Escola Superior de Redes - Unidade do Rio de
Janeiro (R]), vinculada a Rede Nacional de Ensino e Pesquisa - RNP, CNPJ n?
03.508.097/0001-36, forneceu, em 2022, aos servidores da Fundacao Universidade
de Brasilia - UNB, nos cursos abaixo relacionados.

[Nome do Curso |Data/local [Nome do Servidor [Carga Horaria

SEG21:Testede |, /45 - 08/05/2022 |Daniel Soares
Invasao de Aplicagdes

40 horas
Web (EaD - ESR EaD Seabra

SEG32:Fundamentos
de Seguranga da
Informacéo (EaD)

22/08 a 09/10/2022 |Ricardo Vinicius 40 horas
-ESREaD Lopes Castro

SEG34:Cibersegurangan18/04 4 05/06/2022 |David de Souza Cid

|EaD (parceria oficial | ESR EaD Janderson Lima 40 horas
Ascend) Soare

Atestamos que a empresa ofereceu de forma satisfatéria os servicos, garantido
pleno cumprimento das obrigacdes assumidas, nada havendo até a presente data em
Nossos registros que desabone a sua conduta.

1
Sel o
assinatura L
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Jacir Luiz Bordim, Secretario(a)
de Tecnologia da Informacao, em 14/03/2023, as 07:31, conforme horario
oficial de Brasilia, com fundamento na Instrucdo da Reitoria 0003/2016 da
Universidade de Brasilia.

g A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

w1 http://sei.unb.br/sei/controlador_externo.php?

L ¥ acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo
i verificador 9464243 e o cddigo CRC B9123052.
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$
UFRGS

UNIVERSIDADE FEDERAL
DO RIO GRANDE DO SUL

*ﬁ’)«‘) HOSPITAL DE

HE CLINICAS

PORTO ALEGRE RS

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os devidos fins,que a Escola Superior de Redes — Unidade do Rio de Janeiro (RJ), vinculada a
Rede Nacional de Ensino e Pesquisa - RNP, CNPJ n°® 03.508.097/0001-36, forneceu, em 2022, aos servidores do
Hospital das Clinicas de Porto Alegre - HCPA, o curso abaixo relacionado:

Dados do Contratante: Hospital de Clinicas de Porto Alegre - HCPA

Endere¢co: Rua Ramiro Barcelos, 2350 - Largo Eduardo Z. Faraco, Porto Alegre/RS, CEP 90.035-903.

CNPJ: 87.020.517/0001-20
Nome do Curso Data/local Nome do Servidor Carga
Horaria
GTI28: Planejamento e 13/06/2022 a Guilherme Stoffel Messerschmidt | 24 horas
Gestéao Estratégica de Tl 17/07/2022 - Luiz Fernando Bohm
(EaD) ESR EaD Maia Silvia da Silva Fredriksson
GTI46: LGPD na Pratica 14/03/2022 a Suzi Alves Camey 40 horas
(EaD) 01/05/2022 -
ESR EaD
GTI45; LGPD para todos 16/05/2022 a Isis Esther dos Santos Porto 16 horas
05/06/2022 -
ESR EaD

Atestamos que a empresa forneceu de forma satisfatéria os servigos, garantindo pleno
cumprimento das obrigagbes assumidas, nada havendo até a presente data em nossos registros que

desabone a sua conduta.

Contato:

. e-mail: L-CGTIC-SUCON@hcpa.edu.br
. Fone: (51) 3359-8279

LU |Z MARCOS Assinado de forma digital por

LUIZ MARCOS

ZAMBONATO:5036 zAMBONATO:50366009915

Dados: 2023.03.13 16:56:49

6009915 -03'00'

Luiz Marcos Zambonato
Supervisor de Gestao de Contratos e
Aquisicdes

Porto Alegre, RS, 14 de Margo de 2023.

ANDRE MENA Assinado de forma digital por

ANDRE MENA AVILA:75523060097

AVILA:75523060097 Dpados: 2023.03.13 17:15:56 -03'00'

André Mena Avila
Coordenador de Gestao da Tecnologia da
Informagao e Comunicagao
Gestor do Contrato
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA
PRO-REITORIA DE ADMINISTRAGAO, GESTAO E INFRAESTRUTURA

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA N° 4/2023/PROAGI (10.01.05.20)

N° do Protocolo: 23422.006737/2023-75
Foz Do Iguagu-PR, 05 de abril de 2023.

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

A Universidade Federal da Integracdo Latino-Americana - UNILA, inscrita no CNPJ sob n°
11.806.275/0001-33, por meio da Pro-Reitoria de Administracdo, Gestdo e Infraestrutura -
PROAGI, ATESTA PARA FINS DE COMPROVACAO DE CAPACIDADE TECNICA que a
Escola Superior de Redes - Unidade do Rio de Janeiro (RJ), vinculada a Rede Nacional de
Ensino e Pesquisa - RNP, CNPJ n° 03.508.097/0001-36, forneceu, em 2022, o curso abaixo
relacionado a servidor da Universidade Federal da Integracdo Latino-Americana - UNILA,
sem que exista até a presente data, fato que desabone sua conduta:

Quantidade
de Carga

servidores Horaria

capacitados

Nome do Curso Data/local

Gerenciamento de Servicos de Tl (EaD) 15/08/2022 a 11/09

(GTI30) /2022 | ESR EaD 1 24 horas

(Assinado digitalmente em 05/04/2023 15:49)
VAGNER MIYAMURA
PRO-REITOR(A) - TITULAR
PROAGI (10.01.05.20)

Matricula: ###4424#2

Visualize o documento original em https://sig.unila.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu nimero: 4,
ano: 2023, tipo: ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA, data de emissao: 05/04/2023 e o cadigo de
verificagdo: b8fe068730
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31/05/2023, 14:48 SEI/UFJF - 1308830 - GERAL 03: Declaragéo

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE JUIZ DE FORA

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os devidos fins que a Escola Superior de Redes — Unidade do Rio de Janeiro (RJ), vinculada a Rede
Nacional de Ensino e Pesquisa - RNP, CNPJ n° 03.508.097/0001-36, forneceu, em 2022, os cursos abaixo
relacionados ao servidor da Universidade Federal de Juiz de Fora (UFJF).

Nome do curso Data/Local Nome do servidor |Carga horaria
SEG31: CASP+ (CAS-004 ) EaD (parceria  |[31/10/2022 a 18/12/2022 - .
Oficial CompTIA ESR EaD Rodrigo Costa Duarte [40 horas

Informamos que nada consta em nossos registros que possa desabonar seu desempenho.

Juiz de Fora (MG), 31 de maio de 2023.

Patricia Curvelo Rodrigues Stroele
Coordenadora do Centro de Gestdo do Conhecimento Organizacional
Universidade Federal de Juiz de Fora (UFJF)

Documento assinado eletronicamente por Patricia Curvelo Rodrigues Stroele, Coordenador(a), em
31/05/2023, as 14:47, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n2
10.543, de 13 de novembro de 2020.

Ass Iﬂ.?l!u! a Ij
eletrénica

Referéncia: Processo n° 23071.922099/2023-69 SEl n2 1308830
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MINISTERIO DA DEFESA

COMANDO DA AERONAUTICA

CENTRO DE COMPUTACAO DA AERONAUTICA DE BRASILIA

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os devidos fins que a Escola Superior de Redes — Unidade do Rio de Janeiro

(RJ), vinculada a Rede Nacional de Ensino e Pesquisa - RNP, CNPJ n° 03.508.097/0001-36, forneceu,

em 2022, os cursos abaixo relacionados aos servidores do Centro de Computacdo da Aerondutica de

Brasilia - CCA BR / FAB.

Nome do Curso

Data/local

Nome do Servidor

Carga Horaria

GTI31: Governanca de TI com
COBIT 2019 (EaD)

11/07/2022 a
07/08/2022 /
ESR EaD

Glaucia lara de Souza Carvalho
Marluce Coelho de Souza
Marco Antonio Ribera Pinheiro
Raphael de Vasconcelos

Nascimento

24 horas

GTI36: Gestdo de Riscos de
Seguranca da Informacéo e

Privacidade (EaD)

20/06/2022 a
07/08/2022 /
ESR EaD

Alisson Levi Freitas de Macédo
Jodo Paulo Santos Nogueira
Marcelo De Souza Pereira Junior
Pedro Henrique dos Santos Silva

Tiago Josue Diedrich

40 horas

GTI35: Gestao da Seguranca da

Informagdo e Privacidade (EaD)

03/10/2022 a
27/11/2022 /
ESR Eab

Alan Marques Germano
Alissom Fontenele Dos Santos
Caio César de Carvalho Sampaio
Francisco Alisson Costa Lopes
Francisco Flausino da Costa
Henrique Silva Moura
Leonardo Pereira Santos
Robson Luis Caetano
Thays de Araujo Alves
Tiago Da Silva Mendonca

40 horas
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Informamos que nada consta em nossos registros que possa desabonar seu desempenho.

Brasilia, 15 de marco de 2023.

-

WAGNER ‘Cf)%ﬁﬁ\ DA SILVA Cel Av
Chefe do CCA-BR
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Curriculum Vitae

André de Miranda Souza

Brasileiro, 42 anos, casado

Data de Nascimento: 29/08/1978

Nacionalidade: Brasileira

Natural de : Brasilia-DF

Quadra 56 Lote 06 apt. 107 Bloco B Ed. América do Sul Setor Central — Gama - DF
Tel.Celular (61) 9 9989-5524

E-mail: andremrnd@gmail.com

Resumo Profissional

16 anos de experiéncia em tecnologia da informagédo, com atuagdo em empresas de grande porte tais
como: Presidéncia da Republica (CTIR.Gov), DATASUS, UNB, RNP, Anatel, Caixa Econdmica Federal, Mé-
dulo Security, Comando da Aeronautica, Exército Brasileiro — Atuando no CDCiber (Centro de Defesa
Cibernética) com Gestdo de Seguranga da Informagédo, implementando metodologia de gestao de riscos,
tratamento de incidentes, testes de invasao, seguranca de redes.

Professor no IESB - Instituto de Educagao Superior de Brasilia, lecionando na Pds-Graduagdo em Pericia
Forense Computacional, nas disciplinas de Tratamento de Incidentes de Seguranga, Recuperagéo e Coleta
de Evidéncias Digitais e Analise Forense.

Certificagbes em Gestdo de Seguranga da Informagdo (MCSO), Governanga Risco e Compliance - GRC
(MCRM), CEH - Certified Ethical Hacking e CEI — Certified EC-Council Instructor.

Conteudista/Instrutor do Treinamento de Fundamentos de Segurancga Cibernética na ESR - Escola Superior
de Redes - da RNP e também dos cursos de Administragdo de Sistemas Linux e Segurancga da Informacao.

Formacgao Académica

2008/2010 — Graduagao em Redes de Computadores — UNEB (Unido Educacional de Brasilia).
2011/2012 — Pés-graduagdo em Redes de Computadores — ESAB (Escola Superior Aberta do Brasil)

Certificagoes

2021 - AWS Security Fundamentals - Amazon Web Services (AWS)

2020 - EHF - Ethical Hacking Foundation - EXIN

2019 - DevOps Essentials - Professional Certificate - DEPC

2016 - CEI - Certified EC-Council Instructor - Certification Number: ECC93306734133

2015 - CEH - Certified Ethical Hacker - EC-Council - Certification Number: ECC88798149250
2014 - MCSO - Médulo Certified Security Officer

2014 - MCRM - Médulo Certified Risk Manager

2006 - LPIC | - Linux Professional Institute

Experiéncia Profissional

2020/2021 - Kryptus

Cargo: Analista de Seguranca da Informacédo SR. Gestédo de Riscos de Sistemas de informacao e anélise
de riscos, desenvolvimento de processos de Gestao de Riscos de Sistemas de Informagao e Analise de
Riscos. Elaboragédo de recomendacgdes gerais de SIC. Tratamento de Incidentes e Analise de Vulnerabili-
dades. Pentest. Atuacdo com Threat Hunting e Threat Intelligence.

2019/2020 - NTSec

Cargo: Consultor de Seguranca da Informacédo. Coordenador da area de Treinamentos. Gestdo de Riscos
de Sistemas de informacgéo e analise de riscos, desenvolvimento de processos de Gestdo de Riscos de Sis-
temas de Informacgéo e Analise de Riscos. Elaboragdo de recomendacgdes gerais de SIC. Repasse de con-
hecimento de SIC. Tratamento de Incidentes e Analise de Vulnerabilidades. Pentest. Criagdo do SOC da
NTSec, implementando processo, ferramenta SIEM QRadar, ferramenta SOAR Siemplify, Red/Blue Team.
Construgao de Lab de Pentest para capacitagao de equipe e alunos.
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2018/2019 - ISH - DATASUS

Cargo: Gerente de Segurancga da Informacdo. Realizagdo de pareceres sobre Sistema de Gestdo de Segu-
ranga da Informacdo e Comunicagbes, Gestdo de Riscos de Sistemas de informagao e analise de riscos,
desenvolvimento de processos de Gestao de Riscos de Sistemas de Informacdo e Analise de Riscos. Elab-
oracao de recomendacdes gerais de SIC. Repasse de conhecimento de SIC. Tratamento de Incidentes e
Analise de Vulnerabilidades. Pentest.

2016 aos dias atuais - RNP

Cargo: Consultor de Segurancga da Informacéo. Realizagcdo de pareceres sobre Sistema de Gestao de Se-
guranga da Informagédo e Comunicagdes, Analise de maturidade de SIC, Gestédo de Riscos de Sistemas de
informagéo e analise de riscos, desenvolvimento de processos de Gestdo de Riscos de Sistemas de Infor-
macao e Analise de Riscos. Elaboragdo de recomendagbes gerais de SIC. Repasse de conhecimento de
SIC. Tratamento de Incidentes e Analise de Vulnerabilidades.

2015 ao dias atuais - 6 anos -Escola Superior de Redes - ESR/RNP

Cargo: Instrutor dos cursos das areas de Sistemas e Segurancga. Instrutor dos cursos na area de sistemas:
Introdugao ao Linux, Administracdo e seguranga de Sistemas Linux, Redes Linux. Instrutor dos cursos da
area de segurancga: Introdugéo a seguranga da Informagao, Seguranca de redes e sistemas, Forense Com-
putacional, Seguranca em Aplicagées Web e Seguranga em Redes sem Fio.

2015 (Junho/Dezembro) - Datalnfo

Cargo: Analista de Seguranga da Informagado. Gestdo e tratamento de incidentes, andlise de vulnerabili-
dades, elaboragédo e implantagcdo de projetos de seguranca. Analise de Vulnerabilidades em aplicagdes,
servigos de rede. Especialista em Defesa Cibernética e Seguranga da Informagéao, Analise de Risco, Analise
de Vulnerabilidades, PenTest e seguranga de redes.

2013/2015 - Mdédulo Solutions For GRC

Cargo: Consultor de Seguranga da Informagédo. Atuando no desenvolvimento de projetos de defesa
cibernética. Especialista em Defesa Cibernética e Gestao de Seguranga da Informacdo, Analise de Risco,
Analise de Vulnerabilidades, PenTest e seguranga de redes. Lider do projeto dentro do Cliente. Ponto focal
entre os Centros de Tratamentos de Incidentes, CTIR.Gov, CAIS/RNP, CERT.br .

2012/2013 - UNB - Universidade de Brasilia

Cargo: Analista de Seguranca da Informagao Sr. Gestdo deTratamento de Incidentes de Redes, suporte a
COS (Centro de Operacgbes de Seguranga). Mitigacado de incidentes, implantacédo de politicas e criagao de
regras de correlacionamentos de incidentes. Implantagao de politicas de seguranga e compliance.

2012 — Grupo954

Cargo: Coordenador Jr. Lider do projeto de Compliance e Gestao de Seguranga da Informacao. Realizagdo
de testes de intrusdo, analises de vulnerabilidades, mitigacado de riscos, responsavel pelo compliance com
os sistemas de segurancga e controles da GM (BPO).

2010/201 — MaiDoisX Tecnologia em Dobro
Cargo: Analista de Seguranga da Informacgdo. Lider do projeto de Implementagdo de Ferramenta SIEM
SSIM/SYMANTEC. Criagao do processo de tratamento de Incidentes.

2009/2010 - 10 meses — PRESIDENCIA DA REPUBLICA — DSIC (Departamento de Seguranca da Infor-
macgao e Comunicagdes) — CTIR (Centro de Tratamento de Incidentes de Redes do governo brasileiro).
Cargo: Consultor de seguranca da Informacao no CTIR Gov. Analise de malware, tratamento de incidentes
de redes, criacdo e montagem de CSIRT, consultoria em seguranga da informagao, andlise de vulnerabili-
dades, instrutor de oficinas de montagem de ETIR — Equipe de Tratamento de Incidentes de Redes, desen-
volvimentos de scripts em Shell e PERL.

Cursos e Treinamentos

2020 - Digital Forensics - Sec4us

2020 - Buffer Overflow - Linux e Windows - Sec4us

2020 - Web Application and Networking Hacking - Sec4us
2020 - Hacking Essentials - Sec4us

2019 - Web Application Pentesting - Pentester Academy
2016 - Linux Forensics - Pentester Academy

2016 - Python for Pentester - Pentester Academy

2016 - CEHv8 - Certified Ethical Hacker - EC-Council
2015 - CEHv8 - Certified Ethical Hacker - EC-Council
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2014 - Penetration Tester - ElearnSecurity

2013 - Gestao em segurancga da informagéo - Security Officer - Médulo Security

2012 - Penetration Testing with BackTrack - Offensive Security - EUA

2010 — Graduagédo em Redes de Computadores — UNEB

2010 — Poés-graduagao em Redes de Computadores — ESAB

2010 - Tratamento de Incidentes de Seguranga — CAIS ESR - 40 Horas

2010 - Overview of Creating and Managing CSIRTS — CERT - 24 Horas

2010 - Seguranga em Servidores Linux — Norma ISO 27002 — 4LINUX - 40 Horas

2009 - HACKER 101 - Network Penetration Test — TecnologiaBR - 32 Horas

2007 - Hackers Expostos - Analise de Seguranga em Redes Corporativas — 4LINUX - 40 Horas
2007 — Seguranga em Servidores Linux usando a BS7799 - 4LINUX - 40 Horas

2004 — Treinamento em Firewall + proxy + SARG - 16 Horas

2003 — Treinamento em Fundamentos de Administragao de Sistemas Linux - 24 Horas
2003 — Treinamento em Administragdo de Sistemas Linux - 24 Horas

2003 — Treinamento em Administracéo de Redes Linux - 24 Horas

2003 — Treinamento em Seguranga de Redes Linux - FIREWALL - 20 Horas

2003 — Treinamento em Seguranga de Redes — FERRAMENTAS E SERVICOS - 20 Horas
2003 — Treinamentos em Administragao de Servidor Web - APACHE - 20 Horas

2003 — Treinamento em Integragéo de Sistema Linux/Windows — SAMBA - 20 Horas
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Bruno Alves Fagundes

Endereco para acessar este CV: http://lattes.cnpq.br/5776555204949873
ID Lattes: 5776555204949873
Ultima atualizagdo do curriculo em 13/01/2020

Especialista em Seguranca de Redes com experiéncia em administracdo de sistemas Linux. Atualmente sou
Tecnologista no Laboratério Nacional de Computacdo Cientifica atuando no suporte e administracdo da
plataforma de alto desempenho e gerenciamento de servicos de rede. Professor no Instituto Superior de
Tecnologia de Petropolis em 2014. Conteldista e Instrutor da Escola Superior de Redes nos cursos de
Administragdo de sistemas Linux. (Texto informado pelo autor)

Identificacao
Nome

Nome em citagoes bibliograficas
Lattes iD

Endereco

Endereco Profissional

Bruno Alves Fagundes
FAGUNDES, B. A.;FAGUNDES, BRUNO ALVES

http://lattes.cnpq.br/5776555204949873

Laboratorio Nacional de Computacdo Cientifica.
Av. Getulio Vargas, 333

Quitandinha

25651075 - Petrdpolis, RJ - Brasil

Telefone: (24) 22336206

Ramal: 6206

Formagao académica/titulacao

2009 - 2011

2003 - 2007

Formacao Complementar
2014 - 2014

2014 - 2014
2013 - 2013
2010 - 2010
2009 - 2009
2009 - 2009
2009 - 2009
2009 - 2009
2008 - 2008

2007 - 2007

Especializacdo em Seguranca em Redes de Computadores. (Carga Horaria: 390h).

Universidade Estacio de S, UNESA, Brasil.

Titulo: Certificagdo Digital.

Graduagao em Sistemas de Informagao.

Fundacdo de Apoio a Escola Técnica do Estado do Rio de Janeiro, FAETEC, Brasil.
Titulo: Uma Implementagao de VPN.

Orientador: Fabio Borges de Oliveira.

Fiscalizacdo de Contratos. (Carga horaria: 16h).
Controladoria-Geral da Unidao, CGU/PR, Brasil.

Seguranga da Informacdo: Gestdo. (Carga horaria: 40h).
Laboratdrio Nacional de Computagdo Cientifica, LNCC, Brasil.
Administragdo do Servidor SGI ALTIX ICE. (Carga horaria: 40h).
Nucleo Avancado de Computacdo de Alto Desempenho, NACAD, Brasil.
Tratamento de Incidentes de Seguranca. (Carga horaria: 40h).
Escola Superior de Redes, ESR, Brasil.

Andlise Forense. (Carga horaria: 40h).

Escola Superior de Redes, ESR, Brasil.

Programacdo em Shell Script. (Carga horaria: 7h).

Laboratério Nacional de Computagdo Cientifica, LNCC, Brasil.
Grandes Clusters e HPC. (Carga horaria: 6h).

Laboratdrio Nacional de Computacdo Cientifica, LNCC, Brasil.
Analise Forense Computacional. (Carga horaria: 7h).
Laboratdrio Nacional de Computacdo Cientifica, LNCC, Brasil.
Administracdo de Videoconferéncia. (Carga horaria: 40h).
Escola Superior de Redes, ESR, Brasil.

Certificacdo Digital e AplicagOes. (Carga horaria: 20h).

Rede Nacional de Ensino e Pesquisa, RNP, Brasil.
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2004 - 2004

2002 - 2002

Atuacao Profissional

Atualizacdo em Gestdo de Pequenas Empresas. (Carga horaria: 16h).
Universidade Estacio de Sa, UNESA, Brasil.

Formagdo Web Designer. (Carga horaria: 132h).

Instituto Infnet do Rio de Janeiro, INFNET, Brasil.

Laboratdrio Nacional de Computacdo Cientifica, LNCC, Brasil.

Vinculo institucional
2013 - Atual
Outras informacgoes

Vinculo institucional
2011 - 2013

Outras informacgoes

Vinculo institucional
2007 - 2010

Outras informagoes

Vinculo institucional
2006 - 2007

Outras informacgoes
Atividades

08/2013 - Atual

02/2019 - 02/2019

02/2019 - 02/2019

08/2018 - 08/2018

02/2018 - 02/2018

08/2017 - 08/2017

Vinculo: Servidor Publico, Enquadramento Funcional: Tecnologista, Carga horaria: 40
Administracdo de sistemas Linux/Unix em ambientes de alto desempenho; Implementacdo
e gerenciamento de ferramentas de HPC; Compilagdo de aplicagdes cientificas; Servigos de
Rede (NFS, SMTP, Samba, NIS, LDAP, HTTP, DNS); Seguranca da informagdo; Shell Script;
Gerenciadores de filas e escalonadores (PBS/Torque, SGE, Maui); Monitoragdo e
accounting da plataforma de alto desempenho; Administracdo de sistemas de arquivos
paralelos; Virtualizacdo.

Vinculo: Colaborador, Enquadramento Funcional: Analista de Sistemas Pleno, Carga
horaria: 40

Administracdo do parque computacional do Laboratdrio de Bioinformatica ? LABINFO;
Instalagdo e configuragdo de softwares e bibliotecas cientificas; Criagdo de scripts para
automatizar rotinas de administracdo; Gerenciamento de usuarios; Monitoramento de
servigos utilizando a ferramenta Nagios; Instalacdo e administracdo de servicos de rede:
NFS e HTTP; Gerenciamento de storage NAS; Configuracdo e administracdo de clusters
utilizando mpi(Message Passing Interface) e SGE (Sun Grid Engine); Gerenciamento de
rotinas de backup; Analise e implementagao de sistemas utilizando o framework Catalyst e
a linguagem de programagado PERL; Administragao de bancos de dados MySQL e
PostgresSQL;

Vinculo: Colaborador, Enquadramento Funcional: Analista de infraestrutura Linux, Carga
horaria: 40

Administracdo do parque computacional do Laboratdrio Nacional de Computagado Cientifica
? LNCC; Instalagcdo e manutencgdo de servidores Linux e Solaris; Instalacao e administracao
de servigos de rede: NFS, SMTP (Postfix), Samba, NIS, Volume Manager, LDAP, HTTP
(Apache), JavakE (Tomcat), DNS (Bind); Sistemas de Backup (NetApp Protection Manager
e Veritas NetBackup); Monitoramento de servigos (Nagios); Administracdo de Ambiente
Virtual (VMware ESX Server); Desenvolvimento de software para uso interno (PHP e
MySQL); Suporte a usuarios de computacdo de alto desempenho (MPI, OpenMP);
Instalacdo e configuracdo de maquinas de alto desempenho (SGE); Manutengdo de
storage NAS (Netapp) e FC SAN (Sun StorEdge T3);

Vinculo: Estagiario, Enquadramento Funcional: Estagiario, Carga horaria: 20
Suporte a Microcomputadores e Desenvolvimento de Aplicaces

Pesquisa e desenvolvimento, Laboratério Nacional de Computagao Cientifica.
Linhas de pesquisa

Programacao Paralela

Virtualizagdo e Containers

Sistemas de armazenamento paralelos e distribuidos

Treinamentos ministrados , Laboratério Nacional de Computagdo Cientifica.
Treinamentos ministrados

Minicurso Introducdo a entrada/saida paralela no SDumont - Programa de Verdo 2019
Treinamentos ministrados , Laboratdrio Nacional de Computagdo Cientifica.
Treinamentos ministrados

Introdugdo ao ambiente SDUMONT/SLURM e Ferramentas de avaliagao de desempenho no
SDUMONT - Programa de Verao 2019

Treinamentos ministrados , Laboratdrio Nacional de Computagdo Cientifica.
Treinamentos ministrados

Minicurso Introducdo a entrada/saida paralela no SDumont - Escola de Inverno
Supercomputador SDumont

Treinamentos ministrados , Laboratério Nacional de Computagdo Cientifica.
Treinamentos ministrados

Minicurso Introducdo a entrada/saida paralela no SDumont - Escola de Verdo
Supercomputador SDumont

Treinamentos ministrados , Laboratdrio Nacional de Computacdo Cientifica.
Treinamentos ministrados

Minicurso Introducdo a entrada/saida paralela no SDumont - Escola de Inverno
Supercomputador SDumont

Este documento é pega do processo 64284.004653/2024-97

Pag 26 de 291



Rede Nacional de Ensino e Pesquisa, RNP, Brasil.

Vinculo institucional

2014 - Atual Vinculo: Prestador de servigos, Enquadramento Funcional: Instrutor

Outras informagoes Instrutor nos cursos de Administracdo de sistemas linux 1, 2 e 4.

Vinculo institucional

2009 - Atual Vinculo: Prestador de servigo, Enquadramento Funcional: Monitor de curso técnico
Atividades

09/2018 - 09/2018 Treinamentos ministrados , Escola Superior de Redes.

Treinamentos ministrados

Administracdo de Sistemas Linux - ADS2 (40h)
05/2018 - 05/2018 Treinamentos ministrados , Escola Superior de Redes.

Treinamentos ministrados

Administragdo de Sistemas Linux - Servigos para Internet - ADS4 (40h)
04/2018 - 04/2018 Treinamentos ministrados , Escola Superior de Redes.

Treinamentos ministrados

Administracdo de Sistemas Linux - ADS2 (40h)
07/2017 - 07/2017 Treinamentos ministrados , Escola Superior de Redes.

Treinamentos ministrados

Administracdo de Sistemas Linux - ADS2 (40h)
07/2016 - 07/2016 Treinamentos ministrados , Escola Superior de Redes.

Treinamentos ministrados

Administracdo de Sistemas Linux (ADS2 - 40 horas)
05/2016 - 05/2016 Treinamentos ministrados , Escola Superior de Redes.

Treinamentos ministrados

Administracdo de Sistemas - Introducdo ao Linux (ADS1 - 40 horas)
10/2015 - 10/2015 Treinamentos ministrados , Escola Superior de Redes.

Treinamentos ministrados

Administracdo de Sistemas - Introdugdo ao Linux (ADS1 - 40 horas)
09/2015 - 09/2015 Treinamentos ministrados , Escola Superior de Redes.

Treinamentos ministrados

Administracdo de Sistemas - Servigos para Internet (ADS4 - 40 horas)
07/2015 - 07/2015 Treinamentos ministrados , Escola Superior de Redes.

Treinamentos ministrados

Administracdo de Sistemas Linux (ADS2 - 40 horas)
06/2015 - 06/2015 Treinamentos ministrados , Escola Superior de Redes.

Treinamentos ministrados

Administracdo de Sistemas - Introdugdo ao Linux (ADS1 - 40 horas)
05/2014 - 05/2014 Treinamentos ministrados , Escola Superior de Redes.

Treinamentos ministrados

Administracdo de Sistemas - Introdugdo ao Linux (ADS1 - 40 horas)
11/2013 -11/2013 Servigos técnicos especializados , Escola Superior de Redes.

Servigo realizado

Monitoria no curso de Administracdo de Sistemas Linux - Servicos para Internet - 40 horas.
07/2013 - 07/2013 Servigos técnicos especializados , Escola Superior de Redes.

Servigo realizado

Monitoria no curso de Administracdo de Sistemas Linux - 40 horas.
11/2012-11/2012 Servigos técnicos especializados , Escola Superior de Redes.

Servico realizado

Monitoria no curso de Administragdo de Sistemas Linux - Servicos para Internet - 40 horas.
07/2012 - 07/2012 Servigos técnicos especializados , Escola Superior de Redes.

Servigo realizado

Monitoria no curso de Administracdo de Sistemas Linux - 40 horas.
11/2011 -11/2011 Servigos técnicos especializados , Escola Superior de Redes.

Servigo realizado

Monitoria no curso de Administracdo de Sistemas Linux - Servicos para Internet - 40 horas.
07/2011 - 07/2011 Servigos técnicos especializados , Escola Superior de Redes.

Servigo realizado

Monitoria no curso de Administragdo de Sistemas Linux - 40 horas.
06/2011 - 06/2011 Servigos técnicos especializados , Escola Superior de Redes.

Servigo realizado

Monitoria no curso de Introdugdo a Seguranca de Redes - 40 horas.
10/2010 - 10/2010 Servigos técnicos especializados , Escola Superior de Redes.

Servigo realizado

Monitoria no curso de Administracdo de Sistemas Linux - Servicos para Internet - 40 horas.
08/2010 - 08/2010 Servigos técnicos especializados , Escola Superior de Redes.

Servigo realizado

Monitoria no curso de Administracdo de Sistemas Linux: Redes e Segurancga - 40 horas.
07/2010 - 07/2010 Servigos técnicos especializados , Escola Superior de Redes.

Servigo realizado

Monitoria no curso de Administragdo de Sistemas Linux - 40 horas.
11/2009 - 11/2009 Servigos técnicos especializados , Escola Superior de Redes.
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Servigo realizado

Monitoria no curso de Administracdo de Sistemas Linux - Servicos para Internet - 40 horas.
07/2009 - 07/2009 Servigos técnicos especializados , Escola Superior de Redes.

Servigo realizado

Monitoria no curso Administracdo de Sistemas Linux - 40 horas.

Fundacao de Apoio a Escola Técnica do Estado do Rio de Janeiro, FAETEC, Brasil.

Vinculo institucional

2014 - 2015 Vinculo: , Enquadramento Funcional: Professor ES, Carga horaria: 20
Atividades
04/2014 - 08/2015 Servigos técnicos especializados , Faculdade de Educagdo Tecnoldgica do Estado do Rio de

Janeiro - Petrdpolis.
Servico realizado
Suporte e gerencia de servigos de infraestrutura de redes.
08/2014 - 12/2014 Ensino, Tecnologias da Informagdo e Comunicagdo, Nivel: Graduagdo
Disciplinas ministradas
Laboratério de Fundamentos de TIC

Linhas de pesquisa

1. Programacao Paralela
2. Virtualizagdo e Containers
3. Sistemas de armazenamento paralelos e distribuidos

Projetos de pesquisa
2016 - Atual Pesquisa em Entrada e Saida de dados em ambientes de Supercomputagdo
Situacdo: Em andamento; Natureza: Pesquisa.

Integrantes: Bruno Alves Fagundes - Integrante / CARNEIRO, ANDRE RAMOS - Integrante
/ BEZ, JEAN LUCA - Integrante / BOITO, FRANCIELI ZANON - Integrante / OSTHOFF,
CARLA - Coordenador / NAVAUX, PHILIPPE OLIVIER ALEXANDRE - Integrante.

Areas de atuacdo

1. Grande area: Ciéncias Exatas e da Terra / Area: Ciéncia da Computacdo / Subérea:
Computagao de Alto desempenho.

2. Grande area: Ciéncias Exatas e da Terra / Area: Ciéncia da Computacdo / Subarea:
Sistemas de Informagao.

3. Grande area: Ciéncias Exatas e da Terra / Area: Ciéncia da Computacdo / Subarea:
Linguagens de Programacgo.

4. Grande &rea: Ciéncias Exatas e da Terra / Area: Ciéncia da Computacdo / Subarea: Banco
de Dados.

Idiomas

Inglés Compreende Razoavelmente, Fala Pouco, Lé Razoavelmente, Escreve Pouco.

Producoes

Producao bibliografica

Artigos completos publicados em periodicos

Ordenar por

[ Ordem Cronologica v ]

1. BEZ, JEAN LUCA ; CARNEIRO, ANDRE RAMOS ; PAVAN, PABLO JOSE ; GIRELLI, VALERIA SOLDERA ; BOITO,
FRANCIELI ZANON ; FAGUNDES, BRUNO ALVES ; OSTHOFF, CARLA ; DA SILVA DIAS, PEDRO LEITE ; MEHAUT, JEAN-
FRANCOIS ; NAVAUX, PHILIPPE OA . I/O performance of the Santos Dumont supercomputer. INTERNATIONAL JOURNAL OF
HIGH PERFORMANCE COMPUTING APPLICATIONS IcR, v. I, p. 109434201986852, 2019.

2,
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NUNES, G. ; FAGUNDES, B. A. ; BORGES, F. . VPN: Protocolos e Segurancga. Revista de Engenharia da Universidade
Catdlica de Petropolis, v. 3, p. 157-168, 2007.

Capitulos de livros publicados
1. FAGUNDES, B. A.. Kernel-based Virtual Machine - KVM. Administracdao de Sistemas Linux - Servigos para Internet. 2ed.: ,
2013, v. 1, p. 1-17.

Trabalhos completos publicados em anais de congressos

1. CARNEIRO, ANDRE RAMOS ; BEZ, JEAN LUCA ; BOITO, FRANCIELI ZANON ; FAGUNDES, BRUNO ALVES ;
OSTHOFF, CARLA ; NAVAUX, PHILIPPE OLIVIER ALEXANDRE . Collective I/O Performance on the Santos Dumont
Supercomputer. In: 2018 26th Euromicro International Conference on Parallel, Distributed and Networkbased Processing
(PDP), 2018, Cambridge. 2018 26th Euromicro International Conference on Parallel, Distributed and Network-based
Processing (PDP), 2018. p. 45.

Producao técnica

Programas de computador sem registro
1. BORGES, F. ; FAGUNDES, B. A. . Framework para cursos on-line. 2006.

Eventos

Participacao em eventos, congressos, exposicoes e feiras

Scaling to Petascale Institute. 2017. (Outra).

Administracdo de Supercomputador Mobull. 2015. (Outra).

Allinea Tools. 2015. (Outra).

CARLA. 2015. (Seminario).

ERADRIJ. 2015. (Seminario).

GPU Training. 2015. (Outra).

Intel Tools for HPC. 2015. (Outra).

Overview of Lustre / Slurm / Intel Tools / BullxDE. 2015. (Outra).
XeonPHI Training. 2015. (Outra).

0. Workshop da Regido Serrana PHP Now!.PHP e Flex. 2007. (Outra).

BOONOUAWNE
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Carlos Eduardo Mendes de Azevedo

Endereco para acessar este CV: http://lattes.cnpq.br/4406387974773856
ID Lattes: 4406387974773856
Ultima atualizacdo do curriculo em 22/07/2021

Possui graduacdo em Quimica (1982), mestrado em Informatica (2007) e doutorado em Técnicas, Ciencias e
Epistemologias (2017), todos pela Universidade Federal do Rio de Janeiro, além de graduacdo em Direito (2010),
pela Unirio, e pds-graduacdo lato sensu em Direito (2013) pela Escola de Magistratura do Rio de Janeiro
(EMERJ). Tem experiéncia na area de Ciéncia da Computacdo, com énfase em Software Basico, Redes de
Computadores, Seguranca da Informacao e em DlIreito, na area de Dlreito Digital (aplicagdo do Direito nas
novas tecnologias) e Protecdp de Dados Pessoais. Professor em cursos de poés-graduacdo lato sensu em
Seguranca da Informacdo, na parte técnica e de gestdao, e Direito Digital. Foi coordenador do Centro de
Tratamento de Incidentes de Seguranca da Informacdo da UFRJ (CENATIS). Atualmente é analista de sistemas e
diretor do Instituto Tércio Pacitti de Aplicacdes e Pesquisas Computacionais (NCE), da UFRJ, fazendo também
parte do Centro de Estudos de Direito e Tecnologia (CEDITEC). (Texto informado pelo autor)

Identificacao

Nome Carlos Eduardo Mendes de Azevedo-ige

Nome em citagoes bibliograficas AZEVEDO, C. E. M.

Lattes iD © http://lattes.cnpq.br/4406387974773856

Endereco

Endereco Profissional Universidade Federal do Rio de Janeiro, Nucleo de Computacdo Eletronica.

Av Athos da Silveira, 149

Cidade Universitaria

21941-909 - Rio de Janeiro, RJ - Brasil
Telefone: (21) 25983178

URL da Homepage: http://www.nce.ufrj.br

Formacao académica/titulagao

2013 - 2017 Doutorado em Histdria das Ciéncias e das Técnicas e Epistemologia.
Universidade Federal do Rio de Janeiro, UFRJ, Brasil.
Titulo: PROPRIEDADE INTELECTUAL DE SOFTWARE: UMA DISCUSSAO SOBRE A
CONVENIENCIA DA ADOCAO DE PATENTES, Ano de obtencdo: 2017.

Orientador: @ JOSE CARLOS DE OLIVEIRA.

Palavras-chave: direito do autor; patentes; software; propriedade intelectual; invencao

implementada por programa de computador.

Grande area: Ciéncias Exatas e da Terra

Grande Area: Ciéncias Exatas e da Terra / Area: Ciéncia da Computagdo / Subarea:

Sistemas de Computagdo / Especialidade: Software Basico.

Grande Area: Ciéncias Sociais Aplicadas / Area: Direito / Subarea: Direito Processual Civil.
2004 - 2007 Mestrado em Informatica (Conceito CAPES 4).

Universidade Federal do Rio de Janeiro, UFRJ, Brasil.

Titulo: Um Método para Determinagdo do Maximo Retorno Financeiro em Projetos de

Software, usando Modelos Estocasticos.,Ano de Obtengdo: 2007.

Orientador: @ EBER ASSIS SCHMITZ.
Palavras-chave: Minimum Marketable Feature; Modelos de previsdo.
Grande area: Ciéncias Exatas e da Terra

1984 interrompida Mestrado interrompido em 1989 em Engenharia de Sistemas e Computagao (Conceito
CAPES 7).
Universidade Federal do Rio de Janeiro, UFRJ, Brasil.
Titulo: Redes de Computadores,Orientador: Paulo Henrique de Aguiar Rodrigues.
Ano de interrupgao: 1989

2010 - 2012 Especializagdo em DIREITO. (Carga Horaria: 1920h).
ESCOLA DA MAGISTRATURA DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO, EMERJ, Brasil.
Titulo: ASPECTOS DE RESPONSABIILIDADE CIVIL NAS FRAUDES ELETRONICAS NO
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2008 - 2009

2006 - 2010

1978 - 1982

Formagao Complementar

2017 - 2017

2013 - 2013

Atuacao Profissional

INTERNET BANKING.

Especializagdo em Responsabilidade Civil e Direito do Consumidor. (Carga Horaria: 360h).
Universidade Estacio de Sa, UNESA, Brasil.

Titulo: Responsabilidade Civil.

Graduacao em Direito.

Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro, UNIRIO, Brasil.

Titulo: O DIREITO DE ARREPENDIMENTO DO CONSUMIDOR NA CONTRATA(;AO
ELETRONICA.

Orientador: PATRICIA RIBEIRO SERRA VIEIRA.

Graduacao em Quimica.

Universidade Federal do Rio de Janeiro, UFRJ, Brasil.

Curso de Extensdo - Direito Processual Civil. (Carga horaria: 30h).

ESCOLA DA MAGISTRATURA DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO, EMER]J, Brasil.
Curso de Extensdo - Direito Eletronico. (Carga horaria: 30h).

ESCOLA DA MAGISTRATURA DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO, EMER]J, Brasil.

Médulo Security Solutions, MODULO, Brasil.

Vinculo institucional
1998 - 2000

Atividades
9/1998 - 6/2000

Vinculo: Colaborador, Enquadramento Funcional: Diretor de Desenvolvimento, Carga
horéria: 40

Diregdo e administragao, Desenvolvimento e Tecnologia.
Cargo ou fungdo
Diretor.

Universidade Federal do Rio de Janeiro, UFRJ], Brasil.

Vinculo institucional
1981 - Atual

Vinculo institucional

2018 - 2019
Outras informacgoes

Vinculo institucional
2004 - 2019
Outras informagoes

Vinculo institucional
2003 - 2015
Outras informacgoes

Atividades

04/2019 - Atual

01/2018 - Atual

01/2017 - Atual

03/2014 - Atual

07/2009 - Atual

07/2000 - Atual

Vinculo: Servidor Publico, Enquadramento Funcional: ANALISTA DE SISTEMA, Carga
horéria: 40

Vinculo: Colaborador, Enquadramento Funcional: Professor Colaborador, Carga horaria: 20
Professor da disciplina Introducdo do Direito e Novas Tecnologias, na Faculdade Nacional
de Direito - UFRJ, envolvido temas de direito digital, como Marco Civil da Internet e Lei
Geral de Protegao de Dados (LGPD)

Vinculo: Servidor Publico, Enquadramento Funcional: Professor titular, Carga horaria: 4
Professor do programa de pds-graduagdo lato-sensu MSI, sobre seguranca da informagdo,
nas disciplinas de Analise Forense, Seguranca em Ambiente Linux, Gestdo de Riscos,
Gestdo da Continuidade de Negdcios, Normas e Padrdes de Seguranca da Informagdo

Vinculo: Servidor Pulblico, Enquadramento Funcional: Professor titular, Carga horaria: 4
Professor do programa de pds-graduacao lato sensu MOT/CN, com as disciplinas de
Seguranga da Informagdo e Administracdo de Sistemas UNIX.

Pesquisa e desenvolvimento, Nucleo de Computagdo Eletronica.

Linhas de pesquisa

Aprendizado de Maquina - Visdo Computacional

Pesquisa e desenvolvimento, Nicleo de Computagado Eletronica.

Linhas de pesquisa

Internet das Coisas

Ensino,

Disciplinas ministradas

Propriedade Intelectual em Software - disciplina Mestrado Profissionalizante PROFNIT
Pesquisa e desenvolvimento, Nucleo de Computacdo Eletronica.

Linhas de pesquisa

Pesquisa em Direito Digital - em parceria com a Faculdade Nacional de Direito
Direcdo e administragdo, Nucleo de Computacdo Eletronica.

Cargo ou fungdo

Diretor da Area de Suporte Computacional - NCE.

Servigos técnicos especializados , Nucleo de Computacdo Eletronica.
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07/2018 - 07/2019

01/2006 - 01/2010

10/1996 - 10/1998
11/1991 - 9/1996

11/1991 - 9/1996

10/1989 - 10/1991

3/1981 - 9/1989

3/1981 -9/1989

Linhas de pesquisa

NounpwnNRE

Servigo realizado

Gerencia de redes.

Ensino, Direito, Nivel: Graduagao

Disciplinas ministradas

Professor Colaborador na disciplina Introducdo ao Direito e Novas Tecnologias
Diregdo e administragdo, Nucleo de Computacdo Eletronica.

Cargo ou fungdo

Coordenador do Centro de Tratamento de Incidentes de Seguranga do NCE/UFRJ
(CENATIS).

Diregdo e administragdo, NUcleo de Computagdo Eletronica, Area de Suporte a Redes.
Cargo ou fungdo

Diretor de Unidade.

Pesquisa e desenvolvimento, Nucleo de Computacdo Eletronica, Area de Suporte a Redes.
Linhas de pesquisa

Redes

Servigos técnicos especializados , Nucleo de Computacdo Eletronica, Area de Suporte a
Redes.

Servigo realizado

Gerenciamento de rede.

Direcdo e administracdo, Nucleo de Computacdo Eletronica, Area de Apoio Academico.
Cargo ou fungdo

Diretor de Unidade.

Pesquisa e desenvolvimento, Nucleo de Computacdo Eletrénica, Area de Apoio Academico.
Linhas de pesquisa

Sistemas Operacionais

Seguranga da Informagao

Protecao de Dados Pessoais

Servigos técnicos especializados , Nucleo de Computacado Eletronica, Area de Apoio
Academico.

Servigo realizado

Suporte de Sistemas.

Sistemas Operacionais

Seguranga da Informagdo

Protecdo de Dados Pessoais

Redes

Internet das Coisas

Aprendizado de Maquina - Visao Computacional

Pesquisa em Direito Digital - em parceria com a Faculdade Nacional de Direito

Projetos de desenvolvimento

2019 - 2019

2019 - Atual

2019 - Atual

2018 - 2019

Cadastro automatico de cartdes RFID para controle de acesso de alunos da UFRJ
Descricdao: Equipamento para cadastrar automaticamente cartdo RFID para alunos da
UFRJ, para ser usado em controle de acesso no lugar de aplicativo de celular..
Situacdo: Concluido; Natureza: Desenvolvimento.

Alunos envolvidos: Doutorado: (1) .

Integrantes: Carlos Eduardo Mendes de Azevedo - Coordenador.

Mecanismo de autenticagdo baseado em Bluetooth Low Energy

Descrigao: Desenvolvimento de mecanismo de autentigagdo com base em BLE.
Situagdo: Em andamento; Natureza: Desenvolvimento.

Alunos envolvidos: Doutorado: (1) .

Integrantes: Carlos Eduardo Mendes de Azevedo - Coordenador.

Controle de acesso por porteiro autbmato

Descrigao: Controle de acesso por comparagao de foto de documento com Imagem do
Rosto, usando tecnicas de reconhecimento facial.

Situagdo: Em andamento; Natureza: Desenvolvimento.

Alunos envolvidos: Mestrado académico: (1) Doutorado: (1) .

Integrantes: Carlos Eduardo Mendes de Azevedo - Coordenador / Luiz Felipe Ribeiro -
Integrante.

Acionamento automatico de splits na sala de sistema

Descricdo: Sistema para desligar/ligar automaticamente splits na sala de sistema, em
fungdo de temperatura e de quedas de energia.

Situacdo: Concluido; Natureza: Desenvolvimento.

Alunos envolvidos: Especializacdo: (1) Doutorado: (1) .
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Integrantes: Carlos Eduardo Mendes de Azevedo - Coordenador / Diogo Takano -
Integrante.

2018 - 2018 Uso de MQTT para controle de sensores no NCE
Descricdo: Implantagao de um seridor MQTT para controle de sensores.
Situacdo: Concluido; Natureza: Desenvolvimento.
Alunos envolvidos: Doutorado: (1) .

Integrantes: Carlos Eduardo Mendes de Azevedo - Coordenador.
2018 - Atual Sistema de Controle de Acesso usando celulares e cartGes de aproximagao
Descricao: Desenvolvimento de um sistema de controle de acesso para o Instituto Tercio
Pacitti, usando aplicativos de celular e cartdes de aproximagao (RFID).
Situacdo: Em andamento; Natureza: Desenvolvimento.
Alunos envolvidos: Graduacao: (3) / Doutorado: (1) .

Integrantes: Carlos Eduardo Mendes de Azevedo - Coordenador / Carlos Frederico
Paresque de Aradjo - Integrante / Rodrigo Lugdo Ribeiro Pinto - Integrante / Caio Vieira
Coelho - Integrante / Diogo Takano - Integrante / Serafim Branddo Pinto - Integrante /
Mauricio Nunes da Costa Bonfim - Integrante.

Areas de atuacdo

1. Grande érea: Ciéncias Exatas e da Terra / Area: Ciéncia da Computacdo / Subéarea:
Metodologia e Técnicas da Computagdo/Especialidade: Seguranca da Informagao.

2. Grande érea: Ciéncias Sociais Aplicadas / Area: Direito / Subdrea: Direitos
Especiais/Especialidade: DIREITO ELETRONICO.

3. Grande area: Ciéncias Sociais Aplicadas / Area: Direito / Subérea: Protegdo de Dados
Pessoais.

4., Grande area: Ciéncias Exatas e da Terra / Area: Ciéncia da Computacdo / Subérea:
Internet das Coisas.

5. Grande area: Ciéncias Exatas e da Terra / Area: Ciéncia da Computaco / Subérea: Redes
de Computadores.

6. Grande érea: Ciéncias Exatas e da Terra / Area: Ciéncia da Computacdo / Subdarea:

Arquitetura de Sistemas de Computacao.

Idiomas

Inglés Compreende Bem, Fala Bem, Lé Bem, Escreve Bem.

Francés Compreende Bem, Fala Razoavelmente, Lé Bem, Escreve Razoavelmente.
Espanhol Compreende Bem, Fala Bem, Lé Bem, Escreve Razoavelmente.
Producoes

Producao bibliografica

L|vros publicados/organizados ou edicoes
% MARTINS, G. M. ; SCHREIBER, A. ; AZEVEDO, C. E. M. . Temas de Direito do Consumidor. 1. ed. Rio De Janeiro:
Lumen Juris, 2010. v. 01. 490p .

Textos em jornais de noticias/revistas
1. AZEVEDO, C. E. M.. CRIMES CIBERNETICOS. JORNAL MURAL - DIREITO EM MOVIMENTO, Rio de Janeiro, p. 3 - 3, 01 nov.
2008.

Trabalhos completos publicados em anais de congressos

1. % SCHMITZ, E. A. ; AZEVEDO, C. E. M. ; ALENCAR, A. J. S. M. . Defining the Implementation Order of Software Projects
in Uncertain Environments. In: International Conference on Enterprise Information System (ICEIS), 2008, Barcelona. 10th
International Conference on Enterprise Information Systems,, 2008. v. 1. p. 100-105.

Apresentacoes de Trabalho
1. AZEVEDO, C. E. M.; CANTARINO, R. . Encontros no Parque - Lei Geral de Protecdo de Dados. 2018. (Apresentacao de
Trabalho/Conferéncia ou palestra).

Este documento é pega do processo 64284.004653/2024-97 Pag 33 de 291


http://lattes.cnpq.br/4406387974773856
http://lattes.cnpq.br/4406387974773856
http://lattes.cnpq.br/4406387974773856
http://lattes.cnpq.br/6668794573213317
http://lattes.cnpq.br/4406387974773856

Producgao técnica

Programas de computador sem registro

1. AZEVEDO, C. E. M..
2. AZEVEDO, C. E. M.
3. AZEVEDO, C. E. M.
4 AZEVEDO, C.E. M

Demais trabalhos

Aplicativo de controle de acesso usando QRCodes. 2018.

. Aplicativo para controle de frequencia de aulas usando Beacons. 2016.
. Aplicativo para Restaurante Universitario - UFR]. 2015.
.. Aplicativo de Ramais para o NCE. 2014.

1. ‘*-,:r' AZEVEDO, C. E. M.; SOLUTIONS, M. S. . Click. 1992 (Software) .
2. I AZEVEDO, C. E. M.; SOLUTIONS, M. S. . Curid. 1989 (Software) .
Inovacgao

Programa de computador sem registro

AZEVEDO, C.E. M

PR

AZEVEDO, C. E. M.
AZEVEDO, C. E. M..
AZEVEDO, C. E. M..

.. Aplicativo de Ramais para o NCE. 2014.
. Aplicativo para controle de frequencia de aulas usando Beacons. 2016.

Aplicativo de controle de acesso usando QRCodes. 2018.
Aplicativo para Restaurante Universitario - UFRJ. 2015.

Projeto de desenvolvimento tecnoldgico

2019 - 2019

2019 - Atual

2019 - Atual

2018 - 2019

2018 - 2018

2018 - Atual

Cadastro automatico de cartdes RFID para controle de acesso de alunos da UFRJ
Descricdao: Equipamento para cadastrar automaticamente cartdo RFID para alunos da
UFRJ, para ser usado em controle de acesso no lugar de aplicativo de celular..
Situacdo: Concluido; Natureza: Desenvolvimento.

Alunos envolvidos: Doutorado: (1) .

Integrantes: Carlos Eduardo Mendes de Azevedo - Coordenador.

Mecanismo de autenticagdo baseado em Bluetooth Low Energy

Descricao: Desenvolvimento de mecanismo de autenticacdo com base em BLE.
Situacdo: Em andamento; Natureza: Desenvolvimento.

Alunos envolvidos: Doutorado: (1) .

Integrantes: Carlos Eduardo Mendes de Azevedo - Coordenador.

Controle de acesso por porteiro autdomato

Descrigdo: Controle de acesso por comparagao de foto de documento com Imagem do
Rosto, usando tecnicas de reconhecimento facial.

Situagdao: Em andamento; Natureza: Desenvolvimento.

Alunos envolvidos: Mestrado académico: (1) Doutorado: (1) .

Integrantes: Carlos Eduardo Mendes de Azevedo - Coordenador / Luiz Felipe Ribeiro -
Integrante.

Acionamento automatico de splits na sala de sistema

Descrigao: Sistema para desligar/ligar automaticamente splits na sala de sistema, em
funcao de temperatura e de quedas de energia.

Situacdo: Concluido; Natureza: Desenvolvimento.

Alunos envolvidos: Especializagdo: (1) Doutorado: (1) .

Integrantes: Carlos Eduardo Mendes de Azevedo - Coordenador / Diogo Takano -
Integrante.

Uso de MQTT para controle de sensores no NCE

Descricao: Implantacdo de um seridor MQTT para controle de sensores.
Situacdo: Concluido; Natureza: Desenvolvimento.

Alunos envolvidos: Doutorado: (1) .

Integrantes: Carlos Eduardo Mendes de Azevedo - Coordenador.

Sistema de Controle de Acesso usando celulares e cartdes de aproximagao

Descricdao: Desenvolvimento de um sistema de controle de acesso para o Instituto Tercio
Pacitti, usando aplicativos de celular e cartdes de aproximagdo (RFID).

Situacdo: Em andamento; Natureza: Desenvolvimento.

Alunos envolvidos: Graduagao: (3) / Doutorado: (1) .

Integrantes: Carlos Eduardo Mendes de Azevedo - Coordenador / Carlos Frederico
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Paresque de Araljo - Integrante / Rodrigo Lugdo Ribeiro Pinto - Integrante / Caio Vieira
Coelho - Integrante / Diogo Takano - Integrante / Serafim Brand@o Pinto - Integrante /
Mauricio Nunes da Costa Bonfim - Integrante.

Educacao e Popularizacao de C& T

Programa de Computador sem registro de patente

1. AZEVEDO, C. E. M.. Aplicativo de controle de acesso usando QRCodes. 2018.
2. AZEVEDO, C. E. M.. Aplicativo para controle de frequencia de aulas usando Beacons. 2016.
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Contato

+55819954-0684 (Mobile)
eltonluizb@gmail.com

www.linkedin.com/in/elton-
morais-1a889826 (LinkedIn)

Principais competéncias

Information Security
COBIT
Segurancga

Languages

Portugués (Native or Bilingual)

Inglés (Full Professional)

Certifications
NSE 2 Network Security Expert
ITIL V3 Foundation

Profissional de Privacidade de
Dados (LGPD)

CompTIA Linux +
LPIC-2 - Linux Professional Certified

Elton Morais

Information Security Manager | Cyber Security Consultant

Resumo

Principais Interesses:

- Gestao/Governanga em Tl/Segurancga da Informacéo.
- Coordenador em Infraestrutura de TI.

- Gestdo em Segurancga da Informagédo empresarial.

Especialista em:

- Gestéo de Incidentes / Problemas (ITIL).

- Analise de vulnerabilidades e ameacgas em infraestrutura de TI.
- Sélido conhecimento em exploracao de vulnerabilidades e servigos
de TI.

- Analise e atualizacdo de documentacao PSI e documentos de
procedimentos normativos em seguranga da informacgao.

- As-built em infraestrutura de rede e seguranca.

- Auditoria em Seguranga da Informacéao (Destktops, Servidores,
Data Center).

- Compliance em Gestao de Vulnerabilidades (SOx).

- Administragao de ferramentas/appliances de seguranca de Tl
(Firewall, IPS, Antispam, Proxy, Antivirus)

Experiéncia

VTEX
9 meses

Information Security Manager
margo de 2021 - Present (3 meses)

Black Team Leader at VTEX
setembro de 2020 - margo de 2021 (7 meses)

Deepcript
Head of Teams
julho de 2020 - Present (11 meses)
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https://www.deepcript.com/

Associacao Brasileira de Seguranca Cibernética

Vice-presidente
abril de 2020 - Present (1 ano 2 meses)

ABRASECI, Associagao Brasileira de Seguranga Cibernética, oficialmente
fundada em 21 de fevereiro de 2020, € uma entidade de classe, sem fins
lucrativos, que defende os interesses das empresas e profissionais de
Segurancga Cibernética (Seguranca Digital, Seguranga da Informacéo e

Segurancga de Dados) no Brasil.

Para mais informagdes: https://abraseci.org/

CompTIA América Latina
Technical Instructor
outubro de 2019 - Present (1 ano 8 meses)

Deloitte Consulting

Senior Cyber Risk Advisor Consultant
novembro de 2019 - agosto de 2020 (10 meses)

- Lideranga de projetos de avaliagao de maturidade

- Analise de riscos e implantacdo de recomendacdes de processos e
tecnologias de

seguranca da informacgao;

- Lideranca de equipe em campo;

- Coordenacéo de atividades tatico-operacionais;

- Ministrar treinamentos internos;

Lanlink Informatica Ltda.

Security Analyst
maio de 2014 - novembro de 2019 (5 anos 7 meses)

- Analise de vulnerabilidades

- Ameagas e risco da informagoes,

- Criacao de relatérios de seguranca,

- Validagao de ambiente e manutengédo do esquema de seguranca da rede,
incluindo a seguranga de equipamentos (acesso fisico), dos dados (acesso

nao-autorizado) e de sistemas operacionais de clientes e servidores;
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- Monitoramento constante de ameagas e vulnerabilidades em seguranga.

- Administracéo de ferramentas/appliances de seguranca de Tl (Firewall, IPS,
Antispam, Proxy, Antivirus)

- Firewall: Palo Alto 3060 | Juniper Router

- IPS: HP TippingPoint SMS

- Antispam: ESA CISCO C170

- Proxy: WSA CISCO S360 e Proxy McAfee Web Gateway

- Monitoramento: Zabbix

- Administragao de Solugdes Antivirus Endpoint:
- Kaspersky Endpoint Protection

- Symantec Endpoint Protection

GuardWeb

Security Instructor
novembro de 2016 - outubro de 2017 (1 ano)

Instrutor em Seguranga da Informagado em assuntos como:
- Hardening em Servidores Linux
- Técnicas de Anadlise de Vulnerabilidades em servidores

- Técnicas de Penetration Test em redes, servicos e servidores.

INFOX Tecnologia da Informacéo LTDA

Analista de Infraestrutura para Servidores
agosto de 2013 - abril de 2014 (9 meses)

Grande oportunidade de compor e trabalhar com a equipe para implantagéo
e manutengcdo em um dos importantes projetos, o PJE - Processo Judicial

Eletronico.

ECPIE - Escola Tecnica de infomatica.

Professor de Informatica
abril de 2011 - fevereiro de 2014 (2 anos 11 meses)

LEIAUT

Instrutor
2010 - janeiro de 2014 (4 anos)

Eletroshopping.com.br

L

£ 4
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Analista de Suporte N3
maio de 2013 - agosto de 2013 (4 meses)

Netuno Internacional S/A

Analista de Seguranca de Tl
agosto de 2011 - maio de 2013 (1 ano 10 meses)

Monitoramento de ativos de rede, link de internet, link MPLS, para garantir
a disponibilidade das operagdes que o negocio exige. Monitoramento e
administragao do Firewall, para assegurar que as informagao que trafegam
pela rede estejam segura, integra e confidencial, tendo o maximo de
seguranca possivel.

Formacao académica

Faculdade dos Guararapes

Graduacao, Gestao em Tecnologia de Informagéao - (2008 - 2010)

N

£ 4
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Felipe Brant Scarel

Dados Pessoais

Sexo: Masculino

Data de Nascimento: 01/12/1987

Nacionalidade: Brasileira

Estado Civil: Casado

Email: fbscarel@gmail.com

Residéncia: QE 3, Cj. E, Cs. 24, Guara | — CEP 71020-053 — Brasilia (DF)
Tel. Celular: (61) 9 9129-7200

Formacao Académica

Bacharel em Ciéncia da Computagéo pela Universidade de Brasilia — UnB (2009).
Mestrado em Informatica pela Universidade de Brasilia — UnB (2011, em pausa).
Po6s-graduado em Administragcdo de Empresas pela Fundagao Getulio Vargas — FGV (2017).

Idiomas

Absoluta proficiéncia em lingua Inglesa (leitura, escrita e conversagido), possuindo o Certificate in
Advanced English (Level 4) pela Universidade de Cambridge (UK).

Dominio intemediario de lingua Espanhola (leitura, escrita e conversagéo), tendo cursado aulas na
escola Casa de Espaia — Goiania (GO) por dois anos.

Experiéncia Profissional

e Algar Tech (2019 — Presente)

Fungéao: Consultor em seguranga da informagéo

Sou consultor em seguranga da informagdo pela Algar Tech, empresa terceirizadora que atua em
diversos 6rgaos da administragédo publica federal, como o MRE (Ministério de Relagdes Exteriores), CNJ
(Conselho Nacional de Justica), CGU (Controladoria-Geral da Unido), PF (Policia Federal), CNPq
(Conselho Nacional de Desenvolvimento Tecnologico e Cientifico), dentre diversos outros. Nesse
contexto, sou responsavel por propor e implementar solugbes executadas de forma projetizada nos
6rgdos mantidos pela Algar Tech, abrangendo desde a analise de vulnerabilidades e execucéo de
pentests de sistemas e aplicagbes, desenho de processos para resposta a incidentes bem como
automacao e hardening de ambientes de infraestrutura tradicional, virtualizada e conteinerizada.

e ESR/RNP - Instrutoria em cursos de seguranga e administragao/redes Linux (2015 — Presente)

Funcéo: Instrutor e conteudista

Atuo como instrutor e conteudista nos cursos das linhas ADS (Administracdo de Sistemas), SEG
(Seguranca de Sistemas e Redes) e linha e seguranga da CompTIA na Escola Superior de Redes,
divisdo educacional da Rede Nacional de Ensino e Pesquisa, com enfoque no treinamento e capacitagao
de servidores publicos de instituicbes educacionais, judiciario, executivo e legislativo, bem como
militares. Além das atividades de docéncia, também sou responsavel pela revisédo e elaboragdo de novos
cursos para a Escola, incluindo videos e atividades em alto grau de detalhamento.

e Scarel Consultoria (2015 — Presente)
Fungéao: Sécio/Fundador
Sou soécio e fundador da Scarel Consultoria, uma empresa especializada em consultoria e servicos em
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infraestrutura e seguranca de Tl para micro, pequenas e médias empresas. A gama de servigos
oferecidos pela empresa é variada, abrangendo desde solugbes para redes locais até recursos
computacionais em nuvem, com seguranca aplicada de forma integrada em todo o processo de
implantagdo e manutencgéo continuada.

e Cebraspe — Consultoria em infraestrutura, software basico e seguranca para ambientes de
avaliagéo (2015 — 2019)

Funcao: Consultor especialista
Atuei como consultor independente criando solugdes customizadas para aplicagao de provas digitais sob
demanda para o Cebraspe (antigo Cespe), incluindo clientes como o INEP/ENEM (Exame Nacional do
Ensino Médio) Digital, SENAI, SEBRAE, bem como sistemas sob medida para reproducdo de videos
para portadores de necessidades especiais, corre¢do de provas de digitagdo em concursos especificos,
dentre outras. Desenvolvi distribuicdes Linux cliente e servidor sob medida para essas tarefas, com
diversos aprimoramentos de seguranca e usabilidade para facilitar o trabalho dos aplicadores.

e SICOOB Confederegao — Geréncia de Redes e Seguranga da Informagéo (2014 — 2015)

Funcgédo: Analista de Seguranca da Informacéao

Fui responsavel pela analise e resposta a incidentes de seguranga usando ferramentas de SIEM
(Security Information and Event Management) e analise de trafego de rede, bem como testes de
penetracdo e seguranga ofensiva em sistemas bancarios, de rede, e ATMs. Também assinalado para
desenvolvimento de scripts e programas ad-hoc para solucionar problemas relacionados a tentativas de
intrusdo e fraude bancaria. Alguns desses projetos foram utilizados nacionalmente pela Febraban
(dnsbrute e semonit, especificamente) e pelo préprio SICOOB (minitoo e autoscan) para aprimoramento
de aspectos de seguranca em servigos como DNS e pesquisas online, ou facilitar a analise forense de
eventos de fraude bancaria.

e Universidade de Brasilia — Centro de Processamento de Dados (2011 — 2015)
Fungéao: Consultor em Infraestrutura e Seguranga de Tl
Fui responsavel pela migragdo e implantacdo de sistemas de email e webmail corporativo da
Universidade de Brasilia, com mais de trinta mil usuarios entre alunos, funcionarios e professores.
Também coordenei a implantagdo dos projetos LDAP Corporativo UnB, Cloud UnB usando a plataforma
OpenStack, e clusterizagdo dos ambientes JBoss e Webmail corporativo da instituicdo. Prestei ainda
consultoria especializada para questées em infraestrutura e seguranca.

Habilidades

e Mais de quinze anos de experiéncia na area de infraestrutura de Tl, com especial enfoque em
datacenters de grande porte baseados em SOs Unix, Windows e ambientes de cloud privada e
publica.

e Oito anos de atuagdao em seguranga da informagdo, abrangendo tanto seguranga ofensiva
(pentesting e analise de vulnerabilidades) como defensiva (hardening e implantacao de solugbes
de protegao da rede, servidores e endpoints), bem como relatoria, treinamento e elaboragao de
material didatico e cursos correlatos.

e Excelente didatica, tendo atuado por mais de dez anos como instrutor e conteudista nas areas
de segurancga da informagéo, infraestrutura e programacéo.

e Rapido aprendizado de novas tecnologias, estou habituado a desenvolver solugbes inovadoras
para problemas em ambientes corporativos.

e Execucgdo de testes de penetracdo e segurancga ofensiva utilizando diversas ferramentas livres e
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proprietarias. Elaboragdo de relatorios tanto em nivel gerencial quanto técnico, com
detalhamento de riscos e solugdes a serem implantadas por equipe especializada.

e Proficiéncia em sistemas SIEM proprietarios e open source para monitoramento e resposta a
incidentes.

e Experiéncia em virtualizagdo de ambientes utilizando Xen, VMWare e KVM, incluindo solugbes
para sistemas de grande porte utilizando VMWare VSphere e oVirt.

e Implantacdo de servigos cloud-based baseados tanto em ambiente privado (OpenStack,
CloudStack) e publico (Amazon AWS, Google GCE).

e Conteinerizacdo de aplicacbes e monitoramento e seguranga de dados utilizando tecnologias
como Docker, Kubernetes e ambientes de gerenciamento Rancher e Red Hat OpenShift,
incluindo procedimentos de deployment e manutencao em clusters de grande porte.

e Automacédo de configuragdo e provisionamento de parque utilizando ferramentas como Red Hat
Satellite/Foreman e Ansible Tower/AWX.

e Criagdo de sistemas Linux/UNIX customizados para propdsitos especificos, usando sistemas de
build manuais e automatizados como Linux From Scratch, Buildroot , Gentoo e Debian live-build.

e Administracdo de rede em sistemas operacionais diversos, dentre os quais varias distribuicdes
Linux, FreeBSD e OpenBSD.

Administragdo de sistemas de firewall diversos, como Fortinet, pf (OpenBSD) e iptables.
Implantagdo e manutencao de servidores de rede variados, incluindo web, email, autenticacao,
repositorio, backup, aplicagéo, diretério, bancos de dados, proxy e roteadores, dentre outros.

e Clusterizagdo e provisionamento HA utilizando ferramentas como F5 BIG-IP, keepalived e
HAProxy.

Programacao em C, Python, Perl e shell scripting.
Programacao para redes utilizando interfaces padronizadas, como BSD Sockets, libnet/libpcap e
syscalls POSIX, em linguagem C.

Projetos

e 2a. Edigcdo dos Testes Publicos de Seguranga do Sistema Eletrénico de Votagéo (2012)
Fungao: Membro da equipe
Neste evento, organizado pelo TSE para avaliar a seguranga da urna eletronica brasileira, participei da
equipe liderada pelo Prof. Dr. Diego Aranha. Apoés trés dias de testes, conseguimos descobrir uma falha
grave na urna que nos permitia recompor a ordem de votagcdo com acuracia completa, devido ao uso de
um algoritmo insuficientemente randémico no sistema da urna. Este evento atraiu grande atencado da
midia e uma série de publicagdes, uma das quais € mostrada na sec¢ao “Pesquisa” deste curriculum.

e Universidade de Brasilia — Projeto de Aprendizado Tecnoloégico Universitario (2004 — 2006)
Funcéo: Lider de Projeto
Participei da criagdo do projeto cuja diregdo ocupei durante sua duragdo, liderando os
subprojetos de Aprendizagem e desenvolvimento para o sistema operacional OpenBSD. Participei
ainda da elaboragdo e manutencéo de servidores do projeto, criagdo do portal e ministrando aulas de
Sistemas e Redes UNIX.

Cursos Ministrados

Formacgado em Segurancga Cibernética
Hardening em Linux

Seguranga de Redes e Sistemas
Introdugdo a Seguranca de Redes
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e Administracdo de Sistemas Linux: Redes e Seguranca

e Administragao de Sistemas Linux
Atuei como instrutor e monitor mdultiplas vezes nos cursos acima pela Escola Superior de Redes (ESR),
todos com carga horaria de 40 horas, desde 2015. A ementa completa dos cursos e suas competéncias
desenvolvidas podem ser consultadas em https://esr.rnp.br/cursos .

e Sistemas Operacionais Linux e FreeBSD | — Escola de Informatica/UnB (2015)
Curso ministrado para os funcionarios do Centro de Processamento de Dados (CPD) da UnB, carga
horaria de 40 horas. O curso trabalhou os conceitos necessarios para administrar efetivamente uma
estagdo GNU/Linux, bem como conceitos basicos em seguranga e redes Linux/UNIX.

e Administragado de Sistemas GNU/Linux — Escola de Informatica/UnB (2006)
Curso ministrado para os funcionarios do Centro de Processamento de Dados (CPD) da UnB, carga
horaria de 36 horas. O curso trabalhou os conceitos necessarios para administrar efetivamente uma
estacdo GNU/Linux.

Pesquisa

Publicacbes:

e ARANHA, D. F.; SCAREL, F. B.; MIRANDA, A. ; KARAM, M. M. (In)seguranga do voto eletrénico
no Brasil. Cadernos Adenauer 1/2014, ISBN 978-85-7504-187-1, 2014.

e BOUKERCHE, A. ; BATISTA, R. B. ; MELO, A. C. M. A. ; SCAREL, F. B. ; SOUZA, L. A. B. C.
Exact Parallel Alignment of Megabase Genomic Sequences with Tunable Work Distribution.
Publicagao no International Journal of Foundations of Computer Science (IJFCS), 2010.

e SCAREL, F.B.; SOUZA, L. A.B. C.; MELO, A. C. M. A. Estratégias de Distribuicdo de Trabalho
para o Programa Paralelo zAlign. In: Revista Eletrénica de Iniciagdo Cientifica (REIC), Ano
X, Volume Ill, ISSN: 15198219, 2010.
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Ivairton Monteiro Santos

Enderecgo para acessar este CV: http://lattes.cnpq.br/2725945149876931
ID Lattes: 2725945149876931
Ultima atualizacdo do curriculo em 19/05/2020

Possui graduacao em Ciéncia da Computacdo pela Universidade Federal de Mato Grosso (2002), mestrado em
Computacdo pela Universidade Federal Fluminense (2005) e doutorado em ciéncias, pelo departamento de
Engenharia Elétrica da Escola Politécnica da USP (2013). E professor na Universidade Federal de Mato Grosso,
tem se concentrado nas pesquisas na area de Redes de Sensores Sem Fio e tem experiéncia em Ciéncia da
Computacdo nas areas de programacdo, metaheuristicas, SIG, modelagem hidroldgica, sistemas de simulagdo e
problemas de otimizacao combinatoria. (Texto informado pelo autor)

Identificacao

Nome Ivairton Monteiro Santos<4g*

Nome em citagdes bibliograficas SANTOS, I. M.;SANTOS, I;SANTOS, IVAIRTON MONTEIRO

Lattes iD © nhttp://lattes.cnpq.br/2725945149876931

Endereco

Endereco Profissional Universidade Federal de Mato Grosso, Campus Universitario do Araguaia.
Av. Valdon Varjdo (BR-070), N. 6390
Campus II

78600000 - Barra do Gargas, MT - Brasil

Telefone: (66) 34051172

Fax: (66) 34055317

URL da Homepage: http://comp.cua.ufmt.br/~ivairton/

Formagao académica/titulacao

2009 - 2013 Doutorado em Engenharia Elétrica (Conceito CAPES 6).
Universidade de S&@o Paulo, USP, Brasil.
Titulo: Protocolo de roteamento de dados para redes de sensores sem fio com no coletor
movel para controle da deriva em pulverizagdo agricola, Ano de obtencgdo: 2013.

Orientador: @ Carlos Eduardo Cugnasca.
Palavras-chave: Redes de Sensores Sem Fio; Protocolo de roteamento.
Grande area: Ciéncias Exatas e da Terra
Grande Area: Engenharias / Area: Engenharia Elétrica.
2003 - 2005 Mestrado em Computacdo (Conceito CAPES 6).
Universidade Federal Fluminense, UFF, Brasil.
Titulo: Algoritmos aproximados para o problema do maior conjunto controlado
generalizado,Ano de Obtencdo: 2005.

Orientador: @ Carlos Alberto de Jesus Martinhon.
Palavras-chave: Algoritmo; Grafos; Busca Tabu; Heuristica.
Grande area: Ciéncias Exatas e da Terra
Grande Area: Ciéncias Exatas e da Terra / Area: Ciéncia da Computagdo / Subarea: Teoria
da Computacao / Especialidade: Programagdo de Metaheuristicas.
Grande Area: Ciéncias Exatas e da Terra / Area: Ciéncia da Computagdo / Subdrea: Teoria
da Computacdo / Especialidade: Andlise de Algoritmos e Complexidade de Computagdo.
Setores de atividade: Educagao Superior; Outro.

1999 - 2002 Graduagao em Ciéncia da Computacdo.
Universidade Federal de Mato Grosso, UFMT, Brasil.
Titulo: Data Warehouse como ferramenta de auxilio em sistemas de monitoramento
ambiental.
Orientador: Josiel Maimone de Figueiredo.
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Formacao Complementar
2012 - 2012

2011 - 2011
2010 - 2010
2010 - 2010
2009 - 2009

2007 - 2007

Atuacao Profissional

Redacdo académica em inglés. (Carga horaria: 34h).

Universidade de Sao Paulo, USP, Brasil.

Adm. de Sistemas - Virtualizagdo de Servidores. (Carga horaria: 40h).
Escola Superior de Redes - Rede Nacional de Pesquisa, ESR-RNP, Brasil.
Formacdo de Tutores. (Carga horaria: 100h).

Universidade Aberta do Brasil, UAB, Brasil.

Formacdo de Autores. (Carga horaria: 80h).

Universidade Aberta do Brasil, UAB, Brasil.

Docéncia no ensino superior. (Carga horaria: 40h).

Universidade Federal de Mato Grosso, UFMT, Brasil.

0 uso de multimeios na educagdo. (Carga horaria: 8h).

Universidade Federal de Mato Grosso, UFMT, Brasil.

Instituto Nacional de Ciéncia e Tecnologia - Sistemas Embarcados Criticos, INCT-SEC, Brasil.

Vinculo institucional
2011 - 2014
Outras informacgoes

Vinculo: Colaborador, Enquadramento Funcional: Pesquisador
Pesquisador no grupo de trabalho de veiculos aéreos nao tripulados (GT3).

Universidade Federal de Mato Grosso, UFMT, Brasil.

Vinculo institucional
2006 - Atual

Atividades
07/2014 - Atual

10/2013 - Atual

08/2013 - Atual

07/2014 - 03/2017

08/2009 - 07/2014

09/2010 - 02/2011

03/2010 - 02/2011

02/2010 - 02/2011

03/2010 - 12/2010

Vinculo: Servidor Publico, Enquadramento Funcional: Professor Adjunto, Carga horaria: 40,
Regime: Dedicagdo exclusiva.

Pesquisa e desenvolvimento, Campus Universitario do Araguaia, Instituto de Ciéncias
Exatas e da Terra.

Linhas de pesquisa

Uso de rede de sensores sem fio como suporte na pulverizacdo agricola

Conselhos, ComissGes e Consultoria, Campus Universitario do Araguaia, Instituto de
Ciéncias Exatas e da Terra.

Cargo ou fungdo

Membro do colegiado do curso de Bacharelado em Ciéncia da Computagdo.

Ensino, Ciéncia da Computagdo, Nivel: Graduagdo

Disciplinas ministradas

Estrutura de Dados I

Estrutura de Dados II

Programacao I

Programacao II

Sistemas de Informacdo Geografica (Optativa)

Programacao Linear (Optativa)

Conselhos, ComissGes e Consultoria, Campus Universitario do Araguaia, Instituto de
Ciéncias Exatas e da Terra.

Cargo ou funcao

Representante do Instituto de Ciéncias Exatas e da Terra no Conselho de Ensino, Pesquisa
e Extensdo (CONSEPE) da UFMT.

Pesquisa e desenvolvimento, Campus Universitario do Araguaia.

Linhas de pesquisa

Protocolos de roteamento em redes de sensores sem fio

Conselhos, ComissGes e Consultoria, Campus Universitario do Araguaia.

Cargo ou fungdo

Membro do colegiado do curso de bacharelado em ciéncia da computacdo e licenciatura
em informatica.

Conselhos, ComissGes e Consultoria, Campus Universitario do Araguaia.

Cargo ou fungao

Membro da supervisdo de pds-graduagao e pesquisa dos campi da UFMT.
Conselhos, ComissGes e Consultoria, Campus Universitario do Araguaia.

Cargo ou fungdo

Membro do colegiado do curso de bacharelado em engenharia civil.

Ensino, Bacharelado em Ciéncia da Computacdo, Nivel: Graduagdo

Disciplinas ministradas

Programacao II

Estrutura de dados I

Estrutura de dados II

Linguagens formais e automatos
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02/2010 - 10/2010

09/2008 - 09/2010

03/2009 - 12/2009

03/2009 - 12/2009

05/2008 - 12/2009

05/2009 - 11/2009

08/2006 - 07/2009

03/2008 - 12/2008

03/2008 - 12/2008

11/2007 - 10/2008

09/2006 - 09/2008

09/2006 - 09/2008

05/2007 - 02/2008

01/2008 - 01/2008

06/2006 - 12/2007

11/2007 - 11/2007

07/2006 - 05/2007

10/2006 - 04/2007

10/2006 - 03/2007

Conselhos, ComissGes e Consultoria, Campus Universitario do Araguaia.

Cargo ou fungdo

Membro da camara de extensdo do Campus Universitario do Araguaia.
Conselhos, ComissGes e Consultoria, Campus Universitario do Araguaia.

Cargo ou funcao

Membro do colegiado do curso de bacharelado em ciéncia da computacdo e licenciatura
em informatica.

Ensino, Licenciatura em Informatica, Nivel: Graduacdo

Disciplinas ministradas

Fundamentos tedricos da computagao

Estrutura de dados

Ensino, Bacharelado em Ciéncia da Computacdo, Nivel: Graduagdo

Disciplinas ministradas

Estrutura de dados I

Estrutura de dados II

Extensdo universitaria , Instituto Universitario do Araguaia.

Atividade de extensdo realizada

Desenvolvimento de um sistema para registro e acompanhamento de projetos de
pesquisas do campus do Médio Araguaia (UFMT).

Extensdo universitaria , Campus Universitario do Araguaia.

Atividade de extensdo realizada

Coordenacdo do evento I Simpdsio de Computacdo do Araguaia.

Pesquisa e desenvolvimento, Instituto Universitario do Araguaia.

Linhas de pesquisa

Otimizacdo Combinatdria

Geoprocessamento

Ensino, Licenciatura em Informatica, Nivel: Graduacdo

Disciplinas ministradas

Estrutura de Dados

Fundamentos Teoricos da Computacdo

Ensino, Bacharelado em Ciéncia da Computacdo, Nivel: Graduagdo

Disciplinas ministradas

Estrutura de Dados I

Extensdo universitaria , Instituto Universitario do Araguaia.

Atividade de extensao realizada

Conversdo de maquinas de bingo e caca niqueis em computadores para uso em
laboratdrios de informatica.

Diregdo e administracdo, Instituto Universitario do Araguaia.

Cargo ou fungdo

Coordenador do Curso de Licenciatura em Informatica e Bacharelado em Ciéncia da
Computagao.

Conselhos, ComissGes e Consultoria, Campus Universitario do Araguaia.

Cargo ou funcao

Membro do colegiado do curso de licenciatura em informatica.

Ensino, Licenciatura em Informatica, Nivel: Graduacdo

Disciplinas ministradas

Estrutura de Dados

Fundamentos Tedricos da Computacao

Projeto Final de Curso

Extensdo universitaria , Instituto Universitario do Araguaia.

Atividade de extensao realizada

Organizacdo e execucdo do curso Introducdo a Informatica Basica.

Outras atividades técnico-cientificas , Instituto Universitario do Araguaia, Instituto
Universitario do Araguaia.

Atividade realizada

Coordenador do laboratério de programagdo e redes do departamento de matemdtica.
Extensdo universitaria , Instituto Universitario do Araguaia.

Atividade de extensdo realizada

Organizagdo e execugao do I Encontro dos Alunos de Computagdo do IUniAraguaia (I
EAC).

Ensino, Licenciatura em Informatica, Nivel: Graduacdo

Disciplinas ministradas

Banco de dados

Engenharia de software

Fundamentos tedricos da computagao

Projeto final de curso

Conselhos, ComissGes e Consultoria, Instituto Universitario do Araguaia.

Cargo ou fungdo

Presidente da comissdo para elaboracdo do projeto politico pedagdgico do curso de
bacharelado em ciéncia da computagdo.

Estagios , Campus Universitario do Araguaia.
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01/2007 - 02/2007

Estagio realizado

Orientador de estagio do aluno Wanderson Divino Ferreira dos Santos junto ao Centro
Estadual de Educacdo Profissional e Tecnoldgica de Mato Grosso-CEPROTEC.
Extensdo universitaria , Campus Universitario do Araguaia.

Atividade de extensao realizada

Curso: Introdugdo a informatica basica.

Universidade de Sao Paulo, USP, Brasil.

Vinculo institucional

2009 - Atual
Outras informagées
Atividades
07/2009 - Atual

Vinculo: Colaborador, Enquadramento Funcional: Pesquisador, Carga horaria: 10
Pesquisador no Laboratorio de Automagdo Agricola (LAA).

Pesquisa e desenvolvimento, Escola Politécnica, Departamento de Engenharia de
Computagdo e Sistemas Digitais.

Linhas de pesquisa

Pesquisa em protocolos de roteamento para redes de sensores sem fio com aplicacdo em
problemas na area de agricultura de precisao.

Rede Nacional de Ensino e Pesquisa, RNP, Brasil.

Vinculo institucional

2011 - Atual
Outras informacgoes

Atividades

03/2017 - 03/2017

10/2016 - 10/2016

08/2016 - 08/2016

11/2015-11/2015

09/2015 - 09/2015

08/2015 - 08/2015

07/2015 - 07/2015

11/2014 - 11/2014

05/2014 - 05/2014

04/2014 - 04/2014

03/2014 - 03/2014

09/2013 - 09/2013

08/2013 - 08/2013

08/2011 - 08/2011

04/2011 - 04/2011

Vinculo: Colaborador, Enquadramento Funcional: Instrutor
Instrutor de cursos de formagdo na area de sistemas Linux na Escola Superior de Redes
(ESR).

Treinamentos ministrados , Escola Superior de Redes.
Treinamentos ministrados

Administracdo de sistemas Linux

Treinamentos ministrados , Escola Superior de Redes.
Treinamentos ministrados

Virtualizagdo de Servidores

Treinamentos ministrados , Escola Superior de Redes.
Treinamentos ministrados

Administracdo de sistemas Linux: Redes e Seguranca
Treinamentos ministrados , Escola Superior de Redes.
Treinamentos ministrados

Administracdo de sistemas Linux: Redes e Seguranca
Treinamentos ministrados , Escola Superior de Redes.
Treinamentos ministrados

Virtualizagdo de Servidores

Treinamentos ministrados , Escola Superior de Redes.
Treinamentos ministrados

Administracdo de sistemas Linux: Servigos para Internet
Treinamentos ministrados , Escola Superior de Redes.
Treinamentos ministrados

Administracdo de sistemas Linux: Redes e Seguranca
Treinamentos ministrados , Escola Superior de Redes.
Treinamentos ministrados

Virtualizagdo de Servidores

Treinamentos ministrados , Escola Superior de Redes.
Treinamentos ministrados

Administragdo de sistemas Linux: Servigos para Internet
Treinamentos ministrados , Escola Superior de Redes.
Treinamentos ministrados

Administracdo de sistemas Linux: Redes e Seguranca
Treinamentos ministrados , Escola Superior de Redes.
Treinamentos ministrados

Administragdo de sistemas Linux: Introdugao ao Linux
Treinamentos ministrados , Escola Superior de Redes.
Treinamentos ministrados

Virtualizagdo de Servidores

Treinamentos ministrados , Escola Superior de Redes.
Treinamentos ministrados

Administracdo de Sistemas Linux: Servigos para Internet
Treinamentos ministrados , Escola Superior de Redes.
Treinamentos ministrados

Virtualizagdo de Servidores

Treinamentos ministrados , Escola Superior de Redes.
Treinamentos ministrados

Administracdo de Sistemas Linux

Universidade Aberta do Brasil, UAB, Brasil.
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Vinculo institucional
2013 - 2016
Outras informagées

Vinculo institucional
2013 - 2013
Outras informacgoes

Vinculo institucional
2013 - 2013

Outras informagées
Vinculo institucional
2012 - 2013

Outras informacgoes
Vinculo institucional
2010 - 2010

Outras informacgoes
Vinculo institucional
2009 - 2010

Outras informacgoes
Atividades
11/2012-01/2013
11/2010 - 01/2011
08/2010 - 11/2010
06/2010 - 08/2010

02/2010 - 04/2010

10/2009 - 12/2009

Vinculo: Bolsista, Enquadramento Funcional: Tutor a distancia, Carga horaria: 10
Tutor a distancia nas disciplinas de "Fundamentos de Computacdo", "Ferramentas
Computacionais Aplicadas a Educacdo", "A Internet como Ferramenta Educacional" no
curso de Especializacdo em Informatica na Educagao.

Vinculo: Bolsista, Enquadramento Funcional: Tutor a distancia, Carga horaria: 20
Tutor a distancia na disciplina "Ambiente Virtual de Aprendizagem - Avangado", no
programa de formagdao em EAD, oferecido pela UAB-UFMT.

Vinculo: Bolsista, Enquadramento Funcional: Orientador de monografia, Carga horaria: 20
Professor orientador de Trabalho de Conclusao de Curso, no curso de Tecnologia em
Sistemas para Internet, oferecido pela UAB-IFMT.

Vinculo: Bolsista, Enquadramento Funcional: Tutor a distancia, Carga horaria: 20
Tutor a distancia na disciplina Objetos de Aprendizagem, no programa de formacdo em
EAD, oferecido pela UAB-UFMT.

Vinculo: Bolsista, Enquadramento Funcional: Professor, Carga horaria: 20
Professor no curso de Especializagdo em Informatica na Educacdo, oferecido pela UAB-
UFMT, na disciplina de Softwares Educacionais.

Vinculo: Bolsista, Enquadramento Funcional: Tutor a distancia, Carga horaria: 20
Tutor a distancia em diferentes disciplinas no curso de Especializacdo em Informatica na
Educagdo, oferecido pela UAB-UFMT.

Ensino, Formacdo de Tutores, Autores e Gestores, Nivel: Aperfeicoamento
Disciplinas ministradas

Objetos de aprendizagem: concepgado e uso

Ensino, Especializagdo em informatica na educagdo, Nivel: Especializacdo
Disciplinas ministradas

Softwares educacionais

Ensino, Especializagdo em informatica na educacdo, Nivel: Especializacdo
Disciplinas ministradas

Metodologia do ensino superior

Ensino, Especializagdo em informatica na educacdo, Nivel: Especializacdo
Disciplinas ministradas

Sistemas multimidia

Ensino, Especializagdo em informatica na educacdo, Nivel: Especializacdo
Disciplinas ministradas

A internet como ferramenta computacional

Ferramentas computacionais aplicadas a educacdo

Ensino, Especializagdo em informatica na educacdo, Nivel: Especializacdo
Disciplinas ministradas

Fundamentos da computacao

Softwares educacionais

Faculdades Integradas Candido Rondon, UNIRONDON, Brasil.

Vinculo institucional
2005 - 2006

Outras informacgoes
Atividades

08/2005 - 07/2006

Vinculo: , Enquadramento Funcional: Professor titular, Carga horaria: 30
Exerceu também a coordenacdo dos Trabalhos de Conclusdo de Curso.

Ensino, Ciéncia da Computagdo, Nivel: Graduagao
Disciplinas ministradas

Arquitetura de Computadores

Estrutura de Dados

Laboratério de Banco de Dados

Linguagem de Programacao II

Metodologia Cientifica

Companhia de Saneamento da Capital, SANECAP, Brasil.

Vinculo institucional
2005 - 2006

Outras informagées

Vinculo: Celetista, Enquadramento Funcional: Assessor de Desenvolvimento em
Informatica, Carga horaria: 20

Planejamento, pesquisa e desenvolvimento de um Sistema de InformagGes Geograficas
para integragdo dos setores técnico/operacional e comercial.

Sociedade Brasileira de Computacgao - Porto Alegre, SBC, Brasil.

Vinculo institucional

i culo: R ‘ tucions ‘ ‘ | Voluntari
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Outras informacgoes Representante do curso de Bacharelado em Ciéncia da Computacdo da UFMT, Campus
Universitario do Araguaia, junto a Sociedade Brasileira de Computagdo (SBC).

Linhas de pesquisa

1. Otimizacdo Combinatdria
Objetivo: Desenvolver algoritmos para solucionar mais eficientemente problemas de
otimizagcdo combinatdria..
Grande area: Ciéncias Exatas e da Terra
Grande Area: Ciéncias Exatas e da Terra / Area: Ciéncia da Computaco / Subarea: Teoria
da Computacdo / Especialidade: Programagdo de Metaheuristicas.
Palavras-chave: Algoritmo; Algoritmos Genéticos; Busca Tabu; Algoritmos aproximados;
Grafos; GRASP.

2. Geoprocessamento
Objetivo: Desenvolver sistemas de informacdo geografica para simulagdes de vazdo em
bacias hidrogréficas e sistemas de simulacdo de vazdo e pressdo em sistemas de
distribuigdo de agua..
Grande area: Engenharias
Palavras-chave: SIG; Simulacdo; Modelacdo hidroldgica; Hidrologia.

3. Protocolos de roteamento em redes de sensores sem fio
Objetivo: Pesquisar e desenvolver novas técnicas de roteamento de dados em redes de
sensores sem fio, com o objetivo de promover a economia de energia dos nds sensores..
Grande area: Ciéncias Exatas e da Terra
Grande Area: Ciéncias Exatas e da Terra / Area: Ciéncia da Computagdo / Subarea: Redes
de Sensores Sem Fio / Especialidade: Redes de sensores sem fio.
Grande Area: Ciéncias Exatas e da Terra / Area: Ciéncia da Computacdo / Subdrea:
Tecnologia adaptativa / Especialidade: Tecnologia adaptativa.
Palavras-chave: Redes de Sensores Sem Fio; Protocolo de roteamento; Fusdo de sensores;
Conservagdo de energia; Autémato adaptativo.

4. Uso de rede de sensores sem fio como suporte na pulverizagdo agricola
Objetivo: Desenvolvimento de técnicas e tecnologias que utilizem de redes de sensores
para suporte ao processo de pulverizagdo agricola, com objetivo de melhoria na eficiéncia
do controle das pragas e reducdo da contaminagdo ambiental..
Grande area: Ciéncias Exatas e da Terra
Palavras-chave: Agricultura de precisao; Ambiental; Controle da deriva; Monitoramento
ambiental; Redes de Sensores Sem Fio.

5. Pesquisa em protocolos de roteamento para redes de sensores sem fio com aplicacdo em
problemas na area de agricultura de precisdo.
Objetivo: Desenvolvimento de protocolos de roteamento de dados com foco em aplicagdes
em agricultura de precisao..
Grande area: Ciéncias Exatas e da Terra
Palavras-chave: rede de sensores; Agricultura de precisdo.

Projetos de pesquisa

2014 - Atual Uso de rede de sensores sem fio como suporte na pulverizagdo agricola
Descrigao: Um dos principais desafios na producdo agricola é a aplicagdo eficiente de
defensivos agricolas, sem causar contaminacdo ambiental e com reducdo de custos. Um
dos principais efeitos a ser evitado na pulverizagdo € a deriva. Para minimiza-la é
fundamental o conhecimento preciso das condicdes ambientais, como o vento,
temperatura, e umidade no momento da aplicagdo. Na busca por um sistema que dé
suporte ao agricultor no controle da deriva, este projeto propde o uso de redes de
sensores sem fio em conjunto com um sistema embarcado no veiculo pulverizador, de
modo a considerar "on-time" uma caracteristica inerente a agricultura de precisdo que € a
informacdo baseada no principio da variabilidade (como o clima) na area plantada..
Situagdao: Em andamento; Natureza: Pesquisa.
Alunos envolvidos: Graduagao: (4) .

Integrantes: Ivairton Monteiro Santos - Coordenador / Linder Candido da Silva - Integrante
/ Carlos Eduardo Cugnasca - Integrante.
Numero de orientagdes: 1

2010 - 2014 Nutrientes e pesticidas nas aguas superficiais das principais bacias do Pantanal
setentrional: uma abordagem integrada (Programa de Apoio a Nucleos de Exceléncia)
Descrigdo: A proposta visa a andlise e modelagem dos padrGes espago-temporais de
nutrientes e pesticidas nas aguas superficiais nas Bacias do Rio Cuiaba e Sdo Lourengo,
duas das principais areas de contribuicdo do Pantanal Mato-grossense. Inclui a formulagdo
de um modelo conceitual das pressGes e impactos sobre 0s recursos hidricos e, em sua
fungdo, o desenvolvimento de modelos estatisticos e processuais, sua calibragao e
validagdo para estimativa dos aportes, transporte, transformacgdo e dispersao dos
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poluentes na planicie pantaneira. Resultados da analise dos processos ambientais serdo
relacionados com a percepcdo e as expectativas de moradores locais e de usuarios de
agua, tendo em conta a estrutura regulatdria e institucional de gestdo de recursos
hidricos..

Situagdao: Em andamento; Natureza: Pesquisa.

Integrantes: Ivairton Monteiro Santos - Integrante / Peter Zeilhofer - Coordenador / Eliana
Beatriz Nunes Rondon Lima - Integrante / Eliana Freire Gaspar de Carvalho Dores -
Integrante / Gilson Alberto Rosa Lima - Integrante / Schwenk, L.M. - Integrante / Loris,
A.AR. - Integrante / Luciana Sanches - Integrante.

2009 - 2014 Desenvolvimento de protocolos de roteamento adaptativos para redes de sensores sem fio
moveis.
Descrigdo: Ha poucas décadas, houve um grande avango tecnoldgico nas areas de
sensores, circuitos integrados e comunicacao sem fio, 0 que proporcionou o surgimento
das redes de sensores sem fio. Uma Rede de Sensores Sem Fio (RSSF) é um tipo especial
de rede ad hoc com capacidade de coletar e processar informacdes de maneira autbnoma,
estando esses sensores distribuidos em uma determinada area. Este tipo de rede pode ser
aplicada em um grande conjunto de problemas, por exemplo no monitoramento
ambiental, em processos industriais, em automdveis e aeronaves, em sistemas de
seguranga, na agricultura de precisdo, entre outros. Este projeto busca desenvolver
protocolos de roteamento adaptativos para redes de sensores sem fio méveis..
Situacdo: Concluido; Natureza: Pesquisa.
Alunos envolvidos: Graduagao: (3) / Doutorado: (1) .

Integrantes: Ivairton Monteiro Santos - Coordenador / Linder Candido da Silva - Integrante
/ Carlos Eduardo Cugnasca - Integrante.
Financiador(es): Fundagdo de Amparo a Pesquisa do Estado de Mato Grosso - Auxilio
financeiro.
Numero de produgdes C, T & A: 13 / NUmero de orientagles: 2

2008 - 2010 Interferéncia de mudancas climaticas e alteragbes do uso e ocupacdo da terra na
disponibilidade hidrica na bacia do Rio Teles Pires
Descrigao: O projeto de pesquisa tem como objetivo a modelagem espago-temporal do
escoamento superficial na bacia do Rio Teles Pires, devido as interferéncias da
variabilidade pluviométrica e alterages no uso da terra. Visa a adaptacdo, validacdo e
aplicacdo do NGFlow, modelo semi-distribuido de vazdo de comprovada aplicabilidade em
regides adjacentes. A analises de séries histdricas espacializadas de precipitacdo e de
aspectos de uso e ocupacgdo da terra para alimentacdo e validagdo do modelo, serdo
realizadas a partir de técnicas de Sensoriamento Remoto e de Geoprocessamento. Para as
simulagdes preditivas a proposta € a utilizacdo de cenarios de variabilidade climatica e uso
e ocupacao de terra disponibilizados pelo IPCC e gerados pelo modelo DINAMICA do grupo
Soares-Filho (UFMG)..
Situacdo: Em andamento; Natureza: Pesquisa.
Alunos envolvidos: Graduagdo: (2) / Mestrado académico: (2) .

Integrantes: Ivairton Monteiro Santos - Integrante / Peter Zeilhofer - Coordenador / Gilson
Alberto Rosa Lima - Integrante / Wolf Von Tuempling - Integrante / Suzy Klemp -
Integrante / Leonardo Hallak Alcantara - Integrante / Marcos Antonio da Silva -
Integrante.

2007 - 2010 Aprimoramento de modelos hidroldgicos em ambiente de Sistema de Informagdo
Geogréfica (SIG)
Descrigdo: No cenario mundial de eminente escassez dos recursos hidricos, ha uma forte
tendéncia a uma gestdo participativa e integrada, de acordo com as evolugdes conceituais,
organizacionais, tecnoldgicas e institucionais do gerenciamento de recursos hidricos. Dessa
maneira, se torna importante fazer uso de ferramentas tecnoldgicas que possam auxiliar
em sistemas gestores de recursos hidricos e conseqiientemente na racionalizagdo do uso
da &gua. Os Sistemas de Informagdo Geografica (SIG) e modelos matematicos de
simulacdo sdao componentes importantes neste cenario, podendo entre outras funcgdes,
prever enchentes, estimar disponibilidade hidrica em situagGes de escassez e auxiliar no
monitoramento da qualidade da agua..
Situacdo: Concluido; Natureza: Pesquisa.
Alunos envolvidos: Graduagao: (5) .

Integrantes: Ivairton Monteiro Santos - Coordenador / Peter Zeilhofer - Integrante.
Financiador(es): Fundacdo de Amparo a Pesquisa do Estado de Mato Grosso - Auxilio
financeiro.
Numero de produgdes C, T & A: 5 / Nimero de orientagdes: 5

2003 - 2005 Sistema de Suporte a Decisdao Espacial para Planejamento e Manejo dos Recursos Hidricos
na Bacia do Rio Cuiaba
Descricao: O projeto apresentado propde o desenvolvimento e a validagdo de um Sistema
de Suporte a Decisdo Espacial (SSDE), implementado em um ambiente de Sistema de
Informacdo Geografica (SIG), objetivando o planejamento e manejo dos Recursos Hidricos
na Bacia do Rio Cuiaba. A implementacdo projetada visa uma aplicabilidade do Sistema em
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outras bacias hidrograficas do estado, permitindo a introdugdo interativa de novos
conjuntos de dados espaciais e tematicos e buscara, a partir de um elevado grau de
automatizacdo, a aceitagdo dos seus potenciais grupos de usuarios, entre eles
pesquisadores e técnicos de drgdos ambientais de diferentes niveis administrativos. O
desenvolvimento do SSDE esta baseado no aperfeicoamento e interligacdo dos
componentes de Banco de Dados, Sistemas de Informagdo Geografica (SIG) e modelos
hidroldgicos e de qualidade de agua ja implementados no Sistema Integrado de
Monitoramento Ambiental da Bacia Cuiabd - SIBAC, acrescentando na sua arquitetura um
Sistema de Base de Conhecimentos, um Sistema Gerenciador de Modelos e um Sistema de
Gerenciamento de Didlogos, que possibilitardo a geragao de cenarios de uso dos recursos
hidricos e ocupagdo de solo e seus impactos nos mananciais superficiais..

Situacdo: Concluido; Natureza: Pesquisa.

Alunos envolvidos: Graduagdo: (4) / Mestrado académico: (2) .

Integrantes: Ivairton Monteiro Santos - Integrante / Peter Zeilhofer - Coordenador / Eliana
Beatriz Nunes Rondon Lima - Integrante / Gilson Alberto Rosa Lima - Integrante / Suzy
Klemp - Integrante / Michely Libos - Integrante / Rafael B. Kloeckner - Integrante /
Roberto Rigolin - Integrante / Liliana Victorino Alves Corréa Zeilhofer - Integrante / Gisele
Baldissera - Integrante / Caroline Perlin - Integrante.
Financiador(es): Fundacdo de Amparo a Pesquisa do Estado de Mato Grosso - Auxilio
financeiro.

2003 - 2005 Estudo Integrado para Gestdo Urbana da Bacia do Rio Cuiaba
Descrigdo: O objetivo do projeto é avaliar os impactos resultantes do processo de
urbanizagdo na quantidade e qualidade da agua, além das comunidades bioldgicas do rio
Cuiaba e seus principais afluentes no perimetro urbano das cidades de Cuiaba e Varzea
Grande. Visa ainda, propor alternativas de reabilitacdo do espaco urbano, associada a uma
melhor gestdo dos sistemas de infra-estrutura urbana, que possibilitem uma reversdo do
processo de degradagdo dos cérregos urbanos e protecdo das fontes de abastecimento.
Busca também, implementar a Infra-estrutura laboratorial e do banco de dados existentes
no Departamento de Engenharia Sanitaria e Ambiental, de forma a tornar-se um centro de
referéncia para implementagdes das Politicas PUblicas de Recursos Hidricos, Ambiental e
PadrGes de Potabilidade das aguas destinadas a abastecimento..
Situacdo: Concluido; Natureza: Pesquisa.
Alunos envolvidos: Graduagao: (5) / Mestrado académico: (2) .

Integrantes: Ivairton Monteiro Santos - Integrante / Peter Zeilhofer - Coordenador / Eliana
Beatriz Nunes Rondon Lima - Integrante / Michely Libos - Integrante / Moura, M. V. -
Integrante / Alaide Almeida - Integrante / Marizete Caovilla - Integrante / Mauricio Santos
- Integrante / Rafael B. Kloeckner - Integrante / Roberto Rigolin - Integrante / Liliana
Victorino Alves Corréa Zeilhofer - Integrante.

Financiador(es): Financiadora de Estudos e Projetos - Auxilio financeiro / Conselho
Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico - Bolsa.

Revisor de periddico

2009 - 2009 Periddico: Simpdsio Brasileiro de Pesquisa Operacional - SBPO
2010 - 2011 Periddico: Revista de Informatica Tedrica e Aplicada (Impresso)
2012 - 2012 Periddico: Feira Brasileira de Ciéncias e Engenharia - FEBRACE
2015 - Atual Periddico: Revista RETEC

2015 - Atual Periddico: Revista IEEE América Latina

2016 - 2017 Periddico: Recent Advances in Electrical and Electronic Engineering

Areas de atuacao

1. Grande &rea: Ciéncias Exatas e da Terra / Area: Ciéncia da Computagdo / Subarea:
Matematica da Computacdo/Especialidade: Modelos Analiticos e de Simulaggo.

2. Grande area: Ciéncias Sociais Aplicadas / Area: Ciéncia da Informacdo / Subérea: Teoria
da Computagdo/Especialidade: Otimizacdo Combinatdria.

3. Grande area: Ciéncias Exatas e da Terra / Area: Ciéncia da Computac&o / Subérea:
Metodologia e Técnicas da Computagdo/Especialidade: Sistemas de Informagao.

4, Grande érea: Ciéncias Exatas e da Terra / Area: Ciéncia da Computagdo / Subarea: Teoria
da Computacdo/Especialidade: Analise de Algoritmos e Complexidade de Computacdo.

5. Grande area: Outros / Area: Tecnologia da Informag&o e Comunicago.

6. Grande &rea: Ciéncias Exatas e da Terra / Area: Ciéncia da Computagdo / Subdrea: Teoria

da Computacao/Especialidade: Analise e Complexidade de Algoritmos.

Idiomas

Inglés Compreende Bem, Fala Razoavelmente, Lé Bem, Escreve Razoavelmente.
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Espanhol Compreende Razoavelmente, Fala Pouco, Lé Razoavelmente, Escreve Pouco.
Portugués Compreende Bem, Fala Bem, Lé Bem, Escreve Bem.

Prémios e titulos

2018 Melhor trabalho apresentado em poster no Congresso Brasileiro de Agricultura de Precisao
2018, Associagdo Brasileira de Agricultura de Precisdo (AsBraAP).

2018 Patrono, Formandos de graduagdo em Bacharelado em Ciéncia da Computacdo/ UFMT
2018/1.

2018 Mocdo de aplausos aos idealizadores e executores do Museu de Histéria Natural do
Araguaia, Camara Municipal de Barra do Gargas.

2015 Professor homenageado, Formandos de graduagdo em Bacharelado em Ciéncia da
Computagdo/ UFMT.

2013 Professor homenageado, Formandos de graduagdo em Licenciatura em Informatica/
UFMT.

2013 Professor homenageado, Formandos de graduagao em Bacharelado em Ciéncia da
Computagdo/ UFMT.

2011 Prémio um dos cinco melhores trabalhos do V Workshop de Tecnologia Adaptativa,
Laboratorio de Tecnologia Adaptativa - Escola Politécnica da USP.

2011 Professor homenageado, Formandos de graduagdo em Bacharelado em Ciéncia da
Computagao/ UFMT.

2010 Professor homenageado, Formandos de graduagdo em Licenciatura em Informatica/
UFMT.

2009 Professor homenageado, Formandos de graduagdo em Licenciatura em Informatica/
UFMT.

2007 Professor homenageado, Formandos de graduagdo em Licenciatura em Informatica/
UFMT.

2006 Professor homenageado, Formandos de graduacdo em Licenciatura em Informatica/
UFMT.

Producoes

Producao bibliografica

Citacoes
Web of Science m
Total de trabalhos:5Total de citagdes:0 Fator H:0

Santos, Ivairton M

Artigos completos publicados em periodicos

Ordenar por

[ Ordem Cronoldgica v ]

1. ¢ SANTOS, IVAIRTON MONTEIRO; COSTA, FAUSTO GUZZO ; Cugnasca, Carlos Eduardo ; UEYAMA, 10 .
Computational simulation of wireless sensor networks for pesticide drift control. Precision Agriculture (Print)Jc®, v. 1, p. 1,
2014.
Citagbes: WEE OF SCEMCE™ 6 | SCHEPUS 1

2, ki SANTOS, I. M.; CUGNASCA, C. E. . Adaptive Strategies for Dynamic Setting of the Data Register Frequency in

Wireless Sensor Networks. Revista IEEE América Latinalcr, v. 12, p. 1284-1291, 2014.
Citaghes: WEE oF SCIENCE™ 2 | SCOPUS 1

3. SOUZA, G. ; SANTOS, I. M. ; ZEILHOFER, P. . Sistema para registro e manipulagcdo de dados de precipitagao de chuva do
projeto TRMM. Revista RETEC, v. 4b, p. 1-10, 2014.
4, SANTOS, I. M.; DOTA, M. A. ; CUGNASCA, C. E. . Dynamic definition of the sampling rate of data in Wireless Sensor

Network with Adaptive Automata. Revista IEEE América Latina Jtr, v. 9, p. 963-968, 2011.
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Computagao) - Faculdades Unidas do Vale do Araguaia.

6. SANTOS, I. M.. Participacdo em banca de Rogério Assuncdo Nunes. Groupware: ambientes colaborativos AulaNet e
Teleduc. 2007. Monografia (Aperfeigopamento/Especializacdo em Pds-Graduagdo Lato Sensu em Ciéncia da Computagao) -
Faculdades Unidas do Vale do Araguaia.

7. SANTOS, I. M.. Participagao em banca de Olivio de Sousa Santos JUnior. A experiéncia da orientagdo académica com o uso
do ambiente colaborativo virtual de aprendizagem. Estudo de caso da disciplina de organizacgdo, sistemas e métodos do
curso de administragdo da UFMT.. 2007. Monografia (Aperfeicoamento/Especializacdo em Pés-Graduagdo Lato Sensu em
Ciéncia da Computacdo) - Faculdades Unidas do Vale do Araguaia.

Trabalhos de conclusao de curso de graduacao

1. SANTOS, I. M.. Participacdo em banca de Jodo Paulo Nespolo.Desenvolvimento de um protétipo para identificagdo de
bovinos por meio de técnicas de visdo computacional e radio frequéncia. 2019. Trabalho de Conclusao de Curso (Graduagdo
em Ciéncia da Computagdo/CUA) - Universidade Federal de Mato Grosso.

2.
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SANTOS, I. M.. Participacdo em banca de Eduarde David Freitas Branddo.Protétipo de uma estagdo meteoroldgica de baixo
custo. 2019. Trabalho de Conclusdo de Curso (Graduacdo em Ciéncia da Computacdo/CUA) - Universidade Federal de Mato
Grosso.

3. SANTOS, I. M.. Participacdo em banca de Iann Rodrigues da Silva Teixeira.Predicdo de epitopos de células B por meio de
rede neural recorrente - LSTM. 2019. Trabalho de Conclusdo de Curso (Graduagdo em Ciéncia da Computagao/CUA) -
Universidade Federal de Mato Grosso.

4. SANTOS, I. M.; SILVA, Linder Candido da; ALONSO, R. L.. Participagdo em banca de Arthur Franca Salles.Deteccdo
automadtica de sonoléncia em condutores de veiculo utilizando redes neurais artificiais. 2018. Trabalho de Conclusao de
Curso (Graduagdo em Ciéncia da Computagdo/CUA) - Universidade Federal de Mato Grosso.

5. SANTOS, I. M.; Lopes, R. S.. Participagdo em banca de Renato Donizete Peralta.MicroscopyScanner - Um kit desenvolvido
com Arduino, impressdo 3D e processamento digital de imagens para escanear e construir um panorama de imagem de
microscopia. 2018. Trabalho de Conclusdo de Curso (Graduagdo em Ciéncia da Computagdo/CUA) - Universidade Federal de
Mato Grosso.

6. SANTOS, I. M.. Participacdo em banca de Leonardo Kido Alves.Carro de brinquedo teleguiado usando arduino. 2016.
Trabalho de Conclusdo de Curso (Graduacdo em Ciéncia da Computacdo) - Universidade Federal de Mato Grosso.
7. SANTOS, I. M.. Participacdo em banca de José Ferreira Dias Filho.Cacador de plagio: uma proposta de software livre para

identificacdo de plagio. 2016. Trabalho de Conclusdo de Curso (Graduagdo em Ciéncia da Computacdo) - Universidade
Federal de Mato Grosso.

8. SANTOS, I. M.. Participacdo em banca de Lorena Pereira Damazio.Avaliagdo do aprendizado de criangas pré-
diagnosticadas com TDAH usando material interativo e animado desenvolvido com a ferramenta Scratch. 2016. Trabalho de
Conclusdo de Curso (Graduagdo em Ciéncia da Computagdo/CUA) - Universidade Federal de Mato Grosso.

9. SANTOS, I. M.. Participacdo em banca de Marcus Vinicius Brito da Silva.Uma proposta de middleware que explora a
correlagdo espacial de dados dedicado a diminuir o consumo de energia em RSSF. 2016. Trabalho de Conclusao de Curso
(Graduagdo em Ciéncia da Computagdo/CUA) - Universidade Federal de Mato Grosso.

10. SANTOS, I. M.. Participacdo em banca de Brunna Karolina Vieira.Sistema de gerenciamento de eventos de extensdo para
instituicOes de ensino superior. 2016. Trabalho de Conclusdo de Curso (Graduagdo em Ciéncia da Computagdao/CUA) -
Universidade Federal de Mato Grosso.

11. SANTOS, I. M.. Participacdo em banca de Rafael Sousa Santos.Guia para construcao de um compilador para uma
linguagem C simplificada, escrito em C. 2016. Trabalho de Conclusdo de Curso (Graduagdo em Ciéncia da Computacao/CUA)
- Universidade Federal de Mato Grosso.

12, SANTOS, I. M.. Participacdo em banca de Henrique Augusto Germano Esteves.Achei Casa! - Um sistema para locagao de
imdveis. 2015. Trabalho de Conclusdo de Curso (Graduagao em Ciéncia da Computagdo) - Universidade Federal de Mato
Grosso.

13. SANTOS, I. M.. Participacdo em banca de Reinaldo Augusot da Silva Bocchi.Avaliacdo de processo de software de uma

pequena empresa da cidade de Barra do Gargas - MT. 2015. Trabalho de Conclusdo de Curso (Graduagdo em Ciéncia da
Computagao) - Universidade Federal de Mato Grosso.

14. SANTOS, I. M.. Participacdo em banca de Renan Diego Angelo de Souza.Uma API para servigos baeados em localizagdo.
2014. Trabalho de Conclusdo de Curso (Graduagao em Ciéncia da Computagdo) - Universidade Federal de Mato Grosso.
15. SANTOS, I. M.. Participacdo em banca de Alexandre Tomassi.Comparacgdo de metaheuristicas para o problema de

clusterizacdo automatica. 2014. Trabalho de Conclusdo de Curso (Graduagdo em Ciéncia da Computacdo) - Universidade
Federal de Mato Grosso.

16. SANTOS, I. M.. Participacdo em banca de Jucineyde Rodrigues Guimardes.Projeto um computador por aluno (UCA) e a
construcdo de um saber digital nas escolas publicas brasileiras. 2013. Trabalho de Conclusdo de Curso (Graduagdo em
Licenciatura em Informatica) - Universidade Federal de Mato Grosso.

17. SILVA, Linder Candido da; SANTOS, I. M.; ALONSO, R. L.. Participagdo em banca de Elias Junior.AplicagOes de
processamento e andlise de imagens para caracterizagao de imagens de microscopia de forga atdmica. 2013. Trabalho de
Conclusdo de Curso (Graduagdo em Ciéncia da Computacdo) - Universidade Federal de Mato Grosso.

18. SILVA, Linder Candido da; SANTOS, I. M.; ALONSO, R. L.. Participacdo em banca de Raphael Voltoline Ramos.Protocolo de
roteamento para redes de sensores sem fio na presenca de um no coletor mével. 2013. Trabalho de Conclusdo de Curso
(Graduacdo em Ciéncia da Computacdo) - Universidade Federal de Mato Grosso.

19. SANTOS, I. M.. Participacdo em banca de Adriano Fernandes Massmann.SimulagGes por dindmica molecular aplicada ao
estudo do gas nobre Argonio. 2008. Trabalho de Conclusdo de Curso (Graduagdo em Licenciatura em Informatica) -
Universidade Federal de Mato Grosso.

20. SANTOS, I. M.. Participacdo em banca de Daniel Braga da Silva.Sistemas multiagente em JAVA usando a plataforma JADE.
2008. Trabalho de Conclusdo de Curso (Graduacdo em Licenciatura em Informatica) - Universidade Federal de Mato Grosso.
21. SANTOS, I. M.. Participagao em banca de Mirley Nubia Pereira Dias Santos.Kit robética Lego Mindstorms NXT como

componente pedagdgico. 2008. Trabalho de Conclusdo de Curso (Graduagdo em Licenciatura em Informatica) -
Universidade Federal de Mato Grosso.

22, SANTOS, I. M.. Participacdo em banca de Ricardo Dalla Nora.Servigos web em aplicages mdveis. 2008. Trabalho de
Conclusdo de Curso (Graduagdo em Licenciatura em Informatica) - Universidade Federal de Mato Grosso.

23. SANTOS, I. M.. Participacdo em banca de Sandino Barros Jardim.Um modelo de mobilidade de grupos para redes méveis
ad hoc. 2008. Trabalho de Conclusdo de Curso (Graduacgdo em Licenciatura em Informatica) - Universidade Federal de Mato
Grosso.

24, SANTOS, I. M.. Participacdo em banca de José Vitorino Jinior.FAmCorA - Framework para Construgdo Cooperativa de

Ambientes do Tipo CSCW;CSCL na web. 2007. Trabalho de Conclusdo de Curso (Graduagao em Licenciatura em
Informatica) - Universidade Federal de Mato Grosso.

25. SANTOS, I. M.. Participacdo em banca de Lorenne Gomes de Angelis.O uso de dispositivos méveis no apoio ao processo de
ensino-aprendizagem. 2007. Trabalho de Conclusdo de Curso (Graduagdo em Licenciatura em Informatica) - Universidade
Federal de Mato Grosso.

26. SANTOS, I. M.. Participacdo em banca de Johnys Cavalcante.A utilizagdao de software educativo por professores de ensino
fundamental de escolas publicas de Barra do Gargas-MT. 2007. Trabalho de Conclusdo de Curso (Graduagdo em Licenciatura
em Informatica) - Universidade Federal de Mato Grosso.
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27. SANTOS, I. M.. Participacdo em banca de Henriqueta Martins Moraes.Software educativos e o processo de alfabetizagdo:
concepgoes de estudiosos e professores do ensino infantil. 2007.

28. SANTOS, I. M.. Participacdo em banca de Cinthya Carelyne T. A. Hohlenwerger.A utilizacdo da ferramenta Easy Java
Simulations no auxilio ensino aprendizagem da fisica por meio de simulagdes virtuais. 2007. Trabalho de Conclusdo de Curso
(Graduagdo em Licenciatura em Informatica) - Universidade Federal de Mato Grosso.

Participagcao em bancas de comissoes julgadoras

Concurso publico
1. SANTOS, I. M.; MORAES, R. E. N.; LEE, L.. Ciéncia da Computacdo/ Teoria da Computacdo. 2015. Universidade Federal do
Espirito Santo.

2. PEREIRA, R. B. O.; SANTOS, I. M.; SABIN, G. P.. Ciéncia da Computagdo/Linguagens de Programacdo. 2014. Universidade
Federal de Mato Grosso.

3. CARMO, M. S.; SANTOS, I. M.; SILVA, Linder Candido da. Ciéncia da Computacdo/Estrutura de dados e andlise de
algoritmos. 2013. Universidade Federal de Mato Grosso.

4. SANTOS, I. M.; CARMO, M. S.; ALONSO, R. L.. Ciéncia da Computagdo/Banco de dados. 2012. Universidade Federal de
Mato Grosso.

5. SANTOS JUNIOR, C.; DOTA, M. A.; SANTOS, I. M.. Ciéncia da Computacdo/Linguagem de Programacdo. 2010.
Universidade Federal de Mato Grosso.

6. MACIEL, C.; WAZLAWICK, R. S.; SANTOS, I. M.. Ciéncia da Computacdo/Programacdo Web. 2009. Universidade Federal de
Mato Grosso.

7. SILVA, Linder Candido da; SANTOS, I. M.; ALONSO, R. L.. Ciéncia da Computacdo/Arquitetura de Computadores e
Sistemas Operacionais. 2009. Universidade Federal de Mato Grosso.

8. SANTOS, I. M.; SILVA, Linder Candido da; SILVA, Arlenes Silvino da. Ciéncia da computagdo/Compiladores. 2008.
Universidade Federal de Mato Grosso.

9. SILVA, Linder Candido da; SANTOS, I. M.; FIGUEIREDO, Josiel Maimoni de. Ciéncia da computacdo/Engenharia de
Software e Banco de Dados. 2008. Universidade Federal de Mato Grosso.

10. SANTOS, I. M.; SILVA, Linder Candido da; SILVA, Arlenes Silvino da. Ciéncia da computacdo/Analise e Complexidade de

Algoritmos. 2008. Universidade Federal de Mato Grosso.

Eventos

Participacao em eventos, congressos, exposicoes e feiras

1. IX Congresso Brasileiro de Agroinformatica. Proposta de arquitetura de sistema para redes de sensores aplicada no contexto
de pulverizagdo agricola. 2013. (Congresso).
2. VII Workshop de tecnologia adaptativa.Comparativo entre duas estratégias adaptativas para definicdo dinamica do intervalo

de amostragem de dados em rede de sensores; Protocolo de roteamento de dados e camada de supervisao adaptativos em
rede de sensores com nds méveis; Membro da mesa redonda.. 2013. (Seminario).

3. 11th International Conference on Precision Agriculture. Pesticide drft control with wireless sensor network. 2012.
(Congresso).

4. 1I Brazilian Conference on critical Embedded Systems - CBSEC 2012.Use of agricultural vehicles with embedded networks
and Wireless Sensor Network in crop dusting process. 2012. (Simpdsio).

5. VI Workshop de Tecnologia Adaptativa.Autdmato Adaptativo para definicdo autbnoma do intervalo de amostragem de dados
em Rede de Sensores Sem Fio. 2012. (Simpdsio).

6. 1st Brazilian Conference on Critical Embedded Systems.Using Adaptive Automata in monitoring systems in agriculture. 2011.
(Simpdsio).

7. 1I Escola Regional de Informatica - SBC Mato Grosso. Redes de Sensores Sem Fio: AplicacGes e protocolos de roteamento.
2011. (Congresso).

8. V Workshop de Tecnologia Adaptativa.Modelagem de autdmato adaptativo para a definicao dinamica do intervalo de
amostragem em rede de sensores sem fio. 2011. (Simposio).

9. Congresso Brasileiro de Agricultura de Precisdo - ConBAP. Visdo geral da aplicabilidade de redes de sensores sem fio no
monitoramento agricola no estado de Mato Grosso. 2010. (Congresso).

10. 1 Escola Regional de Informatica - SBC - Mato Grosso. Protocolo de roteamento em redes de sensores sem fio méveis. 2010.
(Congresso).

11. 111 Simposio de Geotecnologias no Pantanal.Metadados para sistemas de monitoramento ambiental. 2010. (Simpésio).

12, 1 Workshop de Tecnologia da Informacdo no Agronegdcio: Aplicagdes com Aeromodelos na Agricultura.Uso de Redes de
Sensores Sem Fio na Agricultura. 2010. (Simpdsio).

13. Congresso Regional de Informatica e Telecomunicacdo SUCESU-MT. Aplicacdo da metaheuristica GRASP ao Problema do
Maior Conjunto Controlado Generalizado. 2008. (Congresso).

14. XL Simpdsio Brasileiro de Pesquisa Operacional (XL SBPO).Aplicagao da metaheuristica GRASP ao Problema do Maior
Conjunto Controlado Generalizado. 2008. (Simpdsio).

15. ERMAC.Uma metaheuristica VNS aplicada ao problema do maior conjunto controlado. 2004. (Encontro).

16. GIS Brasil 2003. Integracdo do modelo hidroldgico NGFlow no sistema integrado da bacia do rio Cuiaba. 2003. (Congresso).
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Organizacao de eventos, congressos, exposicoes e feiras

1. SANTOS, I. M.. V Escola Regional de Informatica - SBC Mato Grosso. 2014. (Congresso).

2, SANTOS, I. M.. II Simpodsio de Computacdo do Araguaia. 2010. (Congresso).

3. SANTOS, I. M.. I Escola Regional de Informatica da Sociedade Brasileira de Computacdo (SBC) - Regional de Mato Grosso.
2010. (Congresso).

4. SANTOS, I. M.. I Simpdsio de Computacao do Araguaia. 2009. (Congresso).

Orientagoes

Orientacoes e supervisoes em andamento

Iniciacao cientifica

1. Miguel Freitas de Lima Junior. Uso de Deep Learning em sistema de previsdo e analise de risco da dispersao espacial da
ferrugem asiatica da soja. Inicio: 2018. Iniciacdo cientifica (Graduando em Ciéncia da Computacdo/CUA) - Universidade
Federal de Mato Grosso. (Orientador).

Orientacoes e supervisoes concluidas

Monografia de conclusao de curso de aperfeicoamento/especializacao

1. Ricardo Mazureki. O ensino do xadrez por meio das tecnologias da informacdo e comunicagdo. 2015. Monografia.
(Aperfeicoamento/Especializagdo em Especializacdo em Informatica na Educacdo) - Universidade Federal de Mato Grosso.
Orientador: Ivairton Monteiro Santos.

2. Marina Martins Teles. O uso do blog como ferramenta de aprendizagem. 2015. Monografia. (Aperfeicoamento/Especializacdo
em Especializagdo em Informatica na Educacdo) - Universidade Federal de Mato Grosso. Orientador: Ivairton Monteiro
Santos.

3. Aline Silva de Assis. Uso dos recursos midiaticos, softwares e aplicativos educacionais pelos professores da Escola Estadual

29 de Julho, de Confresa/MT. 2015. Monografia. (Aperfeicoamento/Especializagdo em Especializacdo em Informatica na
Educacdo) - Universidade Federal de Mato Grosso. Orientador: Ivairton Monteiro Santos.

4. Coraci Machado Araujo. O blog como ferramenta pedagdgica: uma estratégia para incentivar e melhorar a leitura e escrita.
2015. Monografia. (Aperfeicoamento/Especializacdo em Especializacdo em Informatica na Educagdo) - Universidade Federal
de Mato Grosso. Orientador: Ivairton Monteiro Santos.

5. Jorge Silveira Dias. Uso da informatica educativa na preparagdo dos alunos do ensino médio para o vestibular/ENEM. 2011.
Monografia. (Aperfeicoamento/Especializagdo em Especializagdo em Informatica na Educagao) - Universidade Federal de
Mato Grosso. Orientador: Ivairton Monteiro Santos.

6. Asturio Cardozo de Abreu. Uso de softwares na aprendizagem da matematica. 2011. Monografia.
(Aperfeicoamento/Especializagdo em Especializagdo em Informatica na Educagao) - Universidade Federal de Mato Grosso.
Orientador: Ivairton Monteiro Santos.

Trabalho de conclusao de curso de graduagao

1. Leonardo Romas Tomazeli. Deteccdo automatica de elementos em uma imagem de satélite para suporte a sistemas de
cadastros rurais. 2018. Trabalho de Conclusdo de Curso. (Graduagdao em Ciéncia da Computagao/CUA) - Universidade
Federal de Mato Grosso. Orientador: Ivairton Monteiro Santos.

2. Alex Matos Iuasse. Desenvolvimento de um protocolo de roteamento para redes ad hoc baseado em swarm intelligence.
2017. Trabalho de Conclusdo de Curso. (Graduacdo em Ciéncia da Computacdao/CUA) - Universidade Federal de Mato
Grosso. Orientador: Ivairton Monteiro Santos.

3. Francielle Marques do Nascimento. Sistema de previsdo de dispersdo da ferrugem asiatica da soja com aplicacao de
inteligéncia computacional. 2017. Trabalho de Conclusdo de Curso. (Graduagdo em Ciéncia da Computacdo/CUA) -
Universidade Federal de Mato Grosso. Orientador: Ivairton Monteiro Santos.

4, Gilvan Jacd Filho. Sistema de suporte a agendamento e prontuario eletrénico para clinicas médicas e odontoldgicas. 2017.
Trabalho de Conclusdo de Curso. (Graduagdo em Ciéncia da Computacdo/CUA) - Universidade Federal de Mato Grosso.
Orientador: Ivairton Monteiro Santos.

5. Jéssica Luana Marinho Costa. Analise de banco de dados orientado a grafos aplicado em um contexto de rede de sensores
sem fio. 2016. Trabalho de Conclusdo de Curso. (Graduagdao em Ciéncia da Computagdo/CUA) - Universidade Federal de
Mato Grosso. Orientador: Ivairton Monteiro Santos.

6. Fernando Matos Iuasse. Implementacdo do protocolo de acesso ao meio CSMA para uma rede de sensores Radiuino. 2015.
Trabalho de Conclusdo de Curso. (Graduagdo em Ciéncia da Computagdo/CUA) - Universidade Federal de Mato Grosso.
Orientador: Ivairton Monteiro Santos.

7. Gregdrio Borges Rodrigues Lima. Construgdo de um protétipo de automagao de irrigacdo utilizando rede de sensores sem fio
baseado no contexto de estufas. 2015. Trabalho de Conclusdo de Curso. (Graduacdo em Ciéncia da Computagao/CUA) -
Universidade Federal de Mato Grosso. Orientador: Ivairton Monteiro Santos.

8. Lorayne Pinheiro Dornelles. Otimizacdo do banco de dados geografico para o sistema de manipulagdo de dados do projeto
TRMM. 2015. Trabalho de Conclusdo de Curso. (Graduacdo em Ciéncia da Computacdo) - Universidade Federal de Mato
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9. Alvaro de Carvalho Leal. Implementacdo dos algoritmos criptograficos OTP e Diffie-Hellman em redes de sensores sem fio.
2015. Trabalho de Conclusdo de Curso. (Graduagao em Ciéncia da Computacdo) - Universidade Federal de Mato Grosso.
Orientador: Ivairton Monteiro Santos.

10. Adriel Maycon Shepard Silva. Arquitetura de rede de sensores para uso de sensores heterogéneos, mdveis e de aplicagdo
genérica. 2015. Trabalho de Conclusdo de Curso. (Graduagdo em Ciéncia da Computagao/CUA) - Universidade Federal de
Mato Grosso. Orientador: Ivairton Monteiro Santos.

11. Gil Romeu Assis Pereira. Sistema de suporte a definicdo de rotas de entrega varejista usando metaheuristica GRASP. 2015.
Trabalho de Conclusdo de Curso. (Graduagdo em Ciéncia da Computagdo) - Universidade Federal de Mato Grosso.
Orientador: Ivairton Monteiro Santos.

12, Gracyeli Santos Souza. Sistema de extracdo de dados de precipitagdo do projeto TRMM. 2014. Trabalho de Conclusdo de
Curso. (Graduacdo em Ciéncia da Computacdo) - Universidade Federal de Mato Grosso. Orientador: Ivairton Monteiro
Santos.

13. Franco Magri Lupo. Analise da capacidade comunicacdo da rede de sensores sem fio composta por dispositivos Radiuino.

2014. Trabalho de Conclusdo de Curso. (Graduacdo em Ciéncia da Computagdo) - Universidade Federal de Mato Grosso.
Orientador: Ivairton Monteiro Santos.

14. Leticia Aparecida Vitorino. Uso de Sistema de Informacdo Geografica em sistemas de monitoramento em lagos no cerrado
da amazonia legal. 2012. Trabalho de Conclusao de Curso. (Graduagdo em Bacharelado em Ciéncia da Computagdo) -
Universidade Federal de Mato Grosso. Orientador: Ivairton Monteiro Santos.

15. Ildevane Tavares Valaddo. Implementagdo do modelo matematico de Darcy-Weisbach para simulagdo de vazao e pressdo
em redes de distribuicdo de agua. 2010. Trabalho de Conclusdo de Curso. (Graduagdo em Bacharelado em Ciéncia da
Computagdo) - Universidade Federal de Mato Grosso. Orientador: Ivairton Monteiro Santos.

16. Vanessa Siqueira Melo. Implementacdo de um sistema de informagdo geografica em ambiente web para simulacdo de vazdo
e pressdo de uma rede de distribuicdo de agua. 2009. Trabalho de Conclusdo de Curso. (Graduacdo em Licenciatura em
Informatica) - Universidade Federal de Mato Grosso. Orientador: Ivairton Monteiro Santos.

17. Juliano Baccin. Sistema de simulagao de vazado e pressdao em ambiente web. 2008. Trabalho de Conclusdo de Curso.
(Graduagdo em Licenciatura em Informatica) - Universidade Federal de Mato Grosso. Orientador: Ivairton Monteiro Santos.
18. Stefania Leal Noleto. Sistema de informagdo geografica em ambiente web para o planejamento de utilizagdo de areas

agricolas. 2008. Trabalho de Conclusdo de Curso. (Graduagdo em Licenciatura em Informatica) - Universidade Federal de
Mato Grosso. Orientador: Ivairton Monteiro Santos.

19. Helba Cirino de Souza Barbosa. Algoritmos de comparagao de seqiiéncias genéticas. 2008. Trabalho de Conclusdo de Curso.
(Graduacdo em Licenciatura em Informatica) - Universidade Federal de Mato Grosso. Orientador: Ivairton Monteiro Santos.
20. Irvig Diego M. Carvalho Santana. Aplicagdo do modelo de simulacdo NGFlow a bacia hidrografica do Médio-Araguaia. 2008.

Trabalho de Conclusdo de Curso. (Graduacdo em Licenciatura em Informatica) - Universidade Federal de Mato Grosso.
Orientador: Ivairton Monteiro Santos.

21. Ananda Fernandes Golin. Desenvolvimento de um algoritmo Grasp paralelo para o PMCCG. 2008. Trabalho de Conclusdo de
Curso. (Graduacdo em Licenciatura em Informatica) - Universidade Federal de Mato Grosso. Orientador: Ivairton Monteiro
Santos.

22, Rommel Teodoro de Oliveira. Uma metaheuristica GRASP com reconexao por caminhos aplicada ao PMCCG. 2007. Trabalho

de Conclusdo de Curso. (Graduagdo em Licenciatura em Informatica) - Universidade Federal de Mato Grosso. Orientador:
Ivairton Monteiro Santos.

23. Carine Rodrigues da Costa. Simulacdo de vazdo e pressdo de um sistema de abastecimento de agua em um ambiente SIG.
2007. Trabalho de Conclusdo de Curso. (Graduagdo em Licenciatura em Informatica) - Universidade Federal de Mato
Grosso. Orientador: Ivairton Monteiro Santos.

24, Leonardo Arruda Vilela Garcia. Metaheuristicas Algoritmos Genéticos e Busca Tabu aplicadas na resolugao de problemas de
roteamento. 2005. Trabalho de Conclusdo de Curso. (Graduacdo em Ciéncia da Computacdo) - Faculdades Integradas
Candido Rondon. Orientador: Ivairton Monteiro Santos.

Iniciagao cientifica

1. Jodo Paulo Nespolo. Implementacdo de uma solugdo protétipo de rastreamento e identificacdo de Bovinos por meio de
sistemas embarcados e sensoriamento remoto. 2017. Iniciacdo Cientifica. (Graduando em Ciéncia da Computagdo/CUA) -
Universidade Federal de Mato Grosso, Fundacdo de Amparo a Pesquisa do Estado de Mato Grosso. Orientador: Ivairton
Monteiro Santos.

2. Francielle Marques Do Nascimento. Utilizagdo de rede de sensores sem fio em sistema de previsdo de analise de risco de
dispersao espacial de doengas em culturas agricolas. 2017. Iniciagdo Cientifica. (Graduando em Ciéncia da
Computagao/CUA) - Universidade Federal de Mato Grosso. Orientador: Ivairton Monteiro Santos.

3. Eduarde David Freitas Brandao. Implantagdo de um protétipo de rede de sensores sem fio em sistema de prevencdo e
alerta de pragas na lavoura. 2017. Iniciacdo Cientifica. (Graduando em Ciéncia da Computagdo/CUA) - Universidade Federal
de Mato Grosso, Fundacdo de Amparo a Pesquisa do Estado de Mato Grosso. Orientador: Ivairton Monteiro Santos.

4. Oseias Ayres Ferreira. Implantacdo de um protdtipo de controle de Drone por meio de dados coletados de uma rede de
sensores sem fio. 2017. Iniciacdo Cientifica. (Graduando em Ciéncia da Computagdo/CUA) - Universidade Federal de Mato
Grosso, Fundagdo de Amparo a Pesquisa do Estado de Mato Grosso. Orientador: Ivairton Monteiro Santos.

5. Francielle Marques do Nascimento. Utilizagdo de rede de sensores sem fio em sistema de prevencdo e alerta de pragas na
lavoura. 2016. Iniciacdo Cientifica. (Graduando em Ciéncia da Computagado/CUA) - Universidade Federal de Mato Grosso,
Universidade Federal de Mato Grosso. Orientador: Ivairton Monteiro Santos.

6. Alex Matos Iuasse. Desenvolvimento de protocolo de roteamento em redes de sensores sem fio baseado no conceito de
Swarm Intelligence. 2016. Iniciacdo Cientifica. (Graduando em Ciéncia da Computagdo/CUA) - Universidade Federal de Mato
Grosso, Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico. Orientador: Ivairton Monteiro Santos.

7. Renato Donizete Peralta. Desenvolvimento de protocolo de roteamento para consultas dinamicas de dados na rede de
sensores. 2016. Iniciacdo Cientifica. (Graduando em Ciéncia da Computagdo/CUA) - Universidade Federal de Mato Grosso,
Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico. Orientador: Ivairton Monteiro Santos.

8.

Este documento é pega do processo 64284.004653/2024-97 Pag 59 de 291



Alex Matos Iuasse. Desenvolvimento de protocolo de roteamento em redes de sensores sem fio baseado no conceito de
Swarm Intelligence. 2015. Iniciacdo Cientifica. (Graduando em Ciéncia da Computagdo/CUA) - Universidade Federal de Mato
Grosso, Fundagdo de Amparo a Pesquisa do Estado de Mato Grosso. Orientador: Ivairton Monteiro Santos.

9. Renato Peralta. Desenvolvimento de protocolo de roteamento para consultas dinamicas de dados na rede de sensores.
2015. Iniciacdo Cientifica. (Graduando em Ciéncia da Computacdo/CUA) - Universidade Federal de Mato Grosso, Fundagao
de Amparo a Pesquisa do Estado de Mato Grosso. Orientador: Ivairton Monteiro Santos.

10. David Sousa Mota. Estudo e desenvolvimento de protocolos de roteamento para Redes de Sensores Sem Fio Méveis. 2012.
Iniciagdo Cientifica. (Graduando em Ciéncia da Computagdo/CUA) - Universidade Federal de Mato Grosso. Orientador:
Ivairton Monteiro Santos.

11. Hewerton Souza Ribeiro. Desenvolvimento de protocolo de roteamento adaptativo para redes de sensores sem fio moveis.
2010. Iniciacdo Cientifica. (Graduando em Bacharelado em Ciéncia da Computacdo) - Universidade Federal de Mato Grosso,
Fundacdo de Amparo a Pesquisa do Estado de Mato Grosso. Orientador: Ivairton Monteiro Santos.

12, Leticia Aparecida Vitorino. SIG em ambiente Web para sistemas de monitoramento ambiental de lagoas no Araguaia. 2009.
Iniciagdo Cientifica. (Graduando em Bacharelado em Ciéncia da Computacdo) - Universidade Federal de Mato Grosso.
Orientador: Ivairton Monteiro Santos.

13. Vanessa Siqueira Melo. Aprimoramento de modelos hidroldgicos em ambiente de Sistema de Informacdo Geografica (SIG).
2008. Iniciagdo Cientifica. (Graduando em Licenciatura em Informatica) - Universidade Federal de Mato Grosso. Orientador:
Ivairton Monteiro Santos.

Inovacao

Projetos de pesquisa

2014 - Atual Uso de rede de sensores sem fio como suporte na pulverizagdo agricola
Descrigao: Um dos principais desafios na producgdo agricola é a aplicagdo eficiente de
defensivos agricolas, sem causar contaminacdo ambiental e com reducdo de custos. Um
dos principais efeitos a ser evitado na pulverizacdo é a deriva. Para minimiza-la é
fundamental o conhecimento preciso das condigbes ambientais, como o vento,
temperatura, e umidade no momento da aplicagdo. Na busca por um sistema que dé
suporte ao agricultor no controle da deriva, este projeto propde o uso de redes de
sensores sem fio em conjunto com um sistema embarcado no veiculo pulverizador, de
modo a considerar "on-time" uma caracteristica inerente a agricultura de precisdo que € a
informacgdo baseada no principio da variabilidade (como o clima) na area plantada..
Situagdao: Em andamento; Natureza: Pesquisa.
Alunos envolvidos: Graduagao: (4) .

Integrantes: Ivairton Monteiro Santos - Coordenador / Linder Candido da Silva - Integrante
/ Carlos Eduardo Cugnasca - Integrante.
Numero de orientagles: 1

2009 - 2014 Desenvolvimento de protocolos de roteamento adaptativos para redes de sensores sem fio
moveis.
Descrigdo: Ha poucas décadas, houve um grande avango tecnoldgico nas areas de
sensores, circuitos integrados e comunicagdo sem fio, 0 que proporcionou o surgimento
das redes de sensores sem fio. Uma Rede de Sensores Sem Fio (RSSF) é um tipo especial
de rede ad hoc com capacidade de coletar e processar informacdes de maneira autbnoma,
estando esses sensores distribuidos em uma determinada area. Este tipo de rede pode ser
aplicada em um grande conjunto de problemas, por exemplo ho monitoramento
ambiental, em processos industriais, em automdveis e aeronaves, em sistemas de
seguranga, na agricultura de precisdo, entre outros. Este projeto busca desenvolver
protocolos de roteamento adaptativos para redes de sensores sem fio méveis..
Situacdo: Concluido; Natureza: Pesquisa.
Alunos envolvidos: Graduagao: (3) / Doutorado: (1) .

Integrantes: Ivairton Monteiro Santos - Coordenador / Linder Candido da Silva - Integrante
/ Carlos Eduardo Cugnasca - Integrante.

Financiador(es): Fundagdo de Amparo a Pesquisa do Estado de Mato Grosso - Auxilio
financeiro.

Numero de produgdes C, T & A: 13 / NUmero de orientagles: 2

Educacao e Popularizacao de C& T

Livros e capitulos

1. SANTOS, I. M.. Anais da V Escola Regional de Informatica de Mato Grosso - 2014. 1. ed. Barra do Gargas: Sociedade
Brasileira de Computagdo/UFMT, 2014. v. 1. 187p .
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Apresentacoes de Trabalho

1. SANTOS, I. M.. Coputacdo Ubiqua e Redes de Sensores Sem Fio. 2014. (Apresentacdo de Trabalho/Conferéncia ou
palestra).

Entrevistas, mesas redondas, programas e comentarios na midia

1. SANTOS, I. M.. Seguranca na Internet. 2015. (Programa de radio ou TV/Entrevista). 3
2. SANTOS, I. M.. Tendéncias na Utilizacdo Prética da Adaptatividade. 2013. (Programa de rédio ou TV/Mesa redonda). ¥4

Organizacao de eventos, congressos, exposicoes e feiras

SANTOS, I. M.. I Simpdsio de Computacao do Araguaia. 2009. (Congresso).

SANTOS, I. M.. II Simpodsio de Computacdo do Araguaia. 2010. (Congresso).

SANTOS, I. M.. V Escola Regional de Informatica - SBC Mato Grosso. 2014. (Congresso).

SANTOS, I. M.. I Escola Regional de Informatica da Sociedade Brasileira de Computacdo (SBC) - Regional de Mato Grosso.
2010. (Congresso).

PR

Redes sociais, websites e blogs
1. SANTOS, I. M.. Caixa de Tecnologia do Araguaia. 2011. (Blog).
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Contact

Caixa Postal 9522 - Brasilia - DF
CEP 70040-972

+55 61 999627151 vivo (Mobile)
leandro.pfmacedo@gmail.com

www.linkedin.com/in/leandropfeifer
(LinkedlIn)

Top Skills
COBIT
PMP
PMBOK

Languages

French (Limited Working)
English (Full Professional)
Spanish (Professional Working)

Certifications

ISFS
ITIL

KMP - Kanban Management
Professional

ITSM
ISO/IEC 27001:2013

Leandro Macedo,DPO,CRISC,
MCSO,ITSM,CBPP,KMP

Consultor Gestao Riscos RNP na RNP

Summary

Privacidade de Dados, DPO. Gestao de Riscos LGPD

Analise de Riscos - BIA; 27005, ERM, COSO

Cobit 4, 5 e 2019, Gestao de Continuidade de Negdcios, Gestao de
Crises

ITIL, COBIT, ISO 27001 a 27005, ISO 31000, VALIT, RISKIT
Certificacdes: ISACA - CRISC, Cobit 4.1/5.0, ITIL, ISO27K Auditor
Lider

ITIL, MCSO, CBPP, Gerenciamento de Servicos de Tl

Gestao de TI, Implementacdo de Governanga Agil.

Planejamento estratégico, Scrum,

Plano Diretor de Tecnologia da Informacéao

Segurancga da Informacéo - Certificagdo Auditor Lider 27001/27002
Auditoria de Sistemas, Reestruturagao de Areas de infra, suporte e
sistemas;

Modelagem de Processos, KMP,

Elaboracdo de Termos de Referéncia - Tl

Membro:

ISACA; ABPMP; PMI; LKU

ASEGI - Ass Bras Prof e Empresas de Seguranga da Informagéao e
Defesa Cibernética;

ABPMP; IIA; HTCIA.

Experience

RNP
6 years 3 months

Consultor Gestao Riscos RNP
March 2020 - Present (11 months)

Coordenador Cursos Governanga - Especialista
August 2018 - Present (2 years 6 months)
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Selegao de Instrutores e Monitores
Elaboragao de Cursos, propostas de turmas fechadas
Elaboragao curso "Formagao em Data Protector Officer - Servigo Publico”

Professor, Conteudista, Palestrante

Elaboracao de Conteudo - Conteudista e Instrutor
November 2014 - March 2020 (5 years 5 months)

Elaboragao de curso de Capacitagao no Res 182/2013 - Contratagao de Bens
e Servigos de TIC. GTI-11_Jus - Aplicagdo em duas turmas de 20 alunos.
Curso permanente da grade da Escola Superior de Redes - ESR/RNP

ISO 20000, ITIL2011, COBIT5,Seguranga da Informagao,

Fundagao Getulio Vargas
Professor
August 2019 - Present (1 year 6 months)

Professor na disciplina de Estrutura e Processos Organizacionais - Pos

Graduacao

AlS DIGITAL

Consultor Sénior GRC - Gestao de Riscos
February 2018 - Present (3 years)

Empresa Privada de Seguros:

Gestao de Riscos em modelos ERM, COSO, COBIT5,IAA

Elaboragao de Diagnostico Gestao, Risco e Conformidade/ COBITS - Plano de
Acéo

Implantacao de Strategic Sourcing para Tl (customizacao e implementagao do
modelo)

Implementagao de melhorias em processos de negdécio. Foco no cliente.
Levantamento e Modelagem de Processos de Negocio. Planejamento e
Alinhamento estratégico. Analise, Desenho, Implantagdo, Monitoramento e
refinamento de processos.

Implementacéo de Auto auditoria em gestao de Tl e projetos

Implementacido de modelo de gestédo de outsourcing

Elaboracao e Implantacdo de Modelo de gestao de riscos de TI

Elaboracao e Implantagdo de Modelo de Auto Auditoria

b
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Lpfeifer Consultoria E Sistemas
Consultor sénior
May 2003 - Present (17 years 9 months)

LOGLAB_Cuiaba
Consultant
July 2014 - Present (6 years 7 months)

Consultoria, capacitacao e implantagao de:

Projeto de Reestruturagcdo Governanga de TIC;

Modelagem/Melhoria de Processos;

Implantacao de ferramenta GLPI - Gestao de Servigos de TI;

Elaboracéo de Manual de Gestao de Projetos AGEIS (PMI-ACP);

Elaboragdo de Normas de Segurancga da Informacgéo;

Elaboragao e implantagdo de metodologia agil de projetos de desenvolvimento
de sistemas (Scrum);

Elaboragado, desenho e implantagdo de processos de gerenciamento de
servigos de Tl (ITIL/ISO 20000);

Projeto de BPM - Mapeamento, rerdesenho, implementacgéao e reestruturagéo
organizacional DETRAN-MT, SEBRAE-MT

Lpfeifer Ltda

Consultoria em Contratacdes de Bens e Servigos de TIC - Resulugao
182/2013 CNJ
January 2015 - Present (6 years 1 month)

Apoio na elaboragdo de modelos e customizagéo de procedimentos

INTELIT SMART GROUP
9 years 3 months

Consultor GRC
February 2013 - Present (8 years)

Projeto de Governanca de Tl - TIDFT. Diagnostico de Gov Tl - Cobit4.1,
Desenho de Processos, Implementacédo e Melhoria - BPM

Gestao de Riscos . Modelo IAA. Implementagao de Processos, Indicadores de
Processos.

Projeto de ITSM - FNDE - Elaboragéo, Redesenho e Melhoria de processos
Projeto PDTI - OCB

L
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Projeto Governanga de Tl - EMBRAPA - Analise, melhoria e implementagao

de processos - BPM

Consultor de Governanga Tl
November 2011 - March 2013 (1 year 5 months)

Consultoria em ITSM, GRC, Sl

Universidade Catdlica de BSB - Funiversa

Professor Graduacéao
September 2017 - Present (3 years 5 months)

Professor da disciplina de Governanca de Tl, Gerenciamento de Servicos
de TI, modelagem de processos e estruturas organizacionais, sistemas de

informacao, Cobit, do MBA de Governanca de TI.

Lpfeifer Ltda.
Senior Consultant
March 2001 - Present (19 years 11 months)

ISACA
Conselho Fiscal
2013 - Present (8 years)

LoglLab

Consultor de tecnologia
July 2011 - March 2020 (8 years 9 months)

Elaboragao de Projetos de Migragédo de CPD para Sala Segura - Datacenter
Elaboracao e Implementacao de Central de Servigos

Politicas de Seguranca da Informacgéo - Normas

Gestao de Riscos

Reestruturacao de Estrutura e processos organizacionais. -
Judiciario/Legislativo/Executivo

Desenvolvimento Seguro de Desenvolvimento de SW

Diandstico, melhoria e implementacao de processos

Masterhouse Consultoria e Treinamentos

Consultor em Seg Informacgéo, Risco e Privacidade
February 2019 - February 2020 (1 year 1 month)
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Elaboragao de Diagnoéstico, Capacidade de processos, Seguranca da
Informagéo em ISO 27001, Privacidade de Dados, Elaboracéo de Gap

Roadmap de implementagéao. Relatério de Recomendagoes.

Lpfeifer Consultoria e Sistemas Ltda

Consutor
December 2014 - August 2019 (4 years 9 months)

Universidade Catdlica de Brasilia

Professor Titular Gestao de TI
July 2010 - February 2018 (7 years 8 months)

Professor em Gestao de Tl e Gerenciamento de Servigos de Tl

UnB - Universidade de Brasilia

Pesquisador
February 2010 - November 2017 (7 years 10 months)

Pesquisador em Governanga de T,

Modelo de Gestao de Tl para empresas publicas;

Modelo de MGP para MPOG;

Modelo de Estrutura Organizacional de TIC para MPOG;

Elaboracao de Modelo de Gestao de Riscos de TI;

Elaboracao de PDTI - Secretaria de Orcamento e Financgas - SOF;
Diagnostico de Maturidade de Processos - COBIT 4.1 - MPOG;
Elaboragao de Metodologia de Gerenciamento de Projetos;

Processos - Apresentacao BPM - Guia Processos ABPMP - Diagndstico/

Melhoria/lndicadores

Allen Brasil
4 years 3 months

Consultor GRC, ITSM
July 2012 - September 2016 (4 years 3 months)

Projeto de Capacitagao - SEFAZ/MT - ITIL, COBIT5,ISO 27002,PMBok,BPM
Projeto de GRC - SEMA/MT

Projeto de ITSM - Amagis-MT

Projeto de BIA - SEMA-MT

Projeto de Seguranca da Informagao - SEMA

Projeto de Restruturagéo Processos - DETRAN -MT
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Implementagao de Gerenciamento de Servigos - ITIL - SEBRAE-MT

Consultor Governancga de Tl/Conformidade/Gerenciamento de Servigos
September 2015 - March 2016 (7 months)

1. Reestruturacao dos processos da Central de Servicos.

Diagnostico dos processos de Gerenciamento de Servigos de TIC - ITIL 2011
2. Implementagéo do Business Impact Analysis - BIA

Realizacdo do BIA, implementagdo de metodologia.

3. Elaboragao de modelo de gestao de Tl por processos.

4. Indicadores de gestao dos processos de gerenciamento de incidentes,
problemas, mudanca, liberacdes e nivel de servicos

Elaboragdo de documentagao dos processos, gestéo e indicadores.

5. Diagnostico dos processos de gestao e governanga. COBITS

DEPARTAMENTO DE TRANSITO DO MATO GROSSO
April 2014 - December 2015 (1 year 9 months)

1. Diagnostico de processos de negdcio;

Gerenciamento do Sistema, Habilitagdo, Habilitagdo/Arrecadacao/Relatorios
Habilitacdo

Veiculos/Roubo e Furto/Apreensao/Infragao/Recurso Jari_ CETRAN/
Arrecadagéo Veiculo/Relatoério Veiculos.

2. Elaboracao de AS-IS e TO-BE.

Metodologia BPM, BPMN

IBICT - Instituto Brasileiro de Informacgédo em Ciéncia e Tecnologia
Consultor Governanga/Risco/Seguranca
July 2014 - December 2014 (6 months)

a.Documento técnico detalhado com avaliagdo da maturidade do modelo

de governanga atual, contendo a analise da participagao da area de Tl no
atendimento aos objetivos estratégicos do IBICT e a identificagao dos fatores
criticos de sucesso e a avaliagao da situagao atual dos recursos de TIC
abrangendo a estrutura organizacional da area de Tl, as arquiteturas de
macroprocessos, hardware, software, peopleware e comunicagao utilizadas, o
inventario de sistemas de informacgao e a avaliagdo do modelo de seguranca
adotado.

b.Documento técnico detalhado contendo recomendagdes e orientagdes para
os proximos passos do Comité Gestor de Tl e para os atuais gestores do

IBICT, apresentar ainda uma analise de risco de seguranga da informagéao
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da area de Tecnologia da Informacéo, descrigao das vulnerabilidades e
propostas de remediagdo dentro da melhor relagcéo custo/beneficio para o
IBICT.

c.Documento técnico detalhado com o levantamento de servidores do IBICT
com potencial de gestdo em Tl, e a metodologia indicada para a montagem

e manutencgao do plano diretor de tecnologia da informagao, indicando os
meétodos para identificar necessidades de- sistemas de informagéao, aquisigao
de equipamentos, contratagbes de servigos, incremento e capacitagao de
pessoal, plano geral de investimentos, solugées de governanga para o
gerenciamento de demandas, contratagao de servigos, de gestao de contratos
e de niveis de servico de TI.

d.Documento técnico detalhado contendo a metodologia p/ a montagem e
manutencao do PETI/PDTI seus processos necessarios e os perfis adequados
para o acompanhamento destes, entre os servidores do Instituto
e.Documento técnico detalhado contendo a metodologia p/a montagem e
manutengao das politicas de seguranga da informag&o e comunicagao do
IBICT, indicando as melhores diretrizes, recomendagdes de seguranga da
informagao e comunicagao para implementagao da POSIC pelos servidores

do Instituto, identificar ainda a sistematica para o gerenciamento de riscos.

G4F Solugodes Corporativas
IT Consultant
June 2014 - December 2014 (7 months)

Projeto Governanga de TIC - TRE-BA,;

Diagnéstico de Capacidade de Processos - Cobit 5.0
Aplicagao do PAM,;

Capacitacdo em Governanca de TI;.

Cenario da Governancga de TIC no Judiciario Brasileiro

ISACA - Brasilia Chapter
4 years 10 months

Diretor de Comunicacao
January 2013 - December 2013 (1 year)

Responsavel para Diretoria de Comunicacao

Conselho Fiscal _ Presidente
March 2009 - January 2013 (3 years 11 months)

N
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N
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Fundagao UNIVERSA

Professor
February 2005 - July 2013 (8 years 6 months)

Professor Especialista do Curso de MBA em Governanga de TI, Planejamento
Estratégico, Gestao de Tl,Gerenciamento de Servigos, Plano de Continuidade

de Negdcio

ESR - RNP
Consultor CGR, Instrutor PMbok
November 2012 - December 2012 (2 months)

Capacitagdo em PMbok, Implementagao de Metodologia de GP

Performance Technologies
Senior consultant
September 2008 - February 2012 (3 years 6 months)

Performance Technologies Ltda

Diretor de Servicos e Operacoes
June 2007 - February 2012 (4 years 9 months)

ABPMP - Association of BPM Professionals International
Traducgao
January 2012 - 2012 (less than a year)

Membro da Equipe de Tradugao para o Cbok 2,0

Microsoft

Partner Gov Tl
2008 - 2010 (2 years)

ABPMP - Association of BPM Professionals International
Traducgao
March 2008 - June 2009 (1 year 4 months)

Membro da equipe de Traducgdo do Guide to the Business Process
Management Common Body of Knowledge 2.0" (BPM CBOK®).

Logos Engenharia
PMP
2001 - 2006 (5 years)

o
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ECT

Consultor
2000 - 2006 (6 years)

Education

AEUDF
Garaduagao, Adm Publica - (1985 - 1989)

D
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Luiz Carlos Hallay Cedilio

SQS 204, Bloco C, Apto 103 (061) 99556-8558
Brasilia-DF Ichcecilio@icloud.com
CEP: 70234-030

Objetivo Neste momento de minha carreira profissional, tendo passado pelas principais fun¢ées
nos Correios e ainda em condigées de transformar realidades em negécios empresariais
de sucesso, tanto com viés tecnolégico quanto de gestdo, desejo aplicar minha
experiéncia e conhecimento em novos desafios empresariais.

Experiéncia 2074-atual RNP Brasilia - DF
Professor convidado
* Ministra cursos para:

v Gestao da Seguranga da Informacado, NBR/ISO 27001 e 27002, onde se discute as
definigbes mais importantes e preocupagées comuns a considerar em termos de
seguranga da informagao nas organizagoes, visando selecionar servicos e controles
para a seguranca da informagdo e identificar os fatores se sucesso;

v" Planejamento e Cestdo Estratégica de Tl, que dentre outros pontos, aborda paradigmas
de planejamento com diferenciagao no planejamento estratégico da gestao estratégica,
identificando as oportunidades de aplicagao no setor publico e privado;

v Fundamentos de Governanga de Tl, que apresenta fundamentos da governancga de
Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo, com a sua importancia e seus objetivos e
beneficios para as organizagées;

v" Planejamento e Contratacdo de Servigos de Tl, embasamento tedrico e prético a

respeito do processo de contratagao de servigos de Tl, tendo por base, dentre outros
a INO4, versao 2014.

2009-2014 Departamento de Planejamento de TIC Brasilia - DF
Apoio Técnico em TIC nos Correios

= Representou a Area de TIC dos Correios na elaboragao do Mapa Estratégico, alinhado a
Andlise SWOT, criando condicionantes para o Plano Estratégico dos Correios para o periodo
2015-2018;

= liderou elaboragao do Plano Diretor de Tecnologia da Informacao PDTI, alinhado ao Plano
Estratégico de Tecnologia da Informagdo — PETI e ao Plano Estratégico dos Correios, 2020.

= Atuou no desenvolvimento do Plano Estratégico de Tecnologia da Informagao — PETI, 2014
e 2015.

= Desenvolveu metodologia para ranquear solugoes e sistemas de informagdo corporativa
mais relevantes para o negécio.

» Implementou e coordenou o Comité de Cestdo da Seguranca da Informagado — CCSI na
ECT, de 2010 até outubro de 2014.

= Desenvolveu e aplicou Metodologia para ranquear os Sistemas de Informacao Corporativos
que, ao sofrer paradas nao programadas em sua operagao, venham a impactar os negécios,
baseada no BIA (Business Impact Assessment)

» Atuou em processos de Modelagem de Exceléncia da Gestao, padrdo PNQ, no dmbito
da Area de TIC dos Correios do Brasil.

Pagina 1 de 3

Este documento é pega do processo 64284.004653/2024-97 Pag 71 de 291


mailto:lchcecilio@icloud.com

2006-2009 Departamento de Rede e Produgao Brasilia - DF
Gerente de Departamento de Rede e Producao — Correios

= Substituiu 95% dos Servidores de Aplicagdo de desempenho, RISC e CISC, dos Centros
Corporativos de Dados (CCDs) dos Correios, Brasilia e Sdo Paulo, e das 27 Diretorias
Regionais, com aumento em mais de 200% no seu poder de processamento.

= Contratou nova rede local para os CCDs de Brasilia e Sdo Paulo e demais Regionais.
» Reduziu as despesas com suporte e manutencao dos Servidores de Alto Desempenho.
» Aumentou a drea de armazenamento (storage) em 60%.

= Reduziu 30% o efetivo terceirizado, em seis meses.

2001-2006 Diretoria Comercial Brasilia — DF
Assessor da Diretoria Comercial

» Implementou o produto DNE — Comercial, que gera receitas de vendas, decorrente de
licenciamento anual, acima de R$2.000.000,00/ano.

2001-2001 Diretoria de Tecnologia e de Infraestrutura Brasilia - DF
Assessor Executivo da Diretoria de Tecnologia e de Infraestrutura dos Correios

= Consolidou obras civis para acomodar sistema de mecanizacdo de triagem eletrénica dos
Correios, nos estados de Santa Catarina, Bahia, Goids e Sao Paulo (Campinas).

= Gerenciou equipes componentes da Diretoria Técnica, cerca de 1.400 técnicos, em todo
0 Brasil.

= Implementou curso de treinamento em MBA — Tecnologia da Informagao, convénio entre
a ECT e a UnB (Brasilia).

1999-2001 Departamento de Novos Produtos Brasilia — DF

Coordenador do Projeto Correio Hibrido — Correios

= Modernizou o sistema de captacdo, tratamento e distribuicao de Telegramas no Brasil,
mitigando a queda de volumes e aumentando rentabilidade positiva no lucro bruto da ECT.

= Atualizou a tecnologia para o Correio Hibrido Reverso, constituindo-se em digitalizar avisos
de recebimento e disponibilizando-os ao cliente, via WEB.

= Formatou o Projeto de Correio Hibrido Postal — Impressao de contas de faturas em grandes
volumes mais préximos dos pontos de entrega, eliminando transporte fisico e aumentando
margens positivas para o segmento de mensagens postais.

1997-1998 Diretoria de Tecnologia e de Infraestrutura Brasilia - DF

Gerente da Nova Plataforma Computacional da ECT

= Implementou a nova plataforma computacional da ECT, incluindo cabeagdo estruturada,
27 Diretorias Regionais, implantagcao de rede de comunicagcdo WAN e LAN, aquisicao de

servidores RISC e CISC de alto desempenho para receber os novos sistemas sob a
modalidade de baixa plataforma.

» Implementou a contratagdo de softwares (automacao de escritérios e gerenciadores de
bancos de dados relacionais) para suportar os projetos de automagao de Agéncias de
Correios e Rastreamento de Objetos.

» Implementou cursos de Capacitagdo nas novas tecnologias para pessoal técnico da
Administragdo Central e Regionais.

1983-1997 Vice-presidéncia da ECT Brasilia - DF
Gerente de Projeto: Sistemas de Informacao
= Criou e implantou a Geréncia de Sistemas e Telematica, Diretoria Regional do Parana.

= Desenvolveu implementou sistemas de informagdo com foco em controles e
gerenciamento de estoques de uniformes para carteiros.

= Gerenciou e implementou sistemas de apoio financeiro que possibilitou a Area
Financeira gerenciar, no detalhe e diariamente, o movimento financeiro das Agéncias de
Correios.
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Formacao 1975-1982 Universidade Estadual de Maringd — UEM  Maringa-PR

= [icenciatura em Fisica

P6s-Graduacao 2001-2003 Universidade de Brasilia/UniCorreios Brasilia - DF
= MBA em Gestao da Tecnologia da Informagao

1994-1995 Instituto de Pés-Graduacao — SPEI Curitiba - PR

= Tecnologia da Informacao

1992-1993 Instituto de Pés-Graduacao — SPEI Curitiba - PR

» Administracao Empresarial

1991-1992 Associagdo dos Diplomados da Escola Superior de Guerra
(ADESG/PR) Curitiba - PR

= XXI Ciclo de Palestras e Altos Estudos

1983-1984 Faculdade de Administracdo e Economia do Parand —
Universidade Catdlica do Parand Curitiba - PR

» Andlise de Sistemas de Informacao

Académico 2013 - atual Escola Superior de Redes — Rede Nacional de Pesquisas

» Professor convidado para disciplinas de Planejamento e Cestdo Estratégica de TI;
Fundamentos de Governanca de TlI; Gestdo da Seguranca da Informagao (NBR/ISO 27001
e 27002) e Planejamento e Contratagao de Servicos de TI.

Interesses Programas sociais, computador, viagens e esportes.

* ok ok Kk
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Max Eduardo Vizcarra Melgar

Enderecgo para acessar este CV: http://lattes.cnpq.br/1388255182783339
ID Lattes: 1388255182783339
Ultima atualizacdo do curriculo em 23/07/2021

Possui Graduacdo em Engenharia de Redes de Comunicagdo pela Universidade de Brasilia (2011), Mestrado
académico em Engenharia Elétrica pela Universidade de Brasilia (2013) e Doutorado em Engenharia de Sistemas
Eletronicos e de Automagdo pela Universidade de Brasilia (2018). Possui CREA ativo na area de
telecomunicagbes e ja foi engenheiro responsavel técnico (ART) em diversas empresas. Foi pesquisador da
empresa Samsung R&D Institute Brazil na drea de Seguranca da Informacdo e atualmente é professor da
Universidade de Brasilia no departamento de engenharia elétrica. Participa nos seguintes temas de pesquisa:
Processamento de sinais, processamento de imagens, cddigos de barra bidimensionais, codigos corretores de
erro, seguranca da informagao e criptografia. (Texto informado pelo autor)

Identificacao

Nome Max Eduardo Vizcarra Melgar<ig®

Nome em citagbes bibliograficas MELGAR, M. V.;VIZCARRA MELGAR, MAX E.;MAX E. VIZCARRA MELGAR;MELGAR, MAX E.
VIZCARRA;MELGAR, MAX E.VIZCARRA

Lattes iD © http://lattes.cnpq.br/1388255182783339

Endereco

Formacao académica/titulacao

2013 - 2018 Doutorado em ENGENHARIA DE SISTEMAS ELETRONICOS E DE AUTOMAGAO (Conceito
CAPES 4).
Universidade de Brasilia, UnB, Brasil.
Titulo: DESIGN OF DATA VALIDATION SOLUTIONS USING HIGH DENSITY 2D COLORED
CODES AND A (2,2) XOR-BASED COLOR INTERFERENCE VISUAL CRYPTOGRAPHY
SCHEME, Ano de obtencdo: 2018.

Orientador: @ Myléne Christine Queiroz de Farias.
Bolsista do(a): Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior, CAPES,
Brasil.
Palavras-chave: HD2DC; Color 2D barcode; Visual Cryptography; Visual Secret Sharing.
Grande area: Engenharias
Grande Area: Engenharias / Area: Engenharia Elétrica / Subarea: Processamento de
Imagens.
Grande Area: Engenharias / Area: Engenharia Elétrica / Subarea: Telecomunicacoes /
Especialidade: Sistemas de Telecomunicagoes.
Setores de atividade: Telecomunicagoes.
2011 - 2012 Mestrado em Engenharia Elétrica (Conceito CAPES 4).
Universidade de Brasilia, UnB, Brasil.
Titulo: Geracdo e Leitura de QR Codes Coloridos,Ano de Obtencdo: 2013.
Orientador: Anderson Clayton Alves Nascimento.
Coorientador: Alexandre Zaghetto.
Bolsista do(a): Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior, CAPES,
Brasil.
Palavras-chave: Correcdo de erro; QR Code; RGB; CQR Code.
Grande area: Engenharias
Grande Area: Engenharias / Area: Engenharia Elétrica / Subarea: Processamento de
Imagens.
Setores de atividade: Telecomunicagdes.
2006 - 2010 Graduacao em Engenharia de Redes de Comunicagdes.
Universidade de Brasilia, UnB, Brasil.
Titulo: Projeto de Implementagdo de QR Codes Coloridos.
Orientador: Anderson Clayton Alves Nascimento.
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Formacdo Complementar

Atuacao Profissional

United Nations Educational, Scientific And Cultural Organization, UNESCO, Franca.

Vinculo institucional

2011 - 2012 Vinculo: Consultor, Enquadramento Funcional: Perito Técnico, Carga horaria: 20

Outras informagoes Engenheiro de Comunicagdes encarregado do gerenciamento das informagGes da
Secretaria de Articulagdo com os Sistemas de Ensino UNESCO/MEC.

Instituto de Educacao Superior de Brasilia, IESB, Brasil.
Vinculo institucional

2017 - Atual Vinculo: Celetista, Enquadramento Funcional: Professor Assistente II, Carga horaria: 15
Vinculo institucional

2014 - 2017 Vinculo: Celetista, Enquadramento Funcional: Professor Assistente I, Carga horaria: 15
Vinculo institucional

2013 - 2014 Vinculo: Celetista, Enquadramento Funcional: Professor Auxiliar, Carga horaria: 15
Atividades

02/2014 - Atual Ensino, Analise e Desenvolvimento de Sistemas, Nivel: Graduagao

Disciplinas ministradas
Arquitetura de Computadores
Projeto de Interfaces
Engenharia de Software e Métodos Ageis
Probabilidade e estatistica
Aprendizagem de Maquinas
Infraestrutura
02/2017 - 06/2019 Ensino, Engenharia Civil, Nivel: Graduagdo
Disciplinas ministradas
Algoritmos e Programacao
07/2014 - 06/2019 Ensino, Engenharia de Computacdo, Nivel: Graduacdo
Disciplinas ministradas
Computacdo Grafica
Sistemas Digitais
Teoria da Informagao e Codificagao
Automacdo e Robdtica
EAD - Administracao de Servigos da Internet
02/2017 - 12/2018 Ensino, Seguranca da Informagdo, Nivel: Graduagdo
Disciplinas ministradas
EAD - Administragao de Redes Linux
EAD - Administragao de Redes Windows
EAD - Gestdo de Projetos
EAD - Projeto de Interfaces
EAD - Seguranga de Sistemas Operacionais
07/2016 - 12/2016 Ensino, Redes de Computadores, Nivel: Graduagado
Disciplinas ministradas
Infraestrutura de Redes
Probabilidade e Estatistica Basica
Servigos de Rede TCP/IP
Sistemas Distribuidos

Samsung R&D Institute Brazil, SRBR, Brasil.

Vinculo institucional

2020 - 2021 Vinculo: Celetista, Enquadramento Funcional: Pesquisador, Carga horaria: 40
Outras informagées Cyber Security Researcher

Atividades

06/2020 - 03/2021 Pesquisa e desenvolvimento, Samsung R&D Institute Brazil.

Linhas de pesquisa
Information Security
Signal Processing

OGASEC Consultoria e Informatica S/A, OGASEC, Brasil.
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Vinculo institucional

2013 - 2019 Vinculo: Celetista, Enquadramento Funcional: Gerente de Producdo, Carga horaria: 40

Outras informagées Gerenciamento do sistema de producdo da empresa com as seguintes atividades: 1.
Constante negociagdo de equipamentos de rede (hardware) com fornecedores de Taiwan,
Toronto e Califérnia. 2. Responsavel técnico da empresa com ART (CREA-DF) cadastrado
perante a Receita Federal e outros 6rgaos (ABNT, ANATEL e clientes com contratos de
licitagdo). 3. Andlise de Mercado e elaboragdo de estudos de viabilidade econdmica, assim
como lucro em todos os equipamentos (hardware) da empresa. 4. Pesquisador/avaliador
(gerenciamento de projetos) de novas tecnologias de Hardware, assim como sua
homologagdo. Incluindo visitas técnicas para Hongkong e Shenzhen em 2014 e Taipei em
2015. 5.Gerenciamento da equipe de montagem e manutengdo de todos os equipamentos
(hardware) vendidos/alugados pela empresa. 6. Responsavel pela cadeia industrial da Aker
IndUstria e Comercio LTDA. (indUstria do grupo Aker). 7. Controle do estoque e compras
futuras de importagGes ou compras locais de Hardware. 8. Gerenciamento de processos
via SAP na producdo da empresa. 9. Controle de qualidade dos equipamentos de rede
(hardware).

Universidade de Brasilia, UnB, Brasil.
Vinculo institucional

2021 - Atual Vinculo: Servidor Publico, Enquadramento Funcional: Professor substituto, Carga horaria:
40

Atividades

03/2021 - Atual Ensino, Engenharia Elétrica, Nivel: Graduacdo

Disciplinas ministradas
Algoritmos e estruturas de dados
Computagdo para engenharia
Fundamentos de redes

Redes de telecomunicagdes
Teoria da informagdo

Rede Nacional de Ensino e Pesquisa, RNP, Brasil.

Vinculo institucional

2019 - Atual Vinculo: Docente em cursos de extensdao, Enquadramento Funcional: Professor
Atividades
09/2019 - Atual Ensino, Security+ EaD, Nivel: Aperfeicoamento

Disciplinas ministradas

CompTIA Security+

Linhas de pesquisa

1. Information Security
2. Signal Processing

Revisor de periodico

2017 - Atual Periddico: IEEE Transactions on Industrial Informatics

2017 - Atual Periédico: PROCEEDINGS OF SPIE - INTERNATIONAL SOCIETY FOR OPTICAL
ENGINEERING

2019 - Atual Periddico: IET Image Processing

2020 - Atual Periddico: Journal of ICT Research and Applications

Areas de atuacdo

1. Grande area: Engenharias / Area: Engenharia Elétrica / Subarea: Processamento de
Imagens.

2. Grande area: Engenharias / Area: Engenharia Elétrica / Subarea: Processamento de Sinais.

3. Grande &rea: Engenharias / Area: Engenharia Elétrica / Subarea: Teoria da Informagcao.

4, Grande area: Engenharias / Area: Engenharia Elétrica / Subarea: Planejamento, Projeto e
Controle de Sistemas de Produgdo.

5. Grande area: Engenharias / Area: Engenharia Elétrica / Subérea: Garantia de Controle de
Qualidade.

Idiomas

Espanhol Compreende Bem, Fala Bem, Lé Bem, Escreve Bem.

Portugués Compreende Bem, Fala Bem, L& Bem, Escreve Bem.
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Inglés

Prémios e titulos

2020
2020
2020

Producoes

Producao bibliografica

Compreende Bem, Fala Bem, Lé Bem, Escreve Bem.

Security+, CompTia.

ITIL® 4 FOUNDATION, AXELOS GLOBAL BEST PRACTICE.

ISTQB® Certified Tester - Foundation Level, ISTQB - International Software Testing
Quialifications Board.

Artigos completos publicados em peridédicos

Ordenar por

[ Ordem Cronoldgica

v]

1. ¢ VIZCARRA MELGAR, MAX E.; Q. FARIAS, MYLENE C. . A (2,2) XOR-Based Visual Cryptography Scheme Without

Pixel Expansion. JOURNAL OF VISUAL COMMUNICATION AND IMAGE REPRESENTATION IR, v. 63, p. 102592, 2019.
Citagbes: WEE OF SCIEMCE™ 1

i 4 MELGAR, MAX E. VIZCARRA; FARIAS, MYLENE C. Q. . High density two-dimensional color code. MULTIMEDIA
TOOLS AND APPLICATIONS Jcm, v. 1, p. 1-22, 2018.

Citagbes: SCi:PUS 1

Trabalhos completos publicados em anais de congressos

1.

10.

11.

12,

FREITAS, LUCAS F. ; NOGUEIRA, ADALBERTO R. ; MELGAR, MAX E. VIZCARRA . Visual Authentication Scheme
Based on Reversible Degradation and QR Code. In: 2020 Fourth World Conference on Smart Trends in Systems Security and
Sustainablity (WorldS4), 2020, London. 2020 Fourth World Conference on Smart Trends in Systems, Security and
Sustainability (WorldS4), 2020. p. 58.

DE SOUSA AGUIAR, MURILO ; BENAVIDES, DIEGO ; VIZCARRA MELGAR, MAX E. . MP3 Fair Exchange
Implementation Based on Reversible Degradation. In: 2020 IEEE ANDESCON, 2020, Quito. 2020 IEEE ANDESCON, 2020. p.
1.

W DE SOUSA AGUIAR, MURILO ; BENAVIDES, DIEGO ; VIZCARRA MELGAR, MAX E. . Reversible Degradation for
Item Validation on MP3 Digital Files. In: 2020 IEEE 22nd International Workshop on Multimedia Signal Processing (MMSP),
2020, Tampere. 2020 IEEE 22nd International Workshop on Multimedia Signal Processing (MMSP), 2020. p. 1.

FREITAS, LUCAS F. ; NOGUEIRA, ADALBERTO R. ; MELGAR, MAX E. VIZCARRA . Data Validation System Using QR
Code and Meaningless Reversible Degradation. In: 2019 International Conference on Applied Electronics (AE), 2019, Pilsen.
2019 International Conference on Applied Electronics (AE), 2019. p. 1.

ARAUJO, K. S. ; MELGAR, MAX E.VIZCARRA . Data Validation Scheme Using Meaningless Reversible Degradation
and NFC. In: XXXVII Simpdsio Brasileiro de Telecomunicagdes e Processamento de Sinais, 2019, Petropolis. Data Validation
Scheme Using Meaningless Reversible Degradation and NFC, 2019.

VIEIRA, DANILO E. ; ABREU, TONNY L. MESQUITA ; MELGAR, MAX E. VIZCARRA ; SANTANDER, LUZA. M. . A
cued-recall and emotion classification graphical password authentication scheme. In: 2017 IEEE Colombian Conference on
Communications and Computing (COLCOM), 2017, Cartagena. 2017 IEEE Colombian Conference on Communications and
Computing (COLCOM), 2017. p. 1.

MELGAR, MAX E.VIZCARRA; SANTANDER, LUZ M. . Channel capacity analysis of 2D barcodes: QR Code and CQR
Code-5. In: 2016 IEEE Colombian Conference on Communications and Computing (COLCOM), 2016, Cartagena. 2016 IEEE
Colombian Conference on Communications and Computing (COLCOM), 2016. p. 1.

i ¢ MELGAR, MAX E. VIZCARRA; FARIAS, MYLENE C. Q. ; VIDAL, FLAVIO DE BARROS ; ZAGHETTO, ALEXANDRE .
A High Density Colored 2D-Barcode: CQR Code-9. In: 2016 29th SIBGRAPI Conference on Graphics, Patterns and Images
(SIBGRAPI), 2016, Sao Paulo. 2016 29th SIBGRAPI Conference on Graphics, Patterns and Images (SIBGRAPI), 2016. p.
329.

SILVA, ALESSANDRO R. ; VIZCARRA MELGAR, MAX E. ; FARIAS, MYLENE C. Q. . A no-reference stereoscopic
quality metric. In: IS&T/SPIE Electronic Imaging, 2015, San Francisco. p. 93930B.

VIZCARRA MELGAR, MAX E.; FARIAS, MYLENE C. Q. ; ZAGHETTO, ALEXANDRE . An evaluation of the effect of
JPEG, JPEG2000, and H.264/AVC on CQR codes decoding process. In: IS&T/SPIE Electronic Imaging, 2015, San Francisco.
v. 9404. p. 94040Q.

MELGAR, MAX E. VIZCARRA; MELGAR SANTANDER, LUZ A. . An alternative proposal of tracking products using
digital signatures and QR codes. In: 2014 IEEE Colombian Conference on Communications and Computing (COLCOM), 2014,
Bogota. 2014 IEEE Colombian Conference on Communications and Computing (COLCOM). p. 1.

MELGAR, M. V.; ZAGHETTO, A. ; FARIAS, M. C. . Analisis de Decodificacién de CQR Codes en Compresion JPEG. In: XX
International Congress of Electronic, Electrical and Systems Engineering, 2013, Trujillo. Andlisis de Decodificacion de CQR
Codes en Compresion JPEG. Trujillo: INTERCON2013, 2013.
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13. MAX E. VIZCARRA MELGAR; ALEXANDRE ZAGHETTO ; BRUNO MACCHIAVELLO ; ANDERSON CLAYTON ALVES
NASCIMENTO ; MYLENE Q FARIAS . Avaliacdo Do Efeito Do JPEG e JPEG2000 Na Decodificacdo De CQR Codes. In: XXXI
Simpdsio Brasileiro de Telecomunicagdes, 2013, Fortaleza. SBrT 2013, 2013.

14. MELGAR, M. V.; ZAGHETTO, A. ; MACCHIAVELLO, B. ; NASCIMENTO, A. C. A. . Implementacion y Lectura de QR Codes
con Cinco Colores y 1024 bits. In: XIX International Congress of Electronic, Electrical and Systems Engineering, 2012, 2012,
Lima. Anais do XIX International Congress of Electronic, Electrical and Systems Engineering. Lima, Perd, 2012, 2012.

15. k-4 VIZCARRA MELGAR, MAX E.; ZAGHETTO, ALEXANDRE ; MACCHIAVELLO, BRUNO ; NASCIMENTO, ANDERSON
C. A. . CQR codes: Colored quick-response codes. In: 2012 IEEE Second International Conference on Consumer Electronics
Berlin (ICCEBerlin), 2012, Berlin. 2012 IEEE Second International Conference on Consumer Electronics - Berlin (ICCE-Berlin).
p. 321-325.

16. MELGAR, M. V.; NASCIMENTO, A. C. A. ; ZAGHETTO, A. . Implementacién y Lectura de QR Codes con Cinco Colores y 512
bits. In: XVIII International Congress of Electronic, Electrical and Systems Engineering, 2011, Lima. Anais do XVIII
International Congress of Electronic, Electrical and Systems Engineering. Lima, Pert, 2011., 2011.

17. MELGAR, M. V.; NASCIMENTO, A. C. A. ; PUTTINI, R. S. . Implementacion de QR Code a Colores con 512 bits en Matlab.
In: XVII International Congress of Electronic, Electrical and Systems Engineering, 2010, Puno. Anais do XVII International
Congress of Electronic, Electrical and Systems Engineering. Puno, Pert, 2010., 2010.

Apresentagoes de Trabalho
DE SOUSA AGUIAR, MURILO ; BENAVIDES, DIEGO ; MELGAR, M. V. . Reversible Degradation for Item Validation on MP3
Digital Files. 2020. (Apresentacdo de Trabalho/Conferéncia ou palestra).

2. DE SOUSA AGUIAR, MURILO ; BENAVIDES, DIEGO ; MELGAR, MAX E. VIZCARRA . MP3 Fair Exchange Implementation
Based on Reversible Degradation. 2020. (Apresentacdo de Trabalho/Conferéncia ou palestra).

3. NOGUEIRA, A. R. ; FREITAS, L. F. ; MELGAR, MAX E. VIZCARRA . Visual Authentication Scheme Based on Reversible
Degradation and QR Code. 2020. (Apresentacdo de Trabalho/Conferéncia ou palestra).

4. FREITAS, L. F. ; NOGUEIRA, A. R. ; VIZCARRA MELGAR, MAX E. . Data Validation System Using QR Code and
Meaningless Reversible Degradation. 2019. (Apresentacao de Trabalho/Congresso).

5. VIEIRA, DANILO E. ; ABREU, TONNY L. MESQUITA ; MELGAR, MAX E.VIZCARRA ; SANTANDER, LUZ M. . A cued-recall
and emotion classification graphical password authentication scheme. 2017. (Apresentacdo de Trabalho/Conferéncia ou
palestra).

6. MELGAR, MAX E. VIZCARRA. Criptografia visual colorida sem expansao de pixels. 2017. (Apresentacao de
Trabalho/Conferéncia ou palestra).

7. VIZCARRA MELGAR, MAX E.; MELGAR SANTANDER, LUZ A. . Channel capacity analysis of 2D barcodes: QR Code and
CQR Code-5. 2016. (Apresentacdo de Trabalho/Conferéncia ou palestra).

8. MELGAR, MAX E. VIZCARRA. Principios de criptografia visual. 2016. (Apresentacgdo de Trabalho/Conferéncia ou palestra).

9. VIZCARRA MELGAR, MAX E.; FARIAS, MYLENE C. Q. ; VIDAL, F. B. ; ZAGHETTO, ALEXANDRE . A High Density Colored
2D-Barcode: CQR Code-9. 2016. (Apresentacdo de Trabalho/Conferéncia ou palestra).

10. SILVA, ALESSANDRO R. ; MELGAR, MAX E. VIZCARRA ; FARIAS, M. C. . A no-reference stereoscopic quality metric.
2015. (Apresentacdo de Trabalho/Conferéncia ou palestra).

11. MELGAR, MAX E. VIZCARRA; FARIAS, M. C. ; ZAGHETTO, A. . An evaluation of the effect of JPEG, JPEG2000, and
H.264/AVC on CQR codes decoding process. 2015. (Apresentacdo de Trabalho/Conferéncia ou palestra).

12, MELGAR, MAX E. VIZCARRA. Implementacdo de codigo de barra colorido bidimensional de alta taxa de transmissdo.
2015. (Apresentacdo de Trabalho/Conferéncia ou palestra).

13. VIZCARRA MELGAR, MAX E.; MELGAR SANTANDER, LUZ A. . An alternative proposal of tracking products using digital
signatures and QR codes. 2014. (Apresentacdo de Trabalho/Conferéncia ou palestra).

14. MELGAR, MAX E. VIZCARRA. Analise de robustez do CQR Code: capacidade de canal e avaliagdo de compressoes JPEG,
JPEG 2000 e H.264/AVC. 2014. (Apresentacdo de Trabalho/Conferéncia ou palestra).

15. MELGAR, M. V.; ZAGHETTO, A. ; FARIAS, M. C. . Andlisis de Decodificacién de CQR Codes en Compresion JPEG. 2013.
(Apresentacdo de Trabalho/Congresso).

16. VIZCARRA MELGAR, MAX E.; ZAGHETTO, A. ; MACCHIAVELLO, BRUNO ; NASCIMENTO, A. C. A. ; FARIAS, M. C. .
Avaliacdo Do Efeito Do JPEG e JPEG2000 Na Decodificacdo De CQR Codes. 2013. (Apresentacdo de Trabalho/Simpdsio).

17. MELGAR, MAX E. VIZCARRA. CQR Codes: colored quick response codes. 2013. (Apresentacdo de Trabalho/Conferéncia
ou palestra).

18. MELGAR, M. V.; ZAGHETTO, A. ; MACCHIAVELLO, B. ; NASCIMENTO, A. C. A. . IMPLEMENTACION Y LECTURA DE QR
CODES CON CINCO COLORES Y 1024 BITS. 2012. (Apresentagao de Trabalho/Congresso).

19. MELGAR, M. V.; ZAGHETTO, A. ; MACCHIAVELLO, B. ; NASCIMENTO, A. C. A. . CQR CODES: COLORED QUICK-RESPONSE
CODES. 2012. (Apresentacdo de Trabalho/Conferéncia ou palestra).

20. MELGAR, M. V.; NASCIMENTO, A. C. A. ; ZAGHETTO, A. . IMPLEMENTACION Y LECTURA DE QR CODES CON CINCO
COLORES Y 512 BITS. 2011. (Apresentacdo de Trabalho/Congresso).

21. MELGAR, MAX E. VIZCARRA. Procesamiento de imagenes en codigos de barras 2D. 2011. (Apresentacdo de
Trabalho/Conferéncia ou palestra).

22, MELGAR, M. V.; NASCIMENTO, A. C. A. ; PUTTINI, R. S. . IMPLEMENTACION DE QR CODE A COLORES CON 512 BITS EN

MATLAB. 2010. (Apresentacao de Trabalho/Congresso).

Producao técnica

Programas de computador sem registro
1. CQR Code. 2012.
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Entrevistas, mesas redondas, programas e comentarios na midia -
1. MELGAR, MAX E. VIZCARRA. CNT Jornal de 15/03/2019 na integra. 2018. (Programa de radio ou TV/Entrevista). 4

Demais tipos de producao técnica

1. MELGAR, MAX E. VIZCARRA. Pentest+ - Banco de questdes. 2020. (Desenvolvimento de material didatico ou instrucional
- Desenvolvimento de material instrucional).

2. MELGAR, MAX E. VIZCARRA. CySA+ - Banco de questGes. 2020. (Desenvolvimento de material didatico ou instrucional -
Desenvolvimento de material instrucional).

3. MELGAR, MAX E. VIZCARRA. Introducdo a Seguranca de Rede - Banco de questdes. 2019. (Desenvolvimento de material
didatico ou instrucional - Desenvolvimento de material instrucional).

4. MELGAR, MAX E. VIZCARRA. Presidente de sociedade cientifica. 2011. (IEEE GOLD Affinity Group Chair).

Patentes e registros

Patente

A Confirmagdo do status de um pedido de patentes podera ser solicitada a Diretoria de Patentes (DIRPA) por meio de uma Certiddo de

atos relativos aos processos

1. MELGAR, MAX E. VIZCARRA; BRASILIA, F. U. ; FARIAS, M. C. . CODIGO DE BARRA BIDIMENSIONAL COLORIDO DE
ALTA DENSIDADE DE INFORMACAO. 2019, Brasil.
Patente: Privilégio de Inovagdo. NUmero do registro: BR1020190054751, titulo: "CODIGO DE BARRA BIDIMENSIONAL
COLORIDO DE ALTA DENSIDADE DE INFORMACAO" , Instituicdo de registro: INPI - Instituto Nacional da Propriedade
Industrial. Depdsito PCT: 20/03/2019

2. MELGAR, MAX E. VIZCARRA; BRASILIA, F. U. ; FARIAS, M. C. . SISTEMA DE CRIPTOGRAFIA VISUAL COM LAMINA
COLORIDA. 2019, Brasil.
Patente: Privilégio de Inovagdo. Numero do registro: BR1020190055227, titulo: "SISTEMA DE CRIPTOGRAFIA VISUAL COM
LAMINA COLORIDA" , Instituicdo de registro: INPI - Instituto Nacional da Propriedade Industrial. Depésito PCT: 20/03/2019

Programa de computador

1. HD2DC BARCODE. 2016.
Patente: Programa de Computador. NUmero do registro: BR512017000523-0, data de registro: 03/10/2016, titulo: "HD2DC
BARCODE" , Instituicao de registro: INPI - Instituto Nacional da Propriedade Industrial.

2, COLOR VC SYSTEM. 2016.
Patente: Programa de Computador. Nimero do registro: 512017000524-9, data de registro: 09/09/2016, titulo: "COLOR VC
SYSTEM" , Instituicdo de registro: INPI - Instituto Nacional da Propriedade Industrial.

Bancas

Participagcao em bancas de trabalhos de conclusao

Trabalhos de conclusao de curso de graduacao

1. VIEIRA, H. C.; VIEIRA, M. N.; MAX E. VIZCARRA MELGAR. Participagdo em banca de Melchior Augusto Syrio de
Melo.Ataques em Assistentes Virtuais por Comandos de Voz Ultrassonicos. 2021. Trabalho de Conclusdo de Curso
(Graduagdo em Engenharia Elétrica) - Universidade Federal de Minas Gerais.

2. BARBOSA, R. S.; LOUREIRO, A.; MELGAR, M. V.. Participagdo em banca de Lorenna Coelho de Farias.Anélise de redes
WRAN fundamentadas em radio cognitivo. 2019. Trabalho de Conclusdo de Curso (Graduacdo em Engenharia Elétrica) -
Instituto de Educagdo Superior de Brasilia.

3. CARVALHO, L. G. A.; BARBOSA, R. S.; MELGAR, M. V.. Participacdo em banca de Gustavo Jose Diorgenes Freitas e Tullio
Maciel da Silva.Estudo e Aplicacdo na Plataforma ROCK64. 2019. Trabalho de Conclusdo de Curso (Graduagdo em
Engenharia de Computacdo) - Instituto de Educacdo Superior de Brasilia.

4., CARVALHO, L. G. A.; BARBOSA, R. S.; MELGAR, M. V.. Participacdo em banca de Reginaldo Duarte da Cruz e Yasmin
Uchda Oliveira Marinho.Sistema de Monitoramento Remoto de Datacenters. 2019. Trabalho de Conclusdo de Curso
(Graduacdo em Engenharia de Computacdo) - Instituto de Educacdo Superior de Brasilia.

5. TORRES, J. O. A. L.; CARVALHO, T. R. M.; MELGAR, MAX E. VIZCARRA. Participagdo em banca de Gabriel Neves de
Almeida Rodrigues.Um estudo sobre treinamento de redes neurais para o reconhecimento de pessoas em ambientes de
dificil acesso. 2018.

6. LOUREIRO, A.; BARBOSA, R. S.; MAX E. VIZCARRA MELGAR. Participagdo em banca de Claudio Pereira Mendonga.IoT ?
Internet das Coisas aplicada a seguranca patrimonial. 2018. Trabalho de Conclusdo de Curso (Graduagao em Engenharia
Elétrica) - Instituto de Educagdo Superior de Brasilia.
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CARVALHO, T. R. M.; RODRIGUES, P. M.; MELGAR, MAX E.VIZCARRA. Participacdo em banca de Witenberg Santiago
Rodrigues Souza.Estudo de filtros de equalizagdo de imagem e redugdo de ruidos. 2016. Trabalho de Conclusdo de Curso
(Graduacdo em Engenharia Elétrica) - Instituto de Educacdo Superior de Brasilia.

8. CARVALHO, T. R. M.; LOUREIRO, A.; MELGAR, MAX E.VIZCARRA. Participacio em banca de Alexandre Maranh&o -
Eduardo Fernandes da Silva Oliveira.Eficiéncia neuromuscular em individuos submetidos a crioterapia. 2016. Trabalho de
Conclusdo de Curso (Graduacdo em Engenharia Elétrica) - Instituto de Educacdo Superior de Brasilia.

9. PINHEIRO FILHO, J. M.; LOPEZ, L. E. E.; MELGAR, MAX E.VIZCARRA. Participacdo em banca de Bruno Xavier de
Souza.Bicicletas geradoras de energia como fonte de energia complementar para academias. 2016. Trabalho de Conclusdo
de Curso (Graduacdao em Engenharia Elétrica) - Instituto de Educacdo Superior de Brasilia.

10. CARVALHO, T. R. M.; KOHL, A.; VIZCARRA MELGAR, MAX E.. Participacdo em banca de Raul Cenamor Pons.Eficiéncia
Neuromuscular do Musculo Vasto Lateral em Contragdes Dindmicas. 2015. Trabalho de Conclusdo de Curso (Graduagdo em
Engenharia Elétrica) - Instituto de Educagdo Superior de Brasilia.

11. CARVALHO, T. R. M.; BARBOSA, R. S.; VIZCARRA MELGAR, MAX E.. Participacao em banca de Rodrigo Gama Cardoso e
Gleyce Araujo Ferreira.Estudo Comparativo de Cancelamento de Ruidos em Sinais de Voz Utilizando Wavelets. 2015.
Trabalho de Conclusdo de Curso (Graduacdo em Engenharia de Computagdo) - Instituto de Educacdo Superior de Brasilia.

12. CARVALHO, T. R. M.; KOHL, A.; VIZCARRA MELGAR, MAX E.. Participacdo em banca de Denilson de Assungao
Martins.Compressao de Sinais Eletromiograficos Utilizando Correlagao Bidimensional. 2015. Trabalho de Conclusao de Curso
(Graduagdo em Engenharia Elétrica) - Instituto de Educagdo Superior de Brasilia.

Eventos

Participacao em eventos, congressos, exposicoes e feiras

1. 2017 IEEE Colombian Conference on Communications and Computing (g. A cued-recall and emotion classification graphical
password authentication scheme. 2017. (Congresso).

2. 2016 IEEE Colombian Conference on Communications and Computing (COLCOM). Channel capacity analysis of 2D barcodes:
QR Code and CQR Code-5. 2016. (Congresso).

3. SIBGRAPI - Conference on Graphics, Patterns and Images. A High Density Colored 2D-Barcode: CQR Code-9. 2016.
(Congresso).

4. IS&T/SPIE Electronic Imaging 2015. An evaluation of the effect of JPEG, JPEG2000, and H.264/AVC on CQR codes decoding
process. 2015. (Congresso).

5. The 2014 IEEE Colombian Conference on Communications and Computing (COLCOM 2014). An alternative proposal of
tracking products using digital signatures and QR codes. 2014. (Congresso).

6. XX International Congress of Electronic, Electrical and Systems Engineering, 2013. Analisis de Decodificacion de CQR Codes
en Compresion JPEG. 2013. (Congresso).

7. XXXI Simpdsio Brasileiro de Telecomunicagdes (SBrT2013).Avaliagdo Do Efeito Do JPEG e JPEG2000 Na Decodificagao De
CQR Codes. 2013. (Seminario).

8. The 2nd IEEE International Conference on Consumer Electronics - Berlin. CQR Codes: Colored QR Codes. 2012.
(Congresso).

9. XIX International Congress of Electronic, Electrical and Systems Engineering, 2012. Implementacion y Lectura de QR Codes
con Cinco Colores y 1024 bits. 2012. (Congresso).

10. XVIII International Congress of Electronic, Electrical and Systems Engineering. Implementacion y Lectura de QR Codes con
Cinco Colores y 512 bits. 2011. (Congresso).

11. XVII International Congress of Electronic, Electrical and Systems Engineering. Implementacion de QR Code a Colores con

512 bits en Matlab. 2010. (Congresso).

Orientacoes
Orientacoes e supervisoes concluidas

Trabalho de conclusao de curso de graduagao

1. Bruno Rafael Damasceno. Avaliacdo de Seguranga da Informagdo em Validacao de Imagens Digitais para e-commerce.
2020. Trabalho de Conclusdo de Curso. (Graduacao em Engenharia de Computacao) - Instituto de Educacdo Superior de
Brasilia. Orientador: Max Eduardo Vizcarra Melgar.

2. Frederico Leal Schafflor Mello e Mikael Fragoso dos Santos. Transmissdo de Arquivos via Multiplos QR Codes. 2020.
Trabalho de Conclusdo de Curso. (Graduagdo em Engenharia de Computagdo) - Instituto de Educacdo Superior de Brasilia.
Orientador: Max Eduardo Vizcarra Melgar.

3. Pedro Almeida Dias. AplicagOes Praticas de Criptografia Visual em Internet Banking. 2020. Trabalho de Conclusdo de Curso.
(Graduacdo em Engenharia de Computagdo) - Instituto de Educacdo Superior de Brasilia. Orientador: Max Eduardo Vizcarra
Melgar.

4. Ana Luiza Pereira da Silva. Identificagdo e Rastreamento de InformagOes Veiculares Através de Placa no Formato Mercosul.

2019. Trabalho de Conclusdo de Curso. (Graduacao em Engenharia de Computacao) - Instituto de Educacdo Superior de
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5. Erik Warkentin. Deteccao de Pedestres em Cruzamentos Veiculares via Processamento de Imagens. 2019. Trabalho de
Conclusdo de Curso. (Graduagdo em Engenharia de Computacdo) - Instituto de Educacdo Superior de Brasilia. Orientador:
Max Eduardo Vizcarra Melgar.

6. Kevin de Santana Araujo. Sistema para Validagdo de Dados com Degradagdo Reversivel Irreconhecivel e NFC. 2019.
Trabalho de Conclusdo de Curso. (Graduacdo em Engenharia de Computagdo) - Instituto de Educacdo Superior de Brasilia.
Orientador: Max Eduardo Vizcarra Melgar.

7. Gabriel Guimardes Silva. Reconhecimento de Informagdes Veiculares com QR Code. 2018. Trabalho de Conclusdo de Curso.
(Graduagdo em Engenharia de Computagao) - Instituto de Educagdo Superior de Brasilia. Orientador: Max Eduardo Vizcarra
Melgar.

8. Luis Guilherme Pinheiro de Almeida. Codificacdo e decodificacdo de dados esteganograficos corrigiveis em QR Codes. 2018.

Trabalho de Conclusdo de Curso. (Graduacdo em Engenharia de Computacdo) - Instituto de Educacdo Superior de Brasilia.
Orientador: Max Eduardo Vizcarra Melgar.

9. David Oliveira Dias e Kennedy Silva Cruz. Video QR Code: Arquitetura com taxa de transmissdo. 2018. Trabalho de
Conclusdo de Curso. (Graduacdo em Engenharia de Computacado) - Instituto de Educacdo Superior de Brasilia. Orientador:
Max Eduardo Vizcarra Melgar.

10. Murilo de Sousa Aguiar. Reversible Degradation for Item Validation and Fair Exchange on MP3 Files. 2018. Trabalho de
Conclusdo de Curso. (Graduagdo em Engenharia de Computacdo) - Instituto de Educacdo Superior de Brasilia. Orientador:
Max Eduardo Vizcarra Melgar.

11. Joel Bento Valenca. Verificacdo de Acessibilidade de InformagGes em Sitios por Rastreamento de Visdo. 2017. Trabalho de
Conclusdo de Curso. (Graduagdo em Engenharia de Computacdo) - Instituto de Educacdo Superior de Brasilia. Orientador:
Max Eduardo Vizcarra Melgar.

12, Victor Augusto Brochieri Ferreira. Detecgao e Reconhecimento de Faces em Tempo Real para Gerenciamento Educacional.
2017. Trabalho de Conclusdo de Curso. (Graduagdao em Engenharia de Computacgao) - Instituto de Educacdo Superior de
Brasilia. Orientador: Max Eduardo Vizcarra Melgar.

13. Danilo Espindola Vieira e Tonny Luiz Mesquita Abreu. Método de Autenticagdo por Reconhecimento de Padrdes. 2017.
Trabalho de Conclusdo de Curso. (Graduagdo em Engenharia de Computagdo) - Instituto de Educacdo Superior de Brasilia.
Orientador: Max Eduardo Vizcarra Melgar.

14. Adalberto Rolim Nogueira e Lucas Feitosa de Freitas. Validacdo de Itens Utilizando QR Code e Degradagdo Reversivel. 2017.
Trabalho de Conclusdo de Curso. (Graduagdo em Engenharia de Computagdo) - Instituto de Educacdo Superior de Brasilia.
Orientador: Max Eduardo Vizcarra Melgar.

15. Marcus Vinicius da Mota Galvao. Validagdo de arquivos digitais em e-commerce através do cddigo de corregdo de erro Reed-
Solomon. 2016. Trabalho de Conclusdo de Curso. (Graduagdo em Engenharia Elétrica) - Instituto de Educagdo Superior de
Brasilia. Orientador: Max Eduardo Vizcarra Melgar.

16. Luan Meireles Monte. Verificacdo de Rotinas Fisicas Através do QR Code. 2016. Trabalho de Conclusdo de Curso.
(Graduagdo em Engenharia de Computagdo) - Instituto de Educagdo Superior de Brasilia. Orientador: Max Eduardo Vizcarra
Melgar.

Iniciagao cientifica

1. Danilo Nogueira Teixeira. Armazenamento e Transmissdo de Informacdo em Redes Méveis por Reconhecimento de PadrGes
de Imagens. 2014. Iniciacdo Cientifica. (Graduando em Redes de Computadores) - Instituto de Educagao Superior de
Brasilia. Orientador: Max Eduardo Vizcarra Melgar.

Inovagao

Patente

1. MELGAR, MAX E. VIZCARRA; BRASILIA, F. U. ; FARIAS, M. C. . CODIGO DE BARRA BIDIMENSIONAL COLORIDO DE
ALTA DENSIDADE DE INFORMAGAQ. 2019, Brasil.
Patente: Privilégio de Inovacdo. Niimero do registro: BR1020190054751, titulo: "CODIGO DE BARRA BIDIMENSIONAL
COLORIDO DE ALTA DENSIDADE DE INFORMACAQ" , Instituicio de registro: INPI - Instituto Nacional da Propriedade
Industrial. Depésito PCT: 20/03/2019

2, MELGAR, MAX E. VIZCARRA; BRASILIA, F. U. ; FARIAS, M. C. . SISTEMA DE CRIPTOGRAFIA VISUAL COM LAMINA
COLORIDA. 2019, Brasil.
Patente: Privilégio de Inovagao. Nimero do registro: BR1020190055227, titulo: "SISTEMA DE CRIPTOGRAFIA VISUAL COM
LAMINA COLORIDA" , Instituicio de registro: INPI - Instituto Nacional da Propriedade Industrial. Depdsito PCT: 20/03/2019

Programa de computador registrado

1. HD2DC BARCODE. 2016.
Patente: Programa de Computador. Nimero do registro: BR512017000523-0, data de registro: 03/10/2016, titulo: "HD2DC
BARCODE" , Instituigao de registro: INPI - Instituto Nacional da Propriedade Industrial.

2, COLOR VC SYSTEM. 2016.
Patente: Programa de Computador. Nimero do registro: 512017000524-9, data de registro: 09/09/2016, titulo: "COLOR VC
SYSTEM", Instituicdo de registro: INPI - Instituto Nacional da Propriedade Industrial.

Programa de computador sem registro
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1. CQR Code. 2012.

Educacao e Popularizacao de C& T

1. MELGAR, MAX E. VIZCARRA. CNT Jornal de 15/03/2019 na integra. 2018. (Programa de radio ou TV/Entrevista). [
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Mumero da Mota
PREFEITURA DA CIDADE DO RIO DE JANEIRO 00004616

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA Data e Hora de Emisséo
25/10/2022 09:43:58

1 NOTA FISCAL DE SERVIGOS ELETRONICA - NFS-e Codigo de Verificagao
202504£6L0§563I093600135 - NOTA CARIOCA - CPFQ-TJAK
PRESTADOR DE SERVICOS
CPF/CNPJ. 03.508.097/0001-36  Inscrigdo Municipal: 0.283.810-8 Inscrigéo Estadual: ---
Mome/Razédo Social: REDE NACIONAL DE ENSINO E PESQUISA - RNP
RNP MNome Fantasia: RNP Tel.: (21) 21024180
Enderego. RUA LAURO MULLER 116, SAL 1101 A 1104 - BOTAFOGO - CEP: 22290-160
Municipio: RIO DE JANEIRO UF: RJ E-mail: nfe@rnp.br
TOMADOR DE SERVICOS
CPF/CNPJ. 00.394.429/0164-67 Inscrigéo Municipal, ---- Inscrigéo Estadual: ----
Mome/Razédo Social. COMANDO DA AERONAUTICA
Endere¢o: PRACA MARECHAL DO AR EDUARDO GOMES 50 - SN - CEP: 12228-900 Tel.: {12) 3947-6636
Municipio: SAQ JOSE DOS CAMPOS LF: 8P E-mail: vgia@giasj.cta.br

DISCRIMINACAO DOS SERVICOS
Curso: 5EG32: Fundamentos de Seguranga da Informagdo EaD ( parceria oficial Ascend), ESR EaD
Periodo: 22/08 a 09/10/2022
Participante: Elen Palma da Cunha
NE: 1242

Dados Bancarios:

Banco: Banco do Brasil (001}
Agéncia: 1769-8

Conta Corrente: 127._.000-1

Valor apurado e pago pela RNP 12,6% = R$ 252,00 {(Lei n® 12.741, de 8 de dezembro de 2012)

Observagido Tributaria Importante:

A RNFP é uma associagdo civil, sem fins lucrativos, de direito privado e interesse publico,
qualificada pelo Governo Federal como uma Organizagdo Social {05}, ndo devendo ser retido
nenhum tributo conforme o anexo III - Artigo 4°, Inciso IV da Instrugdo Normativa RFB n° 1244
de 30/01/2012.

VALOR DA NOTA = R$ 2.000,00

Servigo Prestado
08.02.14 - cursos em geral

Deductes (R$) Desconto Incond. (R$) | Base de Calculo (R$) Aliguota (%) Valor do 155 (R$) Credito p/ IPTU (R$)

0,00 0,00 2.000,00 5,00% 100,00 0,00
OUTRAS INFORMACOES

- Esta MFS-e foi emitida com respaldo na Lei n® 5.098 de 15/10/2009 & no Decreto n® 32.250 de 11/05/2010

- PROCON-RJ: Ay, Rio Branco n® 25, 5% andar, tel 151 www procon.r.gov. br

- 0155 referente a esta NFS-g foi recalhido em 04/11/2022.

- Esta MNFS-e n&o gera crédito para abatimento no IPTU.

- Esta MNFS-e substitui 0 RPS N° 4616 Série 002, emitido em 25/10/2022.
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Mumero da Mota
PREFEITURA DA CIDADE DO RIO DE JANEIRO 00004617

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA Data e Hora de Emisséo
25/10/2022 10:19:04

1 NOTA FISCAL DE SERVIGOS ELETRONICA - NFS-e Codigo de Verificago
202504£6L0§563I093600135 - NOTA CARIOCA - MSWZ-LGXX
PRESTADOR DE SERVICOS
CPF/CNPJ. 03.508.097/0001-36  Inscrigdo Municipal: 0.283.810-8 Inscrigéo Estadual: ---
Mome/Razédo Social: REDE NACIONAL DE ENSINO E PESQUISA - RNP
RNP MNome Fantasia: RNP Tel.: (21) 21024180
Enderego. RUA LAURO MULLER 116, SAL 1101 A 1104 - BOTAFOGO - CEP: 22290-160
Municipio: RIO DE JANEIRO UF: RJ E-mail: nfe@rnp.br
TOMADOR DE SERVICOS
CPF/CNPJ. 05.858.851/0001-83 Inscrigéo Municipal, ---- Inscrigéo Estadual: ----
Mome/Razédo Sociall TRIBUNAL REGIOMAL ELEITORAL DE SANTA CATARINA
Endere¢o RUA R. ESTEVES JUNIOR 68, PREDIO - CENTRO - CEP: 88015-130 Tel.: -
Municipio: FLORIANOPOLIS UF: 8C E-mail; ===

DISCRIMINACAO DOS SERVICOS
Curso: SEG32: Fundamentos de Seguranga da Informagdo EaD (parceria oficial Ascend), ESR EaD,
Periodo: 22/08 a 09/10/2022
Participante: Yan Ghidini de Souza
NE: 681

Dados Bancarios:

Banco: Banco do Brasil (001}
Agéncia: 1769-8

Conta Corrente: 127._.000-1

Valor apurado e pago pela RNP 12,6% = R$ 252,00 {(Lei n® 12.741, de 8 de dezembro de 2012)

Observagido Tributaria Importante:

A RNFP é uma associagdo civil, sem fins lucrativos, de direito privado e interesse publico,
qualificada pelo Governo Federal como uma Organizagdo Social {05}, ndo devendo ser retido
nenhum tributo conforme o anexo III - Artigo 4°, Inciso IV da Instrugdo Normativa RFB n° 1244
de 30/01/2012.

VALOR DA NOTA = R$ 2.000,00

Servigo Prestado
08.02.14 - cursos em geral

Deductes (R$) Desconto Incond. (R$) | Base de Calculo (R$) Aliguota (%) Valor do 155 (R$) Credito p/ IPTU (R$)

0,00 0,00 2.000,00 5,00% 100,00 0,00
OUTRAS INFORMACOES

- Esta MFS-e foi emitida com respaldo na Lei n® 5.098 de 15/10/2009 & no Decreto n® 32.250 de 11/05/2010

- PROCON-RJ: Ay, Rio Branco n® 25, 5% andar, tel 151 www procon.r.gov. br

- 0155 referente a esta NFS-g foi recalhido em 04/11/2022.

- Esta MNFS-e n&o gera crédito para abatimento no IPTU.

- Esta MNFS-e substitui 0 RPS N2 4617 Série 002, emitido em 25/10/2022.
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PREFEITURA DA CIDADE DO RIO DE JANEIRO humero da Mota

00004573
SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA Data e Hora de Emisséo
il NOTA FISCAL DE SERVICOS ELETRONICA - NFS-e (2:%%90/580382“ f?cgégg:ss
20250351@55&59?600135 - NOTA CARIOCA - AFGS-SB5P
PRESTADOR DE SERVICOS
CPF/CNPJ. 03.508.097/0001-36  Inscrigdo Municipal: 0.283.810-8 Inscrigéo Estadual: ---
Nome/Razéo Social: REDE NACIONAL DE ENSING E PESQUISA - RNP
RNP MNome Fantasia: RNP Tel.: (21) 21024180
Endere¢o: RUA LAURO MULLER 116, SAL 1101 A 1104 - BOTAFOGO - CEP: 22290-160
Municipio: RIO DE JANEIRO UF: RJ E-mail: nfe@rnp.br
TOMADOR DE SERVICOS

CPF/CNPJ. 03.507.415/0005-78 Inscrigéo Municipal, ---- Inscrigéo Estadual: ----
Nome/Razéo Social: SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA - SEFAZ
Enderego’ 8T CENTRO POLITICO ADMINISTRATIVO SN - CPA - CEP: 78015-285 Tel.! =mmn
Municipio; CUIABA UF: MT E-mail; ===

DISCRIMINACAO DOS SERVICOS
Curso: GTI30: Gerenciamento de Servigos de TI (EaD), ESR EaD
Periodo: 15/08 a 11/09/2022
Participante: Sandra Regina Bertolotto Pinheiro, Lilian Paiter Maluche, Ildiney da Silwva
Santana, Paula Adriana Dos Santos, Ana Paula de Lima Floréncio
NE: 18101.000Z2.22.009761-4

Dados Bancarios:

Banco: Banco do Brasil (001}
Agéncia: 1769-8

Conta Corrente: 127._.000-1

Valor apurado e pago pela RNP 12,6% = RS 604,80 {(Lei n® 12.741, de 8 de dezembro de 2012)

Observagido Tributaria Importante:

A RNFP é uma associagdo civil, sem fins lucrativos, de direito privado e interesse publico,
qualificada pelo Governo Federal como uma Organizagdo Social {05}, ndo devendo ser retido
nenhum tributo conforme o anexo III - Artigo 4°, Inciso IV da Instrugdo Normativa RFB n° 1244
de 30/01/2012.

VALOR DA NOTA = R$% 4.800,00

Servigo Prestado
08.02.14 - cursos em geral

Deductes (R$) Desconto Incond. (R$) | Base de Calculo (R$) Aliguota (%) Valor do 155 (R$) Credito p/ IPTU (R$)
0,00 0,00 4.800,00 5,00% 240,00 0,00
OUTRAS INFORMACOES
- Esta MFS-e foi emitida com respaldo na Lei n® 5.098 de 15/10/2009 & no Decreto n® 32.250 de 11/05/2010
- PROCON-RJ: Ay, Rio Branco n® 25, 5% andar, tel 151 www procon.r.gov. br
- 0155 referente a esta NFS-g foi recolhido em 05/10/2022.
- Esta MNFS-e n&o gera crédito para abatimento no IPTU.
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PREFEITURA DA CIDADE DO RIO DE JANEIRO 0004567
SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA Data e Hora de Emisséo
| NOTA FISCAL DE SERVICOS ELETRONICA - NFS-e 22/09/2022 09:33:39
S adigo de Verificagao
20250?51@55&59?600135 - NOTA CARIOCA - RALL-DQW2
PRESTADOR DE SERVICOS
CPF/CNPJ. 03.508.097/0001-36  Inscrigdo Municipal: 0.283.810-8 Inscrigéo Estadual: ---
Nome/Razéo Social: REDE NACIONAL DE ENSINO E PESQUISA - RNP
RNP MNome Fantasia: RNP Tel.: (21) 21024180
Enderego. RUA LAURO MULLER 116, SAL 1101 A 1104 - BOTAFOGO - CEP: 22290-160
Municipio: RIO DE JANEIRO UF: RJ E-mail: nfe@rnp.br
TOMADOR DE SERVICOS
CPF/CNPJ. 02.270.669/0001-29 Inscrigéo Municipal, ---- Inscrigéo Estadual: ----
Nome/Razéo Social. AGENCIA NACIONAL DE ENERGIA ELETRICA - ANEEL
Endere¢o. QUA SGAN 603, Modulo J - ASA NORTE - CEP: 70830-110 Tel.: -
Municipio; BRASILIA LUF: DF E-mail; ===

DISCRIMINACAO DOS SERVICOS
Curso: GTI30: Gerenciamento de Servigos de TI (EaD), ESR EaD

Periodo: 15/08 a 11/09/2022
Participante: Andreia Dal Pizzol

Dados Bancarios:

Banco: Banco do Brasil (001}
Agéncia: 1769-8

Conta Corrente: 127._.000-1

Valor apurado e pago pela RNP 12,6% = RS 120,96 {(Lei n® 12.741, de 8 de dezembro de 2012)

Observagido Tributaria Importante:
A RNFP é uma associagdo civil, sem fins lucrativos, de direito privado e interesse publico,
qualificada pelo Governo Federal como uma Organizagdo Social {05}, ndo devendo ser retido

nenhum tributo conforme o anexo III - Artigo 4°, Inciso IV da Instrugdo Normativa RFB n° 1244
de 30/01/2012.

VALOR DA NOTA = R$ 960,00

Servigo Prestado

08.02.14 - cursos em geral

Deductes (R$) Desconto Incond. (R$) | Base de Calculo (R$) Aliguota (%) Valor do 155 (R$) Credito p/ IPTU (R$)

0,00 0,00 960,00 5,00% 48,00 0,00
OUTRAS INFORMACOES

- Esta MFS-e foi emitida com respaldo na Lei n® 5.098 de 15/10/2009 & no Decreto n® 32.250 de 11/05/2010

- PROCON-RJ: Ay, Rio Branco n® 25, 5% andar, tel 151 www procon.r.gov. br

- 0155 referente a esta NFS-g foi recolhido em 05/10/2022.

- Esta MNFS-e n&o gera crédito para abatimento no IPTU.
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Sistema Integrado
de Administragao Financeira i~
do Governo Federal

Data e hora da consulta: 11/07/2022 10:17
Usuario: *** 332.609-**
Impressdo Completa

TeESOURONACIONAL

Nota de Empenho

—UG Emitente ~N
Codigo Nome Moeda
120016 GRUPAMENTO DE APOIO DE S J CAMPOS REAL - (R$)
CNPJ Endereco CEP
00.394.429/0164-57 PRACA MARECHAL DO AR EDUARDO GO- MES, 50 - VILA DAS 12228-970
Municipio UF Telefone
SAO JOSE DOS CAMPOS SP 123947 3000
G J
Ano Tipo Numero
2022 NE 1242
Célula Orgcamentaria
Esfera PTRES Fonte de Recurso Natureza da Despesa UGR Plano Interno
1 168909 0100000000 339039 120110 SCPC14ATV03
Data de Emissao Tipo Processo Taxa de Cambio Valor
30/06/2022 Global 67720.005819/2022-22 0,0000 9.680,00
—Favorecido
Codigo Nome
03.508.097/0001-36 REDE NACIONAL DE ENSINO E PESQUISA - RNP
Endereco CEP
LAURO MULLER 116 SALA 1103 BOTAFOGO 22290-906
Municipio UF Telefone
RIO DE JANEIRO RJ 32059660
~—Amparo Legal ~
Codigo Modalidade de Licitagédo
94 INEXIGIBILIDADE
Ato Normativo Artigo Paragrafo Inciso Alinea
LEI 8.666 / 1993 25 - Il -
N J
Descricido

PAM/S 0045/SAD/2022 - INEXIGIBILIDADE 44/2022 - TAREFA 22DCE001
PRAZO ENTR~EGA/EXECUQAO E DEMAIS CONDIGOES DE PAGAMENTO CONFORME PLANEJAMENTO
CONTRATACAO

Local da Entrega

DCTA

Informagao Complementar
12001607000442022 - UASG Minuta: 120016
Sistema de Origem

COMPRASNET-ME

(Versdo| Data/Hora Operagio )
(002 04/07/2022 12:10:15 | Alteragao ) 1 de 2
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Sistema Integrado
de Administragao Financeira
do Governo Federal

T~
TeESOURONACIONAL

Data e hora da consulta:

Nota de Empenho

Usuario:

11/07/2022 10:17
¥ 332.609-**

Impressdo Completa

—Lista de Itens

Natureza de Despesa Total da Lista
339039 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC 9.680,00
Subelemento 65 - SERVICOS DE APOIO AO ENSINO
Seq. Descricdo Valor do Item
001 Iltem compra: 00001 - Gerenciamento de Servigos de Tl (EAD) 960,00
Data Operacao Quantidade Valor Unitario Valor Total
30/06/2022 Incluséo 1,00000 960,0000 960,00
Seq. Descricdo Valor do Item
002 Iltem compra: 00002 - Fundamentos de Seguranga da Informacao (EAD) 2.000,00
Data Operacao Quantidade Valor Unitario Valor Total
30/06/2022 Incluséo 1,00000 2.000,0000 2.000,00
Seq. Descricdo Valor do Item
003 Iltem compra: 00003 - Teste de Invasao de Aplicacdes Web (EAD) 2.880,00
Data Operacao Quantidade Valor Unitario Valor Total
30/06/2022 Incluséo 2,00000 1.440,0000 2.880,00
Seq. Descricdo Valor do Item
004 Iltem compra: 00004 - Gestédo da Segurancga dalnformacéo e Privacidade 2.560,00
(EAD)
Data Operacao Quantidade Valor Unitario Valor Total
30/06/2022 Incluséo 2,00000 1.280,0000 2.560,00
Seq. Descricdo Valor do Item
005 Iltem compra: 00005 - Plano de Contratagbes Publicas de Bens e 1.280,00
Servigos com base na IN 01/2019 SGD/ME (EAD)
Data Operacao Quantidade Valor Unitario Valor Total
30/06/2022 Incluséo 1,00000 1.280,0000 1.280,00
G
—Assinaturas
Ordenador de Despesa Responsavel pela Nota de Empenho
RONALD JOSE PINTO ROGERIO APARECIDO FERNANDES PEREIRA
*k 351.847-* e 335.228-**
04/07/2022 12:10:15 04/07/2022 10:54:50

(Versdo| Data/Hora Operagio )
(002 04/07/2022 12:10:15 | Alteragao )

de

2
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ESCOLA
\\ SUPERIOR Home Quem Somos Cursos e Consultoria~  Webinars & Eventos Contetido-~  Contato
DE REDES

Home / Cursos / Administragao de Sistemas / Administragédo de Sistemas Linux (EaD)

Vamos saber qual o melhor servigo
para a sua necessidade?
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Cursos do basico ao
avancado para voce se
tornar um especialista
em configuracoes de
rede TCP/IP e dos

Vamos saber qual o melhor servigo
para a sua necessidade?
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O que voceé precisa saber sobre Redes Definidas por Software (SDN)
Diversidade e inclusdo em TI: qual a importancia de discutir essas pautas antes da selecao de seu proximo time?
Ciberseguranga em foco: 4 perguntas sobre o tema que vocé precisa conferir agora!

Por que uma empresa deve se preocupar com privacidade e ética no uso de dados e qual o papel do profissional de Tl nesse cenario?

L 1

6 profissbes de ciberseguranga nas quais se especializar em 2024

Vamos saber qual o melhor servico
para a sua necessidade?
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https://esr.rnp.br/seguranca/profissoes-de-ciberseguranca/

" Vamos saber qual o melhor servigo

para a sua necessidade?
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Administracao de Sistemas Linux (EaD)

R$1.440,00

40 horas

Intermediario

Seja administrador de sistemas da maior comunidade de software livre do mercado.

Vamos saber qual o melhor servico
para a sua necessidade?
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me Matricular Quero uma Proposta

HOEO

N

v

v

v

v

v

Descrigao

O curso apresenta os conceitos basicos, histéria e arquitetura do sistema operacional Linux, com praticas de instalacao, configuracao e
administracao do sistema. Ao final do curso o aluno estara apto a realizar atividades como a criagao e administragao de parametros, senhas e
contas de usuarios, backup, servigo de impressao, registro de eventos, monitoramento de usuarios, contabilidade de processos, configuragao
do nucleo do sistema operacional, aplicacao de nogdes basicas de seguranga, entre outras atividades relacionadas a maior comunidade de
software livre do mercado.

Caracteristicas do curso *ﬂ"

Programa do curso
Conhecimentos prévios
Competéncias desenvolvidas

Turmas disponiveis

Vamos saber qual o melhor servigo
para a sua necessidade?
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https://www.facebook.com/sharer.php?u=https://esr.rnp.br/cursos/administracao-de-sistemas-linux-ead-ads13/
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https://www.linkedin.com/shareArticle?mini=true&url=https://esr.rnp.br/cursos/administracao-de-sistemas-linux-ead-ads13/&title=Administra%C3%A7%C3%A3o%20de%20Sistemas%20Linux%20%28EaD%29

Rua Lauro Miiller, 116
sala 1103 - Botafogo
Rio de Janeiro - RJ - 22290-906

0000

Institucional

H-
(

Vamos saber qual o melhor servigo
para a sua necessidade?
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https://twitter.com/ESR_RNP
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Eventos

Cursos e Consultoria

Todos os Cursos
Proximas Turmas
Consultoria Educacional
Servicos Customizados
Parcerias

Lerningflix

Conteldo

Blog
Materiais Gratuitos

Documentos

Cadastre-se em nossa Newsletter

Seu nome

Seu e-mail

Vamos saber qual o melhor servigo
para a sua necessidade?

Cadastrar
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https://esr.rnp.br/eventos/
https://esr.rnp.br/contato/
https://esr.rnp.br/cursos/
https://esr.rnp.br/turmas/
https://esr.rnp.br/consultoria-educacional/
https://esr.rnp.br/servicos-customizados/
https://esr.rnp.br/parcerias/
https://esr.rnp.br/learningflix/
https://esr.rnp.br/blog/
https://esr.rnp.br/materiais-gratuitos/
https://esr.rnp.br/guia-de-contratacao/

© 2020, Escola Superior de Redes RNP

Politica de Privacidade

GOVERNO FEDERAL

. , . . MINISTERIO DA
RNP MINISTERIO DA MINISTERIO DA MINISTERIO DA  MINISTERIO DAS MINISTERIO DA CIENCIA. TECNOLOGIA “ rl
CULTURA DEFESA SAUDE COMUNICAGOES !
¢ EDUCAGRO E INOVAGAO A [

UMIAD E RECONSTRUGAD

L 1

Vamos saber qual o melhor servigo
para a sua necessidade?
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ESCOLA
\\ SUPERIOR Home Quem Somos Cursos e Consultoria~  Webinars & Eventos Contetido-~  Contato
DE REDES

Home / Cursos / Seguranca / Ciberseguranga EaD (parceria oficial Ascend)

Vamos saber qual o melhor servigo
para a sua necessidade?
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Diversidade e inclusdao em TI: qual a importancia de discutir essas pautas antes da selecao de seu proximo time?
Ciberseguranga em foco: 4 perguntas sobre o tema que vocé precisa conferir agoral!
Por que uma empresa deve se preocupar com privacidade e ética no uso de dados e qual o papel do profissional de Tl nesse cenario?

6 profissbes de ciberseguranga nas quais se especializar em 2024

L 1

O que é arquitetura de microsservigos e quais sdo seus principais beneficios?

Vamos saber qual o melhor servico
para a sua necessidade?
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Ciberseguranca EaD (parceria oficial Ascend)

R$2.300,00

Carga horaria:
40 horas

Nivel do curso:
Intermediario

Este treinamento tem como objetivo melhorar seu conhecimento sobre analise e interpretacao de dados, detecgao de ameagcas, gerenciamento de

rah 1 de seguranga.

Vamos saber qual o melhor servigo
para a sua necessidade?
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Descrigao

Desenvolva habilidades para: configurar e implementar ferramentas que possam aumentar a seguranga de um ambiente computacional,
analisar e interpretar dados para identificar pontos fracos e ameacas, impedir ataques e executar recuperagao de desastres. Os assuntos
tratados neste treinamento estdo em consonancia com os objetivos de aprendizagem da certificagdo CompTIA CYSA+ CS0-002 podendo ser
utilizado como material de preparagéo.

Caracteristicas do curso

L 1

Programa do curso
Conhecimentos prévios
Competéncias desenvolvidas

Turmas disponiveis

Vamos saber qual o melhor servigo
para a sua necessidade?
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Vamos saber qual o melhor servigo
para a sua necessidade?

Este documento é pega do processo 64284.004653/2024-97 Pag 107 de 291


https://esr.rnp.br/
https://esr.rnp.br/cursos/
https://esr.rnp.br/formacao/seguranca/
https://esr.rnp.br/
https://esr.rnp.br/
https://esr.rnp.br/quem-somos/
https://esr.rnp.br/eventos
https://esr.rnp.br/contato/
https://www.facebook.com/ESR.RNP
https://www.facebook.com/ESR.RNP
https://www.instagram.com/esr.rnp/
https://www.instagram.com/esr.rnp/
https://twitter.com/ESR_RNP
https://twitter.com/ESR_RNP
https://br.linkedin.com/company/escola-superior-de-redes
https://br.linkedin.com/company/escola-superior-de-redes

Aprenda como evitar
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Diversidade e inclusdao em TI: qual a importancia de discutir essas pautas antes da selecao de seu proximo time?
Ciberseguranga em foco: 4 perguntas sobre o tema que vocé precisa conferir agoral!
Por que uma empresa deve se preocupar com privacidade e ética no uso de dados e qual o papel do profissional de Tl nesse cenario?

6 profissbes de ciberseguranga nas quais se especializar em 2024

L 1

O que é arquitetura de microsservigos e quais sdo seus principais beneficios?

Vamos saber qual o melhor servico
para a sua necessidade?
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Fundamentos de Seguranca da Informacao EaD ( parceria oficial Ascend)

R$2.300,00

Carga horaria:
40 horas

Nivel do curso:
Basico

Este curso de Fundamentos de Seguranc¢a, em parceria com a Ascend, busca desenvolver habilidades basicas que sdo requeridas para desempenhar

“sd zacao permitindo um avancgo na carreira de TI.

Vamos saber qual o melhor servigo
para a sua necessidade?
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me Matricular Quero uma Proposta
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A Descrigcao
Este curso é focado em profissionais que possuem habilidades de Redes e Administragao de Redes TCP/IP baseado em Windows e outros
sistemas operacionais como MacOS, Unix ou Linux e que buscam avangar na carreira de Tl adquirindo conhecimentos basicos de seguranga da
informacao. Este curso é compativel com a certificagdo CompTIA Security+ e pode ser utilizado como preparatério para a certificagao.

v/ Caracteristicas do curso

v Programa do curso V4

v Conhecimentos prévios
v Competéncias desenvolvidas

v Turmas disponiveis

Vamos saber qual o melhor servigo
para a sua necessidade?
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Vamos saber qual o melhor servigo
para a sua necessidade?
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Desenvolva todas

as competéncias e
habilidades
estratégicas para se
tornar um profissional
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Diversidade e inclusdao em TI: qual a importancia de discutir essas pautas antes da selecao de seu proximo time?
Ciberseguranga em foco: 4 perguntas sobre o tema que vocé precisa conferir agoral!
Por que uma empresa deve se preocupar com privacidade e ética no uso de dados e qual o papel do profissional de Tl nesse cenario?

6 profissbes de ciberseguranga nas quais se especializar em 2024

L 1

O que é arquitetura de microsservigos e quais sdo seus principais beneficios?

Vamos saber qual o melhor servico
para a sua necessidade?
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Gerenciamento de Servicos de Tl (EaD)

R$960,00

Carga horaria:
24 horas

Nivel do curso:

Intermediario

Gerencie os servicos de Tl na sua organizacdao com os padrdes mais eficazes do mercado.

Vamos saber qual o melhor servigo
para a sua necessidade?
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A Descrigcao

O curso promove uma formacao pratica e estratégica aos profissionais de areas relacionadas ao gerenciamento de servigos de Tl, tornando-os
aptos a utilizarem as mais modernas metodologias, tecnologias e ferramentas.
v Caracteristicas do curso

v Programa do curso

L 1

v Conhecimentos prévios
v Competéncias desenvolvidas

v Turmas disponiveis

Vamos saber qual o melhor servigo
para a sua necessidade?
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Diversidade e inclusdao em TI: qual a importancia de discutir essas pautas antes da selecao de seu proximo time?
Ciberseguranga em foco: 4 perguntas sobre o tema que vocé precisa conferir agoral!
Por que uma empresa deve se preocupar com privacidade e ética no uso de dados e qual o papel do profissional de Tl nesse cenario?

6 profissbes de ciberseguranga nas quais se especializar em 2024

L 1

O que é arquitetura de microsservigos e quais sdo seus principais beneficios?

Vamos saber qual o melhor servico
para a sua necessidade?
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Teste de Invasao de Aplicagoes Web (EaD)

R$1.440,00

Carga horaria:
40 horas

Nivel do curso:
Avancgado

Defenda as suas aplicagdes web e seja um especialista em Pentest.

Vamos saber qual o melhor servigo
para a sua necessidade?
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me Matricular Quero uma Proposta
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A Descrigcao

O curso trata de testes de invasao de aplicacdes web, as quais, atualmente, sdo um dos principais alvos de ataque, devido a presenga massiva
nos mais diversos ambientes. Um teste de invasao, também chamado de teste de penetragdo ou pentest, € um método utilizado para verificar a
seguranga de um ambiente, plataforma ou sistema, por meio da simulagao de ataques reais explorando as vulnerabilidades encontradas.
Diferentemente de uma varredura de vulnerabilidades, que muitas vezes recorre ao simples uso de ferramentas automatizadas, pentest € um
processo ciclico que depende principalmente do conhecimento técnico do auditor de seguranga que o realiza. Este curso, entao, espera
introduzir as principais técnicas que podem ser empregadas.

L 1

v Caracteristicas do curso

v Programa do curso

v Conhecimentos prévios

v Competéncias desenvolvidas

v Turmas disponiveis

Vamos saber qual o melhor servigo
para a sua necessidade?
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Rua Lauro Miiller, 116
sala 1103 - Botafogo
Rio de Janeiro - RJ - 22290-906

HE®®

Institucion~"
Vamos saber qual o melhor servigo

\ para a sua necessidade?

Quernr sumo.
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Eventos

Cursos e Consultoria

Todos os Cursos
Préximas Turmas
Consultoria Educacional
Servigos Customizados
Parcerias

Lerningflix

Contetldo

Blog
Materiais Gratuitos

Documentos

Cadastre-se em nossa Newsletter

Seu nome

Seu e-mail

Vamos saber qual o melhor servigo
para a sua necessidade?

Cadastrar
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Politica de Privacidade
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PROPOSTA COMERCIAL NUM. 2024-0050

ESCOLA SUPERIOR DE REDES

Rua Lau
906

ESCOLA

ro Muller, 116 , sala 1103 Botafogo Rio de Janeiro, RJ, 22290- SU p E R I 0 R

Rede Nacional de Ensino e Pesquisa - RNP

CNPJ: 03.508.097/0001-36 DE REDES
I. CLIENTE
Raz&o Social: Comando do Comando Militar do Nordeste
CNPJ: 09.600.122/0001-93 Insc. Estadual:
Endereco: Avenida Getulio Vargas - BR-232, S/N  Km 12
Bairro: Curado Cidade: Recife
CEP: 50950-000 Estado: PE
Representante Legal: Capitao Anélli email: cplcmne.eb@gmail.com
Telefone 1: +558121296147 Telefone 2:
Il. SERVICOS E PRODUTOS
1 e Valor Valor
Caodigo Descricao Unitario Vagas Total
Administragao de Sistemas Linux (EaD)
Seja administrador de sistemas da maior comunidade de software livre do mercado.
Descricao
O curso apresenta o0s conceitos basicos, histdria e arquitetura do sistema operacional
Linux, com praticas de instalagao, configuragao e administragdo do sistema. Ao final
do curso o aluno estara apto a realizar atividades como a criagao e administragcao de
parametros, senhas e contas de usuarios, backup, servigo de impressao, registro de
eventos, monitoramento de usuarios, contabilidade de processos, configuragao do
nucleo do sistema operacional, aplicagdo de nogdes basicas de seguranga, entre
outras atividades relacionadas a maior comunidade de software livre do mercado.
DURACAO:
« 5 (cinco) semanas de duragdo e mais uma semana de encerramento (total de 06
semanas);
« 2 (dois) encontros online por semana com o tutor (total de 10 encontros). Os
encontros serdo ao vivo e terdo 2 (duas) horas de duragéo.
SISTEMA DE AVALIACAO:
Para conclusdo do curso e acesso ao certificado é necessario:
« Entregar no minimo 50% das tarefas;
« Ter 50% de presenca no total de encontros online;
« Obter média 6,0 (seis) no Questionario de Avaliacao Final.
MATERIAL:
DocSales ID: 42¢36dd7-c47d-46ec-a878-9350b61995d3 Pg1de6
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O material de apoio sera disponibilizado no Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA):
contetdo do curso, agenda do curso, tarefas, questionarios, materiais extras e video
do encontro online.

TECNICA:

« Sugerimos que o aluno acesse por um computador utilizando, de preferéncia, o
navegador Firefox ou Chrome;

« Para os encontros online recomendamos o uso de fones de ouvido com
microfone.

Conhecimentos prévios

« Recomenda-se a realizagdo dos cursos Introdugao ao Linux, oferecido pela
Escola Superior de Redes;

« Conhecimentos em instalagdo e uso de um sistema Linux;

« Organizacao de diretérios e arquivos, tipos de arquivos, usar o vi e saber instalar
pacotes em ambientes Linux.

Competéncias desenvolvidas

Ao final do curso, o aluno sera capaz de:

« Executar atividades de administragao no ambiente Linux, incluindo
gerenciamento de usuarios, grupos e processos;

« Gerenciar os sistemas de arquivos e politicas de backup;

« Administrar servigo de impressao e logs de registro de eventos;

« Gerenciar ferramentas de administragao de sistemas Linux.

Conteudo programatico

« Introdugéo ao sistema operacional Linux

« Atribuicbes de um administrador de sistemas
« Arquitetura

« Linux Standard Base LSB

« Distribuicdes

« Filesystem Hierarchy Standard FHS

« Tipos de arquivos

« Permissdes e ACL’s

« Méascara de usuério

« Usuérios e grupos

« Administrando grupos e usuarios R$

« Arquivos etc group e etc gshadow 1.300,00
« Arquivos etc passwd e etc shadow

« Seguranga da senha

« Arquivos de configuracdo do ambiente

« Monitorando usuarios

« PAM Pluggable Authentication Module

« Sistema de arquivos

« Estrutura dos discos

« Particionamento

« Formato MBR e GPT

« Logical Volume Management LVM

« Comando mkfs

« Label e UUID

« Montando e desmontando sistemas de arquivos
« Comandos du e df

« Recuperacao de dados e correcéo de falhas

« Quota de disco

« Processos

R$

ADS13 1.300,00

1 Vagas
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« Componentes dos processos

« PIDe PPID

« Algoritmo de escalonamento

« Multiprocessamento

« Daemons

« Prioridades

« Sinais: SIGSTOP, SIGCONT, SIGHUP, SIGTERM, SIGKILL
« Monitoramento de processos

« Execugao periddica de tarefas

« Cron, Formato da crontab, Anacron e Fcron
« Sistemas de Arquivos

« Estrutura dos discos

« Tipos de partigao

« Sistema de arquivos

« mkfs, fsck, mount, umount, du e df

« Tipos de sistemas de arquivos suportados
« Registro de eventos

« rsyslog

« Facilidades, prioridades e agéo

« Formato avangado

« Propriedade dos registros

« Templates

« Syslog-ng

« Rotacionamento de arquivos de log

« Servidor de logs

« Aplicativos para analise

« Servigo de impressao

« Arquitetura do sistema de impressao

« CUPS

« Compatibilidade com comandos LPD Berkeley e SystemV
« Interface web

« Arquivos de configuragédo

« Controle de acesso

« Accounting

« Backup

« Tipos de Backup

- Midias de armazenamento

« RAID

« Armazenamento em nlvem

- Comandos do sistema operacional: tar, cpio, dump e rsync
« Compactadores gzip, bzip2 e xz

« Politica de backup

« Boot, Shotdown e Kernel

« Inicializagao do sistema

« Gerenciadores de boot

- GRUB

- systemd

« Comando systemctl

« Shutdown

« Configurando e compilando um novo kernel
« Seguranga bésica e procedimentos operacionais
« Seguranga bésica

« Ambiente enjaulado

« Analisadores de senhas

« Contas compartilhadas

« Atualizacao de software

« Monitoramento

« Ferramentas para gerenciamento de sistemas Linux
« Cockpit

« Ajenti

« Webmin

« Usermin

Quantidade total de vagas | 1 [valor Total

R

b 1.300,00
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lll. INFRAESTRUTURA

Sugerimos que o aluno acesse por um computador utilizando, de preferéncia, o navegador Firefox ou Chrome;
Para os encontros online recomendamos o uso de fones de ouvido com microfone;

As aulas EaD séao sincronas e com interacao, podendo ser por Teams, zoom, webconf ou similar;

O contetido do curso é acessado diretamente no Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) do curso;

O acesso a plataforma EaD da ESR é de responsabilidade do aluno; A ESR nao fornecera equipamentos ou link de
internet para realizagdo do curso.

IV. PRE-MATRICULA

- Apés a validacao desta proposta, o responsavel pelo aceite ou ponto focal contratante devera realizar
cadastro no site da ESR (esr.rnp.br) para envio do link de inscricao.

- Somente as inscricoes realizadas por este endereco serido consideradas validas.

V. LOCAL DE REALIZAQZ\O DO CURSO
Local: Plataforma EaD ESR

As aulas ficardo gravadas e serao disponibilizadas no AVA (Ambiente Virtual de Aprendizagem) ap6s 24 horas de sua
realizacao, disponiveis permanentemente.

Alertamos que o fato de assisti-las fora do horario do Encontro Online (ao vivo), ndo contara como presenga no curso

VL. INSTRUTORIA

Os tutores da Escola Superior de Redes RNP possuem sélida formag¢édo académica e profissional.

VIl. CERTIFICADO DE PARTICIPAGCAO

Em conformidade com a Lei Geral de Protecdo de Dados, 13.709/2018, a Escola Superior de Redes da RNP (ESR) nao
enviara mais certificados dos alunos.

Os certificados da ESR sao online e estao disponiveis no perfil de cada aluno. Para baixa-los € necessario seguir os
passos abaixo:

« Aluno realizar login no site da ESR (esr.rnp.br)
« Clicar no seu nome (lado superior direito)
« Certificados

Caso o aluno néo seja aprovado no treinamento, a ESR podera oferecer sob demanda uma Declaragédo de Participagao.

Para conclusao do curso e acesso ao certificado é necessario:

Obter média 6,0 (seis) no Questionario de Avaliacéo final;
Entregar no minimo 50% das tarefas;
Ter 75% de presencga nas aulas.

Serdo considerados aprovados e terdo acesso ao certificado de conclusao os alunos que preencherem os critérios
minimos descritos acima.

Né&o havera flexibilizagdo nos processos de aprovacéo, exceto por motivos de doenga (com atestado) ou trabalho (com o
devido Oficio de solicitagcdo pela instituicdo responsavel).

O aluno que ndo comparecer ao curso ou ndo atingir os critérios minimos de aprovagdo sera contabilizado e cobrado, nao
fazendo jus a restituicdo de valores ou ao crédito de valores ja pagos, sendo devido pelo Contratante o pagamento da
referida vaga.

Os certificados da ESR séo online, disponiveis no perfil de cada participante em PDF, com URL para verificagcdo de
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autenticidade.

VIil. PRECO E PAGAMENTO
O preco total dos servigos propostos é de R$ 1.300,00, na data de emissdo desta proposta.

Forma de pagamento: Os pagamentos abaixo serdo realizados via Nota de Empenho.

| Numero |Data da proposta Valor R$|
[2024-0050| 24/04/2024 |1.300,00]

Inclusos os impostos: COFINS 7,60% e ISS 5%

ApO0s 20 (vinte) dias de término do curso o setor financeiro da Rede Nacional de Ensino e Pesquisa encaminhara a
nota fiscal eletronica emitida, com o valor total do curso.

Dados da RNP:

Rede Nacional de Ensino e Pesquisa - RNP
CNPJ: 03.508.097/0001-36

Inscricao Municipal: 283810-9

Endereco: Rua Lauro Miiller, 116 - sala 1103
Botafogo - Rio de Janeiro - RJ

22290-906

Dados bancarios:

Banco ltau
Agéncia 6179
Conta corrente: 99423-8

IX. CONDIGOES GERAIS

1. ABRANGENCIA: Qualquer trabalho, servico ou responsabilidade por parte da CONTRATADA que n&o tenha sido
expressamente previsto neste Contrato, ndo sera pelo mesmo abrangido.

2. AUSENCIA DE VINCULO TRABALHISTA: Os empregados, representantes e sécios da CONTRATADA nio
apresentam qualquer vinculo empregaticio ou de trabalho com o CLIENTE, ndo sendo o mesmo responséavel pelo
pagamento de quaisquer encargos de natureza trabalhista, previdenciaria, securitaria, ou sob qualquer outra
roupagem juridica.

X. OBSERVACOES

Ressaltamos que a ESR - Escola Superior de Redes é uma unidade de negécios da RNP e, pelo fato da Rede Nacional de
Ensino e Pesquisa ser uma Organizagdo Social vinculada ao Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagao (MCTI) e ao
Ministério da Educacgdo (MEC), a mesma é dispensada de licitagao.

XI. CONDIGOES GERAIS DA ACEITAGAO DA PROPOSTA

A aceitagédo da proposta podera ser inicialmente enviada via e-mail para relacionamento.esr@rnp.br aos cuidados de
Leandro Marcos de Oliveira Guimaraes.

No ato da aceitacdo da proposta o Contratante devera fornecer obrigatoriamente a ESR os seguintes dados:

GOVERNO:

« Cépia da Nota de Empenho ou documento equivalente (pré-empenho);

- Nome e E-mail do responsavel financeiro para envio da Nota Fiscal Eletronica (NFE).
EMPRESA PRIVADA:

« Ordem de Compra, Dados de Faturamento ou documento equilavente;

« Nome e E-mail do responsavel financeiro para envio da Nota Fiscal Eletronica (NFE).
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Ressaltamos que a ESR obedece a Lei Geral de Protecao de Dados (LGPD) e os dados informados nao serao
compartilhados.

XIl. INICIO DA TURMA

Quorum: Caso nao seja atendido o quérum minino de ocupagao de alunos, a ESR devera comunicar, com 15 dias de
antecedéncia do inicio do curso, o cancelamento da turma.

Xlil. NAO COMPARECIMENTO
O aluno que nao comparecer ao curso na data de inicio sem prévia comunicagao ou nio atingir os requisitos minimos

exigido no item VIl desta proposta, sera contabilizado e cobrado, ndo fazendo jus a restituicdo de valores ou ao crédito de
valores ja pagos, sendo devido pelo Contratante o pagamento da referida vaga.

- Administracdo de Sistemas Linux (EaD) - Data do curso: 01/07/2024 a 11/08/2024. Este curso possui 10 encontros as
tercas e quintas-feiras, de 09h as 11h, nos dias: 02, 04, 09, 11, 16, 18, 23, 25 e30 de Julho e 01 de Agosto de 2024.

Esta proposta é valida até 13/09/2024.
Rio de Janeiro 17/04/2024
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PROPOSTA COMERCIAL NUM. 2024-0052

ESCOLA SUPERIOR DE REDES

Rua Lau
906

Rede Nacional de Ensino e Pesquisa - RNP
CNPJ: 03.508.097/0001-36

ESCOLA

ro Muller, 116 , sala 1103 Botafogo Rio de Janeiro, RJ, 22290- SU p E R I 0 R

DE REDES

I. CLIENTE
Raz&o Social: Comando do Comando Militar do Nordeste
CNPJ: 09.600.122/0001-93 Insc. Estadual:
Endereco: Avenida Getulio Vargas - BR-232, S/N  Km 12
Bairro: Curado Cidade: Recife
CEP: 50950-000 Estado: PE
Representante Legal: Capitao Anélli email: cplcmne.eb@gmail.com
Telefone 1: +558121296147 Telefone 2:
Il. SERVICOS E PRODUTOS
1 e Valor Valor
Caodigo Descricao Unitario Vagas Total
Ciberseguranca (parceria oficial Ascend) (EAD)
Desenvolva habilidades para: configurar e implementar ferramentas que possam
aumentar a seguranga de um ambiente computacional, analisar e interpretar dados
para identificar pontos fracos e ameagas, impedir ataques e executar recuperacao de
desastres.
Os assuntos tratados neste treinamento estdo em consonéncia com os objetivos de
aprendizagem da certificagdo CompTIA CYSA+ CS0O-002 podendo ser utilizado como
material de preparagéo.
CARACTERISTICAS DO CURSO
DURAGAO:
« 5 (cinco) semanas de duragao e mais uma semana de encerramento (total de 6
semanas);
« 2 (dois) encontros online por semana com o tutor (total de 10 encontros). Os
encontros serdo ao vivo e terdo 2h (duas) horas de duragao;
SISTEMA DE AVALIACAO:
Para concluséo do curso e acesso ao certificado é necessario:
« Obter média 6,0 (seis) no Questionario de Avaliacio final;
« Entregar no minimo 50% das tarefas;
« Ter 50% de presencga no total de encontros online.
MATERIAL:
« O material de apoio sera disponibilizado no Ambiente Virtual de Aprendizagem
(AVA): contetido do curso, agenda do curso, tarefas, questionarios ou simulados
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materiais extras e video do encontro online.
TECNICA:

« Sugerimos que o aluno acesse por um computador utilizando, de preferéncia, o
navegador Firefox ou Chrome;

« Para os encontros online recomendamos o uso de fones de ouvido com
microfone.

PROGRAMA DO CURSO

- Gestao de Ameacas e Vulnerabilidades

« Fontes de Informacao

« Gestao por Indicadores

« Ameacgas

« Frameworks de Ataque

« The Cyber Kill Chain

« Pesquisa de Ameacas

« Modelagem de Ameagas

« |dentificacdo de Vulnerabilidade

« Remediagao/Mitigagcéao

« Scanners de Aplicagdées Web

- Ferramentas e Técnicas de Avaliagdo de Software

« Tipos de Ataque

« Vulnerabilidades

« Ameacas e Vulnerabilidades Associadas a Tecnologia Especializada
« Mais sobre Tecnologia Especializada

« Seguranga do Servigco em Nuvem

« Pontos Fracos do Servico em Nuvem

« Seguranca de Software e dos Sistemas

» Gestao de Ativos

- Rastreamento de Objeto e Contencao de Objeto

« Continuagao sobre Rastreamento de Objetos e Contencao de Objetos
« Gestao de Identidades e Acessos

« Honeypot

« Criptografia

« Criptografia e Defesa Ativa

- Plataformas de Seguranca de Software

« Tipos de Digitalizagao

« Métodos Formais

« Arquitetura Orientada a Servigo, ou Service-Oriented Architecture (SOA)
- Hardware Root of Trust (Raiz de Confianca de Hardware)

« Fundicao e Processadores de Confianga (Trusted Foundry and Processors) R$
- Tecnologia de Confianga (Trusted Technology) 2.300,00
« Operacdes e Monitoramento de Seguranca

- Andlises e Tendéncias

« Endpoint

« Memoria

« Rede

- Logs

« Logs do Firewall

« Intrusédo

« Andlise de Impacto e SIEM

« Seguranga de E-Mail

- Ferramentas de Seguranca |, Il e lll

« Caga as Ameacas (Threat Hunting)

« Conceitos e Protocolos de Automagéao

« Resposta a Incidentes

- Processo de Resposta a Incidentes

« Coordenacgao das Respostas

« Fatores de Criticidade dos Dados

« Resposta a Incidentes — Preparacéo

« Resposta a Incidentes — Detecgao e Analise

« Resposta a Incidentes — Contengéo

« Resposta a Incidentes — Atividades Pés-Incidentes

« Indicadores de Comprometimento Relacionados ao host, a Rede e a Aplicagbes

« Exfiltracdo de Dados
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« Técnicas Basicas Forense Digital

« Instrumentos Forenses Continuagcao
« Procedimentos Forenses

« Conformidade e Avaliagao

« Protegao e Privacidade de Dados
« Propriedade de Dados e Retengéo
« Prefacio de Controles de Dados

« Controles de Dados e Identificagcao
« Andlise e Calculo de Risco

« Priorizagéo de Riscos

« Treinamento e Exercicios

« Estruturas

« Politicas e Procedimentos

« Dados

« Auditorias e Avaliagdes

CONHECIMENTOS PREVIOS

« Recomenda-se pelo menos dois anos de experiéncia em Seguranca de Redes
de Tl

« Habilidade em reconhecer vulnerabilidades e ameacgas de seguranga da
informagéo no contexto de gestao de risco;

« Habilidades operacionais de nivel basico de sistemas operacionais mais comuns;

« Conhecimento basico dos conceitos e framework de politicas de seguranca da
informagéo de redes e dispositivos;

« Entendimento bésico sobre conceito de redes mais comuns;

« Conhecimento basico dos principais protocolos TCP/IP;

COMPETENCIAS DESENVOLVIDAS

Ao final do curso, o aluno sera capaz de:

« Utilizar e aplicar inteligéncia proativa contra ameagas para apoiar a seguranga
organizacional e realizar atividades de gerenciamento de vulnerabilidade;

« Aplicar solugbes de segurancga para gerenciamento de infraestrutura e explicar
as melhores praticas de garantia de software e hardware;

« Analisar dados como parte das atividades de monitoramento de segurancga
continuas e implementar alteragdes de configuragao nos controles existentes
para melhorar a seguranga;

« Utilizar procedimento de resposta a incidentes apropriado, analisar indicadores
potenciais de comprometimento e utilizar técnicas forenses digitais basicas.

Carga horaria: 40 horas

Nivel do curso: Intermediario
Quantidade total de vagas | 2 |valor Total H R$ 4.600,00

lll. INFRAESTRUTURA

Sugerimos que o aluno acesse por um computador utilizando, de preferéncia, o navegador Firefox ou Chrome;
Para os encontros online recomendamos o uso de fones de ouvido com microfone;

As aulas EaD sao sincronas e com interagao, podendo ser por Teams, zoom, webconf ou similar;

O conteldo do curso é acessado diretamente no Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) do curso;

O acesso a plataforma EaD da ESR é de responsabilidade do aluno; A ESR nao fornecera equipamentos ou link de
internet para realizagao do curso.
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IV. PRE-MATRICULA

- Apés a validacao desta proposta, o responsavel pelo aceite ou ponto focal contratante devera realizar
cadastro no site da ESR (esr.rnp.br) para envio do link de inscrigao.

- Somente as inscricoes realizadas por este endereco serido consideradas validas.

V. LOCAL DE REALIZACAO DO CURSO
Local: Plataforma EaD ESR

As aulas ficardo gravadas e serao disponibilizadas no AVA (Ambiente Virtual de Aprendizagem) ap6s 24 horas de sua
realizacao, disponiveis permanentemente.

Alertamos que o fato de assisti-las fora do horario do Encontro Online (ao vivo), ndo contara como presenga no curso

VL. INSTRUTORIA

Os tutores da Escola Superior de Redes RNP possuem sélida formacédo académica e profissional.

VIl. CERTIFICADO DE PARTICIPAGCAO

Em conformidade com a Lei Geral de Protecdo de Dados, 13.709/2018, a Escola Superior de Redes da RNP (ESR) ndo
enviara mais certificados dos alunos.

Os certificados da ESR sao online e estao disponiveis no perfil de cada aluno. Para baixa-los é necessario seguir os
passos abaixo:

« Aluno realizar login no site da ESR (esr.rnp.br)
« Clicar no seu nome (lado superior direito)
« Certificados

Caso o aluno néo seja aprovado no treinamento, a ESR podera oferecer sob demanda uma Declaragédo de Participagao.

Para conclusao do curso e acesso ao certificado é necessario:

Obter média 6,0 (seis) no Questionario de Avaliacao final;
Entregar no minimo 50% das tarefas;
Ter 75% de presencga nas aulas.

Serdo considerados aprovados e terdo acesso ao certificado de conclusao os alunos que preencherem os critérios
minimos descritos acima.

Né&o havera flexibilizagdo nos processos de aprovacéo, exceto por motivos de doenga (com atestado) ou trabalho (com o
devido Oficio de solicitagcdo pela instituicdo responsavel).

O aluno que ndo comparecer ao curso ou ndo atingir os critérios minimos de aprovagdo sera contabilizado e cobrado, nao
fazendo jus a restituicdo de valores ou ao crédito de valores ja pagos, sendo devido pelo Contratante o pagamento da
referida vaga.

Os certificados da ESR s&o online, disponiveis no perfil de cada participante em PDF, com URL para verificagdo de
autenticidade.

VIIl. PRECO E PAGAMENTO
O preco total dos servigos propostos é de R$ 4.600,00, na data de emissao desta proposta.

Forma de pagamento: Os pagamentos abaixo serdo realizados via Nota de Empenho.

| Numero |Data da proposta Valor R$|
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‘\2024-0052” 24/04/2024 H4.600,00H

Inclusos os impostos: COFINS 7,60% e ISS 5%

Apos 20 (vinte) dias de término do curso o setor financeiro da Rede Nacional de Ensino e Pesquisa encaminhara a
nota fiscal eletronica emitida, com o valor total do curso.

Dados da RNP:

Rede Nacional de Ensino e Pesquisa - RNP
CNPJ: 03.508.097/0001-36

Inscricao Municipal: 283810-9

Endereco: Rua Lauro Miller, 116 - sala 1103
Botafogo - Rio de Janeiro - RJ

22290-906

Dados bancarios:

Banco ltau
Agéncia 6179
Conta corrente: 99423-8

IX. CONDICOES GERAIS

1. ABRANGENCIA: Qualquer trabalho, servico ou responsabilidade por parte da CONTRATADA que n&o tenha sido
expressamente previsto neste Contrato, nao sera pelo mesmo abrangido.

2. AUSENCIA DE VINCULO TRABALHISTA: Os empregados, representantes e sécios da CONTRATADA néo
apresentam qualquer vinculo empregaticio ou de trabalho com o CLIENTE, nao sendo o mesmo responsavel pelo
pagamento de quaisquer encargos de natureza trabalhista, previdenciaria, securitaria, ou sob qualquer outra
roupagem juridica.

X. OBSERVACOES

Ressaltamos que a ESR - Escola Superior de Redes é uma unidade de negécios da RNP e, pelo fato da Rede Nacional de
Ensino e Pesquisa ser uma Organizag¢édo Social vinculada ao Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovacao (MCTI) e ao
Ministério da Educagéo (MEC), a mesma é dispensada de licitagéo.

XI. CONDIGOES GERAIS DA ACEITAGAO DA PROPOSTA

A aceitagao da proposta poderd ser inicialmente enviada via e-mail para relacionamento.esr@rnp.br aos cuidados de
Leandro Marcos de Oliveira Guimarées.

No ato da aceitacdo da proposta o Contratante devera fornecer obrigatoriamente a ESR os seguintes dados:

GOVERNO:

« Copia da Nota de Empenho ou documento equivalente (pré-empenho);

« Nome e E-mail do responsavel financeiro para envio da Nota Fiscal Eletronica (NFE).
EMPRESA PRIVADA:

« Ordem de Compra, Dados de Faturamento ou documento equilavente;

« Nome e E-mail do responsavel financeiro para envio da Nota Fiscal Eletrdnica (NFE).

Ressaltamos que a ESR obedece a Lei Geral de Protecao de Dados (LGPD) e os dados informados nao serao
compartilhados.

XIil. INICIO DA TURMA

Quorum: Caso nao seja atendido o quérum minino de ocupagao de alunos, a ESR devera comunicar, com 15 dias de
antecedéncia do inicio do curso, o cancelamento da turma.
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XIll. NAO COMPARECIMENTO
O aluno que nao comparecer ao curso na data de inicio sem prévia comunicagao ou nio atingir os requisitos minimos

exigido no item VIl desta proposta, sera contabilizado e cobrado, ndo fazendo jus a restituicdo de valores ou ao crédito de
valores j& pagos, sendo devido pelo Contratante o pagamento da referida vaga.

- Ciberseguranca (parceria oficial Ascend) (EAD) - Data do curso: 03/06/2024 a 14/07/2024. Este curso possui 10
encontros as tergas e quintas-feiras, de 14h as 16h, nos dias: 04, 06, 11, 13, 18, 20, 25 e 27 de Junho e 02 e 04 de Julho
de 2024. Encontros sujeitos a alteragéo.

Esta proposta é valida até 16/08/2024.
Rio de Janeiro 17/04/2024
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PROPOSTA COMERCIAL NUM. 2024-0054

ESCOLA SUPERIOR DE REDES
Rua Lauro Muller, 116 , sala 1103 Botafogo Rio de Janeiro, RJ, 22290-

906

Rede Nacional de Ensino e Pesquisa - RNP
CNPJ: 03.508.097/0001-36

ESCOLA
SUPERIOR
DE REDES

I. CLIENTE

Razao Social: Comando do Comando Militar do Nordeste

CNPJ: 09.600.122/0001-93 Insc. Estadual:

Endereco: Avenida Getulio Vargas - BR-232, S/N  Km 12

Bairro: Curado Cidade: Recife

CEP: 50950-000 Estado: PE

Representante Legal: Capitao Anélli email: cplcmne.eb@gmail.com
Telefone 1: +558121296147 Telefone 2:
Il. SERVICOS E PRODUTOS

. 4 . Valor Valor

Caodigo Descricao Unitario Vagas Total

Gerenciamento de Servigos de Tl (EaD)

O curso promove uma formacgao pratica e estratégica aos profissionais de areas
relacionadas ao gerenciamento de servigos de Tl, tornando-os aptos a utilizarem as
mais modernas metodologias, tecnologias e ferramentas.

CARACTERISTICAS DO CURSO
DURACAO:

« 3 (trés) semanas de duracdo e mais uma semana de encerramento (total de 04
semanas);

« 2 (dois) encontros online por semana com o tutor (total de 06 encontros). Os
encontros serdo ao vivo e terdo 2 (duas) horas de duragéo.

SISTEMA DE AVALIAQI"\O:
Para conclusdo do curso e acesso ao certificado é necessario:

« Entregar no minimo 50% das tarefas;
« Ter 50% de presenca no total de encontros online;
« Obter média 6,0 (seis) no Questionario de Avaliagao Final.

MATERIAL:

O material de apoio sera disponibilizado no Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA):
conteudo do curso, agenda do curso, tarefas, questionarios, materiais extras e video
do encontro online.

TECNICA:

« Sugerimos que o aluno acesse por um computador utilizando, de preferéncia, o
navegador Firefox ou Chrome;
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« Para os encontros online recomendamos o uso de fones de ouvido com RS R$
GTI30 microfone. 960,00 |2 Y938} gg 0

PROGRAMA DO CURSO

« Introdugéo a gestéao de servigos e operacdes de TI;

« Nivel de maturidade dos servicos de TI;

« Alinhamento dos servigos de Tl com a estratégia do negécio;
« QOutsourcing e terceirizagao de operagoes e servigos de TI;

« Gestao dos Niveis de Servico (SLM);

« Padrdes para a gestao de servigos de TI.

N&o ha conhecimentos prévios.

COMPETENCIAS DESENVOLVIDAS
Ao final do curso, o (a) aluno (a) sera capaz de:

« Resolver problemas e tomar decisdes relacionadas aos processos de
gerenciamento de servigos de TI;

« Utilizar padrées e boas praticas reconhecidamente eficazes ao gerenciamento de
servigos de Tl, com enfoque na ITIL® e ISO 20000.

Carga horaria: 24 horas

Nivel do curso: Intermediario

Quantidade total de vagas | 3 |valor Total H R$ 2.880,00

lll. INFRAESTRUTURA

Sugerimos que o aluno acesse por um computador utilizando, de preferéncia, o navegador Firefox ou Chrome;
Para os encontros online recomendamos o uso de fones de ouvido com microfone;

As aulas EaD sao sincronas e com interagao, podendo ser por Teams, zoom, webconf ou similar;

O contetido do curso é acessado diretamente no Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) do curso;

O acesso a plataforma EaD da ESR é de responsabilidade do aluno; A ESR n&o fornecerd equipamentos ou link de
internet para realizagdo do curso.

IV. PRE-MATRICULA

- Apés a validacao desta proposta, o responsavel pelo aceite ou ponto focal contratante devera realizar
cadastro no site da ESR (esr.rnp.br) para envio do link de inscricao.

- Somente as inscricoes realizadas por este endereco serdo consideradas validas.

V. LOCAL DE REALIZACAO DO CURSO
Local: Plataforma EaD ESR

As aulas ficardo gravadas e serao disponibilizadas no AVA (Ambiente Virtual de Aprendizagem) apds 24 horas de sua
realizagéo, disponiveis permanentemente.

Alertamos que o fato de assisti-las fora do horario do Encontro Online (ao vivo), ndo contara como presenga no curso
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VL. INSTRUTORIA

Os tutores da Escola Superior de Redes RNP possuem sélida formagdo académica e profissional.

VIl. CERTIFICADO DE PARTICIPAGAO

Em conformidade com a Lei Geral de Protecdo de Dados, 13.709/2018, a Escola Superior de Redes da RNP (ESR) ndo
enviara mais certificados dos alunos.

Os certificados da ESR sao online e estéo disponiveis no perfil de cada aluno. Para baixa-los é necessario seguir os
passos abaixo:

« Aluno realizar login no site da ESR (esr.rnp.br)
« Clicar no seu nome (lado superior direito)
- Certificados

Caso o aluno ndo seja aprovado no treinamento, a ESR poderé oferecer sob demanda uma Declaragéo de Participagao.

Para conclusao do curso e acesso ao certificado é necessario:

Obter média 6,0 (seis) no Questionario de Avaliacio final;
Entregar no minimo 50% das tarefas;
Ter 75% de presencga nas aulas.

Seré&o considerados aprovados e terdo acesso ao certificado de concluséo os alunos que preencherem os critérios
minimos descritos acima.

Né&o havera flexibilizagdo nos processos de aprovacao, exceto por motivos de doenga (com atestado) ou trabalho (com o
devido Oficio de solicitagdo pela instituicdo responsavel).

O aluno que ndo comparecer ao curso ou n&o atingir os critérios minimos de aprovagdo sera contabilizado e cobrado, nao
fazendo jus a restituicdo de valores ou ao crédito de valores ja pagos, sendo devido pelo Contratante o pagamento da
referida vaga.

Os certificados da ESR séo online, disponiveis no perfil de cada participante em PDF, com URL para verificagdo de
autenticidade.

VIil. PRECO E PAGAMENTO
O preco total dos servigos propostos é de R$ 2.880,00, na data de emissdo desta proposta.

Forma de pagamento: Os pagamentos abaixo serdo realizados via Nota de Empenho.

| Numero |Data da proposta|Valor R$|
[2024-0054 17/04/2024  |2.880,00]

Inclusos os impostos: COFINS 7,60% e ISS 5%

ApOos 20 (vinte) dias de término do curso o setor financeiro da Rede Nacional de Ensino e Pesquisa encaminhara a
nota fiscal eletronica emitida, com o valor total do curso.

Dados da RNP:

Rede Nacional de Ensino e Pesquisa - RNP
CNPJ: 03.508.097/0001-36

Inscricdo Municipal: 283810-9

Endereco: Rua Lauro Mller, 116 - sala 1103
Botafogo - Rio de Janeiro - RJ

22290-906

Dados bancarios:

Banco ltau
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Agéncia 6179
Conta corrente: 99423-8

IX. CONDICOES GERAIS

1. ABRANGENCIA: Qualquer trabalho, servico ou responsabilidade por parte da CONTRATADA que n&o tenha sido
expressamente previsto neste Contrato, nao sera pelo mesmo abrangido.

2. AUSENCIA DE VINCULO TRABALHISTA: Os empregados, representantes e sécios da CONTRATADA nao
apresentam qualquer vinculo empregaticio ou de trabalho com o CLIENTE, ndo sendo o mesmo responséavel pelo
pagamento de quaisquer encargos de natureza trabalhista, previdenciaria, securitaria, ou sob qualquer outra
roupagem juridica.

X. OBSERVACOES

Ressaltamos que a ESR - Escola Superior de Redes é uma unidade de negécios da RNP e, pelo fato da Rede Nacional de
Ensino e Pesquisa ser uma Organizag¢éo Social vinculada ao Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovacao (MCTI) e ao
Ministério da Educagéo (MEC), a mesma é dispensada de licitagao.

XI. CONDIGOES GERAIS DA ACEITAGAO DA PROPOSTA

A aceitacéo da proposta podera ser inicialmente enviada via e-mail para relacionamento.esr@rnp.br aos cuidados de
Leandro Marcos de Oliveira Guimarées.

No ato da aceitacdo da proposta o Contratante devera fornecer obrigatoriamente a ESR os seguintes dados:

GOVERNO:

« Copia da Nota de Empenho ou documento equivalente (pré-empenho);
« Nome e E-mail do responsavel financeiro para envio da Nota Fiscal Eletronica (NFE).
EMPRESA PRIVADA:

« Ordem de Compra, Dados de Faturamento ou documento equilavente;

« Nome e E-mail do responsavel financeiro para envio da Nota Fiscal Eletrdnica (NFE).

Ressaltamos que a ESR obedece a Lei Geral de Protecao de Dados (LGPD) e os dados informados nao serao
compartilhados.

XIil. INICIO DA TURMA

Quoérum: Caso nao seja atendido o quérum minino de ocupacao de alunos, a ESR devera comunicar, com 15 dias de
antecedéncia do inicio do curso, o cancelamento da turma.

Xill. NAO COMPARECIMENTO
O aluno que nao comparecer ao curso na data de inicio sem prévia comunicagao ou nio atingir os requisitos minimos

exigido no item VIl desta proposta, sera contabilizado e cobrado, ndo fazendo jus a restituicdo de valores ou ao crédito de
valores j& pagos, sendo devido pelo Contratante o pagamento da referida vaga.

- Gerenciamento de Servigos de Tl (EaD) - Data do curso: 06/05/2024 a 02/06/2024. Este curso possui 06 encontros as
segundas e quartas-feiras, de 14h as 16h, nos dias: 06, 08, 13, 15, 20 e 22 de Maio de 2024. Encontros sujeitos a
alteracao.

Esta proposta é valida até 05/07/2024.
Rio de Janeiro 17/04/2024
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PROPOSTA COMERCIAL NUM. 2024-0055

ESCOLA

ESCOLA SUPERIOR DE REDES

Rua Lauro Muller, 116 , sala 1103 Botafogo Rio de Janeiro, RJ, 22290-

906

Rede Nacional de Ensino e Pesquisa - RNP
CNPJ: 03.508.097/0001-36

SUPERIOR
DE REDES

I. CLIENTE

Razao Social: Comando do Comando Militar do Nordeste

CNPJ: 09.600.122/0001-93 Insc. Estadual:

Endereco: Avenida Getulio Vargas - BR-232, S/N  Km 12

Bairro: Curado Cidade: Recife

CEP: 50950-000 Estado: PE

Representante Legal: Capitao Anélli email: cplcmne.eb@gmail.com
Telefone 1: +558121296147 Telefone 2:
Il. SERVICOS E PRODUTOS

. 4 . Valor Valor

Caodigo Descricao Unitario Vagas Total

Fundamentos de Seguranca da Informacgéo ( parceria oficial Ascend) (EAD)

Este curso é focado em profissionais que possuem habilidades de Redes e
Administragcao de Redes TCP/IP baseado em Windows e outros sistemas operacionais
como MacOS, Unix ou Linux e que buscam avancar na carreira de Tl adquirindo
conhecimentos basicos de segurancga da informacéo.

Este curso é compativel com a certificacdo CompTIA Security+ e pode ser utilizado
como preparatério para a certificagéo.

CARACTERISTICAS DO CURSO
DURAGAO:

« 5 (cinco) semanas de duragdo e mais uma semana de encerramento (total de 6
semanas);

« 2 (dois) encontros online por semana com o tutor (total de 10 encontros). Os
encontros serdo ao vivo e terdao 2 (duas) horas de duracao;

SISTEMA DE AVALIAgAO:
Para conclusdo do curso e acesso ao certificado é necessario:

« Obter média 6,0 (seis) no Questionario de Avaliacio final;
« Entregar no minimo 50% das tarefas;
« Ter 50% de presencga no total de encontros online.

MATERIAL:

« O material de apoio sera disponibilizado no Ambiente Virtual de Aprendizagem
(AVA): contetido do curso, agenda do curso, tarefas, questionarios, materiais
extras e video do encontro online.
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TECNICA:

« Sugerimos que o aluno acesse por um computador utilizando, de preferéncia, o
navegador Firefox ou Chrome;

« Para os encontros online recomendamos o uso de fones de ouvido com
microfone.

PROGRAMA DO CURSO

« Governanca, Risco e Conformidade

« A importéncia dos regulamentos, normas e estruturas

« Lab: Mecanismos de Controle, Normas e Estrutura

« A importancia das politicas para a seguranga organizacional

« Compreendendo a gestéo de riscos

« Lab: Gestéo e Politicas de Risco Organizacional

« Explicando conceitos de privacidade e dados sensiveis em relagédo a segurancga
« Lab: Implementacao de protegdes de dados

« O papel dos controles

« Arquitetura e Design

« Seguranga em um ambiente empresarial

« Lab: Fazendo a Seguranga um Ambiente Usando Técnicas de Mitigagao

« Conceitos de Designs de Autenticagao e Autorizagao.

« Lab: Técnicas de Implementagéo de Autenticacao e Autorizagao

« Lab: Solugdes de Autenticagdo e Autorizagao

« Conceitos de criptografia

« Lab: Conceitos Bésicos de Criptografia

« Conceitos de virtualizagdo e computagdo em nuvem

« Lab: Conceitos de Nuvem e Virtualizagéao

« Lab: Seguranga de uma Infraestrutura em Nuvem

« Desenvolvimento de aplicagbes seguras, implantagéo e automagéo

« Lab: Técnicas De Aplicagdo De Endurecimento

« Segurancga de sistemas embarcados e especializados

« Lab: Vulnerabilidades de Seguranga Cibernética dos Sistemas Embarcados
« Implementando a resiliéncia a cibersegurancga

« Lab: Backup de Seguranca Cibernética e Estratégias de Restauragao

« A importancia dos controles fisicos de seguranca

« Lab: Mecanismos de Controle de Segurancga Fisica

« Ameagas, Ataques e Vulnerabilidades

« Agentes de ameaca, vetores e fontes de informagao

« Lab: Coletando informagdes sobre agentes e vetores de ameacga

« Lab: Determinando vulnerabilidades de seguranga

« Categorizando vulnerabilidades

« ldentificando indicadores de ataque RS R$
SEG32| . Lab: Identificando Diferentes Ataques Cibernéticos 2.000,00 |4 V3938 300 00
« Indicadores de ataques de aplicagéo ’ R
« Lab: Identificar Diferentes Explora¢des De Aplicagao

« Indicadores de ataques de rede

« Lab: Identificando Indicadores de um Ataque de Rede

« Técnicas de Engenharia Social

« Lab: Técnicas de Engenharia Social e Exploragbes

« Técnicas de Avaliagdo da Seguranca

« Lab: Técnicas De Avaliacdo Da Seguranca

« Lab: Ferramentas De Avaliagdo Da Seguranca Da Rede

« Técnicas de Teste de Intrusao

« Lab: Técnicas de Teste de Intruséo

« Implementagéo

« Usando protocolos seguros

« Lab: Implementacao de Protocolos Seguros

« Protegendo hosts e aplicativos

« Lab: Técnicas de Aplicacdo e Endurecimento do host

« Projetos de rede seguros

« Lab: Conceitos de configuracdo de segurancga de rede corporativa
« Lab: Implementando solugdes de rede segura

« Definigao das configuragdes de seguranga sem fio

« Lab: Implementacdo de Configuragbes de Seguranca Sem Fio
« Implementacéo de solugdes méveis seguras

« Lab: Solugdes de Seguranca Movel
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« Cibersegurangca em nuvem

« Implementacédo de controles de gerenciamento de identidade e contas
« Lab: Mecanismos de gerenciamento de identidade e conta

« Implementagéo solug¢des de autenticagéo e autorizagédo

« Implementacéo de infraestrutura de chave publica

« Lab: Implementando infraestrutura de chave publica

« Operacao & Resposta a Incidentes

« A importancia das politicas, processos e procedimentos na resposta a incidentes
« Lab: Politicas e Procedimentos de Resposta a Incidentes

« Utilizag&o de fontes de dados para apoiar investigagoes

« Lab: Ferramentas de Resposta a Incidentes

« Mitigagdo dos impactos de um incidente

« Avaliagédo da segurancga organizacional

« Explorando a Forense Digital

« Lab: Técnicas forenses de dados digitais

CONHECIMENTOS PREVIOS

- Ter pelo menos dois anos de experiéncia em Seguranga de Redes de TI;

- Habilidade de reconhecer vulnerabilidades e ameacas de seguranga da
informagao no contexto de gestao de risco;

- Habilidades operacionais de nivel basico de sistemas operacionais mais comuns
(Linux e Windows) ;

- Conhecimento basico dos conceitos e framework de politicas de seguranca da
informagao de redes e dispositivos;

« Entendimento basico sobre conceito de redes mais comuns;

« Conhecimento basico dos principais protocolos TCP/IP.

COMPETENCIAS DESENVOLVIDAS

Ao final do curso, o aluno sera capaz de:

- ldentificar ameacas, ataques e vulnerabilidades;

- |dentificar os principais requisitos de seguranga em ambientes corporativos,
incluindo servigos em nuvem;

« Identificar a importancia da administragéo de identidade, gerenciamento de
acesso, PKI, criptografia basica, wireless e seguranca ponta a ponta;

- Realizar avaliagdes de seguranca organizacional e propor procedimentos de
resposta a incidentes, como detec¢cao de ameagcas basicas, técnicas de
mitigagao de riscos, controles de seguranca e andlise forense digital basica;

« Auxiliar no gerenciamento de risco organizacional e conformidade com
regulamentagdes

Carga horaria: 40 horas

Nivel do curso: Basico
Quantidade total de vagas | 4 |valor Total H R$ 8.000,00

lll. INFRAESTRUTURA

Sugerimos que o aluno acesse por um computador utilizando, de preferéncia, o navegador Firefox ou Chrome;
Para os encontros online recomendamos o uso de fones de ouvido com microfone;

As aulas EaD séao sincronas e com interagdo, podendo ser por Teams, zoom, webconf ou similar;

O contetido do curso é acessado diretamente no Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) do curso;

O acesso a plataforma EaD da ESR é de responsabilidade do aluno; A ESR néo fornecerd equipamentos ou link de
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internet para realizagao do curso.

IV. PRE-MATRICULA

« ApOs a validacao desta proposta, o responsavel pelo aceite ou ponto focal contratante devera realizar
cadastro no site da ESR (esr.rnp.br) para envio do link de inscricao.

- Somente as inscric6es realizadas por este endereco serao consideradas validas.

V. LOCAL DE REALIZAQT\O DO CURSO
Local: Plataforma EaD ESR

As aulas ficarao gravadas e serao disponibilizadas no AVA (Ambiente Virtual de Aprendizagem) ap6s 24 horas de sua
realizagao, disponiveis permanentemente.

Alertamos que o fato de assisti-las fora do horario do Encontro Online (ao vivo), ndo contara como presenga no curso

VL. INSTRUTORIA

Os tutores da Escola Superior de Redes RNP possuem sélida formagdo académica e profissional.

VIl. CERTIFICADO DE PARTICIPAGCAO

Em conformidade com a Lei Geral de Protecdo de Dados, 13.709/2018, a Escola Superior de Redes da RNP (ESR) ndo
enviara mais certificados dos alunos.

Os certificados da ESR s&o online e estao disponiveis no perfil de cada aluno. Para baixa-los é necessario seguir os
passos abaixo:

« Aluno realizar login no site da ESR (esr.rnp.br)
« Clicar no seu nome (lado superior direito)
« Certificados

Caso o aluno ndo seja aprovado no treinamento, a ESR podera oferecer sob demanda uma Declaragéo de Participagao.

Para conclusao do curso e acesso ao certificado é necessario:

Obter média 6,0 (seis) no Questionario de Avaliacio final;
Entregar no minimo 50% das tarefas;
Ter 75% de presencga nas aulas.

Seréo considerados aprovados e terdo acesso ao certificado de concluséo os alunos que preencherem os critérios
minimos descritos acima.

Né&o havera flexibilizagdo nos processos de aprovacao, exceto por motivos de doenga (com atestado) ou trabalho (com o
devido Oficio de solicitacdo pela instituicao responsavel).

O aluno que ndo comparecer ao curso ou nao atingir os critérios minimos de aprovagdo sera contabilizado e cobrado, nao
fazendo jus a restituicdo de valores ou ao crédito de valores ja pagos, sendo devido pelo Contratante o pagamento da
referida vaga.

Os certificados da ESR s&o online, disponiveis no perfil de cada participante em PDF, com URL para verificagdo de
autenticidade.

VIil. PRECO E PAGAMENTO
O preco total dos servigos propostos é de R$ 8.000,00, na data de emissdo desta proposta.

Forma de pagamento: Os pagamentos abaixo serdo realizados via Nota de Empenho.
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| Numero |Data da proposta|Valor R$|
[2024-0055]  17/04/2024 8.000,00

Inclusos os impostos: COFINS 7,60% e ISS 5%

Apos 20 (vinte) dias de término do curso o setor financeiro da Rede Nacional de Ensino e Pesquisa encaminhara a
nota fiscal eletronica emitida, com o valor total do curso.

Dados da RNP:

Rede Nacional de Ensino e Pesquisa - RNP
CNPJ: 03.508.097/0001-36

Inscricdo Municipal: 283810-9

Endereco: Rua Lauro Mller, 116 - sala 1103
Botafogo - Rio de Janeiro - RJ

22290-906

Dados bancarios:

Banco ltau
Agéncia 6179
Conta corrente: 99423-8

IX. CONDIGOES GERAIS

1. ABRANGENCIA: Qualquer trabalho, servico ou responsabilidade por parte da CONTRATADA que n&o tenha sido
expressamente previsto neste Contrato, nao sera pelo mesmo abrangido.

2. AUSENCIA DE VINCULO TRABALHISTA: Os empregados, representantes e sécios da CONTRATADA nio
apresentam qualquer vinculo empregaticio ou de trabalho com o CLIENTE, ndo sendo o mesmo responsavel pelo
pagamento de quaisquer encargos de natureza trabalhista, previdenciaria, securitaria, ou sob qualquer outra
roupagem juridica.

X. OBSERVACOES

Ressaltamos que a ESR - Escola Superior de Redes é uma unidade de negécios da RNP e, pelo fato da Rede Nacional de
Ensino e Pesquisa ser uma Organizacéo Social vinculada ao Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovacao (MCTI) e ao
Ministério da Educacdo (MEC), a mesma é dispensada de licitagao.

XI. CONDICOES GERAIS DA ACEITACAO DA PROPOSTA

A aceita¢ao da proposta podera ser inicialmente enviada via e-mail para relacionamento.esr@rnp.br aos cuidados de
Leandro Marcos de Oliveira Guimarées.

No ato da aceitacdo da proposta o Contratante devera fornecer obrigatoriamente a ESR os seguintes dados:

GOVERNO:

«» Cépia da Nota de Empenho ou documento equivalente (pré-empenho);

« Nome e E-mail do responsavel financeiro para envio da Nota Fiscal Eletrdnica (NFE).
EMPRESA PRIVADA:

« Ordem de Compra, Dados de Faturamento ou documento equilavente;

- Nome e E-mail do responsavel financeiro para envio da Nota Fiscal Eletronica (NFE).

Ressaltamos que a ESR obedece a Lei Geral de Protecao de Dados (LGPD) e os dados informados nao serao
compartilhados.

Xil. INICIO DA TURMA

Quoérum: Caso nao seja atendido o quérum minino de ocupagao de alunos, a ESR devera comunicar, com 15 dias de

DocSales ID: 853aeaa5-93a7-412a-80b1-5ac0fcd10441 Pg5de 6

Este documento é peca do processo 64284.004653/2024-97 Pag 155 de 291


mailto:relacionamento.esr@rnp.br

antecedéncia do inicio do curso, o cancelamento da turma.

Xlil. NAO COMPARECIMENTO
O aluno que nao comparecer ao curso na data de inicio sem prévia comunicagao ou nio atingir os requisitos minimos

exigido no item VIl desta proposta, sera contabilizado e cobrado, ndo fazendo jus a restituicdo de valores ou ao crédito de
valores ja pagos, sendo devido pelo Contratante o pagamento da referida vaga.

- Fundamentos de Seguranga da Informagéo ( parceria oficial Ascend) (EAD) - Data do curso: 24/06/2024 a 04/08/2024.
Este curso possui 10 encontros as tergas e quintas-feiras, de 09h as 11h, nos dias: 25 e 27 de Junho e 02, 04, 09, 11, 16,
18, 23 e 25 de Julho de 2024. Encontros sujeitos a alteracéo.

Esta proposta é valida até 06/09/2024.
Rio de Janeiro 17/04/2024
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PROPOSTA COMERCIAL NUM. 2024-0071

ESCOLA SUPERIOR DE REDES
Rua Lauro Muller, 116 , sala 1103 Botafogo Rio de Janeiro, RJ, 22290-

906

Rede Nacional de Ensino e Pesquisa - RNP

ESCOLA
SUPERIOR

CNPJ: 03.508.097/0001-36 DE REDES
I. CLIENTE
Raz&o Social: Comando do Comando Militar do Nordeste
CNPJ: 09.600.122/0001-93 Insc. Estadual:
Endereco: Avenida Getulio Vargas - BR-232, S/N  Km 12
Bairro: Curado Cidade: Recife
CEP: 50950-000 Estado: PE
Representante Legal: Capitao Anélli email: cplcmne.eb@gmail.com
Telefone 1: +558121296147 Telefone 2:
Il. SERVICOS E PRODUTOS
1 e Valor Valor
Caodigo Descricao Unitario Vagas Total
Teste de Invasao de Aplicagdes Web (EaD)
O curso trata de testes de invasao de aplicagbées web, as quais, atualmente, sdo um
dos principais alvos de ataque, devido a presenga massiva nos mais diversos
ambientes. Um teste de invasao, também chamado de teste de penetragdo ou pentest,
€ um método utilizado para verificar a seguranga de um ambiente, plataforma ou
sistema, por meio da simulagao de ataques reais explorando as vulnerabilidades
encontradas. Diferentemente de uma varredura de vulnerabilidades, que muitas vezes
recorre ao simples uso de ferramentas automatizadas, pentest € um processo ciclico
que depende principalmente do conhecimento técnico do auditor de seguranca que o
realiza. Este curso, entao, espera introduzir as principais técnicas que podem ser
empregadas.
CARACTERISTICAS DO CURSO
DURACAO:
« 5 (cinco) semanas de duragao e mais uma semana de encerramento (total de 06
semanas);
« 2 (dois) encontros online por semana com o tutor (total de 10 encontros). Os
encontros serao ao vivo e terdo 2 (duas) horas de duragéo;
SISTEMA DE AVALIAGAO:
Para conclusdo do curso e acesso ao certificado é necessario:
« Entregar no minimo 50% das tarefas;
« Ter 50% de presenca no total de encontros online;
« Obter média 6,0 (seis) no Questionario de Avaliagao Final.
MATERIAL:
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O material de apoio sera disponibilizado no Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA):
contetdo do curso, agenda do curso, tarefas, questionarios, materiais extras e video
do encontro online.

TECNICA:

« Para acompanhamento do curso o aluno precisara de um computador com
navegador web e o Oracle Virtual Box instalado, com meméria a partir de 4GB,
com acesso direto a Internet e 20GB de espago em disco.

« Sugerimos que o0 aluno acesse por um computador utilizando, de preferéncia, o
navegador Firefox ou Chrome;

« Para os encontros online recomendamos o uso de fones de ouvido com
microfone.

PROGRAMA DO CURSO
SEG21 : : P R$ 2 Vagas R$

« Arquitetura e tecnologias de aplicagdes web; 1.440,00 2.880,00

« Criptografia: cifras simétricas, cifras assimétricas, funcdes de hash criptograficas,
MACs, assinaturas digitais, certificados digitais e SSL/TLS;

« Tipos de pentest e metodologia para teste de invaséo;

« Injecao de SQL com acesso a plataforma subjacente, especificidades dos
SGBDs e injecdo de SQL as cegas;

« Injecdo em LDAP, XML, SMTP e injecdo de comandos;

« Transporte de credenciais por canais inseguros;

« Enumeracgéo de usuarios;

« Politica de senhas fortes ndo implementadas pela aplicacao;

« Falhas na programacéao ou projeto do mecanismo de autenticagao;

« Mecanismos de recuperagao de senhas vulneraveis;

« Condigoes de corrida no mecanismo de autenticagao;

« Testes sobre o gerenciamento de sessoes;

« Cross-Site Scripting (XSS) e CSRF;

« Teste dos mecanismos de autorizagao;

« Testes dos mecanismos criptograficos;

« Teste completo e relatérios.

- Fundamentos e as metodologias de uma analise de risco;

« Topicos principais para a construgao de uma politica de seguranga;

« A navegacao na Internet e as ameagas atuais;

- Navegacao segura na Internet;

« Programas de seguranga de um computador pessoal.

CONHECIMENTOS PREVIOS

« Conceitos bésicos de TCP/IP, HTTP;

« Conceitos basicos de Javascript;

« Conceitos basicos de bancos de dados;

« Conceitos basicos de mecanismos e protocolos criptograficos;

- Ter realizado o curso Analise Forense ou possuir conhecimento equivalente.

COMPETENCIAS DESENVOLVIDAS
Ao final do curso, o aluno sera capaz de:

« Ter ciéncia sobre as vulnerabilidades de maior risco encontradas em sistemas
web (OWASP Top Ten) e como elas podem ser exploradas por usuarios
maliciosos;

« Ensinar técnicas para a realizacao de Pentest em aplicagdes web;

« Introduzir ferramentas que podem otimizar o processo de Pentest, por meio da
automatizacdo de algumas tarefas.

Carga horaria: 40 horas
Nivel do curso: Avancado
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Quantidade total de vagas 2 |Valor Total R$ 2.880,00

lll. INFRAESTRUTURA

Sugerimos que o aluno acesse por um computador utilizando, de preferéncia, o navegador Firefox ou Chrome;
Para os encontros online recomendamos o uso de fones de ouvido com microfone;

As aulas EaD sao sincronas e com interagao, podendo ser por Teams, zoom, webconf ou similar;

O contetido do curso é acessado diretamente no Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) do curso;

O acesso a plataforma EaD da ESR é de responsabilidade do aluno; A ESR n&o fornecerd equipamentos ou link de
internet para realizagdo do curso.

IV. PRE-MATRICULA

- Apés a validacao desta proposta, o responsavel pelo aceite ou ponto focal contratante devera realizar
cadastro no site da ESR (esr.rnp.br) para envio do link de inscricao.

- Somente as inscricoes realizadas por este endereco serido consideradas validas.

V. LOCAL DE REALIZACAO DO CURSO
Local: Plataforma EaD ESR

As aulas ficardo gravadas e serao disponibilizadas no AVA (Ambiente Virtual de Aprendizagem) apds 24 horas de sua
realizagéo, disponiveis permanentemente.

Alertamos que o fato de assisti-las fora do horario do Encontro Online (ao vivo), ndo contara como presenga no curso

VI. INSTRUTORIA

Os tutores da Escola Superior de Redes RNP possuem sélida formagao académica e profissional.

VIl. CERTIFICADO DE PARTICIPAGCAO

Em conformidade com a Lei Geral de Protecdo de Dados, 13.709/2018, a Escola Superior de Redes da RNP (ESR) nao
enviara mais certificados dos alunos.

Os certificados da ESR séo online e estédo disponiveis no perfil de cada aluno. Para baixa-los é necessario seguir os
passos abaixo:

« Aluno realizar login no site da ESR (esr.rnp.br)
« Clicar no seu nome (lado superior direito)
« Certificados

Caso o aluno néo seja aprovado no treinamento, a ESR podera oferecer sob demanda uma Declaragéo de Participacao.

Para conclusao do curso e acesso ao certificado é necessario:

Obter média 6,0 (seis) no Questionario de Avaliacao final;
Entregar no minimo 50% das tarefas;
Ter 75% de presenca nas aulas.

Serdo considerados aprovados e terdo acesso ao certificado de conclusao os alunos que preencherem os critérios
minimos descritos acima.

Né&o havera flexibilizagdo nos processos de aprovacéo, exceto por motivos de doenga (com atestado) ou trabalho (com o
devido Oficio de solicitacdo pela instituicdo responsavel).

O aluno que ndo comparecer ao curso ou ndo atingir os critérios minimos de aprovagao sera contabilizado e cobrado, nao

DocSales ID: a8defe7e-8dfe-4e40-9ec2-1ac592ce72ff Pg3deb5

Este documento é peca do processo 64284.004653/2024-97 Pag 159 de 291



fazendo jus a restituicdo de valores ou ao crédito de valores ja pagos, sendo devido pelo Contratante o pagamento da
referida vaga.

Os certificados da ESR s&o online, disponiveis no perfil de cada participante em PDF, com URL para verificagao de
autenticidade.

Viil. PRECO E PAGAMENTO
O preco total dos servigos propostos é de R$ 2.880,00, na data de emissao desta proposta.

Forma de pagamento: Os pagamentos abaixo serdo realizados via Nota de Empenho.

| Numero |Data da proposta Valor R$|
[2024-0071|  23/04/2024 |[2.880,00

Inclusos os impostos: COFINS 7,60% e ISS 5%

Apo6s 20 (vinte) dias de término do curso o setor financeiro da Rede Nacional de Ensino e Pesquisa encaminhara a
nota fiscal eletr6nica emitida, com o valor total do curso.

Dados da RNP:

Rede Nacional de Ensino e Pesquisa - RNP
CNPJ: 03.508.097/0001-36

Inscricao Municipal: 283810-9

Endereco: Rua Lauro Miller, 116 - sala 1103
Botafogo - Rio de Janeiro - RJ

22290-906

Dados bancarios:

Banco ltau
Agéncia 6179
Conta corrente: 99423-8

IX. CONDICOES GERAIS

1. ABRANGENCIA: Qualquer trabalho, servico ou responsabilidade por parte da CONTRATADA que nio tenha sido
expressamente previsto neste Contrato, ndo sera pelo mesmo abrangido.

2. AUSENCIA DE VINCULO TRABALHISTA: Os empregados, representantes e sécios da CONTRATADA néo
apresentam qualquer vinculo empregaticio ou de trabalho com o CLIENTE, ndo sendo o mesmo responsavel pelo
pagamento de quaisquer encargos de natureza trabalhista, previdenciaria, securitaria, ou sob qualquer outra
roupagem juridica.

X. OBSERVACOES

Ressaltamos que a ESR - Escola Superior de Redes é uma unidade de negécios da RNP e, pelo fato da Rede Nacional de
Ensino e Pesquisa ser uma Organizagédo Social vinculada ao Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagao (MCTI) e ao
Ministério da Educacédo (MEC), a mesma é dispensada de licitagao.

XI. CONDIGOES GERAIS DA ACEITAGAO DA PROPOSTA

A aceitacao da proposta poderd ser inicialmente enviada via e-mail para relacionamento.esr@rnp.br aos cuidados de
Leandro Marcos de Oliveira Guimarées.

No ato da aceitacdo da proposta o Contratante devera fornecer obrigatoriamente a ESR os seguintes dados:
GOVERNO:

« Copia da Nota de Empenho ou documento equivalente (pré-empenho);
« Nome e E-mail do responsavel financeiro para envio da Nota Fiscal Eletronica (NFE).

EMPRESA PRIVADA:
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« Ordem de Compra, Dados de Faturamento ou documento equilavente;

« Nome e E-mail do responsavel financeiro para envio da Nota Fiscal Eletronica (NFE).

Ressaltamos que a ESR obedece a Lei Geral de Protecao de Dados (LGPD) e os dados informados nao serao
compartilhados.

XIil. INICIO DA TURMA

Quoérum: Caso nao seja atendido o quérum minino de ocupacao de alunos, a ESR devera comunicar, com 15 dias de
antecedéncia do inicio do curso, o cancelamento da turma.

Xlll. NAO COMPARECIMENTO
O aluno que nao comparecer ao curso na data de inicio sem prévia comunicagao ou nio atingir os requisitos minimos

exigido no item VIl desta proposta, sera contabilizado e cobrado, ndo fazendo jus a restituicdo de valores ou ao crédito de
valores j& pagos, sendo devido pelo Contratante o pagamento da referida vaga.

Teste de Invaséo de Aplicagbes Web (EaD) - Data do curso: 21/10/2024 a 01/12/2024. Este curso possui 10 encontros as
tercas e quintas-feiras, de 16h as 18h, nos dias: 22, 24, 29 e 31 de QOutubro e 05, 07, 12, 14, 19 e 21 de Novembro de
2024. Encontros sujeitos a alteragéo.

Esta proposta é valida até 20/12/2024.
Rio de Janeiro 23/04/2024
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Brastra.gif Presidéncia da Republica

(4376 Casa Civil
bytes) Subchefia para Assuntos Juridicos

DECRETO N° 4.077, DE 9 DE JANEIRO DE 2002

Qualifica como Organizagdo Social a Associagao Rede
Nacional de Ensino e Pesquisa - RNP.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da atribuicdo que lhe confere o art. 84, inciso IV, da Constituicdo, e tendo em vista o
disposto no art. 12 da Lei n® 9.637, de 15 de maio de 1998,

DECRETA:

Art. 12 E qualificada como Organizagdo Social a Associacdo Rede Nacional de Ensino e Pesquisa - RNP, com sede na cidade do
Rio de Janeiro, Estado do Rio de Janeiro, portadora do CNPJ n¢ 03.508.097/0001-36, cujo objetivo é a execugado de atividades de
pesquisas tecnolégicas em redes, de desenvolvimento e operagdo de meios e servigos de redes avangadas e do desenvolvimento
tecnolégico na area de redes, mediante celebragdo de contrato de gestao a ser firmado com o Ministério da Ciéncia e Tecnologia.

Art. 22 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Brasilia, 9 de janeiro de 2002; 1812 da Independéncia e 1142 da Republica.
FERNANDO HENRIQUE CARDOSO
Martus Tavares

Ronaldo Mota Sardenberg

Este texto nao substitui o publicado no D.O.U. 10.1.2002
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ESCOLA
SUPERIOR
DE REDES

+55 61 3243-4340
+55 61 3243-434]

WWW.esr.rnm pbr

HISTORICO DA ESCOLA SUPERIOR DE REDES

A Rede Nacional de Ensino e Pesquisa (RNP) é qualificada como uma organizagdo social
vinculada ao Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdes (MCTI) e mantida por esse,
em conjunto com os ministérios da Educacdo (MEC), das Comunica¢ées (MCom),
Turismo, Saude (MS) e Defesa (MD), que participam do Programa Interministerial RNP
(PRO-RNP).

Com mais de 30 aos de atuagdo, fomos pioneiros, ao trazer e difundir a Internet no
Brasil. Hoje nossa rede chega a todas as unidades da federagcdao, conectando 1.174
campi e cerca de 4 milhdes de usudrios. Nossas conexdes de alta velocidade alcangcam o
interior do pais, viabilizando projetos de grande impacto nacional.

Também estamos conectados as demais redes de educacdo e pesquisa (NRENs) na
América Latina, América do Norte, Africa, Europa, Asia e Oceania por meio de cabos de
fibra dptica terrestres e submarinos.

Com 17 anos de atuac¢do, mais de 1.200 clientes e 40.000 alunos capacitados, a ESR visa
o resultado pratico e busca os maiores indices de qualidade em seus servicos, com
a exceléncia no ensino e o bom atendimento ao cliente como premissas.

Nossa missdao é desenvolver profissionais altamente qualificados e reconhecidos pelo
mercado, e disseminar o conhecimento em TIC gerado pela comunidade de ensino e
pesquisa.

Dentre seus diferenciais, destacamos:

e Abordagem pratica dos cursos

e Turmas in company

e Cursos customizados

e (08 unidades espalhadas em todas as regides do pais
e Mais de 60 cursos em 8 areas de formagdao em TIC

e EaD com aulas ao vivo

e Oferta de consultoria educacional

e Parcerias com grandes partners de mercado, como CompTIA, Exin e SANS
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Com as turmas customizadas é realizado o alinhamento dos objetivos do cliente,
ofertando a capacitacao necessaria ao time. O conteldo é direcionado de acordo com
sua operagao.

Com a consultoria educacional, que utiliza o framework SFIA, buscamos o atingimento
completo dos objetivos estratégicos dos clientes, acompanhando desde o diagndstico
de necessidades de treinamento até a mensurac¢ao dos resultados em capacitagao.

CORPO DOCENTE

Os tutores da Escola Superior de Redes RNP possuem sélida formagdo académica e
profissional.

Trata-se de um conjunto de professores com grande vivéncia docente e ou experiéncia
profissional necessarias no processo de construcdo das competéncias
e habilidades que este curso se propde a desenvolver em seus alunos, proporcionando
ao aluno um aprendizado fortemente ancorado em realizagdo de atividades
praticas que reproduzem os desafios encontrados no mercado de trabalho do
profissional de Tecnologia da Informacdo e Comunicacao.

CLIENTES

A ESR possui clientes em todas as esferas: pessoas fisicas ou juridicas, privadas e
governamentais, de todas as esferas do Governo.

Dentre nossos clientes podemos citar: a Policia Federal, o Ministério da Defesa, Superior
Tribunal de Justica, a Rede Globo, o INMETRO, a Petrobras, o BNDES, diversos Tribunais
Regionais Eleitorais, a ABIN, o Will Bank, a CEMIG e muitos outros.

PREMIACOES

A RNP, por sua expertise e infraestrutura, ja foi premiada diversas vezes ao longo de
seus 30 anos de existéncia. Abaixo, citaremos alguns dos prémios recebidos:

Em 2021, o Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) da Escola Superior de Redes (ESR)
recebeu um prémio da LEO Learning como melhor plataforma customizada em EaD.
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A RNP foi lembrada no Prémio Destaques em Governanga da Internet no Brasil, durante
evento virtual em comemoracdo aos 25 anos do CGI.Br. A Rede Nacional de Ensino e
Pesquisa (RNP) teve dois nomes premiados, o do diretor-geral, Nelson Simdes, e do
cientista de redes Michael Stanton, por suas contribuicdes para a Governanca de
Internet no Brasil.

A Rede Universitdria de Telemedicina (Rute) recebeu um prémio internacional da
consultoria Frost & Sullivan por seu crescimento, inovagao e lideranga na drea de saude.
A Frost & Sullivan é uma consultoria que atua mundialmente no reconhecimento de
grandes empresas lideres em inovacao.

O Programa Amazo6nia Conectada, que utiliza os leitos dos rios da bacia amazonica para
a instalacdo de uma rede de fibra éptica no interior do Amazonas, venceu o Prémio
Mundo PM 2015, na categoria de melhor projeto do ano.

Em 2021, a RNP foi uma das 14 agraciadas com o prémio e-Cultura 2020, da Anilla
Cultural Latinoamérica-Europa, que reconhece as pessoas e instituicdes que promovem
o trabalho colaborativo e cocriativo em redes de internet avangadas no campo cultural,
na arte, ciéncia, tecnologia e sociedade.

Sendo a ESR o braco executor de capacitacdo da RNP, nossa presenca esteve direta ou
indiretamente ligada a varias premiagdes capacitando as equipes de Tl da RNP e dos
diversos Ministérios que compde o Programa Interministerial RNP no para a melhor
concepcao, instalacdo, manutencdo e uso de suas redes.

Colocamo-nos a disposicao para qualquer esclarecimento necessario.

Atenciosamente,

Leandro Marcos de Oliveira Guimaraes
Diretor Adjunto da ESR

Escola Superior de Redes (ESR)

Rede Nacional de Ensino e Pesquisa (RNP)

GOVERNO FEDERAL

RNP MINISTERIO DA MINISTERIO DA MINISTERIO DA MINISTERIO DAS  MINISTERIO DA o oo MINIZEERIS PO “ rl
CULTURA DEFESA SAUDE COMUNICAGOES A ' ~
¢ EDUCAcAO E INOVAGAD a ]
UNIAO E RECONSTRUGAD
Assinado digitalmente por:

Leandro Marcos De Oliveira Guimaraes
23/05/2023 - 13:25:14h - Num. Controle: 343206

"CPF: 012.992.507-18 -
S - 1284.004653/2024-97 Pag 165 de 291

R S


http://www.amazoniaconectada.eb.mil.br/pt/
http://www.mundopm.com.br/PREMIO_home2015.jsp
http://www.mundopm.com.br/PREMIO_home2015.jsp

M Gmall Licitagdo CMNE <cplcmne.eb@gmail.com>

solicitacdao de documentos - CMNE

Licitagdo CMNE <cplcmne.eb@gmail.com> 23 de abril de 2024 as 12:18
Para: Cristiano Sales <cristiano.sales@terceiro.rnp.br>

Bom dia, Cristiano!

Obrigada pelos anexos.

Sobre o envio das notas fiscais, entendo a necessidade de respeitar a
LGPD, por isso que geralmente as instituicdes enviam os documentos
ocultando informagdes pessoais, tais como CPF e contas bancarias.

Nés seremos o primeiro 6rgao a contratar com os valores reajustados do
curso de Ciberseguranca EaD e Administragcéo de Sistemas Linux (EaD)?
Caso nao seja e caso vocés ndo tenham empenhos ja emitidos no valor
majorado também poderia ser enviado as propostas de capacitagao ja
enviadas aos outros 6rgaos. Repito que essa exigéncia se justifica

pois por se tratar de contratagao por Inexigibilidade, devo comprovar

que os valores cobrados estdo compativeis aos ja praticados por vocés
junto a outros 6rgéos. Como exemplo, as notas fiscais referente ao

curso Administragao de Sistemas Linux (EaD) enviadas anteriormente
comprovavam capacitagdo no valor de R$720,00 e ndo R$1.300,00 como
esta na proposta...

Outra situagdo: temos interesse em realizar matricula para dois
militares também no curso Teste de Invasao de Aplicagbes Web (EaD).
Vocés poderiam encaminhar a proposta?

E também, solicito alterar a proposta do curso Ciberseguranga EaD para
duas vagas, nao apenas uma (corre¢ao/ atualizagdo da PROPOSTA
COMERCIAL NUM. 2024-0050)

Obrigada!

Cap Anelli

Em qui., 18 de abr. de 2024 as 17:51, Cristiano Sales
<cristiano.sales@terceiro.rnp.br> escreveu:
>

> Boa tarde Capitao Anelli,
>

> Para maiores esclarecimentos segue abaixo:

>

> 1. Apresentagao da Escola Superior de Redes (histérico, capacita realizadas, diferenciais técnicos, certificados, etc.);

> R: A Declaragéo de Histérico anexada este e-mail, esta atualizada e nao houve alteragdes em seu conteudo.

>

> 2. Notas fiscais ou instrumentos semelhantes que sirvam de comprovagao que o valor da proposta ora apresentada &
semelhante ao ja praticado pela Escola Superior de Redes a outros 6rgdos da Administragdo quanto

> ao curso de Administragcao de Sistemas Linux (EaD).

> R: Conforme informado em e-mail anterior, ocorreram reajustes nos cursos da ESR.

> O documento "ADS13" (anexo anteriomente) corresponde ao curso Administragéo de Sistemas Linux (EaD) proposta 2024-0050
(encaminhada em 17/04/2023).

>

> 3.Verifiquei também que o curso Ciberseguranga EaD (parceria oficial Ascend) sofreu um aumento de 15% (era R$2.000,00 mas
na proposta vocés informaram R$2.300,00). E isso mesmo? Nesse caso, vcs poderiam

> encaminhar no lugar das notas fiscais, as propostas a outros érgaos indicando esse mesmo valor?

> R: Sim. O valor de R$ 2.000,00 do curso Ciberseguranga EaD (parceria oficial Ascend) sofreu reajuste de 15%, antes do envio
da proposta 2024-0052 (encaminhada em 17/04/2024).

> Referente ao envio de propostas de outros 6rgéos, ressaltamos que a ESR obedece a Lei Geral de Protegdo de Dados (LGPD).
> Disponibilizamos as Notas de Empenho por se tratar de acesso publico, porém as disponibilizadas ainda constam com valores
sem o reajuste.

>

> A disposicao.

Este documento é pega do processo 64284.004653/2024-97 Pag 166 de 291


mailto:cristiano.sales@terceiro.rnp.br
mailto:cristiano.sales@terceiro.rnp.br

>

> Cristiano Sales

>

> Analista de Atendimento

>

> Comercial | ESR

>

> S&o Paulo - Brasil

>

>

>

>

> cristiano.sales@terceiro.rnp.br
> esr.rnp.br

[Texto das mensagens anteriores oculto]
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M Gmall Licitagdo CMNE <cplcmne.eb@gmail.com>

solicitacdao de documentos - CMNE

Cristiano Sales <cristiano.sales@terceiro.rnp.br> 26 de abril de 2024 as 17:21
Para: Licitagdo CMNE <cplcmne.eb@gmail.com>
Cc: Moises Muniz Vieira de Melo <moises.melo@terceiro.rnp.br>

Boa tarde Cap. Anelli,

Em confirmagao ao seu questionamento, o Cmdo CMNE sera o primeiro érgao a contratar os cursos mencionados
na proposta
apos o reajuste de valores pela ESR.

Encaminhamos proposta em anexo emitida a outro drgdo, porém consta valor anterior ao reajuste e curso esta na
modalidade presencial.

Informamos que enviamos proposta (2024-0071) para o curso Teste de Invasao de Aplicagdes Web (EaD) e
retificamos a proposta (2024-0052) referente ao curso Ciberseguranga (parceria oficial Ascend) (EAD).

Segue anexo propostas emitidas ao CMNE.
A disposicao.

Cristiano Sales
Analista de Atendimento
Comercial | ESR

Sao Paulo - Brasil

cristiano.sales@terceiro.rnp.br

esr.rp.br

Y ESCOLA
SUPERIOR
DE REDES

De: Licitagdo CMNE <cplcmne.eb@gmail.com>
Enviado: terca-feira, 23 de abril de 2024 12:18

[Texto das mensagens anteriores oculto]

[Texto das mensagens anteriores oculto]

7 anexos

.E documento_2024-0050 (1).pdf
84K

.E Documento_de_venda_1636182.pdf
70K

.E Proposta ADS-002.pdf
153K
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ﬂ documento_2024-0071.pdf
79K

ﬂ documento_2024-0055.pdf
85K

ﬂ documento_2024-0054.pdf
76K

ﬂ documento_2024-0052 (1).pdf
84K
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APRESENTACAO

O Plano Diretor de Tecnologia da Informacdo ¢ Comunicagdes (PDTIC) tem por finalidade
formalizar e apresentar principios, diretrizes e estabelecer normas, objetivos e metas para a gestdo e o
gerenciamento das atividades de Tecnologia da Informacao ¢ Comunicacdes (TIC) no ambito do
Comando do Comando Militar do Nordeste (Cmdo CMNE), Comando da 7* Divisdo de Exército
(Cmdo 7* DE) e da Companhia de Comando do Comando Militar do Nordeste (Cia C CMNE), no
periodo compreendido entre 2023 e 2026, garantindo a continuidade dos trabalhos de TIC com a
previsao de recursos técnicos, financeiros € humanos.

Este documento orienta a utilizacdo dos recursos de Tecnologia da Informacdo (TI) em
alinhamento com os Objetivos Estratégicos de TI, registra a metodologia aplicada, o inventario de
necessidades, o plano de metas e agdes, gestdo de pessoas e de riscos, dentre outros aspectos. O
PDTIC devera ser revisto anualmente, podendo ser alterado a qualquer tempo, sempre que houver o
surgimento de novas necessidades de TI.

Devera ser gerada e aprovada uma nova versao do PDTIC sempre que houver uma modificagdao
do plano.

(PDTIC do Cmdo CMNE, Cmdo 7*DEeda CiaCCMNE............ccooviiiiiiiiiiiin, Fl. 6/45)
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1. INTRODUCAO

O Plano Diretor de Tecnologia da Informacao e Comunicagdes (PDTIC) caracteriza-se como um
instrumento de diagndstico, planejamento e gestdo de recursos de Tecnologia da Informagdo conforme
previsto na Instru¢do Normativa n° 1, de 4 de abril de 2019, do Ministério da Economia, tornando-se
requisito para a contratacdo de solugdes de Tecnologia da Informagao e Comunicacdes (TIC), onde se
declara o dever de contratar com planejamento previsto no Plano Anual de Contratacdes, alinhado a
estratégia do 6rgdo ou entidade.

O PDTIC define o conjunto de metas e agdes norteadoras dos investimentos em Tecnologia da
Informagao para um determinado periodo.

O PDTIC tem como base o Plano Estratégico de Tecnologia da Informagao (PETI), aprovado
pela Portaria do Comandante do Exército n® 1.212, de 2 de agosto de 2018, publicada na Separata ao
Boletim do Exército n° 33, de 17 de agosto de 2018.

O PETI ¢ um processo gerencial de identificagdo, organizagao e priorizagao dos recursos de TI
necessarios para apoiar o EB na execucdo do Plano Estratégico do Exército (PEEx). Constitui-se em
um instrumento para o exercicio da Governanca de TI, por meio do qual o Comando do Exército
direciona as agdes e investimentos na area de TI, com vistas a consecu¢do dos Objetivos Estratégicos
de Tecnologia da Informac¢ao (OETI), definidos na Concepgdo Estratégica de Tecnologia da
Informacgao (CETI).

O PETI orienta que deve ser estabelecido um Comité Gestor de Tecnologia da Informacgao
(CGTI) para o assessoramento técnico necessario ao exercicio da Governanga de TI. Deste modo, o
CMNE instituiu um Comité Gestor de TI com a composi¢ao de seus membros descrita no Regimento
Interno do CGTI, publicado no Bl CMNE Nr 239, de 30 de dezembro de 2019.

A Politica de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdes do Exército (EB10-P-01.000) foi
aprovada pela Portaria n® 1.545 - C Ex, de 30 de junho de 2021 e tem por finalidade estabelecer
objetivos e orientacdes gerais para o Exército Brasileiro (EB) acerca da condug¢do da Governanga da
Tecnologia da Informagdo e Comunicacdes (TIC) com vista ao cumprimento de suas missdes
constitucionais, contribuindo para a manuten¢ao de elevados niveis de prontidao na Forga.

A Diretriz Estratégica de Tecnologia da Informacdo do Exército (EB10-D-01.037) foi aprovada
pela Portaria — EME/C Ex n° 947, de 20 de janeiro de 2023 e tem por finalidade orientar a
implementagdo da Politica de Tecnologia da Informag¢do e Comunicagdes do Exército, com vistas a
realizar o planejamento, a execucdo, o monitoramento ¢ a avaliacdo das atividades de governanca e
gestdo da Tecnologia da Informacdo (TI), no &mbito do Exército Brasileiro (EB), estabelecendo que o
PETI ¢ o instrumento que comunica o planejamento estratégico do Exército, orientando os PDTIC nos
demais niveis.

2. TERMOS E ABREVIACOES

Tabela 1 - Termos ¢ abreviagoes

Abreviacao Descricao
AMAN Academia Militar das Agulhas Negras
AP Access Point
APF Administragdo Publica Federal
BE Boletim do Exército
CETI Concepeao Estratégica de Tecnologia da Informagao
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CFTV Circuito Fechado de Televisao

CGTI Comité Gestor de Tecnologia da Informacao

Cia C CMNE | Companhia de Comando do Comando Militar do Nordeste
CMC Complexo Militar do Curado

Cmdo CMNE | Comando do Comando Militar do Nordeste

Cmdo 7* DE | Comando da 7* Divisao de Exército

CMNE Comando Militar do Nordeste

COBIT Control Objectives for Information and Related Technology
COSO Committee of Sponsoring Organizations of the Treadway Commission
CT Centro de Telematica

CTA Centro de Telemética de Area

DCT Departamento de Ciéncia e Tecnologia

DOU Diario Oficial da Unido

EB Exército Brasileiro

EBNet Rede Corporativa do Exército

EME Estado-Maior do Exército

ENaDCliber Escola Nacional de Defesa Cibernética

EsCom Escola de Comunicagoes

Id Identificador

IN Instru¢ao Normativa

LGPD Lei Geral de Protegdo de Dados

ME Ministério da Economia

MPOG Ministério do Planejamento, Or¢gamento e Gestdao

NAS Network Attached Storage

NGA Normas Gerais de A¢ao

OEE Objetivo Estratégico do Exército

OETI Objetivo Estratégico de Tecnologia da Informagao

OM Organizagao Militar

OTT Oficial Técnico Temporario

PAC Plano Anual de Contratagoes

PD Principios e Diretrizes

PDTIC Plano Diretor de Tecnologia da Informa¢ao e Comunicagdes
PEEx Plano Estratégico do Exército

PETI Plano Estratégico de Tecnologia da Informacao

Port Portaria

PTTC Prestador de Tarefa por Tempo Certo

PWA Progressive Web App

QAO Quadro Auxiliar de Oficiais

QCO Quadro Complementar de Oficiais

QCP Quadro de Cargos Previstos

QG Quartel-General

SALC Secdo de Aquisi¢ao, Licitagdao e Contratos

SC’Ex Sistema de Comando e Controle do Exército

SecTl Secdo de Tecnologia da Informacao

SISP Sistema de Administracdo dos Recursos de Tecnologia da Informacao
SISPIT Sistema do Plano Interno de Trabalho

SISPLEx Sistematica do Planejamento Estratégico do Exército
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SLTI/MPOG | Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informa¢do do Ministério do Planejamento,
Orgamento e Gestao

STT Sargento Técnico Temporério

SWOT Strengths, Weaknesses, Opportunities and Threats

TI Tecnologia da Informacao

TIC Tecnologia da Informacao e Comunicacoes

VOIP Voice Over Internet Protocol

VPN Virtual Private Network

3. METODOLOGIA APLICADA

Com o objetivo de atingir a exceléncia na Governanga de TI na Administracdo Publica Federal
(APF), a Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informacdo do Ministério do Planejamento,
Orcamento e Gestao (SLTI/MPOG) orientou a gestao dos processos de contratacdo de solugdes de TI
pelos orgdos integrantes do Sistema de Administracdo dos Recursos de Tecnologia da Informacdo
(SISP) do Poder Executivo Federal, por intermédio da Instrugdo Normativa n° 1, de 4 de abril de 2019,
do Ministério da Economia (ME).

A elaboracdo deste plano seguiu a metodologia sugerida pelo Guia de Elabora¢dao do PDTIC do
SISP (Versao 2.1) e de acordo com o que prescreve a IN 01/2019, em alinhamento com os Objetivos
Estratégicos do Exército e com o Plano Anual de Contratagdes, tendo como base o Plano Estratégico
de Tecnologia da Informacao (PETI).

O processo de elaboragdo do PDTIC foi dividido em trés fases: preparagdo, diagndstico e
planejamento.

A fase de Preparacao reuniu os aspectos decisorios de carater superior, aprovacao de documentos
e atividades diretamente voltadas a elaboragdo do Plano de Trabalho, o qual orientou a conducdo da
elaboracao do PDTIC.

A fase de Diagnostico objetivou a compreensdo da situacdo atual da TIC no Cmdo CMNE, no
Cmdo 7* DE e na Cia C CMNE, por meio da analise das a¢des previstas no planejamento anterior e da
identificacao de novas necessidades.

A fase de Planejamento permitiu o estabelecimento dos planos e das agdes adequadas para o
alcance dos objetivos esperados, contemplando a priorizagdo das necessidades e definicdo de metas e
acoes, abrangendo aspectos de pessoal, orgamentarios e riscos.
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5. PRINCIiPIOS E DIRETRIZES

Destacam-se abaixo os principios e diretrizes que norteiam a elaboragdo e execugdo deste
PDTIC:

Tabela 2: Principios e Diretrizes
Id Descricao

Assegurar a disponibilidade de solugdes tecnologicas necessarias a obtencdo, ao
armazenamento, a protecao, ao processamento, ao acesso, a transmissdo, ao gerenciamento
e ao uso de dados e informacgdes indispensaveis ao processo decisério em todos os niveis
de atuacgao da Instituigao.

(Origem: Politica de Tecnologia da Informacdo e Comunicacdes do Exército (EB10-P-
01.000))

Adocao de Software Livre no EB e observancia das normas que regulam o assunto.
(Origem: Instrugcdes Gerais para Interoperabilidade e Padronizacdo de Software do
Exército Brasileiro (EB10-IG-01.008) e Plano de Migracdo para Software Livre no
Exército Brasileiro)

PDO1

PDO02

Ser um instrumento de diagnoéstico, planejamento e gestdo dos recursos € processos de
Tecnologia da Informagdo que visa atender as necessidades tecnologicas e de informacao
do DCT para um determinado periodo.

(Origem: IN 01/2019, SEDGE/SGD)

Todos os servigos e processos de TIC criticos para a organiza¢do devem ser monitorados
(planejados, organizados, documentados, implementados, medidos, acompanhados,
avaliados e melhorados).

(Origem: COBIT v5)

Reduzir riscos resultantes da exploracdo de vulnerabilidades técnicas conhecidas.
(Origem: NBR ISO/IEC 27001:2006)

As atividades inerentes ao processo de gestdo de riscos ocorrem em todos os niveis do EB
no estabelecimento de estratégias formuladas para identificar eventos em potencial,
capazes de afetd-las. Além disso, também sdo planejadas estratégias no sentido de
PD06 | administrar os riscos, de modo a manté-los compativeis com o nivel de exposi¢do a riscos
estabelecidos na Politica de Gestdo de Riscos do Exército Brasileiro (EB10-P-01.004), bem
como de possibilitar garantia suficiente ao cumprimento dos seus objetivos institucionais.
(Origem: Politica de Gestao de Riscos do Exército Brasileiro (EB10-P-01.004))

Adequar os processos internos, observando as disposi¢oes da LGPD.
PD07 | (Origem: Diretriz de Orientagdo para Aplicagdo da Lei Geral de Protecdo de Dados
Pessoais no Exército Brasileiro)

PDO3

PD04

PDO5

6. ORGANIZACAO DA TIC

A Se¢do de Tecnologia da Informagdo do CMNE (SecTI CMNE) faz parte do Estado-Maior
Especial do Comando Militar do Nordeste e esta diretamente subordinada ao Chefe do Estado-Maior
do CMNE. Possui as seguintes competéncias:

- gestdo de Tecnologia da Informacao;

- gerenciamento da rede de dados do Cmdo CMNE, Cmdo 7* DE e da Cia C CMNE;

- instalagdo, configuracdo e gerenciamento de servidores e sistemas;
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- instala¢do, configuracao e manuten¢ao de computadores;
- instalagdo de softwares; e
- suporte técnico aos usuarios.

A SecTI conta com o apoio técnico de militares da area de TI do Cmdo 7* DE e da Cia C CMNE
para o cumprimento de suas missdes técnicas.

6.1. Rede e parque de maquinas

O Cmdo CMNE, o Cmdo 7* DE e a Cia C CMNE fazem parte da rede militar do Complexo
Militar do Curado (CMC), cujo provedor de acesso a Rede Corporativa do Exército (EBNet) e a
Internet € o 5° Centro de Telematica de Area (5° CTA).

A arquitetura de interconexdo da rede local ¢ Ethernet. Os racks sao interligados por fibra
oOptica.

O Cmdo possui rede sem fio com dispositivos de acesso (Access Point) configurados com
enderecos de rede que seguem regras de acesso a Internet definidas pelo 5° CTA. A rede sem fio ¢
utilizada apenas para acesso dos dispositivos moveis (tablets e celulares) a Internet. A rede sem fio nao
tem acesso a EBNet/rede corporativa do CMNE.

O Cmdo possui maquinas na plataforma Windows e Linux, equipamentos de rede
gerenciaveis, Central Telefonica, VOIP, sistema de seguranca CFTV, equipamentos para videowall e
videoconferéncia.

Algumas impressoras foram adquiridas para uso das se¢des, mas a maioria ¢ de contrato de
servico de locacao de impressao.

O Comando possui nobreaks de grande porte para sustentagdo dos servidores e rede de
dados, CFTV e telefonia. Possui também gerador de energia elétrica para os casos emergenciais de
falta de energia.

6.2. Principais documentos da area de TI

- Composi¢ao do Comité Gestor de Tecnologia da Informagao.

- Regimento do Comité Gestor de Tecnologia da Informagao.

- Composi¢ao da equipe do Plano Diretor de Tecnologia da Informacao e Comunicagdes.

- Plano Diretor de Tecnologia da Informagao e Comunicagdes.

- Plano de Gestao de Riscos da area de TI.

- Politica de Seguranca - NGA de Tecnologia da Informagao.

- Termos de responsabilidade, como do uso de dispositivos de TI, VPN e de acesso a rede.

- Diretriz de Tecnologia da Informagdo (Apéndice XIII a Diretriz de Gestdo Operacional/
CMNE - 2023).

- Composicao da Comissdo permanente de Auditoria Interna de Tecnologia da Informacao.

- Mapeamento de processos, indicadores e procedimentos operacionais.

- Projetos da area de TIC.

7. RESULTADO DO PDTIC ANTERIOR

7.1 As seguintes acoes foram realizadas para atendimento das necessidades descritas no
triénio 2020-2022:

- melhoria da capacidade de servidores e computadores de usudrios;
- aquisi¢ao de servidores NAS para armazenamento de dados para o Cmdo CMNE e para o
Cmdo 7¢ DE;
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- aquisicao de servidores para o Cmdo 7° DE;

- aquisicdo de licengas de software para atender necessidade das se¢des;

- ampliacao do sistema de CFTV com inclusdo de novas cameras e equipamentos para
gerenciamento e armazenamento de imagens;

- aquisicao de midias para backup de dados, periféricos e materiais de TI para reposigao;

- aquisi¢do de equipamentos de rede;

- manuten¢ao corretiva e troca de baterias de nobreaks de grande porte;

- melhoria da comunicagdo telefonica dos dispositivos modveis, implantando solugdes para
ampliacao da capacidade do sinal de celular proveniente das operadoras;

- aquisicdo de equipamentos de Wi-fi gerenciaveis;

- aquisicao e instalacdao de equipamentos VOIP;

- reestruturagdo da rede de dados da Cia C CMNE;

- expansao da rede de dados do Cmdo CMNE;

- reestruturagdo da rede de dados do Cmdo 7* DE; e

- capacitacao de militares em algumas areas técnicas.

7.2 No que concerne a area de sistemas, foram realizadas as seguintes acdes:

- Implantacao de sistemas web para gerenciamento da area de TI.
- Implantacao de sistemas web para gerenciamento de atividades do Pelotdao de Obras.
- Desenvolvimento de novos sites para o CMNE: Portal CMNE e Internet CMNE.
- Desenvolvimento de novos sites para o Cmdo 7* DE: Portal 7* DE e Internet 7* DE.
- Desenvolvimento de novos modulos no sistema de Controle de Acessos.
- Desenvolvimento de novos modulos no sistema de Arranchamento.
- Desenvolvimento de novos mddulos no sistema de Gestao da SALC (SISALC).
- Desenvolvimento de novos sistemas especificos, dentre os quais destacam-se:
- Sistema de Prestagao de Contas para COVID-19 para a 4* Se¢do do CMNE;
- Sistema de Estudo Técnico Preliminar para a Base Administrativa do Curado;
- Sistema de Livro de Apresentagdo Militar para Ajudancia-Geral do CMNE;
- Sistema para Controle de Ordens de Servigo; e
- Aplicativo PWA (Progressive Web App) para dispositivos moveis (celulares), utilizado
para eventos do Escritorio da Escola de Sargentos do Exército.

7.3 As seguintes acoes deixaram de ser realizadas no PDTIC anterior, por restricoes
orcamentarias:

- Contratacdo de servico de manutengdo preventiva para nobreak de grande porte.

- Contratacao de servico de manutencao preventiva para videowall.

- Capacitacdo de militares em algumas areas de TI, principalmente na modalidade de cursos
presenciais.

8. REFERENCIAL ESTRATEGICO DE TIC

8.1. Missao

A Sec¢do de Tecnologia da Informagao (SecTI) tem a missdo de manter em funcionamento a
rede do Cmdo CMNE, Cmdo 7* DE e da Cia C CMNE, com a disponibilidade dos servicos de rede e
sistemas necessarios as atividades da OM, além da manuten¢do de computadores, instalagdo de
softwares e suporte técnico para os integrantes.
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8.2. Visao

Ser referencial de exceléncia na aplicacdo de solucdes baseadas em TI, com o fornecimento
de servicos de qualidade aos usuarios e uma eficiente gestao dos recursos de TI.

8.3. Valores
Os valores direcionam as agdes das pessoas na organizagdo e contribuem para a unidade e a
coeréncia do trabalho. Representam principios que regem a conduta dos integrantes da sec¢ao.
- Comprometimento: empenho maximo na persecu¢ao das metas.

- Etica: conduzir a execucdo de todos os processos atinentes as metas neste plano
estabelecidas, baseando-se nos valores morais e institucionais do Exército Brasileiro.

- Transparéncia: fator de fortalecimento das relagdes humanas que ocorre na existéncia de
informacodes disponiveis em sua totalidade, de forma objetiva e confiavel.

- Sustentabilidade: manter o nivel de governanga atingido ao longo do tempo.

- Valorizacdo de pessoal: capacitar o efetivo necessario, a fim de alcangar os objetivos
estratégicos.

- Eficécia e Eficiéncia: valores complementares, o primeiro enfatiza os resultados, para que
sejam atingidos conforme esperado, enquanto o segundo relaciona-se ao processo, destacando a forma
de melhor se executar a missao.

8.4. Objetivos Estratégicos

O Comando CMNE buscou planejar seus investimentos para o periodo de 2023-2026 em
consonancia com a Concepcao Estratégica de Tecnologia da Informagdo (CETI) e o Plano Estratégico
de Tecnologia da Informagdo (PETI), alinhados aos Objetivos Estratégicos de Tecnologia da
Informag¢dao (OETI) constantes do PETI; os OETI, por sua vez, estdo associados aos Objetivos
Estratégicos do Exército (OEE).

a) Objetivos Estratégicos de TI do Exército Brasileiro

Os Objetivos Estratégicos de TI do Exército Brasileiro (EB-OETI) sdo descritos no Plano
Estratégico de Tecnologia da Informacdo (PETI) e apresentados na tabela abaixo:

Tabela 3: Objetivos Estratégicos de TI do EB
Objetivo Descricao

EB-OETI 01 | Aprimorar as solugdes e servigos de TI em atendimento as necessidades do Exército.

Ampliar a capacidade de comunicac¢des, comando e controle e guerra eletronica da

EB-OETI 02 forca terrestre e do SC*Ex.

EB-OETI 03 | Ampliar a capacidade de atuagdo no espago cibernético.

EB-OETI 04 | Aprimorar a governanga de TI.

EB-OETI 05 | Aprimorar a gestdo e a capacitacdo do pessoal na area de TI.

EB-OETI 06 | Fomentar a atualizagdo e a inovagdo tecnoldgica na area de TI.

Incrementar o relacionamento com instituicdes nacionais ¢ internacionais em

EB-OETI 07 proveito da TI.

EB-OETI 08 | Maximizar a obtengdo de recursos orgamentarios € de outras fontes para a area de TI.
EB-OETI 09 | Racionalizar o uso da TI no Exército.
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b) Objetivos Estratégicos de TI para a execucio deste PDTIC
Os Objetivos Estratégicos de TI deste PDTIC busca orientar, no ambito do Cmdo CMNE,
Cmdo 7* DE e da Cia C CMNE, o cumprimento dos objetivos previstos na area de TI, alinhados aos
objetivos estratégicos de Tl do Exército Brasileiro (EB-OETI). Os objetivos de TI para o Cmdo
CMNE, Cmdo 7* DE e a Cia C CMNE estao relacionados na tabela abaixo:

Tabela 4: Objetivos Estratégicos deste PDTIC

Objetivo

Descricao

CMNE-OETI 01
OM.

Aprimorar as solucdes e servigos de TIC em atendimento as necessidades da

CMNE-OETI 02

Modernizar, ampliar e manter em operacdo a infraestrutura de TIC existente.

CMNE-OETTI 03

Prover solugdes em sistemas de informacao, por meio do desenvolvimento e da
customizacao de sistemas existentes.

CMNE-OETI 04

Promover a aprendizagem e o desenvolvimento profissional na area de TIC.

CMNE-OETI 05

Garantir a continuidade e disponibilidade dos servigos de TIC.

CMNE-OETI 06

Aprimorar os processos, a gestdo de TIC e de pessoal, alinhando-os as boas
praticas de governanga de TIC.

CMNE-OETI 07

Garantir e aprimorar a Seguranca de Tecnologia da Informacao e Comunicagao.

8.5. Analise de SWOT

A Analise SWOT ¢ utilizada para o planejamento estratégico que consiste em recolher dados
importantes que caracterizam o ambiente interno (for¢as e fraquezas) e externo (oportunidades e

ameagas) da organizagao.

Tabela 5: Analise SWOT

Ambiente Interno

Ambiente Externo

Pontos Fortes

Oportunidades

boa
otimos

Equipe motivada, militares com
capacidade de aprendizagem ¢
conhecimentos técnicos.

Bom ambiente de trabalho e coesdo entre os
integrantes da se¢ao.

Foco na melhoria dos planejamentos e na
gestao de aquisicdes.
Comprometimento da
instituicao.

com o0s objetivos

Bom relacionamento da Secao de TI com as
demais se¢oes da OM.

Utiliza¢ao de sistema Web para solicitagdo de
servigos de TI.

Existéncia de normas para utilizacdo de
recursos de TIC.

Existéncia de diversos cursos de qualifica¢do, na
modalidade a distancia, oferecidos pelo Exército
em parceria com institui¢des de ensino.

Existéncia de legislagdes e normas técnicas

orientadoras para consultas imediatas.

Possibilidade de aumento de efetivo por meio de

contratacdo de militares para Prestagdo de Servico
por Tempo Certo (PTTC).
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Pontos Fracos Ameacas
Quadro de Cargos Previstos (QCP) da SecTI | Restrigdes or¢amentarias.

ndo atende as necessidades atuais de pessoal.

Nio existe QCP de TI na Cia C CMNE. Dificuldade na captagdo de perfis técnicos para
recompletamento de efetivo.

Demandas ndo programadas que afetam o

planejamento e execucdo de atividades na area | A aquisi¢do inadequada de meios de TIC por meio
de TL de processos licitatorios elaborados por outras OM,

nos quais o CMNE seja participante.
Processos de aquisi¢do de TI centralizados em
outras organizagoes militares, nao
contemplando algumas necessidades da OM.

Pouca capacitacao para os integrantes do Cmdo
CMNE, Cmdo 7* DE e da Cia C CMNE quanto
ao uso dos recursos de TI da OM (como
usudrios), aumentando a quantidade de
chamados para a equipe de TI.

Dificuldade de capacitacdo presencial em
cursos técnicos, principalmente os realizados
por empresas Civis.

Auséncia de garantia ou suporte técnico em
algumas solugdes criticas, como sistema de
videowall e nobreaks de grande porte.

9. ALINHAMENTO COM A ESTRATEGIA DA ORGANIZACAO

Este PDTIC esta alinhado com o Plano de Gestdo do CMNE, dentro da area de atuacdo do
Objetivo Estratégico 03 - Aprimorar a gestdo e a capacitacdo do pessoal na area de TI, inserido no
Planejamento Estratégico Organizacional do CMNE, em consondncia com a Sistematica do
Planejamento Estratégico do Exército (SISPLEX).

Deste modo, as agdes previstas neste plano relacionam as agdes e metas a serem alcangadas para
o atingimento dos Objetivos Estratégicos de Tecnologia da Informacdo (OETI), necessarios ao
cumprimento das missdes do CMNE.

10. INVENTARIO DE NECESSIDADES

10.1. Plano de Levantamento das Necessidades

O inventario das necessidades de TIC se deu por meio de levantamento baseado nos
seguintes critérios:

- verificag@o pela equipe técnica do que precisa ser adquirido, contratado ou realizado para
manuteng¢ado, renovagado e expansao da estrutura de TIC existente no Cmdo CMNE, Cmdo 7* DE e na
Cia C CMNE;

- prospeccao junto as secdes das demandas de TIC, por meio de reunides e de documentos
solicitando as necessidades; e
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- visualizacao de solug¢des de TIC que terdo que ser implantadas no futuro, em decorréncia
de alguns projetos em andamento.

10.2. Critérios de Priorizaciao

Para a priorizacdo das necessidades, foi utilizada a Matriz de Priorizagdo denominada GUT.
Esta matriz ¢ uma ferramenta de andlise de prioridades de problemas/trabalhos num &mbito
organizacional e leva em consideracao a Gravidade, a Urgéncia e a Tendéncia de cada problema.

- Gravidade: impacto do problema sobre coisas, pessoas, resultados, processos ou
organizagdes e efeitos que surgirdo a longo prazo se o problema nao for resolvido.

- Urgéncia: relagdo com o tempo disponivel ou necessario para resolver o problema.

- Tendéncia: potencial de crescimento do problema, avaliagdo da tendéncia de crescimento,
reducdo ou desaparecimento do problema.

A tabela a seguir mostra a pontuagdo que pode ser utilizada para Matriz de Priorizagdo GUT:
Tabela 6: Matriz de Priorizacdo GUT

Gravidade Urgéncia Tendéncia Pontos
Extremamente Grave Imediata Vai piorar rapidamente 5
Muito Grave Com alguma urgéncia Vai piorar em pouco tempo 4
Grave O mais cedo possivel Vai piorar a médio prazo 3
Pouco Grave Pode esperar um pouco Vai piorar a longo prazo 2
Sem gravidade Nao ha pressa Nao vai piorar e pode até melhorar 1

10.3. Necessidades Identificadas

a) Necessidade de capacitacao de pessoal

O processo de capacitagdo ¢ fundamental para o sucesso de uma organizagdo, pois ele
ajuda a alinhar os objetivos das pessoas com os da OM, sendo o capital humano a fonte de criacao e
inovacdo. Pode ser realizado através de cursos oferecidos, de forma presencial ou a distancia, nos
Centros de Telematica do Exército, por meio de cursos oferecidos a distdncia pela Escola de
Comunicagdes (EsCom) e pela Escola Nacional de Defesa Cibernética (ENaDCliber), assim como em
estabelecimentos de ensino fora da Instituicdo. As principais necessidades de capacitagdo estdo
descritas no quadro abaixo:

Tabela 7: Principais necessidades de capacitago

Id Capacitacio Publico alvo

01 | Instalagdo, configuracdo e gerenciamento de servidores. Militares da area técnica.
02 | Instalacdo, configuracdo e gerenciamento de ativos de rede. | Militares da area técnica.
03 | Seguranca da Informacao. Militares da area técnica.

04 | Manutengdo de computadores, de impressoras e de | Militares da area técnica.
equipamentos eletronicos.

05 | Administracdo de sistemas corporativos. Militares da 4rea técnica.
06 | Utilizacdo de sistemas corporativos do Exército. Integrantes do Cmdo e Cia.
07 | BrOffice. Integrantes do Cmdo e Cia.
08 | Linux para usudrios. Integrantes do Cmdo e Cia.
09 | Linux para administradores de sistemas operacionais. Militares da 4rea técnica.

10 | Infraestrutura de rede. Militares da 4rea técnica.

11 | Sistemas de videoconferéncia e videowall. Militares da éarea técnica e

operadores do sistema.
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12

Telefonia.

Militares da area técnica.

13

Sistema de CFTV.

Militares da area técnica e
do Servico de Policia.

14

Programacdo Web.

Militares da area técnica.

15

Banco de dados MySQL/Postgres.

Militares da area técnica.

16

Gestdo de TIC.

Militares da area técnica.

17

Cibernética.

Militares da area técnica.

b) Necessidade de aquisicio de materiais e servi¢os

As necessidades de materiais e servigos de TIC para o Cmdo CMNE, Cmdo 7* DE e a Cia
C CMNE sao informadas, anualmente, no Sistema do Plano Interno de Trabalho (SISPIT), conforme
orientacdes da Diretriz de Planejamento e Execucdo de Logistica de Telematica do Departamento de
Ciéncia e Tecnologia (DCT), com custos baseados no prego médio em pesquisa de mercado. As
necessidades também sdo informadas a Se¢do de Aquisicdo do Cmdo CMNE para inclusao nos
pregdes de materiais e servigos de Informatica, de acordo com a legislacdo.

Para fins de planejamento, as necessidades de TIC sdo cadastradas anualmente no Plano
Anual de Contratagdes (PCA) no Portal do Compras Governamentais (ComprasNet).

¢) Matriz das necessidades

As principais necessidades identificadas na area de TI, para o periodo compreendido entre

2023 e 2026, estao relacionadas na tabela abaixo, que exibe o calculo/resultado do critério de
pontuacdo GUT, descrito no item 10.2 deste plano, para fins de priorizagao:

Tabela 8: Matriz das necessidades

CMNE ) ) GUT
OETI Id Necessidade Origem G*U*T | Prioridade
02 NOI Reznoyagao do parque de .Levan‘tamen:[o 3% 4% 4 48
maquinas. junto as secgdes.
Migracdo de alguns sistemas e | Levantamento
01 NO2 | servicos para o 5° Centro de [ pela equipe da| 3*4*4 48
Telematica de Area. SecTI.
Disponibilizagdo e provimento de
todos 0s meios necessarios para | Levantamento
02 NO3 | manutencao, ampliagdo e | pela equipe da| 3*4*4 48
reestruturacao da rede de dados, | SecTI.
voz e CFTV.
Projeto do
Implantacdo de um sistema de | Escritério da
01 NO4 Videjowall com aquisi¢do de | Escola de 3 4%4 48
equipamentos e contratacdo de | Sargentos do
Servigos necessarios. Exército.
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Aquisicao de scanners, acessorios,
periféricos, insumos, smartTV,
dispositivos moveis, Levantamento
02 NO5 | equipamentos, componentes, | . . ~ 3*4*4 48
junto as secgoes.
hardware = em  geral, para
apoiar/manter com meios de TIC
as atividades da OM.
Renovagdo do  parque de Levantamento
02 NO06 . pela equipe da| 3*4*3 36
servidores.
SecTl.
Disponibilizagdo e provimento de
todos 0s meios necessarios para
aquisi¢do,  funcionamento e | Levantamento
05 NO7 | manutencao de equipamentos de | pela equipe da| 4*3*3 36
protecao elétrica, como | SecTI.
estabilizadores e nobreaks com
seus respectivos bancos de bateria.
Estudo de
Recompletamento de efetivo da | Necessidades
06 NO8 area de TIC. de Efetivo de 3F3%3 27
TL
Melhoria das instalacdes das areas
onde estdo os equipamentos de
rede e servidores, com uma | Levantamento
07 NO9 | melhor refrigeragdo do ambiente e | pela equipe da| 3 *3*3 27
instalacio de mecanismos para | SecTI.
restricdo de acesso ¢ sistema de
prevencdo/combate a incéndios.
Ampliagdo da capacidade de | Levantamento
07 N10 | backup de dados e implantacdo de | pela equipe da| 3 *3*3 27
solucdes para gestao de backup. SecTI.
Disponibilizagdo e provimento de
todos os meios necessarios para o | Levantamento .
02 N1l funcionamento e melhoria do | junto a 7* DE. SR 27
videowall.
Disponibilizacdo e provimento de | Levantamento
02 N12 | todos os meios necessarios para | pela equipe da| 3 *3*3 27
implantacao de VOIP. SecTI.
Implantagdo de novas solugdes
para gerenciamento da rede e de | Politica de
07 N13 | prevengdo/deteccdo de intrusdes, | Seguranca de| 3 *3*3 27
vazamento, perda de dados e | TL
ataques cibernéticos.
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Adequacgdo dos meios de TIC a | Politica de
07 N14 | nova Lei Geral de Protecdo de | Seguranga de| 3*3*3 27
Dados (LGPD). TL
Disponibilizagdo e provimento de
dispositivos de  comunicacdo Levantamento
02 N15 | audiovisuais, como equipamentos | . N N 2%3%*3 18
o . - junto as secgdes.
de proje¢do e meios auxiliares de
instru¢ao.
Disponibilizagdo e provimento de
todos 0s meios necessarios para | Levantamento
01 N16 | melhoria da comunicagdo | pela equipe da| 2*2*2 8
telefonica dos dispositivos | SecTI.
moveis.
Otimizacdo da gestdo da rede Levantamento
06 N17 logica do Cmdo CMNE, Cmdo 7 pela equipe da | 2%2%2 ]
DE e da Cia C CMNE.
SecTI.
Disponibilizagdo e provimento de
todos 0s meios necessarios para Levantamento
02 N18 | manutencao, ampliacdo, | . X N 2%2%2 8
. . ~ junto as segoes.
gerenciamento e implantacao de
sistema de CFTV.
Disponibilizagdo e provimento de
02 N19 softwar~es e licencas necessa'}rias a 'Levan‘tarnenjo k9 %9 2
execugdo dos trabalhos realizados | junto as secoes.
na OM.
Disponibilizagdo de impressoras
01 N20 | Por meio  de aquisif;éo ou | Levantamento 29 %9 2
contratacao de Servigo de | junto as secdes.
outsourcing de impressao.
Reestruturagdo das dependéncias
da OM, com pontos elétricos e de
rede, colocagdo de piso falso, de | Levantamento
05 N21 | divisorias, racks e o que for | pela equipe da| 2*2%*2 8
necessario para instalacdo de | SecTL
equipamentos de TIC e de
protecdo elétrica.
Capacitacdo técnica de militares Levantamento
04 N22 . pela equipe da| 2*2*2 8
na area de TIC.
SecTI.
Utilizagao de Software Livre onde Levantamento
06 N23 | ndo houver necessidade de | . \ ~ 2*%2%2 8
o junto as secgoes.
software proprietario.
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Contratacao de servicos de TIC Levantamento
01 N24 | para atender necessidades M0 A Seedes 2%2%*2 8
especificas da OM. ] coes.
Disponibilizagdo e provimento de
02 N25 t0d0§ 0S me10s necessarlos‘para 0 .Levan‘tamen:[o 2% %9 8
funcionamento e melhoria das | junto as secgdes.
videoconferéncias.
Desenvolvimento e manutengdo
03 N26 de ,aphcatlvos e  sistemas .Levan‘tamenNto 29 %9 2
especificos para atender as | junto as segoes.
necessidades da OM.
Disponibilizagdo e provimento de
todos 0s meios necessarios para
funcionamento de gerador que | Levantamento
05 N27 | possibilite o  funcionamento | junto & Secdo| 2*2%*2 8
ininterrupto dos equipamentos de | Administrativa.
TIC, em caso de falta de energia
elétrica.
i e e 1 | Lo
02 N28 ¢ ’ .| pela equipe da| 1*2*2 4
computadores e demais
. SecTI.
equipamentos de TIC.
Capacitacdo de wusudrios nos Levantamento
04 N29 | sistemas e solu¢des de TIC U0 AS Secdes 1*2*2 4
utilizados na OM. ] cocs.

11. CAPACIDADE ESTIMADA DE EXECUCAO DA TIC

No tocante a infraestrutura existente, hardware e software, pretende-se que as acdes e metas
estabelecidas no PDTIC atendam em condi¢des satisfatorias as atividades do Cmdo CMNE, Cmdo 7*
DE e da Cia C CMNE.

Considerando a forca de trabalho atual da TIC, para o cumprimento das acdes e metas
estabelecidas na area de servidores e sistemas, haveria necessidade de um efetivo maior de pessoal
com conhecimentos nessa area.

No tocante a recursos orgamentarios, o alcance dos objetivos e metas tracados, em sua totalidade,
dependerao da descentralizagdo de recursos disponibilizados.

11.1. Contratacao de servicos

rigorosamente o que dispde a IN 01, de 04 ABR 19, do MPOG.

Comunicagdes;

(PDTIC do Cmdo CMNE, Cmdo 7* DE e da Cia C CMNE

b) A contrata¢do devera:

a) O processo de contratacdo de solucdes de Tecnologia da Informacdo deverd seguir

- estar em consonancia com este Plano Diretor de Tecnologia da Informacao e
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- estar alinhada aos Objetivos Estratégicos descritos na letra b do item 8.4, deste plano; e

- seguir as fases descritas na IN referenciada, de Planejamento da Contratagdo, Selegdo de
Fornecedor e Gestdo do Contrato.

c¢) Poderd haver solicitacdo de apoio técnico a outras OM, como o 5° Centro de Telematica
de Area (5° CTA) e a Comissao Regional de Obras da 7* Regiao Militar (CRO/7), quando houver
necessidade de estudos técnicos e projetos para viabilizagdo de solugdes.

11.2. Aquisicao de materiais de TI e softwares

a) A aquisicao de materiais de TI e softwares deverd ser realizada, prioritariamente, por meio
de Pregao Eletronico.

b) A Secdo de Tecnologia da Informacdo do Cmdo CMNE devera ser consultada sobre as
especificagdes técnicas dos materiais de TI que serdo utilizados no Cmdo CMNE, Cmdo 7* DE e na
Cia C CMNE, principalmente, os materiais permanentes e softwares.

c¢) Poderad haver solicitacdo de apoio técnico de outras OM, como o 5° CTA e a CRO/7,
quando se tratar de aquisi¢do de materiais para atender necessidades especificas, como compra de
nobreaks de grande porte (ex.: 15KVA, 20KVA).

12. PLANO DE METAS E DE ACOES

O Plano de Metas e Agdes € composto por metas e agdes referentes a Governanga, Sistemas,
Infraestrutura e Seguranca da Informagdo. Essas acdes foram desenvolvidas a partir das necessidades
inventariadas.

12.1. Plano de Metas

Este plano descreve as metas com indicadores para as necessidades descritas na letra ¢ do
item 10.3, deste plano, em alinhamento aos Objetivos Estratégicos de TI do CMNE (CMNE-OETTI)
descritos na letra b do item 8.4.

Estabelece marcos mensuraveis, controlaveis e quantificiveis para o atendimento de cada
necessidade identificada.

Tabela 9: Plano de Metas

Necessidade Meta
Id Descrlg:.ao da Id Descricio da Meta | Valor Indicador Prazo
Necessidade
Adequar o parque [ Minimo | ~
NOI Renovagdo do parque MO1 de maquinas as| de25% (;(:-_) de renox;?giz Anual
de méquinas. necessidades da do . pad
tecnologico.
OM. parque.
Migracao de alguns Migrar  sistemas - o .

NO2 sistemas e servicos M02 | Web e  alguns Minimo | % dos sistemas e 2004
para o 5° Centro de servicos de rede de 60%. | servicos migrados.
Telematica de Area. ¢ '
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Disponibilizacao e
p rov1mento de t(’)QOS Adequar a rede as
0S meios necessarios . .
~ mudancas oriundas , . % realizado em

No3 | Par@ manutengao, MO3 [ da ampliagdo e Minimo relacdo ao | 2025
ampliagdo e ~ de 50% .
reestruturacio da rede rees:crutura(;ao das planejado.

secoes da OM.
de dados, voz e
CFTV.
Implantacdo de um
sistema de videowall
com aquisicdo de Prover um novo % realizado em

NO4 [ equipamentos e | MO04 | sistema de| 100% | relagdo ao | 2024
contrataca videowall. planejado.
0 de Servicos
necessarios.

Aquisi¢ao de
scanners, acessorios,
periféricos, insumos,
frrlnéiret;l:/, dispositivos Aten dgr As 0 |

NO5 | equipamentos, MO5 necessidades Qas 25% ) de'necesmdades Anual

componentes OM com os meios atendidas.
’ de TIC necessarios.

hardware em geral,

para  apoiar/manter

com meios de TIC as

atividades da OM.

NO6 Renovqgéo do parque MO6 Melhorgr O parque | s, % dp servidores 2004
de servidores. de servidores. atualizados.
Disponibilizagao e
provimento de todos
0S meios necessarios
para aquisicao,
funcionamento e Manter a 9% realizado em

NO7 manutengao de MO7 continuidade  dos 100% | relacdo 20| 2004
equipamentos de equipamentos e lanciad
protecao elétrica, rede de TIC. planejado.
como estabilizadores
e nobreaks com seus
respectivos bancos de
bateria.

Recompletamento de Aumentar 0 o, de
NOS ;t;e(tjivo da 4rea de| MOS8 guasrltit;‘;ivo técnico | 100% recompletamento, 2024
. a SecTI.
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Melhoria das
instalagdes das areas
onde estao 0s
equipamentos de rede
e servidores, com uma Dotar a area de TIC 9% realizado em
. ~ . 0
NO09 melhor rgfngeragao M09 de um sistema de 50% | relacdo a0 | 2026
do ambiente e seguranca fisico e .
. ~ e planejado.
instalacao de logico.
mecanismos para
restricdo de acesso e
sistema de prevencao/
combate a incéndios.
Ampliacdo da
capacidade de backup Implantar solugdes 9% realizado em
. (1]
N1o | 4 dados el Mo |Para melhoria dotya50, | oacag ao | 2025
implantacao de processo de backup .
~ N planejado.
solugdes para gestdo de dados.
de backup.
Disponibilizacdo e
gzo‘r]lir:izztoneisstgggz Manter a % realizado em
N11 ara o funcionamento MI11 | continuidade do| 100% | relagao ao | 2024
p . sistema videowall. planejado.
e melhoria do
videowall.
Disponibilizagao e
provimento de todos Realizar a % realizado em
N12 | os meios necessarios [ M12 | implantacao do | 100% | relagdo ao | 2026
para implantagao de VOIP na OM. planejado.
VOIP.
Implantagdo de novas
solugoe.:s para Promover a
gerenciamento da .
rede e de melhor‘la nos % realizado em
N13 [ prevengao/deteccao M13 mei(;r(l:lizr;(;to d: 100% | relagao ao [ 2025
de intrusoes, g planejado.
seguranga dos
vazamento, perda de
dados.
dados e ataques
cibernéticos.
Adequagdo dos meios 0 .
) . % realizado em
N14 de TIC a nova Lei M4 Implantar LGPD na 100% | relacio 20| 2026
Geral de Protecdo de OM. laneiado
Dados (LGPD). plancjaco.
(PDTIC do Cmdo CMNE, Cmdo 7*DEe daCiaCCMNE............cooviiiiiiiiiiiiiin.. Fl. 26/45)
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Disponibilizagao e
provimento de
dispositivos de Aprimorar a
comunicagao lidade % realizado em
N15 | audiovisuais, como | MI15 qug'l a 1 d 100% | relacao ao | 2025
equipamentos de ?1;15 ézzgs;lsa as planejado.
projecdo €  meios ’
auxiliares de
instrugao.
Disponibilizagao e .
provimento de todos Aprll‘rcrllo;ar d a
0S Meios necessarios quatidade (cl)s % realizado em
N16 | para melhoria da| MI6 f:ll: f}(?r(l)isa doz 100% | relagao ao | 2024
comunicagao dispositivos planejado.
telefonica dos .
dispositivos méveis. MOVEIS.
Otimizagao da gestdo Abrimorar a eestio
da rede logica do p & ’ % realizado em
N17 | Cmdo CMNE, Cmdo | M17 a S.etgurangat © dO 100% | relagdo ao | 2024
7" DE e da Cia C ?;glen]((’))r??;e:ilaool\/[a planejado.
CMNE. 8 '
Disponibilizagao e
provimento de todos
0s meios necessarios Aprimorar a gestao, % realizado em
Nig | Para  manutencao, | , ;¢ | @ Sseguranca ¢ a| yan00 | oaen ao | 2025
ampliagdo, disponibilidade do lanciad
gerenciamento e sistema de CFTV. planejado.
implantagao de
sistema de CFTV.
Disponibilizacao e
provimento de Adquirir softwares
softwares ¢ licengas . licencas
N19 [ necessarias ; al M19 HecessArios 408 50% | % adquirido. 2024
execugao 0s
trabalhos  realizados trabalhos da OM.
na OM.
Disponibilizagﬁo Qe Promover a
ilr:pressglrfil:i g%(;r me;l(; continuidade e % realizado em
N20 ~ . M20 [ qualidade dos | 100% | relagdo ao | Anual
contratagao de servico . .
. Servigos de planejado.
Fle out~sourc1ng de impressio.
impressao.
(PDTIC do Cmdo CMNE, Cmdo 7*DEedaCiaCCMNE............cccooviiiiiiiiiiiia, Fl. 27/45)
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Reestruturagdo  das
dependéncias da OM,
com pontos eletr1~cos e Adequar as
de rede, colocagdo de d dénci o lizad
S0 falso do dependéncias  para o realizado em
N2 | PBSO ’ M21 | instalacao de| 80% | relagdo ao | 2026
divisoérias, racks e o . )
. equipamentos  de planejado.
que for necessario TIC
para instalacdo de '
equipamentos de TIC
e de protecao elétrica.
Aprimorar 0
Capacitagdo  técnica conhecimento
N22 | de militares na area de | M22 | técnico dos | 70% | % de capacitagdo. | 2024
TIC. integrantes da area
de TI.
Utilizagao de
Software Livre onde Aori d % realizado em
N23 | ndo houver [ M23 Primorat 0 uso €e |- 7o, relacdo ao | 2025
. software livre. .
necessidade de planejado.
software proprietario.
Contratacao de Promover a % realizado em
N24 servigos de TIC. Para |y og cont‘ratac;ﬁo de 100% | relagao ao | Anual
atender necessidades servicos de TIC lanciad
especificas da OM. essenciais 8 OM. pranejado.
Disponibilizagao e
provimento de todos Aprimorar ¢ manter 9% realizado em
N5 | 03 meios necessdrios | oo | @ gontlnuldade el 100% relacdo 20 | 2004
para o funcionamento qualidade das laneiad
e melhoria das videoconferéncias. pranejaco.
videoconferéncias.
Desenvolvimento e
manutengao de Desenvolver e 9% realizado em
aplicativos e sistemas manter aplicativos e ~
N26 , M26 | . 80% | relacao ao | 2026
especificos para sistemas laneiado
atender as especificos. pranejado.
necessidades da OM.
Disponibilizacdo e
provimento de todos
0S meios necessarios
para funcionamento
de  gerador  que Manter a % realizado em
N27 | possibilite o| M27 | continuidade dos| 100% | relacdo ao | 2024
funcionamento servigos de TIC. planejado.
ininterrupto dos
equipamentos de TIC,
em caso de falta de
energia elétrica.
(PDTIC do Cmdo CMNE, Cmdo 7*DEedaCiaCCMNE............cccooviiiiiiiiiiiia, Fl. 28/45)
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Aquisi¢ao de Adquirir
ferramentas para
manutengdo da rede ferramentas
N28 > | M28 | necessarias aos [ 50% | % adquirido. 2024
de computadores e .
i . trabalhos realizados
demais equipamentos na area de TIC
de TIC. '
Capacitacao de Ap rimorar ©
usuarios nos sistemas conhecimento - dos
N29 e solucdes de TIC M29 | integrantes da OM | 70% | % de capacitacdo. | 2024
utilizados na OM. em - sistemas e
solucoes de TIC.

12.2. Plano de Acdes

Este plano estabelece as a¢des a serem executadas com os responsaveis e prazos para que as
metas definidas sejam alcangadas.

Para atingimento dos Objetivos Estratégicos de Tecnologia da Informagdo do CMNE
(CMNE-OETI), faz-se necessario as seguintes agdes para as metas estabelecidas no Plano de Metas:

Tabela 10: Plano de Agdes

Meta 01 - Adequar o parque de maquinas as necessidades da OM
Acao Prazo
Id Descriciao Responsavel Inicio | Fim
Fazer levantamento dos computadores e Area de manutencio e suporte
A0l | demais equipamentos que precisam ser | ,, . ¢ p 2023 [ 2026
. .. técnico.
atualizados e adquiridos.
AOD Elaborar docur.nfenNtos necessarios ao | Equipe dNe Planejamento da 2023 | 2026
processo de aquisicao. Contratacao.
A03 Realizar gestoes para o prE)Ylmento dos CheNﬁa da Segao @e TI com a 2023 | 2026
recursos financeiros necessarios. Se¢do Administrativa.
AO4 Afruqhzgr parque de maquinas e A,reg de manutencao e suporte 2023 | 2026
distribuir os equipamentos adquiridos. técnico.
Meta 02 - Migrar sistemas Web e alguns servicos de rede
Acao Prazo
Id Descricao Responsavel Inicio | Fim
Aos | Solicitar a0 5% CTA a hospedagem de | oo a drea de TI. 2023 | 2024
sistemas e servicos de rede.
Migrar os sistemas e servicos de rede | Area de servidores, redes e
AD6 para os servidores do 5° CTA. desenvolvimento de sistemas. 2023 1 2026
(PDTIC do Cmdo CMNE, Cmdo 7*DEedaCiaCCMNE............cccooviiiiiiiiiiiia, Fl. 29/45)

Este documento é pega do processo 64284.004653/2024-97

Péag 198 de 291



Meta 03 - Adequar a rede as mudancgas oriundas da ampliacio e reestruturacio das secoes da
oM
Acio Prazo
Id Descricao Responsavel Inicio | Fim
Fazer um estudo de ampliagdo e
Ao7 | reestruturagdo, de acordo com - as| 4. e Rede de dados. 2023 | 2024
demandas de mudanga dos pontos de
rede das salas e das dependéncias.
Solicitar elabora¢do de projeto, se for
AO08 |uma mudanca que impacte em | Area de Rede de dados. 2023 | 2024
contratacdo de servico (mao de obra).
A09 Realizar gestoeg para o prf)\flmento dos Che~ﬁa da Sef;ao @e TI com a 2023 | 2004
recursos financeiros necessarios. Se¢ao Administrativa.
Elaborar os documentos necessarios ao
processo de implantacao da solugdo de
AL0 TIC, com aquisi¢do de equlpa'lmentos' e | Equipe d~e Planejamento da 2023 | 2004
componentes de rede necessarios, assim | Contratagdo.
como contratagdo de servico, se for o
caso.
Gerenciar ¢ implantar as mudangas da | ;
All rede Area de Rede de dados. 2024 | 2025
Meta 04 - Prover um novo sistema de videowall
Acao Prazo
Id Descricao Responsavel Inicio | Fim
Solicitar elaboragdo de projeto de um | ~
A12 | sistema videowall que atenda as Areq Qe Rede de dados e segdo 2023 | 2023
~ .. requisitante.
demandas da secdo requisitante.
Elaborar os documentos necessarios ao Equive de Planciamento da
A13 | processo da implantacdo da soluciao de quipe < ) 2023 | 2024
Contratacao.
TIC.
Ald Realizar gestoes para o prE)Ylmento dos Se(;'ilo Requ'lsnagte com a 2023 2024
recursos financeiros necessarios. Secdo Administrativa.
Implaptar~ a solugdo de , TI.C COM | A rea de Rede de dados e secao
A15 | capacitagdo dos responsaveis pelo . 2023 | 2024
requisitante.
processo.
(PDTIC do Cmdo CMNE, Cmdo 7*DEedaCiaCCMNE............cccooviiiiiiiiiiiia, Fl. 30/45)
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Meta 05 - Atender as necessidades das OM com os meios de TIC necessarios
Acio Prazo
Id Descriciao Responsavel Inicio | Fim
Realizar um planejamento para aquisi¢@o
Al6 | € distribui¢ao dos meios d; TIC, de Secdio de TI. 2023 | 2026
acordko com as prioridades e
necessidades das secdes.
AL7 Elaborar docur.n'en:tos necessarios ao | Equipe d~e Planejamento da 2023 | 2006
processo de aquisicao. Contratacao.
INT: Realizar gestoeg para o prf)Ylmento dos CheNﬁa da Segao Qe TI com a 2023 | 2026
recursos financeiros necessarios. Secdo Administrativa.
A19 Atender as segdes de acordo com o A,xrea} de manutencdo e suporte 2023 | 2006
planejamento previsto e demanda. técnico.
Meta 06 - Melhorar o parque de servidores
Acio Prazo
Id Descricao Responsavel Inicio | Fim
Fazer um planejamento dos servidores
A20 [ que precisam ser atualizados e | Area de servidores. 2023 | 2024
adquiridos.
A1 Elaborar docur.n'en}os necessarios ao | Equipe d~e Planejamento da 2023 | 2006
processo de aquisi¢ao. Contratacao.
A2 Realizar gestoeg para o prf)\flmento dos Che~ﬁa da Sef;ao Sie TI com a 2023 | 2026
recursos financeiros necessarios. Sec¢dao Administrativa.
Ap3 | Atualizar o parque de servidores de | ¢ g0 corvidores, 2024 | 2026
acordo com o planejamento previsto.
Meta 07 - Manter a continuidade dos equipamentos e rede de TIC
Acio Prazo
Id Descricao Responsavel Inicio | Fim
Realizar manutengdo periddica de
nobreaks essenciais aos servigos de TIC,
A24 | com troca de banco de baterias ou | Area de servidores e de redes. 2023 | 2025
substituicdo  de  equipamentos e
componentes.
Adquirir equipamentos de protecdo
A5 elétrica, como estgblllzadores e nobrea}(s Secdio de TI. 2023 2026
com seus respectivos bancos de bateria,
para protecdo dos meios de TIC.
Elaborar os documentos necessarios ao Equive de Planciamento da
A26 | processo da implantacdo da solucao de quipe < ) 2023 | 2025
D Contratacao.
continuidade.
A7 Realizar gestoeg para o prf)Ylmento dos Chefia da Segao Qe TI com a 2023 | 2025
recursos financeiros necessarios. Secdo Administrativa.
(PDTIC do Cmdo CMNE, Cmdo 7*DEe daCiaCCMNE............cooviiiiiiiiiiiiiin.. Fl. 31/45)
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Meta 08 - Aumentar o quantitativo técnico da SecTI

Acio Prazo
Id Descricao Responsavel Inicio | Fim
Adequar o quadro de pessoal de TIC as | Chefia da Secao de TI com a
A28 necessidades da OM. Secao de Pessoal. 2023 1 2026
A29 nggr gestdes para recompletamento de CheNﬁa da Secdo de TI com a 2023 | 2026
militares. Secao de Pessoal.
Meta 09 - Dotar a area de TIC de um sistema de seguranca fisico e logico
Acio Prazo
Id Descricao Responsavel Inicio | Fim
Fazer um planejamento de readequacao
das instalagdes, com melhor refrigeragao ’
A30 [ do ambiente, instalacdo de mecanismos | Area de servidores e redes. 2023 | 2024
para restricdo de acesso e sistema de
prevengao/combate a incéndios.
Elaborar os documentos necessarios ao Equie de Planeiamento da
A31 | processo da implantacdo da solucao de quipe ¢ ) 2023 | 2025
. . ~ Contratacao.
melhoria das instalacdes.
A3D Realizar gestoeg para o prf)Ylmento dos Chefia da Segao Qe TI com a 2023 | 2025
recursos financeiros necessarios. Secdo Administrativa.
Meta 10 - Implantar solucées para melhoria do processo de backup de dados
Acio Prazo
Id Descricao Responsavel Inicio | Fim
Realizar estudos para melhoria da|
A33 | seguranga dos dados com implantacao de | Area de servidores. 2023 | 2024
novas solugdes de backup.
Elaborar os documentos necessarios ao Eauipe de Planeiamento da
A34 | processo de implantacdio da solugdo duipe ¢ ! 2023 | 2025
. Contratagao.
escolhida.
A35 Realizar gestoeg para o prf)\(lmento dos CheNﬁa da Sef;ao Qe TI com a 2023 | 2025
recursos financeiros necessarios. Secdo Administrativa.
(PDTIC do Cmdo CMNE, Cmdo 7*DEedaCiaCCMNE............cccooviiiiiiiiiiiia, Fl. 32/45)

Este documento é pega do processo 64284.004653/2024-97

Péag 201 de 291




Meta 11 - Manter a continuidade do sistema videowall

Acio Prazo
Id Descricao Responsavel Inicio | Fim
Fazer um levantamento de necessidade
de atualizagdo e manutengdo dos | Area de Rede de dados e secao
A36 | equipamentos/softwares que fazem parte | responsavel pelo  sistema | 2023 [ 2025
do sistema de videowall utilizado na | videowall.
OM.
Elaborar os documentos necessarios ao Eauipe de Planciamento da
A37 | processo de implantagdo da solucdo quipe L 2023 | 2025
. Contratacao.
escolhida.
A38 Realizar gestoeg para o prf)ylmento dos Che~ﬁa da Segao Qe TI com a 2023 | 2005
recursos financeiros necessarios. Se¢ao Administrativa.
Meta 12 - Realizar a implantag¢ao do VOIP na OM
Acao Prazo
Id Descricao Responsavel Inicio | Fim
Realizar, em conjunto com o 5° CTA, as Area de rtedes e de suporte
A39 | medidas necessarias para implantagcdo do técmico P 2023 [ 2026
VOIP na OM. '

Meta 13 - Promover a melhoria nos mecanismos de gerenciamento e seguranca dos dados

Acio Prazo
Id Descricao Responsavel Inicio | Fim
A40 Estuda.r ¢ implantar solugdes para Area de redes e servidores. 2023 [ 2026
gerenciamento e seguranca dos dados.
Meta 14 - Implantar LGPD na OM
Acio Prazo
Id Descricao Responsavel Inicio | Fim
Promover a  conscientizacdo  da Fauine  responsavel elo
A41 | necessidade de implantagdo de LGPD na quip P P 2023 | 2025
processo.
OM.
Participar do processo de implantacdo de | Equipe  responsavel  pelo
A42 LGPD na OM. processo. 2023 | 2025
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Meta 15 - Aprimorar a qualidade audiovisual das instrucdes

Acio Prazo

Id Descricao Responsavel Inicio | Fim
Aquisi¢ao de dispositivos de

A43 | comunicacao audIOYISUNZL 15, COMO | £ rea de suporte técnico. 2023 | 2024
equipamentos de projecdo e meios
auxiliares de instrugdo/apresentacao.

Add Elaborar docur.n.enNtos necessarios ao | Equipe d~e Planejamento da 2023 | 2005
processo de aquisigao. Contratagao.

A45 Realizar gestoeg para o prf)ylmento dos CheNﬁa da Segao Qe TI com a 2023 | 2025
recursos financeiros necessarios. Se¢ao Administrativa.

Meta 16: Aprimorar a qualidade dos servicos de telefonia dos dispositivos méveis

Acio Prazo
Id Descricao Responsavel Inicio | Fim
Estudar e implantar solugdes técnicas . )
. . . Secdo de TI em conjunto com
Ade | Para melhoria ¢ ampliagao da capacidade || “go' 1o de Telemdtica de | 2023 | 2024
do sinal de celular proveniente das | ;
Area.
operadoras.
Realizar as gestdes necessarias junto as | Secdo de TI com Secdo
A4T operadoras de celular. Administrativa. 2023 1 2024

Meta 17: Aprimorar a gestio, a seguranca e 0 monitoramento da rede légica da OM

Acao Prazo
Id Descricao Responsavel Inicio | Fim
Estudar e implantar solu¢des para um
Com tmplementagao de funcionalidades | ATe2 e redes com o suport
A48 P gao de un técnico do 5° CTA (no que for | 2023 | 2024
nos switches gerencidveis da rede .
\ necessario).
cabeada e nos pontos de acesso a rede
sem fio.
Implantar software livre que permita um
A49 | monitoramento mais eficiente da rede de | Area de redes. 2023 | 2024
dados.
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Meta 18: Aprimorar a gestiao, a seguranca e a disponibilidade do sistema de CFTV

Acio Prazo
Id Descricao Responsavel Inicio | Fim
Estudar e implantar solugao para
ampliagdo do sistema de CFTV, com um . .
AS50 | armazenamento mais robusto de imagens ls’zcl;ii(i)ade TI com Servigo de 2023 | 2026
e sistema de monitoramento amigavel e '
seguro.
Elaborar documentos necessarios ao
A5] | processo de implantagdo de solucdao que | Equipe d~e Planejamento da 2023 | 2006
demande o emprego de recursos | Contratagdo.
financeiros.
A5 Realizar gestoeg para o prf)Ylmento dos CheNﬁa da Segao Qe TI com a 2023 | 2026
recursos financeiros necessarios. Secdo Administrativa.
Meta 19: Adquirir softwares e licencas necessarios aos trabalhos da OM
Acio Prazo
Id Descricao Responsavel Inicio | Fim
Fazer um levantamento das demandas
AS53 | de software e licengas, verificando a real | Area de Suporte Técnico. 2023 [ 2026
necessidade de aquisicao.
A54 Elaborar docur'n'en~t05 necessarios ao | Equipe d~e Planejamento da 2023 | 2005
processo de aquisigao. Contratagao.
AS5S Realizar gestdes para o prf)ylmento dos CheNﬁa da Segao gle TI com a 2023 | 2005
recursos financeiros necessarios. Secdo Administrativa.
Meta 20: Promover a continuidade e qualidade dos servicos de impressao
Acao Prazo
Id Descricao Responsavel Inicio | Fim
Planejar e executar a renovagdo dos Gestor/Fiscal de Contrato com
A56 < utar N a Secio de TI e Secdo| 2023 | 2026
servicos de locagdo de impressao. . )
Administrativa.
Adquirir impressoras de acordo com as
As7 | hecessidades das seces e procurando | ¢ o o gunorte Técnico, 2023 | 2026
seguir a plataforma padrdo utilizada na
OM.
Elaborar os documentos necessarios ao Eauive de Planeiamento da
A58 | processo de implantagdo da solucao quipe ¢ ) 2023 [ 2026
. Contratagao.
escolhida.
A59 Realizar gestoeg para o prf)ylmento dos CheNﬁa da Segao Qe TI com a 2023 | 2006
recursos financeiros necessarios. Secdo Administrativa.
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Meta 21: Adequar as dependéncias para instalaciao de equipamentos de TIC
Acdo Prazo
Id Descricao Responsavel Inicio | Fim
Verificar e providenciar a adequagdo das | Area de redes, de suporte
A60 | dependéncias  para instalacdo  de | técnico e de servidores, junto a | 2023 | 2026
equipamentos de TIC. Secdo Administrativa.
Elaborar documentos necessarios ao
processo de implantagdo de solucdo que | Equipe de Planejamento da
A6l demande o emprego de recursos | Contratagdo. 2023 ] 2026
financeiros.
A6D Realizar gestoeg para o prf)Ylmento dos CheNﬁa da Segao Qe TI com a 2023 | 2026
recursos financeiros necessarios. Se¢ao Administrativa.
Meta 22: Aprimorar o conhecimento técnico dos integrantes da area de TI
Acao Prazo
Id Descricao Responsavel Inicio | Fim
Realizar gestdes para capacitagdo dos . ~
A63 | técnicos da OM, em estabelecimentos de g?;f;la ¢ integrantes da Segdo 2023 2026
ensino do meio militar e civil. '
Meta 23: Aprimorar o uso de software livre
Acio Prazo
Id Descricao Responsavel Inicio | Fim
Fazer um levantamento das maquinas
que precisam de migragdo, como as que
A64 tem. licenga de software prop.r1etar10 Area de suporte técnico. 2023 [ 2026
expirando, ou que podem ser migradas
porque nao precisam de software
proprietario.
Realizar o planejamento e a migracao
A65 | para software livre, com o respectivo | Area de suporte técnico. 2023 | 2026
treinamento dos usuarios.
(PDTIC do Cmdo CMNE, Cmdo 7*DEedaCiaCCMNE............cccooviiiiiiiiiiiia, Fl. 36/45)

Este documento é pega do processo 64284.004653/2024-97

Péag 205 de 291



Meta 24: Promover a contratacao de servicos de TIC essenciais a OM
Acdo Prazo
Id Descricao Responsavel Inicio | Fim
Realizar a contratacdo de servigos de
A66 TIC essenciais a OM,~com0 as solucoes Segao~ de 'le dq local onde a 2023 | 2026
utilizadas nas instalagdes que ficam fora | solugdo sera aplicada.
da area do Complexo Militar do Curado.
Elaborar os documentos necessarios ao Eauipe de Planeiamento da
A67 | processo de implantacio da solugdo dquipe ¢ ! 2023 | 2026
. Contratagao.
escolhida.
Chefia da Secao de TI do local
A68 Realizar gestdes para o prf)ylmento dos | onde a §01ug:a0 sera aphcadNa, 2023 | 2006
recursos financeiros necessarios. em conjunto com a Secdo
Administrativa.
Meta 25: Aprimorar e manter a continuidade e qualidade das videoconferéncias
Acio Prazo
Id Descricao Responsavel Inicio | Fim
Fazer um levantamento de necessidade | ; L
de atualizagdo, aquisicdo ou manutencao Area de suporte  técnico da
A69 . ’ Secdo de TI e secao| 2023 2026
dos equipamentos/softwares que fazem ..
. . N requisitante.
parte do sistema de videoconferéncia.
Verificar e providenciar o que for
necessario para melhoria da
A70 | comunicagdo, fazendo as gestdes | Area de redes da Secdo de TI. 2023 [ 2026
necessarias junto as OM responsaveis
pelo enlace de dados, como o 5° CTA.
Elaborar documentos necessarios ao
A7] | processo de implantagdo de solu¢dao que | Equipe d~e Planejamento da 2023 | 2026
demande o emprego de recursos | Contratagdo.
financeiros.
ATD Realizar gestoes para o prE)Ylmento dos Chefia da Segao @e TI com a 2023 | 2026
recursos financeiros necessarios. Secdo Administrativa.
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Meta 26: Desenvolver e manter aplicativos e sistemas especificos

Ac¢ao Prazo
Id Descricao Responsavel Inicio | Fim
Planejar o desenvolvimento dos novos Area de desenvolvimento de
A73 | sistemas especificos e a manutengdo dos | . 2023 [ 2026
. oy sistemas.
sistemas ja implantados.
AT4 Realizar o‘levantament'o de requisitos e o Area de desenvolvimento de 2023 | 2026
desenvolvimento dos sistemas. sistemas.
A75 Capacrcar' 0S usuarios nos sistemas Area de desenvolvimento de 2023 | 2026
desenvolvidos. sistemas.
Meta 27: Manter a continuidade dos servicos de TIC
Acao Prazo
Id Descricao Responsavel Inicio | Fim
Realizar  gestdes junto a secdo
responsavel para manuten¢do de gerador ~ ~
A76 | que possibilite o  funcionamento Segag . de . TI com  Segao 2023 2026
iy . Administrativa.
ininterrupto dos equipamentos de TIC,
em caso de falta de energia elétrica.

Meta 28: Adquirir ferramentas necessarias aos trabalhos realizados na area de TIC

Acao Prazo

Id Descricao Responsavel Inicio | Fim
Adquirir ferramentas necessarias aos Area de suporte técnico e

A77 | trabalhos realizados pelos técnicos da _Sup 2023 | 2025
. manutencao.
area de TIC.

A78 Elaborar docur'n'en~t05 necessarios ao | Equipe d~e Planejamento da 2023 | 2005
processo de aquisi¢ao. Contratagao.

AT9 Realizar gestoeg para o prf)ylmento dos Che~ﬁa da Segao Qe TI com a 2023 | 2005
recursos financeiros necessarios. Secdo Administrativa.

Meta 29: Aprimorar o conhecimento dos integrantes da OM em sistemas e so

lucoes de TIC

Acao Prazo
Id Descricao Responsavel Inicio | Fim

AS0 Realizar a capamtagap dos 1ntegrantes da Area de sistemas. 2023 | 2026
OM nos sistemas geridos pela drea de TI.
Promover a capacitagdo de usuarios em |

AS81 | algumas solu¢des de TI, como sistema de | Area de Suporte Técnico. 2023 | 2026
videowall e videoconferéncia.

(PDTIC do Cmdo CMNE, Cmdo 7*DEedaCiaCCMNE............cccooviiiiiiiiiiiia, Fl. 38/45)

Este documento é pega do processo 64284.004653/2024-97 Péag 207 de 291



13. PLANO DE GESTAO DE PESSOAS

O plano de gestdo de pessoas tem por objetivo apresentar o panorama atual dos recursos
humanos da area de TI do Cmdo CMNE, Cmdo 7* DE e da Cia C CMNE que tem como missao
principal realizar o suporte técnico necessario na area de TI das 03 (trés) organizagdes militares.

O Quadro de Pessoal de TIC ¢ constituido por um grupo de oficiais e pragas com formacao
técnica e militar diversas. Compdem esta forga de trabalho:

- Oficiais da Academia Militar das Agulhas Negras (AMAN), do Quadro Complementar de
Oficiais (QCO), Prestador de Tarefas por Tempo Certo (PTTC) e Oficiais Técnicos Temporarios
(OTD).

- Graduados de arma de carreira, Sargentos Técnicos Temporarios (STT) e Prestador de Tarefas
por Tempo Certo (PTTC).
- Soldados com conhecimentos técnicos e cursos na area de TIL.

Atualmente a area de TI conta com o seguinte quadro de integrantes do Cmdo CMNE, Cmdo 7*
DE e da Cia C CMNE, necessarios para alcangar as metas e as agdes estabelecidas neste PDTIC:

Tabela 11: Efetivo de TI

Posto/ ~
oM TR Cargo Fung¢iao na OM

Coordenagao das atividades desenvolvidas pela
Cmdo CMNE Coronel PTTC Chefe Secdo de Tecnologia da Informacgao (SecTI) e
assessoramento junto ao Cmdo CMNE.

Gerenciamento, monitoramento e configuragdo
da rede de dados, voz e CFTV;
Tenente Coronel . Gestao, Manutencao e expansao da
Cmdo CMNE PTTC Adjunto infraestrutura de rede;
Gestao da Seguranga da Informacao e
Seguranga Cibernética.

Gerenciamento e administragcao de servidores e
sistemas;
Instalagdo e configuracdo de servidores e
sistemas;
Cmdo CMNE Major Adjunto Credenciamento e descredenciamento de
usuarios na rede e sistemas;
Gestao de backup de dados; e
Elabora¢ao de documentos técnicos e planos de
gestao.

Desenvolvimento de sistemas; e

Cmdo CMNE Tenente Adjunto . .
Gerenciamento de paginas web.
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Cmdo CMNE

Tenente

Adjunto

Gerenciamento, monitoramento e configuragdo
da rede de dados, voze CFTV; e
Manuten¢ao e expansdo da infraestrutura de
rede.

Cmdo 7* DE

Tenente

Adjunto

Gerenciamento ¢ administra¢do de servidores;
Instalacdo e configuracdo de servidores;
Elabora¢ao de documentos técnicos e planos de
gestao;

Credenciamento e descredenciamento de
usuarios na rede e sistemas;

Suporte técnico aos usuarios em sistemas;
Realizagdo de backup de dados; e
Gerenciamento de paginas web.

Cia C CMNE

Subtenente

Auxiliar

Gerenciamento de manutengao de
computadores;

Gerenciamento de suporte ao usuario;
Credenciamento e descredenciamento de
usuarios na rede e sistemas;

Apoio técnico na operagdo dos equipamentos de
Comando e Controle (videowall,
videoconferéncia); e
Apoio técnico na especificacdo de materiais
para licitacdo.

Cmdo CMNE

2° Sgt PTTC

Auxiliar

Suporte técnico aos usudrios;
Instalagdo e configuragdo de software;
Instalagao de impressoras;
Manutengao de computadores;
Manutencdo e expansdo da infraestrutura de
rede; e
Apoio técnico na operagao dos equipamentos de
Comando e Controle (videowall,
videoconferéncia).

Cia C CMNE

3° Sargento

Auxiliar

Suporte técnico aos usuarios;
Instalacdo e configuracdo de software;
Instalagdao de impressoras;
Manuten¢ao de computadores;
Manutengao e expansao da infraestrutura de
rede; e
Apoio técnico na operagao dos equipamentos de
Comando e Controle (videowall,
videoconferéncia).

Cia C CMNE

3° Sargento

Auxiliar

Instalacdo e configuracdo de servidores;
Backup de dados;

Instalacdo e configuracdo de software;
Elaboragao de documentos para processos
licitatorios; €
Credenciamento e descredenciamento de
usuarios na rede e sistemas.
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Montagem e manutencao de computadores;
Instalacdo e configuracdo de software;
Suporte técnico aos usuarios;
Instalacdo de impressoras;

Cia C CMNE o . Apoio técnico na operagao dos equipamentos de
(7* DE) 3" Sargento Auxiliar Comando e Controle (videowall,
videoconferéncia);

Credenciamento e descredenciamento de
usuarios na rede e sistemas; e
Gerenciamento do parque de méaquinas.

Gerenciamento ¢ administra¢do da rede;
Manutengao e expansao da infraestrutura de
rede;

Instalagdo e configuragdo de software;
Cia C CMNE o . Suporte técnico aos usudrios;

a 3° Sargento Auxiliar ~ . ;

(7* DE) Instalagao de impressoras;
Manutencao de computadores; e
Apoio técnico na operagao dos equipamentos
de Comando e Controle (videowall,
videoconferéncia).

Montagem e manutencao de
microcomputadores;

Instalagdo e configuracdo de softwares nos
computadores dos usudrios;
Manutengao e expansao da infraestrutura de

Cia C CMNE Soldado Auxiliar rede;
Instalagdao de impressoras;

Apoio técnico na operagdo dos equipamentos de
Comando e Controle (videowall,
videoconferéncia); e
Clonagem de discos para backup.

Montagem e manutencao de
microcomputadores;
Instalagdo e configuracao de softwares nos
micros dos usuarios;

Cia C CMNE Soldado Auxiliar ~ )
Instalagdo de impressoras; e
apoio técnico na operagdo dos equipamentos de
Comando e Controle (videowall,
videoconferéncia).
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14. PLANO ORCAMENTARIO

Periodo: 2023 — 2026

Tabela 12: Plano or¢amentario

1d Descricio Investimento Custeio
¢ anual (RS) anual (RS)

01 | Capacitagao de Pessoal em TI 20.000,00 15.000,00

02 | Licengas de Software 100.000,00 20.000,00

03 | Equipamentos de TIC 800.000,00 280.000,00
Projetos e implantagao de novos sistemas de Videowall

04 para 0 Cmdo CMNE e para o Cmdo 7* DE. 1.450.000,00 i

05 Outs'ourcmg de Impressdo - Modalidade Locagao de i 100.000,00
Equipamentos

06 Servicos de Suporte e Instalagdo de equipamentos de ) 50.000,00
TIC

07 | Servicos de Telecomunicagdes - 60.000,00

08 Servigo de troca de banco de baterias de nobreak de 25.000,00 15.000,00
grande porte

09 | Projeto de Reestruturagao de rede de dados 100.000,00 -
TOTAL 2.495.000,00 540.000,00

15. PLANO DE GESTAO DE RISCOS

O objetivo do gerenciamento de riscos ndo ¢ eliminar os riscos, mas gerenciar 0S riscos
envolvidos em todas as atividades, para maximizar as oportunidades e minimizar os efeitos adversos,
garantindo uma maior confiabilidade, integridade e disponibilidade da informagdo armazenada e
veiculada na rede de dados do Cmdo CMNE, Cmdo 7 DE e da Cia C CMNE.

O CMNE possui um Plano de Gestao de Riscos que engloba os riscos referentes aos processos
da area de TI, com matrizes de identificagdo de riscos, controle e tratamento de riscos, assim como
portfolio de riscos prioritarios.

Este plano foi elaborado de acordo com a Politica e a Metodologia de Gestdo de Riscos do
Exército Brasileiro, aborda os principais riscos identificados na area de TI e ¢ supervisionado pela
Assessoria de Gestao de Riscos, Integridade e Controle do Comando CMNE e, também, pela Equipe
de Gestdo de Riscos da Secdo de TI deste Comando Militar de Area.

O Anexo A ao Plano de Gestdo de Riscos - MATRIZ DE TRATAMENTO DE RISCOS da
SecTI/CMNE apresenta os riscos associados aos processos da area de TI do Cmdo CMNE, bem como
a decorrente andlise e estratégia de resposta e gestdo desses riscos.
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16. PROCESSO DE REVISAO DO PDTIC

O PDTIC nao ¢ um documento imutavel, assim, deve ser atualizado quando a area de TI do
Cmdo CMNE, Cmdo 7* DE e da Cia C CMNE identificarem mudangas no ambiente institucional,
sejam elas promovidas por outros planejamentos internos ou externos, que justifiquem mudangas no
planejamento de TI.

As revisdes do presente plano poderdo ocorrer extraordinariamente e a qualquer momento,
adequada as alteracdes constantes no Planejamento Estratégico do Exército (PEEx), no Plano
Estratégico de Tecnologia da Informacao (PETI), bem como nas demais legislagdes pertinentes.

Caberd, também, a ocorréncia de revisdo na hipdtese de novas demandas apresentadas, nio
previstas neste plano.

Sobre o processo ordinario de revisao, fica definido o prazo de 1 (um) ano para sua ocorréncia. A
equipe responsavel pela elaboracdo deste documento também sera responsavel por sua atualizagao, sob
a coordenagdo e aprovacao do Comité Gestor de TI.

17. FATORES CRITICOS DE SUCESSO

Os fatores criticos de sucesso referem-se as condi¢cdes que devem, necessariamente, serem
satisfeitas para que o PDTIC do Cmdo CMNE, Cmdo 7* DE e da Cia C CMNE alcance a efetividade
esperada e se torne um importante instrumento para o aperfeicoamento da TIC do CMNE.

Dentre os fatores identificados, destacam-se:

- efetiva Governanga de TI, em todos os niveis decisorios, com a ado¢do de um sistema de
controle ¢ avaliagao dos resultados;

- adequagdo qualitativa e quantitativa dos cargos técnicos na area de TI as necessidades do Cmdo
CMNE, Cmdo 7* DE e da Cia C CMNE;

- a existéncia de pessoas capacitadas e o preenchimento de cargos técnicos previstos;

- comprometimento € motivacao do pessoal envolvido;

- a disponibilidade dos recursos financeiros necessarios a implementacao das acdes planejadas; e

- a observacao da legislacdo de TI em vigor.

18. CONCLUSAO

Um Plano Diretor de Tecnologia da Informacdo e Comunicagdes (PDTIC) tem como objetivo
descrever as necessidades de recursos técnicos, pessoal, sistemas, infraestrutura (ativos e passivos de
rede/equipamentos de informatica) e servigos para um periodo; sendo um importante instrumento de
gestdo para execucao de acdes de TIC no ambito de uma organizacao.

Dessa forma, desenvolveu-se o PDTIC do CMNE, no sentido de traduzir as necessidades
oriundas deste Comando e sua Cia de Comando, assim como do Cmdo 7* DE, para o quadriénio de
2023 — 2026, observando os objetivos de TI definidos pelo planejamento estratégico do Exército.

Este Plano sera periodicamente atualizado e aperfeicoado, considerando a evolucdo tecnologica
da area de TIC, a defini¢do de orcamentos e o surgimento de novas demandas ao longo de um periodo,
buscando sempre o alinhamento com o Planejamento Estratégico do Exército.
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Equipe de elaboracao do PDTIC:

LAURO AUGUSTO DE CASTRO JUNIOR - Cel
Chefe da Secao de Tecnologia da Informagao do Cmdo CMNE

CRISTINA DE CARVALHO NOGUEIRA - Maj
Adjunta da Se¢ao de Tecnologia da Informagdo do Cmdo CMNE

KACIANE MARQUES DOS SANTOS - 1° Ten
Adjunta da Se¢ao de Tecnologia da Informagao do Cmdo 7° DE

SAMUEL VICENTE DOS SANTOS - 2° Ten
Adjunto da Secao de Tecnologia da Informacao do Cmdo CMNE

RICARDO ANTONIO DA SILVA - 3° Sgt
Auxiliar da Se¢ao de Tecnologia da Informagao da Cia C CMNE

Comité Gestor de Tecnologia da Informagao:

DANILO SILVA MAIA - Cel
Subchefe do Estado-Maior do CMNE

LAURO AUGUSTO DE CASTRO JUNIOR - Cel
Chefe da Se¢ao de Tecnologia da Informacao do Cmdo CMNE

RAFAEL JOSE ALMEIDA - Cel
Chefe da Assessoria para Assuntos Juridicos do Cmdo CMNE

MARCILIO RAMOS COSTA JUNIOR - TC
Chefe da Se¢ao Administrativa do Cmdo CMNE

CRISTINA DE CARVALHO NOGUEIRA - Maj
Adjunta da Sec¢do de Tecnologia da Informagdao do Cmdo CMNE

PAULO ROBERTO ALVES DO NASCIMENTO - Maj
Chefe da Secao de Aquisigdo, Licitacdo e Contratos do Cmdo CMNE
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Despacho:
- Aprovo o presente documento.
- Publique-se em Boletim Interno.
- Divulgue-se no ambito da OM.
- Seja dada publicidade ao documento pelo site da OM.

Gen Ex KLEBER NUNES DE VASCONCELLOS
Comandante Militar do Nordeste

Por delegacao:

Gen Bda ALESSANDRO DA SILVA
Chefe do Estado-Maior do CMNE

Publicado no , de de de 2023.
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A > Editais

Contratacoes

Editais e Avisos de Contratacoes Atas de Registro de Precos Contratos

Consulte os diversos instrumentos convocatorios para compra de produtos, servicos e outros interesses da administragcao publica.

Palavra-chave

escola de redes

Status

A Receber/Recebendo Proposta
Em Julgamento/Propostas Encerradas
©® Encerradas

Todos

Limpar

Editais e Avisos de Contratacoes Encerradas

Ordenar por: | Mais recente v

Ato que autoriza a Contratacao Direta n°® 52/2024

Id contratagcdao PNCP: 00509968000148-1-000794/2024

Modalidade da Contratagao: Inexigibilidade Ultima Atualizagao: 12/04/2024

Orgao: TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO  Local: Salvador/BA >

Objeto: Inscricao de 02(dois) servidores no curso Analise Forense EAD ministrado pela Escola
Superior de Redes - ESR. O valor total da contratacao € de R$ 2.600,00 (dois mil e seiscentos
reais).

Ato que autoriza a Contratacao Direta n® 90194/2024

Id contratagcdo PNCP: 00627612000109-1-000045/2024

Modalidade da Contratagao: Inexigibilidade Ultima Atualizagdo: 05/04/2024

Orgao: FUNDACAO ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA  Local: Brasilia/DF

Objeto: Contratacao de servico técnico profissional especializado predominantemente >
intelectual para a atividade de desenho instrucional - elaboracado de material digital formato

podcast para o curso - " Género e Politicas Publicas numa Perspectiva Intersetorial’ - Turma

1/2024. conforme condicdes e exiaéncias estabelecidas neste instrumento. Esse € um dos

= " Portal Nacional de Contratacoes Publicas

Ato que autoriza a Contratacao Direta n° 17/2024

Id contratagao PNCP: 00509968000148-1-000354/2024

Modalidade da Contratagao: Inexigibilidade Ultima Atualizagao: 07/03/2024 >
Orgao: TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO  Local: Salvador/BA

Objeto: Inscricao de O3(trés) servidores no curso Seguranca dos servicos em nuvem - CLOUD
ESSENTIALS - EAD, oferecido pela Escola Superior de Redes - ESR.

Ato que autoriza a Contratacao Direta n° 15/2024

Id contratacao PNCP: 00509968000148-1-000338/2024

Modalidade da Contratagao: Inexigibilidade Ultima Atualizagdo: 06/03/2024 >
Orgao: TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO Local: Salvador/BA
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Objeto: Inscricao de 01 (uma) servidora no curso Gestao de Seguranca da Informagao e
Privacidade oferecido pela Escola Superior de Redes - ESR

Ato n° 90132/2023 Id contratagao PNCP: 00627612000109-1-000061/2023
Modalidade da Contratagao: Inexigibilidade Ultima Atualizagado: 08/12/2023
Orgao: FUNDACAO ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA  Local: Brasilia/DF

Objeto: Contratacao de servicos tecnico especializado de natureza predominantemente >
intelectual com profissional de notoria especializacao para realizar as atividades de mediacao

de atividades de ensino e aprendizagem estruturadas por meio de oficinas de facilitagcao para o
planejamento estrategico do projeto Rede Nacional de Escolas de Governo da Assessoria de
Relacoes Institucionais - ASRel da Escola Nacional de Administracao Publica - Enap.

Ato n°90131/2023 Id contratagdao PNCP: 00627612000109-1-000060/2023
Modalidade da Contratagao: Inexigibilidade Ultima Atualizagdo: 08/12/2023
Orgao: FUNDACAO ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA  Local: Brasilia/DF

Objeto: Contratacao de servico técnico profissional especializado predominantemente
intelectual em atividade de plangjamento e de instrutoria de palestra "'sob medida" para o
evento Encontro da Rede de Egressos do Programa de Capacitagcao de Altos Executivos Enap
2023 - destinado aos servidores e a empregados publicos federais, egressos dos cursos e
programas ofertados pela Coordenacao, conforme condicoes e exigéncias estabelecidas neste
instrumento.

Ato n° 00086/2023 Id contratagao PNCP: 00509968000148-1-001932/2023
Modalidade da Contratagao: Inexigibilidade Ultima Atualizagao: 16/10/2023
Orgao: TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO  Local: Salvador/BA >

Objeto: Inscricao de 0O5(cinco) servidores no curso Tratamento de Incidentes de Seguranca
oferecido pela Escola Superior de Redes - ESR.

Ato n°® 00004/2023 Id contratagao PNCP: 37115375000107-1-000003/2023
Modalidade da Contratagao: Inexigibilidade Ultima Atualizagdo: 04/08/2023
Orgao: MINISTERIO DO MEIO AMBIENTE  Local: Brasilia/DF

Objeto: Contratacao da Escola Superior de Redes da Rede Nacional de Ensino e Pesquisa - >
ESR/RNP, CNPJ n° 03.508.097/0001-36, visando a participacao do servidor Ismael Rodrigues
Pereira Junior no Curso "Security+ EaD (parceria Oficial CompTIA)" previsto para ser realizado no
periodo de 07/08/2023 a 24/09/2023, com carga horaria de 40h no formato EaD, conforme
condicdes e exigéncias estabelecidas no Termo de Referéncia.

Ato n® 0006272023 Id contratagdo PNCP: 00509968000148-1-001165/2023
Modalidade da Contratagao: Inexigibilidade  Ultima Atualizagdo: 03/08/2023
Orgao: TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO  Local: Salvador/BA >

Objeto: Inscricao de O3(trés) servidoras no curso Gestao de Riscos de Seguranca da
Informacao e Privacidade oferecido pela Escola Superior de Redes - ESR.

Ato n° 0005872023 Id contratagao PNCP: 17217985000104-1-000244/2023
Modalidade da Contratagao: Inexigibilidade Ultima Atualizagdo: 31/07/2023
Orgao: UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS  Local: Belo Horizonte/MG

Objeto: Contratacao de participacao dos servidores no curso online de Ciberseguranca EaD
(parceria oficial Ascend) a ser realizado pela Instituicdo promotora Escola de Superior de Redes
localizada na cidade do Rio de Janeiro - RJ no periodo do dia 14 agosto a 24 de setembro de
2023.
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A adequacao, fidedignidade e corretude das informacdes e dos arquivos relativos as
contratacoes disponibilizadas no PNCP por forca da Lei n°® 14.133/2021 sao de estrita
responsabilidade dos orgaos e entidades contratantes.

W https./portaldeservicos.economia.gov.br
o/ 0800 978 9001

AGRADECIMENTO AOS PARCEIROS

Texto destinado a exibicao de informacgdes relacionadas a licenca de uso.
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A > Editais

Contratacoes

Editais e Avisos de Contratacoes Atas de Registro de Precos Contratos

Consulte os diversos instrumentos convocatorios para compra de produtos, servicos e outros interesses da administragcao publica.

Palavra-chave

escola de redes

Status

A Receber/Recebendo Proposta

Em Julgamento/Propostas Encerradas

= " Portal Nacional de Contratagdes Publicas

Limpar

Editais e Avisos de Contratacoes Encerradas

Ordenar por: | Mais recente v

Ato n° 00044/2023 Id contratagcao PNCP: 00509018000113-1-000761/2023
Modalidade da Contratagao: Inexigibilidade Ultima Atualizagao: 28/07/2023
Orgao: TRIBUNAL SUPERIOR ELEITORAL Local: Campo Grande/MS >

Objeto: Contratacao de curso "GESTAO DE CONTINUIDADE DE NEGOCIOS', em EaD, oferecido
pela empresa ESCOLA SUPERIOR DE REDES para servidores da STI.

Ato n° 00012/2023 Id contratagao PNCP: 33781055000135-1-000697/2023
Modalidade da Contratagao: Inexigibilidade Ultima Atualizagao: 28/07/2023
Orgao: FUNDACAO OSWALDO CRUZ  Local: Rio de Janeiro/RJ

Objeto: Pagamento de inscricdes para a Conferéncia SciELO 25 Anos, a ser realizada entre 25 e >
29 de setembro de 2023 no Hotel Intercontinental em Sao Paulo/SP. Reuniao da rede dos
periodicos cientificos indexados na base e Grupos de trabalho e Conferéncia Internacional.
Participacao de 3 servidores: Angeélica Ferreira Fonseca, Keilla Miki Kobayashi e Paulo César

Vieira Guanaes.

Ato n° 0005272023 Id contratagao PNCP: 00509018000113-1-000725/2023
Modalidade da Contratagao: Inexigibilidade  Ultima Atualizagao: 24/07/2023
Orgao: TRIBUNAL SUPERIOR ELEITORAL Local: Sao Luis/MA

Objeto: Contratacao € alusiva a capacitacao "CORRELACIONAMENTO DE EVENTOS COM >
GRAYLOG", a ser realizada na modalidade On-line (ao vivo), com carga horaria de 40 (quarenta)
horas/aula, no periodo de 8, 10, 15, 17, 22, 24, 29 e 31 de agosto e 5 e 12 de setembro de 2023.
Contratada: REDE NACIONAL DE ENSINO E PESQUISA - ESCOLA SUPERIOR DE REDES. Valor

Total: R$ R$ 14.000,00 (quatorze mil reais)

Ato n° 00057/2023 Id contratagao PNCP: 00509968000148-1-001056/2023
Modalidade da Contratagao: Inexigibilidade Ultima Atualizagao: 24/07/2023
Orgao: TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO  Local: Salvador/BA >

Objeto: Inscricao de O3 (trés) servidoras no curso Gestao de Seguranca da Informacao e
Privacidade oferecido pela Escola Superior de Redes - ESR
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Ato n° 0001872023 Id contratagao PNCP: 26664015000148-1-000023/2023
Modalidade da Contratagao: Inexigibilidade Ultima Atualizagao: 04/07/2023
Orgao: CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO  Local: Brasilia/DF

Objeto: Trata-se da contratacao de 8 (oito) vagas, visando a inscricao de servidores da >
CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO (CGU), lotados na DTI/SE/CGU, no treinamento GTI39:
Elaboracao de PDTI (EaD), promovido pela empresa Escola Superior de Redes, CNPJ
03.508.097/0001-36, a ser executado na modalidade online, que ocorrera no periodo de
07/08/2023 a 17/09/2023.

Ato n° 00010/2023 Id contratagao PNCP: 00509018000113-1-000136/2023
Modalidade da Contratagao: Inexigibilidade Ultima Atualizagao: 04/04/2023
Orgao: TRIBUNAL SUPERIOR ELEITORAL  Local: Fortaleza/CE

Objeto: Capacitacao de 4 (quatro) servidores do TRE-CE, por meio do curso “Tratamento de
Incidentes de Segurancga’, promovido pela Escola Superior de Redes, a ser realizado entre
17/04/2023 e 28/05/2023, na modalidade Ensino a Distancia (EAD), com carga horaria de 40
horas.

Ato n° 00001/2023 Id contratagao PNCP: 26664015000148-1-000001/2023
Modalidade da Contratagao: Inexigibilidade Ultima Atualizagdo: 09/03/2023
Orgao: CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO  Local: Brasilia/DF >

Objeto: Contratacao de 6 vagas, visando a inscricao de servidores da CONTROLADORIA-
GERAL DA UNIAO, lotados na CGGOV/DTI/SE, no Governanca de Tl com COBIT 2019,
promovido pela empresa Escola Superior de Redes.

Ato n° 00061/2022 Id contratagao PNCP: 00394452000103-1-006398/2022
Modalidade da Contratagao: Inexigibilidade Ultima Atualizagdo: 20/09/2022
Orgao: COMANDO DO EXERCITO  Local: Brasilia/DF >

Objeto: Inscricao de 2 (DOIS) militares do CPEx, ho CURSO COMPUTACAO EM NUVEM-CLOUD
- NA ESCOLA SUPERIOR DE REDES

Ato n° 00062/2022 Id contratagao PNCP: 00394452000103-1-006397/2022
Modalidade da Contratagao: Inexigibilidade  Ultima Atualizagdo: 20/09/2022
Orgao: COMANDO DO EXERCITO  Local: Brasilia/DF >

Objeto: Inscricao de 1 (hum) militar do CPEx, no CURSO GESTAO DE CONTAINERS COM
DOCKER - NA ESCOLA SUPERIOR DE REDES

Ato n° 0005672022 Id contratagao PNCP: 00394452000103-1-005931/2022
Modalidade da Contratagao: Inexigibilidade Ultima Atualizagao: 31/08/2022
Orgao: COMANDO DO EXERCITO  Local: Brasilia/DF >

Objeto: Inscricao de 2 (DOIS) militares do CPEx, no CURSO HARDENING EM LINUX - NA
ESCOLA SUPERIOR DE REDES

https:.//portaldeservicos.economia.gov.br

0800 978 9001
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Termo de Referéncia 8/2024

Informacoées Basicas

N d
umero do UASG Editado por Atualizado em
artefato
8/2024 160195-COMANDO DO COMANDO MILITAR DO ANA BORDIN 03/05/2024 11:49 (v
NORDESTE ANELLI 7.0)
Status
CONCLUIDO

Outras informacoes

Nuamero da Processo

Categoria ~ .. .
g Contratacao Administrativo

V - prestacdo de servigos, inclusive os técnico-profissionais especializados

L 64284.004653/2024-97
/Capacitagdo

1. Condicoes gerais da contratacao
TERMO DE REFERENCIA
Lei n°14.133, de 1° de abril de 2021

SERVICOS SEM DEDICAGAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA

COMANDO MILITAR DO NORDESTE

(Processo Administrativo n°® 64284.004653/2024-97)

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1. Contratagdo de servicos técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual com profissionais ou empresas
de notoéria especializacdo para treinamento e aperfeicoamento de pessoal na drea de Tecnologia da Informacéo, nos termos da
tabela abaixo, conforme condicGes e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

ITEM| ESPECIFICACAO |CATSER|UNIDADE MEDIDA|QUANTIDADE U;?TL;?I o | VALORTOTAL

y |Administracdo de Sistemas | |/, UN 1 R$ 1.300,00 R$ 1.300,00
Linux (EaD)

p |Ciberseguranca EaD 21172 UN 2 R$ 2.300,00 R$ 4.600,00
(parceria oficial Ascend)

g |Gerenciamento de servigos | ), UN 3 R$ 960,00 R$ 2.880,00
de TI - EaD
Fundamentos de Seguranca

4 |da Informacdo EaD 21172 UN 4 R$ 2.000,00 R$ 8.000,00
(parceria oficial Ascend)
Teste de Invasdo de

5 | Aplicacses Web (ED) 21173 UN 2 R$ 1.440,00 R$ 2.880,00
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TOTAL R$ 19.660,00

1.5. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relacdo a vigéncia da contratagdo.

1.6 Caso haja cancelamento de algum curso ora apresentado apos a assinatura do contrato, a Equipe de Planejamento avaliara se
outro curso disponibilizado pela empresa podera ser realizado em sua substituicdo, em respeito a economia dos atos processuais e
ao principio da eficiéncia. Nesse caso, o conteido programético do novo curso deve ser compativel as necessidades de
capacitacdo do Setor de TT do CMNE, além de atender ao PDTIC. O seu valor deve ser igual ou inferior ao do curso cancelado e
deve ser anexado ao processo comprovacdo de ser compativel aos montantes ji cobrados pela empresa em contratacdes com
demais 6rgdos da Administracdo. E as demais condi¢0es que enquadram a contratagao como inexigibilidade também devem ser
mantidas.

2. Fundamentacao e descricao da necessidade

2. FUNDAMENTAGAO E DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. A Fundamentacdo da Contratacdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em tépico especifico dos Estudos
Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

3. Descricao da solucao como um todo

3. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO
OBJETO

3.1. A descricdo da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em tépico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares,
apéndice deste Termo de Referéncia.

4. Requisitos da contratacao
4. REQUISITOS DA CONTRATAGAO
Sustentabilidade

4.1. Devem ser atendidos os requisitos constantes no Guia Nacional de Contratagdes Sustentaveis.

Indica¢do de marcas ou modelos - excluido do modelo da AGU
Da vedacao de utilizacao de marca/produto na execucdo do servico - excluido do modelo da AGU

Da exigéncia de carta de solidariedade - excluido do modelo da AGU

Subcontratacao

4.5. Nao é admitida a subcontratacdo do objeto contratual por se tratar de inexigibilidade especifica a contratacdo da empresa
escolhida.

Garantia da contratacdo

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido
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4.8. Nao havera exigéncia da garantia da contratagao dos artigos 96 e seguintes da Lei n® 14.133, de 2021, em razdo de seu valor
e de sua baixa criticidade.

Vistoria prévia

4.13. Nao ha necessidade de realizagdo de avaliagdo prévia do local de execugdo dos servigos.

Dispensa do Termo de Compromisso e Termo de Ciéncia

Por se tratar de capacitacdo na qual os instruendos e a contratada ndo terdo acesso a informacgOes sensiveis do 6rgdo, a
Administracado dispensa a elaboragao, por parte da empresa e seus funcionarios, do Termo de Compromisso e Termo de Ciéncia.

Atividade acesséria
A contratacdo se enquadra como atividade material acessoéria, instrumental ou complementar, ndo constituindo-se assim na area

de competéncia legal do 6rgdo ou da entidade, além respeitar a vedagdo do Art. 3° do Decreto n° 9.507, de 21 de setembro de
2018, pois os servigos ndo:

I - envolvam a tomada de decisdo ou posicionamento institucional nas areas de planejamento, coordenacao, supervisao e controle;

IT - sejam considerados estratégicos para o 6rgdo ou a entidade, cuja terceirizacdo possa colocar em risco o controle de processos
e de conhecimentos e tecnologias;

I1I - estejam relacionados ao poder de policia, de regulacdo, de outorga de servigos publicos e de aplicagdo de sangdo; e

IV - sejam inerentes as categorias funcionais abrangidas pelo plano de cargos do 6rgdo ou da entidade, exceto disposicdo legal
em contrdrio ou quando se tratar de cargo extinto, total ou parcialmente, no dmbito do quadro geral de pessoal.

5. Modelo de execucao do objeto

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

Condicdes de execucdo

5.1. A execucao do objeto seguira a seguinte dinamica:

5.1.1. Inicio da execucéo do objeto: a realizacdo das capacitacdes se dara conforme proposta da empresa, a partir
da data de assinatura do contrato.

5.1.2. Descricdo detalhada dos métodos, rotinas, etapas, tecnologias procedimentos, frequéncia e periodicidade de
execuc¢do do trabalho: conforme Estudo Técnico Preliminar e proposta da empresa aceita pela Administracéo.

5.1.3. Cronograma de realizac¢do dos servigos: Conforme proposta da empresa.

Local e horario da prestacao dos servicos

A empresa disponibilizar4 aos alunos matriculados login e senha de acesso a plataforma dos cursos, que serdo
acessados no local de preferéncia dos préprios alunos, em dias e horarios conforme proposta da empresa.
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Rotinas a serem cumpridas - excluido do modelo da AGU

Materiais a serem disponibilizados

Os materiais a serem disponibilizados seguirdo os descritos na proposta da empresa.

Informacgdes relevantes para o dimensionamento da proposta

Conforme Estudo Técnico Preliminar.

Especificacao da garantia do servico (art. 40, §1°, inciso lll, da Lei n° 14.133, de 2021

N&o seréa exigida garantia do servico.

Procedimentos de transicao e finalizagcao do contrato

5.10. Nao serdo necessarios procedimentos de transi¢do e finalizacdo do contrato devido as caracteristicas do
objeto.

6. Modelo de gestao do contrato

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencgadas e as normas da Lei n° 14.133,
de 2021, e cada parte responderd pelas consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execuc¢do sera prorrogado
automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila. Caso haja necessidade de
remarcar a data de realizacdo dos cursos por parte da empresa, a Administracdo analisard se a nova data atende a suas
necessidades.

6.3. As comunicacdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal
formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica (e-mail e whatsapp) para esse fim.

6.4. O 6rgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adogdo de providéncias que devam ser cumpridas de
imediato.

6.5. Apos a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade podera convocar o representante da empresa
contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscalizacdo, que conterd informacdes acerca das obrigacoes
contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para execucdo do objeto, do plano complementar de execucdo da
contratada, quando houver, do método de afericdo dos resultados e das sancdes aplicaveis, dentre outros.

Preposto

6.6. A Contratada designard formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestagdo dos servigos, indicando no
instrumento os poderes e deveres em relacdo a execugado do objeto contratado.

Fiscalizacao

6.9. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos substitutos
(Lei n° 14.133, de 2021, art. 117, caput).
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Fiscalizacdo Técnica

6.10. O fiscal técnico do contrato acompanhard a execucdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as condigdes
estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administracdo. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22,
VI);

6.11. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a execugao
do contrato, com a descri¢cdo do que for necessario para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n° 14.133, de
2021, art. 117, §1° e Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, II);

6.12. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitird notificagcdes para a correcdo da
execucdo do contrato, determinando prazo para a corregdo. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, III);

6.13. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situagdo que demandar decisdo ou adocédo de
medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessérias e saneadoras, se for o caso. (Decreto n° 11.246,
de 2022, art. 22, IV);

6.14. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas datas aprazadas, o fiscal técnico do contrato
comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, V);

6.15. O fiscal técnico do contrato comunicard ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagdo ou a prorrogacdo contratual (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, VII).

Fiscalizacdo Administrativa

6.16. O fiscal administrativo do contrato verificard a manutengdo das condi¢es de habilitagdo da contratada, acompanharé o
empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer
documentos comprobatoérios pertinentes, caso necessario (Art. 23, I e II, do Decreto n° 11.246, de 2022).

6.17. Caso ocorra descumprimento das obrigacOes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuard tempestivamente na
solucdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua
competéncia; (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 23, IV).

Gestor do Contrato

6.19. O gestor do contrato coordenara a atualizacdo do processo de acompanhamento e fiscalizagdo do contrato contendo todos
os registros formais da execugdo no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de
ocorréncias, das alteracGes e das prorrogacdes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificacdo da necessidade de
adequacoes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administracdo. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, IV).

6.20. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a
execuc¢do do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua
competéncia. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, II).

6.21. O gestor do contrato acompanhard a manutencdo das condi¢des de habilitagdo da contratada, para fins de empenho de
despesa e pagamento, e anotard os problemas que obstem o fluxo normal da liquidacdo e do pagamento da despesa no relatério
de riscos eventuais. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, III).

6.22. O gestor do contrato emitira documento comprobatério da avaliagao realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial
quanto ao cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado, com menc¢do ao seu desempenho na execucdo contratual,
baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de
atesto de cumprimento de obrigacdes. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, VIII).

6.23. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de responsabilizacdo para fins de
aplicacdo de sang0es, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo
setor com competéncia para tal, conforme o caso. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, X).

6.24. O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informagGes sobre a consecucdo dos objetivos que tenham
justificado a contratagdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administragdo. (Decreto
n° 11.246, de 2022, art. 21, VI).

6.25. O gestor do contrato devera enviar a documentacao pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos
de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagdo e gestdo nos termos do contrato.

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido

Atualizagdo: Dezembro/2023

Termo de Referéncia — Contratagdo Direta 5de 13
Aprovado pela Secretaria de Gestdo.

Este docUi&hts 8 PECEHS Pro€ésso 64284.004653/2024-97 Pag 225 de 291



UASG 160195 Termo de Referéncia 8/2024

As figuras de Fiscal Técnico, Fiscal Administrativo e Gestor do Contrato poderdo ser acumuladas pelo mesmo agente da
administragdo.

7. Critérios de medicao e pagamento

7. CRITERIOS DE MEDIGCAO E PAGAMENTO

7.1. A avaliacdo da execucdo do objeto utilizara o disposto neste item.

7.1.1.Seré indicada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das sangdes
cabiveis, caso se constate que a Contratada:

7.1.1.1.ndo produzir os resultados acordados,
7.1.1.2. deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

7.1.1.3. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucdo do servigo, ou utilizd-los com qualidade ou
quantidade inferior a demandada.

Do recebimento

7.4. Os servigos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 30 dias, pelos fiscais técnico e administrativo, mediante assinatura
da nota fiscal e comprovacéo da conclusdo do curso, de forma a ser verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e
administrativo. (Art. 140, I, a, da Lei n° 14.133, de 2021 e Arts. 22, X e 23, X do Decreto n° 11.246, de 2022).

7.5. O prazo da disposicdo acima sera contado do recebimento de comunicagdo de cobranca oriunda do contratado com a
comprovacao da prestacdo dos servicos a que se referem a parcela a ser paga.

7.9.1. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo detalhado ou, em havendo mais de um a
ser feito, com a entrega do ultimo;

7.9.2. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o
objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execucdo ou materiais empregados, cabendo a
fiscalizacdo ndo atestar a tltima e/ou tnica medigdo de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam
vir a ser apontadas no Recebimento Provisoério.

7.9.3. A fiscalizacdo ndo efetuara o ateste da ultima e/ou tinica medicdo de servicos até que sejam sanadas todas as eventuais
pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisério. (Art. 119 c/c art. 140 da Lei n° 14133, de 2021)

7.9.4. O recebimento provisdrio também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusdo de todos os testes de campo e a entrega dos
Manuais e Instrugdes exigiveis.

7.9.5. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificacdes constantes neste
Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades.

7.10. Quando a fiscalizacdo for exercida por um unico servidor, o Termo Detalhado devera conter o registro, a andlise e a
conclusdo acerca das ocorréncias na execucdo do contrato, em relacdo a fiscalizacdo técnica e administrativa e demais
documentos que julgar necessarios, devendo encaminhéa-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

7.11. Os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de 60 dias, contados do recebimento provisério, por servidor ou
comissdo designada pela autoridade competente, apds a verificacdo da qualidade e quantidade do servico e consequente aceitagdo
mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

7.11.1. Emitir documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial, quando houver, no
cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado, com mencdo ao seu desempenho na execucdo contratual, baseado em
indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de
cumprimento de obrigac¢des, conforme regulamento (art. 21, VIII, Decreto n° 11.246, de 2022).
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7.11.2. Realizar a andlise dos relatérios e de toda a documentacdo apresentada pela fiscalizagdo e, caso haja irregularidades que
impecam a liquidacdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por
escrito, as respectivas correcdes;

7.11.3. Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base nos relatérios e
documentagdes apresentadas; e

7.11.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela fiscalizagéo.

7.11.5. Enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos de liquidacdo e
pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacao e gestao.

7.12. No caso de controvérsia sobre a execucao do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, devera ser observado o
teor do art. 143 da Lei n° 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela
incontroversa da execucdo do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento.

7.13. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solugdo, pelo contratado, de inconsisténcias verificadas na
execucdo do objeto ou no instrumento de cobranca.

7.14. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranca do servigo nem a
responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucdo do contrato.

Liquidacao

7.15. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correrd o prazo de dez dias tteis para fins de liquidagdo, na
forma desta secéo, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 7°, §2° da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

7.16. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de prorrogacdo, nos casos de
contratagOes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso II do art. 75 da Lei n® 14.133, de
2021.

7.17. Para fins de liquidacdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa os elementos
necessarios e essenciais do documento, tais como:

7.17.1. o prazo de validade;

7.17.2. a data da emissdo;

7.17.3. os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

7.17.4. o periodo respectivo de execucdo do contrato;

7.17.5. o valor a pagar; e

7.17.6. eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

7.18. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidagdo da despesa, esta ficara
sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo ap6s a comprovagdo da regularizagao
da situacdo, sem Onus a contratante;

7.19. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacdo da regularidade fiscal, constatada por
meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos
oficiais ou a documentacdo mencionada no art. 68 da Lei n° 14.133/2021.

7.20. A Administracdo deverd realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutencdo das condic¢des de habilitacdo exigidas;
b) identificar possivel razdo que impeca a contratagdo no ambito do érgdo ou entidade, tais como a proibigdo de contratar com a
Administragdo ou com o Poder Piiblico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas INSTRUGAO NORMATIVA N° 3, DE 26
DE ABRIL DE 2018).

7.21. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade do contratado, sera providenciada sua notificacdo, por escrito,
para que, no prazo de 5 (cinco) dias tteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.
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7.22. Néo havendo regularizacao ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante deverd comunicar aos 6rgaos
responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de
pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus
créditos.

7.23. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual nos autos do processo
administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

7.24. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisdao do
contrato, caso o contratado ndo regularize sua situacao junto ao SICAF.

7.24a. A cada conclusdo de curso poderd haver uma liquidacdo, de forma que ndo é necessaria a realizacdo de todas as
capacitagdo para os pagamentos serem iniciados.

Prazo de pagamento

7.25. O pagamento serd efetuado no prazo méaximo de até dez dias tteis, contados da finalizagdo da liquidacdo da despesa,
conforme secdo anterior, nos termos da Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022.

7.26. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados monetariamente entre o termo final
do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacdo, mediante aplicagdo do indice IPCA de correcdo monetaria.

Forma de pagamento

7.27. O pagamento sera realizado através de ordem bancdria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo
contratado.

7.28. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para pagamento.
7.29. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributdria prevista na legislacdo aplicavel.

7.29.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na fonte, quando da
realizacdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislagdo vigente.

7.30. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n° 123, de 2006, ndo sofrera a
retencdo tributdria quanto aos impostos e contribui¢cbes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara
condicionado a apresentacdo de comprovacdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido
previsto na referida Lei Complementar.

Antecipacao de pagamento

Nado sera admitida a antecipagdo de pagamento, por ndo representar economia a Administracdo Publica e em razdo do carater do
objeto (prestacdo unica).

Cessao de crédito

7.40. £ admitida a cessdo fiduciaria de direitos crediticios com instituicdo financeira, nos termos e de acordo com os
procedimentos previstos na Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 53, de 8 de julho de 2020, conforme as regras deste presente
topico.

7.40.1. As cessoes de crédito ndo fiduciarias dependerdo de prévia aprovacdo do contratante.

7.41. A eficacia da cessdo de crédito, de qualquer natureza, em relagdo a Administragdo, esta condicionada a celebracéo de termo
aditivo ao contrato administrativo.

7.42. Sem prejuizo do regular atendimento da obrigacdo contratual de cumprimento de todas as condigdes de habilitagdo por
parte do contratado (cedente), a celebracdo do aditamento de cessdo de crédito e a realizacdo dos pagamentos respectivos também
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se condicionam a regularidade fiscal e trabalhista do cessionario, bem como a certificacdo de que o cessionario ndo se encontra
impedido de licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a legislacdo em vigor, ou de receber beneficios ou incentivos
fiscais ou crediticios, direta ou indiretamente, conforme o art. 12 da Lei n°® 8.429, de 1992, nos termos do Parecer JL-01, de 18 de
maio de 2020.

7.43. O crédito a ser pago a cessiondria é exatamente aquele que seria destinado a cedente (contratado) pela execugdo do objeto
contratual, restando absolutamente incélumes todas as defesas e exce¢es ao pagamento e todas as demais clausulas exorbitantes
ao direito comum aplicdveis no regime juridico de direito publico incidente sobre os contratos administrativos, incluindo a
possibilidade de pagamento em conta vinculada ou de pagamento pela efetiva comprovagdo do fato gerador, quando for o caso, e
o desconto de multas, glosas e prejuizos causados & Administragdo. (INSTRUGAO NORMATIVA N° 53, DE 8 DE JULHO DE
2020 e Anexos)

7.44. A cessdo de crédito ndo afetard a execucdo do objeto contratado, que continuard sob a integral responsabilidade do
contratado.

8. Forma e critérios de selecao e regime
8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO E REGIME DE EXECUCAO

8.3. O contratado sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento de inexigibilidade de licitacdo, com fundamento na
hipétese do art. 74, 11, f, da Lei n° 14.133/2021.

Regime de execucao

8.4. O regime de execucdo do contrato se dara conforme ETP.

Exigéncias de habilitagao

8.5. Previamente a celebracdo do contrato, a Administracdo verificard o eventual descumprimento das condi¢des para
contratacdo, especialmente quanto a existéncia de sancdo que a impega, mediante a consulta a cadastros informativos oficiais, tais
como:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da Unido (www.
portaldatransparencia.gov.br/ceis);

c) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Unido (https://www.
portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep)

8.6. A consulta aos cadastros serd realizada em nome da empresa interessada e de seu s6cio majoritério, por forca do artigo 12 da
Lei n® 8.429, de 1992, que prevé, dentre as san¢des impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a
proibicdo de contratar com o Poder Ptblico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja scio majoritario.

8.7. Caso conste na Consulta de Situacdo do interessado a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara
para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

8.8. A tentativa de burla serd verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento similares, dentre outros.
8.9. O interessado sera convocado para manifestacdo previamente a uma eventual negativa de contratagdo.

8.10. Caso atendidas as condi¢des para contratacdo, a habilitacdo do interessado serd verificada por meio do SICAF, nos
documentos por ele abrangidos.

8.11. E dever do interessado manter atualizada a respectiva documentacdo constante do SICAF, ou encaminhar, quando
solicitado pela Administracdo, a respectiva documentacao atualizada.

8.12. Néo serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicagdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles legalmente permitidos.
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8.13. Se o interessado for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o fornecedor for a filial, todos os
documentos deverao estar em nome da filial, exceto para atestados de capacidade técnica, caso exigidos, e no caso daqueles
documentos que, pela prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

8.14. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas de nimeros de documentos pertinentes ao
CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagdo do recolhimento dessas contribuigdes.

8.15. Para fins de habilitacdo, deverd o interessado comprovar os seguintes requisitos, que serdo exigidos conforme sua natureza
juridica:

Habilitag¢ao juridica

8.16. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de lei, tenha validade para fins de
identificacdo em todo o territério nacional; Nota(s) explicativa(s): 2

8.17. Empresario individual: inscricdo no Registro Ptblico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva
sede;

8.18. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagdo
ficara condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

8.19. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa individual de
responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Piblico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;
Nota(s) explicativa(s): 3

8.20. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no Brasil, publicada no Diario Oficial da
Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a
qual sera considerada como sua sede, conforme Instru¢do Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de marco de 2020.

8.21. Sociedade simples: inscri¢do do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada
de documento comprobatorio de seus administradores;

8.22. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empreséria: inscri¢do do ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da
sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Ptblico de Empresas
Mercantis onde opera, com averbagdo no Registro onde tem sede a matriz

8.23. Sociedade cooperativa: ata de fundagdo e estatuto social, com a ata da assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na
Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da
Lein® 5.764, de 16 de dezembro 1971.

8.24. Ato de autorizagdo para o exercicio da atividade de treinamento e aperfeicoamento de pessoal;, expedido por entidade
especializada.

8.25. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidacao respectiva.

Habilitacao fiscal, social e trabalhista
8.26. Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

8.27. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida conjuntamente pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os
créditos tributérios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade
Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da
Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

8.28. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

8.29. declaracdo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16
anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituigdo;
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8.30. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de certiddo negativa
ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-
Lein® 5.452, de 1° de maio de 1943;

8.31. Prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes [Estadual/Distrital] ou [Municipal/Distrital] relativo ao domicilio ou sede
do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

8.32. Prova de regularidade com a Fazenda [Estadual/Distrital] ou [Municipal/Distrital] do domicilio ou sede do fornecedor,
relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre; Nota(s) explicativa(s): 5

8.33. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos [Estadual/Distrital] ou [Municipal/Distrital] relacionados ao objeto
contratual, devera comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou
sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

8.34. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do tratamento
diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estard dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de
contribuintes estadual e municipal. Nota(s) explicativa(s): 6

Qualificacao Economico-Financeira

Sera verificada apenas com base na Certiddo SICAF, considerando o servico a auséncia de criticidade do servigo e o pequeno
valor da contratagdo.

Qualificacdo Técnica

Empresa de notdria especializagdo para treinamento e aperfeicoamento de pessoal na 4rea de Tecnologia da Informacéo,,
conforme condicdes e exigéncias estabelecidas neste instrumento e no ETP.

9. Estimativas do valor da contratacao
Valor (R$): 19.960,00
ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

O custo estimado total da contratagdo é de R$ 19.960,00 (dezenove mil, novecentos e sessenta reais, conforme custos unitarios
apostos no item 1.1.

DO REAJUSTE DO VALOR DA CONTRATACAO

Nao estdo previstos reajustes e nem a aplicacdo de quaisquer indices de correcao monetario sobre o valor principal da contratacao
(a excecdo da comprovacdo de mora no pagamento).

ADEQUACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no Orcamento Geral da
Unido, estando assim compativel com as leis orcamentdrias.

A contratagdo sera atendida pela seguinte dotagdo:

I) Gestao/Unidade: 160195/0001

IT) Fonte de Recursos:100000000
Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido
Atualizagdo: Dezembro/2023

Termo de Referéncia — Contratagdo Direta 11de 13
Aprovado pela Secretaria de Gestdo.
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IIT) Programa de Trabalho: 239483

IV) Elemento de Despesa: 39

V) Plano Interno: I3EP02DADGO

O crédito é proveniente de emenda parlamentar individual n° 202432990009 do parlamentar Mendonca Filho em parte para
a qualificacdo da pessoal na area de Tecnologia da Informacéo (TI), conforme Oficio n° 008/2024-MF/OGU, de 06 de margo de

2024 do Deputado Mendonga Filho.

9.7. A dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apés aprovacdo da Lei Orcamentdria respectiva e
liberacdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento, ou mediante inscricdao do empenho em Restos a Pagar.

10. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado digitalmente

ub RICARDO ANTONIO DA SILVA
g Data: 07/05/2024 16:13:00-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

RICARDO ANTONIO DA SILVA

Integrante Técnico - 3° Sgt

Documento assinado digitalmente

“b ANA BORDIN ANELLI
g Data: 08/05/2024 11:07:38-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

ANA BORDIN ANELLI

Integrante Administrativo - Cap

Documento assinado digitalmente
ub CRISTINA DE CARVALHO NOGUEIRA
g Data: 08/05/2024 09:54:00-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br
CRISTINA DE CARVALHO NOGUEIRA

Integrante Requisitante - TC

Documento assinado digitalmente
ub LAURO AUGUSTO DE CASTRO JUNIOR
g Data: 08/05/2024 10:42:02-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

LAURO AUGUSTO DE CASTRO JUNIOR
Autoridade Méxima da Area de TI - Cel

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido

Atualizagdo: Dezembro/2023

Termo de Referéncia — Contratagdo Direta 12 de 13
Aprovado pela Secretaria de Gestdo.

Identidadf visual pela Secretgria de Gestao
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Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido

Atualizagdo: Dezembro/2023

Termo de Referéncia — Contratagdo Direta 13de 13
Aprovado pela Secretaria de Gestdo.
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Lista de Anexos

Atencdo: Apenas arquivos nos formatos ".pdf", ".txt", ".jpg", ".jpeg", ".gif" e ".png" enumerados abaixo sdo anexados
diretamente a este documento.

® Anexo | - Oficio DotacaoOrcamentaria.pdf (539.28 KB)
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CAMARA DOS DEPUTADOS
GABINETE DO DEPUTADO FEDERAL MENDONCA FILHO

Oficio n? 008/2024-MF/0GU
Brasilia, 06 de marco de 2024.

Ao Senhor

Gen Ex Tomas Miguel Miné Ribeiro Paiva
Comandante do Exército Brasileiro
NESTA

Assunto: Destinacdo de recurso ao Or¢amento Geral da Unido - Exercicio 2024.

Senhor Comandante,

Cumprimentando-o, sirvo-me do presente para informar que
indiquei recurso do Or¢camento Geral da Unido (exercicio 2024) emenda de minha
autoria n? 32990009, no C)rgéo Ministério da Defesa em favor do Comando Militar
do Nordeste - Exército Brasileiro, no valor de R$ 150.000,00 (cento e cinquenta

mil reais).
Conforme abaixo:
ANO EMENDA ORGAO ACAO OBJETO
Exercicio

Adequar o espaco fisico e
instalacdes, bem como adquirir bens
moveis e qualificacdo da pessoal na
area de Tecnologia da Informacio
(TI), para utilizacdo na Assessoria
Parlamentar em Pernambuco, com
finalidade de apoiar suas atividades

2024 32990009 | M.da Defesa | 2000

institucionais.
BENEFICIARIO GND VALOR
Cor,na.ndo M111'tar do Nordeste - 3 R$ 100.000,00
Exército Brasileiro
Cor,na.ndo Mlll_tar do Nordeste - 4 R$ 50.000,00
Exército Brasileiro
Atenciosamente,
Z - o ‘(‘C%\
fo- e
MENDONCA FILHO

Deputado Federal - PE

Céamara dos Deputados | Anexo IV | Gabinete 516 | Brasilia — DF | CEP 70160-900
Telefone: 61-3215-5516
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@ Compras.gov.br MINISTERIO DA ECONOMIA

Matriz de Gerenciamento de Riscos

1. Informacdes Basicas

Numero da Matriz de Alocacéo de Riscos Responsavel pela Edigdo Data de Criacéo
22/2024 ANA BORDIN ANELLI 17/04/2024 10:31

Objeto da Matriz de Riscos
Contratacao de empresa de treinamento e aperfeicoamento de pessoal na area de Tecnologia da Informagao - notoria especializagdo

2. Histoérico de Revisoes
Nenhuma Revisao encontrada.

3. Riscos Identificados

Numero Risco Causa do Risco Fase Alocado para  Nivel do Risco (I x P) N° ltem

Empresa

Avaliacdo incorreta da notoriedade da

selecionada néo . ~ - = -
. . . empresa, baseando-se em quesitos Selecé@o do Fornecedor Administracéo Médio
possuir notéria . g .
o insuficientes ou equivocados.
especializagao
Impactos
1 Perda dos requisitos que motivaram a contratacéo por inexigibilidade e consequentemente, improbidade administrativa.
Acdes Preventivas
P-01 Solicitar & empresa comprovacdes de seu histérico, nimeros, profissionais, Responsavel: RICARDO ANTONIO DA SILVA

trabalhos desempenhados; conferir junto a outros 6rgdos da Administracao se ja
contrataram a empresa; realizar por meios proprios pesquisas para comprovar que
a empresa possui notdria especializacdo; submeter a apreciacdo de mais agentes,
além do requisitante técnico, a avaliagdo da notoriedade da empresa.
Acoes de Contingéncia
C-01 Selecionar outra empresa tao logo verifique-se que a selecionada ndo possui Responsaveis: RICARDO ANTONIO DA SILVA,
notéria especializagdo. Iniciar processo administrativo para apurar CRISTINA DE CARVALHO

responsabilidade, caso haja contratacdo indevida. NOGUEIRA
Numero Risco Causa do Risco Fase Alocado para Nivel do Risco (I x P) N° ltem
N&o realizagio dos Nao disponibilizagdo dos cursos i N ) _
R-02 contratados e empenhados, por culpa Gestdo de Contrato  Administragao Baixo
cursos contratados )
/origem da empresa.
Impactos
1 Nao atendimento de necessidade de capacitagdo da Administracdo; perda da destinagdo precipua do crédito orcamentario;
desperdicio de esforgos da Administragdo na elaboragéo de processo que néo teve continuidade.
Acoes Preventivas
P-01 Previamente & contratac&o, confirmar com a empresa a realizagdo do curso. Responsavel: ANA BORDIN ANELLI

Registrar no TR e contrato a possibilidade de substituir o curso contratado por outro
compativel/similar, desde que seu conteldo programético atenda a mesma
necessidade da Administragcdo, seu valor seja 0 mesmo e reste comprovado que
seu custo é semelhante ao j& praticado pela empresa em contratagdes junto a
outros 6rgaos.
Acdes de Contingéncia
C-01 Anular o empenho; verificar a necessidade de abrir processo administrativo Responsaveis: ANA BORDIN ANELLI, RICARDO

sancionar a empresa baseado na quebra de contrato. ANTONIO DA SILVA, CRISTINA
DE CARVALHO NOGUEIRA

Ndmero Risco Causa do Risco Fase Alocado para Nivel do Risco (I x P) N° ltem
Atraso do Fiscal do contrato/ Tesouraria
R-03 Atraso na liquidagdo em realizar a !iquidaf;éo do contr?tp; atraso Gestdio de Contrato  Administragio Baixo
e pagamento. da DCont na liberagdo do numerario para o
pagamento & empresa.
Impactos
1 Questionamento da empresa, maculando a imagem do Exército por atrasar o pagamento; necessidade do pagamento de multa por
atraso.
Acdes Preventivas
P-01 T&o logo o curso seja realizado, solicitar & empresa a nota fiscal, certiddes e Responsavel: RICARDO ANTONIO DA SILVA

comprovante de realizag8o da capacitacdo; realizar a liquidagdo sem atrasos; caso
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se verifigue que o numerario ndo foi recebido no prazo habitual, comunicar a
empresa, para sua ciéncia e solicitar por diversos meios a DCont a liberagdo do

financeiro.
Acdes de Contingéncia
C-01 Informar do atraso a empresa e realizar o pagamento de multa “por atraso. Responsavel: RICARDO ANTONIO DA SILVA
NUmero Risco Causa do Risco Fase Alocado para Nivel do Risco (I x P)  N° Item
Levantamento
R-04 incorre_to das Avali_a(.;éo iljcorreta das necessidades da Planejamento Administraggio Baixo
necessidades de Administragao.
capacitacao
Impactos
1 Ineficiéncia do emprego de recursos publicos em uma capacitacdo desnecessaria.
Acoes Preventivas
P-01 Analisar o PDTIC, o Plano de Gestdo e o planejamento do setor, entendendo as Responsavel: CRISTINA DE  CARVALHO
reais necessidades e priorizando as mais importante. NOGUEIRA
Acdes de Contingéncia
C-01 Interromper a contratacao. Responsavel: CRISTINA  DE  CARVALHO
NOGUEIRA

4. Acompanhamento das A¢des de Tratamento de Riscos
Nenhum acompanhamento incluido.

5. Responsaveis | Assinantes

Equipe de Planejamento

Documento assinado digitalmente

ub CRISTINA DE CARVALHO NOGUEIRA
g Data: 06/05/2024 14:32:07-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

CRISTINA DE CARVALHO NOGUEIRA

Integrante Requisitante - TC

Documento assinado digitalmente

“b ANA BORDIN ANELLI
g Data: 09/05/2024 15:36:37-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

ANA BORDIN ANELLI

Integrante Administrativo - Cap

Documento assinado digitalmente

“b RICARDO ANTONIO DA SILVA
g Data: 06/05/2024 15:03:20-0300

Verifigue em https://validar.iti.gov.br

RICARDO ANTONIO DA SILVA

Integrante Técnico - 3° Sgt
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Documento de Formalizacao da Demanda 18/2024

Informacoées Basicas

Numero do

UASG Editado por Atualizado em
artefato
18/2004 160195-COMANDO DO COMANDO MILITAR DO ANA BORDIN 03/05/2024 11:38 (v
NORDESTE ANELLI 8.0)
Status
CONCLUIDO

Outras informacoes

Numero da Processo

Categoria ~ . .
g Contratacao Administrativo

VII - contratagdes de tecnologia da informacéo e de comunicagdo/Servicos

de TIC 64284.004653/2024-97

Dados gerais

Orgao: Comando Militar do Nordeste - UASG 160195

Setor Requisitante (Unidade/Setor/Depto): TI

Responséavel pela Demanda: CRISTINA DE CARVALHO NOGUEIRA -TC

E-mail: cristina.nogueira@eb.mil.br

1. Justificativa

Conforme ETP.

2. Quantidade

A quantidade planejada considerou o Plano Diretor de Tecnologia da Informacdo e Comunica¢des (PDTIC), em especial os
topicos 10.3 e 12.1 (Plano de Capacitagdo de TI do CMNE), resultando nos cursos e quantidades descritos no ETP.

3. Forma de contratagﬁo
() Modalidades da Lei n.° 14.133;
() Pregdo — () UG Gestora () UG Participante, () com o uso do SRP;

(x) Dispensa/Inexigibilidade;

1de?2
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() Adesdo a IRP de outro Orgo.

4. Objeto a ser contratado

Contratagdo de servigos técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de
notdria especializagdo para treinamento e aperfeicoamento de pessoal na drea de Tecnologia da Informacao.

5. Previsao de data

A data de realizagdo das capacitacoes se dard no ano de 2024 conforme calendério disponibilizado pela prestadora
do servico.

6. Grau de prioridade da contratacao

O grau de prioridade da contratagdo é média, considerando a necessidade do setor de TI e a existéncia de crédito em tela previsto
a tal fim.

Frisa-se que ndo hd vinculacdo ou dependéncia do objeto da contratacdo com o objeto de outro documento de formalizacdo de
demanda para a sua execucao.

7. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado digitalmente

b CRISTINA DE CARVALHO NOGUEIRA
g ol Data: 06/05/2024 14:01:54-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

CRISTINA DE CARVALHO NOGUEIRA

Integrante Requisitante - TC

2de?2
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(9 comprasgover Documento de Formalizacao da Demanda

Numero do Documento de Formalizagcao da Demanda: 80/2024

1. Informagdes Basicas

Area requisitante Data da concluséo da contratacéo UASG
STI 16/07/2024 00:00 160195
Descricao sucinta do objeto

Editado por

Capacitagao na area de Tecnologia da Informacéo

2. Justificativa de necessidade

Capacitar os integrantes da STI, conforme PDTI do CMNE.

3. Materiais/Servicos
3.1 Materiais
Nenhum material incluido.

3.2 Servicos

N° doitem  Grupo Descricdo  Qtd Val. unit. (R$)
1 OUTROS SERVICOS DE EDUCACAO E TREINAMENTO 1,00 20.000,00

ANA BORDIN ANELLI

Val. total (R$)
20.000,00

Todas as assinaturas eletronicas seguem o horario oficial de Brasilia e fundamentam-se no 83° do Art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro

de 2020.

CRISTINA DE CARVALHO NOGUEIRA

Integrante Requisitante

5. Acompanhamento

Nenhum acompanhamento incluido.

6. Relacionamentos

Nenhum relacionamento encontrado.
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D4077 http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/2002/D4077.htm

Presidéncia da Republica
Casa Civil
Subchefia para Assuntos Juridicos

DECRETO N° 4.077, DE 9 DE JANEIRO DE 2002

Qualifica como Organizacdo Social a Associacao
Rede Nacional de Ensino e Pesquisa - RNP.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da atribuicdo que Ihe confere o art. 84, inciso 1V, da Constituicéo, e
tendo em vista o disposto no art. 12 da Lei n? 9.637, de 15 de maio de 1998,

DECRETA:

Art. 12 E qualificada como Organizacdo Social a Associacdo Rede Nacional de Ensino e Pesquisa - RNP, com
sede na cidade do Rio de Janeiro, Estado do Rio de Janeiro, portadora do CNPJ n2 03.508.097/0001-36, cujo
objetivo é a execucdo de atividades de pesquisas tecnoldgicas em redes, de desenvolvimento e operacdo de meios
e servicos de redes avancadas e do desenvolvimento tecnolégico na area de redes, mediante celebracao de
contrato de gestéo a ser firmado com o Ministério da Ciéncia e Tecnologia.

Art. 22 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag&o.
Brasilia, 9 de janeiro de 2002; 181° da Independéncia e 114° da Republica.
FERNANDO HENRIQUE CARDOSO
Martus Tavares

Ronaldo Mota Sardenberg

Este texto ndo substitui o publicado no D.O.U. 10.1.2002
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Poder Judiciario da Uniao
TRIBUNAL DE JUSTIGA DO DISTRITO FEDERAL E DOS TERRITORIOS

CERTIDAO NEGATIVA DE DISTRIBUIGAO (AGOES DE FALENCIAS E RECUPERAGOES JUDICIAIS)
12 e 22 Instancias

CERTIFICAMOS que, apds consulta aos registros eletronicos de distribuicdo de agdes de
faléncias e recuperagdes judiciais disponiveis até 29/04/2024, NADA CONSTA contra o nome por extenso
e CPF/CNPJ de:

REDE NACIONAL DE ENSINO E PESQUISA - RNP
03.508.097/0001-36

OBSERVAGOES:

a) Os dados de identificagdo sdo de responsabilidade do solicitante da certiddo, devendo a titularidade ser conferida
pelo interessado e pelo destinatario.

b) A certiddo sera emitida de acordo com as informacdes inseridas no banco de dados. Em caso de exibigdo de
processos com dados desatualizados, o interessado devera requerer a atualizagao junto ao juizo ou 6érgéao julgador.
c) A certiddo sera negativa quando nao for possivel a individualizagdo dos processos por caréncia de dados do Poder
Judicidrio. (artigo 80, § 20 da Resolugdo 121/CNJ).

d) A certidao civel contempla agdes civeis, execugdes fiscais, execugdes e insolvéncias civis, faléncias, recuperagoes
judiciais, recuperagdes extrajudiciais, inventarios, interdicdes, tutelas e curatelas. A certidao criminal compreende os
processos criminais, os processos criminais militares e as execugdes penais. Demais informagdes sobre o contetddo
das certiddes, consultar em www.tjdft.jus.br, no menu Servigos, Certidoes, Certiddo Nada Consta, Tipos de Certidao.
e) A certiddo civel atende ao disposto no inciso Il do artigo 31 da Lei 8.666/1993.

f) Medida prevista no artigo 26 do Cédigo Penal, sentenga ndo transitada em julgado.

A autenticidade devera ser confirmada no site do TIDFT (www.tjdft.jus.br), no menu Servigos, Certidoes,
Certidao Nada Consta, Validar Certidao - autenticar, informando-se o niumero do selo digital de seguranca
impresso.

Emitida gratuitamente pela internet em: 29/04/2024
Selo digital de seguranca: 2024.CTD.LIE8.4S00.1TMWX.CXP8.JWJC
*** \VALIDA POR 30 (TRINTA) DIAS ***

Pagina 1 de 1 29/04/2024 09:35:21

NUCER - Nucleo de Emissao de Certidoes do TJDFT
Férum de Brasilia - Milton Sebastido Barbosa, Praga Municipal - Lote 1, Bloco A, Ala B - Térreo.
Brasilia - DF
Horario de Atendimento: 7h as 19h, de segunda a sexta-feira, exceto feriados.
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Firefox http://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/cnpjreva/Cnpjreva_Co...

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
NUMERO DE INSCRIGAO A A DATADE ABERTURA
53 506.00710001.36 COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO | 711055
MATRIZ CADASTRAL
NOME EMPRESARIAL
REDE NACIONAL DE ENSINO E PESQUISA - RNP
TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
*kdkkkkkk DEMAIS
CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
94.30-8-00 - Atividades de associagoes de defesa de direitos sociais
CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
94.93-6-00 - Atividades de organizagdes associativas ligadas a cultura e a arte
94.99-5-00 - Atividades associativas nao especificadas anteriormente
CODIGO E DESCRICAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagao Privada
LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
R LAURO MULLER 116 SALA 1103
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
22.290-906 BOTAFOGO RIO DE JANEIRO RJ
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE
FINANCEIRO@RNP.BR (21) 2102-9660/ (21) 2102-9680
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
SITUAGCAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 04/10/2003
MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL
SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.
Emitido no dia 11/09/2020 as 17:12:27 (data e hora de Brasilia). Pagina: 11
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MINISTERIO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVAGOES

Contrato de Gestdo que entre si celebram a Unido, por intermédio
do Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inova¢des (MCTI), com a
participagao do Ministério da Educagao (MEC) e do Ministério das
Comunicagées (MCOM), e a Rede Nacional de Ensino e Pesquisa
(RNP), qualificada como Organizagdo Social (0S), na forma abaixo:

A UNIAO, por intermédio do MINISTERIO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVAGOES -
MCTI, na qualidade de 6rg3o publico supervisor, doravante denominado ORGAO SUPERVISOR, com
sede na Esplanada dos Ministérios, Bloco E, CEP 70067-900, Brasilia-DF, inscrito no CNPJ/MF sob o n®
03.132.745/0001-00, neste ato representado por seu titular, o Sr. Ministro de Estado da Ciéncia,
Tecnologia e Inovacdes, MARCOS CESAR PONTES, portador da carteira de identidade n?2 372.972
Comando da Aeronautica /Ministério da Defesa, inscrito no CPF/MF n2 *** 971.638-**, nomeado pelo
Decreto Presidencial de 10 de junho de 2020, publicado no Diario Oficial da Unido (DOU), Edi¢gdo 110-
A, Secdo 2 - Extra, pagina 1, de 10 de junho de 2020; e tendo como intervenientes o MINISTERIO DA
EDUCACAO — MEC, doravante denominado INTERVENIENTE, com sede na Esplanada dos Ministérios,
Bloco L, CEP: 70.047-900, Brasilia-DF, inscrito no CNPJ/MF sob o n2 00.394.445/0001-01, neste ato
representado por seu titular, o Sr. Ministro de Estado da Educagao Substituto, VICTOR GODOY VEIGA,
portador da carteira de identidade n? 2.075.007 SSP/DF, expedida em 25 de outubro de 2010, inscrito
no CPF/MF n2 *** 057.651-**, nomeado pelo Decreto de 21 de julho de 2020, publicado no Diario da
Unido n2 139, Secdo 2, pagina 1, de 22 de julho de 2020; e o MINISTERIO DAS COMUNICACOES -
MCOM, doravante denominado INTERVENIENTE, com sede na Esplanada dos Ministérios, Bloco R,
CEP: 70.044-900, inscrito no CNPJ/MF sob o n2 37.753.638/0001-03, neste ato representado por seu
titular, o Sr. Ministro de Estado das Comunicacdes, FABIO SALUSTINO MESQUITA DE FARIA, portador
da carteira de identidade n2 1.350.282 - SSP/RN, inscrito no CPF/MF n2 *** 287.284-** nomeado pelo
Decreto Presidencial de 10 de junho de 2020, publicado no Dario Oficial da Unido em 10 de junho de
2020; e a REDE NACIONAL DE ENSINO E PESQUISA - RNP, doravante denominada ORGANIZACAO
SOCIAL, associagao civil, sem fins lucrativos, qualificada como Organizagao Social pelo Decreto n?
4.077 de 09 de janeiro de 2002, com sede a Rua Lauro Miiller 116, sala 1103, Botafogo, Rio de Janeiro
— RJ, inscrita no CNPJ/MF sob o n2 03.508.097/0001-36, neste ato representada por seu Diretor-
Geral, NELSON SIMOES DA SILVA, inscrito no CPF/MF sob o n? 708.191.577-91.

RESOLVEM, com fundamento nos normativos que regem as Organizacdes Sociais,
celebrar o presente CONTRATO DE GESTAO, mediante as clausulas e condi¢des a seguir enunciadas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O presente CONTRATO DE GESTAO tem por objeto estabelecer o compromisso entre as
partes para o fomento, gestdo, operacionalizacdo e execucdo das acOes e servicos de atividades de
relevancia publica, dirigidas ao ensino, a pesquisa cientifica, ao desenvolvimento tecnoldgico e
inovacdo na drea de tecnologia da informacdo e comunicacdo, através de ciberinfraestrutura
avangada, em conformidade com os Anexos | a VI.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA — Para o alcance da finalidade assinalada, visa o presente
contrato especificar o Programa de Trabalho a ser desenvolvido, anexo a este instrumento, e as metas
a serem atingidas pela ORGANIZACAO SOCIAL, conforme obrigacdes e responsabilidades aqui firmadas
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pelas PARTES, bem como estabelecer as condicbes e prazos para seu gerenciamento,
operacionalizacdo e execucdo, bem como os critérios objetivos de avaliacdo de desempenho a serem
utilizados, mediante indicadores de qualidade e produtividade.

SUBCLAUSULA SEGUNDA — Fazem parte integrante deste CONTRATO DE GESTAO,
independentemente de transcri¢gdo, os seguintes anexos:

Anexo | — Diretrizes do Contrato de Gestao, nos termos da Instrugao Normativa GM n?
01/2021;

Anexo Il — Plano Diretor da ORGANIZACAO SOCIAL;

Anexo Il — Plano de Acdo para o referido periodo contendo os macroprocessos e o
or¢amento estimativo;

Anexo IV — Quadro de Indicadores e Metas de Desempenho (QIM);
Anexo V — Proposta de Cronograma de Desembolso Anual; e
Anexo VI — Sistematica de Avaliacao.

SUBCLAUSULA TERCEIRA — O planejamento definido e aprovado no Plano de Ac¢do para
o periodo de 2021-2030, de que trata o Anexo lll, sera pactuado anualmente, dele fazendo parte
integrante, independentemente de transcricao, para todos os efeitos legais e de direito.

SUBCLAUSULA QUARTA — O conjunto de Indicadores e Metas de Desempenho, de que
trata o Anexo IV, podera ser revisto, sempre que necessario e a qualquer tempo, mediante negociacao
entre o ORGAO SUPERVISOR e a ORGANIZACAO SOCIAL.

SUBCLAUSULA QUINTA — O Cronograma de Desembolso para o periodo de 2021-2030,
de que trata o Anexo V, serd pactuado anualmente, dele fazendo parte integrante,
independentemente de transcrigao, para todos os efeitos legais e de direito.

CLAUSULA SEGUNDA — DOS OBJETIVOS ESTRATEGICOS

Na execuc¢do de suas atividades, a ORGANIZACAO SOCIAL buscara alcancar os seguintes
objetivos estratégicos:

1. Apoiar a pesquisa e promover o desenvolvimento tecnolégico e inovagdo em TIC
orientados a criacdo e oferta de servicos e negdcios digitais;

2. Prover ciberinfraestrutura avancada ubiqua, segura, de alta disponibilidade e
desempenho para educacdo, pesquisa, inovacao e transformacao digital;

3. Promover a capacitacdo profissional e desenvolvimento de competéncias para o uso
intensivo das TIC;

4. Empreender solucdes inovadoras de TIC em projetos orientados as demandas do
Sistema RNP e a sua transformacao digital;

5. Ofertar plataformas, servicos, suporte técnico especializado e aplicacdes digitais
para educacao, pesquisa e inovacao;

6. Apoiar as politicas publicas em educagao, ciéncia, tecnologia e inovagdo, e suas
aplicacbes setoriais, associadas ao Programa Interministerial para o
Desenvolvimento e Manutencdo da Rede Nacional de Ensino e Pesquisa (PRO-RNP),
visando a consolidacdo e sustentacdo do Sistema RNP; e

7. Promover o fomento e a cooperagao com a comunidade cientifica e setores publico
e privado, mediante parcerias e prestacao de servicos, articulando arranjos globais,
nacionais, regionais e locais.
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SUBCLAUSULA UNICA: Para a consecucdo dos objetivos estratégicos, quando houver
interesse de integracdo com demais 6rgaos ou entidades da Administracdo Publica, direta ou indireta,
em razado de agles transversais e complementares, podera ser formalizado Termo Aditivo préprio, por
meio do qual serdo diretamente repassados os recursos financeiros previstos em acao especifica, com
a interveniéncia do interessado no Programa de Trabalho, no Plano de Ag¢do, na analise de mérito
técnico, na forma da clausula décima segunda do presente contrato.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS ATRIBUICOES, RESPONSABILIDADES E OBRIGAGOES DA
ORGANIZAGAO SOCIAL

No ambito do presente CONTRATO DE GESTAO, sdo estabelecidas as seguintes
atribuicdes, responsabilidades e obrigacdes 8 ORGANIZACAO SOCIAL:

I. Observar os objetivos estratégicos elencados na Clausula Segunda;
Il. Observar e cumprir os anexos integrantes deste CONTRATO DE GESTAO;

lll. Executar as acdes fomentadas, detalhadas no Plano de Ac¢do e no Quadro de Indicadores e Metas
de Desempenho;

IV. Assegurar a organizacdo, gerenciamento, operacionalizacdo e execuc¢do das atividades objeto do
presente CONTRATO DE GESTAO, por meio de técnicas modernas e adequadas;

V. Observar as politicas e o planejamento do ORGAO SUPERVISOR e, no que couber,
do(s) INTERVENIENTE(S);

VI. Buscar o alcance dos resultados, conforme a sistematica de avaliagdo, bem como os resultados, os
indicadores e as metas de desempenho estabelecidos neste CONTRATO DE GESTAO;

VII. Providenciar, junto as reparticGes competentes, e manter atualizados todas as licengas e alvaras
necessarios a execucdo das atividades objeto deste CONTRATO DE GESTAO, assim como,
eventualmente, todas as condi¢cdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas no processo de selecdo da
entidade;

VIIl. Apresentar anualmente ao ORGAO SUPERVISOR, no prazo e na forma por ele definidos, Plano de
Acdo Anual, contendo os macroprocessos e o orgamento estimativo, demonstrando a vinculagdo de
cada um deles aos objetivos estratégicos constantes da Cldusula Segunda deste Contrato, bem como
proposta de Quadro de Indicadores e Metas de Desempenho e de Cronograma de Desembolso dos
recursos a serem repassados;

IX. Em atenc¢do ao principio da transparéncia e com vistas a possibilitar o pleno controle social, incluir
em seu sitio eletrénico, na modalidade "transparéncia ativa", o seguinte contelddo minimo:

a) Estatuto Social e o respectivo Regimento Interno atualizados;

b) Composi¢ao do Conselho de Administracdo e Fiscal, se houver;

c) Disponibilizagdo do extrato das atas do Conselho de Administragdo;
d) Relagdo nominal atualizada e qualificacdo dos dirigentes da entidade;

e) Disponibilizacdo da integra de todo o CONTRATO DE GESTAO, seus anexos e termos
aditivos, se houver;

f) Publicacdo dos demonstrativos financeiros, contabeis e de resultados e balangos
patrimoniais, bem como parecer da Auditoria Externa;

g) Relatério de execucio do CONTRATO DE GESTAO, bem como os relatérios da
Comissdo de Acompanhamento e Avaliacdo;

h) Disponibilizacdo dos regulamentos proprios de selecdo de pessoal permanente e
de compras e contratagdes de bens e servigos, com recursos provenientes do Poder
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Publico, nos termos da legislacdo vigente;

i) Disponibilizacdo, conforme previsto em regulamento préprio, dos processos para
selecdo de seus fornecedores, prestacdo de servigcos, executores de obras, para
atender a(s) unidade(s) referente(s) ao CONTRATO DE GESTAO; e

j) Disponibilizacdo, conforme previsto em regulamento préprio, dos processos para
selecdo de pessoal permanente para atender a(s) unidade(s) referente(s) ao
CONTRATO DE GESTAO.

X. Disponibilizar relatério automatizado de “clipping” com entrevistas, reportagens, coletivas de
imprensa, entre outros, que produzir ou de que participar, em que deverdo constar conteldo e
link para acesso, em conjunto com o relatdrio de execugao semestral e anual;

XI. Elaborar e encaminhar ao ORGAO SUPERVISOR, apds devidamente aprovado pelo Conselho de
Administracdo, o relatdrio de execu¢do do CONTRATO DE GESTAO, na forma e no prazo por este
definido;

XII. Registrar no relatério de execucdo do CONTRATO DE GESTAO a celebragdo de quaisquer tipos de
parceria ou cooperacao técnica com outras entidades publicas, quando a iniciativa se vincular
aos equipamentos ou atividades objeto do CONTRATO DE GESTAO, onerando-o ou n3o;

XIII. Realizar a coordenagdo, gestao e supervisdao de todos empregados e servidores cedidos, direta
ou a distancia, na execucdo das atividades objeto deste CONTRATO DE GESTAO;

XIV. Providenciar os registros funcionais dos servidores cedidos junto aos érgdos de origem;

XV. Manter a contabilizagdo dos recursos financeiros repassados de forma segregada de outras
fontes, em conta bancaria especifica, evidenciando as receitas e despesas relacionadas ao
CONTRATO DE GESTAO, segregando inclusive os recursos do ORGAO SUPERVISOR dos recursos
de INTERVENIENTE(S);

XVI. Garantir em exercicio, quadro de recursos humanos a servico do objeto deste CONTRATO DE
GESTAO, que seja qualificado e compativel com o instrumento;

XVII. Observar seus Estatuto e Regimento Interno;

XVIII. Realizar a selegao e contratagao de fornecedores, com recursos deste instrumento, observados
os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, mediante
regulamento préprio de contratacdao de obras, servicos, compras e alienagées aprovado pelo
Conselho de Administracdo, sendo necessario, sempre que possivel, cotacdo, pesquisa prévia de
precos ou outra referéncia de valores de mercado;

XIX. Realizar a selegdo e contratagdao de pessoal, com recursos deste instrumento, observados os
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, mediante
regulamento préprio de sele¢do para admissdo de pessoal aprovado pelo Conselho de
Administracdo;

XX. Fixar os niveis de remuneracdo do quadro de pessoal em padrGes compativeis com os
respectivos mercados de trabalho, segundo o grau de qualificacdo exigido e os setores de
especializacdo profissional, respeitado o teto remuneratdrio do funcionalismo publico de que
trata o inciso Xl, do art. 37 da Constitui¢cdo Federal;

XXI. Administrar os bens moveis e imoveis a ele cedidos, assim como aplicar os recursos financeiros
que |he forem repassados pelos érgaos SUPERVISOR e INTERVENIENTE(S) exclusivamente na
consecugdo dos objetivos estratégicos e das metas previstas neste instrumento, sem prejuizo do
disposto na legislacdo vigente;

XXII. Reprogramar, por ocasido do primeiro Termo Aditivo do exercicio subsequente, os eventuais
saldos financeiros apurados em 31 de dezembro de cada ano;

XXIII. Submeter & aprovacdo prévia do ORGAO SUPERVISOR os projetos ou a¢des que impliquem: o
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uso de espacos internos dos bens publicos imdveis, prédios ou terrenos, objeto de permissao de
uso, para empreendimentos que ndao tenham relacdo com as finalidades deste CONTRATO DE
GESTAO ou que n3o estejam previamente autorizados em Termo de Permissdo de Uso de Bens
Publicos Iméveis;

XXIV. Apresentar, quinquenalmente e ao final da vigéncia deste CONTRATO DE GESTAO, relatério de
patrimonio, aprovado pelo Conselho de Administragao, relacionando os bens cedidos, alienados
e adquiridos com os recursos do Contrato, demonstrando sua movimentacao e valoracdo com a
deprecia¢do cabivel;

XXV. Preservar os documentos referentes aos processos de compras e contratacdes pelo periodo de 5
(cinco) anos da sua celebragdo, devendo ser disponibilizados ao ORGAO SUPERVISOR e aos
auditores sempre que solicitados;

XXVI. Franquear acesso, mediante solicitacdo, a todas as informacGes, documentos e instala¢cGes
relativos a aplicacdo dos recursos publicos e ao desenvolvimento das atividades objeto do
CONTRATO DE GESTAO que forem solicitados pelo ORGAO SUPERVISOR, pela Comissdo de
Acompanhamento e Avaliacdo, pelo(s) INTERVENIENTE(S) e pelos 6rgaos de controle legalmente
constituidos, tais como o Tribunal de Contas da Unido e o Ministério Publico Federal, em
qualquer tempo e lugar, a todos os atos e fatos relacionados direta ou indiretamente com este
instrumento, quando em missao de fiscalizagdo, avaliagao ou auditoria;

{XVII. Encaminhar a Unidade Supervisora das Organizacdes Sociais do ORGAO SUPERVISOR as
eventuais alteracbes estatutdrias e de regulamentos préprios devidamente aprovadas pelo
Conselho de Administracao;

XVIII. Apresentar a Unidade Supervisora das Organizacdes Sociais do ORGAO SUPERVISOR,
previamente, na mesma data de envio aos membros, as pautas das reunides do Conselho de
Administracdo da ORGANIZACAO SOCIAL e, posteriormente, as atas assinadas das reunides do
Conselho de Administracdo da ORGANIZACAO SOCIAL;

XXIX. Manter e aperfeicoar praticas de coletas e analises de dados relativos aos resultados e aos
custos das atividades realizadas;

XXX. Arcar com todo e qualquer dano ou prejuizo, de qualquer natureza, causado ao ORGAO
SUPERVISOR e ao(s) INTERVENIENTE(S), e/ou a terceiros, por sua culpa, em consequéncia de
negligéncia, imprudéncia ou impericia, prépria ou de auxiliares que estejam sob sua
responsabilidade na execucdo das acdes objeto deste CONTRATO DE GESTAO;

XXXI. Restituir, integralmente, ao patrimbnio da Unido, dos Estados, do Distrito Federal ou dos
Municipios o patrimdnio da ORGANIZACAO SOCIAL, na proporc¢do dos recursos e dos bens por
estes alocados em decorréncia desse instrumento, no caso de desqualificacdo ou de extingao da
instituicdo, ou ainda, ao término da vigéncia do CONTRATO DE GESTAO;

{XXII. Encaminhar anualmente ao ORGAO SUPERVISOR a relacio de bens permanentes por ela
adquiridos e substituidos, para fins de controle patrimonial;

XXIII. Manter durante a vigéncia do CONTRATO DE GESTAO a regularidade perante os drgios
fazenddrios e previdencidrio, por meio de certiddes negativas periddicas de débitos junto ao
INSS, FGTS, tributos federais, estaduais e municipais;

XXIV. Manter durante a vigéncia do CONTRATO DE GESTAO a regularidade perante aos 6rgdos
trabalhistas, por meio de certiddes negativas de débitos trabalhistas;

XXXV. Responsabilizar-se exclusivamente pelos danos causados a terceiros; o ORGAO SUPERVISOR e
o(s) INTERVENIENTE(S) nao respondem, soliddria ou subsidiariamente, por danos causados pela
ORGANIZACAO SOCIAL, salvo em casos de atraso nos repasses de recursos de fomento;

XXVI. Prestar informagdes ao ORGAO SUPERVISOR, que visem esclarecer questdes omissas neste
instrumento, dando-lhe ciéncia de qualquer necessidade de alteracdo no presente CONTRATO
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DE GESTAO; e
{XVIIL. Observar as instrucdes emanadas do ORGAO SUPERVISOR relativas ao CONTRATO DE GESTAO.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA — Incumbe ao Conselho de Administracdo da ORGANIZACAO
SOCIAL em relagdo ao CONTRATO DE GESTAO, sua apresentacdo de resultados e prestacdo de contas,
além do disposto na legislagao vigente:

I. Aprovar os relatérios de execu¢cdo do CONTRATO DE GESTAO e, com o auxilio de auditoria
externa, fiscalizar e aprovar os demonstrativos financeiros e contdbeis e as contas anuais da
ORGANIZACAO SOCIAL;

II. Impugnar as despesas feitas com recursos deste CONTRATO DE GESTAO que n3o tenham se
prestado a consecugao dos objetivos, produtos ou metas previstas no mesmo; e

III. Zelar para que as obrigacdes deste CONTRATO DE GESTAO se sobreponham a quaisquer outras
obrigacOes contraidas em outros instrumentos de pactuacao.

SUBCLAUSULA SEGUNDA - Incumbe ao Conselho Fiscal da ORGANIZACAO SOCIAL,
guando houver, apoiar o Conselho de Administracdo no zelo pela aplicacdo regular dos recursos de
origem publica e pela adequac3o dos gastos e aderéncia aos objetivos do CONTRATO DE GESTAO.

CLAUSULA QUARTA - DA APLICACAO DAS LOGOMARCAS OFICIAIS DO GOVERNO
FEDERAL

Além das obrigacbes e responsabilidades estabelecidas na cldusula terceira deste
CONTRATO DE GESTAO, é estabelecida 8 ORGANIZACAO SOCIAL a obrigatoriedade de:

I. Aplicar em todos os documentos, pecas e materiais promocionais e comunicacdo externa, inclusive
por meio eletronico, eventos, livros e demais publicacdes de natureza técnica, cientifica e didatica
relacionadas a este CONTRATO DE GESTAO, assim como em lugar visivel de suas edificacdes, placas,
painéis e outros suportes de comunica¢do visual que identifiguem obras e projetos de obras, as
logomarcas oficiais do ORGAO SUPERVISOR e, quando for o caso, do(s) INTERVENIENTE(S) e do
Governo Federal, conforme legislacdo em vigor; e

Il. Incluir a identificacdo e vinculagdo do ORGAO SUPERVISOR em seu sitio eletrénico oficial na
internet, bem como em suas midias sociais, divulgacdo e ac¢des promocionais realizadas ou
relacionadas ao presente CONTRATO DE GESTAO.

CLAUSULA QUINTA - DA DIVULGACAO

A ORGANIZACAO SOCIAL deverd utilizar as logomarcas oficiais definidas na Clausula
Quarta em todas as a¢des de comunicacdo, divulgacdo e disseminacdo de iniciativas e atividades
previstas no presente CONTRATO DE GESTAO.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA — Deverd conter a citagdo/informacdo, conforme o caso de
gue “a realizacdo desse projeto/a execucdo desse servico ¢é resultado de Contrato de Gestdo
celebrado entre a REDE NACIONAL DE ENSINO E PESQUISA, o MINISTERIO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E
INOVACOES - MCTI, o MINISTERIO DA EDUCACAO - MEC, o MINISTERIO DAS COMUNICACOES - MCOM,
0 GOVERNO FEDERAL e o Programa Interministerial RNP":

| - na divulgacdo institucional de qualquer material impresso, televisivo, digital, radiofénico
decorrentes do presente CONTRATO DE GESTAO;

Il - na realizacdo de entrevistas ou lives institucionais que haja mencdo aos projetos ou estudos
decorrentes do presente; e

Il - em todos os processos de certificagdo e/ou aprovacdo dos estudos e projetos decorrentes do
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presente CONTRATO DE GESTAO.

SUBCLAUSULA SEGUNDA - A divulgacdo institucional dos projetos, pesquisas
e servicos decorrentes do presente instrumento em midia digital devem utilizar os indicadores: #RNP,
#MCTI, #MEC, #MCOM, #GOVERNODOBRASIL, @REDERNP, @ MCTI, @ MEC, @MCOM, @PRORNP e
@GOVERNODOBRASIL.

SUBCLAUSULA TERCEIRA — Na realizagdo de entrevistas ou lives institucionais sera
utilizado comunicagdo visual com as logomarcas oficiais aprovadas pelo ORGAO SUPERVISOR.

SUBCLAUSULA QUARTA — Nos acordos, contratos ou qualquer instrumento juridico,
realizados com terceiros que versem sobre estudos e projetos decorrentes do presente instrumento
serdo mantidas as obrigacdes de divulgacdo de que a origem do financiamento é do ORGAO
SUPERVISOR e/ou do(s) INTERVENIENTE(s) bem como do Governo Federal e do Programa
Interministerial RNP.

SUBCLAUSULA QUINTA — Em caso de descumprimento das disposi¢des contidas nesta
clausula, deverdo ser aplicadas as penalidades previstas na clausula vigésima deste instrumento.

CLAUSULA SEXTA — DAS ATRIBUIGCOES, RESPONSABILIDADES E OBRIGAGOES DO ORGAO SUPERVISOR

No Aambito do presente CONTRATO DE GESTAO, s3o definidas as seguintes atribuicdes,
responsabilidades e obrigagdes ao ORGAO SUPERVISOR:

. Fortalecer a parceria e participar da gestdo estratégica da ORGANIZACAO SOCIAL, no que se
refere a execucdo da politica publica fomentada, por meio de seu(s) representante(s) no
Conselho de Administracdao, na forma da legislacao vigente;

II. Monitorar e avaliar o cumprimento pela ORGANIZACAO SOCIAL dos resultados e dos indicadores
e metas de desempenho previstos no Anexo 1V, indicando os ajustes que, de comum acordo,
devam ser implementados para assegurar a consecug¢ao do presente instrumento;

III. Prover a ORGANIZACAO SOCIAL dos meios e recursos financeiros necessarios a execuc¢do do
objeto deste CONTRATO DE GESTAO, nos prazos e valores estipulados no “Anexo V — Cronograma
de Desembolso”, considerando os limites orgamentarios concedidos a cada exercicio;

IV. Consignar no projeto de Lei Orgamentaria Anual, nos exercicios subsequentes ao da assinatura
do presente CONTRATO DE GESTAO, os créditos necessérios para custear a execu¢do do objeto
contratual, de acordo com o previsto no “Anexo V — Cronograma de Desembolso”;

V. Emitir parecer que permita a contratualizacdo de termos aditivos de modo a viabilizar os
repasses financeiros anualmente para a ORGANIZACAO SOCIAL;

VI. Prestar esclarecimentos e informacdes a ORGANIZACAO SOCIAL que visem a orientd-la na
correta execucdo das a¢des fomentadas, dirimindo as questdes omissas neste instrumento e
dando-lhe ciéncia de qualquer necessidade de alteragdo no presente CONTRATO DE GESTAO;

VII. Constituir a Comissdo de Acompanhamento e Avalia¢do, de que trata a Cladusula Décima Quinta;

VIII. Analisar os relatorios da Comissao de Acompanhamento e Avaliagao, de que trata a Clausula
Décima Quinta;

IX. Avaliar, com vistas a aprovacdo, o Plano de A¢do Anual da ORGANIZACAO SOCIAL de que trata a
Cldusula Terceira, inciso VIII;

X. Cumprir procedimentos e prazos pactuados para a negociagao, renovagao ou aditamento deste
CONTRATO DE GESTAO;

XI. Supervisionar o CONTRATO DE GESTAO, estabelecendo mecanismos de controle primario
(acompanhamento e emissdo de pareceres periédicos semestrais e anuais referentes ao
cumprimento das atividades e das metas ajustadas nos prazos previstos, e do atendimento das
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demais clausulas e condi¢Ges estabelecidas neste instrumento), bem como o apoio técnico, para
avaliacdo dos resultados ajustados entre as PARTES, conforme o Quadro de Indicadores e Metas
de Desempenho pactuadas;

XII. Fiscalizar a ORGANIZACAO SOCIAL quanto a observincia do cumprimento das obrigacdes
estabelecidas pelo CONTRATO DE GESTAO, com acompanhamento das informacdes relativas aos
saldos da execucdo orcamentaria, ao patrimonio e a remuneracdo de diretores executivos e
empregados, custeados com recursos do CONTRATO DE GESTAO;

XIII. Manter as informagdes atualizadas dos bens publicos moveis e imoveis cedidos;

XIV. Publicar o extrato do CONTRATO DE GESTAO e dos Termos Aditivos no Diario Oficial da Unido,
bem como a integra dos referidos documentos no sitio eletronico oficial na internet do ente
publico, em até 30 (trinta) dias de sua formalizacao;

XV. Encaminhar o relatério de execu¢do do CONTRATO DE GESTAO desenvolvido pela ORGANIZACAO
SOCIAL para a Comissdao de Acompanhamento e Avaliagdo, a fim de que esta possa elaborar o
relatério conclusivo de que trata a legislacdo vigente;

XVI. Disponibilizar no seu sitio eletronico oficial na internet, com base no disposto na Lei n2 12.527,
de 18 de novembro de 2011, e no Decreto n? 7.724, de 16 de maio de 2012 (Lei de Acesso a
Informagdo e seu regulamento), o presente CONTRATO DE GESTAO seus respectivos aditivos,
bem como os relatérios elaborados pela Comissao de Acompanhamento e Avaliagao;

XVII. Assegurar & ORGANIZACAO SOCIAL a plena gestdo das a¢des fomentadas e autonomia na
realizagdo do objeto do CONTRATO DE GESTAO, com vistas a consecug¢do das metas e resultados
pactuados, observadas as vedacdes e condicGes previstas neste instrumento e na legislacdo
aplicavel;

XVIII. Priorizar, nas atividades de supervisdao e avaliacdo, o controle concomitante e a posteriori dos
resultados ajustados entre as partes, conforme o Quadro de Indicadores e Metas, inclusive
erradicando a sobreposicdo de competéncias e instrumentos de controle e evitando controles
meramente formais ou cujo custo seja evidentemente superior ao risco, a luz dos principios da
eficiéncia e da economicidade;

XIX. Adequar-se as orientacdes juridicas emanadas da Advocacia Geral da Unido, por meio de seus
4rgaos, no ambito deste CONTRATO DE GESTAO;

XX. Dar ciéncia ao(s) INTERVENIENTE(S) sobre os Termos Aditivos firmados com recursos exclusivos
do ORGAO SUPERVISOR; e

XXI. Apoiar a ORGANIZAGCAO SOCIAL, sempre que necessario e dentro de sua competéncia.

CLAUSULA SETIMA - DO PROGRAMA INTERMINISTERIAL REDE NACIONAL DE ENSINO E
PESQUISA (PRO-RNP)

Cabe a3 ORGANIZACAO SOCIAL a execucdo dos objetivos e metas do PRO-RNP, de acordo
com a Portaria Interministerial n2 3.825/2018, por meio desse CONTRATO DE GESTAO.

CLAUSULA OITAVA — DAS ATRIBUICOES, RESPONSABILIDADES E OBRIGACOES DO(S)
INTERVENIENTE(S)

No ambito do presente CONTRATO DE GESTAO, sdo estabelecidas as seguintes
atribuigdes, responsabilidades e obrigagdes ao(s) INTERVENIENTE(S):

. Fortalecer a parceria e participar da governanca da ORGANIZACAO SOCIAL, no que se refere a
execucado da politica publica intersetorial fomentada, na forma da legislacao vigente;
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II. Prover a ORGANIZACAO SOCIAL dos meios e recursos financeiros necessarios a execu¢do do
objeto deste CONTRATO DE GESTAO, no tocante as acdes fomentadas por cada INTERVENIENTE,
nos prazos e valores estipulados no “Anexo V — Cronograma de Desembolso”, considerando os
limites orgamentarios concedidos a cada exercicio;

III. Consignar no projeto de Lei Orcamentdria Anual, nos exercicios subsequentes ao da assinatura
do presente CONTRATO DE GESTAO, os créditos necessarios para custear a execu¢do do objeto
contratual, no tocante as a¢des fomentadas por cada INTERVENIENTE, de acordo com o previsto
no “Anexo V — Cronograma de Desembolso”;

IV. Fomentar as atividades da ORGANIZACAO SOCIAL com as finalidades previstas neste
instrumento;

V. Negociar, em conjunto com o ORGAO SUPERVISOR e firmar, quando couber, os termos aditivos
ou outros instrumentos relacionados a este CONTRATO DE GESTAO;

VI. Indicar membros com notodria capacidade e adequada qualificagdo para compor a Comissdo de
Acompanhamento e Avaliacdo de que trata a Clausula Décima Quinta, além de participar das
atividades inerentes a tal Comissdo da ORGANIZACAO SOCIAL, observando que 0os mesmos ndo
sejam os responsaveis pelas aprovacdes dos atos contratuais, evitando assim conflito de
interesse e possibilitando a segregacdo de fungdes; e

VII. Realizar analise técnica do Plano Agao referente aos seus Recursos a serem pactuados.

SUBCLAUSULA UNICA — O Plano de Acdo proposto pelo(s) INTERVENIENTE(S) n3o serd
objeto de analise técnica pelo ORGAO SUPERVISOR.

CLAUSULA NONA - DO FOMENTO

A ORGANIZACAO SOCIAL, para a execucdo das atividades sob sua responsabilidade e
cumprimento de seus objetivos estratégicos previsto neste CONTRATO DE GESTAO, receberd do
ORGAO SUPERVISOR e do(s) INTERVENIENTE(S) o seguinte fomento:

I. cessdo especial de servidores, quando couber;

II. utilizagdo e administra¢do de patriménio, bens moveis e iméveis, da Unido, quando couber; e

III. transferéncia de recursos financeiros.

CLAUSULA DECIMA — DO PESSOAL CEDIDO

O ORGAO SUPERVISOR, o(s) INTERVENIENTE(S) ou 6rgdo ou entidade da Administracio
Publica Federal poderdo promover a cessdo especial de servidor para a ORGANIZACAO SOCIAL,
devendo ser observada a legislacao vigente.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA — O pessoal cedido serd administrado pela ORGANIZACAO
SOCIAL nos termos dispostos neste CONTRATO DE GESTAO e em seus anexos, respeitadas as seguintes
diretrizes:

I. Os servidores publicos eventualmente cedidos para a ORGANIZACAO SOCIAL atuardo
exclusivamente na consecucdo dos objetivos e metas deste CONTRATO DE GESTAOQ;

II. N3o serd incorporada aos vencimentos ou a remuneracdo de origem do servidor cedido
qualquer vantagem pecunidria que vier a ser paga pela ORGANIZACAO SOCIAL;

III. N3o serd permitido o pagamento de vantagem pecunidria permanente por ORGANIZACAO
SOCIAL a servidor cedido com recursos provenientes do CONTRATO DE GESTAO, ressalvada a
hipdtese de adicional relativo ao exercicio de fungdo temporaria de direcao e assessoria;
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IV. Os servidores cedidos serdao submetidos aos processos de avaliagao estabelecidos pelo 6rgao ou
entidade cedente;

V. Os servidores cedidos deverdo se submeter:

a) a gestdo da estrutura hierarquica da ORGANIZACAO SOCIAL;
b) a escala de trabalho, com assiduidade e pontualidade, observada a jornada do seu cargo;

c) as regras do Estatuto da ORGANIZACAO SOCIAL, do seu Regimento Interno,
regulamentos e manuais internos; e

d) a compatibilidade de qualificaggo com o minimo exigido dos empregados da
ORGANIZACAO SOCIAL.

VI. A ORGANIZACAO SOCIAL promoverd a gestdo cotidiana dos servidores publicos cedidos,
determinard e programara suas atividades, bem como apurara a frequéncia e observancia da escala de
trabalho, assiduidade e pontualidade, e concedera férias, observadas as regras estatutarias a que os
mesmos sao submetidos;

VII. A ORGANIZACAO SOCIAL deverd informar, em tempo habil, ao érgdo ou entidade cedente todas as
intercorréncias relativas a vida funcional dos servidores publicos cedidos para fins de registro,
pagamentos e concessdes de direitos e vantagens; e

VIIl. E vedado & ORGANIZACAO SOCIAL ceder a qualquer instituigdo publica ou privada os servidores
publicos que Ihes forem cedidos.

SUBCLAUSULA SEGUNDA — No caso de cessdo, a remuneracdo de servidores do quadro
de pessoal do ORGAO SUPERVISOR, do(s) INTERVENIENTE(S) e/ou érgdo ou entidade da Administrac3o
Publica Federal, para atendimento do objeto do presente CONTRATO DE GESTAO, dar-se-a4 mediante as
condigOes estabelecidas na legislagao vigente.

SUBCLAUSULA TERCEIRA — A remuneracdo e as vantagens de qualquer natureza a serem
percebidas por servidores publicos cedidos a ORGANIZACAO SOCIAL, com recursos do CONTRATO DE
GESTAO, n3o podem ultrapassar, em nenhuma hipétese, o teto remuneratério do funcionalismo
publico de que trata o inciso XI, do art. 37 da Constituicao Federal.

SUBCLAUSULA QUARTA — A capacitacdo dos servidores cedidos serd promovida e,
quando couber, custeada pela ORGANIZACAO SOCIAL, cabendo a esta autorizar a participa¢do em
eventos, ocorridos no pais ou exterior, observada a necessidade de registro nas respectivas pastas
funcionais.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA PERMISSAO DE USO E DA ADMINISTRACAO DOS
BENS PUBLICOS

Poderdo ser destinados bens modveis ou imdveis, mediante permissdo de uso, a
ORGANIZACAO SOCIAL, restrito o uso e destinacio a consecucdo das finalidades previstas neste
CONTRATO DE GESTAO, cujos inventdrios atualizados constardo dos devidos Termos de Permissdo de
Uso, cabendo @ ORGANIZACAO SOCIAL:

I. Administrar os bens mdveis e imdveis cujo uso lhe fora permitido, em conformidade com o
disposto nos respectivos Termos de Permissdo de Uso, até sua restituicdo ao Poder Publico,
mantendo-os em boas condi¢Ges de uso e deles cuidar como se seus fossem e providenciando,
as suas expensas, quaisquer reparos que se tornarem necessarios;

II. Manter, em perfeitas condicGes de integridade, seguranca e regularidade legal, os imodveis
permitidos ao uso durante a vigéncia do CONTRATO DE GESTAO, promovendo a¢des e esforcos
para as regularizacdes e melhorias necessarias, bem como arcando com os respectivos
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impostos, taxas, contribuices e contas de utilidade publica (dgua, eletricidade, gas etc);

III. As reformas, ampliages, construcdes ou adaptacdes de imdveis em regime de permissao de uso
dependerdo de prévia avalicdo e autorizacdo do ORGAO SUPERVISOR, exceto quando se tratar
de intervencdo de pequeno porte e/ou que ndo importe em alteracdo estrutural significativa;

IV. Permitir, a qualquer momento, mediante comunicagdo prévia, a realizagdo de vistoria nos bens
permitidos por parte do Poder Publico ou por outras pessoas credenciadas ou autorizadas pelo
Poder Publico;

V. Efetuar a contratagdao dos seguros patrimoniais e de responsabilidade civil, relacionados aos
imdveis, com coberturas em valores compativeis com as edificacdes e usos; e

VI. Submeter & autoriza¢do prévia do ORGAO SUPERVISOR a permuta de bens publicos méveis que
tenham sido objeto de permissdo de uso por outros de igual ou maior valor, condicionado a que
0s novos bens integrem o patrimoénio da Unido, devendo a permuta, ainda, ser antecedida de
prévia avaliacdo econdémica do bem.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA — Os bens adquiridos com recursos do CONTRATO DE GESTAO,
passiveis de serem incorporados ao ativo da Unido, conforme legislacdo vigente, deverdao ser
registrados com identificacdo especifica.

SUBCLAUSULA SEGUNDA — A relacdo de bens adquiridos com recursos do CONTRATO DE
GESTAO podera ser solicitada pelo ORGAO SUPERVISOR a qualquer tempo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

Para o cumprimento das metas pactuadas neste instrumento, fica estimado o valor
global de RS 2.727.060.775,00 (Dois bilhdes e setecentos e vinte e sete milhdes e sessenta mil e
setecentos e setenta e cinco reais) para aplicagdo no periodo de 10 (dez) anos a contar da assinatura
deste CONTRATO DE GESTAO, que correrdo a conta do Programa de Trabalho da ORGANIZACAO
SOCIAL, oriundos de ac¢des de fomento/projeto especificas autorizadas na Lei Orcamentaria Anual e
obedecerdo as normas que regem o Orcamento Geral da Unido e as orientacdes do ORGAO
SUPERVISOR e dos INTERVENIENTES sobre o tema, observado o cronograma de desembolso.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA — Para gerenciamento, operacionalizagdo e execuc¢do do
objeto fomentado financeiramente neste instrumento, o ORGAO SUPERVISOR poderd repassar a
ORGANIZACAO SOCIAL, conforme “Anexo V — Proposta de Cronograma de Desembolso”, o valor global
de RS 789.643.981,84 (setecentos e oitenta e nove milhdes, seiscentos e quarenta e trés mil e
novecentos e oitenta e um reais e oitenta e quatro centavos), dos quais RS 68.000,000,00 (sessenta e
oito milhdes de reais) estimados para o exercicio de 2021 e os restantes RS 721.643.981,84
(setecentos e vinte e um milhdes, seiscentos e quarenta e trés mil reais e novecentos e oitenta e um
reais e oitenta e quatro centavos) previstos para os exercicios de 2022 a 2030.

SUBCLAUSULA SEGUNDA — Para gerenciamento, operacionalizacdo e execucdo do
objeto fomentado financeiramente neste instrumento, o MINISTERIO DA EDUCACAO (MEC), na
qualidade de INTERVENIENTE, poderd repassar a ORGANIZACAO SOCIAL, conforme “Anexo V -
Proposta de Cronograma de Desembolso”, o valor global de RS 1.332.416.793,16 (um bilh3o, trezentos
e trinta e dois milhdes, quatrocentos e dezesseis mil e setecentos e noventa e trés reais e dezesseis
centavos), dos quais RS 121.000.000,00 (cento e vinte e um milhdes de reais) estimados para o
exercicio de 2021 e os restantes RS 1.211.416.793,16 (um bilhdo, duzentos e onze milhdes,
qguatrocentos e dezesseis mil e setecentos e noventa e trés reais e dezesseis centavos) previstos para
os exercicios de 2022 a 2030.

SUBCLAUSULA TERCEIRA — Para gerenciamento, operacionaliza¢do e execucdo do objeto
fomentado financeiramente neste instrumento, o MINISTERIO DAS COMUNICACOES (MCOM), na
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qualidade de INTERVENIENTE, poderd repassar a ORGANIZACAO SOCIAL, conforme “Anexo V —
Proposta de Cronograma de Desembolso”, o valor global de RS 605.000.000,00 (seiscentos e cinco
milhSes de reais), dos quais RS 65.000.000,00 (sessenta e cinco milhdes de reais) estimados para o
exercicio de 2021 e os restantes RS 540.000.000,00 (quinhentos e quarenta milhdes de reais)
previstos para os exercicios de 2022 a 2030.

SUBCLAUSULA QUARTA — Os recursos serdo destinados as despesas da ORGANIZACAO
SOCIAL com a execucdo do objeto deste CONTRATO DE GESTAO, custeio, folha de pagamento de
pessoal e respectivos encargos sociais, além de gastos com capacitagdo de profissionais, investimentos
em pesquisa ou desenvolvimento tecnolégico, em conformidade com o Plano de Acdo Anual
aprovado.

SUBCLAUSULA QUINTA - Para a consecucdo dos objetivos estratégicos,
o(s) INTERVENIENTE(S) repassara diretamente a ORGANIZACAO SOCIAL, sem necessidade de
descentralizacdo orcamentdria para o ORGAO SUPERVISOR, os recursos financeiros previstos em ac3o
especifica, participando da analise de mérito técnico, do acompanhamento e da avaliagao.

SUBCLAUSULA SEXTA — Além do ORGAO SUPERVISOR e do(s) INTERVENIENTE(S), outros
6rgdos e entidades governamentais poderdo repassar recursos 8 ORGANIZACAO SOCIAL, mediante
Termo de Execug¢do Descentralizada — TED, para custear a execugao de projetos de interesse social nas
areas das atividades previstas no objeto deste CONTRATO DE GESTAO.

SUBCLAUSULA SETIMA - Respeitados os limites fixados neste CONTRATO DE GESTAO e
as competéncias definidas na legisla¢do, é responsabilidade da ORGANIZACAO SOCIAL a aplicagdo dos
recursos financeiros recebidos, dentro de sua autonomia de gestdo e observados os principios
constitucionais previstos no art. 37 da Constituicdo Federal, com vistas a consecucdo de seus objetivos
legais.

SUBCLAUSULA OITAVA — Os recursos anuais a serem repassados a3 ORGANIZACAO
SOCIAL pelo ORGAO SUPERVISOR e pelo(s) INTERVENIENTE(S), a titulo de fomento, deverdo ser
geridos em contas correntes distintas, aplicados no mercado financeiro em fundos majoritariamente
lastreados em titulos da divida publica, renda fixa ou caderneta de poupanca. Os rendimentos
decorrentes da aplicacdo serdo revertidos exclusivamente para o alcance dos objetivos deste
CONTRATO DE GESTAO.

SUBCLAUSULA NONA - Os saldos de recursos financeiros repassados na vigéncia do
Contrato anterior, apurados em 31/12/2020, ficam incorporados e serdo reprogramados para
aplicacdo na execucdo do presente CONTRATO DE GESTAO, conforme Quadro de Indicadores e Metas
de Desempenho constantes do Anexo IV.

SUBCLAUSULA DECIMA — O montante dos recursos previstos no caput desta Clausula
podera ser alterado mediante aditamento contratual, a qualquer tempo, com a eventual revisdo das
metas do CONTRATO DE GESTAO, conforme as disponibilidades financeiras dos recursos alocados no
orcamento da Unido.

SUBCLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — A reducdo dos valores repassados implicard na
adequacdo dos meios destinados ao cumprimento do CONTRATO DE GESTAO, observando-se a
preservacdo de uma estrutura minima de implementacdo do contrato.

SUBCLAUSULA DECIMA SEGUNDA - O ORGAO SUPERVISOR poderd suspender
cautelarmente o repasse de recursos financeiros 8 ORGANIZACAO SOCIAL havendo evidéncias ou
indicios fundados de malversacdo de bens ou recursos de origem publica, exceto se aqueles recursos
financeiros forem relativos a metas e atividades ja regularmente cumpridas pela ORGANIZACAO
SOCIAL ou a despesas com preservacdo patrimonial e com pessoal e encargos, sem prejuizo da
apuracdao de responsabilidades e da abertura de procedimento visando a desqualificagdo da
organizac3o social ou rescisdo do CONTRATO DE GESTAO.
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA RESERVA TECNICA FINANCEIRA

Com a finalidade de assegurar condicdes de operacdo, a ORGANIZACAO SOCIAL, com
apoio do ORGAO SUPERVISOR e do(s) INTERVENIENTE(S), adotara providéncias para a constituicdo e
manutencdo de uma reserva técnica de natureza financeira para utilizacdo nas seguintes situacdes:

I. Custeio antecipado das atividades bésicas da ORGANIZACAO SOCIAL;

II. Pagamentos de contratos ou direitos trabalhistas, em casos ndo previstos, desde que
estritamente relacionados ao alcance dos objetivos pactuados no CONTRATO DE GESTAO,
especialmente em situacdo de atraso no repasse de recursos publicos;

III. Condenacdes ou acordos judiciais em processos civeis, trabalhistas e tributarios promovidos em
face da ORGANIZACAO SOCIAL, derivados de danos provocados a terceiros devido a acdes
fomentadas pelo Poder Publico, de dividas trabalhistas dos empregados dedicados a execugdo
das atividades previstas neste instrumento e de dividas tributarias relacionadas direta ou
indiretamente ao objeto contratual;

IV. Custeio da ciberinfraestrutura que assegura a disponibilidade, qualidade e capacidade dos
servicos essenciais de comunicagao e colaborac¢ao do Sistema RNP; e

V. Outros gastos em atividades de relevante interesse para o alcance dos objetivos do CONTRATO
DE GESTAO.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA — Os recursos para a composicdo da reserva técnica poderdo
ser constituidos de saldos ndo comprometidos com obrigacdes das acbes fomentadas, aportes
extraordindrios e resultados de aplicacdo financeira destes, em montante que assegure o custeio da
ORGANIZACAO SOCIAL por periodo n3o superior a 08 (oito) meses.

SUBCLAUSULA SEGUNDA — A reserva técnica somente poderd ser utilizada nas despesas
relacionadas a execuc3o do objeto do CONTRATO DE GESTAO.

SUBCLAUSULA TERCEIRA — Na hipétese da renovacdo contratual, os recursos financeiros
constantes da conta de recursos do fundo de reserva técnica deverdo ser transferidos para o novo
CONTRATO DE GESTAO em conta de natureza semelhante, devendo ser somados ao percentual
previsto para essa finalidade.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOS RECURSOS HUMANOS

A ORGANIZACAO SOCIAL utilizard os recursos humanos que sejam necessarios e
suficientes para a realiza¢do das acdes previstas no CONTRATO DE GESTAO.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA — O pessoal empregado pela ORGANIZACAO SOCIAL serd
regido pela Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT).

SUBCLAUSULA SEGUNDA — A ORGANIZACAO SOCIAL respondera pelas obrigacdes,
despesas, encargos trabalhistas, securitarios, previdenciarios e outros, na forma da legislagdo em
vigor, relativos aos empregados necessarios na execucao das acdes ora contratadas, sendo-lhe vedado
invocar a existéncia deste contrato para eximir-se daquelas obrigacdes ou transferi-las ao ORGAO
SUPERVISOR ou ao(s) INTERVENIENTE(S).

SUBCLAUSULA TERCEIRA — Fica vedada a intermedia¢do de mao-de-obra, ndo podendo
o ORGAO SUPERVISOR ou INTERVENIENTE(S) manter, de fato, relagio de emprego com os
trabalhadores formalmente contratados pela ORGANIZACAO SOCIAL, caracterizada pela pessoalidade
e subordinacao.

SUBCLAUSULA QUARTA - N3o poderdé o ORGAO SUPERVISOR ou
qualquer INTERVENIENTE propor a contratacdo e a demissdo de trabalhadores da ORGANIZACAO
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SOCIAL, nem participar da selecdo publica para contratacdo desses empregados e, ainda, ndo podera
manter qualquer ingeréncia nos contratos de trabalho, seja antes, durante ou apds o encerramento, a
n3o ser para fins de fiscalizacdo do cumprimento dos deveres trabalhistas pela ORGANIZACAO SOCIAL.

SUBCLAUSULA QUINTA — A ORGANIZACAO SOCIAL deverd adotar como limite
prudencial de gastos com pessoal até 50% (cinquenta por cento) dos recursos pactuados no ambito do
CONTRATO DE GESTAO com despesas de remuneracdo, encargos trabalhistas, vantagens e beneficios
de qualquer natureza a serem percebidos pelos seus dirigentes, empregados e servidores publicos
cedidos, guardada essa proporcionalidade nas repactuacdes ocorridas durante a implementagao do
contrato.

SUBCLAUSULA SEXTA — A ORGANIZACAO SOCIAL deverd, sempre que requerido pelo
ORGAO SUPERVISOR, apresentar tabela de cargos, salarios e beneficios detalhada e atualizada.

SUBCLAUSULA SETIMA — A remuneracdo, as vantagens e os beneficios de qualquer
natureza percebidas pelos dirigentes e empregados da ORGANIZACAO SOCIAL devem ser estabelecidas
conforme valores compativeis com os respectivos mercados de trabalho na rede privada, segundo o
grau de qualificacdo ou experiéncia exigido e os setores de especializacdo profissional.

SUBCLAUSULA OITAVA — A remuneracdo e as vantagens de qualquer natureza a serem
percebidas pelos diretores e empregados da ORGANIZACAO SOCIAL, com recursos do CONTRATO DE
GESTAO, n3o podem ultrapassar, em nenhuma hipdtese, o teto remuneratério do funcionalismo
publico de que trata o inciso XI, do art. 37 da Constituicao Federal.

SUBCLAUSULA NONA — A ORGANIZACAO SOCIAL pode complementar a remuneragio e
vantagens de qualquer natureza pagas a seus dirigentes e empregados com receitas prdprias ou
recursos captados junto a fontes externas, inclusive contratos de prestacao de servigos.

SUBCLAUSULA DECIMA — A contratacio de pessoal pela ORGANIZACAO SOCIAL para a
execucdo das a¢des previstas no presente CONTRATO DE GESTAO n3o configurara vinculo empregaticio
de qualquer natureza com a Administracdao Publica, nem gerara qualquer tipo de obrigacdo trabalhista
ou previdenciaria para 0 ORGAO SUPERVISOR ou para o(s) INTERVENIENTE(S).

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA SUPERVISAO, DO ACOMPANHAMENTO E DA
AVALIAGAO DE RESULTADOS

No ambito deste CONTRATO DE GESTAO, o ORGAO SUPERVISOR sera responsavel pelo
monitoramento de sua execucdo, cabendo-lhe, ainda, o acompanhamento e a avaliacdo do
desempenho da ORGANIZACAO SOCIAL, de acordo com os objetivos estratégicos definidos na Cldusula
Segunda, o Quadro de Indicadores e Metas de Desempenho e a Sistemadtica de Avaliacdo constantes,
respectivamente, dos Anexos IV e VI deste CONTRATO DE GESTAO e, também, de acordo com a
legislagdo vigente e os normativos editados pelo ORGAO SUPERVISOR.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA — O ORGAO SUPERVISOR constituird, em até noventa dias da
assinatura deste CONTRATO DE GESTAO, sua Comissdo de Acompanhamento e Avaliac3o, que analisara
periodicamente os resultados alcancados na execucdo deste instrumento contratual.

SUBCLAUSULA SEGUNDA — A Comissdo de Acompanhamento e Avaliagdo acima prevista
serd composta por especialistas de notdria capacidade e adequada qualificacdo na area de atuacdo da
ORGANIZACAO SOCIAL, indicados pelo ORGAO SUPERVISOR e pelo(s) INTERVENIENTE(S), conforme
regras e critérios definidos em Portaria do ORGAO SUPERVISOR.

SUBCLAUSULA TERCEIRA — A Comissdo de Acompanhamento e Avaliagdo reunir-se-4
semestralmente, salvo situacBes atipicas, em data previamente definida entre as PARTES, para
acompanhar e avaliar os resultados alcancados pela ORGANIZACAO SOCIAL, em face das metas e
indicadores de desempenho pactuados anualmente, na perspectiva de sua eficacia, de sua eficiéncia,
de sua efetividade e de sua economicidade.
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SUBCLAUSULA QUARTA — A Comissdo de Acompanhamento e Avaliagdo apresentard
relatério analitico e conclusivo do qual deverdo constar analises nos seguintes aspectos:

I. Andlise dos relatérios anuais de execu¢do do CONTRATO DE GESTAO, contendo comparativo
especifico das metas propostas com os resultados alcangados;

II. Indicagdo das metas com tendéncia de cumprimento ou superagao nos relatérios semestrais,
com analise das razdes da eventual superacao;

III. Indicacdo das metas com tendéncia de descumprimento nos relatérios semestrais, com analise
das razdes e avaliagdo do impacto do ndo cumprimento;

IV. Obrigacbes ndo cumpridas por qualquer das partes e analise do impacto do ndo cumprimento
sobre a execu¢do do CONTRATO DE GESTAO;

V. AcBes que possam ser tomadas para auxiliar a execu¢do do CONTRATO DE GESTAO;

VI. Proposicao, se for o caso, de revisdo de indicadores e metas, bem como recomendacdo de acbes
corretivas ou incrementais na sistematica de avaliagdo e nos relatdorios de execucdao do
CONTRATO DE GESTAOQ; e

VII. Avaliac¢do do ciclo plurianual do CONTRATO DE GESTAO.

SUBCLAUSULA QUINTA — Os Relatérios de Avaliagdo Anual e Semestral compordo o
processo de apresentacdo de resultados da ORGANIZACAO SOCIAL.

SUBCLAUSULA SEXTA — A ORGANIZACAO SOCIAL encaminhard ao ORGAO SUPERVISOR
relatério de execu¢do do CONTRATO DE GESTAO apresentando seu desempenho, com base nas metas
pactuadas no contrato, que devera ser apresentado a Comissdao com até dez dias de antecedéncia das
reunides de acompanhamento e avaliagao.

SUBCLAUSULA SETIMA — As informagdes acerca dos eventuais projetos a serem
desenvolvidos pela ORGANIZACAO SOCIAL com base neste CONTRATO DE GESTAO deverdo constar do
relatério de execucdo previsto na subclausula sexta desta cldusula em tépico especifico, devendo
consignar, no minimo, as informacdes acerca do percentual de execucdo das fases do projeto,
principais entregas no periodo, relatério de execucdo dos recursos financeiros e eventuais dificuldades
encontradas na execucdo do escopo do projeto, sem prejuizo de outras informacdes porventura
solicitadas pelo ORGAO SUPERVISOR, pelo(s) INTERVENIENTE(S) ou, ainda, pela Comissdo de
Acompanhamento e Avaliagdao (CAA).

SUBCLAUSULA OITAVA- Salvo disposicdo legal em contrario, a Comissdo de
Acompanhamento e Avaliacdo ndo tera a responsabilidade de fiscalizar ou avaliar a regularidade das
despesas e das contratacdes feitas pela ORGANIZACAO SOCIAL.

SUBCLAUSULA NONA - As recomendacdes da Comissdo de Acompanhamento e
Avaliacdo ao ORGAO SUPERVISOR e & ORGANIZACAO SOCIAL servirdo, no que entenderem cabivel,
para adequacdo deste CONTRATO DE GESTAO as mudancas que se fizerem necessarias.

SUBCLAUSULA DECIMA — Os responsdveis pela avaliagio e monitoramento do
CONTRATO DE GESTAO, ao tomarem conhecimento de qualquer irregularidade ou ilegalidade na
utilizacdo de recursos ou bens publicos, comunicardo ao ORGAO SUPERVISOR, que, findado o exercicio
do contraditério e ampla defesa, com aplicacdo da Lei n°® 9.784, de 29 de janeiro de 1999, dara ciéncia
aos 6rgaos de controle.

SUBCLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — O ORGAO SUPERVISOR convocara reunidio entre sua
equipe técnica, a do(s) INTERVENIENTE(S) e a da ORGANIZACAO SOCIAL, no inicio do ano para analise
dos recursos disponiveis na LOA e a estimativa de um calendério para a formalizacdo dos termos
aditivos do ano.
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CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA APRESENTAGAO DE RESULTADOS

A ORGANIZACAO SOCIAL elaborarad e apresentara ao ORGAO SUPERVISOR relatérios
semestrais e anuais de execuc¢do deste CONTRATO DE GESTAO, comparando os resultados alcancados
com as metas previstas, acompanhado de relatério anual de auditoria externa.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA - O ORGAO SUPERVISOR poderd exigir da ORGANIZAGCAO
SOCIAL, a qualquer tempo, informagdes complementares e a apresentagao de detalhamento de
topicos e informacgbes constantes dos relatorios.

SUBCLAUSULA SEGUNDA — A ORGANIZACAO SOCIAL encaminhard ao ORGAO
SUPERVISOR, até primeiro de marco de cada ano, a documentacao referente ao processo de relatérios
de execuc¢do, demonstrativos financeiros, contdbeis e de resultado do exercicio, balango patrimonial,
incluindo eventuais saldos financeiros inscritos no patrimoénio liquido e acompanhado de parecer de
auditoria externa independente, do exercicio financeiro anterior, relativamente a este CONTRATO DE
GESTAO.

SUBCLAUSULA TERCEIRA - Cabera 3 ORGANIZACAO SOCIAL promover, até trinta e um de
marc¢o de cada ano, a publicacdo no Didrio Oficial da Unido e no seu sitio eletronico dos relatérios
financeiros e de execuc¢do deste CONTRATO DE GESTAO aprovados pelo Conselho de Administracdo,
relativos ao exercicio financeiro anterior.

SUBCLAUSULA QUARTA - E vedado & ORGANIZAGCAO SOCIAL contratar o mesmo Auditor
independente, seja ele Pessoa Fisica ou Juridica, por prazo superior a 5 (cinco) anos consecutivos.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DOS CRITERIOS DE CELEBRACAO DE CONTRATOS
ADMINISTRATIVOS COM OUTROS ORGAOS

Serd observada, para a celebracdo de todo e qualquer contrato de fornecimento de
bens ou prestacdo de servicos da ORGANIZACAO SOCIAL com outros dérgdos e entidades publicos, a
aderéncia a missao e aos objetivos estratégicos do Contrato de Gestao.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DA RESCISAO

O presente CONTRATO DE GESTAO podera ser rescindido a qualquer tempo por acordo
entre as PARTES ou administrativamente, independentemente das demais medidas legais cabiveis ou
mediante aviso de forma unilateral pelo ORGAO SUPERVISOR, precedido de processo administrativo,
assegurado o contraditdrio e a ampla defesa, nas seguintes situagdes:

I. Se houver descumprimento por parte da ORGANIZACAO SOCIAL, ainda que parcial, das
cladusulas, dos objetivos e metas, decorrentes da ma gestao, culpa, dolo ou violagcdo da lei;

II. Em caso de utilizagdo de servidor cedido, patrimonio ou recursos publicos, comprovadamente,
em desacordo com a finalidade da ORGANIZACAO SOCIAL ou do CONTRATO DE GESTAO;

III. Na hipétese de ndo atendimento, sem justificativa fundamentada pela ORGANIZACAO SOCIAL,
as recomendacgdes decorrentes das avaliagdes realizadas pela Comissdao de Acompanhamento e
Avaliagdo, que tenham sido recepcionadas pelo ORGAO SUPERVISOR, na forma deste CONTRATO
DE GESTAO;

IV. Na rejeicdo da prestacdo de contas a ser efetuada pelo(s) érgao(s) competente(s);
V. Em caso de descumprimento reiterado e n3o justificado deste CONTRATO DE GESTAO;
VI. Na malversagdo de recursos ou bens publicos pela ORGANIZACAO SOCIAL;
VII. Na constatacdo de falsidade ou fraude nas informacdes ou documentos apresentados;

VIII. Na hipdtese de desqualificacio da ORGANIZACAO SOCIAL como organizagdo social;
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IX. Em caso de paralisagao das atividades que compdem seu objeto, sem justa causa e prévia
comunicacdo ao ORGAO SUPERVISOR;

X. Se houver altera¢des no Estatuto da ORGANIZACAO SOCIAL que impliquem modificacdo das
condicdes de sua qualificacdo como organizacdo social ou de execucdo do presente instrumento;
e

XI. Outras hipoteses expressamente previstas na legislagdo vigente.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA — O ORGAO SUPERVISOR, ao tomar conhecimento de uma das
situagOes acima previstas, podera denunciar ou rescindir o presente instrumento, na forma da Lei n2
9.784, de 29 de janeiro de 1999, assegurado o processo administrativo que permita o contraditério e a
ampla defesa, nos termos da Constituicao Federal.

SUBCLAUSULA SEGUNDA — Em caso de denuncia ou rescisdo unilateral por parte do
ORGAO SUPERVISOR, que n3o decorra de culpa, dolo ou ma gestdo da ORGANIZACAO SOCIAL, o
Estado ressarcira a organizacdo social dos danos emergentes comprovados que houver sofrido, tendo
ainda direito aos repasses correspondentes as metas executadas até a data de encerramento e ao
pagamento dos custos relativos a dispensa do pessoal contratado pela instituicdo, bem como pelas
dividas pendentes assumidas pela ORGANIZACAO SOCIAL com fornecedores e prestadores de servigos
para execugdo do objeto deste instrumento.

SUBCLAUSULA TERCEIRA — A denuncia ou rescisdo unilateral por parte do ORGAO
SUPERVISOR so6 serd eficaz 12 (doze) meses apds a data de recebimento da notificacdo, cabendo as
partes nesse prazo continuar a execuc¢do do presente CONTRATO DE GESTAO. No entanto, durante esse
periodo, as partes podem, de comum acordo, encerrar este instrumento mediante distrato.

SUBCLAUSULA QUARTA - Verificada qualquer hipdtese ensejadora da rescisdo
contratual, o Poder Executivo providenciard a imediata revogacdo dos Termos de Permissdo de uso dos
bens publicos, bem como a cessa¢do dos afastamentos dos servidores publicos colocados a disposicao
da ORGANIZACAO SOCIAL, ndo cabendo a entidade de direito privado sem fins lucrativos direito a
gualquer indenizacgao.

SUBCLAUSULA QUINTA — Em caso de dentincia ou rescisdo unilateral por culpa, dolo ou
ma gestdo por parte da ORGANIZACAO SOCIAL, devidamente comprovada, o ORGAO SUPERVISOR
providenciara a revogacao da permissao de uso de bens publicos e a cessagao dos afastamentos dos
servidores publicos cedidos, ndo cabendo a ORGANIZACAO SOCIAL direito a qualquer indenizaco,
ressalvados os repasses correspondentes as metas executadas até a data de encerramento.

SUBCLAUSULA SEXTA — Em caso de rescisdo unilateral por parte da ORGANIZACAO
SOCIAL, esta se obriga a continuar realizando as atividades que constituem objeto do presente
CONTRATO DE GESTAO pelo prazo de 180 (cento e oitenta) dias, contados a partir da rescisdo, desde
gue se comprove a existéncia de saldos financeiros que possam suportar a execucdo contratual ou,
caso contrario, que n3o seja interrompido o fluxo de recursos a serem repassados pelo ORGAO
SUPERVISOR.

SUBCLAUSULA SETIMA — As PARTES definirdo as responsabilidades pela conclusdo ou
encerramento de cada um dos trabalhos e todas as demais pendéncias, se houver, respeitadas as
atividades em curso, mediante Termo de Encerramento.

SUBCLAUSULA OITAVA - Havendo indicios de malversacdo de servidores cedidos,
patrimbénio ou recursos publicos, deverdo ser adotadas as medidas cabiveis para apuracdo de
responsabilidades administrativa, inclusive por improbidade, civil e penal e a reparacdo de eventual
dano, na forma da legislacao aplicavel.

SUBCLAUSULA NONA — No caso previsto na Subcldusula Sétima desta Clausula, até o
término da acdo, o ORGAO SUPERVISOR permanecera como depositdrio e gestor dos bens e valores,
inclusive os decretados sequestrados ou indisponiveis pelo juizo competente, e velard pela
continuidade das atividades sociais da entidade, na forma do art. 10 da Lei n? 9.637, de 15 de maio de
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CLAUSULA DECIMA NONA — DO ENCERRAMENTO CONTRATUAL

Caso n3o haja interesse das partes para renovacdo do CONTRATO DE GESTAO, a
ORGANIZACAO SOCIAL deverd restituir 8 Unido todos os bens mdéveis e imdveis cujo uso lhe fora
permitido, bem como transferir ao patriménio da Unido — ou ao patrimdnio de outra organizagao
social qualificada no @mbito da Unido e por esta indicada, na proporcao dos recursos e bens alocados
pela Unido nos termos do CONTRATO DE GESTAO.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA — Apds o encerramento contratual, a ORGANIZACAO SOCIAL
terd 120 (cento e vinte) dias para quitar todas as obriga¢des financeiras referentes ao presente
CONTRATO DE GESTAO e restituir a Unido os saldos financeiros remanescentes deste CONTRATO DE
GESTAO que ainda estiverem sob sua responsabilidade (incluindo o saldo da conta de recursos do
fundo de reserva técnica), na proporc¢do dos respectivos aportes, salvo nos casos de renovacdo do
presente CONTRATO DE GESTAO ou em que a mesma ORGANIZACAO SOCIAL seja selecionada por
meio de convocacgdo publica, para dar continuidade a gestdo do objeto deste instrumento.

SUBCLAUSULA SEGUNDA — Na hipétese de ndo renovagdo contratual, a ORGANIZACAO
SOCIAL n3o tera direito a qualquer espécie de indeniza¢do, sendo garantidos pelo ORGAO SUPERVISOR
os custos com a desmobilizacdo, incluindo os custos de rescisdo dos contratos de trabalho e os
compromissos ja assumidos para execucio do presente CONTRATO DE GESTAO até a data do
encerramento contratual, caso os saldos contratuais e recursos de contingéncia existentes nao sejam
suficientes para saldar as obrigacdes.

SUBCLAUSULA TERCEIRA — Outras situa¢des relativas ao encerramento contratual ndo
previstas na legislacdo vigente ou neste CONTRATO DE GESTAO poderdo ser reguladas em Termo de
Encerramento Contratual a ser negociado entre as PARTES.

CLAUSULA VIGESIMA - DAS PENALIDADES

A préatica pela ORGANIZACAO SOCIAL de qualquer dos atos passiveis de rescisdo deste
instrumento, autorizara o ORGAO SUPERVISOR, assegurado o contraditério e a ampla defesa, a:

I. Aplicar adverténcias;

II. Suspender temporariamente a ORGANIZACAO SOCIAL da participacdo em convocacdes ou
outras seleg¢des publicas e impedimento de celebrar novos contratos ou parcerias com o ORGAO
SUPERVISOR, por prazo ndo superior a 2 (dois) anos; e

III. Declarar iniddnea a ORGANIZACAO SOCIAL, por ato de competéncia exclusiva do dirigente
maximo do ORGAO SUPERVISOR, para participar de convocacdo ou de outras selecdes publicas,
ou celebrar novo contrato ou parceria com a Administracdo Publica Federal, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo
perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a
entidade privada ressarcir a Administracdo pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo
de 2 (dois) anos.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA — A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-
se-a em processo administrativo apartado, observando-se o procedimento previsto na Lei n2 9.784, de
29 de janeiro de 1999. O prazo de defesa sera de 10 (dez) dias a partir da ciéncia do interessado.

SUBCLAUSULA SEGUNDA — A autoridade competente, na aplicacdo das sancdes, levara
em consideracdo a gravidade da conduta da ORGANIZACAO SOCIAL, o carater educativo da pena, bem
como o dano causado a Administracao Publica, observado o principio da proporcionalidade.
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SUBCLAUSULA TERCEIRA — As disposicdes contidas nesta Clausula se aplicam sem
prejuizo da responsabilizacdo administrativa e civil pela pratica de atos contra a administracdo Publica,
na forma da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013 (conhecida como Lei Anticorrup¢do), bem como
sancOes por atos de improbidade administrativa, na forma da Lei n? 8.429, de 2 de junho de 1992
(conhecida como Lei de Improbidade Administrativa), ou crime previsto no Cédigo Penal, na forma da
legislagao vigente, sendo os dirigentes equiparados a agente publico.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA — DA VIGENCIA E DAS ALTERACOES CONTRATUAIS

O presente CONTRATO DE GESTAO vigorard a partir da data de sua assinatura até
31/07/2030 e poderd ser renovado ou prorrogado por periodo a ser definido em processo de
negociacao, ap6s avaliacdo do ciclo plurianual realizada pela Comissdo de Acompanhamento e
Avaliacdo e manifestacdo favoravel do ORGAO SUPERVISOR quanto a consecucdo dos objetivos
estratégicos e das metas estabelecidas, obedecido o prazo disposto na Subclausula Segunda desta
Clausula.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA — As condi¢cdes do CONTRATO DE GESTAO poderdo ser
aditadas, alteradas ou revistas, parcial ou totalmente, a qualquer tempo, de comum acordo, vedada a
alteragdo do nucleo essencial do objeto deste instrumento.

SUBCLAUSULA SEGUNDA — As PARTES deverdo manifestar interesse e iniciar o processo
de negociacdo para a renovacdo ou repactuacio do CONTRATO DE GESTAO com antecedéncia minima
de 6 (seis) meses da data final de sua vigéncia, devendo ser ouvida a Comissdao de Acompanhamento e
Avaliacdo.

SUBCLAUSULA TERCEIRA — A adigdo, alteragdo ou revisdo, parcial ou total, deste
CONTRATO DE GESTAO deverd ser formalizada mediante Termo Aditivo.

SUBCLAUSULA QUARTA — Sem prejuizo de outras situacBes, as alteragdes contratuais
poderdo ocorrer:

I. Por recomendacdo constante dos relatdrios da Comissdao de Acompanhamento e Avaliacdo;
II. Para ajuste das metas e revisao de indicadores;
III. Para a introducdo de novas acoes;

IV. Para adequagbes do Plano de A¢do em face de novas politicas de governo ou da dinamica
cientifica ou tecnoldgica;

V. Para adequacdo a Lei Orcamentaria Anual; e

VI. Para adequagdo as regulamenta¢des normativas emanadas do ORGAO SUPERVISOR que
repercutam no presente CONTRATO DE GESTAO.

SUBCLAUSULA QUINTA — Em caso de eventual extingdo, desqualificacdo, ou ndo
renovacdo deste CONTRATO DE GESTAO, os saldos financeiros, legados, doacdes e herangas que |he
forem destinados, bem como os demais bens que venha a adquirir ou produzir, serdo incorporados, na
proporcdo dos recursos e bens por esses alocados, ao patriménio do ORGAO SUPERVISOR,
do(s) INTERVENIENTE(S) ou de outra organizacdo social, qualificada na forma da legislacao.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DA PROPRIEDADE INTELECTUAL E
CONFIDENCIALIDADE

Caso as atividades realizadas pela ORGANIZACAO SOCIAL com recursos financeiros
oriundos deste CONTRATO DE GESTAO deem origem a bens passiveis de protecdo pelo direito de
propriedade intelectual, a instituicdo terd a titularidade da propriedade intelectual e a participacao
nos ganhos econdmicos resultantes da exploracdo dos respectivos bens imateriais.
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SUBCLAUSULA PRIMEIRA — Quando os bens de que trata o caput desta Clausula forem
obtidos a partir da parceria ou da atividade conjunta entre a ORGANIZACAO SOCIAL e terceiros
(instituicOes publicas ou privadas), tais entidades deverdo prever, em instrumento especifico, a
titularidade da propriedade intelectual e a participacdo nos ganhos econdmicos resultantes da
parceria, podendo a ORGANIZACAO SOCIAL ceder ao terceiro a totalidade dos direitos de propriedade
intelectual. Na auséncia de acordo em instrumento especifico, a propriedade intelectual e os ganhos
economicos serdo compartilhados na proporcdo da participacao de cada entidade.

SUBCLAUSULA SEGUNDA — A participacido nos ganhos econémicos fica assegurada, nos
termos da lei e das normas internas da ORGANIZACAO SOCIAL, ao inventor, criador ou autor.

SUBCLAUSULA TERCEIRA — Os recursos do CONTRATO DE GESTAO poderao ser utilizados
para pagar as despesas necessarias a protecao dos direitos de propriedade intelectual, inclusive os
custos referentes a concessdo de patentes e registros, as retribuicGes para sua manutencdo e as
medidas adequadas na esfera administrativa ou judicial para proteger as patentes e registros contra
atos de terceiros.

SUBCLAUSULA QUARTA — Na hipétese de extingdo ou desqualificacido da ORGANIZACAO
SOCIAL, o patrimonio imaterial aludido no caput desta Clausula serd incorporado ao patriménio da
Unido ou de outra Organizagao Social qualificada no ambito da Unido e por esta indicada.

SUBCLAUSULA QUINTA — Na ocorréncia das disposi¢des contidas na Subcldusula Quarta,
o ORGAO SUPERVISOR, o(s) INTERVENIENTE(S) ou a ORGANIZACAO SOCIAL que incorporar o
patrimoénio imaterial de que trata o caput observara as obrigacdes firmadas nos contratos celebrados
com terceiros (instituicdes publicas ou privadas) e as obrigacdes consignadas nas normas internas de
propriedade intelectual desta ORGANIZACAO SOCIAL, incluindo a participagdo nos ganhos econémicos
do inventor, do criador ou do autor.

SUBCLAUSULA SEXTA — Cada uma das PARTES contratantes adotard as precaucdes
necessarias para salvaguardar o sigilo das informacdes consideradas confidenciais acerca da
propriedade intelectual, podendo as PARTES estabelecerem em instrumento especifico as condi¢bes
referentes a confidencialidade de dado ou informacdo cuja publicacdo ou revelacdo possa colocar em
risco a aquisicdo, manutencdo e exploracdo dos direitos de propriedade intelectual resultantes deste
CONTRATO DE GESTAO.

SUBCLAUSULA SETIMA — Todo beneficio decorrente de exploragdo de direitos de
propriedade intelectual que seja auferido pelos participes, excluida a parte dos inventores, de acordo
com o Regulamento Interno da ORGANIZACAO SOCIAL, deverd ser reinvestido para o alcance dos
objetivos estratégicos do CONTRATO DE GESTAO.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA — DA PUBLICIDADE

O presente instrumento sera publicado pelo ORGAO SUPERVISOR, no prazo de 30
(trinta) dias, na forma de extrato no Didrio Oficial da Unido - DOU e na integra em seu sitio na internet
- http://www.mcti.gov.br.

SUBCLAUSULA UNICA — O ORGAO SUPERVISOR manterd em seu sitio na internet os
termos aditivos ao contrato de gestdo, os relatérios de execucio do CONTRATO DE GESTAO, os
relatérios da Comissdao de Acompanhamento e Avaliacdo, e os balangos patrimoniais anuais da
ORGANIZACAO SOCIAL.

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - DO FORO

Fica eleito o Foro da Justica Federal — Secdo Judiciaria do Distrito Federal, na forma do
artigo 111, “caput”, do Cédigo de Processo Civil, com exclusao de qualquer outro, por mais privilegiado
gue seja, para dirimir quaisquer duvidas do presente instrumento, ficando obrigatdria a prévia
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tentativa de solugdo administrativa com a participacao da Advocacia-Geral da Unido, por meio de sua
Camara de Conciliacdo e Arbitragem da Administracdao Federal — CCAF, nos termos da legislacdo

vigente.

E, por estarem, assim, justas e acordadas, firmam as PARTES o presente Contrato de

Gestdo em duas vias de igual teor e forma e para os mesmos fins de direito.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - DOS CASOS OMISSOS
Os casos omissos serdo decididos pelo ORGAO SUPERVISOR, segundo as disposices

contidas na Lei n? 9.637, de 1998, e no Decreto n2 9.190, de 2017, e subsidiariamente, segundo as
normas e principios gerais dos contratos.

Testemunhas:

MARCOS CESAR PONTES
Ministro da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdes

VICTOR GODOY VEIGA
Ministro da Educacdo Substituto

FABIO FARIA
Ministro das Comunicacdes

NELSON SIMOES DA SILVA
Diretor-Geral da RNP

SERGIO FREITAS DE ALMEIDA
Secretario-Executivo do Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdes

PILAR DE ALMEIDA
Assessora da Dire¢ao-Geral da RNP
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Documento assinado eletronicamente por Pilar de almeida (E), Usuario Externo, em 27/07/2021,
as 18:14 (horario oficial de Brasilia), com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de
13 de novembro de 2020.
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Documento assinado eletronicamente por nELSON Sim&es da Silva (E), Usudrio Externo, em
27/07/2021, as 18:36 (horario oficial de Brasilia), com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto
n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.
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Documento assinado eletronicamente por Marcos Cesar Pontes, Ministro de Estado da Ciéncia,
Tecnologia e Inovagdes, em 27/07/2021, as 18:44 (horério oficial de Brasilia), com fundamento no
§ 32 do art. 42 do Decreto n2 10.543, de 13 de novembro de 2020.
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> ° @ 29/07/2021, as 09:47 (horario oficial de Brasilia), com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto

assinatura
eletronica n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.
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eii Documento assinado eletronicamente por Fabio Salustino Mesquita Faria, Ministro de Estado
D * @ das Comunicagdes, em 30/07/2021, as 12:27 (horario oficial de Brasilia), com fundamento no § 3¢
eletrbnica do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

< A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://sei.mctic.gov.br/verifica.html,
* informando o cédigo verificador 7928051 e o cédigo CRC 2DF8EF14.
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TURISMO DEFESA SAUDE COMUNlCAC(_)ES EDUCACAO E INOVACOES GOVERNO FEDERAL

) ) ) ) ) _ MINISTERIO DA "PATR'AAMADA
RNP MNISTERODO  MINISTERIODA ~ MINISTERIQDA  MINISTERIODAS  MINISTERIODA  CIENCIA, TECNOLOGIA ~ BRAS“_

DECLARACAO NAO EMPREGA MENOR

A REDE NACIONAL DE ENSINO E PESQUISA — RNP, inscrita no CNPJ/MF sob n°03.508.097/0001-36, por
intermédio de seu representante legal, Sra. Mabel Santana Eguia, portador da Carteira de Identidade
n° 08.503.080-54 SSP/BA e inscrito no CPF sob o n° 083.306.017-60. DECLARA, sob as penas da lei que,
para fins do disposto no inciso V do art. 27 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, acrescido pela n?
9.854, de 27 de outubro de 1999, que ndo emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 (dezesseis) anos, salvo menor, a partir de 14
(quatorze) anos, na condicdo de aprendiz, nos termos do inciso XXXIIl, do art. 72 da Constituicdo
Federal.

ASSINADO DIGITALMENTE Rio de Janeiro, 03 de janeiro de 2022.
! vV Y. Mabel Santana

Validade juridica assegurada Eguia:08336001760

conforme MP 2.200-2/2001, 083.360.017-60

que instituiu a ICP-Brasil

Emitido por: AC PESSOA SC

‘ Data: 06/01/2022
BRyTecnologia

Mabel Santana Eguia
Gerente Recursos Humanos
Geréncia Recursos Humanos
Representante Legal

Brasilia Campinas Rio de Janeiro
SAS, quadra 5, bloco H Prédio da Embrapa/Unicamp Rua Lauro Miiller, 116/1103 - Botafogo
7° andar - Edificio IBICT Av. André Tosello, 209 - Cidade Universitaria Zeferino Vaz Rio de Janeiro - RJ - 22290-906
Brasilia - DF - 70070-914 Campinas - SP - 13083-886 Tel.: +55 21 2102-9660
Tel.: +55 61 3243-4300 Tel.: +55 19 3787-3300

www.rnp.br
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RNP

Delegagdo de Competéncia n? 193

Por este instrumento particular, delego competéncia a:

Nome CPF Identidade n2 | Orgdo expedidor | Data de expedigdo
Leandro Marcos de Oliveira Guimardes | 012.992.507-18 | 08.944.551-4 Detran-RJ 10/02/2009

para, em nome da Associa¢do Rede Nacional de Ensino e Pesquisa — RNP, poder praticar o ato de gestdo abaixo.

Competéncia Limites

- Administrar os recursos orgamentarios da Escola Superior de Redes, podendo para tanto:

a) Solicitar inclusdo, exclusdo ou alteracdo de tarefas de projetos langados para a ESR, tanto

na coordenacgdo nacional quanto qualquer uma das unidades existentes;

b) Solicitar compras de bens e servigos associados aos projetos acima definidos;
- Movimentar, recebendo e dando quitagdo de valores existentes no caixa pequeno das N3o aplicavel
unidades, podendo solicitar alteragdo nos valores para atender as demandas, necessarias aos
servigos da ESR, permitida a subdelegacgao;
- Propor projetos adicionais ou renova-los quando do Planejamento Anual;
- Firmar propostas e assinar contratos com clientes para atender aos servigos de treinamento
e capacitagdo prestados pela Escola Superior de Redes aos seus clientes.

Validade
Inicio Término
13/04/2021 13/04/2026
Observagoes

O presente instrumento substitui a Delegacdo de Competéncia n°149 de 05 de abril de 2016.

Rio de Janeiro, 13 de abril de 2021.

NELSON SIMOES DA

SILVA:70819157791
708.191.577-91

R N P Emitido por: AC Certisign RFB
G5

Data: 14/04/2021

Nelson Sim&es da Silva
Diretor Geral

Rio de Janeiro

Brasilia Campinas

SAS, quadra 5, bloco H Prédio da Embrapa/Unicamp Rua Lauro Miller, 116/1103 - Botafogo
7° andar - Edificio IBICT Av. André Tosello, 209 - Cidade Universitaria Zeferino Vaz Rio de Janeiro - RJ - 22290-906
Brasilia - DF - 70070-914 Campinas - SP - 13083-886 Tel.: +95 21 2102-9660

Tel.: +95 61 3243-4300 Tel.: +55 19 3787-3300

www.rnp.br
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REDE NACIONAL DE ENSINO E PESQUISA - RNP
CNPJ n° 03.508.097/0001-36

ESTATUTO SOCIAL

Estatuto consolidado, conforme revisdao do Conselho de Administragdo da Rede Nacional de Ensino e
Pesquisa, na 72 reunido ordinaria de 08 de dezembro de 2022.

CAPITULO I
DA DENOMINACAO, DURACAO, SEDE E OBJETIVOS

Art. 1° A Rede Nacional de Ensino e Pesquisa - RNP, associacéo civil, sem fins lucrativos, qualificada
como Organizagdo Social conforme Decreto 4.077, de 09 de janeiro de 2002, doravante designada RNP,
rege-se pelo presente Estatuto, bem como pela legislacao que Ihe for aplicavel.

Art. 2° O prazo de duracdo da RNP é indeterminado.

Art. 3° A RNP tem sede e foro na cidade do Rio de Janeiro, RJ, na Rua Lauro Muller, n°® 116, sala 1.103,
Botafogo, e poderd manter escritorios de representacdo em qualquer parte do territorio nacional e no
exterior.

Art. 4° A RNP tem como objetivo geral promover o uso inovador de redes avancadas no Brasil.

Art. 5° S3o objetivos especificos da RNP, dentre outros que venham a ser definidos pelo Conselho de
Administracao:

I.  planejar a infraestrutura de redes e sua interconexdo com redes congéneres nacionais e
internacionais e a rede Internet mundial, especificar equipamentos, executar projetos,
supervisionar as suas implantacdes, opera-las e manté-las;

Il.  promover a capacitacdo para 0 projeto, a especificagdo de equipamentos, a execucdo da
implantacédo e operagdo de uma infraestrutura nacional de redes, acesso e servicos a rede Internet
mundial, e suas interconexdes com redes congéneres nacionais e internacionais;

I1l.  promover o ensino, capacitacdo e a¢des de planejamento e desenvolvimento de competéncias
para o desenvolvimento institucional, a qualificacdo digital e as hovas tecnologias de resolucéo
de problemas relacionados com a operacdo, a seguranca, 0 monitoramento do trafego, o
planejamento de seu crescimento e a introducdo de tecnologias de informacdo e comunicacao;

IV.  articular e coordenar a¢des dos pontos de presenca (PoP-RNP);

V.  realizar servicos de tecnologia de informacdo e comunicacdo, testes, avaliagBes técnicas e
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VI.

VIL.

VIII.

certificacdo de produtos e servigos, relacionados com o projeto, desenho de modelos,
equipamentos e operacgdo de sistemas;

produzir, editar, publicar e veicular material didatico relacionado com os seus objetivos;

realizar e apoiar pesquisas aplicadas, desenvolvimento experimental e inovagédo em temas
de tecnologia da informacéo e comunicacao;

planejar e ofertar servicos, plataformas, suporte técnico especializado e aplicages digitais;

captar, negociar, executar e gerir recursos para atender seus objetivos em ensino, pesquisa,
desenvolvimento, extensao e inovacao.

Art. 6° Para a consecucdo de suas finalidades, podera a RNP:

firmar parcerias com entidades publicas e privadas para a manutencdo e garantia do espectro
social dos seus objetivos, inclusive para o desenvolvimento de projetos e otimizacdo de
custos, particularmente nas agdes dirigidas a educacdo, a ciéncia, a tecnologia, a inovagdo
e a cultura, orientadas para a cidadania;

. promover gestdes junto a organizagfes publicas ou privadas, nacionais, ou internacionais,
para obtencéo de incentivos financeiros ou fiscais e captacdo de recursos;

promover e apoiar atividades de inovagdo tecnoldgica, geracao e transferéncia de tecnologia
e treinamento de recursos humanos, de natureza técnica e mercadoldgica, em tecnologia de
informagdo e comunicagdo, diretamente ou por intermédio dos componentes do Sistema
RNP;

subsidiar agentes publicos e privados na definigdo de politicas relacionadas com o projeto,
escolha de equipamentos e operagdo de infraestrutura de servigos de acesso as redes de
pesquisa e a Internet;

V. adotar as providéncias cabiveis no &mbito administrativo ou judicial, inclusive por meio da

VI.

VIL.

VIII.

propositura de a¢Oes judiciais para a defesa dos interesses da RNP, de seus associados e da
coletividade em geral.

instituir e gerir programas de bolsa de incentivo a pesquisa e desenvolvimento tecnolégico;
realizar atividades de pesquisa, desenvolvimento e inovagdo como ICT privada.

prestar atividades e servi¢cos no &mbito e nos limites de seus objetivos e funcéo social.

CAPITULO II

DOS AS

SOCIADOS E MEMBROS

Art. 7° A Associacdo é constituida por nimero ndo limitado de associados, distribuidos nas seguintes
categorias:

fundadores: todos aqueles signatarios da Ata de Constituicdo da RNP;

efetivos: as pessoas fisicas e juridicas que formalmente pleiteiem sua admissao na forma e
condicbes aprovadas pela Assembleia Geral.
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8 1° Fazem parte também do quadro social da RNP, na qualidade de membros, as pessoas fisicas e
juridicas que se enquadrarem em alguma das seguintes categorias:

I. membros honorarios: pessoas fisicas merecedoras de especial reconhecimento por relevantes
servicos prestados ao desenvolvimento cientifico, tecnol6gico e da inovacgdo, e que poderdo
ser assim distinguidas na forma e condigdes previstas no Regimento Interno;

Il. membros afiliados: pessoas fisicas e juridicas que voluntariamente contribuam,
financeiramente ou ndo, para o alcance dos objetivos sociais da RNP, na forma e condic¢des
previstas no Regimento Interno.

82 Os associados pessoas juridicas far-se-do representar, em todos os atos e para todos os fins, por um
membro de sua administracdo munido de poderes de sua representacao.

8 3° Em caso de falta grave ou manifesta atitude que contrarie os interesses da RNP, o Conselho de
Administracdo poderd promover a expulsdo ou suspensdo do associado ou membro, de qualquer categoria,
assegurado o direito de defesa amplo e irrestrito, cabendo recurso, sem efeito suspensivo, a Assembleia
Geral.

§ 4° O associado ou membro, de qualquer categoria, podera, a qualquer momento, renunciar a essa
condicdo, mediante simples comunicacdo por escrito dirigida ao Diretor Geral.

Art. 8° Sdo direitos do associado:

I. participar das Assembleias Gerais;
I. votar e ser votado para cargos eletivos, na forma deste Estatuto;
I1l. recorrer em Ultima instancia ao Conselho de Administracdo sobre os atos e resolucGes da
Diretoria Executiva que contrariem seus direitos;
IV. substituir seu representante perante a RNP a qualquer tempo, no caso de associado pessoas
juridicas;
V. requerer, com pelo menos 1/5 (um quinto) de associados, a convocagdo dos 6rgaos sociais;
VI. desligar-se da Associagdo.

8 1 Aos membros honorérios e afiliados sdo assegurados os direitos previstos nos incisos I, 1l e VI do
caput deste artigo.

8 2 Nenhum associado ou membro poder ser impedido de exercer seus direitos ou fungédo que lhe tenham
sido legitimamente conferidos, a ndo ser na forma deste Estatuto.

Art. 9° Sdo deveres do associado:

I. obedecer as disposi¢des estatutarias, regimentais e regulamentares;
Il. acatar as deliberaces das Assembleias e dos 6rgdos sociais da RNP;
I1l. manter atualizadas suas informacdes cadastrais junto & RNP;
IV. colaborar nas atividades da RNP quando solicitado;
V. desempenhar as fungdes para as quais tenha sido eleito;
VI. cumprir pontualmente com o pagamento das contribui¢cBes eventualmente estipuladas pela
Assembleia Geral;
VII. zelar pelo bom nome da RNP, prestigiando-a por todos 0s meios ao seu alcance.

Paragrafo Unico. Aos membros honorérios e afiliados incumbem os deveres previstos nos incisos I, I,
I, 1V, VI e VII do caput deste artigo.

Art. 10° Ndo ha, entre os associados e membros, direitos e obrigacdes reciprocos.
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Art. 11° Os associados e membros ndo respondem solidaria e subsidiariamente pelas obrigacdes da RNP.

Art. 12° Os associados e membros contribuirdo financeiramente com a RNP, em forma a ser definida
através de resolucao da Assembleia Geral.

CAPITULO Il
DO PATRIMONIO E DA RECEITA

Art. 13° O patrimbnio da RNP é constituido:

I. pelas dotac@es iniciais, em bens moveis e imoveis e em dinheiro, que Ihe forem concedidas
ou cedidas;

Il. por doagles, auxilios, subvencoes e legados que Ihe venham a ser feitos;

I1l. por bens moveis e imdveis bem como direitos que venha a adquirir;

Art. 14° Constituem receitas da RNP as oriundas de:

I. contratos e convénios de qualquer natureza firmados com 06rgdos governamentais e
organizagOes publicas e privadas, nacionais ou estrangeiras;

I. administragdo do seu patrimdnio;

I1l. producdo e comercializacdo de produtos, bens e servicos, recebimento de royalties e cessao
de licenca de fabricacdo ou uso dos referidos produtos a terceiros, uso de marcas e
programas de computador;

IV. contribui¢Bes, a qualquer titulo, que Ihe forem feitas por pessoas fisicas ou juridicas,
publicas ou privadas, nacionais ou internacionais;

V. empréstimos junto a organismos nacionais e internacionais de financiamento ao
desenvolvimento cientifico e tecnoldgico;

VI. percentuais, definidos em contrato ou convénio, dos negécios realizados com 6rgaos
governamentais e organizacOes publicas e privadas, nacionais ou estrangeiras, e Pontos de
Presenca (PoP-RNP), quando incentivados pela RNP;

VII. rendimentos decorrentes de titulos, acBes ou papéis financeiros de sua propriedade;

Art. 15° O patrimdnio, as receitas da RNP, assim como 0s recursos recebidos, deverdo ser aplicados
integralmente na realizagéo de seus objetivos, conforme definidos no Art. 4°, sendo vedada a distribuicéo
de bens ou de parcela do patriménio liquido em qualquer hipdtese, inclusive em razdo de desligamento,
retirada ou falecimento de associado ou membro da associacao.

Art. 16° Em caso de dissolucdo ou extingdo da RNP, seu eventual patrimonio, seus bens e direitos
serdo destinados a entidades sem fins lucrativos congéneres ou a entidades publicas, nos termos da
legislacdo em vigor, depois de satisfeitas as obriga¢6es assumidas.

Paragrafo Unico. Na hipotese de extincdo, desqualificagdo ou rescisdo de contrato de gestdo celebrado
com o Poder Publico, afeto & qualificagdo da RNP como Organizacao Social, seré feita a incorporacéo
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integral do patriménio, dos legados ou das doa¢6es que Ihe foram destinados, bem como dos excedentes
financeiros decorrentes de suas atividades ao patrimdnio de outra organizacéo social qualificada no
ambito da Unido Federal, da mesma area de atuacdo, ou ao patriménio da Unido, Estados, Distrito
Federal e Municipios, na proporc¢do dos recursos e bens por eles alocados.
CAPITULO IV
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL BASICA
Art. 17° A estrutura organizacional da RNP compde-se dos seguintes érgaos:
I. Assembleia Geral
Il. Conselho de Administracdo
I1l. Diretoria Executiva
IV. Conselho Técnico-Cientifico
V. Comité de Usuérios
Art. 18° A RNP terd um Regimento Interno, que dispora sobre:
I. aorganizacdo e o funcionamento da Associagéo;
Il. os sistemas de gestdo, de organizacao interna dos 6rgaos;
I1l. os requisitos para a admissdo, demissao e exclusdo dos associados e membros;
IV. as competéncias dos diretores executivos;
V. as regras de funcionamento dos Conselhos e Comités da RNP;

VI. o0s mecanismos de controle interno e transparéncia; e

\%

I. as regras de resolucéo de conflitos de interesse.

Art. 19° Os membros dos Conselhos de Administracdo, Técnico-Cientifico e do Comité de Usuarios nao
receberdo remuneracdo pelos servigos que, nesta condicao, prestarem & RNP, ressalvada ajuda de custo
em caso de viagens pela RNP ou realizacdo de atividade necessaria ao desempenho das fungdes nos
respectivos 6rgdos de governancga e/ou consultivos.

Secéo |
Da Assembleia Geral

Art. 20° A Assembleia Geral sera constituida pelos associados em pleno gozo de seus direitos estatutarios
e tem por competéncia:

I. conhecer os relatérios de atividades, os demonstrativos financeiros e contabeis e as contas
anuais, a proposta de orgamento e o programa de investimentos da RNP;

Il. eleger, dentre os associados, membro representante para o Conselho de Administragéo;
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I1l. aprovar as formas e condi¢Bes do processo de admissdo de associados e membros, conforme
disposicoes do Regimento Interno;

IV. julgar os recursos apresentados por associados ou membros, em face de penalidades previstas
nos termos do Regimento Interno;

V. deliberar sobre quaisquer outras matérias de interesse da associacdo RNP que Ihe tenham sido
submetidas pelo Conselho de Administracdo ou pela Diretoria Executiva; e

VI. propor ao Conselho de Administracdo medidas que contribuam para o alcance dos objetivos
da RNP.

8 1° Os associados reunir-se-40 em Assembleia, em modalidade presencial ou remota:

I. ordinariamente, uma vez por ano, para conhecer dos assuntos indicados no inciso | do caput
deste artigo e, a cada quatro anos, para eleger, por voto direto e secreto, um dos associados
para o Conselho de Administracao;

Il. extraordinariamente, a qualquer tempo.

§ 2° A convocagdo da Assembleia Geral ordinaria ou extraordinaria sera feita pelo Diretor Geral da
RNP, ou mediante requisi¢do de, pelo menos, 1/5 (um quinto) dos associados, por meio dos canais de
comunicagdo digital ou ainda outros meios convenientes, com antecedéncia minima de um més,
mencionando dia, hora, local e assuntos da pauta.

8 3° A Assembleia serd instalada, em primeira convocagdo, com a maioria dos associados e, em segunda
convocagdo, com qualquer nimero, e deliberara na forma deste Estatuto.

8 4° A Assembleia Geral serd instalada e presidida pelo Diretor Geral ou, na sua auséncia, por qualquer
associado com direito a voto, quite com suas obrigacdes sociais, escolhido entre os presentes.

8 5° No caso de a RNP perder a qualificagdo como Organizacao Social, nos termos da Lei no 9.637/98,
as competéncias relativas & destituicdo dos administradores e alteracdo do presente Estatuto serdo
exercidas pela Assembleia Geral, conforme previsto no art. 59 do Cédigo Civil.

Secéo 11

Do Conselho de Administracdo

Art. 21. O Conselho de Administragdo, 6rgao colegiado de administracdo superior, compde-se de 13
(dez) membros, distribuidos da seguinte forma:

I. na qualidade de membros natos:

a) 2 (dois) representantes do Ministério da Ciéncia e Tecnologia e Inovacéo,
indicados pelo respectivo Ministro de Estado;

b) 2 (dois) representantes do Ministério da Educacgdo, indicados pelo respectivo
Ministro de Estado;

c) 1 (um) representante de um Ministério, indicado pelo Conselho de Administracao,
dentre os participantes do Programa Interministerial RNP;

d) 1 (um) representante da comunidade académica, indicado pelo Presidente da
Sociedade Brasileira de Computacéao - SBC;

e) 1 (um) representante da Associacdo Laboratorio Nacional de Redes de
Computadores - LARC, indicado por seu Diretor e

f) 1 (um) representante do Conselho Nacional das Fundagdes Estaduais de Amparo a
Pesquisa — CONFAP, indicado pelo seu presidente.
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I1. na qualidade de membros eleitos:

a) 1 (um) representante dos associados, eleito na forma do art. 20, inciso I,

b) 2 (dois) membros, representantes dos Pontos de Presenca Estaduais da RNP, PoP-
RNP, cada um indicado por lista triplice e eleitos pelo Conselho de Administragéo,
considerando a alternancia dos mandatos, nos termos do paragrafo 2°;

c) 1 (um) membro eleito pelo Conselho, a partir de lista triplice, composta de
indicacdes apresentadas por uma ou mais instituicdes nacionais representativas de
organizagdes usuarias de educacdo, pesquisa e inovacao, participantes do Sistema
RNP, escolhida(s) pelo Conselho de Administracao;

d) 1 (um) representante das organizacdes de ensino e pesquisa, usuarias dos servigos
da RNP, eleito pelo Comité de Usuérios.

8 1° O mandato dos membros eleitos para compor o Conselho de Administracdo é de 4 (quatro) anos,
admitida uma reconducéo.

8§ 2° A representacdo dos Pontos de Presenga da RNP, Pop-RNP, sera realizada por meio da alternéncia
do periodo de elei¢do dos mandatos dos representantes, cada uma na forma do inciso "b" do item Il, para
um periodo de quatro anos para ambos os representantes.

§ 3° Os membros natos poderao ser indicados e substituidos a qualquer tempo pelos drgaos relacionados
no inciso | do caput deste artigo, devendo sua indicagdo ser reiterada a cada 2 (dois) anos.

8 4° Os membros natos e eleitos, indicados para compor o Conselho de Administragdo, devem possuir
idoneidade moral, notoria capacidade e competéncias criticas, preferencialmente, em gestdo, governanga
corporativa e politicas publicas de Educacdo, Tecnologia e Inovacao.

8 5° As indicacOes e escolhas devem promover a diversidade de representatividade no Conselho de
Administracéo.

8 6° Em caso de vacancia dos membros eleitos, os érgdos competentes deverao eleger novo conselheiro,
pelo periodo restante do mandato de seu antecessor.

8 7° O conselheiro que eventualmente venha a integrar a Diretoria Executiva, deve renunciar sua posicao
no conselho, para assumir suas fungdes como Diretor Executivo na RNP.

§ 8° O Diretor Geral da RNP participara das reunides do Conselho de Administracdo, sem direito a voto.

Art. 22° O Conselho de Administragdo reunir-se-4, ordinariamente, na modalidade presencial ou remota,
no minimo, 3 (trés) vezes a cada ano, por convocacao de seu Presidente e, extraordinariamente, por
convocacdo de seu Presidente ou por solicitacdo do diretor-geral ou por 2/5 (dois quintos) de seus
membros, a qualquer tempo.

Art. 23° As decisGes do Conselho de Administracdo serdo adotadas por maioria simples dos votos dos
presentes, cabendo um voto a cada membro e, ao Presidente, o voto de qualidade.

Art. 24° O Conselho de Administracdo elegerda o Presidente, dentre os membros natos, e o Vice-
Presidente, dentre quaisquer integrantes do Conselho de Administragdo, mediante o voto concorde da
maioria absoluta dos conselheiros, ndo podendo o 6rgéo deliberar sem a presenca de, pelo menos 2/3 (dois
tercos) de seus membros.

8§ 10 mandato dos membros eleitos para a Presidéncia e Vice-Presidéncia do Conselho de Administracdo
é de 4 (quatro) anos ou até o término dos respectivos mandatos como conselheiros, caso este ocorra antes.
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8 2 O Conselho podera destituir seu Presidente e Vice-Presidente, mediante o voto concorde da maioria
absoluta dos conselheiros, ndo podendo o 6rgéo deliberar sem a presenca de, pelo menos 2/3 (dois
tercos) de seus membros.

8 3 Em caso de vacéncia da funcdo de Presidente ou Vice-Presidente, o Conselho de Administracdo
elegera outro conselheiro para a funcéo, pelo periodo restante do mandato de seu antecessor.

Art. 25° Compete privativamente ao Conselho de Administragéo:

I. fixar o @mbito de atuacdo da RNP, fazendo cumprir seu objetivo social, definido no art. 4°
deste Estatuto;

I. aprovar a politica institucional da RNP, bem como as propostas de parcerias submetidas pela
Diretoria Executiva;

I1l. aprovar o orcamento e o programa de investimentos do exercicio seguinte, com base nas
propostas da Diretoria Executiva;

IV. deliberar sobre a designacéo e dispensa dos membros da Diretoria Executiva,;
V. fixar a remuneracdo dos membros da Diretoria Executiva;

VI. aprovar e dispor acerca da alteracdo do Estatuto, sendo vedada a mudanca do objetivo geral
da RNP;

VII. deliberar sobre a extingdo da RNP;

VIII. aprovar o Regimento Interno da RNP, que deve dispor, no minimo, sobre a estrutura, forma
de gerenciamento, 0s cargos e respectivas competéncias;

IX. aprovar os regulamentos de recursos humanos, de contratagdes de obras, servi¢os, compras
e alienacdes e de financas da RNP, com base em proposta da Diretoria Executiva, nos
termos do paragrafo primeiro deste artigo;

X. fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas e aprovar os demonstrativos
financeiros e contabeis, e as contas anuais da RNP, podendo contar com o auxilio de
auditoria externa;

XI. encaminhar ao 6rgdo supervisor e demais entidades competentes os devidos relatorios
gerenciais e de atividades da RNP, elaborados pela Diretoria Executiva;

XII. determinar a contratagdo de auditoria contébil-financeira externa, para fiscalizar o
cumprimento das diretrizes, metas e movimentos econdmico-financeiros da RNP;

XIIl. autorizar, prévia e expressamente, a aquisicao, alienacdo ou oneracao de bens imoveis, a
contratagdo de empréstimos e financiamentos e a prestacdo de garantias reais ou
fidejussorias, perante instituicdo financeira publica ou privada, estabelecida no Brasil ou no
exterior, nos termos do paragrafo primeiro deste artigo;

XI1V. escolher, na forma definida nos Art. 29° e Art. 30°, o Diretor Geral, seu eventual substituto
e, em caso de vacancia, homologar a indicacdo de interino pela Diretoria Executiva e, na
sequéncia, designar novo diretor para o0 cumprimento do restante do mandato;
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XV. comunicar ao Ministério Pablico eventual ocorréncia que possa caracterizar crime contra o
patriménio publico, sob administracdo da RNP, de responsabilidade de membro da
Diretoria Executiva;

XVI. aprovar as demonstracdes financeiras e documentos contabeis da RNP e deliberar sobre a
aprovacgao das contas do exercicio anterior;

XVII. publicar anualmente os relatdrios financeiros e os relatérios de execucdo, devidamente
auditados e aprovados pelo Conselho de Administracdo, vinculados a parcerias firmadas
com entidades publicas ou privadas;

XVIII. aprovar a proposta de contrato de gestéo e de seus eventuais aditivos;

XIX. aprovar e encaminhar, ao 6rgdo supervisor da execucdo do contrato de gestao, os relatdrios
gerenciais e de atividades da entidade, elaborados pela Diretoria Executiva.

8 1 As deliberag@es relativas a alienagdo ou oneragdo de bens imoveis, a prestagdo de garantias, a
aprovacdo do regulamento contendo os procedimentos para contratacao de obras, servicos, compras e
alienacgdes, ao plano de cargos, salarios e beneficios e a extingdo da RNP serdo tomadas por maioria
dos presentes, em reunido com quérum minimo de 2/3 (dois tercos) dos membros do Conselho de
Administracéo.

§ 2 Poderé o Presidente do Conselho de Administracdo decidir, ad referendum do Conselho, matéria que,
dado o carater de urgéncia, ndo possa aguardar a reunido seguinte.

Art. 26° Compete ao Presidente do Conselho de Administracéo:

I. convocar e presidir as reunides do Conselho;
Il. representar institucionalmente a RNP em eventos, ceriménias e quaisquer reunides de
interesse da entidade.

Art. 27° Compete ao Vice-Presidente do Conselho de Administracdo apoiar e substituir o Presidente
em suas auséncias e impedimentos.

Secéao Il

Da Diretoria Executiva

Art. 28° A Diretoria Executiva sera designada pelo Conselho de Administracdo, sendo constituida por
1 (um) Diretor Geral, e por, no maximo, outros 5 (cinco) Diretores Executivos, indicados pelo Diretor
Geral, escolhidos dentre profissionais de not6ria qualificagdo técnica e reconhecida experiéncia
gerencial.

8 1° A escolha do Diretor Geral devera seguir as diretrizes dos artigos 29° e 30° deste Estatuto e 0 processo
previsto no Regimento Interno da RNP.

8 2° Os membros da Diretoria Executiva deverdo apresentar declaracdo de bens para tomar posse em seus
respectivos cargos.

Art. 29°. O Conselho de Administracdo designara um Comité de Selecdo responsavel pela coordenacao
e execucdo do processo de selecdo do Diretor Geral, o qual, apds realizar o processo, submeterd ao
Conselho lista triplice com indicacéo de candidatos.

§ 1° O Comité de Selecdo tera, no minimo, 2 (dois) integrantes escolhidos entre os membros do Conselho
de Administragdo, um dos quais pertencente a categoria de membro nato.
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8 2° O Comité de Selecdo deve definir os critérios para sele¢do dos candidatos com vistas a formagéo da
lista triplice.

§ 3° O Conselho de Administracdo escolhera o Diretor Geral entre os candidatos constantes da lista
triplice, que ira acompanhada dos relatérios e informagGes de pontuacdo dos candidatos nas diferentes
etapas do processo seletivo realizado pelo Comité de Selecdo, podendo o Conselho de Administracdo
realizar novas entrevistas e definir outras etapas no processo com os candidatos constantes da lista final.

8 4° Na hipotese de veto, pelo Conselho de Administracdo, da lista triplice ou de qualquer dos indicados,
0 Comité de Selecdo procedera a novas indicacdes.

Art. 30°. A eleicdo do Diretor Geral exigird o voto concorde da maioria dos conselheiros, ndo podendo o
Conselho de Administracdo deliberar sem a presenca de, pelo menos, 2/3 (dois ter¢os) de seus membraos,
para um mandato de 4 (quatro) anos.

Paragrafo Unico. O Conselho de Administragdo poderéd deliberar pela reeleicdo do Diretor Geral em
exercicio, para 0s mandatos subsequentes, baseada na avaliacdo periodica do Diretor Geral e no
desempenho da organizacéo, hipotese em que fica dispensada a realizacdo de processo seletivo.

Art. 31° A Diretoria Executiva reunir-se-a, em carater ordinario, no minimo, quinzenalmente e, a titulo
extraordinario, sempre que convocada pelo Diretor Geral.

Art. 32° As deliberacdes requerem a presencga da maioria dos membros da Diretoria Executiva e decisdo
majoritaria dos presentes, cabendo ao Diretor Geral, em caso de empate, 0 voto de qualidade.

Art. 33° Compete a Diretoria Executiva:

I. planejar, dirigir e supervisionar todos os servicos e atividades da RNP;

1. propor ao Conselho de Administragéo a politica institucional da RNP;

I11. estabelecer as diretrizes e metas para cada exercicio da RNP;

IV. elaborar o plano de trabalho da RNP para cada exercicio;

V. propor ao Conselho de Administracdo a politica de pessoal, a remuneracgéo e os beneficios

dos empregados da RNP e, no tocante a Diretoria Executiva, sua politica e beneficios;
VI. propor ao Conselho de Administracdo o orcamento para 0 exercicio seguinte e apresentar a
prestacdo de contas do exercicio anterior;
VII. submeter a aprovacdo do Conselho de Administracdo a proposta de Regimento Interno da
RNP e suas posteriores alteragdes e reformas;
VIII. propor ao Conselho de Administracdo a integracdo, alteragdo ou extin¢do dos Pontos de
Presenca da RNP (PoP-RNP);
IX. deliberar sobre a abertura ou extin¢do de escritorios de representacdo da RNP;

X. planejar e executar as atividades da RNP, segundo a politica institucional fixada, observadas
as diretrizes, as metas, a orientagdo e o Plano de Trabalho aprovados anualmente pelo
Conselho de Administracao;

XI1. submeter para aprovacdo do Conselho de Administracdo o regulamento préprio contendo

0s procedimentos que deve adotar para contratacdo de obras, servigos, compras e alienacdes
e o plano de cargos, salérios e beneficios dos empregados;

XII. elaborar o relatério anual das atividades e a prestacdo de contas da RNP;

XII1. contratar servigos especializados, dentro das dotagdes or¢camentarias;

XIV. promover estudos e pesquisas de natureza técnica, administrativa e gerencial, para dar
suporte as propostas submetidas ao Conselho de Administraco;

XV. aprovar convénios ou contratos de prestacdo de servigos ou de resultados com pessoas
fisicas ou juridicas, desde que seja a solucdo mais econémica e eficiente para os propositos
da entidade;
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XVI.

XVII.

XVIIL.

XIX.
XX.

manter o Conselho de Administracdo informado sobre o0s eventuais processos
administrativos e judiciais em que a RNP seja parte;

aprovar, em primeira ou Unica instancia, politicas da RNP e promover suas melhorias e
ajustes;

proteger a propriedade intelectual do conhecimento produzido e obtido na RNP e promover
sua disseminacdo para a sociedade;

praticar os demais atos de gestdo necessarios a consecucgdo das finalidades da RNP.
indicar diretor executivo para assumir temporariamente as func@es do diretor geral em caso
de vacancia.

Art. 34° Compete ao Diretor Geral:

VI.

VIL.
VIII.

IX.

cumprir e fazer cumprir este Estatuto Social, 0 Regimento Interno e as decisfes do Conselho
de Administracdo;

. representar a RNP em juizo ou perante os 6rgdos publicos, privados e perante a sociedade em

geral ou delegar esta competéncia a um mandatario;

. representar a Diretoria Executiva nas reunides do Conselho de Administragéo;
. submeter ao Conselho de Administracdo e a Diretoria Executiva matérias que dependam das

suas respectivas apreciacao e aprovagao;

decidir, ad referendum da Diretoria Executiva, matéria que, dado o carater de urgéncia, ndo
possa aguardar a reunido seguinte.

coordenar, na diretoria executiva, as atividades de planejamento, abrangendo 0s niveis
estratégico, orcamentario, e operacional para a elaboracdo e avaliagdo de programas e/ou
projetos;

convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva e da Assembleia Geral;

indicar os nomes dos Diretores Executivos de area para homologacdo do Conselho de
Administracéo;

informar a Assembleia Geral a admissao de novos associados e membros.

Art. 35° Sem prejuizo de outras atribui¢cfes que lhes venham a ser conferidas no Regimento Interno,
compete aos diretores sem designacao especifica colaborar com o Diretor Geral em todos os atos de gestdo
da associagao.

Art. 36°.

Perderd o cargo, por decisdo da maioria absoluta do Conselho de Administragdo, o Diretor

Geral ou Diretor Executivo que:

infringir as normas legais ou regulamentares pertinentes;

descumprir ou extrapolar de suas competéncias;

protagonizar ou omitir ato ou fato do qual tenha conhecimento e que possa causar prejuizo
efetivo ou potencial a entidade;

descumprir, de forma injustificada, o estatuto, regimento interno, regulamentos e normas de

funcionamento da entidade;

desempenhar de forma insatisfatéria suas atribuicdes, baseado em processo de avaliagcdo
interno regular.

Paragrafo unico. O Diretor Geral podera propor ao Conselho de Administracdo a substitui¢do dos demais

diretores,

a qualquer tempo, inclusive por razfes de conveniéncia e oportunidade.

Art. 37° Na hipotese de vacancia do cargo de Diretor Geral, as fungfes serdo assumidas por um dos
demais diretores da RNP, indicado pela propria Diretoria Executiva homologado pelo Conselho de
Administracdo, até designacdo de novo Diretor Geral, pelo Conselho de Administracdo, para
cumprimento do mandato restante.
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Secéo IV
Do Conselho Técnico-Cientifico

Art. 38° O Conselho Técnico-Cientifico (CTC) tem papel consultivo e de assessoramento da Diretoria
Executiva e compde-se de 7 (sete) membros, profissionais especialistas reconhecidos como de notorio
saber, que possam contribuir e orientar em estratégias de longo prazo da RNP, integrados por:

I. 1 (um) representante indicado pela Diretoria Executiva, escolhido entre os membros do
quadro de lotacdo da RNP, que atuara como coordenador do CTC;
I. 2 (dois) representantes de redes de pesquisa internacionais do mesmo espaco de atuacdo da
RNP;
I1l. 2 (dois) representantes especialistas em aplicacdes pertinentes ao espaco de atuacdo da
RNP;
IV. 1 (um) representante da area de servicos do escopo de atuacdo da RNP;
V. 1 (um) representante da area de redes e telecomunicacoes.

§ 1° Os membros do Conselho Técnico-Cientifico (CTC) serdo indicados pela Diretoria Executiva e
aprovados pelo Conselho de Administracdo da RNP e, em seus impedimentos ou auséncias, seréo
substituidos pelos seus respectivos suplentes.

§ 2° Os representantes serdo designados para periodos de 2 (dois) anos, permitida uma recondugdo, por
igual e sucessivo periodo.

8 3° Sdo convidados para participar das reunides, em carater permanente, 0s demais membros da
Diretoria Executiva da RNP, sem direito a voto.

8§ 4° Poderdo ser convidados para participar das reunides, a juizo do seu Coordenador ou do préprio
Conselho Técnico-Cientifico (CTC), técnicos e especialistas de areas afins.

Art. 39° O Conselho Técnico-Cientifico (CTC) da RNP é um 6rgdo consultivo com papel estratégico.

Paragrafo Unico. O Conselho Técnico-Cientifico (CTC) tem por finalidade fornecer orientacdo em
nivel de estratégia a Diretoria Executiva da RNP nos aspectos de conhecimentos tecnoldgicos e
cientificos, a sua utilizacdo e assuntos correlatos.

Art. 40° A participagdo no Conselho Técnico-Cientifico (CTC) € de relevante interesse publico e ndo
sera remunerada.

Paragrafo Unico. O transporte e as respectivas ajudas de custo dos integrantes do CTC, quando
necessario e solicitados, correrdo por conta da RNP, nos termos de sua norma de viagens.

Art. 41° Compete ao Conselho Técnico-Cientifico (CTC):

I. propor politicas de acéo de longo prazo para a RNP;

Il. acompanhar as atividades cientificas, tecnoldgicas e educacionais da Associacdo, podendo
emitir parecer, sugestdo de novas iniciativas ou modificacdes das atividades desenvolvidas
pela Instituicéo;

I11. divulgar e estimular as atividades cientificas, educacionais e culturais da RNP, buscando o
desenvolvimento tecnolégico de redes e aplicacdes avancgadas;
IV. propor estudos e avaliagfes sobre assuntos que sejam de interesse estratégico da RNP.

Paragrafo unico. Quaisquer estudos, mencionados no inciso IV, deverdo ser aprovados na diretoria
executiva e/ou pelo Conselho de Administracdo, quando necessario.
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Secéo V

Do Comité de Usudrios

Art. 42° O Comité de Usuarios tem o papel de subsidiar o Conselho de Administracdo com informacdes
sobre os servicos prestados pela RNP, sendo composto por 7 (sete) membros, sendo:

I. 5 (cinco) Indicados dentre as organiza¢des usuarias do Sistema RNP, vinculadas ao
Ministério da Educacéo e ao Ministério da Ciéncia, Tecnologia, Inovagdes e Comunicaces,
e integrantes do Programa Interministerial RNP (PRO-RNP);

I. 2 (dois) Gestores de Tecnologia de Informacéao indicados dentre as organizacdes usuérias,
que requeiram colaboracdo em atividades permanentes de educacdo ou pesquisa com as
organizagdes do item I.

Art. 43° Compete ao Comité de Usuérios:
I. fornecer subsidios ao Conselho de Administracdo no tocante ao alcance de crescentes niveis

de qualidade dos servicos prestados pela RNP, bem como nas demais matérias de cunho
técnico de interesse da Associacao;

Il. propor a diretoria executiva medidas para aperfeicoar os servicos prestados pela RNP;

I11. articular-se com os demais 6rgdos sociais da RNP indicando representacfes especificas
dentre os seus representados para contribuir na avaliagdo, construcdo e aprimoramento dos
servigos da RNP;

IV. eleger um representante para o Conselho de Administracéo.

Paragrafo Unico. A RNP devera disponibilizar ao Comité de Usuarios os documentos necessarios ao
exercicio de suas atribuicdes e apoiar as suas atividades, no que couber.

Art. 44° O Comité de Usudrios reunir-se-4, ordinariamente, a cada trimestre, mediante convocacao de seu
Coordenador, e, extraordinariamente, mediante convocacdo do Diretor Geral da RNP.

8 1.° As reuni@es serdo iniciadas com a presenca minima da metade mais um dos seus membros.

§ 2.° Cada membro tera direito a voz e a um voto, sendo que o Coordenador tera direito ao voto de
qualidade, exercido em caso de empate.

CAPITULO V

DO EXERCICIO FINANCEIRO E DAS CONTAS

Art. 45° O exercicio financeiro coincidira com o ano civil, encerrando-se em 31 de dezembro de cada
ano.

Art. 46° A Diretoria Executiva submetera ao Conselho de Administracdo a proposta orgamentéria para o
exercicio seguinte, na qual serdo especificadas, separadamente, as despesas de capital e de custeio.

Art. 47° A prestagdo de contas de cada exercicio sera feita ao Conselho de Administracédo, até o Gltimo
dia util do més de fevereiro do exercicio subsequente, mediante a apresentacdo das seguintes
demonstracgdes contabil-financeiras:
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I. balanco geral;
Il. demonstracdo da conta de resultados;
I1l. quadro comparativo da receita or¢ada com a arrecadacao realizada;

IV. quadro comparativo da despesa autorizada com a realizada.

Art. 48° Os relatorios financeiros e o relatério de execucdo do contrato de gestdo serdo publicados
anualmente no Diario Oficial da Unido;

CAPITULO VI

DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 49° As eventuais davidas ou omissdes deste Estatuto serdo dirimidas pelo Conselho de
Administracao.

Art. 50° Todos os 6rgdos da RNP poderdo reunir-se e tomar decisGes, presencial ou virtualmente, por
troca de mensagens eletrdnicas, correio ou outro meio de comunicacdo, desde que manifestamente
assegurada a autenticidade da participacdo de seus membros.

Art. 51° A Diretoria Geral devera providenciar o registro deste Estatuto em cartorio.

Art. 52° Este Estatuto entra em vigor na data de sua aprovagdo no Conselho de Administragéo.

Brasilia, 08 dezembro de 2022.
JOSE GUSTAVO SAMPAIO
GONTIJO
844.655.221-34
Emitido por: Autoridade
Certificadora do SERPRO Final
| OROGANIZAGAD SOCIAL DO MCTI [V

José Gustavo Sampaio Gontﬁﬁta: 25/05/2023
Presidente do Conselho de Administracdo da Associacéo Rede Nacional de Ensino e Pesquisa.

NELSON SIMOES DA

SILVA:70819157791

708.191.577-91

Emitido por: AC Certisign RFB
| OROAMIZAGAD SOCIAL DO METI | G5

Data: 05/05/2023

Nelson Simdes da Silva
Diretor-Geral da Rede Nacional de Ensino e Pesquisa - RNP
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ISSN 1677-7069 N2 144, segunda-feira, 2 de agosto de 2021

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

ESPECIE: EXTRATO PRIMEIRO ADITIVO AO TERMO DE FOMENTO N2. 901017/2020.
Concedente: MINISTERIO DA CIDADANIA - CNPJ n2 05.526.783/0001-65. Convenente: CASA
DO MENOR SAO MIGUEL ARCANJO. CNPJ: 32.011.876/0002-00. Objeto: Prorroga¢do da
vigéncia ao Convénio 901017/2020. Vigéncia: 12/08/2020 a 31/05/2022. Data de
Assinatura: 28/07/2021. Signatarios: Concedente: CLAUDIA GONCALVES LEITE- Secretaria
Nacional de Cuidados e Prevengdo as Drogas - Substituta CPF/MF n2 039.111.976-16,
Convenente: LUCIA INES CARDOSO DA SILVA, CPF: 004.881.757-04. Processo:
71000.014899/2020-48.

Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdes

GABINETE DO MINISTRO
EXTRATO DE CONTRATO

Processo: 01245.009142/2020-84

Partes: Ministério da Ciéncia, Tecnologia e InovagGes (MCTI), com a participagdo do
Ministério da Educagdo (MEC) e do Ministério das Comunica¢des (MCOM) na qualidade de
intervenientes, e a Rede Nacional de Ensino e Pesquisa (RNP).

Espécie: Contrato de Gestdo que entre si celebram a Unido, por intermédio do Ministério
da Ciéncia, Tecnologia e Inovagbes - MCTI, com a participagdo do Ministério da Educagdo
(MEC) e do Ministério das ComunicagGes (MCOM) na qualidade de intervenientes, e a Rede
Nacional de Ensino e Pesquisa (RNP), qualificada como Organizagdo Social - OS, nos termos
da legislagdo vigente.

Objeto: O presente CONTRATO DE GESTAO tem por objeto estabelecer o compromisso
entre as partes para o fomento, gestdo, operacionalizagdo e execugdo das agles e servigos
de atividades de relevancia publica, dirigidas ao ensino, a pesquisa cientifica, ao
desenvolvimento tecnoldgico e inovagdo na 4drea de tecnologia da informagdo e
comunicacgdo, através de ciberinfraestrutura avancada, em conformidade com os Anexos |
a VI, por meio do estabelecimento de parceria entre as PARTES contratantes, tendo por
objetivo:

I. Apoiar a pesquisa e promover o desenvolvimento tecnolégico e inovagdo em TIC
orientados a criagdo e oferta de servigos e negdcios digitais;

Il. Prover ciberinfraestrutura avangada ubiqua, segura, de alta disponibilidade e
desempenho para educagdo, pesquisa, inovagdo e transformacgdo digital;

IIl. Promover a capacitagdo profissional e desenvolvimento de competéncias para o uso
intensivo das TIC;

IV. Empreender solugdes inovadoras de TIC em projetos orientados as demandas do
Sistema RNP e a sua transformacgdo digital;

V. Ofertar plataformas, servicos, suporte técnico especializado e aplicagdes digitais para
educagdo, pesquisa e inovagao;

VI. Apoiar as politicas publicas em educagdo, ciéncia, tecnologia e inovagdo, e suas
aplicagdes setoriais, associadas ao Programa Interministerial para o Desenvolvimento e
Manutengdo da Rede Nacional de Ensino e Pesquisa (PRO-RNP), visando a consolidagdo e
sustentacdo do Sistema RNP; e

VII. Promover o fomento e a cooperagdo com a comunidade cientifica e setores publico e
privado, mediante parcerias e prestagdo de servigos, articulando arranjos globais,
nacionais, regionais e locais.

Recursos Financeiros: Para o cumprimento das metas pactuadas neste instrumento, fica
estimado o valor global de RS 2.727.060.775,00 (Dois bilhdes e setecentos e vinte e sete
milhGes e sessenta mil e setecentos e setenta e cinco reais) para aplicagdo no periodo de
10 (dez) anos a contar da assinatura deste CONTRATO DE GESTAO, que correrdo a conta do
Programa de Trabalho da ORGANIZACAO SOCIAL, oriundos de agdes de fomento/projeto
especificas autorizadas na Lei Orgamentaria Anual e obedecerdo as normas que regem o
Orgamento Geral da Unido e as orientacdes do ORGAO SUPERVISOR e dos INTERVENIENTES
sobre o tema, observado o cronograma de desembolso.

Vigéncia: O Contrato de Gestdo vigorard a partir da data de sua assinatura até
31/07/2030.

Data da Assinatura: 30/07/2021

Signatdrios:

MARCOS CESAR PONTES - Ministro de Estado da Ciéncia, Tecnologia e Inovagoes;
VICTOR GODOY VEIGA - Ministro de Estado da Educagdo (Substituto);

FABIO SALUSTINO MESQUITA FARIA - Ministro de Estado das Comunicagoes; e

NELSON SIMOES DA SILVA - Diretor Geral da Rede Nacional de Ensino e Pesquisa (RNP).

CENTRO NACIONAL DE MONITORAMENTO
E ALERTAS DE DESASTRES NATURAIS

COORDENAGAO-GERAL DE PESQUISA E DESENVOLVIMENTO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Espécie: Segundo Termo Aditivo a Carta-Acordo que entre si celebram o Programa das
Nagdes Unidas para o Desenvolvimento (PNUD), o Centro Nacional de Monitoramento e
Alerta de Desastres Naturais (CEMADEN), com a interveniéncia da Fundagdo de Ciéncias,
Aplicacdes e Tecnologias Espaciais (FUNCATE), para a execugdo do Projeto BRA/12/017 -
Fortalecimento da Cultura de Gestdo de Riscos de Desastres no Brasil - Processo n?
01242.000016/2020-94. Cldusula Primeira: "O presente Termo Aditivo tem por objeto
prorrogar a vigéncia da Carta Acordo firmada entre as partes até a data de 31 de
dezembro de 2021, adequando o seu cronograma de implementa¢cdo e valores dos
desembolsos, segundo justificativa anexa". Clausula Segunda: "O valor total da Carta-
Acordo ndo serd alterado." Clausula Terceira: "O Referido objeto sera implementado de
acordo com o0s anexos que constituem parte integrante do presente instrumento."
Assinaturas: Osvaldo Luiz Leal de Moraes - Diretor do CEMADEN; Josiel Urbaninho de
Arruda - Presidente do Conselho Diretor da FUNCATE; e Carlos Arboleda (Representante do
PNUD). Data de Assinatura: 30/07/2021.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Espécie: Espécie: Primeiro Termo Aditivo ao Convénio que entre si celebram o Centro
Nacional de Monitoramento e Alerta de Desastres Naturais (CEMADEN) com a Fundagdo de
Ciéncias, AplicacGes e Tecnologias Espaciais (FUNCATE). Clausula Primeira: "O presente
Termo Aditivo tem por objetivo ajustar o pactuado no Convénio celebrado entre os
Participes para o apoio administrativo e financeiro ao "Projeto de Pesquisa Municipal em
Protecdo e Defesa Civil: Fortalecimento da Cultura de Gestdo de Riscos de Desastres no
Brasil (Projeto ELOS)", especialmente para o fim de: Subcldusula Primeira: Prorrogar o
prazo de vigéncia do Convénio entre o CEMADEN e a FUNCATE acostado no Processo n2
01242.000016/2020-94 previsto na Clausula Quarta, por mais 5 (cinco) meses, totalizando
15 (quinze) meses; Subclausula Segunda: Atualizar o cronograma fisico financeiro previsto
no Plano de Trabalho. Clausula Terceira: "Ficam ratificadas todas as demais Clausulas do
Instrumento de Convénio ora aditado, no que ndo colidirem com o presente instrumento."
Assinaturas: Osvaldo Luiz Leal de Moraes - Diretor do CEMADEN; Josiel Urbaninho de
Arruda - Presidente do Conselho Diretor da FUNCATE. Data de Assinatura: 29/07/2021.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302021080200007

O

COMISSAO TECNICA NACIONAL DE BIOSSEGURANCA
EXTRATO PREVIO N2 7.817/2021

A Coordenagdo da Comissdao Técnica Nacional de Biosseguranga - CTNBio, no
uso de suas atribuicdes e de acordo com o artigo 14, inciso XIX, da Lei 11.105/05; do Artigo
59, inciso XIX do Decreto 5.591/05 e do Artigo 59, inciso IV da Resolugdo Normativa N2 1,
de 20 de Junho de 2006 e Portaria N2 4128/2020/SEI-MCTI de 30 de novembro de 2020,
torna publico que encontra-se em analise o processo a seguir discriminado:

Processo: 01245.012578/2021-31

Requerente: Lallemand Brasil Ltda.

CQB: 409/16

Assunto: Solicitagdo de parecer para Consulta sobre linhagem de levedura
Saccharomyces cerevisiae (M27892) melhorada com Técnicas Inovadoras de Melhoramento
e Precisdo.

Ementa: O Presidente da Comissdo Interna de Biosseguranga da Lallemand do
Brasil Ltda., Dr. Benedito de Jesus Oliveira, solicita parecer técnico da CTNBio para Consulta
sobre linhagem de levedura Saccharomyces cerevisiae (M27892) melhorada com Técnicas
Inovadoras de Melhoramento e Precisdo. O processo sera analisado de acordo com as
normativas legais vigentes e um parecer devera ser emitido.

A CTNBio informa que de acordo com o paragrafo 52 do artigo 38 do
Regimento interno da Comissdo Técnica Nacional de Biosseguranca e instruido pela NOTA
TECNICA N9 86/2021/SEI-CTNBio - Membros da Secretaria Executiva da CTNBio, a
Presidente da CTNBio aprovou a solicitagdo de sigilo para as informagdes contidas nos
"Coépia confidencial " do referido processo.

A CTNBio esclarece que este extrato prévio ndo exime a requerente do
cumprimento das demais legislagdes vigentes no pais, apliciveis ao objeto do
requerimento.

A CTNBio informa que o publico terd trinta dias para se manifestar sobre o
presente pleito, a partir da data de sua publicagdo. Informagdes complementares poderdo
ser solicitadas por meio do Servico de Informagdo ao Cidaddo - SIC ou pelo sistema
FALABR, pelo sitio eletrénico https://esic.cgu.gov.br/.

RUBENS JOSE DO NASCIMENTO
Coordenador da Comissdo

EXTRATO PREVIO N2 7.818/2021

A Coordenagdo da Comissdo Técnica Nacional de Biosseguranga - CTNBio, no
uso de suas atribui¢bes e de acordo com o artigo 14, inciso XIX, da Lei 11.105/05; do Artigo
52, inciso XIX do Decreto 5.591/05 e do Artigo 59, inciso IV da Resolugdo Normativa N2 1,
de 20 de Junho de 2006 e Portaria N2 4128/2020/SEI-MCTI de 30 de novembro de 2020,
torna publico que encontra-se em analise o processo a seguir discriminado:

Processo: 01245.011124/2021-43

Requerente: Janssen-Cilag Farmacéutica Ltda.

CQB: 470/19

Assunto: Solicitagdo de parecer técnico para projeto de pesquisa - Estudo Clinico

Ementa: O Presidente da Comissdo Interna de Biosseguranca, Dr. Fabio Lorea
Lawson, solicita parecer técnico da CTNBio para o desenvolvimento de Estudo Clinico de
Vacina Recombinante Profilatica contra o Virus Sincicial Respiratério (VSR): vacina
Ad26/proteina preF do RSV (VAC18193 ou JNJ-64400141/INJ-64213175). O processo serd
examinado de acordo com as normas da CTNBio e um parecer serd emitido.

A CTNBio informa que de acordo com o paragrafo 52 do artigo 38 do
Regimento interno da Comissdo Técnica Nacional de Biosseguranca e instruido pela NOTA
TECNICA N2 87/2021/SEI-CTNBio - Membros, o Presidente da CTNBio manteve o sigilo
concedido para as informagGes contidas no volume confidencial.

A CTNBio esclarece que este extrato prévio ndo exime a requerente do
cumprimento das demais legislagdes vigentes no pais, apliciveis ao objeto do
requerimento.

A CTNBio informa que o publico terd trinta dias para se manifestar sobre o
presente pleito, a partir da data de sua publicagdo. Informagdes complementares poderdo
ser solicitadas por meio do Servico de Informagdo ao Cidaddo - SIC ou pelo sistema
FALABR, pelo sitio eletrénico https://esic.cgu.gov.br/.

RUBENS JOSE DO NASCIMENTO
Coordenador da Comissdo

EXTRATO PREVIO N2 7.819/2021

A Coordenagdo da Comissdo Técnica Nacional de Biosseguranga - CTNBio, no
uso de suas atribui¢bes e de acordo com o artigo 14, inciso XIX, da Lei 11.105/05; do Artigo
59, inciso XIX do Decreto 5.591/05 e do Artigo 59, inciso IV da Resolugdo Normativa N2 1,
de 20 de Junho de 2006 e Portaria N2 4128/2020/SEI-MCTI de 30 de novembro de 2020,
torna publico que encontra-se em analise o processo a seguir discriminado:

Processo: 01245.012408/2021-57

Requerente: Lallemand SolugGes Bioldgicas Ltda.

CQB: 369/14

Assunto: Solicitagdo de Parecer para extensdao de CQB para areas com nivel de
biosseguranga NB-1 .

Ementa: O representante legal da Lallemand SolugBes Bioldgicas Ltda., Dr.
Herbert Danner, solicita parecer técnico da CTNBio para extensdo do Certificado de
Qualidade em Biosseguranga da instituigdo para inclusdo de areas com nivel de
biosseguranga NB-1. As areas a serem incluidas no CQB da instituicdo fazem parte da
empresa INPASA Agroindustrial S.A. O processo serd examinado de acordo com as normas
da CTNBio e um parecer serd emitido.

A CTNBio esclarece que este extrato prévio ndo exime a requerente do
cumprimento das demais legislagbes vigentes no pais, aplicdveis ao objeto do
requerimento.

A CTNBio informa que o publico tera trinta dias para se manifestar sobre o
presente pleito, a partir da data de sua publicagdo. Informagdes complementares poderdo
ser solicitadas por meio do Servico de Informagdo ao Cidaddo - SIC ou pelo sistema
FALABR, pelo sitio eletronico https://esic.cgu.gov.br/.

RUBENS JOSE DO NASCIMENTO
Coordenador da Comissdo

EXTRATO PREVIO N2 7.820/2021

A Coordenagdo da Comissdo Técnica Nacional de Biosseguranca - CTNBio, no
uso de suas atribui¢cbes e de acordo com o artigo 14, inciso XIX, da Lei 11.105/05; do
Artigo 59, inciso XIX do Decreto 5.591/05 e do Artigo 5%, inciso IV da Resolugdo
Normativa N2 1, de 20 de Junho de 2006 e Portaria N2 4128/2020/SEI-MCTI de 30 de
novembro de 2020, torna publico que encontra-se em anadlise o processo a seguir
discriminado:

Processo: 01245.012229/2021-10

Requerente: Universidade Federal de Pelotas - UFPel

CQB: 081/98

Assunto: Solicitagdo de Parecer para Extensdo de Certificado de Qualidade
em Biosseguranca - CQB - NB2

Ementa: A Presidente da Comissdao Interna de Biosseguranga da
Universidade Federal de Pelotas - UFPel, Dra. Sibele Borsuk, solicita parecer técnico da
CTNBio para extensdo do Certificado de Qualidade em Biosseguranga para o
Laboratério de Imunologia Aplicada, do Centro de Desenvolvimento Tecnoldgico,
Biotecnologia, para nivel de biosseguranga 2 (NB2). O Processo serd examinado de
acordo com as normas da CTNBio e um parecer serd emitido.

A CTNBio esclarece que este extrato prévio ndo exime a requerente do
cumprimento das demais legislagbes vigentes no pais, apliciveis ao objeto do
requerimento.

Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001, ICP
que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil
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MINISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO
COMANDO MILITAR DO NORDESTE
(INSP DO 1° GP DE RM/1921)

TERMO DE JUNTADA POR ANEXACAO DE DOCUMENTO

Termo n° 001/2024 - Processo 64284.004653/2024-97

Em 13/05/2024 as 15:18, faco anexar ao presente processo 64284.004653/2024-97, o(s)
documento(s): 0 PublicacaoEquipeContratacao.pdf, AtestadosCapacidadeTecnica.pdf,
CurriculosVitae_Docentes.pdf, NotasFiscais.pdf, Ementa - Administracdo de Sistemas Linux
(EaD)_ Comprova R$1440.pdf, Ementa - Ciberseguranca EaD (parceria oficial Ascend)_
Comprova R$2300.pdf, Ementa - Fundamentos de Seguranca da Informacédo EaD ( parceria
oficial Ascend) - Comprova R$2300 (maior que a proposta).pdf, Ementa - Gerenciamento de
Servicos de Tl (EaD) - comprova valor R$960.pdf, Ementa - Teste de Invaséo de Aplicacbes Web
(EaD) comprova R$ 1440.pdf, PropostasCurso.pdf, D4077_Qualificacdo RNP.pdf,
Email_ESR_informaReajuste.pdf, PDTIC_CMNE_2023-2026-versaofinal-publicada.pdf, Portal
Nacional de Contratacdes Publicas.pdf, 5DFD80_2024.pdf, 3-OS-RNP.pdf, Certidao-Falencia-
28.05.2024.pdf, CNPJ.pdf, Contrato_Gestao_2021-2030.pdf, Declaracao-Nao-Emprega-Menor-
2022 .pdf, Estatuto-Social-RNP-assinado_05062023.pdf, 1
ETP23_2024_assinado_assinado_assinado.pdf, Declaracao historico ESR_2023.pdf, 2
TR8_2024 assinado_assinado_assinado.pdf, 3_MR22_ 2024 assinado_assinado_assinado.pdf, 4
DOD18_2024 assinado.pdf, Delegacdo de competéncia_Leandro Guimaréaes.pdf,
extrato_dou_contrato_gestao.pdf.

ANA BORDIN ANELLI - Cap
Planejamento de Aquisicoes
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Classificagao:

I\/IINISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO
COMANDO MILITAR DO NORDESTE
(INSP DO 12 GP DE RM/1921)

Despacho N2 151-OD/CMNE
EB: 64284.004653/2024-97

Recife, PE, 14 de maio de 2024,
Assunto: AUTORIZACAO PARA CONTRATACAO

Considerando:

a. a necessidade de capacitacdo dos integrantes do Setor de Tecnologia da Informac¢do do Comando
Militar do Nordeste, com base no Plano Diretor de Tecnologia da Informacdo e Comunicacdes do CMNE
e requisicdo do Gestor de Tl;b. a notdria especializacdo da REDE NACIONAL DE ENSINO E PESQUISA —
RNP para a realizacdo de treinamento e aperfeicoamento de pessoal, conforme Estudos Técnicos
Preliminares e a indicacdo da viabilidade da contratacdo atestada pela Equipe de Planejamento da
Contratacdo;c. a existéncia de dotacdo orcamentdria para tal fim, bem como o alinhamento da
contratagao ao Plano de Gestao e ao Plano de Contratagao Anual do CMNE.Resolvo:

- aprovar o Documento de Formalizacdo da Demanda, oEstudo Técnico Preliminar, o Mapa de
Gerenciamento de Riscos e o Termo de Referéncia anexos; e ainda- nos termos do art. 74, inciso lll,
alinea “f” da Lei n? 14.133/2021 autorizar a contratacdo da REDE NACIONAL DE ENSINO E PESQUISA —
RNP por meio de Inexigibilidade de Contratacdo para a prestacdo de cursos de capacitacdo ao Setor de
Tecnologia da Informacdo, conforme proposta descrita no Termo de Referéncia e apresentada ao
presente processo.

ANDRE LUIZ DE SOUZA MATOS - Cel
Ordenador de Despesas do Comando do Comando Militar do Nordeste

80 ANOS DO INICIO DAS OPERAGOES DA FORCA EXPEDICIONARIA BRASILEIRA NO TEATRO DE OPERAGOES

EUROPEU
= :j‘:‘ = |::"| Documento assinado eletronicamente, por meio de assinatura simples, pelo(a) Cel ANDRE LUIZ DE
et s SOUZA MATOS, em 14/05/2024, as 08:36 conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no
elatrbnica <" §39, art. 49, do Decreto n? 10.543 de 13/11/2020 da Presidéncia da Republica.

Cddigo de verificagao: FZDu-m+Gm-hGUg-C16s

Pagldel
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,@ Cadastro Informativo de Créditos Nao Quitados do Setor Publico Federal (CADIN)
Consulta Credora Emiss&o em 15/05/2024, 15:04
Parametros: CNPJ: 03.508.097/0001-36

Nenhum registro incluido pela instituicdo credora
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DiVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: REDE NACIONAL DE ENSINO E PESQUISA - RNP
CNPJ: 03.508.097/0001-36

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cddigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decis&o judicial que determina sua
desconsideracao para fins de certificacdo da regularidade fiscal, ou ainda n&o vencidos; e

2. constam nos sistemas da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN) débitos inscritos
em Divida Ativa da Unido (DAU) com exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 do CTN, ou
garantidos mediante bens ou direitos, ou com embargos da Fazenda Publica em processos de
execugao fiscal, ou objeto de decisao judicial que determina sua desconsideragao para fins de
certificagdo da regularidade fiscal.

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certiddo
negativa.

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais €, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administragio direta a ele vinculados. Refere-se a situagédo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigcdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagcido desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 21:58:25 do dia 08/05/2024 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 04/11/2024.

Cddigo de controle da certidao: A545.3309.0D37.4D4F

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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TCU

TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO

Consulta Consolidada de Pessoa Juridica

Este relatdrio tem por objetivo apresentar os resultados consolidados de consultas el etronicas realizadas
diretamente nos bancos de dados dos respectivos cadastros. A responsabilidade pela veracidade do
resultado da consulta é do Orgo gestor de cada cadastro consultado. A informac3o relativa a razio social
da Pessoa Juridica é extraida do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica, mantido pela Receita Federal do
Brasil.

Consultarealizada em: 15/05/2024 15:02:23

I nfor macdes da Pessoa Juridica:
Razé&o Social: Associacéo Rede Nacional de Ensino e Pesquisa
CNPJ: 03.508.097/0001-36

Resultados da Consulta Eletr dnica:
Org&o Gestor: TCU

Cadastro: Licitantes | nidoneos
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do érgéo gestor, cliqgue AQUI.

Org&o Gestor: CNJ

Cadastro: CNIA - Cadastro Nacional de Condenacdes Civeispor Ato de I mprobidade Administrativa
elnelegibilidade

Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do érgdo gestor, cliqgue AQUI.

Org&o Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: Cadastro Nacional de Empresas | nidoneas e Suspensas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do érgdo gestor, cliqgue AQUI.

Orgdo Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: CNEP - Cadastro Nacional de Empresas Punidas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgdo gestor, clique AQUI.

Obs: A consulta consolidada de pessoa juridica visa atender aos principios de simplificacdo e racionalizacéo
de servigos publicos digitais. Fundamento legal: Lel n® 12.965, de 23 de abril de 2014, Lel n° 13.460, de 26
de junho de 2017, Lel n° 13.726, de 8 de outubro de 2018, Decreto n° 8.638 de 15, de janeiro de 2016.
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https://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=INABILITADO:INIDONEOS
http://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php
http://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis
http://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep

Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF

Declaracgio

Declaramos para os fins exigidos na legislagio, conforme documentagio registrada no SICAF, que a situacio do

fornecedor no momento ¢é a seguinte:

Dados do Fornecedor

CNPJ: 03.508.097/0001-36 DUNS®: 921566055

Razio Social: REDE NACIONAL DE ENSINO E PESQUISA - RNP

Nome Fantasia:

Situagio do Fornecedor: Credenciado Data de Vencimento do Cadastro: 13/09/2024
Natureza Juridica: ASSOCIACAO PRIVADA

MEL: Nio

Porte da Empresa: Demais

Ocorréncias e Impedimentos

Ocorréncia: Nada Consta
Impedimento de Licitar: Nada Consta
Ocorréncias Impeditivas indiretas: Nada Consta
Vinculo com "Servico Publico": Nada Consta

Niveis cadastrados:

Automitica: a certidio foi obtida através de integracio direta com o sistema emissor. Manual: a certiddo foi inserida

manualmente pelo fornecedor.

I - Credenciamento
IT - Habilitag¢io Juridica
III - Regularidade Fiscal e Trabalhista Federal

Receita Federal e PGEN Validade: 03/08/2024 Automatica
FGTS Validade: 15/05/2024 Automatica
Trabalhista  (http://www.tst.jus.br/certidao) Validade: 03/08/2024 Automatica

IV - Regularidade Fiscal Estadual/Distrital e Municipal
Receita Estadual/Distrital Validade: 02/07/2024
Receita Municipal Validade: 11/08/2024

VI - Qualificagio Econémico-Financeira

Validade: 31/05/2024
Emitido em: 15/05/2024 15:01 1 de 1

CPF: 037.XXX.XXX-00  Nome: PAULO ROBERTO ALVES DO NASCIMENTO

Ass:
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MINISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO
COMANDO MILITAR DO NORDESTE
(INSP DO 1° GP DE RM/1921)

TERMO DE JUNTADA POR ANEXACAO DE DOCUMENTO

Termo n° 002/2024 - Processo 64284.004653/2024-97

Em 15/05/2024 as 15:07, faco anexar ao presente processo 64284.004653/2024-97, o(s)
documento(s): CADIN (2).pdf, RF03508097000136.pdf, CEIS03508097000136_15-5-2024.pdf,
SICAF03508097000136_2024-05-15.pdf.

PAULO ROBERTO ALVES DO NASCIMENTO - Maj
Chefe do Setor de Aquisi¢des
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