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SECAO DE AQUISICOES LICITACOES E CONTRATOS

INTERESSADO: COMANDO DA 7° REGIAO MILITAR

continuado de limpeza, asscio ¢ conservagdo do Comando da 7° Regido Militar,

ASSUNTO: E a escolha da proposta mais vantajosa para a contratagio da prestagiio de servigo
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MINISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO
COMANDO MILITAR DO NORDESTE
COMANDO DA 72 REGIAO MILITAR
{Gov das Armas Prov de PE/1821)
REGIAO MATIAS DE ALBUQU ERQUE

TERMO DE ABERTURA E AUTUACAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 64318.022745/2022-52

MODALIDADE : PREGAO ELETRONICO N° 21/2022 - SALC/CMDO 7*RM

Em conformidade com o disposto no Art 38 da Lei 8.666. de 21 de junho de 1993, ¢ de acordo com a
autorizagdo constante na Parte Requisiloria n® 001 da Fiscalizagio Administrativa do Cmdo da 7% RM, de 18
de agosto de 2022, autuo, nesta data, o Processo Administrativo acima indicado, para a escolha da proposta
mais vantajosa para a contratagdo da prestagdo de servigo continuado de limpeza. asseio e conservagdo,
COM disponibilizagio de mdo-de-obra, SEM fornecimento de materiais de limpeza ¢ utensilios, COM
tornecimenio de cquipamentos, visando o atendimento das necessidades da drea fisica do Comando da 7
Regido Militar. da Base Administrativa do Curado, localizada no interior desta Unidade Militar, da Subsegdo
de Atendimento de Veteranos e Pensionistas do Comando da 7° RM (SSA - SSVIT) e da Comissio de
Selegan Permanente das Forgas Armadas (CSPFA). com fulero no Art 17, da Lei 10.520, de 17/07/2002.

A contratagdo objetiva atender a necessidade de servigo continuado de limpeza. asscio ¢
conservacdo, visando o atendimento das necessidades da area fisica do Comando da 7* Regido Militar, da
Base Administrativa do Curado, localizada no interior desia Unidade Militar, da Subseciio de Atendimento de
Veteranos ¢ Pensionistas do Comando da 7" RM (SSA - SSVP/7) ¢ da Comissdo de Selegdo Permanente das
Forcas Armadas (CSPFA);

A vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, a contar da data da assinatura do respectivo termo,
podendo ser prorrogado por iguais ¢ sucessivos periodos, até o limite de 60 (scssenta) meses, na forma dos
artigos 57. 11, da Lei n® 8.666/1993.

Recife-PE, 29 de agosto de 2022,
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APOLLO CRISTI POLIESTI NOGUEIRA - Cel
Ordénador de Despesas do Cmdo da ?'kmw




MINISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO
COMANDO MILITAR DO NORDESTE
COMANDO DA 72 REGIAO MILITAR
{Gov das Armas Prov de PE/1821)
REGIAQ MATIAS DE ALBUQUERQUE

DESPACHO DO ORDENADOR DE DESPESA

I. Apos analise da solicitagdo constante exarado na Requisicdo Nr 001 da Fiscalizacio
Administrativa do Cmdo da 7* RM, de 18 de agosto de 2022, que trata da escolha da proposta mais vaniajosa
para a contratagdo da prestagio de servigo continuado de limpeza, asseio e conservagio, COM
disponibilizagio de mdo-de-obra, SEM fornecimento de materiais de limpeza e utensilios, COM
fornecimento de equipamentos, visando o atendimento das necessidades da area fisica do Comando da 7
Regifio Militar, da Base Administrativa do Curado. localizada no interior desta Unidade Militar, da Subsecdo
de Alendimento de Veteranos e Pensionistas do Comando da 7° RM (SSA — S5VP/7) e da Comissao de
Selecdo Permanente das Forgas Armadas (CSPFA), com fundamento no inciso V do art. 8° combinado com
inciso 1, do art. 14 tudo do Decreto n® 10.024/2019, na Lei n® 10.5320/2002, no Decreto 7.892/2013, todos
cle oart 15 da Lei n® B.666/93, RESOLV(O:

a. Autorizar que se proceda a licitagdo correspondente. na modalidade pregdo, na forma eletronica.
visando a contratacdo de empresa especializada para servigo continuado de limpeza, asseio e conservagao,
com todas despesas.

b. Determinar que a SALC/7 autue o competente processo administrativo e adote as demais
providéncias necessdrias para a execugdo do procedimento licitatorio.

c. Designar o Cap R/1 JOAO BOSCO DA SILVA ALENCAR, para atuar como Pregociro a Cap
LILIANE CRESPO CAVALCANTI e a EP ERIKA KARLA ALVES CAVALCANTE para equipe de apoio.

2. As despesas decorrentes das eventuais contratagbes serdo custeadas com  recursos
provisionados pela Diretoria de Gestdo Orcamentaria (DGO). estrutura orgamentaria: UG 160194 — ND
339039 — Gestao 00001 — Os recursos tém adequagio orgamentdria e financeira de acordo com a Lei de
Diretrizes Or¢gamentarias ¢ compatibilidade com o Plano Plurianual.

-

3. Os interessados tomem conhecimento e as providéncias cabiveis.

Recife. PE, 29 de agosto de 2022.
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MlNISTERIﬂ DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO
COMANDO MILITAR DO NORDESTE
7* REGIAO MILITAR
REGIAO MATIAS DE ALBUQUERQUE

Requisigdo Nr 001 — Fiscalizacio Administrativa
Recife-PE, 18 de agosto de 2022.

Do Fiscal Administrativo
Ao Sr Ordenador de Despesas

Assunto: contratacdo de servigo continuado de empresa especializada na prestagdo de servicos de
limpeza e conservagio.

Ref: Art. 13 da 1G 12-02

Nos termos contidos no Art. 13 das 1G 12-02, solicito-vos providéncias no sentido de
aprovar contratacdo de servico continuado de empresa especializada na prestagdo de servigos de
limpeza e conservacio de dreas do Comando da 7' Regido Militar (Cmdo 7 RM), Base
Administrativa do Curado (B Adm Curado), Subsecio de Atendimento da Seglo do Servigo de
Veteranos ¢ Pensionistas (SSA — SSVP/7) ¢ Comissdo de Selegdo Permanente das Forgas Armadas
(CSPFA)., com dedicagdo exclusiva dc mao de obra. conforme especificagdes e quantidades
estabelecidas abaixo:

s ——— s

| Servigo de Limpera ¢ Conservagio !
| Grupo | Unidade de |
| Item Descricio/Especificacio Medida | Catser Qnt |
o E-’regtaqﬁu de servicos de limpera e conservacio, sem fornecimento i '

. de ma_terlaL na forma de _i:xi:cugau I.I'!djﬂ.‘la ¢ no regime de 37787 | 6.761.45

empreitada por prego global (12 meses). a ser realizade nas
- dependéncias (irea interna) do Comando da 7' Regidio Militar.

Prestagio de servigos de limpeza e conservagiio, sem formecimento
de material, na forma de execugiio indireta e no regime de
02 tm‘preitada por prego global (12 meses), a ser realizado nasl 2TTR2 | 1.83945
ependéncias (drea interna) da Base Administrativa do
{,uradu, localizada no interior da 7* Regido Militar..
Prestagdo de servigos de limpeza ¢ conservaciio, sem fornecimento Servi 1
Servigco
de material. na forma de execucdo indireta e no regime de |
empreitada por preco global (12 meses). a ser realizado nas
depr.‘:ndencna:. (drea interna) da Subsegdo de Atendimento de-
Inativos ¢ Pensionistas. da Segdo do Servigo de Veteranos e
| 'F'E:n'-'.tnl:n'-'.tas do Comando da 7 RM [S5A - 55VP '?}

27782 | 63240

Prestagiio de servigos de limpeza e conservagio, sem fornecimento:
de material, na forma de execugdo indireta e no regime de -
04 empreitada por prego global (12 meses). a ser realizado nas 27782 | 1.754.44

dependéneias  (drea  interna) da  Comissio  de Selﬂ:ﬁn‘ '
. Permanente das Forgas Armadas (CSPFA).

e



Continuagdo da Requisicao n® 001, de 18 AGO 22 — FISC ADM - 7* RM mﬁ AN

Recife-PE, 18 de agosto de 2022.
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Continuagdo da Requisicdo n® 001, de 18 AGO 22 — FISC ADM - 7° RM

DESPACHO DO OD

. Aprovo a solicitagdo acima justificada, sob a otica da oportunidade, conveniéncia e
relevancia para o interesse publico do Comande da 7* Regido Militar.

Z Determino providéncias para abertura de um procedimento licitatorio por meio de pregdo
cletrénico SRP. na forma eletronica, para contratacio da prestacio de servigo continuado de
limpeza. asseio ¢ conscrvagdo. com disponibilizagio de mdo-de-obra, sem [omecimento de
materiais de limpeza ¢ utensilios, com fornecimento de equipamentos, visando o atendimento das
necessidades da area fisica do Comando da 7° Regido Militar. da Base Administrativa do Curado.
localizada no interior desta Unidade Militar, da Subsegdo de Atendimento de Veteranos e
Pensionistas do Comando da 7 RM (SSA — SSVP/7) e da Comissdo de Selegdo Permanente das
Forcas Armadas (CSPFA). com fundamento no inciso 1l do art. 13 do Decreto n® 10.024/2019,
combinado com o inciso V do art. 8%, também do Decreto n® 10.024/2019. na Lei n® 10.520/2002,
no Decreto 7.892/2013, todos ¢/c o art 15 da Lei n® 8.666/93.

3. O Chefe da SALC adote as providéncias decorrentes. de acordo com as normas em vigor
para inicio do processo licitatério.

Recife-PL. 18 de agosto de 2022,

MW G

O CRISTI POLIESTI NOGUEIRA — Cel
Oydenador de Despesas do Cmdd da 7° RM
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MINISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO
COMANDO DA 7 REGIAO MILITAR
{Gov das Armas Prov PE/1521)
REGIAD MATIAS DE ALBUQUERQUE

DOCUMENTO DE OFICIALIZACAO DE DEMANDA

N° 01/2022 — FISC ADM
1. IDENTIFICACAO DA AREA REQUISITANTE DA SOLUCAO: |
Divisao: Divis&o Administrativa :DaE 19.08.2022

Direcdo /Coordenagdo  Fiscalizagio Administrativa/DA

Integrantes 'Nélvio Avila do Nascimento Janior - Maj; e
Requisianies: Matheus de Lima Barbosa - 2° Ten
Contatos dos (81) 21298223

Reguisitantes:

2. INFORMACOES SOBRE O PROJETO:
Mot Projo: Contratagdo de servico continuado de empresa especializada na prestacao
de servigos de limpeza e conservagao de areas do Comando da 7® Regiao |
Militar (Cmdo 7 RM), Base Administrativa do Curado (B Adm Curado),
Subsecdo de Atendimento da Seg¢do do Servico de Veteranos e
Pensionistas (SSA — S5VP/7) e Comissdo de Selegdo Permanente das
Forgas Armadas (CSPFA), com dedicagéo exclusiva de mao de obra.

ouBEa A Portaria MPDGIGM n° 443, de 23/12/2018 determina, em seu art. 1°,
incisos VIl e XIV, gue os servigos de limpeza e conservacdo deverdo ser
realizados, no dmbito da Administragdo Publica Federal direta. autarguica e
fundacional, preferencialmente de forma indirela, dada a inexisténcia de
profissionais especialzados. Sua interrupgo ocasionaria prejuizos ao
desenvolvimente das atividades administrativas e afté mesmo, em
delerminadas situacbes, inviabilizariam o cumprimenio da missao da
instiluicdo, questbes estas gue enconiram solug30 na execugdo indireta
dos servigos em tela.

Ja a Lei n® B.666/93 e alteragbes posteriores, dispdem que s&o
considerados continuados os servigos que possuem natureza
indispensavel. cuja paralisacdo pode ocasionar transtornos ao bom
andamento das atividades do orgao. O servigo solicitado &, portanto, de
natureza continuada, devendo ser executado de forma continua para que
nao venha comprometer a ordem e causar prejuizos para a Administragdo.

Esta contratagdo buscar garantir a manutengdo da limpeza e conservagio
das dependéncias do Cmdo 7* RM. B Adm Curado, SSA— SSVP/T e
CSPFA, bem como em seus bens moveis, garantindo assim condigdes de
salubridade, funcionalidade. higiene, conforto e seguranga ao publico
interno e externo.

Cumpre salientar que no quadro das Unidades e Subsegdes em questdo
nao ha pessoal qualificado para realizar 0s servigos, 0 que impede o
aproveitamento de recursos humanos existentes.

Eeneﬁcins - : .
Busca-se uma maior possibilidade de economicidade, eficacia, eficiéncia

e aproveitamento de recursos humanos, materiais e financeiros
possiveis, evilando-se possiveis impactos ambientais.

/



Espera-se com esta nova contratagdo no minimo os seguintes efeitos:

Atendimento a todos os preceifos legais vigentes;

GGarantir 8 boa execugdo dos servigos de limpeza, sempre embasados
nog principios de eficiéncia e sustentabilidade;

Dinamismo na execugdo de servigos de limpeza em razdo do emprego de
equipamentos gue contribuem para o aumento da produtividade e
consequente rapidez no atendimento a demanda dos servigos,

Melhor ambiente de trabalho, uma vez gue todo problema relacionado a
limpeza, asseio e conservagao dos ambientes, que afete a vida funcional
dos militares, servidores e alunos, devera ser resolvido de forma rapida e
pratica pela Contratada.

Objelivo(s) Estralegico(s): | qpiets Organizacional -
Conservagdo de materiais e instalagbes;

Promocac da sadde e bem-estar dos militares, servidores civis e visitantes,

| Pablico alvo: Militares, Servidores Civis e Visitantes. |

3. NECESSIDADES DA SOLUCAOQ:

o A descrigdo da solugdo como um todo abrange a contratacao da prestacdo de servico continuado de

limpeza, asseic e conservagdo, COM disponibilizaggo de mao-de-obra, SEM formnecimento de
materiais de limpeza, COM fornecimento de equipamentos e utensilios, com execugdo mediante o
regime de empreitada por preco global, para atender as necessidades das areas fisicas do Comando
da 7 Regido Militar, Base Administrativa do Curado, Subsecao de Atendimento da Secao do Servigo
de Veteranos e Pensionistas e Comissao de Seier;ao Fermanente das Forgas Armadas.

4. OUTRAS INFORMAGOES: -
ENCAMlNHAMENTo

Em mnmrmidade com o art. 2°, da Lei n® 9784 , de 29 de janeiro de:_ 1 999, emitida;eiei Casa Civil, da
Presidéncia da Republica, encaminha-se ao Ordenador de Despesas do Comando da 7° Regido Militar,
para:

- decidir motivadamente sobre o prosseguimento da contratagao.

AREA REQUISITANTE DA SOLUGAD

f,q,)E L'L-L\.K ,(hf_“m_
NELUIQ AVILA DO NAS ENTO JUNIOR - Maj
Fiscal Mmmlstratwn do Cmdu ™RM

Recife/PE, 19 de agosto de 2022
Aprovagio

Aprovo o prosseguimento da contratagao, considerando sua relevancia e oportunidade em relagéo aos
objetivos estratégicos e as necessidades da Area Requisitante.

AP "ﬁg’cmsn POLIESTI NOGUEIRA — Cel
nador :;ie Despesas do Crnd EM

Recife/PE, 19 de agosto de 2022



(Continnagao do Bol R Nr 134. de 200072021 dofa) Cmdo 7° RM) Pag n® 10

providéncias.
[ Nota 0° 67313, de 19 de julho de 2021. dalo) A) G'7)
d TERMINO DE PASSAGEM DO CARGO E ENCARGOS - APRESENTACAO

Em 19 JUL 2021. ¢ Cel JAILSON GOMES DA SILVA apresentou-se por ter concluido a passagem do
cargo & dos encargos das fungdes de Ordenador de Despesas’7, Chefe da Divisde Administrativa e
Agente Diretor do Comando da 7 Regidgo Militar para o Ten Cel APOLLO CRISTI POLIESTI
NOGUEIRA. de acordo com o n® 2) do Art 143 do Decreto 1® 98 820, de 12 de janeiro de 1990 (R/3) -
Repulamento de Admmistracio do Exércilo (RAE).

Cel JATLSON GOMES DA SILVA |
Em consequeéncia: |
- derxou de responder pela referida funcdo a contar de 19 JUL 2021: e |

- todos 05 interessados tomem conhecimenio e providéncias.

iNota 0® 67328, de 20 de julho de 2021. dafo) Aj G7)

¢. TERMINO DE RECEBIMENTO DO CARGO E ENCARGOS - APRESENTACAO
Fu 19 JUL 2021. o Ten Cel APOLLO CRISTI POLIESTI NOGUEIRA ‘apresenlou-se por tet i
conchiido o recebmento do cargo e dos encargos das fungdes de Ordenador de Despesas/T. Chefe da
Divisio Admimstrativa ¢ Agente Diretor do Comando da 7 Regido Militar do Cel JAILSON GOMES
DA SILVA. de acordo com o n” 2) do Art 143 do Decreto n” 98820, de 12 de janeno de 1990 (R73) -
Regulamento de Adminisitacdo do Exercito (RAE).

Ten Cel APOLLO CRISTI POLIESTI NOGUEIRA

Em consequencia;

- assumin a referida funcao a contar de 19 JUL 2021: ¢

- todos os interessados tomem conhecimento e providencias.

(MNota u® 67330, de 20 de julho de 2021 dafo) 4 G'7T)

f DESIGNACAO DE FUNCAOQ

Em 20 JUL 2021, designer o Cel JAILSON GOMES DA SILVA pam a fungie de Chete do Servigo
Militar Regional, em substinngao ao Ten Cel APOLLO CRISTI POLIESTI NOGUFIRA, ambos deste
Conumilo.

Cel JAILSON GOMES DA SILVA
Ten Cel APOLLO CRISTI POLIESTI NOGUEIRA

Em consequencia: a SESMIL T ¢ mieressados tomem conhecnuenio e providencias,
MNotan® 67331, de 20 de julho de 2021. dajo) A G'7)

g. CONCESSAQ DE PRAZO PARA PASSAGEM DE CARGA E ENCARGOS

Em 20 JUL 2021, concedi so Ten Cel APOLLO CRISTI POLIESTI NOGUEIRA ate 4 {quatro) dias




{Continuagao do Bol R Nr 161, de 31/08/2022. do(a) Cmdo 7 RM)
& PROCESSO LICITATORIO - AUTORIZAGAQ PARA ABERTURA DE PREGAO

Conforme o que prescreve o inciso 1V do Art 3° da Lei n® 10.520/2002, foi autorizado, em |8 de agosto
de 2022, pelo Ordenador de Despesas desta Unidade Gestora, o inicio do procedimento licitatprio abaixo
discriminado:

- Preglo Eletronico: 21/2022;

- Objeto: escolha da proposta mais vantajosa para a contratagdo da prestagdo de servigo continuado de
limpeza. asseio e wmﬂ:m COM disponibilizagio de mo-de-obra, SEM fornecimento de materiais
de limpeza ¢ utensilios fornecimento de equipamentos, visando o atendimento das necessidades
da drea fisica do Comando da 7* Regido Militar. da Base Administrativa do Curado, localizada no
interior desta Unidade Militar, da Subsegdo de Atendimento de Veteranos ¢ Pensionistas do Comando da
7' RM (S5A — SSVP/7) e da Comissio de Selegdo Permanente das Forgas Armadas (CSPFA);

AHUFMIWQW-
- Pregoeiro: Cap R/l JOAO BOSCO DA SILVA ALENCAR; ¢

- Equipe de apoio: Cap LILIANE CRESPO CAVALCANTI ¢ EP ERIKA KARLA ALVES
CAVALCANTE.

Em consequéncia: 0 OD/7, a SALC/7 e interessados lomem conhecimento e providéncias.
(Nota n® 74984, de 30 de agosto de 2022, da OD/7)
f. DECLARACAO DE BENEFICIARIOS DE MILITAR - APRESENTACAO

Em 30 AGO 22, o militar nominado apresentou sua Declaraglo de Beneficidrio atualizada para que seja
incluida em sua Pasta de Habilitaglio & Pensdo Militar.

Maj EDSON DE FARIA

Em consequéncia:

- a Aj G/7 devera encaminhar para a Divisdo de Pagamento de Pessoal da B Adm Curado, para que scja
arquivada na pasta de Habilita¢do a Pensdo Militar do referido militar; e

- interessados tomem conhecimento e providéncias.

(Nota n® 749835, de 30 de agosto de 2022, da Aj G/7)
g. EVACUACAO MEDICA - AUTORIZACAO DE EXECUCAO DE DESPESAS

1) Este Grande Comando, de acordo com a Portaria n® 372-DGP/C Ex, de 14 de feverciro de 2022, que
aprova as Normas para Evacuagdo Médica. Atendimento ¢ Encaminhamento de Beneficidrios dos
Sistemas de Assisténcia Médico-Hospitalar aos Militares do Exército, seus Dependentes ¢ Pensionistas
Militares (SAMMED). Ex-Combatentes (Ex-Cmb) e de Prestagdo de Assisténcia 4 Satde Suplementar
dos Servidores Civis (PASS), em Unidade de Atendimento (UAL), Organizagdo Civil de Sadde (OCS)
ou por Profissional de Sadde Auténoma (PSA) (EB30-N-20.015) e Portaria n® 236-DGP, de 10 de
outubro de 2017, que aprova a Diretriz de Apoio ao Beneficidrio SAMMED-FuSEx-PASS e Ex-Cmb
Encaminhado para Atendimento Fora da Regido Militar de Origem (EB30-1R-10.006), autoriza a
execugdo das despesas decorrentes da evacuagdo médica do 72° Bl Mtz para o HMAR, de
SANDHIEGO DA SILVA CRISPIM. CPF 098.742.054-23, a fim de acompanhar militar encostado em
consulta médica, sendo o transporte rodovidrio, nos trechos Petrolina-PE/Recife-PE/Petrolina-PE.

Em consequéncia: o 72° Bl Mtz, a STA/7 e interessados tomem conhecimento e providéncias.




|{(‘imlinunqéu do Bol R Nr 162, de 01/0972022. dota) Cmdo 7 RM) i

‘ 2° Ten MATHEUS DE LIMA BARBOSA
 2°Ten TARSILA FARIAS BEZERRIL COIMBRA

(Por ndo ter sido publicado em época oportuna)

Em conseguéncia: o OD/7, a SALC/7. a Fisc Adm/7. a SAOV7 ¢ interessados tomem conhecimento e
providéncias.

| (Notan® 749509, de 29 de agosto de 2022, do OD/7)

12) Com o objetivo de auxiliar a confecgdo do Estudo Téenico Preliminar, bem como da minuta de
Gerenciamento de Riscos, ambos com o propasito de verificar a viabilidade da contratagdo de servgo
continuado de limpeza ¢ conservagito das arcas internas do Comando da 7° Regido Militar. da Base
Administrativa do Curado, da Subsegio de Atendimento de Veteranos ¢ Pensionistas da 7° Regido
Milunar e da Comissido de Selegdo Permancnie das Forgas Armadas. conforme Requisicdo n® 001- FISC
ADM/DA/OD/Ch EM. RESOLVO: Designar os militares nominados para responderem  pelo
| dimensionamento das dreas das suas respectivas unidades:

Cap R/l EDJAR ANTONIO DA SILVA JUNIOR (Subsegdo de Atendimento de Veteranos ¢
Pensionistas)
S Ten PAULO ROBERTO GADELHA PEIXOTO (Comissio de Seleglo Permanente das Forgas

Armadas)
3" Sgt ISAIANY CAROLINY TEIXEIRA (Base Administrativa do Curado)

{ Por nio ter sido publicado em época oportuna)

Em consequéncia: o OI/7. a SALC/7. a SVP/7, a CSPFA, a B Adm Curado e interessados tomem
conhecimento e providéncias,

(Nota n® 74962, de 29 de agosto de 2022, do OD:T)

e. EQUIPE DE PESQUISA DE PRECOS - DETERMINACAQ

Com o objetivo de realizar pesquisa de pregos. de acordo com a IN SEGES/ME n® 65. de 7 de julho de
| 2021, para compor processo licitatorio, Pregdo Eletronico SRP n® 21/2022 - Contratagdo de prestagdo de
| servigo de limpeza e conservagdo das dreas intermas do Comando da 7 Regido Militar, Basc
| Administrativa do Curado, Subsegdo de Atendimentos de Veteranos ¢ Pensionistas da 7° Regido Militar
¢ Comissdo de Seleglio Permanente das Forgas Armadas, RESOLVO: designar o militar nominado, para
que providencic a confecgdo da pesquisa de prego dos itens a serem licitados,

2°Ten MATHEUS DE LIMA BARBOSA

Em consequéncia:
- por ndo ter saido em época oportuna: ¢
| -0 07 a SALC/7. a Fisc Adm/7 ¢ interessados tomem conhecimento ¢ providéncias.

f (Nota n® 74961, de 29 de agosto de 2022, da OD/7)
f. INQUERITO SANITARIO DE ORIGEM - NOMEACAO DE OFICIAL ENCARREGADO

Nomeio o Cap Med (010860017-2/MD) JASON COSTA PEREIRA JUNIOR. do HMAR, pama




(Continuacdo do Bol R Nr 162, de 01/09/2022. dota) Cmdo 7° RM) |

UGG PREGAO UGNP SOLICITANTE DOCUMENTO
i LIASG 160158 - Comando da 13" Brigada
5: de Infantaria Motorizada

UASG 160444 - Comando da 14° Brigada
Infantaria Motorizada
UASG 160455 - 20° Grupo de Artilharia
de Campanha

: i _ UASG 160494 - 21° Deposito de |
S i i a;[';:.a Suprimenio DIEx n” 1935-SALC/T

| TS m{"rf_ﬂﬂf;} ASG 160199 - Hospital Militar da Area | D Sup. de 15 AGO 22 |
¢ S de Recife !

i UASG 160192 - Base de Administragio ¢
Apaio da 5 Divisdo do Exéreito

LUASG 160008 - Centro de Embarcagdes i

do Comando Militar da Amazonma |

e

Em consequéncia: o 7° D Sup. o GCALC/T ¢ interessados tomem conhecimento e providéncias.

(Nota n°® 74922, de 29 de agosto de 2022. da A Gi/7)
c. AUXILIO-FUNERAL - DESPACHO '
|
No processo recebido por intermédio do DIEx n” 429-Div Pes/B Adm Gu Naal. de 25 de agosto de |
2022, no qual o Cb EP ISAIAS PESSOA DE OLIVEIRA. que serve na Base Administrativa da |
{ Guarnigio de Natal. REQUER AUXILIO-FUNERAL devido ao falecimento de HEITOR DAVI DE |
| OLIVEIRA. seu dependente. ocorrido em 15 de agosto de 2022, conforme consta na certiddo de obito
| matricula n® 0949950 155 2022 4 00233 114 0075914 94. expedida pelo 5° Oficio de Notas ¢ Registro
| Civil de Pessoais Naturais - Natal — RN, em 17 de agosto de 2022, DOU O SEGUINTE DESPACHO: 1. |
DEFERIDO. Autorizo o pagamento do beneficio requerido, nos termos da Pontaria n° 230-DGP. de 10|
i de nuvembro de 2014, gue aprova as Normas para o Processamento ¢ v Pagamento de Auxilio-luneral
no ambito do Exército Brasileiro (EB 30-N-50.007). no valor de RS 6.169.00 (seis mil cento ¢ sessenli ¢ |
nove reais). que devera ser depositado em favor do requerente (Idt n® 070523537-2. CPF |
1 19.147.784-30), na conta-corrente n” 72664-8 da agéneia n” 1246 do Banco do Brasil. 2. A Segdo de {
Assisléncia Social desta Regido Militar dé tramitagdo ao pagamento do auxilio-tuneral requerido. 3.
Publique-se.

Em consequéneia: a SAS/7. a Segdo Finangas/7 ¢ interessados tomem conhecimento ¢ providéncias.
{Nota n® 73009, de 31 de agosto de 2022, da S5AS/7)

d. EQUIPE DE PLANEJAMENTO DE CONTRATACAD - DESIGNACAQ:
13 Com o objetive de confeccionar o Estudo Técnico Preliminar. bem como a minuta de Gerenciamento
de Riscos, ambos com o proposito de verificar a viabilidade da contrataciio de servigo continuado de
limpesa e conservagdo das dreas internas do Comando da 7' Regido Militar. da Base Administrativa do
Curado. da Subseedio de Veteranos e Pensionistas da 7* Regifo Militar ¢ Comissdo de Selegio
| Permanente das Forgas Armadas. conforme  Requisi¢gio n® 001- FISC ADM/DA/OD/Ch EM. |
| RESOLVO: Designar os militares nominados para exercerem as fungdes de Integrante Demandanie ¢
| Integrante Técnico respectivamente, para que providenciem as documentagdes acima indicadas:




(Continuaciio do Bol R Nr 1635, de 06/09/2022. do{a) Cmdo 7* RM)

(Nota n® 75073. de 5 de setembro 2022, do SAMMED-FuSEx/T)

8- EQUIPE DE PLANEJAMENTO DF CONTRATAGAO - DESIGNACAQ.

| Com o objetivo de auxiliar a confecgdo do Estudo Técnico Preliminar, bem como da minuta de
Gerenciamento de Riscos. ambos com o proposito de verificar a viabilidade da contratagdo de servigo
continuado de limpeza ¢ conservaglo das areas internas do Comando da 7° Regido Militar, da Base
Administrativa do Curado. da Subsegdio de Atendimento de Veteranos ¢ Pensionistas da 7° Regido
Militar ¢ da Comissio de Sele¢dio Permanente das Forgas Armadas, conforme Requisigdo n® 001- FISC
ADM/DA/OD/Ch  EM, RESOLVO: Designar os militares nominados para responderem pelo
dimensionamento das dreas das suas respectivas unidades, que iniciou em 04 JUL 22:

‘Sm R/1 EDJAR ANTONIO DA SILVA JUNIOR (Subsegdo de Atendimento de Veteranos ¢
ensionistas);

S Ten PAULO ROBERTO GADELHA PEIXOTO (Comissdo de Selegdo Permanenice das Fun;m.!
Armadas); e

| 3°Sgt PATRICK BARBOSA VIANA SERAFIM ARALJO (Base Administrativa do Curado)

{ Republicado por ter saido com incorregdo no Bol R n® 162, de 1° SET 22, deste Grande Comando)

Em conseguéncia: o OD/7, a SALC/T. a SVP/7, a CSPFA, a B Adm Curado ¢ interessados tomem
conhecimento ¢ providéncias,

(Nota n” 73099, de 6 de setembro de 2022, do OD/T)

¢. AVERBACAO DE ACRESCIMO DE TEMPO DE SERVICO - VALIDADE E VERACIDADE -
| DESIGNACAO

|
Por intermédio do DIEX n® 116-Asse CulvEME/Ch EM. de 1° SET 22. o Ten Cel GUSTAVO
HENRIQUE DOS SANTOS solicilou a este Grande Comando o cadasiro de | (um) ano. 6 (seis) meses ¢
2 (dois) dias de averbagdo de tempo de servigo em estabelecimento privado. conforme Portaria n”
119-DGP. de 31 MAIO 19. Consequentemente, designo a 2° Ten BIANCA DA SILVA SERRA DE
SANTANA. deste Grande Comando. para realizar a verificagio da validade ¢ veracidade da
documeniagdo apresentada, nos termos da portaria supracitada. no prazo de 15 (quinze) dias dieis.

Ten Cel GUSTAVO HENRIQUE DOS SANTOS
Em consequéncia: a Aj G/7 ¢ interessados tomem conhecimento ¢ providéncias.
(Nota n® 75071, de 5 de setembro de 2022, da Aj G/7)

|I. VERIFICACAO DA PASTA DE HABILITACAO A PENSAO MILITAR E CIVIL
DETERMINACAO

De acordo com a Portaria n® 175-DGP. de 12 de agosto de 2014, determino que os militares e servidores
civis nominados, aniversariantes do més de setembro de 2022, todos do Comando da 7 Regido Militar,
facam a verilicacdo de suas Pastas de Habilitagdo 3 Pensdo Militar (PHPM) e das Pastas de Habilitagdo &
Pensdo Civil (PHPC) e atvalizem os documentos que se encontrarem desatualizados. se for o caso. até o
dia 30 de setembro de 2022:
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ESTUDOS PRELIMINARES DE CONTRATACAO DE SERVICO CONTINUADO DE -

EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE SERVICOS DE LIMPEZA E

CONSERVACAO DE AREAS DO CMDO 7* RM, B ADM CURADO. SSA — SSVP/T E CSPFA,
COM DEDICACAQ EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA.

1 - INTRODUCAO

Este documento apresenta o Estudo Teécnico Preliminar, para futura contratagio de servigo continuado de
empresa especializada na prestagdo de servicos de limpeza e conservagio de arcas do Comando da 7°
Regido Militar, Base Administrativa do Curado, Subsecio de Atendimento da S5VP/7 ¢ Comissdo de
Sele¢do Permanente das Forgas Armadas, com dedicag@io exclusiva de mio de obra.

Trata-se de uwm servigo continuado indispensavel a execugdio das atividades das referidas Organizacoes
Militares, o qual permite que as instalacbes da instituigdo eslejam em permanente cstado de asseio e
higiene, em perfeitas condigdes de uso pelo pablico interno e externo. Tal objetive ¢sta alinhado ao

plancjamento estratégico da instituigdo.

2 - DIRETRIZES GERAIS

2.1 — Normativos que disciplinam os servigos

» Lei n°® 8.666 de 21/06/1993 e suas alteragdes - Instilui normas para licitagdes e contratos da
Administragiio Piblica ¢ da outras providéncias.

o Lei n® 10.520 de 17/07/2002 e suas alteragdes - Institui, no dmbito da Unido, Estados, Distrito
Federal ¢ Municipios. nos termos do art. 37. incise XX1, da Constituicdo Federal, modalidade de
licitagdo denominada pregdo, para aquisicdo de bens e servigos comuns. e da outras providéncias.

= Decreto n® 10,024, de 20/09/2019 - Reculamenta a licitagio, na modalidade pregio, na forma
eletrdnica, para a aquisigio de bens ¢ a contratagdo de servigos comuns. incluidos os servigos
comuns de engenharia. ¢ dispde sobre o uso da dispensa eletrdnica. no dmbito da administragao
publica federal.

* Instru¢do Normativa n® 73, de 5 de agosto de 2020 - Dispde sobre o procedimento
administrativo para a realizacio de pesquisa de pregos para a aquisigio de bens e contratagio de
servigos em geral, no dmbito da administracio piblica federal direta. autdrquica ¢ fundacional.

s Instrucio Normativa SEGES/MPDG n® 05, DE 26 DE MAIO DE 2017 e suas alteragdes -
Dispde sobre as regras e diretrizes do procedimento de contratagdo de servigos sob o regime de
execucao indireta no Ambito da Administracio Pablica federal direta. autarquica e fundacional.

*  Decreto N® 10,183, de 20 de dezembro de 2019 - Altera o Decreto n® 9.507, de 21 de setembro

de 2018, que dispde sobre a execucfio indireta. mediante contratacdo. de servigos da
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administragdo puablica federal direta. autarquica e fundacional e das empresas publicas ¢ das
sociedades de economia mista controladas pela Unido.

Instrugdo Normativa n, 1/2010 — SLTI/MP (critérios de sustentabilidade ambiental na aquisicio
de bens, contratagio de servigos ou obras).

Caderno de Logistica do Ministério do Plangjamento, Orgamento ¢ Gestdo - Prestagfo de servigos
de limpeza. asseio e conservagdo, 2014,

Demais legislagdes pertinentes e disposices a serem estabelecidas no Edital de Licitagdo, scus

Anexos e no Instrumento Contratual.

2.2. Anilise de Contratacio Anterior

O Cmdo 7° RM possui atualmente contrato ¢com a empresa R1. SERVICOS E LOCACAO DE MAO DE
OBRA, inscrita no CNPI sob o o™ 02.363.274/0001-70, cujo vencimento se dard em 10/10/2022,

Atualmente o servico ¢ executado por 12 (doze) funcionarios & um valor mensal de R 41.722.24

(quarcnta ¢ um mil setecentos e vinle ¢ dois reais e vinte e quatro centavos), e valor anual de RS

300.666,88 (quinhentos mil seiscentos e sessenta e seis reais ¢ oilenta e oito centavos). A atual

contratagdo foi realizada adotando-se a unidade m* com as seguinles melragens: arca interna Cmdo 7° RM

de 5. 560m>. area interna B Adm Curado de 1.236m* e area interna SSA — SSVP/7T de 708m-.

Em analise da gestio contratual, foram levantados os seguintes pontos que precisam ser aperfeigoados:

- Aumcnto da drea de limpeza: nem todas as areas foram contempladas na contratacdo anterior. por conta

da cscassez de recursos financeiros. Contudo. a fim de garantir boas condigdes de trabalho. bem

continuidade da excelénecia no atendimento do piblico externo e, principalmente, em razio dos protocolos

sanitarios firmados durante a Pandemia da Covid-19. se faz necessario 0 aumento das arcas abrangidas

pelo servigo de limpeza e conservagio realizado por empresa especializada, bem como sua frequéncia.

garantindo-se uma higienizacio mais abrangente ¢ eficaz.

Qutrossim, percebeu-se¢ a necessidade de inclusdao da Comissdo de Selecio Permanente das Forgas

Armadas, tendo em vista a sua dificuldade de empregar pessoal para as demandas diarias de limpeza e

conservacdo, as guais s3o imprescindiveis para garantir as melhores condigdes sanitdrias possiveis aos

jovens que ali se apresentam por ocasido do alistamento ¢ seus familiares.

Ressalta-se que as Organizagdes Militares envolvidas na contratagfio ndio possuem méo de obra gue possa

realizar a devida limpeza de suas dreas, justificando-se assim a necessidade de execugiio deste servigo de

forma indireta.

- Banco de horas: As atividades deverdo ser realizadas no periodo compreendido entre 06:00 horas e

18:00 horas, ao menos, podendo ser realizado rodizio de funcionarios garantindo a cobertura integral do

periodo sem prejuizo do cumprimento da carga horaria maxima legalmente permitida.

Tendo em vista que no sabado ndo ha expediente no orgao Contratante. as 4h de jornada deverdo ser

compensadas durante a semana, no limite legalmente permitido de 44h semanais. e 10h diarias.

r
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Nos dias em que ndo houver expediente no érgao Contratante, as horas de trabalho deverdo integrar 074,
Banco de Horas. a fim de que sejam utilizadas em situagdes extracrdinarias. quando da realizacio de
atividades nos sabados e domingos, bem como em horarios vespertinos. sem ultrapassar as 22h.

A Contratada deve prever essa adequagdo do hordrio dos postos de trabalho, providenciando junto ao
Sindicato a formalizacio do respectivo Banco de Horas.

- Controle da jornada de trabalho: A fim de garantir o efetivo controle da jomada de trabalho, serd

sugerido a implantagcdo do controle biométrico de ponto. nos termos da Portaria MTE n® 1.510/2009,
sendo entregue ao fiscal de contrato mensalmente o relatorio eletrénico.

- Capacitacido da equipe de fiscalizacio: Em andlise da contratagdo anterior. ficou constatado que a carga
de trabalho em apenas dois fiscais (um principal € outro substituto) leva & sobrecarga e gera dificuldades
de gerir de maneira efetiva toda a contratagdo. Sugere-se. portanto, que seja designada uma equipe de
fiscalizagdo. com a seguinte formagdo: | (um) fiscal setorial com as seguintes atribuigdes: verificar o
efetivo trabalho: avaliar a qualidade do servigo dentro dos parametros a serem estabelecidos pelo orgéo
Contratante por meio do IMR (indice de Medigio de Resultado): verificar se o servigo esta atendendo a
todas as dreas previstas; controle do material fornecido pelo érgao Contratante, implementar mecanismos
de avaliagio do servigo pelos usudrios dentre outras; | (um) fiscal administrativo com as seguintes
atribuicdes: controlar a entrega das documentagdes mensais da Contratada. tais como folha de ponto.
holerites, comprovantes de recebimento de vale-transporte, pagamento de INSS ¢ FGTS, ete.: | (fiscal)
administrativo com as seguintes atribuigdes: gestio de pagamento: organizagdo de documentagdes do
Contrato; gestio de documentagdo relativa a renovacio. repactuacdo e reajuste contratual, dentre outras.

- Capacitagdo da equipe de fiscalizagio: Designada a Comissdo de fiscalizagdo, que ela possa ter uma
capacitacio efetiva por meio de cursos do ENAP, ainda que em regime de EAD. que possam ajudar nas
atividades que deverdo ser realizadas quando da gestdo desta contratagiio. Esta equipe também poderi
utilizar-se de cadernos ¢ manuais de fiscalizacdo de contratos de mao de obra com dedicacdo exclusiva de
méo de obra de outros orgdos.

- Conta vinculada: A fim de atender a legislagio, e evitar possiveis problemas com agdes trabalhistas, ¢
necessario que antes da assinatura do novo Contrato sejam realizados os tramites administrativos a fim de
garantir a implantagdo da conta vinculada, nos termos do disposto no art. 18 §1° da IN 05/2019 SEGES.
bloqueada para movimentagio. conforme disposto em Caderno de Logistica, elaborado pela Seeretaria de
Gestiao do Ministério do Plangjamento, Desenvolvimento ¢ Gestio. O Termo de Referéncia devera indicar
as documentagdes ¢ formalizaghes necessarias.

Em analise da atual contratagdo, foi percebido pela Equipe de Plansjamento que nio fora previsto o
pagamento de adicional de insalubridade para os funciondrios que trabalham na limperza e higienizacio
dos banheiros. Esta & uma questdo muito delicada. visio a inexisténcia de laudo pericial que aponie a
insalubridade ou ndo do local e o grau de insalubridade a ser percebido por quem faz sua limpeza. Coma
forma de resguardar o Orgfo contratante de futuras reclamacdes trabalhistas. sugerimos gue. pelo menos,
5 (cinco) serventes de limpeza recebam a insalubridade em grau 20% para atuagdo na limpeea dos
banheiros, de forma a possibilitar a cobertura das atividades administrativas até que seja providenciado o
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laudo pericial. Sugere-se lambém que conste no Termoe de Referéncia que a Contratada deveré\“‘—

providenciar o respectivo laudo.

3. DIRETRIZES ESPECIFICAS

3.1. ldentificagdo da Necessidade da Contratagio:

No dia 23 de fevereiro de 19135, teve inicio a historia deste Grande Comando, quando o entdo Presidente
Wenceslau Braz assinou o Decreto Presidencial n® 11.497 criando a 2° Regido Militar.

Em 1919, passou a denominar-se 6 Regido Militar. Em 1923, recebeu a denominagdo de 7° Regido
Militar. Fruto das necessidades administrativas e operacionais da Forga Terrestre. em 1938, foi
transtormada em 7° Regido Militar ¢ 7° Divisao de Infantaria e. finalmente, no dia |7 de agosto de 1973,
teve alterada a sua estrutura organizacional e denominacdo para 7° Regifio Militar e 7° Divisdo de
Exército.

Em respeito a um passado de tradigdes, por nossos antecessores. e como preito de homenagem, &
populagdo dos Estados de Pernambuco, Alagoas, Paraiba e Rio Grande do Norte, territdrios sob jurisdicio
da 7* RM/7* DE. foram recebidos. no dia 9 de outubro de 1991, a denominagdo historica de”Regido

Matias de Albuguergue" e o respectivo estandarte, que hoje figura majestoso, ao lado da Bandeira

Nacional, quando esta ¢ conduzida por sua guarda em nossas formaturas,

Tendo em vista a reorganiza¢iio estrutural do Exército Brasileiro, no ano de 2014 o Decreto Presidencial
n” 8.214 de 27 de margo de 2014, art 2° transforma a "RM/7*DE em 7 Regido Militar.

Faz-se mister relembrar, ao longo desscs mais de oitenia anos, a pariicipagio eficiente ¢ decisiva em
episadios que escreveram paginas de gloria da historia brasileira: participou na luta contra os movimentos
revolucionarios de 1922, 1924 e 193({: cooperou. durante a Il (Guerra Mundial. com as Forgas Aliadas, no
apoio logistico, a partir de bases em Recife ¢ Natal; em diversas ocasides apoiou com presieza o esforgo
da Defesa Civil. no atendimento as populages atingidas pela incleméncia da seca ou pelo fagelo das
enchentes; participou do preparo e envio de tropa para compor o Batalhdo Haiti, na América Central,
ambos sob a égide das Nagoes Unidas. atestando a eficacia dos trabalhos desenvolvidos pelos integrantes
da Regido Matias de Albuguerque.

Fincada no MNordeste Brasileiro estd a nossa 7° Regido Militar, Regido Malias de Albuguergue. como
legitima guardid de um legado de tradigdes e feilos hervicos. que se alicercam em sentimentos de
arraigado amor a Patria, de invulgar resisténcia as agruras impostas pelas adversidades e que se sublimam
no apego do nordesting 4 sua terra natal.

Awalmente, o Comando da 7° Regido Militar tem sede na Avenida Visconde de Sao Leopoldo, 198,
Cidade Universitaria. Recife/PE ¢ tem entre suas diversas atividades finalisticas o Servigo de Fiscalizagéo
de Produtos Controlados. O Servico de Atendimento a Veteranos e Pensionistas, Controle de Selegdo de

Alistamento, entre outras.
J.1.1. Justificativa para a contratacio
A Portaria MPDG/GM n” 443, de 23/12/2018 determina. em seu art. 17 incisos VII e X1V, que os
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direta, awtdrguica e fundacional, preferencialmente de forma indireta, doda a inexisténcia de
profissionais especializados. Sua interrupgdio ocasionaria prejuizos ao desenvolvimento das atividades
administrativas e educacionais. e, até mesmo, em determinadas situacdes, inviabilizariam o cumprimento
da missdo da instituigfio. questdes estas que encontram solucdo na execucio indireta dos servigos em tela.
Ja a Lei n® 8.666/93 ¢ alteragdes posteriores, dispoem que sdo considerados continuados os servigos que
possuem natureza indispensavel, cuja paralisagdo pode ocasionar transtornos ac bom andamento das
atividades do Orgdo. O servigo solicitado é. portanto. de natureza continuada, devendo ser executado de
forma continua para que nio venha comprometer a ordem e causar prejuizos para a Administragio.

Esta contralagiio buscar garantir a manutengao da limpeza ¢ conservagio das dependéncias do Comando
da 7" Regido Militar, Base Administrativa do Curado. Subsegdo de Atendimento da SSVF/7 ¢ Comissio
de Selecio Permanente das Forgas Armadas, bem como seus bens moveis, garantindo condi¢des de
salubridade, funcionalidade. higiene, conforto ¢ seguranga ao piblico interno € externo.

Cumpre salientar que no quadro das Organizagdes Militares em questdo nao ha pessoal qualificado para

realizar os servigos. o que impede o aproveitamento de recursos humanos existentes.
3.1.2. Alinhamento entre a Contratagio e o Planejamento

Pela natureza do servico, entendemos que objeto desta contratagio ¢ fundamental para a garantia do
desempenho das atividades regulares dos militares e servidores em razio de possibilitar a limpeza regular
¢ a higicnizagdo dos ambientes de trabalho. banheiros ¢ dreas de livre circulagio, provendo um ambiente
salutar a pratica laboral. além, ¢ claro, da preservagdo e manutencdo do patrimdnio publico. Com esta
contratacio sera possivel conciliar menores custos. maior flexibilidade. agilidade. quahidade ¢ o

atendimento adequado das necessidades da Administragao.
3.1.3. Justificativa para ndo parcelamento do objeto, se for o caso.

A Fquipe de Planejamento enlende que, ¢m razio da dimensdo do objeto a ser contratado, ndo ha como
parcelar a contratacdio, pois a realizagiio deste servigo € de natureza indivisivel.

A hipotese de¢ subcontratagdo também foi objeto de andlise por parte da Equipe de Planejamento. que
optou por afastar tal hipétese, devendo. o Termo de Referéncia, vedar csta possibilidade.

O inciso 1. do art. 48 da Lei 123/2007 preconiza que a Administragio pode exercer o seu poder
discriciondrio e deliberar sobre a criagio de parccla reservada a ME e EPPs em caso de obras e servigos.
No caso em tela, a Equipe de Planejamento entendeu nio ser possivel o estabelecimento de parcela do
objeto para ME ou EPP, pela natureza indivisivel do objeto. bem como nao foi visualizado meios para tal
execugio,

Também. devido a dimensao do objeto a ser executado, a Equipe de Plancjamento entendeu que ndo se
justifica a autorizagdo para que as empresas concorram em consorcio, O objeto nido demanda know-how

nem capacidade economico-linanceira que justifique a participagio de consorcios no certame.

3.1.4. Requisitos da contratacio

II_-"V. o 'L. ’{i-j
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3.1.4.1. Da naturcza da contratacio: \\_C'_"« Ry, .”'""L:
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A prestagdo dos servigos ¢ de natureza conlinuada, desta forma, o prazo para execugdo dos servicos e de
vigéncia do contrato devera ser de 12 (doze) meses, prorrogdveis por iguais ¢ sucessivos periodos
limitada a 60 (sessenta) meses. nos termos do inciso Il artigo 57. da Lei n.°8.666/93. a contar da darta de
sua assinatura. A previsio da possibilidade de prorrogagio contratual se justifica em razio de o objeto se
enquadrar como servigo de natureza continua. tendo em vista gque compreende a prestagdo do servigo
{obrigacdo de fazer). sendo um servigo auxiliar, necessario ao orgdo contratante, para o desempenho de
suas atribuicdes, cuja interrupcdio pode vir a comprometer as atividades realizadas nas ja mencionadas
Instituigdes.

()s servigos compreenderdo toda a drea interna do Comando da 7° Regido Militar, da Subsegio de
Atendimento da SSVP/T e da Comissdo de Selecdo Permanente das Forgas Armadas, bem como as dreas
adminisirativas da Base Administrativa do Curado. A contratagdo considerara a area fisica,
estabelecendo-se a cstimativa por metro quadrado para os servicos de limpeza, observadas a
peculiaridade. a produtividade, a periodicidade e a frequéncia de cada tipo de servigo ¢ condigdes dos

locais e postos de servigo para as demais fungdes.
3.1.4.2. Do pessoal:

A Contratada devera disponibilizar equipe técnica qualificada, devidamente registrada, em nimero
suficiente para garantir a plena execucdio do objeto contratado.

A Contratada deverd observar a legislagao trabalhista relativa 4 jornada de trabalho, s normas coletivas
da categoria profissional ¢ as normas internas de seguranga e salde do trabalho.

I- obrigacdo da Contratada treinar ¢ capacitar periodicamente seus empregados no atendimento das
Normas Internas ¢ de Seguranga e Medicina do Trabalho, bem como prevencio de incéndio. praticas de
reducio do consumo de dgua, energia e reducdo da geragio de residuos para implementagdo das ligoes
aprendidas durante a prestagdo dos servigos.

() ohjeto a ser contratado, enquadra-se na categoria de bens e servigos comuns, posio que todas as
atividades a serem desenvolvidas serdo exccutadas por profissionais cujas categorias sio reconhecidas
legalmente e estdo relacionadas na Classificagiio Brasileira de Ocupagdes — CBO, estando disponivel. a
qualquer tempo. em um mercado proprio e estivel composto por diversas empresas prestadoras desses
servigos. as quais sdo comparaveis entre si. de modo que permite que a licilagdo seja realizada por
Pregdo, na modalidade eletronica. do tipo menor prego global, conforme determina a Lei n® 10.520/2002.
regulamentada pelo Decreto n® 10.024/2019, e, subsidiariamente, no que couber a Lei n® 8.666/1993.

() enquadramento das categorias profissionais que serdo empregadas no servigo. dentro da Classificagio
Brasileira de Ocupagdes (CBO), visto que a contratagiio sera realizada com dispenibilidade de mio de

obra em regime de dedicagdo exclusiva, € o seguinte:

CODIGO CBOTEM OCUPACAD
5143-20 o Limpador (auxiliar de limpeza) /servente
4101-05 Enl.:ﬁrmgadu 1C11¢f: de Limpeza) J

rfﬁ_/f_'é\_‘_j
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atender aos seguintes requisitos basicos:

—

Postos de servigos | Requisitos de escolaridade minimos |

Encarregado |En5inu medio completo e conhecimentos de

informatica em nivel bisico

Servenle | Fnsino fundamental  incompleto,  podendo  ser

comprovado através de historico escolar, e pratica

profissional no posto de trabalho de pelo menos

4 quarro) meses comprovado na CTPS

As caracleristicas do objeto desta contratagdo. em relagio aos servigos de limpeza, nfio se enquadram,
necessariamente, nos niveis de insalubridades gran méximo (40%). valor devido aos servenles gue
laboram em instalacdes sanitarias de uso publico de grande circulagiio e a sua respectiva coleta de lixo de
forma permanente e efetiva; exemplo: hospitais, UBS - unidades basicas de saude, aeroportos, terminais
rodoviarios. trens. metrds, parques ¢ universidades.

Diessa forma, entende-se que podera ser adotado o adicional de insalubridade de grau médio (20%) nos
postos de servigo de servente que efetivamente trabalhem nestes ambientes, desde que scja apresentado
pela Contratada Laudo de Avaliagdo.

A fim de evitar o pagamento de adicional de insalubridade para todos os funciondrios, a Contratada
devera especificar colaboradores para a limpeza dos banheiros, ndo necessariamente com exclusividade

nessas areas, atendendo a produtividade minima indicada pela Contratante.
3.1.4.3. Dos materiais e equipamentos:

A Contratada devera fornecer mio de obra em regime de dedicagio exclusiva. bem como eguipamentos
listados neste ETP. a tim de garantir a plena execugdo do objeto licitado. com a eficaz limpeza. asseio e
conservacio das instalacdes.

Nos valores propostos referentes aos servigos, objeto desta contratagdo, deverdo estar inclusos todos os
custos operacionais, encargos previdencidrios. trabalhistas, inbutdrios, comereiais ¢ quaisquer oulros que
incidam direta ou indiretamente na prestagdo dos servigos, inclusive equipamentos, uniformes ¢ EPIs que
serdo utilizados na execucio do servigo.

A fim de minimizar o impacto orcamentario, os materiais de limpeza e utensilios a serem utilizados para
execuciio dos servigos serfo disponibilizados. mediante demanda e devido controle, pelo contratante. A
aquisigdo destes produtos serd realizada mediante procedimento licitatério, buscando-s¢ maior economia
para os cofres publicos.

Para tanto, abaixo apresenta-se uma listagem exemplificativa dos materiais necessdrios, para que

sejam adquiridos pela SALC por meio de processo licitatorio.
ia
/ L/ 'L/Lﬂ—a/
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Para o consumo a cada TRIMESTRE, devera lomecer:

Item

Desericio

Unidade

0l

Balde plastico. resistente, 20 litros. com algs material de arame galvanizado

Inidade

02

03

Balde plastico resistente. 50 litros. com alga material de amme galvanizsdo

Iinidade

Balde plastico resistente. 100 litros. com alga material de arame galvanizado

Linidade

04

Raodo (borracha 40 cm). material cabo aluminio, material suporie aluminio: caracteristicas
adicionais: com cabo, altura minima 1,50m

LUnidade

Vassoura, material cordas finas. material cabo alurminio, material cepa plastico, comprimento
cepin M) cm, comprimento das ecrdas Boem. camcteristicas adicionais: com caba, tipo
institucional, lipe cabo comprido, aplicacio limpeza em geral, comprimento cabo | 70cm

il

Vassoura material cerdas tegido, material cabo aluminio. material cepa plastico. comprimento
cepa 50 em. comprimento das cerdas 8cm, caracteristicas adicionais: com cabo. lipo
institucional, tipo cabo comprido, aplicagao limpesa em geral, comprimento cabo 170cm:

Linidade

Linidade

¥

Vassoura de nvlon com cabo, com cerdas de nylon de aproximadamente [0 cm de
comprimenio, pimtas desfiadas (plumadas). largura da base de plastico de aproximadamente 27
cm. com lolerdncia de variacio de 10% no tamanho. com cabo de madeira polida ou capa de
plastico, medindo aproximadamente 120 cm, com tolerdncia de variagdo de 10% no tamanho,
extremidade para encaixe na hase da vassoura cm plastico com sistema de rosqueamento.
Marcas de referéneis: Bettanin, Proverde, Santa Maria:

Linidade

08

I:scova de nylon parz limpeza. com base de plastico para cerdas de nylon, formato oval, com
suporte para 05 dedos facilitando o empunhamento. com aproximadamente 14 cm. Mareas de
referéncia: Bettanin, Condor, Bettajeans;

Unidade

09

P coletora lixo. material coletor plistico, material cabo madeira ou microfibra. comprimento
dio cabo Rllem. comprimento da pa: 20cm, largura da pa: 18cm, para aplicagio no servico de
limpeza. Caracieristicas adicionais: cabo revestido em plastico: Marcas referéncia: Bettanin.

Condor, J5N

Linidade

I

Espanador macio em sisal, com cabo, para maveis ¢ utensilios

Umidade

Escova para vase sanitdrio com cerdas de nvlon, extremidade onde contém a5 cerdas eom
formato redondo. com cabo ¢ suporte para acondicionamento da escova em plastico resistente.
Marcas de referéncia: Bettanin. Condor:

Unidade

Conjunto mop pd 40 cm, com cabo de 120 cm;

Unidade

VASSOURA DE PIACAVA CABO DE MADEIRA. CHAPA EM ALUMINIO PARA
CHAO: vom cubo de madeira fixado ao taco ¢ cste a0 corpo através do revestimento com folha
de aluminio. CABO; em madcira resistentc com formato cilindrico, deverd ser lixado, isenio
de nos, superficie lisa, sem qualgquer forma pontiaguda, tendo ainda a ponta superior
arredondada e outra irmemente presa ao taco. comprimento util minime 10&cm, didmemro
minimo 2. 2cm. TACO: em madeira com furagdo central liza ou roscada para receber o cabo
gue deverd ficar rigidamenie preso, com largura entré 2,5 e 3 em. CORPO: em madeira com
formato trapesoidal adequado pars receber [os de piagava que deverdo der distribuidos entre
cste © 0 taco. PIACAV AL devera ser selecionada e beneficiada, (s fios deverio ser conlinuos ¢
com rlgidez adequada para a varrigho de piso aspero. Nao serdo accitos fios provenicntes de
crina vegetal tingida. 4 Unidade UASG 158578 Estudo Técnico Preliminar 902020 22 de 27
11 REVESTIMENTO: O revestimento do conjunto taco corpo e piagava deverd ser [eito com
folha de aluminio litografsda ou lisa sem oxidag@oe ou rebarbas. podendo ser pregado ou
grampeado. PIACAVA FIXADA AQ CONJUNTO: altura livre da piacava (minimo) 12em.

medida do leque (aproximada) 25cm.

Linidade

ESPANADOR EM SISAL. Espanador macio em sisal. com caho. para médveis e utensilios

Unidade

| Pa colctora lixo. material coletor plistico, material cabo madeira, comprimento do cabu 80cm,

comprimento da pd: 20cm, largura da pd: 18em. para aplicagdo no servigo de limpeza

| Curgeteristicas adicionas: cabo revestido em plastico

Linidade

I'ara a execugdo dos servigos, a Contratada devera utilizar-se dos seguintes equipamentos, a serem

apresentados quando do inicio da execucdo dos servigos:
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Item

Descrigdn

b —
Tl
Y

Tustracao

01

ENCERADEIRA INDUSTRIAL
LAVADORA DE PISO

Esse equipamento & ideal para lavagem
de todos os tipos de piso, serve também
para remogdo de ceras e encerar

{lustrar) pisos frioe de madeira,

02

ASPIRADOR profissional para sdlidos e
liguidos, Possui um exclusivo sistema de
desaceleracio de particulas que permite
a aspiracio de particulas finas. O ciclone
€ um equipamento proprio para o uso em
situacdes de sujeiras especificas
(poeiras finas, rejeitos de panificagao.
carvao, cimentos, cal.

E um equipamenio resistente que
garante eficiéncia e produtividade de
limpeza para industrias e outras
atividades que geram residuos de dificil
aspiracao.

Linidade

unidade

Ouantidades

04

unidade

04

LAVADOR DE ALTA PRESSAD para
uso semiprofissional. Com motor de
inducdo isento de escovas. Mais
silencioso, de grande durabilidade e de
baixa manutengao. Conexdes de saida
em alta pressdo e tampdes das valvulas
em latdo garantindo a melhor qualidade
indicada para prestadores de servigos,
condominios, hospitais,
estacionamentos, comeércios, entre
outros

04

apresentados quando do inicio da execugiio dos servigos:

CARRO FUNCIONAL PARA LIMPEZA E |

TRANSPORTE DE RESIDUOSY,
CONFECCIONADDO EM  POLIETILENO
INJETADO CINZAL, POSSUINDO BOLSA EM
VINIL AMARELO C OM CAPACIDADE
MiMIMA DE 9010 L PARA TRANSPORTE DE
LIXO CONTENDO ZIPER FRONTAL E
TAMPA REMOVIVEL\. SISTEMA DE
FIXACAQ DE SACOS DE LIXO ATRAVES

| DE HASTES DE ME TAL\. DUAS

PRATELEIRAS PARA ARMAZENAMENTO E
ORGANIZACAD DOS EQUIPAMENTOS DE
LiM PEZAN, SUPORTES PARA
VASSOURAS\, PAS\, ESPANADOR E
DERIVADOS NAS EXTREMIDADES SUP
ERICRES

unidade

unidade

vty
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ESCADA EXTENSIVEL 2 partes com no

0s minimeo 12 degravs, em aluminio; capacidade

= | de 150 kg, pes emborrachados, rés formas de
usar: Extensivel, Aberta, Simples;

unidade 3

PLACAS DOBRAVEIS (DUPLA FACE)
DE ACRILICO PARA IDENTIFICACAQ
DE SERVICOS

Especificagdes minimas:
Tamanho: 30cm x 30cm
Cor amarela ou vermelha

Letras pretas (fundo) — Largura x Altura:
2cm x 2cm

“Piso Molhade™ — 03 unidades

“Banheiro fora de uso™ - 03 unidades

06 unidade 15

“Em manutengdo 03 unidades

EXTENSAO ELETRICA, fio paralclo de 2.3

97 mm ¢ 30 m de comprimento

unidade 16

os | ESCADA DE ALUMINIO de minimo 6 L]

unidade T
degraus reforgada

BALDE ESPREMEDOR, material

09 polipropilenn, pressio horizontal

unidade 13

Todos os equipamentos empregados nos servigos de limpeza e conservagdo dever@o atender as normas
legais de seguranga e meio ambiente, bem como os respectivos processos de descarte.

A Contratada deverd lormnecer uniformes aos empregados em nimero suficiente conforme especiticados
abaixo. O uniforme completo devera ser fornecido aos profissionais, no prazo de até 15 (quinze) dias, a

contar do recebimento pela contratada da Nota de Empenho emitida pela Contratante,

ety
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1
1

|
O fornecimento do uniforme devera ser realizado mediante recibo, cuja copia deverd ser enviada ao ﬁ\@l" o

setorial. em até 7 (sete) dias, a contar da entrega. O custo com uniformes niio podera ser repassado aos
profissionais, assim como ndo podera ser exigido o uniforme usado quando da entrega dos novos, bem
como no ermine do Contrato.

Os uniformes a serem [omecidos pela Contratada a seus empregados deverdo ser condizentes com a
atividade a ser desempenhada no érgdo Contratante, obedecendo a parametros previstos na NR3Z,
confeccionadas com material resistente, compreendendo pegas para todas as estagdes climaticas do ano.
Em caso de prorrogagiio contratual, novo conjunto de uniforme deverd ser fornecido aos profissionais. no
prazo de até (05 (cinco) dias, a contar do inicio da prorrogagio do contrato.

I de responsabilidade da Contratada o fornecimento dos Equipamentos de Protegio Individual (EPls) em
bom estado de utilizagdo aos seus funcionarios, prezando pela salde e seguranga durante a execucao da

prestagdo dos servigos, com distribuicao semestral nas seguintes condigdes:

RELACAQ DE PECAS DE UNIFORMES E EPIs

Quantidade Minima Dreserigiio
AUXILIAR LIMPEZA/SERVENTE PARA AREAS INTERNAS
Calga de "tactel” com cos ajustavel ¢ bolso. com o logotipo da
(12 unidades
empresa, na cor branca
Camisetas de matha fria de manga curta, com logotipo da
empresa na parte da frenta. e nas costas a inscrigio “A '
; SERVICO DO (A} OM ENQUADRANTE (onde o
(2 unidadcs o
funciondrio estiver plocado, podendo ser CMDO 7 RM, B
ADM CURAIND, 554 ou CSPFA), a tim de facilitar a
identificacio do funcionrdrio
Buotas de borracha sele léeguas com CA - ‘
2 parcs
ANTIDERRAPANTE
= |
2 pares Luva de litex forrada, cano longo !
. . A . |
2 parcs Meias confeccionadas em algodio. lipo soguete. na cor branca

ENCARREGADO
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02 unidades Camisa social com logotipo da empresa ‘\;_;'1_:_ . .
NDalfba @ 5/
g —t
02 unidades Calga social
2 pares Meia social
|
01 unidade Cinto
(11 par Sapato social

3.1.4.5 Sio condicies suficientes ¢ indispensdveis para que a2 empresa CONTRATADA

cxecute 0s servicos:

A Contratada deve estar legalmente constituida, exercendo atividade finalistica de prestacdo de servigos
de limpeza e conservagdo de ambientes fisicos. internos ¢ externos, com méo de obra exclusiva;
A Contratada devera possuir. ou comprometer-s¢ a instalar, no prazo de até 60 (sessenta) dias apds a
assinatura do Contrato, escritorio de representagio, para lratar de questdes administrativas de seus
empregados, na Regido Metropolitana de Recife.
A Contratada devera indicar e manter preposto que nio pode acumular ou desempenhar outra [ungdo
dentro do contrato (tal como encarregado) com as seguintes atribuigdes minimas: receber e enviar —
sempre por escrito — comunicagdes, notificagdes, reclamagdes ¢ outros documentos: reportar-se a Gestdo /
Fiscalizagdo do Contralo sempre que necessario; debaler assuntos administrativos e contratuais:
concordar, discordar. assinar e rubricar atas, comunicagdes ¢ outros documenlos: entregar documentos;
requerer informacdes e providéncias; formular solicitagdes; registrar e controlar a qualidade dos servicos
prestados, no que couber; providenciar os livros de ocorréncias e manté-los permanentemente atualizados;
requerer internamente i empresa a adogido das providéncias necessdrias para a plena execugio contratual
¢ para a corregdo das talhas detectadas que excederem suas competéncias.
A Contratada devera manter 0s cquipamentos ¢ demais materiais necessdarios a prestagdo dos servigos em
bom estado de Tuncionamento evitando danos as pessoas e ao estado das instalacdes hidrossanitarias e
elétricas.
[ de responsabilidade da Contratada a prestacido dos servigos contratados, o cumprimento da legislacio
ambiental. para a gestio sustentavel dos servigos, observando o Instrumento de Medicdo de Resullados
(IMR). que assegurem a qualidade, dispenibilidade. tempo de atendimento ¢ corregio de defeitos dentro
de parametros compaliveis com as atividades de sustentabilidade previstas, utilizando os seguintes
indicadores:

N ek
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a) Auséncia de sujidades e manchas nos pisos. tetos. paredes. moveis, persianas ¢ curiin%&%h j','

vidros. sanitarios, lavatérios ¢ chuveiros;

b) Esvaziamento de lixeiras em 3 por turmo. obedecendo ds caracteristicas adotadas para a
coleta seletiva e reciclagem de residuos:

c) Disponibilizagio de Equipamentos de Protecdo Individual. por empregado ¢ Equipamento
de Protecdo Coletiva (EPC). quando necessario:

d) Utilizagio de uniformes em condigdes apresentiveis ¢ nas especificacdes determinadas:

e) Reuso da dgua de limpeza para ambientes externos:

f) Uso de equipamentos mais eficientes para a limpeza ¢ que consumam menos energia
elétrica;

g) Uso de equipamentos de limpeza que emitam menos ruidos € sejam menos prejudiciais a
satide ¢ a qualidade de vida do empregado ¢ dos usuarios:

h) Recolhimento e descarte adequado dos residuos solidos:
3.1.4.6. Critérios de Sustentabilidade:

E obrigacio da Coniratada adotar medidas para evitar o desperdicio da dgua potdvel. com verificagao da
normalizacdo de equipamentos quanto ao seu funcionamento (se estdo regulados. quebrados ou com
defeitos), bem com praticas de racionalizagdo, indicando, neste caso a equipe de fiscalizacdo para

providenciar o seu reparo;

A Contratada devera racionalizar o consumo de energia elétrica com a wiilizagio de equipamentos mais
cficientes, gque possuam a FEtigueta Wacional de Conservagio de Energia (ENCE), conforme

regulamentacdes. para os casos possivels.

5o sera admitida a utilizagfio de equipamentos de limpeza que possuam o S¢lo Ruido, indicando o nivel
de poténcia sonora. conforme a Resolugio especifica do CONAMA e observagdes do INMETRO, que
possam reduzir o risco & salde fisica e mental dos trabalhadores, bem como os demais usudrios expostos

as condiedes adversas de ruidos que caracterizem poluigdo sonora no ambiente de trabalho.

A Contratada devera adotar priticas de reducio de geragdo de residuos solidos, realizando a separagio
dos residuos reciclaveis descartados pelo 6rgdo. na fonte geradora, e a coleta seletiva conforme legislagio
especifica.

E obrigacio da Contratada respeitar as Normas Brasileiras (NBRs) sobre residuos sélidos, bem como a

Politica Nacional de Residuos Salidos.

A Contratada devera utilizar apenas embalagens reciclaveis na prestacdo do servico. incentivando sua

utilizacao ou substituicio por fontes renovaveis.

A Contratada devera recolher as lampadas Muorescentes ¢ os pneus de veiculos utilizados para prestagio
dos servigos, para descania-los junto ao sistema de coleta do fabricante, distribuidor. importador,

comerciante ou revendedor conforme sistema de Logistica Reversa previsto em legislagio especifica.

Ls i {_/@?
Kl
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3.1.4.7. Qualificacio Técnica

A Contratada devera, quando da realizacdo do certame apresentar, para fins de qualificagiio técnico-
operacional, atestado(s) e/ou declaragdo (es) de capacidade téenica, expedido (s) por pessoa juridica de

direito pablico ou privado, que comprove(m):

a) Desempenho satisfatorio na prestacio de servigos lereeirizados, compativel em quantidade com o
objeto, demonstrando que a Contratada administra ou administrou contratofs). com, no minimo, 15

(quinge) postos de trabalho.

a.1) serd aceito o somatdrio de atestado(s) e/ou declaraciio(des) de periodos concomitantes para

comprovar a capacidade técnica.

b) Experiéncia minima de 3 (1rés) anos na prestagdo de servigos lerceirizados, ininterruptos ou nao.

compativeis em quantidade com o objeto, at¢ a data da sessao pablica de abertura do pregéo.

b.1) Sera aceito o somatorio de documentos para comprovagdo da experiéncia. sendo os periodos

concomitantes computados wma dnica vez.

O(s) atestado(s) ou declaragio(des) de capacidade técnica devera(do) sc referir a servigos prestados no

ambito da atividade economica principal e/ou secundaria da contratada.

Somente serdo aceitos atestados e/ou declaracdes expedidos apos a conclusfio do respectivo contrato ou se
decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua exceugio, exceto se firmado para ser executado em prazo
inferior.

3.1.4.8. Levantamento de mercado e justificativa da escolha do tipo e solucio a ser contratada

No que concerne aos servigos em aprego. vislumbram-se a seguinle linha de contratacio. tendo em vista a

realidade do mercado e os modelos de contratagéo adotados por outros orgdos publicos:

7 Solugiio: continuidade do atual modelo de contratagio adotado. com a contratagio de empresa
especializada para exceugdio, de forma indireta. dos servigos de asseio. conservacao e limpeza das
instalagdes fisicas de areas inlernas. A presente contratagdo engloba, além da disponibilidade de
pessoal. em regime de dedicagio exclusiva, equipamentos a serem fomecidos pela Contratada, ¢

materiais e utensilios fornecidos pelo 6rgdo Contratante.

Descrigdo: a solugdo engloba nova contratagdo para o servigo de limpeza e conservagdo, o qual devera
iniciar seus servicos a partir de 11/10/2022, nos mesmos moldes da contratagio anterior, enfatizando. no
Termo de Referéncia, questdes mais especificas com relagdo a area a ser limpa, bem como de

tiscalizacdo. a fim de facilitar a gestdo contratual,

3.2. Estimativa das QQuantidades a serem Contratadas:

De acordo com o ANEXO VI-B da Instrugio Normativa 05-2017 os servicos serio contratados com base

na drea fisica a ser limpa. estabelecendo-se uma estimativa do custo por metro quadrado, observadas a

J)"I.f'_.-ﬂd/“"-a
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peculiaridade, a produtividade, a periodicidade e a frequéncia de cada tipo de servigo e das condigoes di

local objeto da contratagiio.

Para que os servigos sejam execulados com qualidade, eficiéncia e seguranca, a contratacdo da prestacdo

de limpeza e conservagio se dara pela quantidade de metros quadrados a serem limpos em 44 (quarenta e

quatra) horas de trabalho semanais em condigbes normais. adotando-se indices de produtividade por

servente, contorme os parametros definidos pela IN n® 5. de 26 de maio de 2017.

Estima-se a contratagio da prestagio dos servigos de limpeza e conservagiio com base no quantitativo de

Arca expresso neste estudo.

3.2.1. Dimensionamento da drea fisica

(O dimensionamento da area fisica a ser limpa. asseada e conservada foi obtido com base na medigio da

irca total ocupada. bem como na experiéncia de varios anos na administragdo e fiscalizacio deste tipo de

servigo, conforme tabela abaixo:

AREAS DO COMANDO DA 7° REGIAD MILITAR

Estudno Técnico Praliminar PE Nr 21/2022...

DESCRICAQ AREAS INTERNAS
Interna Saldes/Hall Interna Saldes/Hall Areas
Medidas | Interna Internas/ | /AlojamentosiCirculagdo | JAlojamentosiCirculagdo | hospitalares

L] Banheires adm Diaria Semanal administrativas |
Correios 51,38 o 51.38 0 o ol
Escadaria 1 16,51 o 0 s ol ol
Secao de |
Transporte
Administrative 33,76 %78
(STA) 1] 0 0 1]
Corredor

: ; 130,

Circulaglo Térreg e o g 130.96 0 o
Tetefora RP 2255 a 22 55 o 0 ol
Alojamento FM 18.3 o a 183 0 -
Arquivo i
ASSE550MNa 5.58 0
Juridica a 0 5,58 1]
Alojamente |
Coroneis 5161 o 0 51.61 o ol
52 Seclo 78,81 0 Ea_.g._‘._ = o 0 ol
FuSEx 61,77 0 E_.'r_‘?__ o 0 | ol
Financas 53.25 ; 5325 z = ; !
Secdo de Sande |
Regional 022 o 70.29 0 1] 0
Desenvohamenic
de Sieiemas 256,56 25,56
{CDS) 0 0 0 1]
Suporte
Documental 7881 0] E.N o) B o) 13
Escadaria | l
Principal Pt 0 ° 12.06 o| 0
Sagudo Témeo 198.55 a ] 198 55 N o o
Pavilho Op
Camo-Pipa 157.97 0 157 97 0 B 0 o
EROCP - |
Processos i3 S a| i — ___a o] 0
Central Telefbnica
| DTI 252 0| 0 0 1232 0
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Aiﬁﬂjamenta
Famining 16,74 ]
Sernvidores Civiz 0 16,74 0
Escadarna 2 B.64 0 4] 864 a a
Cormredar
Circulagio &1,02 1]
ERQCF 0 | 51.02 1] 0
Alojamento
Feminino Oficiais 22.38 1]
Supenores [ 22,38 0 0
Corredor |
Circulacdo 17 136,96 4]
Andar o 136,96 o 0
Comissio FuSEx 11.16 o 11,16 0 o o
Paricias Madicas 2255 a 22.55 0 g a
Ajudancia Geral 59.04 0 99,04 ol g 0
Segdo de
Acompanhamento 2748 278 |
de Cbras 0 | 0] 0 - 0
Sala de Reunides 70.29 0 70,28 | 0 o ol
Sala - |
Administrativa e 0 e 0 0 0
Agzeszoria de

T |
Gestio GL.IY: 0 i 0 Q 0|
Protlocolo !
Documental 2D o i 0 o] ﬂ__i
3* Secao 881 o 89,1 0 o o |
Adjunto de -
Comando 25.56 1] 25,55 O 0 0
7 Secdo 70.29 o 70.29 | a o ol
Segudo 1° Andar 198,55 o 1] | 198,55 0 0
Recspgio Ch EM 864 0 864 f 0 0
Gabingte Ch EM 2232 o 2232 ol 0 0
Alojamenta Ch
A 1674 0 16.74 ) o 4] . 0|
Cassino do
Comando 313 0 al 31.31 0 0
Cozinha Cassino | |
do Comando Th52 0 a = 11.52 | 1] Q|
Gabinete Cmit 7
RM 66.03 0 66,00 a 4] 4]
Alojamenio Cmit |
7* RM 1408 0 g 17.04 o] 0]
Secretaria Cmt 7* | |
BM 35.14 0 35.14 o ol o
Assisténcia Cmt
Pt 17.93 0 1793 o ol o
Assisténcia Cmit .
T*EM - 17,04 17,04 {
Expediente 0 o 0 iR
Corredor de |
Circulagao 40.26 i
Comando i} 40,26 o 0
Seqdo Regional l
de Pessoal Civil 53.14 53,14
{SRPC) 0 o ] 0
Fiscalizagdo
Admristrativa 108,02 0 108,02 | o 0 o
SALC 108,71 0 106,71 g o "
0TI Manutencio 5314 o 53,14 o 0 0
Secao de Tiros de ) %
sl 53,14 5 53.14 i » o
Servigo Mildar 160.5 o 160,5 a a o
GIRS7 107,36 0 107,36 0 G o

sl
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inspetona de

Estudo Técnico Preliminar PE Nr 21,2022

Cande 53,14 of 831 a o
Ajuste de Contas
SSVPIT 53.14 0 53.14 0 o| o
Fawvilhaao Escaldo
Logislico/7 21364 0 21384 o B o o
Pavilndo SFPC/7 267,87 ol 26787 o o o
DTI
ChefialExpediente M 0 S5 - 0 0 0|
Ordenador de
Despesas 35,34 1 ot ~ o 0 0
Escadarna 3 17,11 0 0 1711 o o
Sala Desocupada
1 26,55 o 26,55 | 0 o o
Sala Dezocupada
({OT) ikain 0| 0 0 8,79 (i}
Alojamento
Servidores Civis 1342 0
Masculing o 13.42 0 1]
Escadaria 4 17.11 & 0 1] g i
Szla Desocupada
2 1,7 1] 0 0 17.76 0
Area de |
Ciradagsn Taisa | 41920 a 0 41926 0 0
Area de
Circulacio 17 419.26 ]
Andar 4] 41926 D 0
Subsecdo Servigo
Militar S22 p| & 0 0 0
Cassing
Sevidares Civie e 0 9 54,22 0 o
Arguive SFPCIT 5422 0 0 o 54 932 o
Arquivo Geral 107,36 ol 107.36 0 o a
Assessong
Juridica .22 i 422 0 0 0
SAST 107.87 a 107,87 o o o
Arquivo SSVPT 84 81 o i o 94 81 o
Algjamento | N
Masculino ToMa] | 7599 0| g 96,93 0 0
E=cadaria 5 17,45 0 o 17.45 B i 0 o
Arquive Comissao 55 0
de Salecao i a 1] = 55 01
Arquivo SSVBIT - |
Pessoal 26493 0 H0.95 0 ) 0
Capela 96,93 0 0 96.93 o ol
Corrador Témeo 148.8 0 1] 1488 | o o
Favilhdo SSVFPT 271,12 0 27112 o r o ol
Auditdnio Principal 162 67 o ] 162.67 | ) o 0
Auditdrio
Secundario 2481 0 0 0 94,81 0
Alojamento o -
Masculing a4 81 0
Cap/Ten I 1] | 94.81 | o 0
Alojamenta [ o
Masculing Cap B332 0 o §3,32 0 o
Alojamento
Feminino 83,32 0
ap/Tem 0 83.32 - 0 0
Corredor 17 And 14
or r ndar 8.8 g a 1488 | a o
[AREA
! HOSPITALAR
Segao de Sande ] o 1? 1 0 , o o
BANHEIROS
S e ST ==
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Banheira
Alojamento PM

4,02

4,02

Banheiro
Alojamento
Corongis

16.74

16.74

Banheiro Aloj
Femining
Senvidores Civis

11,16

11.16

Banheiro
Masculing
ERCCP

576

5,76

Banheiro
Femining EROCP

5.76

576

Banheiro Alg)
Femining Cficiais
Supanores

552

5,52

Banheiro
Masculing 22
Secdo

862

62

Banheiro
Femining 2*
Secio

862

862

Banheiro Ch EM

558

5,58

Banheiro
Autoridades
Masculing

288

288

Banheira
Autoridades
Feminino

2,88

2.88

Banheiro Aloj Cmit
72 RM

428

4.26

Banheiro
Secretaria Cmt 7
RM

4,26

426

Banheiro Alg)
Servidores Civis
Masc

13,46

13,46

Banheiro
Masculing
Visitantes

43

4.3

Banheira
Feminino
Visitanies

3,08

308

Banheiro
Desativado

3,08

308

Banheiro
Alojamenio
Magculine TCMa)

=]

Banheira
Alnjamento
Masculino
Cap/Ten

20,13

20,13

Banheiro
Masculing
SSVPIT

14.5

14.3

Bamheiro
Femining SSVET

4,25

4,25

Banheirg
Autoridades
SEVET

8.57

Banheiro
Alojamento
Masculino Cap

10.8

Banheiro
Alojamento
Femining

CapTen

10.57

10.57

TOTAL

G761,45

210,62

3411,22

2845,82

293,79

AREAS DA BASE ADMINISTRATIVA DO CURADD

DESCRIGAQ |

AREAS INTERNAS
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II i_ i
Gl
"‘\__:
| Interna Saloes/Hall Interna Saldes/Hall Areas
Medidas | Interna Intarnas/ | jAlojamentos/Circulagdo | [AlojamentosiCirculagdo |  hospitalares
{M?) | Banheiros | adm Disria Semanal | administrativas
Arquivo da
Divisdo de 225 225 | |
Pagamento 0 0] O
Divisdo de
I
Fagamento 1 N 0 ¥ 0 0 o
Divisdo de
Pagamento 2 il 1] el 0 0 _ﬂ]
Fiscalizagao
Administrativa gD a 48'?_5 o 0] o)
Sala do |
T
Subcomandante o472 1] Bhds o 0 ]
Protocolo B3| g 18.37 0 ; 0
Corredor 17 Andar 13 0 0 113 o o
.ﬁk:r]am&ntn 1776 a | 0 1776 0 o
Comumicacao |
Social 27.89 o 2789 0 0 0
DiUﬂLC 1 35 u 85 n ﬂ. D
Tesourana 22,2 0| 222 o 0 o
Conformidade 36,26 0 36,26 i a 0 0
Salao Nobra E2.88 0 1] 8288 | 0 0
Cormedor Témeo 86,02 0 0 ] BE.O2 0 0
Area de I o
Recepcio e 0 g o 35 2 0
DivALG 2 5376 3 o 5376 S o
Alnjamento | |
Oficiais 30,26 D
Superiores 4] 30,26 B 1] i)
Assessoria |
Jurldica 4192 0 ki 0 ol o
Sala do |
Comandanle Al g 048 0 0 ol
Adjunlo de
Comando B @] 0 0 ol
Arquive Geral 45 61 a 46,61 a o 0 |
Dwisao | i
Administrativa AN 1] e 0 o] o)
Secdo de |
Intelgéncia e 24,32 2432 |
Instrugio Q - 0 a Q|
Auditeno 1488 G 0 148.8 o 0
Sala de
Tecnologia da 2542 | 2542
Informacio 1] 0 0 )
Hall de Entrada 35,21 o 35,21 0 o el o
Hall de Espera dd, 7Y a 44,79 o al i}
AREA
HOSPITALAR g
Gabinete  Madico |
1 W a 0 0 0 17.47 |
Gabinete Médico [
2 18.6 0 4] g -1 ) 188
Sala de Curativo 17T 0 0 0 a 1717 |
Sala Adm 1 12.07 o 0 o o 1207
Sals de {
Fisioterapia 1 2864 0 0 0 0 28,62
Sala de 37,22 o a ol o 37,22



Fisiaterapia 2 | -~ ;
—_ R o TP i ,"I
Corredar de 24 66 Tl _‘,,'
Circulagao 1 ' 0 1] ol o 24,66
Secretana 17,22 o ol O 1] 17,22
Gabinela 798
Odantolégico 1 ] a 1] g Q 798
Gabinsle
Odontolgico 2 ki 0 0 o o 11.63
Camara Escura 41 o o o | 0 41
Sala Adm 2 4.8 0 0 ] 0 48
Fammacia 11,79 o o| 0| 4] 11.?9!
Sala de Roupas i o o a a E |
Corredor de
Circulagdo 2 26,48 ] 0] 1] 1] 26,18
Aparlamenic Pf 2 1716 | |
Leitos - 01 d 0 0 1] 1] W76
Apartamento Pl 2
Leitos - 02 1858 0 o 0 ) 18.68
Apartamento PV 2
Leitos - 03 i 0 0 i : 0 18.43 |
Sala Adm 3 22 66 0 o o [i]] 2266 |
Sala Adm 4 B.95 o W] 1] 0 3_95 f
Sala de Materiais 12,39 0 0 o 0 12.3g '
BANHEIROS
Banheira PCD 48 4.8 0 0 o 0
Banheiro
Masculino 319 319 0 4 a 9
Banheirg
Feminino 12 319 0 @ s i
Banheiro
Gabineles 4,52 4.52 0 0 0 0
Médicos
Banheiro Principal 1.8 1.8 0 0 0 0
Banheairo Sala 3
Adm 1 4.52 4.52 0 0 0 ) ] ¢}
Banheiro
Apartamento P/2 281 2.81 o 0 H] 0
Leitos - 01
Banheiro
Apariamenta P2 Z281 281 0 0 ] o
Leitas - 02
Banheira
Apartamento P/ 2 2 06 2 06 0 0 1] (13|
Leitos - 03 - -
_ TOTAL | 10945| 308 | yason |  7yev 0 us48 |
AREAS DA SUBSECAD DE ATENDIMENTO - S5VPIT
DESCRICAQ AREAS INTERNAS
[ |
i |
Intearna Saloes/Hall Intarna Sal&es/Hall Areas '
Medidas Interna Internas/ | (Alojamentos/Circulagdo | (Alojamentos/Circulagio | hospitalares |
{M?) | Banheiros | adm Diaria Semanal administrativas |
Triagem do Posto
de Atendimento 4439 0 44,99 [ 1] 1]
Sala da Chefla 208 0 208 o o o
Sala de ' '
Alendimenia Of 1 1
Superiores 0l 0 0 0
Salz de |
Apresentagdo g 1] % 0 1] 0

Sty
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Sala do FuSEx Fi 0 7 o [ 0
Comedor Térmeo 3ag o ] 339 | 0 o
Sala de Pensao i
Militar b 0 s 0] 1 0
Copa Téfreo 982 0 o 482 | o 0
Szala de o I |
Informatica o4 ol 104 0 o 0]
Escadaria 10,04 0 0 | 10,94 ; o 4]
Sala Desocupada |
¥ 42 o 42 0| 0 0|
Sala Desocupada : |
2 50 i 30 ol 0 oi
Corredor 1° Andar 30,23 o 0] 30,23 | a a
Alojamento dos l | .
Soidados e 0 v 14,35 0 0
Alojamento dos 1 o
Sargentos it 0 40,19 0 o)
Algjamenio |
Oficials 17,08 0 v 17.08 0l by
Alojamenioc da
Chefia s 0 2 17.05 0 )
Alojamento
Feminino bt o ’ 1588 o) 0
Capa 1° Andar 45 0 0 45 o ol
AREA .
HOSPITALAR _ L
Segao de Salde o ol 0 o 0 o
= I —
BANHEIRDS
Banheirg
Masculing Térreo 19 i y U 0 il
Banheiro
Hecessidades 3.8 3.8 0 o 0 0
Especiais Témeo - —
Banheiro 5,46 5,46 0 0 0 0
Femining Termeo
Banheira
Algjamento dos 5,65 5 65 i} 0 0 0
Soldados
Banheira
Alojamento dos 3.81 3.81 ] o 0 4]
Sargenios
Banheiro
Alojamenta 792 292 0 0 0 o
Oficiais i |
Banheira
Alojamento da 2895 295 0 4] 0 #]
Chefia
Banheiro
Alojamento 368 3,68 o 0 0 0
Feminino
TOTAL 32,4 3827 | 400,19 193,94 0 o
AREAS DA COMISSACQ DE SELECAD PERMANENTE DAS FORCAS ARMADAS
- [
DESCRIGAD AREAS INTERNAS
| Interna Saldes/Hall Interna Salges/Hall Areas
' Medidas | Interna | Internas! |/Alojamentos/Circulagio | [AlojamentosiCirculagdo | hospitalares
(M7} Banheiros adm Diaria ___ Semanal administrativas
Posto de
Apresenlacio 2132 0 0 213.2 o 0
Alojamenio
Rancha a2 0 0 52 0 0
Algjamento '
B e o g 34.43 0 0
Algjamanto 26 0 CI“ . 28 o 0

i V



Oficiais |

Alojamento Cmit

Gd s T | 0 129 o,

Alojamento

Guarda 168 a| 0 168 0

Alojamente Ch/Sd 86,92 ol 0 86.92 0

Saguio 160 ol 0 iEh a

Escadaria 18,2 i) : o 19,2 0

Saldo de Honra 41,4 0 0 414 0

Sala da Chefia 5376 a 53,76 0 o

Sargenteagio 26,32 0 25.32 o o

Escadaria 19,2 o o 19.2 0 0

Posto de

Recrutamenio 78 8

Militar (PRM) o 0 0 D

Auditorio 845 0 1] B4 5 0 0

Corredor PRM 187 o 0 187 a o

PCD 18 0 18 0 0 0

PCS 30 30 0 0 0

Sala de Esperz

e 22 5 22 B ol 0 ol

Sala de Espera |

Entrevista 18 0 18 0 ] I i} |

Sala de Entrevista 153 o 153 F ol ol

Sala de Ezpera

PlS S0 Q| 48 H D 4]

Copa 19.2 o o] 12| o 0

Alojamento !

Feminino 198 0 4 19.8 0 0!

Coredor 45 o o a5 ] 0|

AREA o

HOSPITALAR |

Sala Dentists 59.04 0 u g 4 -

Posto de

Inspegio de 25

Saode (FIS) ol g 0 0 25 |

Vistoria PIS 37.8 0 0 0 0 178 4'

BANHEIRDS

Banheiro Civis 24 24 0 ] [H] ]

Banhsire Alg) |

STiSgl 207 20.7 o] o V] 4] |

Banheira Alg| |

Cifieiaie 17.76 17.76 ] ) [H o ] 0

Banheiro Alo| |

Guarda o5 o6 D ] 0 a

Bnheirg Alg) |

ChiSd 5822 58.22 0 o 0 0 E

Banheaire PRM 13.76 13,76 0 ] 0 [H]

Banheiro

Masculinio 19,2 19,2 4] o 0 B 4] |

Banheino

Eamining 273 273 o] . ] LH] ] |
TOTAL 173444 | 45597 429,08 1037,55 0 121,84

iy
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| AREA INTERNA:
| CMDO 7* RM £.761.45

| AREA INTERNA:

| B ADM CURADO | 183945
[AREA INTERNA:

| S5A - SEVPIT 632,40
| AREA INTERNA:

| CSPFA 1.754.44
{CSPEA

| TOTAL 10.987.74

Nota: O dimensionamenio das dreas resulta de medigdes realizadas pela Equipe de Plangjamento da 7

Regidao Militar.

3.2.3. Da frequéncia de realizacio dos servigos

Os servicos auxiliares de limpeza, asseio. higienizagho ¢ conservagdo serdo execulados nas arcas

edificadas, pisos frios. paredes. banheiros, copas. calcadas, divisonias, mobilidrio em geral. painéis de

cortina, janclas envidracadas. persianas, auditdrio e demais instalagdes prediais, com o fornecimento de

todo o material ¢ equipamentos necessarios.

Tendo em vista as diretrizes e material/equipamento estimado espera-se gue lodas as dreas especificadas

sejam

consiantemente limpas e que os lixos sejam coletados seletivamente e sempre gue for necessario.

Os servigos de limpeza, conservagdo e higienizagio predial serdo executados pela empresa contratada

com a seguinte rotina:

3.2.3.1. Areas Internas:

Compreendem as dreas internas os pisos pavimentados adjacentes/contiguns as edificacdes.

Os servicos deverio ser realizados com base nas rotinas estabelecida abaixo:

Diariamente, uma vez quando ndo explicitado:

a) Limpeza das salas administrativas;

b) Lavar os banheiros 2 (duas ou mais. se necessario) veses ao dia;

c) Limpar as portas de vidro do Pavilhao de Comando;

d) Remover. com pano umido. o pd das mesas. armdrios. arquivos. prateleiras. persianas,

peitoris, caixilhos das janelas. bem como dos demais moveis existentes, inclusive aparelhos
elétricos. extintores de incéndio. etc.;

e} Remover capachos e tapeles, procedendo a sua limpega ¢ aspirando o po:

f Proceder 4 lavagem de bacias. assentos e pias dos sanitarios com saneante domissanitario
desinletante, duas vezes ao dia;

a) Varrer. remover manchas e lustrar os pisos encerados de madeira;

h) Varrer, passar pano imido e polir os balcdes e os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos,

de marmorite e emborrachados;
i)Varrer os pisos de cimento;

jiLimpar com saneantes domissanitarios os pisos dos sanildrios, copas e outras areas molhadas,
duas vezes ao dia:

k) Abastecer com papel toalha. higiénico e sabonete liquido os sanitarios, quando
necessaro;

1) Retirar o pd dos telefones com Manela ¢ produtos adequados;
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Y- R _." et}
m) Retirar o lixo duas vezes ao dia, acondicionando-0 em sacos plasticos de cem litros.” .
removendo-os para local indicado pela contratante;

/g
4,
£

n) Devera ser procedida a coleta seletiva do papel para reciclagem. quando couber. nos
termos da IN/MARE n” 6 de 3 de novembro de 1995;

o) [impar o5 corrimans: e

P Executar demais servicos considerados necessarios 4 frequéncia didria.

Semanalmente. uma vez. guando ndo explicitado:

a) Limpar atris dos méveis. armarios e arquivos;

b) Limpar, com produtos adequados. divisdrias ¢ portas revestidas de formica:

c) Limpar. com produto neutro, portas, barras e batentes pintados a 6leo ou vemniz sintético;
d) Lustrar todo o mobilidrio envernizado com produto adequado e passar {lanela nos moveis
encerados;

e) Limpar. com produto apropriado, as forragdes de couro ou plistico em assentos e
poltronas;

f) Limpar e polir todos os metais. como valvulas, registros, sifoes, fechaduras, ete.:

g) lavar os balcdes e os pisos vinilicos, de marmore. cerdmicos. de marmorite ¢
emborrachados com delergenle, encerar e lustrar;

h) Passar pano amido com saneantes domissanitarios nos telefones;

i) Limpar os espelhos com pano umedecido em aleool, duas vezes por semana;

il Retirar o po e residuos. com pano umido. dos quadros em geral;

k) Limpeza dos arquivos. salGes, halls e auditorios;

Iy Lavar os sagudes;

m) Limpar os vidros com produtos adequados;

n) Lavar os alojamentos;

o) Lavar piso das salas: e

nl Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia semanal;

Duinzenalmente, uma vez, quando ndo explicitado:

a) Lavar portas ¢ janelas;
b) Lavar pisos dos corredores; e
c) Executar demais servigos considerados necessdrios 4 frequéncia quinzenal.

Mensalmente, uma vez:

a) Limpar os armarios dos alojamentos (Parte externa);

b) Limpar todas as luminarias por dentro ¢ por fora;

c) Limpar [orros, paredes e rodapés:

d) Limpar cortinas, com cquipamentos e acessorios adequados:

e) Limpar persianas com produtos adequados;

n Remover manchas de parcdes:;

g) lLavar as porias de vidro; i
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h) Proceder a uma revisdo minuciosa de todos os servigos prestados durante o més:

Trimestralmente. uma vez quando ndo explicitado:

a) Retirar “teias de aranha” de todos os ambientes;

Anualmente. uma vez quando ndo explicitado:

a) Aspirar 0 po e limpar calhas ¢ luminérias;

Arcas Hospitalares e assemelhados

As areas hospitalares serdo divididas em administrativas e medico-hospitalares. devendo as altimas
reportar-s¢ aos ambientes cirirgicos. enfermarias. ambulatorios. orios, farmdcias e outros que
requeiram assepsia similar, para exccugdo dos servigos de limpeza e conservagao.

No caso da Base Administrativa do Curado e Comissdo de Selegdo Permanente das Forgas Armadas
somente had areas hospitalares administrativas. sem que haja a necessidade de incidéncia de adicional
de insalubnidade. Os funcionarios da Contratada ndo terdo contato com substancias perigosas ou
contaminantes.

3.2.4. Especificagdes dos servicos do encarregado:

Postos de servigo de encarregado(a) — CBO 4101-05 - de segunda a sexta-feira. 44 horas de trabalho
Semanais.

Os servigos deverdo ser executados no periodo compreendido entre 06:00 ¢ 18:00 horas. a critério do

Responsavel pelo Acompanhamento e Fiscalizacio da Execucdo do Contrato de cada UUnidade.
As atividades didrias consistirio em:
#) conhecer as atribuigdes de cada posto de trabalho:

b) orientar os postos de trabalho para o comreto cumprimento de suas atribuictes, deveres e

responsabilidades;

¢) coordenar. orientar, estabelecer rotinas, propor melhorias, efetuar controles, em conformidade

com as determinacdes do gestor do Contrato;

d) acompanhar ¢ regular a execucdo dos servicos pelos empregados alocados nos postos de

trabalho. objetivando o bom andamento das atividades;

e) controlar a pontualidade ¢ a assiduidade dos empregados alocados nos postos de trabalho, para a
emissdo de planilhas ¢ relatdrios de frequéncia, destinados ao confronto de informagdes do gestor

do Contrato;

f) providenciar as substituigdes necessarias dos empregados alocados nos postos de trabalho.

decorrentes de auséncia ou troca de empregados:
g) informar o gestor do Contrato todas as faltas e atrasos verificados;

h) elaborar. acompanhar e controlar escalas de férias dos postos de trabalho, evitando situacoes de

prejuizo aos servigos contratados:

{;Lx;u_'_a
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que diz respeilo a uniformes ¢ higicne pessoal (barba, cabelo. unhas. ete.):

j) orientar os empregados alocados nos postos de trabalho para o uso obrigatorio de uniforme ¢

cracha;

k) orientar os empregados alocados nos postos de trabatho, para que a prestagdo de servicos
transcorra dentro da normalidade, com respeito s normas regulamentares e aos padroes de conduta

do contratante;

I) orientar os empregados alocados nos postos de trabalho. para que evitem confrontos com
servidores. outros prestadores de servigo ¢ visitantes, buscando. em caso de davida,

eselarecimentos e orientagdes do encarregado ou gestor do Contrato;
m) inspecionar, diariamente, 03 equipamentos. utensilios e materiais utilizados pelos empregados:

n) solicitar a disponibilizacdo e fiscalizar o uso dos equipamentos de protegio individual por todos

0s empregados:

o) estar a4 disposicdo dos postos de trabalho. sempre que necessano. com o objetivo de resolver

problemas relativos as suas atribuicdes:

p) prestar tndos os esclarecimentos que The forem solicitados pelos prestadores de servigos ¢ gestor

do contrato;
q) atender as solicitagdes do gestor de contrato;

r} providenciar, junto a licitante, todos e quaisquer documentos solicitados pelo gestor do contrato,

em conformidade com as disposigdes contratuais ou decorrentes de legislagio:
5) receber reclamagdes, solicitagdes e comunicagées relacionadas ao servigo e soluciona-las:
1) registrar em livro proprio as ocorréncias ¢ os principais fatos do dia:

u) realizar outras atividades de mesma natureza profissional e grau de complexidade.

3.2.5. Da Produtividade a ser adotada:

Nas condiges usuais serdo adotados indices de produtividade por servente em jornada de até dez horas

didrias. ndo ultrapassando 44 horas semanais, ndo inferiores a:

LOCAL DE
GRUPO PRESTAGAQ TIPO DE AREAS QUANTIDADE EM M* | PRODUTIVIDADE | PERIODICIDADE
DOS SERVICOS

AREAS INTERNAS:
PISOS FRIOS Salas Adm 3.411,22| 800a 1200 m* DIARIO

1 mﬂmﬁ s oy Fepaghs 2.84582 | 1200 a 1500 m* DIARIO
A
ﬁ; ::: SOMm-Gapacos 293,79 | 1200 a 1500 m? SEMANAL
Banheiros 210,62 200a300m* |  DIARIO
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Areas Médico-
Hospitalares - 360 a 450 m*
Administrativo
AREAS INTERNAS:
PISOS FRIOS Salas Adm 736,05 | BODa 1200 m DIARIO
ﬁ‘:f:: COM &SPyt 727,32 | 1200 a 1500 m* DIARIO
BASE |
ADMINISTRATIVA | Areas com espagos - | 1200 a 1500 m* SEMANAL
DO CURADO | livres .
Banheliros 30,60 200 a 300 m* DIARID
Areas Médico-
Hospitalares 343,48 360 a 450 m* DIARIO
Administrativo
AREAS INTERNAS:
PISOS FRIOS Salas Adm | 400,19 | 800 a 1200 m’ DIARIO
o fp:“"r:: CRm o 193,94 | 1200 a 1500 m* DIARIO
SUBSECAO DE
ATENDIMENTO - | Areas com espacos - | 1200a1500m* | SEMANAL
S5VPRIT  livres _ 2 SRR |
Banheiros 38,27 200a300m* DIARIO
;i.raas Médico-
Hospitalares - 360 a 450 m* DIARIO
Administrativa
AREAS INTERNAS:
PISOS FRIOS Salas Adm 42008 | 8O0 a 1200 m* DIARIO
COMISSAD DE ﬁ:::: Com gspagos 1.037,55 | 1200 a 1500 m* DIARIO |
PE-HFAGHEHTE .:..:::: com aspagos " 120“ a 1500 it EEMAHAL |
ARMADAS Banheiros 16597 | 200 a 300 m® DIARIO
Areas Méadico- - il i ;
Hospitalares 121,84 360 a 450 m* DIARIO |
Administrativa

L. fdireas internas:

a) Arcas internas - pisos frios —adm/eseritorios: 800 a 1200 m?;

b) Areas internas com cspagos livres diario — sagudo, hall, salo, circulagio: 1200 a 1500 m?;
¢) Areas internas com espagos livres semanal — saguiio. hall. saldo, circulagdo: 1200 a 1500 m?:
d) Arcas inlernas hospitalares ¢ assemelhadas: 360 a 450 m?;

200 a 300 m*

g) Areas internas - Banheiros

3.4, Estimativas de precos referenciais

A estimativa de pregos referéncias se dard conforme os itens 12 ¢ 13 do Anexo VI-B da Instrugio
Normativa 05/2017 que determinam que para cada tipo de area fisica deverda ser apresentado pelas
proponenies o respective Prego Mensal Unitario por Metro Quadrado. caleulado com base na planilha de
custos e formagdo de pregos. contida no Anexo VII-D da mesma Instrugdio Normativa e que o prego do

Homem Meés devera ser calculado para cada categoria profissional, jornada de trabalho ¢ nivel de

[
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Também serdo respeitados os valores limites maximos e minimos que estabelecem precos n:l"t:rencia}:{it-,‘
para contratagio de servigos de vigilancia, limpeesa e conservacdo, executados de forma continua ou nao -
em edificios pablicos, conforme Anexo V1 da IN 05/2017.

Destaca-se que sera realizada uma pesquisa de mercado referente a licitagdo. bem como para os
equipamentos e uniformes indicados. nos termos do disposto na Instrugdo Normativa n® 73, de 5 de

agosto de 2020,
3.5. Deserigdio da Solu¢io como um todo

A presente contratagdo € indispensivel ao bom andamento dos servigos desenvolvidos nas
dependéncias da contratante. de forma a manter os ambientes de trabalho permanentemente limpos e
saudaveis, proporcionando ao pablico interno e externo condigdes minimas de higiene, conforto, além

da manutengio ¢ conservagdo dos bens piiblicos, em carater permanente.

3.6. Demonstrativo dos Resultados pretendidos em termos de economicidade e melhor

aproveitamento dos recursos humanos, materiais ou financeiros disponiveis.

Para justificar a terceinzagdo do scrvigo em questdo, recorre-se ao §7o do Decreto-lei no 200, de 25 de

fevereiro de 1967 que dispde sobre a organizagdo da Administragio Federal:

Art. 10, § 7o Para melhor desincumbir-se das tarefas de planejamento,
coordenagdo, supervisdo e controle e com o objetivo de impedir o crescimento
desmesurado  da  mdguing  administrativa, a  Adminisiragdo  procurard
desabrigar-se da realizagdo material de tarefas executivas, recorrendo, sempre
que possivel, a execugdo indireta, mediante contrato, desde que exista, na darea,
iniciativa privada suficientemente desenvolvida e capacitada a desempenhar os

ENCargos e exec H(.ﬁt_'l.

MNesse contexto, ao terceirizar o servigo pretendido, o Comando da 7 Regido Militar, a Base
Administrativa do Curado. a Subsecdo de Atendimento da SSVP/T e a Comissdo de Selecio Permanente
das Forcas Armadas poderdo destinar militares a suas tarcfas finalisticas, além de aproveitar a expertise
de mercado da empresa vencedora do centame licitatorio.
Apresentagio de servigos a ser realizada por uma Onica empresa podera trazer racionalizacdo a
Administrag@o, em razao dos beneficios gerados pela economia de escala. O montante da economia
realizado serd pré-identificado através da Pesquisa de Mercado. mas apenas apds a homologacio da
licitagdo ¢ que se determinard de Tato o valor total economizado.
Qutro beneficio pretendido com presente licitagio ¢ a ampliagao das areas de limpeza, ndo abrangidas na
atual contratagdo. possibilitando que todo o complexo serd inserido no Termo de Referénceia, contribuindo
para a satde e bem estar do pdblico interno (militares, servidores e alunos) e externo, bem como das
novas areas que abrangem a CSPEA.
(s Beneficios diretos ¢ indiretos que resullarfo da contratacdo de uma empresa especializada para
it
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Organizagdes Militares. bem como, para a preservacdo das instalagbes em perfeitas condigdes de
higiene, conforme parametros estabelecidos pelos drgios de vigilancia sanitaria.
Outrossim, busca-se uma maior possibilidade de economicidade. eficacia, eficiéneia ¢ aproveitamento
de recursos humanos, materiais e financeiros possiveis. evitando-se possiveis impactos ambientais.
Espera-sc com esta nova contratagdo no minimo os seguintes efeitos:
v Atendimento a todos os preceitos legais vigentes:
¥ (jarantir a boa execugdo dos servigos de limpeza. sempre embasados nos principios de eficiéncia ¢
sustentabilidade:
¥ Dinamismo na exccucdo de servicos de limpeza em razio do emprego de cquipamenios que
contribuem para o aumento da produtividade e consequente rapidez no atendimento a demanda dos
servigos:
¥v" Melhor ambiente de ensino e de trabalho, uma vez que todo problema relacionado a limpeza. asseio
e conservacio dos ambientes. que afete a vida luncional dos militares ¢ servidores, deverd ser

resolvide de lforma rapida e pratica pela Contratada.
3.7. Providéncias para adequacio do ambiente do drgio

A contratagio tem naturcza de servigo continuado, com dedicagfio exclusiva de mao de obra. com o
tornecimento de todos os equipamentos necessarios a plena e eficaz realizag@o dos servigos demandados
pela Administragio.

= (ritérios de Sustentabilidade a serem adotados
A Contratada devera atender no que couber. os critérios de sustentahilidade ambiental previstos na
Instrugdo Normativa SLTUMPOG n.° 01, de 19/01/2010. Diante do exposto. salientamos que a empresa a
ser contratada deverd agregar ao servigo materiais e equipamentos escolhidos conforme critérios de
sustentabilidade ambiental. como material reciclado atdxico ou biodegradavel, e no caso dos residuos
gerados na execugdo dos servigos, como restos de alimentos e papéis, estes deverdo ser descartados em
lixeiras seletivas.
Com relagdo ao gasto com energia elétrica ou outra qualquer que venha a ser utilizada na prestagio dos
servigos, o entendimento da Contratante € de que o seu uso deve ser otimizado ao maximo. de forma
racionalizada e consciente.

—» Necessidade de capacitacio dos fiscais:
A Fiscalizagdo se dara conforme os preceitos da Instrugdo Normativa n. 05, de 26 de maio de 2017
através da designagdo de uma Equipe de Fiscalizagdo, a ser composta pelo Gestor de Conirato, Fiscal
Administrativo de Contrato, Fiscal Téenico de Contrato e eventual Fiscal Setorial. A capacitagdo desscs
agentes da administra¢do serd feila alraves de estudos dirigidos ¢ eursos promovidos internamente pelo
Exército.

—> Instalacdes:
As atuais instalagOes destinadas aos terceirizados (alojamentos. vestiarios. salas administrativas,

.-'Lf'»t_,{:'a—a
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auditdrios. entre outros) serdo mantida e caso haja necessidade. deverdo ser realizadas melhorias no Iucaﬁ.-_f;.;//
S AT
com a finalidade de adequar o ambiente de trabalho &s fungdes desempenhadas. Deverd ser destinado pela

Administracdo um local para a realizagio de refeigdes ¢ vestidrio/banheiro.

4. ANALISE GERENCIAL:

4_1. Metas do projeto

Ordem Entregas (Produtos/Servicos/Resultados Desejados) Prazos (Meses/Anos)

P Montagem do Processo Administrativo 6 (seis) meses
2 Remessa e Analise Juridica pela AGU/CIU/PE 1 (um) més
| 3 Possiveis ajustes _ 15 {quinze) dias
4 Fase externa de Pregdo Eletrénico o 60 (sessenta) dias
52 | Realizagdo dos Servigos ] 12 (doze) meses
a6 Possivel Prorrogagdo do Contrato 60 (sessenta) meses

4.2. Local da prestacio dos servigos:

s servigos serdo prestados no Comando da 7* Regiao Militar e Base Administrativa do Curado (mesmo
complexo). localizado no scguinte endereco: Av. Visconde de Sdo Leopoldo, 198 - Cidade Universitaria,
Recife - PE, 50740-035.

Também, na Subsccdo de Atendimento da Subsecio de Atendimento da SSVP/7, localizada ao lado do
Hospital Militar de Area do Recife (HMAR), no scguinte endereco: Rua do Hospicio. 563. Boa Vista,
Recife-PE. 30030-030.

Ainda, na Comissdo de Selecdo Permanente das Forgas Armadas, localizada na Avenida Norte Miguel
Arraes de Alencar. 141, Santo Amaro. Recife-PE. 30040-200.

4.3. Metodologia de avaliacio da execucio dos servigos:

O acompanhamento ¢ a fscalizagdo da execugdo do contrato consistem na verificacio da conformidade
da prestagio dos servigos e da alocacdo dos recursos necessdrios, de forma a assegurar o perfeito
cumprimento do ajuste, devendo ser exercidos por um ou mais representantes da Contratante.
cspecialmente designados, na forma dos Arts. 67 e 73 da Lei n® 8.666, de 1993, e do art. 10° n® 9.507, de
21 de setembro de 2018.

Os servigos serdio mensurados por meio do Instrumento de Medicao de Resultado que devera constar do

Termo de Referéncia.

4.4. Necessidade de a contratada promover a (ransicio contratoal com transferéncia de

conhecimento, tecnologia e técnicas,
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10/10/2022. sendo necessaria a contratacdo imediata de servigo continuado de empresa especializada na

Fi
() contrato de prestacio de servigos da empresa RL Servigos ¢ Locagdo de Mao de Obra encerrar-se-a -.:K{;j

prestacdo de servigos de limpeza e conservagio das areas do Cmdo 7° RM. B Adm Curado, SSA
S5VP/T ¢ CSPFA. com dedicacio exclusiva de mio de obra. dia 11/10/2022 a fim de evilar a

descontinuidade na prestagdo desses servigos.
4.5. Possiveis impactos ambientais

Considerando tratar-se de servico comum, amplamente utilizado pela Administragdo Pablica. ndo se
vislumbram riscos ambientais. qu¢ ndo os citados no item 3.1.4.6. deste Estudo (Descrigio dos

requisitos da contratacao),

5. DISCUSSAOD

5.1. Gerenciamento de Riscos
Enconiram-se descritos no Mapa de Riscos.
5.2. Classificacdo da Informacio quanto ao grau e prazos de sigilo:

Nio se aplica.

6. PARECER DA EQUIPE DO ESTUDO DE VIABILIDADE

() servigo objeto desta contratacio ¢ fundamental para a garantia do desempenho das atividades regulares
dos militares, servidores e discentes devido a possibilitar limpeza regular dos ambientes as necessidades
administrativas, além. € claro. da preservacgio e manutengdo do patriménio publico.

Com esta contratacio serd possivel conciliar menores custos. maior tlexibilidade, agilidade. qualidade ¢ o
atendimento adequado das necessidades da Administracdo. Nao obstante. a contratagdo esta linhada a
missdo institucional do Comando da 7" Regidio Militar. da Base Administrativa do Curado. da Subsegio
de Atendimento da S5VP/7 ¢ da Comussio de Selegdo Permanente das Forgas Armadas.

Diante do exposto. a equipe que realizou o presente estudo & de parecer favoravel a implementacio do

projeto em questio.

Recife/PE. 19 de agosto de 2022,

MATHEL MA BARBOSA - 2° Ten

I Fan mandante
;fg,lf =)
TARSILA FARIAS BEZ

ERRIL COIMBRA — 2 Ten
Integrante Técnico

PATRICK BARBOS? SERAFIM ARALJO  3° Spt
Representante Base Admimstrativa do Curado
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VA JUNIOR — CAP R/l PTTC /
e Atendimento da SSVP/7 t
\
\

LA
PAULO RQ#%”GA‘&E’LHA PEIXOTO - ST

Representante Lﬂmi?‘aﬁl} de/Selecdo Permanente das Forgas Armadas

WAL s ¥ Aviini—
NFL"H’I{X AVILA DO NASCME\ITD JUNIOR - Maj
Fiscal Administrativo

7. DECLARACAOQO DE VIABILIDADE DA CONTRATA

Os estudos preliminares evidenciam que a Contratagdo de servico continuado de empresa especializada a
prestacdo de servigos de limpeza e conservacdo das areas do Comando da 7 Regido Militar, da Base
Administrativa do Curado, da Subse¢do de Atendimento da SSVP/7 e da Comissio de Selegio
Permanente das Forgas Armadas com dedicagio exclusiva de mao de obra, mostra-se possivel
tecnicamente e fundamentadamente necessaria.

Diante do exposto, declara-se ser vidvel a contratagio da solugio pretendida.

Recife/PE. 19 de agosto de 20

W1

APOLIO CRISTI POLIESTI NOGUEIRA - Cel
Ordenador de Despesas do Cmd } RM
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EXERCITO BRASILEIRC
COMANDO DA 72 REGIAD MILITAR
(Gov das Armas Prov PEf1821)
REGIAO MATIAS DE ALBUQUERQUE

PLANILHA DE ANALISE DE RISCO

PREGAO ELETRONICO N° 21/2022-CMDO 7' RM
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 64318.022745/2022-52

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICO DE LIMPEZA E CONSERVACAO

!

i I Situagho
Situaciio
N Deseriglio Catg | Possivel Dano Estratégia Aciio Proposta Desejada Rspnl
Inicial (d) |
(a) (b) (€) () M (8) (h)
pl1]c | | pl 1 |cC
Dependéncias
permanecerem
fora do escopo - Cruzamento de dados com levantamentos anteriores
Erro no levantamenlo de limpeza e - Realizar a medicdo fisica de cada uma das
das freas atendidas conservagio dependéncias do Cmdo 7* RM, B Adm Curado, 55A
SSVPT e CSPE