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Dispensa de Licitacio n°
02/2024

PROTOCOLO GERAL
N° 64318.011690/2024-17

MINISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO
COMANDO DA 7 REGIAO MILITAR
(Gov das Armas Prov de PE/1821)
REGIAO MATIAS DE ALBUQUERQUE

INTERESSADO: SECAO DE AQUISICOES LICITACOES E CONTRATOS

| ASSUNTO: contratagdo do Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial - SENAC, inscrita no |

CNPJ sob o n® 03.485.324/0001-55, por meio de Inexigibilidade de Licitagfio, com fulcro no art. 74°,
incisos I e III, letra f e § 3° da Lei 14.133/21, cujo objeto € a prestacdo de servigos de cursos destinados
a qualificar profissionalmente os militares incorporados as fileiras do Exército, de sorte a facilitar a sua ||
insercdo futura no mercado de trabalho, bem como capacita-los para aplicar os seus conhecimentos em |
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prol do servi¢o na caserna durante a sua permanéncia nas fileiras do Exercito |
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ADVOCACIA-GERAL DA UNIAO
CONSULTORIA-GERAL DA UNIAO

CAMARA NACIONAL DE MODELOS DE LICITACOES E CONTRATOS
ADMINISTRATIVOS - CNMLC/DECOR/CGU

LISTA DE VERIFICACAO

(Inexigibilidades e Dispensas de licitagdo em geral)

* Lista 1 — Preenchida em todas as contratagdes diretas;

* Lista 2A — Preenchida em contratagdo por inexigibilidade;

* Lista 2B — Preenchida em contratagdo por dispensa;

* Lista 3A— Preenchida para aquisigbes, tanto por inexigibilidade como dispensa;
* Lista 3B — Preenchida para servigos, tanto por inexigibilidade como dispensa.

TIPO DE CONTRATACAO

LISTAS A SEREM PREENCHIDAS

inexigibilidade para servi¢o

Lista 1
Lista 2A
Lista 3B
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 LISTA DE VERIFICA

_ TODAS

Houve abertura de processo administrativo?’

Respos

Foi adotada a forma eletrbnica para o processo
administrativo ou, caso adotada forma em papel,
houve a devida justificativa?’

Resposta
W

&

_A autoridade competente designou os agentes Resposta
publicos responsaveis pelo desempenho das fungdes \6\}[\
essenciais & contratagdo?” N
Consta documento de formalizagdo de demanda?’ Resposta \é\'\

Foi certificado que objeto da contratagdo esta
contemplado no Plano de Contrata¢oes Anual?®

Resposta \}N\

Foi certificado que objeto da contratagdo esta
compativel com a Lei de Diretrizes Orcamentadrias?’

Resposta N\

Ha Estudo Técnico Preliminar?®

Resposta (/1,’\T\

O Estudo Técnico Preliminar contempla ao menos a
descricio da necessidade, a estimativa do
guantitativo, a estimativa do valor, a manifestacdo
sobre o parcelamento e a manifestagdo sobre a
viabilidade da contratacdo?’

Resposta

G

Ha Analise de Riscos?™”

Resposta (/,NL

Caso n3o existam os Estudos Técnicos Preliminares ou

Resposta W\
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a Analise de Riscos, houve manifestacdo justificando a
auséncia do documento?*!

Consta justificativa para a auséncia dos itens ndo

obrigatérios dos Estudos Técnicos Preliminares?*

Respos@»&

Houve manifestagdo justificando as exigéncias de
praticas e/ou critérios de sustentabilidade ou sua
dispensa no caso concreto?™

Resposta \

Ha termo de referéncia?*

Resposta R\/\/\

Foi certificada a utilizagdo demodelos de minutas
padronizados de Termos de Referéncia da Advocacia-
Geral Unido, ou as contidas no catalogo eletrénico de
padronizagdo, ou houve justificativa para sua nio
utilizacdo?™

Resposta

QM\

PN

Sendo adotado modelo padronizado de termo de
referéncia, foram justificadas e destacadas
visualmente, no processo, eventuais alteracdes?

Resposq\]\'\

Foram utilizados os modelos padronizados de
instrumentos contratuais da Advocacia-Geral da
Unido, com eventuais alteracdes destacadas e
justificadas, ou as contidas no catalogo eletrénico de
padronizagio?*®

Resposta

@\

3

Foi demonstrado que a previsdo de recursos
orcamentarios ¢é compativel com a despesa
estimada?"’

Resposté@\}\

Tratando-se de atividade de custeio, foi certificada a
observancia do art. 32 do Decreto 10.193/19?

Respostm\}\

Tratando-se de contratacdo que envolva a criacdo,
expansdo ou aperfeicoamento de agdo governamental
que acarrete aumento da despesa, constam dos autos
estimativa do impacto or¢amentario-financeiro e
declaracdo sobre adequagdo orgamentaria e

“financeira?*®

Resposta

(N

Consta dos autos certificagdo acompanhada de
comprovacdo de que o contratado preenche os
requisitos de habilitagdo e de qualificagdo minima

Resposta

necessarios?*’
520

Resposta W\

Foi juntada aos autos consulta ao CADIN*
Houve a autorizagdo da autoridade competente?”

Resposta u\)\

Sendo adotado registro de pregos, a contratagao
abrange mais de um 6rg3o ou entidade?”

Resposta \N)\

 LISTA DE VERIFICACAO 2A - VE
' EEXCLUSt A PARA COM
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Consta manifestagdo técnica demonstrando a

inviabilidade de competicio?*

Respo@g/‘

Houve justificativa do preco com base no regulamento |

Resposta. ;U\l

artistico por meio de empresario exclusivo com base
no art. 74, ll, da Lei 14133/21, consta documento
iddneo que comprove a exclusividade permanente e
continua da representagdo, no Pais ou em Estado
especifico, sem limitacdo a evento ou local
especifico?”’

\L
Y

pertinente?** ]
Tratando-se de contratagdo de fornecedor exclusivo Resposta '
com base no art. 74, |, da Lei 14133/21, consta - d\
documento idoneo capaz de comprovar a q\/ “
exclusividade?®
Tratando-se de contratagdo de fornecedor Resposta
exclusivo com base no art. 74, |, da Lei ~1\J\
14133/21, foi observada a vedagdo de %
preferéncia por marca especifica?*®
Tratando-se de contratacdo de profissional do setor Resposta

Q\

no art. 74, I, da Lei 14133/21, com observancia da
vedagdo de contratar servicos de publicidade e
divulgacdo, consta clausula vedando a subcontratagao
de empresas ou a atuagdo de profissionais distintos
daqueles que tenham justificado a inexigibilidade??®

Tratando-se de servico técnico especializado com base .‘Resposta i\

ol

v

Tratando-se de aquisicdo ou locagdo de imdvel com
base no art. 74, V, da Lei 14133/21, consta avaliagdo
prévia do bem; certificacdo da inexisténcia de imdveis
publicos vagos e disponiveis que atendam ao objeto; e
justificativas que demonstrem a singularidade do
imdvel a ser comprado ou locado pela Administragao e
‘ que evidenciem vantagem para ela?”’

Resposta \‘\

Houve manifestacdo quanto a observancia do
principio da padroniza¢3o?*°

Resposta

Consta informag¢do do uso ou justificativa para ndo
utilizacdo de catalogo eletronico de padronizagéo?31

Resposta b]\

s

Foi certificado que os servigos a serem contratados se

Resposta (-W\
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enquadram como as atividades materiais acessdrias,
instrumentais ou complementares aos assuntos que
constituam area de competéncia iegal do 6rgdo ou da

entidade?*

Caso a Administragdo pretenda contratar mais de uma Resposta
empresa para a execu¢ado do objeto, estd atestado nos (/"\\\
autos que (i) ndo ha perda de economia de escala,

(ii)é possivel e conveniente a execugdo simultanea e
(iii) ha controle individualizado para a execugdo de
cada contratado?®

'ON AGU 69/2021: “Ndo é obrigatéria manifestacdo juridica nas contratacdes diretas de
pequeno valor com fundamento no art. 75, | ou I, E § 32 da Lei n? 14.133, de 12 de abril de
2021, salvo se houver celebragdo de contrato administrativo e este ndo for padronizado pelo
orgdo de assessoramento juridico, ou nas hipdteses em que o administrador tenha suscitado
duvida a respeito da legalidade da dispensa de licitagdo. Aplica-se 0 mesmo entendimento as
contratacBes diretas fundadas no art. 74, da Lei n2 14.133, de 2021, desde que seus valores
ndo ultrapassem os limites previstos nos incisos | e 1l do art. 75, da Lei n? 14.133, de 2021.

2 0bs.: Dispde a ON-AGU 2/2009: “os instrumentos dos contratos, convénios e demais ajustes,
bem como os respectivos aditivos, devem integrar um Uunico processo administrativo,
devidamente autuado em sequéncia cronolégica, numerado, rubricado, contendo cada volume
0s respectivos termos de abertura e encerramento.”

* Decreto n2 8.539/2015 e art. 12, VI, da Lei 14133/21

* Art. 72, caput,da Lei 14133/21

>0 DFD é documento obrigatério que deve constar em qualquer processo de contratagéo,
conformeart. 12, Vil, e art. 72, 1, da Lei 14133/21. A regra é que o DFD ja tenha sido elaborado
para os fins do PCA. Neste caso, é salutar que haja a juntada de sua copia nos autos.
Entretanto, nos casos previstos no art. 72 do Decreto n? 10.947/22, hé a dispensa do registro
da contratacdo no plano anual, o que implica na ndo elaboragdo, naquela oportunidade, do
DFD. Entdo, nesta hipétese, o DFD constara apenas do processo de contratacdo direta,
conforme art. 12, Vil e §12, da Lei 14133/21 e art. 72 do Decreto 10947/22, ja citados.
G.Destaque—se que, para as contratagdes da Lei n? 14133/21, aplica-se, quanto ao Plano de
ContratacBes Anual, apenas o Decreto n2 10947/22 e ndo a IN SEGES/ME n2 1/2019, conforme
Nota n. 00001/2021/CNMLC/CGU/AGU. Quanto a esse Decreto, atentar para as exce¢des da
obrigatoriedade de registro dispostas no seu art. 72, incluindo os incisos VI, Vil e VIli do caput
do art. 75, as contratacdes feitas por suprimento de fundos e pequenas compras e servigos de
pronto pagamento do art. 95, §29, todos da Lei n2 14133/21.

7 Art. 18 da Lei 14133/21

8 Art. 18, §19, art. 72, 1, da Lei 14133/21

9 Art. 18, §§ 12 e 29, da Lei 14133/21.

Obs.: 0s incisos obrigatorios sdo:

“| - descricio da necessidade da contratagdo, considerado o problema a ser resolvido sob a
perspectiva do interesse publico;

[...]

IV - estimativas das quantidades para a contratagdo, acompanhadas das memédrias de calcuio e
dos documentos que ihes d3o suporte, que considerem interdependéncias com outras
contratacdes, de modo a possibilitar economia de escala;

[...]
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VI - estimativa do valor da contratagdo, acompanhada dos pregos unitarios referenciais, das
memdrias de cdlculo e dos documentos que Ihe dio suporte, que poderdo constar de anexo
classificado, se a Administragdo optar por preservar o seu sigilo até a conclus3o da licitacdo;
[..]

VIl - justificativas para o parcelamento ou ndo da contratacdo
[...] .
Xill - posicionamento conclusivo sobre a adequagdo da contratacdo para o atendimento da
necessidade a que se destina.”

% Art. 72, | da Lei n® 14133/21. Cabe ressaltar gue a anadlise de riscos n3o se confunde com a
matriz de alocacdo de riscos, jd que aquela é ato interno de planejamento da contratacio,
enquanto que esta é cladusula contratual de pactuagdo de riscos com o contratado.

™ Art. 18, §39, e art. 72, I, da Lei 14133/21. A dispensa dos Estudos Técnico Preliminares ests
condicionada a juntada aos autos de justificativa, demonstrando, por exemplo, que a
elaboragdo do documento é incompativel com a urgéncia da contratacéo.

2 Art. 18, §29, da Lei 14133/21

B Art. 52 eart. 11, I e IV, da Lei 14133/21

Obs.: Recomenda-se a consulta ao “Guia Nacional de Licitagdes Sustentaveis”, da CGU/AGU,
que contém orientac¢des indispensaveis para a contratacdo de determinados objetos.

" Art. 72, |, da Lei 14133/21

B Art. 19, IV e § 29, da Lei 14133/21; Enunciado n2 6 do Manual de Boas Praticas Consultivas

6 Art. 19, IV e § 29, da Lei 14133/21; Enunciado n? 6 do Manua! de Boas Praticas Consultivas

Y Art. 72, IV, da Lei 14133/21; art. 59, IV e §19, da IN Seges 67/21

8 Art. 16, L e 1, da LC 101/2000. Obs. 1: ON AGU 52/2014: “As despesas ordinarias e rotineiras
da administracdo, ja previstas no orcamento e destinadas a manutencdo das acdes
governamentais preexistentes, dispensam as exigéncias previstas nos incisos | e Il do art. 16 da
Lei Complementar 101, de 2000”.

¥ Art. 72, V, da Lei 14133/21.

Obs. 1: Segundo o §42 do art. 91 da Lei 14133/21, é essencial que sejam atendidos os
seguintes requisitos: “Art. 91 (...} § 42 Antes de formalizar ou prorrogar o prazo de vigéncia do
contrato, a Administracdo devera verificar a regularidade fiscal do contratado, consultar o
Cadastro Nacional de Empresas iniddneas e Suspensas (Ceis) e o Cadastro Nacional de
Empresas Punidas (Cnep), emitir as certiddes negativas de inidoneidade, de impedimento e de
débitos trabalhistas e juntd-las ao respectivo processo.” A regularidade fiscal federal; a
regularidade perante a Seguridade Social; a regularidade com o Fundo de Garantia por Tempo
de Servico; a regularidade trabalhista; a declaragdo de cumprimento do disposto no inciso
XXXl do art. 72 da Constituicio Federal; e a auséncia de penalidade que vede a contratag¢do
com o drgdo, podem ser verificadas mediante consulta nos seguintes enderecos, sem prejuizo
de outras consultas julgadas relevantes:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-
Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

c) Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP) (art. 91, §42, da Lei 14133/21).

2 Art. 69, 111, da Lei n? 10.522/02. Obs.: Atente-se que o cadastro do CADIN é meramente
informativo, de modo que a existéncia de pendéncias ndo impede a contratagdo.

2L Art. 72, VIII, da Lei 14133/21 c/c art. 52, Vill e §29, da IN n? 67/2021

2 Art. 82, §69, da Lei 14133/21; art. 42, IV, da IN SEGES 67/2021

2 Art. 74 da Lei 14133/21 e Art. 79, §32, da IN Seges n2 65/21

2 Art. 72, lle VI, e art. 23, §§12, 22 e 32 da Lei 14133/21; art. 72, §19, da IN Seges n2 65/21; IN
Seges 72/2021

> Art. 74, §19, da Lei 14133/21

’
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% Art. 74, §1°, da Lei 14133/21

7 Art. 74, §22, da Lei 14133/21

8 Art. 74, §39, da Lei 14133/21

9 Art. 74, §59, da Lei 14133/21

% Art. 47, |, da Lei 14133/21

L Art. 19, §29, e art. 40, §19, da Lei 14133/21
32 Art. 48 da Lei 14133/21

33 Art. 49 da Lei 14133/21
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MINISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO
COMANDO DA 72 REGIAO MILITAR
(Gov das Armas Prov de PE/1821)
REGIAO MATIAS DE ALBUQUERQUE

TERMO DE ABERTURA

INEXIGIBILIDADE DE LICITAGCAO Nr 02/2024 - SALC/7: RM
(PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 64318.011650/2024-17)

1. Em conformidade com a autorizacfo constante do despacho do Ordenador de Despesas do
Comando da 72 RM exarado na Requisi¢do de Prestacdo de Servigo, DIEx n® 49-Se¢ Inst
Op/EMG/CH EM, de 3 de junho de 2024, autuo, nesta data o Processo Administrativo, acima
indicado, para contratacfio do Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial - SENAC, inscrita
no CNPJ sob o n® 03.485.324/0001-55, por meio da Dispensa de Licitagdo, com fulcro art. 74°, inciso
I, letra f ¢ § 3° da Lei 14.133/21, cujo objeto € a prestagdo de servigos de cursos destinados a
qualificar profissionalmente os militares incorporados as fileiras do Exército, de sorte a facilitar a
sua insercdo futura no mercado de trabalho, bem como capacitd-los para aplicar os seus
conhecimentos em prol do servigo na caserna durante a sua permanéncia nas fileiras do Exercito.

2. Para fins do preceituado no Art. 150 da Lei n® 14.133/21, e conforme o despacho
autorizativo acima citado, as despesas resultantes da contratacdo em questfio, estimada em R§
62.800,00 (sessenta ¢ dois mil e oitocentos reais) durante o ano de 2024, serfio custeadas com
recursos descentralizados pelo Comando de Operagdes Terrestre (COTER).

Recife-PE, (e Mo de 2024.

Ordenador de Degspesasdo Comando da 72 Regido Militar
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flne 1R O
DIEX Simplificado N2 49-Sec Instr /EMG/Ch EM % “Rubrica
£B: 64318.014270/2024-92 '/aR
URGENTE :

Recife, PE, 3 de junho de 2024.

Do Chefe da 32 Secdo
Ao Sr Chefe da SALC

Assunto: Requisicao

Solicito verificar a possibilidade de dar prosseguimento ao processo
de inexigibilidade de licitacdo, de Nup 64318.011691/2024-61, Nup 64318.011690/2024-17 e
Nup 64318+012383/2024-53, os quais ja se encontram nessa sec¢ao.

gedeao klepson nogueira silva - Maj
Chefe da 32 Segao

a0 AN@S DO iNiCIOC DAS OGPERACOES DA FORCA EXPEDICIONARIA BRASILEIRA
NO TEATRO DE OPERACOES EUROPEU

Documento assinado eletronicamente, por meio de assinatura simples, pelo(a) Maj
gedeao klepson nogueira silva, em 03/06/2024, as 10:22 conforme horério oficial de
Brasilia, com fundamento no §32, art. 42, do Decreto n2 10.543 de 13/11/2020 da
Presidéncia da Republica.
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MINISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO
COMANDO DA 72 REGIAO MILITAR
(Gov das Armas Prov de PE/1821)
REGIAO MATIAS DE ALBUQUERQUE

INE XA\ &1ILOADE 0B L\C\Tﬂq;@

DISPENSADELICITACAS Nr 02/2024 - SALC/72 RM
(PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 64318.011690/2024-17)

ESTUDOS PRELIMINARES

1. OBJETO DA CONTRATACAO

1.1 Constitui objeto deste processo a futura contratagio de institui¢do de ensino especializada em
ministrar cursos profissionalizantes para capacitagdio profissional de jovens incorporados as
fileiras do Exército Brasileiro, no &mbito do Comando Militar do Nordeste, previsto para ocorrer,
conforme condi¢Oes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste documento, no Projeto Basico e

demais anexos.

2. ANALISE DA CONTRATACAO ANTERIOR

2.1 O Projeto Soldado Cidadéo tem por objetivo qualificar profissionalmente os cabos e soldados,
que integram as fileiras da forga terrestre nacional, complementando a formagéo civica-cidadd e
facilitando o ingresso no mercado de trabalho, ap6s o periodo dentro das Forgas Armadas.
O projeto funciona desde 2004 e abrange todo o territério nacional. Até o ano de 2023, entorno de
300 mil jovens ja foram beneficiados pelo projeto que oferta cursos em conformidade com a
demanda do mercado de trabalho regional e com carga horaria minima de 40 horas.

2.2. O Comando da 7* Regido Militar é uma Organizacdo que preza pela boa qualificacfio de sua
tropa, para que o conhecimento fornecido seja utilizado em perfeita reciproca enquanto os
militares permanecerem na forga terrestre nacional bem como estiverem fora dela, dessa forma
nos ultimos anos este Comando Regional vem contratando as instituigdes de ensino enquadradas

no sistema “S” uma vez que além de apresentar o prego, mais vantajoso do mercado, tais

institui¢des possuem elevado renome perante a sociedade e néo possuem fins lucrativos.

i/

3.1. A contratagdo do Servico Nacional de Aprendizagem Comercial (SENAC), por

3. JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

inexigibilidade de licitagdo, na forma estabelecida no art. 74°, inciso I da Lei 14.133/21, paraa ,



prestacdo de servios de cursos destinados a qualificar profissionalmente os

incorporados as fileiras do Exército pelo Comando da 72 RM e as Organizagdes

S

sediadas no Estado de Pernambuco, se JUSTIFICA, pelo fato da referida Instituigfio ser %! n

75N
S

fornecedora dos cursos de Gargom e Padeiro na modalidade presencial na regiio da grande
Recife, evitando-se, desse modo, o dispéndio com o pagamento de diarias e passagens caso os
militares tivessem que realizar os mesmos cursos em outro estado da federagdo, bem como ser
prestadora de servigos de cursos destinados ao treinamento, aperfeigoamento e formacdo
profissional, facilitando a inclus&o de seus discentes no mercado de trabalho. Além disso, a razio
pela escolha também ocorre em fungdo do conhecimento particular € notério saber, possuindo
profissionais aptos e de elevada qualificagfio para ministrar os cursos supra, enquadrando esta
contratagdo na hipStese de inexigibilidade prevista no art. 74, incisos I e III, alinea “f”,

combinado com o pardgrafo 3° do mesmo artigo, tudo da Lei n° 14.133/21.

4. PLANEJAMENTO

4.1. ACAO: Contratagio de instituicio de ensino especializada para realizagdo de curso
profissionalizante de processos construtivos.

4.2. FONTE: ND: 339039 — PI: AIDTDEFOUTR~ NC: 2024NC006020 e 2024NC006018, ambas
de 03 de maio de 2024.

4.3. SETOR: Secéo de Aquisicdes, Licitagdes e Contratos do Comando da 7* Regifio Militar

5. REQUISITOS DA CONTRATACAOQO

5.1. O servigo nfo possui natureza continuada;

5.2. A duragfio da realizagfio do curso serd as definidas no item 6.1 do presente documento.

5.3. A CONTRATADA devera cumprir o que prevé a estimativa de quantidades a seguir

discriminada.

6. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES

6.1. Descri¢do do servigo a ser contratado:

Local do - Carga Valor
Curso Efetivo Total
Curso Horaria hora/aluno
Gar¢om SENAC 240 20 5,63 27.024,00
Padeiro B Adm 260 20 6,88 35.776,00
Curado
TOTAL 62.800,00
o N
7. ESTIMATIVA DE PRECOS OU PRECOS REFERENCIAIS \§
‘v
¥



7.1. O valor da contratagdo do referido servigo serd de R$ 62.800,00 (sessenta e dois/@piP e C:“\,\g;

oitocentos reais). Fne_ 78
y/

\(\%b' Rubrics

~ . @ 7arly
8. JUSTIFICATIVAS PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUCAO i

8.1. De acordo com o Inciso II do Art. 47 da Lei 14.133/21, o parcelamento de obras, servigos e
compras efetuadas pela administracfio é recomendado perante a comprovag¢do de viabilidade

técnica e econdmica.

8.2. Para o servigo em questdo, ha viabilidade técnica para o parcelamento.

9. VIABILIDADE DA CONTRATACAO

9.1. A viabilidade de contratagdo do servigo em questdo ja foi explicitada em argumentos e
motivos pelo presente documento, uma vez que o projeto Soldado Cidaddo existe desde o ano de
2004 e possui um objetivo social de qualificar jovens que incorporaram ao Exército Brasileiro,
para que esses possam utilizar do conceito ao qual lhes foram proporcionados para emprego em
missdes cotidianas da forga, além de deixd-los em condi¢Ges de ascender em um cargo no
mercado de trabalho por ocasido de seu desligamento das forgas armadas.

9.2. Além disso, a viabilidade verifica-se na medida em que ha insﬁtuigﬁo de ensino especializada
na cidade do Recife que atende plenamente as necessidades da administragdo do Comando da 7

Regido Militar.

. 10. MEMBROS DA EQUIPE DE PLANEJAMENTO
a. GEDEAO KLEPSON NOGUEIRA SILVA — Maj
b. VELITON FERNANDO DE LIMA — S Ten

Recife-PE, 23 de maio de 2024.

C
GEDEAO KLEPSON NOG SILVA - Maj
Integrante Dgmandante

A

1o\

VELITON FE NDO DE LIMA - S Ten
Integrante Técnico
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DESPACHO DO OD
1 - Conforme previséo no Art. 24 da lnstru¢Go Normativa N° 5, de 25 de maio de 2017, ap %10 3{%
Estudos Preliminares para subsidiar a tutura coniratag8o de institui¢fio de ensino espec1a11ar>§e&
qualificar profissionalmente jovens incorporados as fileiras do Exército Brasileiro, no ambito do
Comando Militar do Nordeste, de sorte a qualifica-los para o mercado de trabalho por ocasifio de
seu desligamento da forga terrestre nacional.

2 - Seja encaminhado ao Setor de Aquisigdes Licitagdes e Contratos para a providéncias julgadas
necessdrias, de acordo com as normas em vigor.

N\
Recife-PE; |}, deW e de 2024.

ALEXANDRE/'DA/SILVA GALDINO - Cel
Ordenador de Des esa/s/ o Comando da 7* Regifo Militar
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MINISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO
COMANDO DA 7° REGIAQ MILITAR
(Gov das Armas Prov de PE/1821)
REGIAO MATIAS DE ALBUQUERQUE

CON TMTACAO DE INSTITUICAO DE ENSINO ESPECIALIZADA PARA
CAPACITACAO PROFISSIONAL DE JOVENS INCORPORADOS AS FILEIRAS DO
EXERCITO BRASILEIRO.

NUP N°: 64318.011690/2024-17
FASE DE ANALISE
(X') Planejamento da Contratacio e Selecio do Fornecedor
() Gestao do Contrato

Probabilidade: | ( ) BAIXA ( X ) MEDIA () ALTA
Impacto: | ( ) BAIXO( X ) MEDIO (X)ALTO

: & 5 S 2 2% e i
1 Ira comprometer a confec¢do da Minuta do Termo de Referéncia, uma vez que o
Planejamento Preliminar servird de subsidio para confec¢fio do documento supracitado

Designar como membro da Equipe de Planejamento, agentes
da administragiio com conhecimento técnico sobre o objeto
1 da contrgtagﬁo. . . . Cmdo da 7* RM
Confeccionar um Planejamento Preliminar com riqueza de
detalhes, contendo todas as informag¢&es possiveis visando a
exata mensuragdo do servico

| ( )BAIXA(X)MEDIA( ) ALTA
() BAIXO (X ) MEDIO ( ) ALTO
e

-3

Confeccionar os documentos acima, de forma que contenha
todas as especificagdes técnicas inerentes ao objeto da
1 contratac8o, seguindo as legislacSes especificas em vigor.
Na confec¢@io do citado documento devera ser usado como
subsidio os Estudos Prehmlnares

Equipe de Planejamento
Comissdo de Licitagbes /|

Todas as corregoes deverao ser feitas, procurando sanar os Equ1pe de Planejamento 4 e
problemas encontrados. Comisséo de LicitagGes 3

) bg \NX




robabilidade: x )BAIXA () MEDA ) ALTA

Impacto: | ( ) BAIXO ( ) MEDIO (X) ALTO

1 As faturas nfo sero pagas em tempo habil o que impactard no pagamento de juros e multas
a prestadora de servigos
de contrato a entregar a fatura

Instruir o fiscal

correspondente a prestagdo dos servicos com antecedéncia
1 minima de 15 dias no setor financeiro para que seja realizado
os tramites inerentes a liquidacdo e posterior pagamento do

Equipe de Planejamento
Comisso de Licitagdes

Equipede Planejamento

Comisséo de Licitagdes

“Probabilidade:

1)

( )BAIXA ( X ) MEDIA (

) ALTA

v Imac:

) ALTO

( ) BAIXO (X) MEDIO (

Notificar ao preposto da cessiondria a necessidade de

1 disponibilizacdo da fatura com antecedéncia minima de 30 Fiscal de Contrato

dias

a0 de Contingéncis
Solicitar retificagdo de documento fiscal para que seja
1 evitado todo e qualquer dano ao erario com o pagamento de Fiscal de Contrato -
juros e multas.
Recife, PE, 23 de maio de 2024. /”
//
Z

GEDEAO KLEPSON NOGUEIRA SILVA — Maj
Integrante Detnandante

s

g \pv{w’/k
VELITON FERNANDO DE LIMA — S Ten

Integrante Técnico

s



DESPACHO DO OD A 46

1 - Conforme previsdo no Art. 26 da Instrugdo Normativa N° 5, de 25 de maio de 201
Mapa de Riscos acima indicado para subsidiar a futura contratagdo de instituigdo %s‘}%@\

no ambito do Comando Militar do Nordeste, de sorte a qualifica-los para o mercado de trabalho por
ocasifio de seu desligamento da forca terrestre nacional.

2 - Seja encaminhado ao Setor de Aquisi¢des Licitagdes e Contratos para adogdo das providéncias
julgadas necessdrias, de acordo com as normas em vigor.

Recife-PE, (Ade Mgu de 2024.

ALEXANDREDA SILVA GALDINO —Cel
Ordenador de Despésas,do Comando da 7% Regifo Militar



MINISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO
" COMANDO DA 7 REGIAO MILITAR
(Gov das Armas Prov de PE/1821)
REGIAO MATIAS DE ALBUQUERQUE

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO Nr 02/2024 - SALC/7: RM
(PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 64318.011690/2024-17)

DOCUMENTO DE OFICIALIZACAO DA DEMANDA

Setor Requisitante (Unidade/Setor/Depto): Secdo de Instruciio da 7* RM

Responsivel pela Demanda: GEDEAO KLEPSON NOGUEIRA SILVA - Maj

E-mail: e3@7rm.eb.mil.br Telefone: (81) 9.9893-2700

1.1. Motivacéo da Contratac#o.

1.1.1. O Projeto SOLDADO-CIDADAO 2024 oferece a oportunidade de
profissionalizag8o civil aos militares temporarios do Exército Brasileiro, vinculados
as OrganizacOes Militares subordinadas, em Pernambuco, ao COMANDO
MILITAR DO NORDESTE, visando capacita-los a vagas disponiveis no mercado
de trabalho.

1.2. Beneficios Diretos e Indiretos que Resultardo da Contratago.

1.2.1. A alta empregabilidade assegurada para este projeto no setor comercial decorre
da sintonia dos cursos do SENAC com o perfil profissional desejado pelas
empresas do setor, que hoje requer uma educacdo profissional mais abrangente e
que enfatize também valores como disciplina, ética, cidadania, hierarquia, ordem e
respeito ao proximo. Considerando de um lado o expressivo contingente de
militares a serem desmobilizados a cada ano e de outro a crescente demanda de
profissionais capacitados e especializados para o exercicio das atividades do setor
comercial, justifica-se plenamente o presente projeto conforme proposto a seguir.

1.3. Conexio entre a Contratagdo e o Planejamento Existente.

recursos or¢amentarios.
1.4. Natureza do Servico, se continuado ou néo.
1.4.1. O servigo sera prestado de acordo com a execucdo dos cursos contratados e

nio serfo continuados

1.3.1. O referido servigo sera adquirido através do processo de Inexigibilidade, com
fulcro no art. 74°, incisos I ¢ III, letra f ¢ § 3° da Lei 14.133/21, o qual serd
empenhado de acordo com as fases de execugfio dos cursos € disponibilidade de

SO OON
.\\\X\‘\J [ é:,-
e 4%
%O/?\ugrica
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Z R
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2.1. Os servicos deverdo ser prestados na forma abaixo discriminada: Qe QL
Are_ 2@ 1§
Local Carga . Valor N
Curso do Curso |horairia Efetivo hora/aluno Total C%O@%#c?
(@
Gargom SENAC | 240 | 20 5,63 27.024,00 Z R
Padeiro BAdm 1550 | 20 | 6,88 35.776,00
Curado
62.800,00

TOTAL

A prestagdo do servigo acima discriminado deverd ter inicio a partir de junho do

corrente ano.

GEDEAO KLEPSON NOGUEIRA SILVA - Maj
VELITON FERNANDO DE LIMA - S Ten

Recife-PE, 23 de maio de 2024.

[
GEDEAO KLEPSON NO &i)RA SILVA - Maj
Coordenador Estddual PSC/2024

N
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Rubrica
1 - Conforme previsdo no Art. 21 da Instrucdo Normativa N° 5, de 25 de maio de 20}\‘7\7;2 %’R'\f‘ .

DESPACHO DO ORDENADOR DE DESPESAS

aprovo a formalizagdo da demanda para subsidiar a futura contratacio de servigo de cursos
de qualificagdo profissional para atender as necessidades das Organiza¢des Militares da 7
Regifio Militar no Estado de Pernambuco com contratagéio de cursos de aprimoramento
Técnico Profissional para capacitagdo de jovens ingressos ao Exército Brasileiro como
forma de atendimento ao cronograma anual do Projeto Soldado Cidadéo.

2 - Seja encaminhado ao Setor de Aquisi¢des, Licitagdes e Contratos para as providéncias

julgadas necessarias, de acordo com as normas em vigor.
Recife-PE, £} de MOW de 2024,

/J

ALEXANDRE A LVA GALDINO - Cel
Ordenador de Despe as Comando da 7* Regifio Militar
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Termo de Referéncia Nr 001_2024 / Seciio de Instrugio / 7 RM ne 7 @

PROJETO SOLDADO CIDADAO e —~~vd~"»«w

r‘\ franties 8

\ .md '?ﬁ‘?‘:
1. OBJETO. Ta 10 %

O presente Projeto Basico tem por objeto a contratagio do Servigo Nacional de Aprendizagem
Comercial (SENAC), entidade de ensino especializada na formagio de profissionais para atuarem na area
de Comércio. Os beneficiados serfio militares temporérios que prestam o Servico Militar na 4area de
circunscri¢do da 7¢ Regifo Militar no Estado de Pernambuco.

2. OBJETIVO.

A execuglo do servigo em tela atenderd a qualificag@o social e profissional dos jovens que prestam
0 servigo militar, para inser¢do futura no mercado de trabalho. Visa também capacitar o participante,
mediante o desenvolvimento de conhecimentos, habilidades e atitudes basicas e especificas, levando-o a
um comprometimento no exercicio adequado da profissdio, a exercer com eficiéncia as funcdes
relacionadas aos seguintes cursos: Garcom e Padeiro.

— 3. JUSTIFICATIVA.
a. Motivagéo da Contratacfo.

O Projeto Soldado Cidaddo / 2024 oferece a oportunidade de profissionalizagfo civil a militares
temporarios do Exército Brasileiro, vinculadas as Organizagdes Militares subordinadas, em Pernambuco,
ao Comando Militar do Nordeste, visando capaciti-los a vagas disponiveis no mercado de trabalho.

b. Beneficios Diretos e Indiretos que Resultardo da Contratagéo.

A alta empregabilidade assegurada para este projeto no setor do comércio decorre da sintonia dos
cursos do SENAC com o perfil profissional desejado pelas empresas do setor, que hoje requer uma
educagdo profissional mais abrangente ¢ que enfatize também valores como disciplina, ética, cidadania,
hierarquia, ordem e respeito ao proximo. Considerando de um lado o expressivo contingente de militares
a serem desmobilizados a cada ano e de outro a crescente demanda de profissionais capacitados e
especializados para o exercicio das atividades do setor do comércio, justifica-se plenamente o presente
projeto conforme proposto a seguir.

c. Conex3o entre a Contratagdo ¢ o Planejamento Existente.

O referido servigo sera adquirido através do processo de inexigibilidade de licitagdo, com base no
art. 74°, incisos I e 111, letra f e § 3° da Lei 14.133/21, o qual serd empenhado fracionado de acordo com as
fases de execucfio dos cursos e disponibilidade de recursos orgamentarios.

d. Natureza do Servigo, se continuado ou néo.
O servigo sera prestado de acordo com a execugio do curso contratado e ndo serd continuado.

4. ESPECIFICACOES DA PRESTACAO.

A prestacdo de servico compreenderd a aplicagdo de um conjunto de medidas especiais de natureza
psicoldgica, pedagbgica e social que terfio por objetivo formar os alunos para 0 competitivo e exigente
mercado de trabalho.

5. EXIGENCIAS TECNICAS.

A CONTRATADA € obrigada a:



7 \A“V ~ @_;:
inad

a. Manter inalteravel os termos e as condigdes que regem o contrato; % Efk
Ynricy

- 4 2 : 3 o
b. Designar um representante responsavei para ligaco com a CONTRATANTE, que em seu éﬁ_&f\_ﬁ/
possa tratar de todos os assuntos relativos a sua participacio no contrato;

¢. Planejar, coordenar, executar, supervisionar e validar o curso, objeto do projeto;

d. Fornecer 2 CONTRATANTE as informagdes inerentes a descri¢do do curso, objetivos,
contetdo, metodologia, tipo de atividade, carga horéria, cronograma de execugio € a especifica¢do do
material didatico.

e. Fornecer, antes do inicio do curso, o material escolar para todos os alunos, contendo no minimo:
e.l - 1 (um) caderno universitario grande;

e.2 - 1 (um) lapis ou lapiseira;

e.3 - 1 (uma) borracha; e

e.4 - 1 (uma) pasta escolar, com capacidade para acondicionar o material didatico do curso.

f. disponibilizar material didatico-pedagégico, em qualidade e quantidade, para atender a todo o
pessoal a ser qualificado;

g. empregar equipe técnica, em qualidade e quantidade, adequada ao bom desempenho das
atividades previstas no presente instrumento;

h. proceder as avalia¢Oes de rendimento dos alunos e, ao término do curso, expedir os competentes
Certificados de Conclusio;

i. arcar com os 6nus das obrigacdes concernentes a legislacio social, trabalhistas, previdenciaria,
tributérias e ambientais vigentes e outras que se relacionem com a prestagio dos servigos ao seu cargo, no
que refere ao pessoal, as instala¢des e aos equipamentos proprios utilizados;

J- para o curso que serd realizado nas instalagdes de Organizagfo Militar do Exército, informar no

corpo do documento fiscal (nota fiscal ou fatura), o valor referente a RETENCAO devida ou INSS,

™ conforme preconiza a INSTRUCAO NORMATIVA INSS/DC N° 100, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2003
—DOU DE 23/12/2003;

k. fica expressamente estipulado que nfo se estabelece vinculo empregaticio de qualquer natureza
entre a CONTRATANTE e o pessoal encarregado pela CONTRATADA da execugéio dos servigos
ofertados;

l. manter a CONTRATANTE constantemente informada da frequéncia dos alunos e da
evasdo escolar; e

m. confeccionar um relatério final com a assinatura de frequéncia de todos os alunos que
frequentaram o curso, assim como o aproveitamento dos alunos matriculados.
’ |

P

4

6. CONDICOES DE ADMISSAO DOS MILITARES ALUNOS. J

f
/1
!

A admissio dos militares alunos pela CONTRATADA somente poderd ser feita mediante
Documento de Encaminhamento, assinado por autoridade competente do Exército, com a relagio nominal
dos militares a serem matriculados nos cursos. ‘

S
7. VALOR TOTAL. % g’ Q\ﬁ\



A CONTRATANTE obriga-se a pagar & CONTRATADA, pelos servigos presta
comprovagdo por documento fiscal e confirmac8o da prestagfo total dos servigos pelo fiscal d
designado pela CONTRATANTE, os valores pelos cursos oferecidos no item 2. OBJETIVO, ¢
planilha de custos abaixo:

Gargom SENAC | 240 | 20 5,63 27.024,00
Padeiro oadm | 260 20 6.88 35.776,00
TOTAL 62.800,00

8. VAGAS GRATUITAS.

A CONTRATADA podera ceder vagas gratuitas para a realizagdo do curso.

9. REAJUSTE DE PRECOS.

E nula de pleno direito a estipulagéio de qualquer reajuste durante a vigéncia do contrato.

10. DAS CONDICOES DE APRESENTACAO DO DOCUMENTO FISCAL.

Até o 20° (vigésimo) dia subseqiiente ao término do ultimo curso, a CONTRATADA
apresentara uma Unica fatura, em 3 (trés) vias, cujo valor liquido correspondera aos servigos efetivamente
prestados a totalidade dos alunos matriculados.

7 Somente sera aceita a fatura acompanhada da Folha de Freqii€ncia devidamente assinada pelos
alunos.

Na Folha de Freqiiéncia devera constar o dia, més e horério de chegada e saida do aluno do
curso, sendo colhida assinatura dos alunos DIARIAMENTE.

Nas folhas de freqiiéncia a CONTRATADA registrara as faltas declarando as JUSTIFICADAS e
as NAO JUSTIFICADAS. /

11. DA VIGENCIA.

A prestagiio do servigo terd vigéncia do primeiro até o ultimo dia de aula, dentro da previsdo do/
quadro abaixo:

Gargom Recife 17/06/2024 | 05/08/2024 28 A\ Y




Padeiro

Recife

05/08/2024

23/09/2024

28

Recife-PE, 23 de maio de 2024.

GEDEAO KLEPSON NOGU¥ iLlagSILVA — Maj

Coordenador Estadugl do PSC/2024




MINISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO
COMANDO MILITAR DO NORDESTE
COMANDO DA 72 REGIAO MILITAR
(Gov das Armas Prov de PE/1821)
REGIAO MATIAS DE ALBUQUERQUE

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO Nr 02/2024 - SALC/7* RM
(PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 64318.011690/2024-17)

APROVACAO DO PROJETO BASICO

Julgo conveniente e oportuno aprovar o conteido do Projeto Basico, da
Inexigibilidade de Licitagdo n° 02/2024 para contratagdo do Servigo Nacional de
Aprendizagem Comercial — SENAC, com o objetivo de capacitar os jovens ingressos nas
fileiras do Exército Brasileiro em nivel do Comando Militar do Nordeste, tudo em
conformidade com o previsto no art. 74°, incisos I e III, letra f e § 3° da Lei 14.133/21de 1° de
abril de 2021.

Recife-PE,{f,de Wgnide 2024.

ALEXANDRE A/S VA GALDINO - Cel
Ordenador de Despesgs dO/éOmando da72 Regido Militar
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MINISTERIO DA DEFESA
ESTADO-MAIOR CONJUNTO DAS FORCAS ARMADAS

Mensagem Administrativa n® 28/2018-SESMIL/SUBMOB/CHELOG/EMCFA

Processo: 60320.000157/2017-09

Vice-Almirante MARCOS SILVA RODRIGUES
Vice-Chefe do Estado-Maior da Armada
ema.secom@marinha.mil.br

. General de Divisao MARCIO ROLAND HEISE
DESTINATARIOS Vice-Chefe do Estado-Maior do Exército
chsgl2@eme.eb.mil.br

Major-Brigadeiro do Ar HERALDO LUIZ RODRIGUES
Vice-Chefe do Estado-Maior da Aeronautica
protocolo.emaer@fab.mil br

General de Divisio TOMAS MIGUEL MINE RIBEIRO PAIVA
COPIA Chefe do Gabinete do Comandante do Exército
protocolo@gabcmt.eb.mil.br

) Gen Bda Rl MANOEL LOPES DE LIMA NETO
REMETENTE Chefe do Gabinete do Estado-Maior Conjunto das Forgas Armadas - Substituto
protocolo.emcfa@defesa.gov.br

ASSUNTO Contratagio direta de cursos profissionalizantes no imbito do Projeto Soldado-Cidadio (PSC).

A) Nota n° 00052/2018/CONJUR-MD/CGU/AGU, de 26 de janeiro de 2018;
B) Parecer n° 00003/2017/plenério/crud/cgu/agu; e

ANEXOS 1 C) Ata da 2* reunido extraordindria da camara regional de uniformizagdo de entendimentos consultivos da 4° regido,
1 realizada em 07 de dezembro de 2017.
DATA 12/04 /2018
Senhor Vice-Chefe,
1. Incumbiu-me o Chefe do Estado-Maior Conjunto das Forgas Armadas de encaminhar a esse Estado-Maior, para fins de

conhecimento e divulgagio para as OrganizagSes Militares subordinadas a essa Forga, a documentagdio anexa, referente 4 contratagdo direta,
no ambito do Projeto Soldado-Cidaddo, de cursos profissionalizantes oferecidos pelo Sisterna "S".

2. Coloco & disposi¢io o Coronel Sampaio, nos contatos (61) 3312-4280 / 3312-4282 ¢ valterfilho@defesa.govbr, para
quaisquer informagdes adicionais. '

Atenciosamente,

Gen Bda R1 MANOEL LOPES DE LIMA NETO
Chefe do Gabinete do Estado-Maior Conjunto das For¢as Armadas - Substituto

e % "§ .. § Documento assinado eletronicamente por Manoel Lopes de Lima Neto, Chefe de Gabinete, substituto(a), em 12/04/2018, as
§@iﬁ @ 14:27, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 1°, art. 6°, do Decreto n° 8.539 de 08/ 10/2015 da Presidéncia da

ausiaatute PR
elerrbuica Repiiblica.
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i A autenticidade do documento pode ser conferida no site https //scidefesa.gov.br/controlador_externo.php?

032000016




ADVOCACIA-GERAL DA UNIAO
CONSULTORIA-GERAL DA UNIAO
CONSULTORIA JURIDICA JUNTO AO MINISTERIO DA DEFESA
CGLIC - COORDENACAO-GERAL DE LICITACOES E CONTRATOS
ESPLANADA DOS MINISTERIOS, BLOCO Q, SALA 733, CEP: 70049-900, BRASILIA-DF

TELEFONE: 61-3312-4205. EMAIL: CONJUR@DEFESA.GOV.BR

NOTA N° 00052/2018/CONJUR-MD/CGU/AGU

NUP: 60320.000157/2017-09

INTERESSADOS: ESTADO MATOR CONJUNTO DAS FORCAS ARMADAS - EMCFA (MINISTERIO DA
DEFESA)

ASSUNTOS: Uniformizagdo de entendimento acerca da contratagfo direta de Entidades do Sistema "S" (SENAC,

___SENAL SENAT etc.) voltado ao Projeto Soldado-Cidadao.

L. Retornam os autos, verificando-se que a Cimara Regional de Uniformiza¢do de Entendimentos, no
ambito da Advocacia-Geral da Unido (CRU-4/CGU/AGU), instada por esta Consultoria Juridica, nos termos do art. 1°,
IV, do Ato Regimental n° 1, de 2016, do Advogado-Geral da Unido, aprovou o PARECER n.
00003/2017/PLENARIO/CRU4/CGU/AGU, fixando orientagdo normativa em favor da tese esposada por esta
Consultoria Juridica junto ao MD (ID/Sapiens 155666638 e 169060312; ID/SEI 0838070), nos seguintes termos:

"Orienta¢io Normativa CRU4/CGU/AGU n° 3/2017.

E possivel as For¢as Armadas, com fundamento no art. 24, XIII, da Lei n.° 8.666, de 1993 e na
Samula n.° 250 do TCU, contratar cursos profissionalizantes voltados a execucdo do Projeto
Soldado Cidadd@o promovidos pelas entidades integrantes do Sistema "S" que tém como objeto a
formagéo profissional, desde que tecnicamente justificado pela autoridade.

EMENTA: DIREITO ADMINISTRATIVO. CONTRATACAO DIRETA DE ENTIDADES DO
SISTEMA "S". FORCAS ARMADAS. PROJETO SOLDADO-CIDADAO. DISPENSA DE
LICITACAQ. ART. 24, XTI, DA LEIN° 8.666, DE 1993. POSSIBILIDADE.

1. O Projeto Soldado-Cidaddo visa a profissionalizagdo de jovens, incorporados as Forgas
Armadas para a prestagio do Servigo Militar, visando preparagéio para o mercado de trabalho
(comércio, industria, dentre outros), conforme previsto na Portaria Normativa n® 1.227/MD, de
2008.

2. O referido escopo € convergente com as competéncias regimentais das entidades integrantes
do Sistema "S" voltadas a aprendizagem profissionalizante, autorizando a dispensa de licitagdo,
com fundamento no art. 24, XIII, da Lei n° 8.666, de 1993 e na Stimula n° 250 do Tribunal de
Contas da Unido."

2. Considerando-se a 4rea de abrangéncia da CRU4/CGU/AGU, qual seja, Consultorias Juridicas junto
aos Ministérios, Assessorias Juridicas Junto as Secretarias da Presidéncia da Republica e Departamento de Assuntos
Juridicos Internos da AGU, propde-se ciéncia da referida deliberagio da CRU-4/CGU/AGU e correspondente
Orientagdo Normativa as Consultorias Juridicas Adjuntas da Marinha, do Exército e da Aeronautica, e ao EMCFA, para
ciéncia as Organiza¢des Militares das For¢as Armadas.

3. Propde-se também que as Organizagdes Militares responsdveis por tais contratagdes diretas de
entidades do Sistema 'S" fagam juntar aos correspondentes processos administrativos o citado PARECER n.
00003/2017/PLENARIO/CRU4/CGU/AGU ¢ ATA DA 2° REUNIAO EXTRAORDINARIA DA CAMARA
REGIONAL DE UNIFORMIZACAO DE ENTENDIMENTOS CONSULTIVOS DA 4* REGIAO, REALIZADA EM
07 DE DEZEMBRO DE 2017 (ID/Sapiens 155666638 ¢ 169060312; ID/SEI 0838070), anteriormente & submissdo do
processo a andlise do 6rglo de consultoria competente.

AGU t4418)
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4. Nessa situagfo, o orgdo consultivo competente deverd observar as conclusdes exaradas pgla ER
com a alternativa de suscitar eventual divergéncia a Camara Regional de Uniformizagfio competente, se
consoante prevé o art. 1°, § 2°, do Ato Regimental n° 1/2016/AGU.

E

Q caso
Rubrica

R

A consideragdo superior.

Brasilia, 26 de janeiro de 2018.

TANIA PATRICIA DE LARA VAZ
Advogada da Unido
Coordenacgédo-Geral de Licitagdes e Contratos
Consultoria Juridica junto ao Ministério da Defesa

Atengdio, a consulta ao processo eletronico esta disponivel em http://sapiens.agu.gov.br mediante o
fornecimento do Ntimero Unico de Protocolo (NUP) 60320000157201709 ¢ da chave de acesso 0fec7f19

Documento assinado eletronicamente por TANIA PATRICIA DE LARA VAZ, de acordo com os normativos legais
aplicdveis. A conferéncia da autenticidade do documento estd disponivel com o cddigo 104858410 no enderego
eletronico http://sapiens.agu.gov.br. Informagdes adicionais: Signatario (a): TANIA PATRICIA DE LARA VAZ. Data e
Hora: 02-02-2018 10:35. Numero de Série: 7670860603963304485. Emissor: AC CAIXA PF v2.
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ADVOCACIA-GERAL DA UNIAQ
) CONSULTORIA-GERAL DA UNIAO
CAMARA REGIONAL DE UNIFORMIZACAO DE ENTENDIMENTOS CONSULTIVOS DA 42 REGIAO
PLENARIO

PARECER n. 00003/2017 PLENARIO/CRU4/CGU/AGU

NUP: 60320.000157/2017-09

g\IE'I;:EERéEAS)SADOS ESTADO MAIOR CONJUNTO DAS FORCAS ARMADAS - EMCFA (MINISTERIO DA

ASSUNTOS: DIREITO ADMINISTRATIVO E OUTRAS MATERIAS DE DIREITO PUBLICO

Orientacdo Normativa CRU4/CGU/AGU n2 3/2017.

E possivel as Forcas Armadas, com fundamento no art. 24, XlIl, da Lei n.2 8.666, de 1993 e
na Stmula n.2 250 do TCU, contratar cursos profissionalizantes voltados & execucio do
Projeto Soldado Cidadao promovidos pelas entidades integrantes do Sistema "S" que tém
como objeto a formac#o profissional, desde que tecnicamente justificado pela autoridade.

EMENTA: DIREITO ADMINISTRATIVO. CONTRATACAO DIRETA DE ENTIDADES DO SISTEMA
"S". FORCAS ARMADAS. PROJETO SOLDADO-CIDADAO. DISPENSA DE LICITACAO. ART, 24,
Xill, DA LEI N° 8.666, DE 1993. POSSIBILIDADE,

1. O Projeto Soldado-Cidaddo visa a profissionaliza¢do de jovens, incorporados &s Forcas
Armadas para a prestagdo do Servigo Militar, visando preparacdo para o mercado de
trabaiho (comércio, industria, dentre outros), conforme previsto na Portaria Normativa n2
1.227/MD, de 2008.

2. O referido escopo é convergente com as competéncias regimentais das entidades
integrantes do Sistema "S" voltadas a aprendizagem profissionalizante, autorizando a
dispensa de licitacdo, com fundamento no art. 24, Xlll, da Lei n? 8.666, de 1993 e na
Sumula n2 250 do Tribunal de Contas da Uni&o.

i - RELATORIO

1. Trata-se de demanda encaminhada pela Consultoria juridica junto ac Ministério da Defesa -
CONJUR/MD & Cémara Regional de Uniformizacdo de Entendimentos Consultivos da 42 Regido - CRU4,
cujo objeto é, em sintese, a possibilidade das Forgas Armadas, no ambito do Projeto Soldado Cidadéo,
contratar cursos profissionalizantes promovidos pelo Sistema "S" (SENAI, SENAC, SENAR e SENAT), com
fundamento no art. 24, Xlll, da Lei n.2 8.666, de 1993,

2. O processo originou-se do Memorando n° 46/SESMIL/SUBMOB/CHELOG/EMCFA-MD, do Vice-
Chefe de Logistica e Mobilizacdo do EMCFA (ID/SEl 0499930).
3. Foram anexados ao presente processo a NOTA TECNICA n.2 00005/2015/CJU-RS/CGU/AGU e

o Parecer MANF/CJU-RS/CGU/AGU n.2 2119/2015, ambos da Consultora Juridica da Unido no Estado do
Rio Grande do Sul - CJU/RS e o Parecer n.2 577/2014/CONJUR-MD/CGU/AGU e o Parecer n.2
579/2014/CONJUR-MD/CGU/AGU, ambos da CONJUR/MD.

4, Diante deste conflito de entendimentos, o Chefe do Gabinete do Estado-Maior Conjunto das
Forcas Armadas, Vice-Almirante Joése de Andrade Bandeira Leandro, por meio do Memorando n°
68/SESMIL/SUBMOB/CHELOG/EMCFA-MD (ID/SEI 0616372), solicitou ao Consultor juridico da CONJUR/MD
a analise da questdo. Ato continuo, foi elaborado o Parecer n2. 00477/2017/CONJUR-MD/CGU/AGU que
recomendou o encaminhamento do processo a esta CRU4, com fundamento no art. 49, IV, do Ato
Regimental n.2 1, de 4 de fevereiro de 2016, da Advocacia-Geral da Uni&o.

5. Na 32 Reunido Ordinaria da CRU4, ocorrida no dia 25 de outubro de 2017, esta Advogada da
Unido membro da CRU4 e relatora do caso, apresentou a controvérsia jurfdica aos demais membros.
6. Na 42 Reunido Ordindria da CRU4, ocorrida em 9 de novembro de 2017, o Consultor

Juridico da CONJUR/MD e os representantes do MD apresentaram o Projeto "Soldado Cidadao" para os
membros desta CRU4. Em sequida, o tema foi debatido pelo Plenério que, deliberou, a unanimidade pela
possibilidade no presente caso de contratagdo com fundamento no art. 24, Xlil, da Lei n.2 8.666, de
1993.

7. O presente parecer foi elaborado em cumprimento da deliberagé@o colegiada acima referida,
observando seus termos e fundamentos.
8. E o que importa relatar.

I - FUNDAMENTACAO

Delimitacido da controvérsia

9. O presente parecer tem por objeto a controvérsia juridica firmada entre a CONJUR/MD e a
CJU/RS relativa & legalidade das For¢as Armadas contratarem, por dispensa de licitacdo, com
fundamento no art. 24, Xlll, da Lei n.2 8.666, de 1993, cursos profissionalizantes promovidos pelas
entidades do Sistema "S" (SENAC, SENAI, SENAT elc.), visando a capacitagado técnico-profissional basica




T NEC N
AU - Paracer NY

de jovens brasileiros incorporados as fileiras das forcas Armadas para a prestacdo do Servico Milltar
{Projeto "Soldado-Cidadao").

10. Cumpre registrar que este Parecer néo se propde a analisar em concreto a contratacdo

cursos profissionalizantes pelas Forgas Armadas & tampouco se presta a analisar os demais aspecto %

que envolvem a contratacdo por dispensa de licita¢do cuja competéncia é da CJU local ou, caso situado
em Brasilia, da CONJUR/MD. :

11. Feito este alerta, para melhor compreensdc da problematica, apresento as fundamentacoes
firmadas pelos citados érgéos juridicos. ' ' -
12, O Parecer MAN/CJU-RS/CGU/AGU n.2 2119/2015, da CJU/RSLLL conclui pela ndo incidéncia do

art. 24, Xlll, da Lei'n.2 8.666, de 1993 @ presernte situacdo;, em razdo das instituicdes que compdem o
Sistema S serem destinadas & aprendizagem de determinadas categorias profissionais regidas pela CLT
e cuja profissionalizacdo é destinada a iniciativa privada. Logo, considerando que o curso serd
contratado pela Unido, pessoa juridica de direito ptblico, e destinado a servidores militares, n3o haveria
nexo entre o dispositivo legal empregado (art. 24, inciso Xill, da Lei n.2 8.666, de 1993) e a natureza
dessas entidades e os objetos contratados, incidindo a Simula n.2 250 do TCU.
13. A concluséao do referido Parecer foi aprovada pela Consultora Jurfdica da CJU/RS, por meio do
DESPACHO n. 02579/2015/CJU-RS/CGU/AGU, no entanto, a fundamentacéo apresentada & diversa:
Pela forma como este processo foi instruido, concluo que embora estejam sendo utilizados
recursos orcamentarios destinados ao Projeto Soldado-Cidaddo, trata-se, em verdade, da
contratacéo de cursos profissionalizantes que seréo remunerados e pagos pela Organizacio
Militar a entidades do Sistema "S" conforme precos de mercado e n&o propriamente de uma
parceria, de um convénio que denota interesse mutuo ou colaborac3o.
Diante disso, ha que se buscar vantajosidade econdmica para a Administracdo na
contratagéo e estabelecer procedimento concorrencial, conferindo oportunidade a outras
entidades privadas capacitadas para fornecer o treinamento. Nao ha justificativa para
estabelecer uma preferéncia para empresas do Sistema "S" em detrimento de outras
entidades privadas. Ha que se fazer ampla pesquisa de mercado para estabelecer um valor
de referéncia adequads.

N&ao verifico a possibilidade de utilizacdo do art. 24, Xlll da Lei 8666/93 para justificar uma
dispensa de licitacdo no caso dos autos.

Nao verifico, também, a possibilidade de utilizagdo do art. 25, Il ¢/c com art.13 da Lei
8666/93, salvo comprovagdo cabal com regular instrucdo do processo acerca da
inviabilidade de competicéic e sobre ndo haver vantajosidade econdmica no deslocamento
dos alunos para outra sede para realizacdo do curso, elementos que n@o constam nos
autos. A forma como estao instruidos os autos nao permite qualquer conclusdo acerca de
uma eventual contratacdo direta com fundamento no art. 25, Il ¢/c art. 13 da Lei 8666/93.

14, A CONJUR/MD, por sua vez, nos Pareceres n.2 577 e 579/2014/CONJUR-MD/CGU/AGU 21 com
fundamento na Stimula n.2 250 do TCU, firmou posicionamento no sentido de haver nexo efetivo entre
‘@ natureza da instituicdo e o objeto do contrato, sendo legal a contratagdo pelas Forgas Armadas de
-.cursos profissionalizantes promovidos pelas entidades do Sistema S, com fundamento no art. 24, Xlll da
Lei n.2 8.666, de 1993.
15., A tese firmada pela CONJUR/MD, restou corroborada no Parecer n. 00477/2017/CONJUR-
MD/CGU/AGU, verbis:
O foco principal da nossa anédlise, por dbvio, diz respeito as entidades com competéncias
especificas voltadas para_a aprendizagem e capacitacdo profissional que, em nosso ver,

confluem para os objetivos e finalidades do Projeto Soldado-Cidadé&o.
(..) o

Em reforco 3 missdo de foimacao profissionalizante inicial, menciona-se ainda o objetivo do

SENAC, previsto no art. 12, alinea "f*, do citado Decreto n® 61.843/1967, de “colaborar na
ot obra de difusdo e aperfeicoamento do ensing comercial de formacdo e do ensino superior
imediata que com éle se relacionar diretamente” {grifo nosso).
(...} .
Conforme dito acima, o Projeto Soldado-Cidad3o tem por escopo, ndo a capacitagdo do
jovem incorporado as Forgas para o desempenho de atividades militares, na OM, mas
3 capacitacdo para o mercado, ao qual o jovem seré destinado, ap6s seu desligamento.
Implica_ reconhecer due o0s objetivos e finalidades do Projeto Soldado-Cidaddo s&o
convergentes_em relacdo &s competéncias regimentais de determinadas entidades do
Servico Social Autdnomo, qual seja, a missdo de profissionalizacdo_(inclusive a formacéo
inicial), em beneficio_dos setores_econdmicos especificos que devem atender (comércio,
industria, transporte, agricultura etc).
Vale o alerta, ainda, de que as regras de hermenéutica recomendam interpretacédo para
além da literal. No presente caso, assim, entende-se que as competéncias regimentais das
Entidades do Sistema "S", voltadas para a capacitacdo profissionalizante, devem ser lidas a
luz do principio da finalidade. Nessa linha, parece-nos acertado concluir gue a atuacéo
voltada & formacdo profissional inicial de jovens, para insercdo no mercado de trabalho
especifico, atende e favorece as empresas do_setor econémico correspondente (ou seja, o

"publico” ao qual a entidade deve atender).

Em conclusdo, em se verificando que hd Entidades do Sistema "S" com competéncias
regimentais especificas voltadas para o ensino, mais particularmente para a capacitacdo
profissionalizante, pode-se concluir afirmativamente, no sentido do cabimento da
contratacéo direta pelos 6rgdos do Ministério da Defesa e Forcas Armadas, com esteio no
art. 24, XHil, da Lei n2 8.666/1993, visando o Projeto Soldado-Cidaddo, desde_que atendidos

os seguintes requisitos e condicbes:
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A) Instituicdo brasileira sem fins jucrativos;

demonstrado por meio da iegislagédo correspondente a entidade; ;

C) Nexo efetivo eritire 3 hatureza da instituico e o objeto do contrato; O(’)

D) Compatibilidade com os pregos de mercado, 0 que devera ser demonstrado por meio de

pesquisa de precos, nos moldes da Instrugdo Normativa SLTI n2 5, de 27 de junho de 2014;

e

E) Demonstragdo de indiscutivel capacidade para a execucdo do objeto pactuado, por

meios préprios, vedada a subcontratacdo (Acérddo n® 3.193/2014-Plenario-TCU).
16. Das teses apresentadas, observa-se .que o ponto nodal da controvérsia é a existencia de
nexo efetivo entre a natureza da instituicdo e o objeto do contrato. Enquanto a CJU/RS faz uma
interpretacéo literal do art. 24, Xlll, da Lei n.2 8.666, de 1993, concluindo ndo haver nexo entre a
natureza das entidades do Sistema S com o objeto do contrato, em razdo das referidas entidades terem
sido criadas com a finalidade de fomentar a aprendizagem de determinadas categorias do setor privado,
a CONJUR/MD defende que ndo se deve interpretar a competéncia das referidas entidades de modo
estrito, incidindo a hipétese de dispensa de licitagdo apontada, uma vez que a natureza das referidas
entidades - aprendizagem de categorias profissionais - se adequa ao objetivo do Projeto.

Projeto Soldado-Cidadao

17. Antes analisar os aspectos juridicos que permeiam a controvérsia, é imprescindivel tecer
breves comentarios a respeito do Projeto Soldado Cidadao.
18. De acordo com as informacdes disponiveis no sftio eletrénicol3l do Ministério da Defesa -

MD, o "Projeto Soldado Cidad&@o tem a miss&@o de qualificar profissionalmente os recrutas que prestam o
Servico Militar, complementando sua formagao civica-cidadd e facilitando seu ingresso no mercado de
trabalho, apds o periodo obrigatério junto as Forgcas Armadas.”
19. E patente que o Projeto visa implementar uma politica pUblica voltada a reinsercdo de
militares temporérios no mercado de trabalho apdés um periodo determinado servindo as Forcas
Armadas. )
Politica publica é o programa de acdo governamental que resulta de um processo ou
conjunto de processos juridicamente regulados - processo eleitoral, processo de
palanejamento, processo de governo, processo orgamentario, processo legisaltivo, processo
administrativo, processo judicial - visando coordenar os meios a disposicdo do Estado e as
atividades privadas, para a realizacdo de objetivos socialmente relevantes e politicamente
determinados. .
Como tipo ideal, a politica plblica deve visar a realizacdo de objetivos definidos,
expressando a selecdo de prioridades, a reserva de meios necessdrios a sua consecucgdo e
o intervalo de tempo em que se espera o atingimento dos resultados.[41
20. Assim, ndo cabe aos drg3os de consultoria e assessoramento juridico da Advocacia-Geral da
Unido adentrar nas decisdes politicas que envoiveram a formatacdo do Projeto Soldado Cidadao, mas
garantir que a sua execucao se realize dentro dos preceitos legais.
21. O Projeto encontra-se disciplinado na Portaria Normativa n2 1.227, de 2008, do Miniscério da
Defesa que, em seu art. 12 dispde: P
Art, 12 O Projeto Soldado-Cidad&o operacionaliza as acles da Atividade 6557 -*Formacéo
Civico-Profissional de Jovens em Servico Militar - Soldado-Cidad&o e tem por -objetivo
oferecer aos jovens brasileiros incorporados as fileiras das Forcas Armadas cursos
profissionalizantes que lhes proporcionem capacitacéo técnico-profissional basica,
formacdo civica e ingresso no mercado de trabalho em melhores condicdes, consoante
disposto na regulamentac8o anexa a esta Portaria Normativa. (grifou-se) ’

22, O anexo da citada Portaria delimita o objetivo e o publico-alve nos seguintes termos:

1 - OBJETIVO

Oferecer aos jovens brasileiros incorporados as fileiras das Forcas Singulares cursos
profissionalizantes que Ihes proporcionem capacitagdo técnico-profissional basica,
formacao civica e ingresso no mercado de trabalho em melhores condices.

2 - PUBLICO-ALVO : :
Jovens, incorporados as Forgas Singulares para a prestacdo do Servigo Militar, de perfil
socioecondmico carente e que necessitem de forma

23. Percebe-se que o publico alvc do Projeto ndo sdo os militares de carreiral2l que,

em principio, devem ter sua capacitagdo voitada para a vida militar. Ao contrario, o Projeto se destina
ao militar temporario que, apés o periodo de prestacéo de servico militar por prazo determinado,
retonara & vida civil e, para tanfo, necessita estar capacitado para o desempenho de atividade
profissional voltada a atender as necesssidades de setores econdmicos especificos - comércio, inddstria,
transporte etc.

Da legalidade da contratacdc de entidade do Sistema "S" por Dispensa de
Licitacao )

24, Como dito alhures, este parecer tem por objeto analisar a legalidade das Forgas
Armadas contratarem, por dispensa de licitagdo, com fundamento no art. 24, Xili, da Lei n.2 8.666, de
1993, cursos profissionalizantes promovidos pelas entidades do Sistema "S" visando a capgcitacao
técnico-profissional de militares temporéarios de que trata do Projeto Soldado-Cidadao.
25. O citado dispositivo legai preceitua:

Art. 24. E dispensével a licitag3o:

Fne,_ 8% 34

B) Entidade incumbida regimental ou estatutariamente do ensino, o que deve ’2@;
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Xl -na contratagdo de instituicdo brasileira incumbida regimenta r‘?ﬁ/f"“

estatutariamente da pesquisa, do ensino ou do desenvolvimento institucional, ol
instituicdo dedicada & recuperagdo social do preso, desde que a contratada deten
inquestionavel reputacac ético-profissional e nao tenha fins
lucrativos; (Redacdo dada pela Lej n° 8.883, de 1994)
26. _ Interpretando o dispositivo em seu sentido literal, depreende-se que a norma determina
que: a) seja instituicdo brasileira, b) esteja incumbida regimental ou estatuariamente da pesquisa, do
ensino e do _desenvol_vimento institucional; c) detenha inquestionavel reputacio ético-profissional e ¢)
nao possua fins lucrativos. e o
27. Sobre o tema o Tribunal de Contas da Uni&o - TCU, ao editar a Sdmula n.o 250, agregou
ainda a necessidade de restar comprovado o nexo entre a natureza da instituicdo e o objeto contratado
e a comprovacao da compatibilidade com os precos de mercado (art. 26, Ill, da Lei n.2 8.666, de 1993):
SUMULA TCU 250: A contratacio de instituicdo sem fins lucrativos, com dispensa de
licitacdo, com fulcro no art. 24, inciso Xill, da Lei 8.666/1993, somente é admitida nas
hipéteses em gue houver nexo efetivo entre o mencionado dispositivo, a natureza da
instituicdo e o objeto contratade, além de comprovada a compatibilidade com os precos de
mercado.
28. O TCU recomenda ainda que sejam atestadas a escolha do fornecedor (art. 26, I, da Lei n.e
8666. de 1993) e a capacidade para execucdo do objeto contratado, por meios préprios e de acordo com
as finalidades institucionais, sendo vedada a subcontratacdo ou utilizacdo de profissionais n3o
integrantes do seu quadro funcional (Acérddos n. 898/2012 -Plendriol®l, n.2 344/2014-PlenariolZl, n.o
3193/2014 - Plenariol8l e n.2 2669/2016-Plenarioll),
29. De todos os requisitos apontados nos paragrafos anteriores, a controvérsia limita-se
a existéncia de nexo efetivo entre a natureza da instituicdo (entidades do Sistema S) e o objeto do
contrato (curso profissionalizante destinado a militares temporarios).
30. As entidades do Sistema S, também denominadas de Servicos Sociais Auténomos,
"sdo pessoas juridicas de direito privado, embora no exercicio de atividades que produzem algum
beneficio para grupos sociais ou categorias protissionais. Apesar de serem entidades que cooperam com
0 Poder Publico, ndo integram o elenco das pessoas da Administracdo Indireta"1%, Consoante Hely
Lopes Meirelles s&o instituidos por lei “para ministrar assisténcia ou ensino a certas categorias socials
ou grupos profissionais, sem fins lucrativos, sendo mantidos por dotacdes orcamentarias ou por
contribuicées parafiscais11l, ‘
Presentes no cenario brasileiro desde a década de 1940, as entidades integrantes do
denominado Sistema “S” resultaram de iniciativa estatal destinada a desenvolver a
prestagcdo de certos servicos de elevado valor social. Conferiu-se a entidades sindicais dos
setores econdmicos a responsabilidade de criar, organizar e administrar entidades com
natureza juridica de direito privado destinadas a executar servicos de amparo aos
trabalhadores. Como fonte financiadora desses servigos, atribuiu-se as empresas
vinculadas a cada um dos setores econdmicos envolvidos a obrigacdo de recolher uma
contribuicdo compulséria, incidente sobre suas folhas de pagarnento.@l
31. . Nesse cenédrio, foram criadas no pafs os quatro primeiros servicos sociais (SENAI, SESI,
SENAC e’SESC). A configuracéo juridica dessas entidades criadas antes da Constituicdo Federal de 1988,
bem como a prestacdo pecunidria devida pelas empresas correspondentes, foram expressamente
recepcionadas pelo art. 240 da Constituicdo Federal de 1988 e pelo art. 62 do ADCT, verbis:
Art. 240. Ficam ressalvadas do disposto no art. 195 as atuais contribuicdes compulsérias
dos empregadores sobre a folha de salérios, destinadas as entidades privadas de servico
social e de formacao profissional vinculadas ao sistema sindical.
Art. 62. A lei criard o Servico Nacional de Aprendizagem Rural (SENAR) nos moldes da
legisiacéio relativa ao Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial (SENAl) e ao Servico
Nacional de Aprendizagem do Comércio (SENAC), sem prejuizo das atribuicdes dos érgdos
plblicos que atuam na area.
32. Assim, apds a Constituicdo Federal de 1988, foram criadas as entidades relacionadas aos
servicos sociais do transporte rodoviério e aos servigos de aprendizagem rural e do cooperativismo
(SEST, SENAT e SENAR - 8,706/93, 8.315/91 e Medida Proviséria 2.168-40/2001).
33. De acordo com Supremo Tribunal Federal , " as caracteristicas gerais bdsicas desses entes
auténomos podem ser assim enunciadas: (a) dedicam-se a atividades privadas de interesse coletivo
cuja execucdo ndo é atribuida de maneira privativa ao Estado; (b) atuam em regime de mera
colaboracdo com o poder publico; (c) possuem patriménio e receita prdprios, constituidos,
majoritariamente, pelo produto das contribuicdes compulsdrias que a propria lef de criagao institui em
seu favor: e (d) possuem a prerrogativa de autogerir seus recursos, inclusive no que se refere a
elaborac3o de seus orcamentos, ao estabelecimento de prioridades e a definicdo de seus quadros de
cargos e saldrios, segundo orientacdo politica pro’pria“L—l—i1
34, Os atos nhormativos destacados a seguir definem a finalidade e a natureza juridica dos
principais servicos sociais criados no pais com & finalidade de ensino e capacitagado: :
Decreto-lei 4.048/42 {SENAI):
Art. 2° Compete ao Servico Nacional de Aprendizagem dos Industridrios organizar e
administrar, em todo o pals, escolas de aprendizagem para industriarios.

{...)

Decreto-lei 8.621/46 (SENAC) :

Art. 19 Fica atribuido & Confederacdo Nacional do Comércio o encargo de organizar e
administrar, no territério nacional, escolas de aprendizagem comercial.
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Paragrafo (nico. As escolas de aprendizagem comercial manterdo também curso dél rg"gi
continuagao ou praticos e de especializagdo para os empregados adultos do comércio} nio

sujeitos a aprendizagerm. EL% ‘?%7__
Art, 22 A Confederagdo. Nacionai <o Comércio, para o fim de que trata o artigo anter -
criara, e organizara o Servi¢o Macional de Aprendizagem Comercial (SENAC) . Q 72 R\\‘\/
Art, 32 O SENAC devera também colaborar na obra de difusdo e aperfeicoamento do ensino

comercial de formacgao e do ensino imediato que com éle se relacionar diretamente, para o

que promovera os acdrdos necessérios, especiaimente com estabelecimentos de ensino

comercial reconhecidos pelo Govérno Federal, exigindo sempre, em troca do auxilio

financeiro que der, mefhoria do aparelhamento. escolar e determinado nimero de

matriculas gratuitas ‘para comercidrios, seus filhos, ou estudantes a que provadamente

faltarem os recursos necessarios.

Lei 8.315/91 (SENAR) :

Art. 1° E criado o Servico.Nacional de Aprendizagem Rural (Senar), com o objetivo de
organizar, administrar e executar em todo o territério nacional o ensino da formacao
profissional rural e a promocgdo social do trabalhador rural, em centros instalados e
mantidos pela instituicdo ou sob forma de cooperacéo, dirigida aos trabalhadores rurais.

Lei 8.706/93 ( SENAT):

Art. 12 Ficam cometidos a Confederagdo Nacional do Transporte - CNT, observadas as
disposi¢Oes desta Lei, os encargos de criar, organizar e administrar o Servico Social do
Transporte - SEST, e o Servigo Nacional de Aprendizagem do Transporte - SENAT, com
personalidade juridica de direito privado, sem prejuizo da fiscalizacio da aplicacdo de seus
recursos pelo Tribunal de Contas da Uni&o.

Art. 32 Compete ao Senat, atuando em estreita cooperacdo com os 6rgéos do Poder Piblico
e com a iniciativa privada, gerenciar, desenvolver, executar, direta ou indiretamente, e
apolar programas voltados a aprendizagem do trabalhador em transporte rodoviério e do
transportador autdnomo,  notadamente nos campos de preparacdo, treinamento,
aperfeicoamento e formacao profissional.

Pardgrafo Unico. Os programas de formacdo profissional do Senat poderdo ofertar vagas
aos usuarios do Sistema Nacionai de Atendimento Socioeducativo (Sinase) nas condigdes a
serem dispostas em instrumentos de cooperagdo celebrados entre os operadores do Senat
e os gestores dos Sistemas de Atendimento Socioeducativo locais. {Incluido pela Lei n®

12.594, de 2012)

Medida Provisdria 2.168-40/2001 (SESCOOP) :
Art, 8 o Fica autorizada a criacio doServico Nacional de Aprendizagem do
Cooperativismo - SESCQOP, com personalidade juridica de direito privado,
composto por entidades vincuiadas ao sistema sindical, sem prejuizo da fiscalizagdo da
aplicacdo de seus recursos pelo Tribunal de Contas da Unido, com o objetivo de
organizar, administrar e executar em todo o territério nacional o ensino de
formacdo profissional, desenvolvimento e promocido social do trabalhador em
cooperativa e dos cooperados.
Paragrafo Gnico. Para o desenvolvimento de suas atividades, o SESCOOP contard com
centros préprios ou Atuara sob a forma de cooperagdo com érgéos piblicos ou privados.
35. Depreende-se dos trechos acima transcritos que algumas entidades tém como objeto a
formac&o profissional e a educacdo para o traballho distinguindo-se apenas o setor econdmico que se
destinam: SENAI (Servico Nacional de Aprendizagem Industrial) voltada ao setor de indudstria; SENAC
(Servico Nacional de Aprendizagem Comercial) voltado ao comércio; SENAR (Servico Nacional de
Aprendizagem Rural) voltado a formac8o profissional rural e a promocéo social do trabalhador rural; o
SENAT (Servico Nacional de Aprendizagem do Transporte), que visam a fins idénticos aos antes
referidos, dirigidos especificamente aos servicos de transporte e o SESCOOP (Servico Naciona! de
Aprendizagem do Cooperativismo) - SESCOOP voltado a formacdo profissional do trabalhador em
cooperativa e dos cooperados. S
36. Nio restam dividas sobre a natureza de ensino profisisonalizante das citadas entidades
integrantes do Sistema S, o dissenso reside nos destinatérios dessa capacitacdo: estaria ela voltada
apenas aos que j4 se encontram no setor privado ou poderia alcancar o militares temporarios do Projeto
Soldado Cidad&o (setor piblico) que apds o ser desligamento retornardo ao setor privado?
37. Entendo que a regra prevista no art. 24, Xlii, da Lei n.2 8.666, de 1993, pode ser aplicada na
contratacdo de entidades integrantes do Sistema S que tém como objeto a capacitacdo para atuar no
setor privado, na medida em que a politica piblica visa justamente garantir que esses egressos do
servico militar temporario estejam preparados e capacitados para atuarem no setor privado.
38. Entender em sentido contrario, seria adentrar indevidamente nas escolhas politicas
realizadas pela Ministério da Defesa ao instituir o Programa Soldado Cidaddo, seara esta da
conveniéncia e oportunidade do gestor. Nesse-sentido, dispée a Boa Pratica Consultiva n.2 7 da

Advocacia-Geral da Uniaol24l, »

39. Exigir que no regulamento das-entidades integrantes do Sistema S tivesse expressa
previsdo de que poderiam ofertar cursos & Administracdo Publica parece desarrazoado. Em igual
sentido, seria absurdo exigir que o participante do curso (militar temporério) seja comerciario,
industriario ou atuasse previamente no setor, uma vez que embora a Administracéo Publica seja parte
contratante, a politica publica visa que a capacitagdo tenha por finalidade justamente permitir que o
militar atue no setor privado apds o seu deligamento.
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40. Face ao exposto, opino no sentidc de ser possivel as Forcas Armadas, com fundamento Rubrica

art. 24, XIll, da Lei n.2 8.666, de 1993 e na Stmula n.2 250 do TCU, contr issi i Q R\\i\
\ i 6. na Su . , atar cursos profissionalizant
voltados a execucg&o do Projeto Soidado Cidadaa promovidos pelas entidades integran?es do Sistema E\S\\za“”‘/

que tém como objeto a formagéo profissional, desde gue tecnicamente justificada pela autoridade.

Brasilia, 01 de dezembro de 2017. , .

PRISCILA CUNHA DO NASCIMENTO
Advogada da Unido
Membro da CRU4

_ Atengé‘o, a consultq ao processo eletrdnico estd disponivel em http://sapiens.agu.gov.br
mediante o fornecimento do Nimero Unico de Protocolo (NUP) 60320000157201709 e da chave de
acesso 0fec7f19

Notas

1. — "Como se vé, € induvidoso que o SENAC & instituicdo incumbida do ensino, mas hd um detalhe:
tal incumbencia estd sempre relacionada ao auxilio s empresas comerciais. Seus objetivos séo,
nesse ponto, realizar a aprendizagem comercial a que estdo obrigadas as empresas, orientar tais
empresas, manter cursos de qualificacdo para o comecidrio (artigo 19, alineas "a" a "c" do Decreto
em causa).(..)A luz dos objetivos do SENAC, que, repita-se, sdo relacionados ao auxilio e
orientagdo as empresas comerciais, deve-se concluir que tais servicos de aprendizagem devem
ser voltados para as empresas comercials, para os comercidrios. Publico restrito, portanto. O
publico para o qual foi criado o SENAC.(...)Empregador é pois, empresa que desempenha
atividade econémica, sendo que outras instituicbes sO se equiparam a empregador quando
admitem empregados.Assim, a empresa comercial é empregador. O comercidrio é empregado.Os
militares que servem ao Comando da Aerondutica, ou a outro orgdo integrante das Forcas
Armadas, trabalham para drgdo da Unido. A Unido ndo tem a seu servico empregados, e sim
servidores publicos, civis ou militares.(...)Assim, percebe-se que o SENAC é realmente incumbido
regimentalmente do ensino, mas ndo de militares, e sim de emrpregados do comércio. As tnicas
hipdteses em que o SENAC néo teria atividades de ministrar cursos de aprendizagem diretamente
direcionadas a comercidrios seriam quelas relacionadas no artigo 39 "i" e "m", do Decreto
61.843/1967, quais sejam: i) oferecer formacdo inicial com minimo e cento e sessenta horas em
programa de gratuidade; (...) m) garantir oferta de vagas gratuitas em aprendizagem, formacéo
inicial e continuida e em educacdo profissional técnica de nivel médio, a pessoas de baixa renda,
na condicdo de alunos matriculados ou egressos da educacdo bdsica, e a trabalhadores,
empregador ou desempregados, tendo prioridade no atendimnto aqules que satisfizerem as

fuooan

condicées de aluno e de trabalhador, observado o disposto nas alineas "i*, “j* e "I".(...)JAssim, o

—~ SENAI s6 pode ministrar aprendizagem para industridrios, ou sefa: trabalhadores na industria. O

SENAT s6 pode ministrar aprendizagemni para trabalhadores no transporte. For¢cosamente que com

0 SENAC deve se suceder o mesmo: s6 poderd ministrar aprendizagem para trabalhadores no
comércio.Interpretacdo diferente daria ao SENAC um ambito de abrangéncia em descompasso

com as demais entidades do Sistema S poderia invadir os campos dos outros servigos.(...)Ora, se

toda e gqualquer atividade de aprendizagem comercial, sem qualquer restricdo for atribuida
regimentalmente ao SENAC e utilizada como motivo para que se contrate o SENAC sem licitagdo,

o artigo 24, Xlll, da Lei n.¢ 8.666, de 1993, ganhard um alcance absolutamente enorme. A

dispensa de licitacdo, que deveria ser a exececdo, sera transforamda em regra quando se tratar

da contratacdo de qualquer atividade que se relacione a aprendizagem de qualquer oficio que

possa ser utilizado no comércio.Perceba-se: uma coisa é dizer que o SENAC merega preferéncia

para ministrar curso para empresas no comércio. Essas empresas jé8 pagam contribuigdo

destinada ao SENAC, j3 o financiam.Outra coisa, bem diferente, € dar ao SENAC a mesma
preferéncia quanto a entes que ndo tém com o SENAC qualquer relacdo em fungdo da atividade

que exercem, como seria 0 caso dos entes piblicos, fundacdes, indistrias, empresas agricolas.

(...)E, como visto, a natureza do SENAC é de entidade de aprendizagem de comercigrios. Ndo
comporta, pois, o objeto que se quer coptratar, que é diverso: aprendizagem de militares.Aponto,

inclusive, um grande risco em se realizar a contratacdo em exame com fulcro no artigo 24, Xill, da

Lei 8.666/1993, visto que a posicdo do TCU, refletida na Sumula 250, é consolidada, inclusive no

e sentido de aplicar penalidades. Vide, a propdsito, as seguintes citacdes de jurisprudéncia:"Para os
. casos sub examen - contratacdo da FGV e da Fundep -, entendo cabivel a aplicacdo de multa, pois

- ndo vislumbro a existéncia de nexo entre o dispositivo legal empregado (artigo 24, inciso XIli, da
Lei de Licitacdes), a natureza das fundacdes e os objetos contratados. (...) Acdrddo 1.257/2004 -

- Plendrio. (...} "...impée-se uma interpretagdo rigorosa do dispositivo legal citado, de modo a exigir
gue a entidade contratada tenha objetivos condizentes com o objeto da contratagdo. (...) Decisdo
n° 881/1997 - Plendrio.” (FERNANDES, Jorge Ulisses Jacoby, Vade-mécum de licitacbes e contratos,
3 3 ed., Belo Horizonte, Férurn, 2008, p. 445, 452)Conclusdo Conclui-se pela impossibilidade
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Jjuridica da contratagdo do Servico Nacional de Aprendizagem Comercial- SENAC para min istrar

cursos de capacitagdo a militares, com fulcro na hipdtese de dispensa de licitacdo do artigp 24
Xlll, da Lei 8.66611993, ante os | r termos da Sidmula 250 e demais jurisprudéncia do E. Trib

/ega{, ou seja: ser brasi/girq, ndo ter fins lucrativos, apresentar inquestiondvel reputacdo ético-
praﬁssmna/, ter como objetivo estatutdrio-regimental a pesquisa, o ensino ou o desenvolvimento
institucional, podem ser contratadas diretamente com fulcro no artigo 24, inciso X, da Lei n.
8.666/93. Vejamos: "24. Ndo obstante. impde-se reconhecer que a interpretacdo do art. 24. inciso
Xl 'da ~Le/ n. 8.666/1993 ndo suporta toda e qualquer contrata¢do direta de instituicdo para
realizagdo de concurso publico. mas apenas de instituicées que atendam aos requisitos
constantes do proprio texto legal. ou seja: ser brasileira. ndo ter fins lucrativos. apresentar
inquestionavel reputacédo éticoprofissional. ter como objetivo estatutdrio-regimental a pesquisa. o
ensino ou o desenvolvimento institucional. Além disso, a instituicdo deve deter reputacéo ético-
profissional na estrita drea para a qual esta sendo contratada (Decisdo 908/1999 - Plenario - TCU)
e o'objeto contratado deve guardar correlacdo com o ensino, pesquisa ou o desenvolvimento
institucional. 25. No caso especifico de concurso publico, para tragar a correlacdo do objeto
contratado com o desenvolvimento institucional, a Administracdo Publica contratante deve
demonstrar de forma inequivoca a essencialidade do preenchimento dos cargos para o seu
desenvolvimento institucional. Nesse sentido, ha de constar do préprio plano estratégico, ou de
instrumento congénere, da Administracdo Plblica contratante essa demonstracdo que deve ser
¢stipu/ada com base em critérios objetivos capazes de revelar a contribuicdo direta das atividades
inerentes aos cargos objetos do concurso publico que se pretende realizar no desenvolvimento da
organiza¢do. 26. Dessa forma, o ato de dispensa da licitacdo estaria vinculado & essencialidade do
cargo ou das respectivas atividades para o desenvolvimento institucional, noutras palavras, se
ndo restar demonstrada essa conexdo entre essencialidade e desenvolvimento institucional no
plano estratégico ou instrumento congénere da administracdo contratante como indispensgvel ao
atingimento dos objetivos institucionais da organizacdo, entdo a dispensa de licitacdo ndo tem
base legal no inciso Xlll do art. 24. Portanto, ndo se enquadrando o cargo objeto do concurso
publico nessa moldura, a administracdo contratante deve promover licitagdo, deixando de aplicar
a norma do art. 24, inciso Xlll, haja vista ndo restar demonstrada a correlacdo do objeto
contratado - concurso publico para preenchimento de determinado cargo - com o
desenvolvimento institucional da contratante.” (Acorddo 569/2005 - Plendrio)13. Além dos
requisitos acima tracados, a contratacdo direta somente é admitida nas hipoteses em
que houver nexo efetivo entre o dispositivo, a natureza da instituicido e o objeto
contratado, além de comprovada a compatibilidade com os precos de mercado,
conforme Sumula/TCU n® 250, cujo texto segue transcrito: "A contratacdo de instituicdo
sem fins lucrativos, com dispensa de ficitacdo, com fulcro no art. 24, inciso X/, da Lei n.28.666/93,
somente é admitida nas hipdteses em que houver nexo efetivo entre o mencionado dispositivo, a
natureza da instituicdo e o objeto contratado, além de comprovada a compatibilidade com os
precos de mercado."(...)15. Sobre a questdo, cumpre transcrever a ON/AGU n? 14/2009: "Os
contratos firmados com as fundagées de apoio com base na dispensa de licitacdo prevista no inc.
Xl do art. 24 da Lei n98.666, de 1993, devem estar diretamente vinculados a projefos com
definicdo clara do objeto e com prazo determinado, sendo vedadas a subcontratacdo; a
contratacdo de servicos continuos ou de manutengdo; e a contratacdo de servicos destinados a
atender as necessidades permanentes da instituicdo."16. No caso vertente, "o Servico Nacional de
Aprendizagem Industrial (SENAI) é uma instituicdo privada brasileira de interesse publico, sem fins
lucrativos, com personalidade juridica de direito privado, estd fora da Administracdo Publica.
Compde o chamado Terceiro Setor. Seu principal objetivo € apoiar 28 dreas industriais por meio da
formacdo de recursos humanos e da prestagéo de servigos técnicos e tecnoldgicos. Os programas
de capacitacdo profissional sdo viabilizados por meio das modalidades de aprendizagem,
habilitacdo, qualificagdo, aperfeicoamento, técnico, superior e pds-graduacdo. Também presta
servico tecnolégico - assessoria, consultoria, pesquisa aplicada, design, servico laboratorial,
informacdo tecnoldgica. Muitos cursos sdo ministrados de forma presencial ou a distancia”
(Wikipédia).17. Verifica-se, no Regimento Interno (fls. 33/44), que o Senai tem por objetivo a
pesquisa, o ensino e o desenvolvimento institucional e tecnoldgico: Art. 12 O Servico Nacional de
Aprendizagem Industrial (SENAI), organizado e administrado pela Confederacdo Nacional da
Inddstria, nos termos do Decreto-lei n2 4.048, de 22 de janeiro de 1942, tem por objetivo: a)
realizar, em escolas instaladas e mantidas pela Instituicdo, ou sob forma de cooperacdo, a
aprendizagem industrial a que estdo obrigadas as empresas de categorias econémicas sob sua
jurisdicdo, nos termos de dispositivo constitucional e da legislacdo ordindria; b) assistir os
empregadores na elaboragdo e execugdo de programas gerals de treinamento do pessoal dos
diversos niveis de qualificacdo, e na realizacdo de aprendizagem metddica ministrada no proprio
emprego; c) proporcionar, aos trabalhadores maiores de 18 anos, a oportunidade de completar,
em cursos de curta duracdo, a formacgdo -profissional parcialmente adquirida no local de trabalho;
d) conceder boisas de estudo e de aperfeicoamento e a pessoal de dire¢do e a empregados de
excepcional valor das empresas . contribuintes, bem como a professores, instrutores,
administradores e servidores do proprio SENAI; e) cooperar no desenvolvimento de pesquisas
tecnoldgicas de interesse para a industria e atividades assemelhadas.

. = http://www.defesa.gov.br/programas-sociais/projeto-soldado-cidadao
. Z BUCCl, M. P Dallari. O conceito de politica publica em direito. In: BUCCI, Maria Paula Dallari.

Politicas Publicas: reflexées para um conceito juridico. 53o Paulo, Saraiva, 2006.

. 2 lein.® 6.880/80. Art. 32 Art, 3° Os membros das Forcas Armadas, em razdo de sua destinacéo

constitucional, formam uma categoria especial de servidores da Pétria e sdo denominados
militares. § 1° Os militares encontram-se em uma das seguintes situagdes: a) na

e
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de Contas da Uniso. ; U
. —12. O TCU entende que, apenas, as instituices que atendam aos requisitos constantes do texto 28
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ativa: /- 0s de carreira; (...) § 22 Os militares de carreira sdo os da ativa que, no desem
voluntdrfo e permanente do servico militar, tenham vitaliciedade assegurada ou presumida.

6. = £ licita a contratacdo direta, com suporte no art. 24, inciso Xill, da Lei 8.666/1993, de entida
para realizacdo de servicos afetos g seu conjunto de competéncias, desde que demonstrada a
correlacdo entre o objeto contratado e as atividades desenvolvidas pela empresa gue o executarsd
e atendidas as exigéncias desse comando. normativo e do art. 26, incisos Il e lif. da mesma lei.

{Acorddo 898/2012 - Plendrio) :

7. 2 A dispensa de licitacal com base no art. 24, Xlli, da lei 8.666/1993 para contratar instituicdo que
utiliza profisisonais ndo integrantes do seu quadro funcional para a execucdo do objeto contratual,
caracterizando intermediagdo. a- presta¢do ‘de .servigos, configura burla 3 licitacdo (Acdrdio
344/2014-Plendério)

8. = A entidade contratada por dispensa de licitacdo. com base no_art. 24, inciso X/, da Lei
8.666/1993, deve comprovar indiscutivel capacidade para a execucdo do objeto pactuado por
meios_proprios e de acordo com as suas finalidades institucionals. sendo regra a inadmissibilidade
de subcontratacdo. (Acorddo 3193/2014 - Plendrio)

9. = A entidade contratada por dispensa_de licitacdo, com base np art. 24, inciso XU, da Lei
8.666/1993, deve comprovar indiscutive! capacidade para a_execucdo do_objeto pactuado por
mejios proprios e de acordo com as suas finalidades institucionais, sendo regra a inadmissibilidade
de subcontratacdo. (Acorddo 2669/2016 - Plenario)

10. = CARVALHO FILHO, José dos Santos. Manual de Direito Administrativo. 31. Ed. rev., atual. e ampl.
- 580 Paulo: Atlas, 2017, p. 358.

11. = MEIRELLES, Hely Lopes. Direito administrativo brasileiro. S§o Paulo: Malheiros, 2003, p. 362.

12. Z Trecho extraido dovoto do Ministro-Relator do Supremo TrHbunal Federal Teori Zavaski proferido
no RE 789874.

13. = RE 789874/DF

14. Z BPC ne 7. Enunciado: A manifestacdo consultiva que adentrar questio juridica com potenc/aj/de
significativo reflexo em aspecto tdcnico deve conter justificativada necessidade de ,fazg-/o,
evitando-se posicionamentos conclusivossobre temas ndo juridicos, tais como os técnicos,
administrativos ou deconveniéncia ou oportunidade, podendo-se, porém, sobre estes emitiropinido
ou formular recomendacdes, desde que enfatizando o cardterdiscriciondrio de seu acatamento.

22 Rl

Documento assinado eletronicamente por PRISCILA CUNHA DO NASCIMENTO, (Ije ‘acorqo com os
normativos legais aplicdveis. A conferéncia da autenticidade do documento esta _d_|spop|ve_l com o
cédigo 893702834 no enderego eletrdnico http://sapiens.agu.gov.br. Informagges adlcmnalls_: Signatario
(a): PRISCILA CUNHA DO NASCIMENTO. Data e Hora: 14-12-2017 15:11. Nmero de Série: 102393.
Emissor: Autoridade Certificadora da Presidencia da Republica v4.
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ADVOCACIA-GERAL DA UNIAO
i CONSILTORIA-GERAL DA UNIAO
CAMARA REGIONAL DE UNIFORMIZACAO DE ENTENDIMENTOS CONSULTIVOS DA 42 REGIAO
SECRETARIA
ESPLANADA DOS MINISTERIOS, BLOCO R, 52 ANDAR, SALA 513 - CEP: 70044-902 - BRASILIA/DF TELS.:
(61) 2029-7144
FATIMA.30{TO@TRANSPORTES.GOV

ATA DA 32 REUNIAO ORDINARIA DA CAMARA REGIONAL DE UNIFORMIZACAO DE
ENTENDIMENTOS CONSULTIVOS DA 42 REGIAO, REALIZADA EM 25 DE OUTUBRO DE 2017.

B Aos 25 dias do més de outubro de dois mil e dezessete as 14h30min, reuniu-se, na Sala de
Reunibes da Consultoria Juridica junto ao Ministério dos Transportes, Portos e Aviacdo Civil sito a
Esplanada dos Ministérios, bloco R, Edificio Sede, 52 andar, Brasilia-DF, a Camara Regional de
Uniformizacao de Entendimentos Consultivos da 42 Regido - CRU-4, para a 32 Reunido Ordinaria, com a
presenca dos membros, Doutores Rafael Magalhdes Furtado, Arthur Porto Carvalho, Daniel Silva Passos,
Marcelo Eduardo Melo Barreto, Priscila Cunha do Nascimento, Romilson de Almeida Volot3o, e a
auséncia justificada - dos Doutores Ubergue Ribeiro JUnior e Fernanda Raso Zamorano. Também esteve
presente o Dr. Fernando Couto Garcia, Assessor do CONJUR/MTPA, .

I - O Presidente da CRU-4, Rafael Magalh&es Furtado, iniciou dando boas vindas aos ilustres
Membros, e deu explicagdes sobre a pauta. :

II - Em seguida, passou-se a palavra ao membro Priscila Cunha do Nascimento, relatora do
NUP 60320.000157/2017-09, que fez uma explanagdo sobre a divergéncia envolvendo “contratagido
direta de cursos profissionalizantes no ambito do Projeto Soldado Cidad&do”. O Presidente informou que o
Consultor Juridico do Ministério da Defesa, Dr. Ildervanio da Silva Costa, solicitou permissgo para
participar da préxima reunido da CRU-4 e apresentar exposicdo sobre o assunto em questdo, o que foi
deferido por unanimidade. S

Il - Em sequéncia, passou-se a palavra ao membro Marcelo Eduardo Melo Barreto, relator
do NUP 58000.103570/2017-97, que fez uma explanacgao sobre a divergéncia acerca de “contrato ou
convénio a ser firmado entre a Unido e a Caixa Econbmica Federal, para fins de utilizacdo do Sistema
Nacional de Pesquisa de Custos e Indices da Constru¢do Civil (SINAPI)”. Foi informada a existéncia de
solicitacdo de prioridade por parte da Advogada da Unido lLiana Antero da Consultoria juridica do
Ministério do Esporte. O Relator do NUP irnformou que o assunto serd deliberado na préxima reunido
agendada para o dia 09/11/17 e solicitou dar ciéncia disso- para a Advogada da Unido que solicitou a
prioridade.

IV - O Presidente da CRU-4 falou sobre o guestionamento, via e-mail, da SPU/SP sobre o
tema do Parecer n2 00220/2016/CRU-4, relatado peio Dr. Marceic Azevedo e referente ao NUP
00688.000559/2016-23, que trata de divergéncia sobre “arrendamento de bens iméveis sob a
administracdo do Comando da Aeronautica”, e informou que marcou audiéncia com o Dr. Walter Baere
de Aratjo Filho, Consultor Juridico do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo, sobre a
competéncia para esclarecer a divida suscitada. Como o questionamento da SPU/SP ndo envolve
qualquer contradicdo no parecer da CRU-4, mas sim nova consulta sobre outra duvida juridica
envolvendo o mesmo tema, a Camara decidiu ndo ter competéncia para analisé-lo, o que deverd ser
informado ac Consultor Juridico do MPDG e depois disso também a prdpria SPU/SP.

V - Apés, o Presidente deu continuidade ao debate entre os membros sobre o relatério de
sua autoria, referente ao NUP 58000.009662/2016-09, que trata sobre “doacdo de bens méveis
remanescentes de convénios que ndo cantém cladusula que preveja a propriedade do convenente”. Os
membros aprovaram o relatério, que devera servir de base para a elaboracdo do parecer, com os
seguintes ajustes: i) a fundamentacao da resposta ao quesito D em relacéo a data de edigdo do decreto
que modificou a redacéo do Decreto n2 99.658, de 1990, deve ser incorporada a argumentacdo de
resposta ao quesito B; ii) deve ser feita ressalva expressa de que néo sera abordada a interpretagao
nem a aplicacéo da Lei n? 13.019, de 2014, por n&o ser objeto da divergéncia; iii) deve ser feita ressalva
de que o parecer sé aborda a situacdo juridica decorrente de convénios omissos em relagdo a
destinacdo dos bens remanescentes. O relator apresentard minuta do parecer para apreciacdo dos
membros. Apés aprovacdo da minuta, ocorrerd sua juntada no NUP em questdo.

VI - Exaurido o tempo da reunido, agendou-se para o dia 09/11/2017 o prosseguimento dos
trabalhos. O Presidente Rafael Magalhdes Furtado deu por encerrada a presente reunido, da qual eu,
Fatima Rosa Souto, lavrei a presente Ata, que, apds aprovada, serd assinada eletronicamente via
Sapiens pelos Membros da CRU-4 presentes 114 ocasido.

Rafael Magalhaes Furiado o
Presidente da CRU-4

Arthur Porto Carvalho ‘ Daniel Silva Passos
Membro da CRU-4 ) Membro da CRU-4
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CAMARA REGIONAL DE UNIFORMIZACAO DE ENTENDIMENTOS CONSULTIVOS DA 42 REGIAO
SECRETARIA
Esplanada dos Ministérios, Bloco R, 52 Andar, saia 513 - CEP 70044-902 - Brasilia/DF Tel.: (61) 2029-7144
fatima.souto@transportes.gov.br

ATA DA 22 REUNIAO EXTRAORDINARIA DA CAMARA REGIONAL DE UNIFORMIZACAO DE
ENTENDIMENTOS CONSULTIVOS DA 42 REGIAO, REALIZADA EM 07 DE DEZEMBRO DE 2017.

Aos 07 dias do més de novembro de dois mil e dezessete as 14h30, reuniu-se, na sala de
reunides da Consultoria Juridica junto ao Ministério dos Transportes, Portos e Aviacdo Civil sito a
Esplanada dos Ministérios, bloco R, Edificio Sede, 52 andar, Brasilia-DF, a Cémara Regional de
Uniformizacdo de Entendimentos Consultivos da 42 Regido - CRU-4, para a 22 Reunido Extraordinéria,
com a presenga dos membros, Doutores Rafael Magalhaes Furtado, Arthur Porto Carvalho, Daniel Silva
Passos, Fernanda Raso Zamorano, Marcelo Eduardo Melo Barreto, Priscila Cunha do Nascimento, e a
auséncia justificada - dos Doutores Ubergue Ribeiro Jinior e Romilson de Almeida Volot3o.

I - O Presidente da CRU-4, Rafael Magalh&es Furtado, iniciou dando boas vindas aos ilustres
Membros, e esclareceu sobre a pauta.

Il - Em seguida, passou-se a paiavra ao membro, Priscila Cunha do Nascimento relatora do
NUP 60320.000157/2017-09, que fez uma explanac¢do da minuta do parecer da divergéncia gue trata
sobre “contratacde direta de cursos profissionalizantes no ambito do Projeto Soldado Cidadao”. Houve
debate entre os membros e aprovaram por unanimidade o parecer.

ill - Conforme orientacdo do Presidente da CRU-4, a deliberagdo do NUP sera encaminhada
para as demais CRU's e a CGU/AGU por meio do DECOR, para conhecimento.

IV - O Presidente juntamente com os Membros definiu o calendério das reunides ordinarias
para o periodo de fevereiro a junho de 2017.

V - Nada mais tendo a tratar o Presidente deu por encerrada a presente reunido, da qual eu
Fatima  Rosa Souto, lavrei a presente Ata, que, apds aprovada, serd assinada eletronicamente via
Sapiens pelos Membros da CRU-4 presentes na ocasido, e juntada no NUP 60320.000157/2017-09.

Rafael Magalhaes Furtado
Presidente da CRU-4

Arthur Porto Carvalho Daniel Silva Passos

Membro da CRU-4 Membro da CRU-4

Fernanda Raso Zamorane ' Marcelo Eduardo
Melo Barreto

Membro da CRU-4 . Membro da CRU-4

Priscila Cunha do Nascimento
Membro da CRU-4
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ADVOCACIA-GERAL DA UNIAO
CONSULTORIA-GERAL DA UNIAO

CAMARA REGIONAL DE UNIFORMIZACAO DE ENTENDIMENTOS CONSULTIVOS DA 4° REGIAO
SECRETARIA

Esplanada dos Ministérios, Bloco R, 5° andar, sala 513 - CEP 70044-902 - Brasilia/DF - Tel.: (61)2029-7144
fatima.souto@transportes.gov.br

ATA DA 4* REUNIAO ORDINARIA DA CAMARA REGIONAL DE UNIFORMIZACAO DE
ENTENDIMENTOS CONSULTIVOS DA 4* REGIAO, REALIZADA EM 09 DE NOVEMBRO DE 2017.

Aos 09 dias do més de novembro de dois mil e dezessete as 14h, reuniu-se, na sala de reunides da

~  Consultoria Juridica junto ao Ministério dos Transportes, Portos e Aviagdo Civil sito & Esplanada dos Ministérios,

bloco R, Edificio Sede, 5° andar, Brasilia-DF, a Camara Regional de Uniformizag¢@o de Entendimentos Consultivos da

4% Regido — CRU-4, para a 3* Reunifio Ordindria, com a presenga dos membros, Doutores Rafael Magalhdes Furtado,

Arthur Porto Carvalho, Daniel Silva Passos, Fernanda Raso Zamorano, Marcelo Eduardo Melo Barreto, Priscila Cunha

do Nascimento, Ubergue Ribeiro Jiinior, e a auséncia justificada - do Doutor Romilson de Almeida Volotdo. Também
esteve presente o Dr. Fernando Couto Garcia, Assessor do CONJUR/MTPA.

I - O Presidente da CRU-4, Rafael Magalhaes Furtado, iniciou dando boas vindas aos ilustres
Membros, € esclareceu sobre a pauta.

II — Em seguida, passou-se a palavra ao membro Marcelo Eduardo Melo Barreto, relator NUP
58000.103570/2017-97, que fez uma explanagio da minuta do parecer da divergéncia que trata sobre “confrato ou
convénio a ser firmado entre a Unifo e a Caixa Econdmica Federal, para fins de utilizagdo do Sistema Nacional de
Pesquisa de Custos e Indices da Construgio Civil (SINAPI)”. Os membros apresentarem suas opinides sugerindo
alguns ajustes. O Relator acatou em parte, providenciard os ajustes na minuta do parecer e juntard ao NUP. Ao
finalizar pediu para ausentar-se em funggo de convocagio para reuniio com o Ministro da Integragdo Nacional.

I — Em conformidade com a 3* Reunifio Ordinaria, em 25/10/17, o Consultor Juridico do Ministério
da Defesa, em atendimento ao pedido, foi convidado. pata participar do debate sobre 0o NUP 60320.000157/2017-09, o
Presidente fez as apresentagdes dos convidados do Ministério da Defesa, Exmo. Sr. Idervénio da Silva Costa, Dr.
Marcus Monteiro Augusto, Dr. Jodo Paulo Pereira Silva e o Coronel Valter Vieira Sampaio Filho e passou a palavra
para o Dr. Idervanio que juntamente com os representantes do Ministério da Defesa, explicaram sobre o Projeto
Soldado Cidaddio. A relatora Dr* Priscila Cunha do Nascimento explanou sobre as divergéncias e solicitou
esclarecimentos sobre alguns pontos, que foram esclarecidos pelo Coronel Valter Vieira Sampaio Filho, com
detathamentos sobre as formas de contratagdes, os bereficios e a importdncia em manter o projeto. Houve debate entre
os membros e a relatora acatou as sugestdes pala fazcr ajustes no parecer, € apresentar na proxima reunido, dia
07/12/17.

IV — O Presidente da CRU-4 falou sobre a audiéncia, do dia 27/10/17, com o Dr. Walter Baere de
Araijo Filho, Consultor Juridico do Ministério do ' Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo a respeito dos

questionamentos, via e-mail, da SPU/SP sobre o parecer 00220/2016/CRU-4 do relator Dr. Marcelo Azevedo
referente ao NUP 00688.000559/2016-23, onde trata as divergéncias sobre “Arrendamento de bens iméveis sob a
Administracio do Comando da Aeronautica, foi escfarecido que o assunto néio € de competéncia da CRU-4, e sim da
CJU, o Dr. Daniel Pais da Costa, Coordenador Geral de Patrimdnio Imobiliario da Unido/MPDG jé fez contato com o
Dr. Vitor Rocha da DIAPF/SPU/SP e esclareceu a duvida suscitada.

V — Conforme orienta¢io do Presidente da CRU-4, a deliberagdo do NUP serd encaminhada para as
demais CRU's e a CGU/AGU por meio do DECOR, para conhecimento.

VI — A respeito da Ata da 3* Reuni4o Ordindria ocorrida no dia 25/10/17, foi aprovada por todos os
Membros e serd colocada no Sapiens para assinatura eletronica e posterior juntada aos NUP’s deliberados naquela
reunigo.

VII — Exaurido o tempo da reunisio, agendou-se para o dia 07/12/2017 o prosseguimento dos trabalhos.
O Presidente Rafael Magalhdes Furtado deu por encerrada a presente reunido, da qual eu, Fatima Rosa Souto, lavrei a
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presente Ata, que, apds aprovada, serd assinada excuomuamcme via Sapiens pelos Membros da CRU-4 pr
ocasifo.

Rafael Magalhies Furtado
Presidente da CRU-4

Arthur Porto Carvalho Daniel Silva Passos

Membro da CRU-4 Membro da CRU-4

Fernanda Raso Zamorano Marcelo Eduardo Melo Barreto
Membro da CRU-4 Membro da CRU-4

Priscila Cunha do Nascimento Ubergue Ribeiro Jinior

Membro da CRU-4 Membro da CRU-4

Atengio, a consulta a0 processo eletronico estd disponivel em http://sapiens.agu.gov.br mediante o
fornecimento do Nimero Unico de Protocolo (NUP) 58000103570201797 e da chave de acesso ffc8ef1f
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eletrbnico http://sapiens.agu.gov.br. Informacdes adicionais: Signatirio (a): MARCELO EDUARDO MELO
BARRETO. Data e Hora: 22-12-2017 10:18. Ntimero de Série: 4922287820368477753. Emissor: AC CAIXA PF v2.

-~ Documento assinado eletronicamente por DANIEL SILVA PASSOS, de acordo com os normativos legais aplicdveis. A
conferéncia da autenticidade do documento estd disponivel com o cddigo 99667901 no enderego eletrénico
http://sapiens.agu.gov.br. Informagdes adicionais: Signatdrio (a): DANIEL SILVA PASSOS. Data e Hora: 21-12-2017
22:11. Namero de Série: 13582700. Emissor: Autoridade Certificadora SERPRORFBv4.

Documento assinado eletronicamente por FERNANDA RASO ZAMORANO, de acordo com os normativos legais
aplicdveis. A conferéncia da autenticidade do documento estd disponivel com o cédigo 99667901 no enderego
eletronico http://sapiens.agu.gov.br. Informagdes adicionais: Signatario (a): FERNANDA RASO ZAMORANO. Data
e Hora: 21-12-2017 16:31. Numero de Série: 4247296423096612510. Emissor: AC CAIXA PF v2.

Documento assinado eletronicamente por ARTHUR PORTO CARVALHO, de acordo com os normativos legais
aplicaveis. A conferéncia da autenticidade do documento estd disponivel com o cédigo 99667901 no enderego
eletrbnico http://sapiens.agu.gov.br. Informagdes adicionais: Signatario (a): ARTHUR PORTO CARVALHO. Data ¢
Hora: 22-12-2017 11:51. Ntmero de Série: 13631565. Emissor: Autoridade Certificadora SERPRORFBv4.
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Documento assinado eletronicamente por PRISCILA CUNHA DO NASCIMENTO, de acordo com os no%

legais aplicdveis. A conferéncia da autenticidade do documentio esté disponivel com o cédigo 99667901 no enderes )
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PROPONENTE : _ DEMANDANTE
Servico Nacional de Aprendizagem Comercial - Exército Brisileiro — Comando da 72 Regido
Senac / DR PE Militar de Pernanibuco
CNPJ 03.485.324/0001-55 CNPJ 09.598.288/0001-12
Avenida Visconde de Suassuna, 500, Santo Amaro, Avenida Visconde de Sdo Leopoldo, 198, Engenho
Recife, PE. CEP 50050-540. do Meio, Recife, PE. CEP 50730-120.
Maria Goretti Gomes — Diretora de Projetos Subtenente Lima — Adjunto de Comando da 72
Estratégicos Regido Militar
mariagoretti@pe.senac.br adicmdo@7rm.eb.mil.br
(81) 98167-8276
Viviane Cerqueira — Coordenadora do Ndcleo de
— Projetos Estratégicos
vivianecergueira@pe.senac.br
(81) 3413-6788 / 6787 / 6782

1. Apresentacao

O Servico Nacional de Aprendizagem Comercial — Senac é uma instituicdo privada sem fins
lucrativos, de dmbito nacional, que tem como missdo “Educar para o trabalho em atividades do
comércio de bens servigos e turismo”. Ha 78 anos presta servigos a sociedade, oferecendo cursos de
formac8o inicial e continuada, educagao profissional técnica de #vel médio e de nivel superior, além
de acBes extensivas como: oficinas, workshops, congressos, seminarios e palestras. Além de seu amplo
portfélio, também oferece solugBes empresarias customizadas, alinhadas aos objetivos estratégicos
das empresas.

. Dentro deste contexto, o Senac Pernambuco apresenta esta proposta ao Comando da 72
Regido Militar de Pernambuco, com o intuito de fortalecer as agbes do Exército, qualificar
profissionalmente e incluir jovens militares incorporados as fileiras do Exército no mercado de

trabalho, promovendo a aquisi¢do de competéncias profissionais.

2. Objetivo

Ofertar 9 (nove) cursos para 225 (duzentos e vinte e cinco) jovens incorporados as fileiras do
Exército Brasileiro — Comando da 72 Regido Militar de Pernambuco, a fim de propiciar a aquisi¢do de
competénéias profissionais que possibilitem a inclusdo social e inser¢éo no mundo do trabalho.

Deste total, 180 (cento e oitenta) participantes de serdo custeados pelo Comando da 72

Regido Militar de Pernambuco, com um contrato de prestagdo de servicos para este fim, e 45
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(quarenta e cinco) participantés de serfio custeados pelo Senac Pernambuco, com um acordo de

cooperacdo técnica para este fim.

3. Programacgao

Carga Pré-requisitos
Horaria Minimos

Segmento Perfil do Egresso / Objetivo do Curso
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5. Metodologia de Desenvolvimento de Competéncias

Tendo como foco principal o protagonismo e aprendizagem dos discentes, serdo adotados
instrumentos:e técnicas que viabilizem o autodesenvolvimento, 4 aprendizagem colaborativa e a
resolucdo de problemas.

As programagcdes serdo vivenciadas presencialmente, através de uma metodologia tedrico-
pratica e interdisciplinar. Deverdo ser adotados procedimentos que envolvam andlise e solucdo de
problemas, estudos de caso, pesquisa, simulagBes e demais procedimentos que mobilizem
conhecimentos, estimulem a percepgdo analitica, a contextualizagdo de informagbes e a construcio e
reconstru¢do do conhecimento, visando assegurar o saber, o saber fazer e o saber ser.

As estratégias pedagogicas adotadas no desenvoivimento de cada disciplina do curso devem
proporcionar uma .efetiva participagdo dos trabalhadores, assim como todas as condigdes para
aprender, através de simulagbes de situagdes reais e diversificadas do ambiente de trabalho, que
possibilite a interagdo entre os alunos e os instrutores, a flexi'bi|idade de seus comportamentos e o
autodesenvolvimento.

A avaliacdo sera acompanhada e registrada ao longo do processo de ensino e aprendizagem.
Para aprovagdo no curso, o aluno precisa ‘desenvolver as competéncias em todas as unidades
curriculares. Além da mengio D (referente a competéncia desenvolvida), o aluno deve ter frequéncia

minima de 75%, conforme legislagdo vigente.

6. InscricOes e Matriculas

A equipe do Comando da 72 Regiﬁo‘MiIitar de Pernambuco devera recolher a documentagao
dos alunos e encaminha-las para o Senac com antecedéncia minima de 5 dias do inicio das
programagdes. E importante que haja lista de reserva.

s ID(RG); A

o CPF;

e comprovante de escolaridade de acordo com cada programacao;
e comprovante de Residéncia.

Apés a data da matricula, alunos desistentes, que se matricularem, mas que ficarem
impossibilitados de participar da programacdo antes do 12 dia de aula poder&o ser substituidos pelos
candidatos da lista de espera.

Alunos evadidos, que assistirem a pelo menos a uma aula, ndo poderdo ser substituidos.

Somente os alunos devidamente matriculados poderdo permanecer em sala de aula.

RJsE MGG
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7. Cronograma

A definir.

8. Investimento

Foi estimado para esta proposta o montante de R$ 193.272,00 (cento e noventa e trés mil e
duzentos e setenta e dois reais), que devera ser repassado ao Senac Pernambuco, em parcela tnica,
conforme programacgdo realizada e emissdo de Nota Fiscal, juntamente com relatério das acles
realizadas.

O Senac repassara o beneficio de 45 (quarenta e cinco) matriculas gratuitas, totalizando o valor
de R$ 48.318,00 (quarenta e oito mil e trezentos e dezoito reais), 5 (cinco) em cada turma, conforme
distribui¢cdo da tabela do item 4.

Os valores descritos sdo referentes ao total de militares propostos, nos locais acordados, sendo
de responsabilidade do Comando da 72 Regido Militar de Pernambuco, o preenchimento das turmas.
O ndo preenchimento da turma por completo, a desisténcia, evasGo ou reprovag¢do do aluno néo

eximem o pagamento do valor total desta proposta pelo demandante.

9. Responsabilidades

9.1. Compete ao Senac

Encaminhar Acordo de Cooperagdo Técnica referente as vagas que ser3o custeadas pelo Senac;
disponibilizar equipe técnica para desenvolvimento do curso; sele¢do, contratacdo, orientacdo e
pagamento dos tutores; folha de pagamento e encargos trabalhistas, inclusive rescisérios;
coordenagdo pedagogica; disponibilizagdo de acesso a material digital através da Biblioteca Digital
Senac; Entrega de pasta, caneta e bloco aos alunos participantes; insumos necessarios as praticas
pedagdgicas; avaliagdo do trabalho e emissdo dos certificados que serdo entregues aos alunos na

conclusdo dos cursos.

9.2. Compete ao Exército Brasileiro

Encaminhar para o Senac o contrato de prestagdo de servigos referente as programacdes que
serdo custeadas pelo Comando da 72 Regido Militar de Pernambuco; disponibilizar locais para

realizacdo das programacdes de acordo com as orientagdes do Senac; divulgar as programacdes junto
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ao publico; preencher a inscrigdo dos participantes e encaminhar para o Senac com antecedéncia de 5
{cinco) dias do inicio da programacgdo; pagamento do valor especificado no item Investimento e

emissdo de atestado de capacidade técnica ao final da programacio.

10. Outras Informacg8es

Os certificados dos participantes das programaces serdo padrdo Senac e entregues aos alunos
no término de cada programacao, salvo alinhamentos pré-definidos em contrato.

As programagdes serdo realizadas de conforme cronograma posteriormente acordado entre
as partes, considerando a adimpléncia dos pagamentos de acordo com o item 8, referente ao
investimento.

O pagamento, conforme item Investimento, podera ocorrer tanto por meio de depdsito
bancario no Banco do Brasil, Agéncia n2 3433-9, Conta Corrente n2 105337-X, de titularidade do Senac-
PE, como também poderé ser efetuado através de boleto bancario.

De acordo com o artigo 72 do Decreto-Lei n? 8.621, de 10/1/1946, e com o artigo 25 da
Instrugdo Normativa SRF 306, de 12/3/2003, o Senac Pernambuco € isento de todo e qualquer imposto
federal, estadual e municipal, conforme a déclaragﬁo de imunidade.

A validade desta proposta é de 30 dias a partir do envio da mesma.

Recife, 25 de janeiro de 2024.

: Maria Goretti Gomes
Ragiven ﬁ(ﬁs {25 de Jenaito de 2024 22:35 GMT-3)

Maria Goretti Goimes {25 de janeiro de 2024 L1:31 GMT-3}

REGIVAN JOSE DANTAS MARIA GORETTI GOMES

Diretor Regional | Senac Pernambuco Diretora de Projetos Estratégicos | Senac Pernambuco



MINISTERIO DA DEFESA
SECRETARIA-GERAL
SECRETARIA DE PESSOAL, SAUDE, DESPORTC E PROJETOS SOCIAIS
DEPARTAMENTO DE PROJETOS SOCIAIS

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR 01/2023

POSSIBILIDADE, DE OTIMIZAGAO DOS PROCESSOS DE
CONTRATACOES/AQUISICOES PUBLICAS

[y

s

1. Tendo em vista a necessidade de dirimir davidas quanto a procedimentos que possam
vir a otimizar os processos de contratagdes/aquisi¢des pelas Unidades Gestoras Executoras
(UGE), desenvolveu-se o presente estudo, que teve como foco, os seguintes assuntos: a.
Processo de Inexigibilidade voltado para treinamento e aperfeicoamento de pessoal nas
contratacdes de servigos técnicos; b. Manifestaciio Juridica nas Contratacdes Diretas de
Pequeno Valor; c. Possibilidade de realizagao da fase interna da licitacdo amparada na
expectativa de crédito gerada pelo Projeto de Lei Orcamentaria Anuval (PLOA).

2. Considerando que, anualmente, os recursos or¢amentarios do Departamento de Projetos
Sociais (DPS) referentes aos seus projetos, principalmente, ao Projeto Soldado-Cidaddo (PSC),
Acdo Orcamentdria (AQ) 6557, sdo, em sua maioria, utilizados pelas UGE, para contratagio de
treinamentos e aperfeigoamentos para jovens que prestam o servigo militar, visando a
qualificagdo profissional de forma a estarem melhor preparados para ingressar no mercado de
trabalho, contribuindo com o desenvolvimento nacional, elaborou-se a presente fundamentagio
que, em principio, contém normativos que amparam os processos de contratagdes de cursos por
inexigibilidade de licitagdo, bem como ampara a nfo obrigatoriedade de manifestacfo juridica
nas contrata¢des diretas de pequeno valor com fundamento no art. 73, incisos Tou 1, ¢ § 3° da
Lei 14.133, de 1° de abril de 2021, e, ainda, permite aos gestores iniciarem seus processos de
contratagio, fase interna, desde a expeetativa de crédito gerada, tanto pelo Plano Plurianual
(PPA), quanto pelo Projeto de Lei Orgamentdria Anual (PL.OA}, portanto, passa-se a discorrer
sobre os itens supramencionados:
s

4, Sobre o Processo de Inexigibilidade

1) Inicialmente, para o desenvolvimento da questdo, cabe relembrar que licitagéio é Regra
para a Administraciec Pdblica quando se compra bens ou se contrata obras e servigos,
conforme os ditames da Lei 8.666, de 21 de junho de 1993 e/ou 14.133/21. No entanto, a lei
apresenta excecdes a essa regra por meio da contratagio direta com a licitacdo dispensada, a
dispensavel e a inexigivel. :

2) Dessa forma, ressalta-se a seguir, o dispositivo da Lei 8.666/93, que estabelece a
hipotese de ingxigibilidade de licitaciio para contratagdes e, de forma andloga, o Art. 74 da Lei
14.133/21, substituta da Lei 8.666/93, senio vejamos: '
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(-..) Art. 25. E inexigivel a licitagdo quando houver inviabilidade de competigio, emt /2 R'\\i\ g

(.)
11 - para a contratacio de services técmicos enumerados no Art. 13 desta Lei, de
natureza singular, com profissionais ou empresas de notéria especializacio
zledada a inexigibilidade para servigos de publicidade e divulgagio;

)

§1° Considera-se _de notéria especializacio _o_prefissional ou empresa cujo
conceito no campo de sua especialidade, decorrente de desempenho_anterior,
estudes, experiéncias, publicacées, organizacio, aparelhamento, equipe técnica
ou de outros requisitos relacionados com suas atividades, permita inferir que o seu
trabalho € essencial ¢ indiscutivelmente o mais adequado 2 plena satisfagio do objeto
do contrato. (Grifamos).

3) Com o Art. 13, da‘Lei 1n0 8.666/93 ou com o Art. 74 da Lei 14.133/21, observa-se que
folram elencados os servigos técnicos profissionais especializados, tais como os trabalhos
relativos a:

(...) VI- "treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

(...) § 3° A empresa de prestago de servigos técnicos especializados que apresente

relacdo de integrantes de seu corpo técnico em procedimento licitatorio ou como
elemento de justificacdo de dispensa ou inexigibilidade de licitacdo, ficara obrigada a

garantir que os referidos integrantes realizem pessoal e diretamente os servigos objeto
do contrato. (Grifamos) (Lei 8.666/93).

4) Em vista de tal interpretagdo incompleta, aos moldes do referenciado item de n® "3)"
supramencionado, ndo raro, as contratagfes de cursos e professores sdo aquém da expectativa
de qualidade desejada, em virtude da equivocada ideia de que tais servicos devam ser licitados,
0 que ieva a contratacdo de servicos educacionais pelo menor preco, porém, nio
necessariamente, com a qualidade desejada, assim sendo, percebe-se que para a hipdtese de
inexigibilidade de licitaggo, a lei trata das situagdes em que a competigdo entre os licitantes ndo
¢ viavel, seja em fungdo da existéncia de um Unico agente apto a fornecé-lo ou em razdo da

singularidade do objeto contratade.

5) Com isso, sobre o segundo aspecto (Singularidade), podemos citar o trecho da
DECISAO n° 439/1998-PLENARIO, do Tribunal de Contas da Unido - TCU, que esclarece
o entendimento de singularidade de objeto contratado:

(.)3. E notoriamente sabido que na maioria das vezes, no caso concreto, ¢ dificil
estabelecer padrdes adequados de competicio para escolher isentamenie entre
diferentes professores ou cursos, tornando-se complicado comparar o talento e a
capacidade didatica dos diversos mestres.

4. Alias, essa realidade ja foi reconhecida pela doutrina do direito administrativo. O
mestre Ivan Barbosa Rigolin, ao discorrer sobre o enquadramento legal de natureza
singular empregado pela legislagdio ao treinamento e aperfeicoamento de pessoal,
ainda quanto a aplicagio do Art. 23, inciso II, do Dec-Lei n°® 2.300/86, defendia que:

A metodolopia empregada, o sisteraa pedagigico. o material e os recursos
didaticos, os diferentes instrutores, o enfoque das matérias, a_preocupacio
ideoldgica, assim como todas as demais questdes fundamentais. relacionadas com

a prestacio final do servico ¢ com os seus resultades - que sfo o que afinal importa
obter -, nada disso pode ser predeterminado ou adrede escothido pela Administragio

contratante. Ai reside a marca inconfundivel do sutor dos servigos de natureza
singular, que ndo executa projeto prévio e conhecido de todos mas desenvolve técnica
apenas sua._que pode inclusive variar a cada nove trabalko, aperfeicoando-se
continuadamente. Por todas essas razdes entendeu a lei de licitacdes de classificar
na categoria de servico técnico profissional especializado, o trabalho de

treinamento e aperfeicoamento de pessoal da Administragiie, por particulares
(pessoas fisicas ou juridicas); sendo de natureza singular o servigo, seri fatalmente
diferente um treinamento de outro, ainda que sobre os mesmos temas, quando

2



ministrado por particulares diversos. E, desse modo, sendo desiguais os produtos qu
os variados profissionais oferecem, torna-se inexigivel a licitagdo. (Grifamos),

O Decreto-Lei n® 2.300, de 21 de novembro de 1986, foi revogado pela Lei n° 8.666/93,
que herdou o entendimento sobre a inexigibilidade.

6) Ainda, sobre as particularidades da "singularidade", apresentam-se os esclarecimentos
do entdo Ministro Benjamin Zymler, expostos no voto proferido no Acérdie n® 7840/2013 -
TCU - 1° Camara, no processo n° TC.013.157/2612-4, a seguir:

{..) 8. Verifico, entretanto, que o requisito da singularidade de que trata o inciso 1T do
art. 25 da Lei 8.666/1993 nio se confunde com a ideia de unicidade. Ou seja, o fato
de haver mais de uma empresa atuando em determinado segmento do mercado ndo é
incompativel com a ideia de singularidade do objeto a ser contratado.

9. Até porque, caso o conceito de singularidade significasse um tmico sujeito possivel
de ser contratado, estar-se-ia diante de inviabilidade de competigio subsumivel
diretamente ao caput do art. 25 da Lei 8.666/1993. Nio teriam, pois, qualquer
aplicabilidade as disposi¢des do inciso 11 desse artigo, gue exigem o atribute da

singularidade para as contratacles diretas de servicos sspecializados com
profissionais e empresas de notdria especializacio. (Grifamos).

7) Dessa forma, o Tribunal de Contas da Unido — TCU, posiciona-se de forma a considerar
a inviabilidade de competi¢do, o que permite a coniratagdo por inexigibilidade de licitagdo,
desde que haja, no processo, simultancamente, trés requisitos: Servigo Técnico Especializado;
Natureza Singular do Servico; e Notéria Especializagdo do Contratado. Tal entendimento
foi materializado pela Sdmula n°® 252 do TCU/2010, a seguir:

Sdmula/TCU n® 252: A inviabilidade de competigdo para a contratagio de servigos
técnicos, a que alude o inciso IT do Art. 25 da Lei no 8.666/93, decorre da presenca

simultinea de trés requisitos: servige fécnico especializadeo. entre os mencionades
no art. 13 da referida lei, natareza singular do servico ¢ notdria especializaclio do

contratado. (Grifamos),

8) Dos trés requisitos acima elencados pela stmula, verifica-se facilmente que os dois
primeiros foram ja detalhadamente justificados, estando claros nos ordenamentos juridicos,
com relacio aos processos de contratagio de cursos, sendo a explicagdo do quesito "servico
téenico especializado” presente no item de n® "3)" e a " natareza singular do servico" presente
nos itens de n°® "6)", deste parecer.

9) Quanto ao quesito "notoéria especializaciio do contratade”, o artigo publicado na
revista do proprio Tribunal de Contas, em sua Edi¢io n° 129 de 2014, contida no site:

http://revista.tcu.gov.br/ojs/index.php/RTCU/article/view/24, explana o seguinte ensinamento
a respeito do assunto: '

{...) Considerando que ja foram enfrentados os dois primeiros requisitos para a
configuragio da inviabilidade de competi¢io na contratacio de treinamento e
aperfeioamento de pessoal, resta avancar sobre o ltimo desafio: problema da notdria
especializagfio. Parece-pos suficiente o texto da lei para dar soluglio a eventuais
impasses, mas a pratica tem demonstrado que nfo € bem assim. A primeira vista, tem-
se uma falsa ideia de que notdrio especialista deva ser amplamente conhecido, quase
famoso. Veja-se o texto legal:

“Art. 25 - Omissis

{(...) § 1° - Considera-se de notdria especializagio o profissional ou empresa cujo
conceito no campo de sua especialidade, decorrente de desempenho anterior, estudos,
experiéncias, publicac@es, organizagio, aparcihamento, equipe técnica, ou de outros
requisitos relacionados com suas atividades, permita inferir que o seu trabalho €
essencial e indiscutivelmente o mais adequado & plena satisfagdo do objeto do
contrato,
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Notorio especmhm € o profissionai (ou empresa) que nutre entre seus pares, ou sejw\\_@/

..no camipo de sua especialidade...” a partir do histérico de suas realizacdes, elevado
grau de respeitabilidade ¢ admiraggio, de forma que se “...permita inferir que o seu
trabalho é essencial e indiscutiveimente o mais adequado A plena satisfagfio do objeto
do contrato. {Revista TCU n® 129/2014, Pag. 76).

10) Exemplificando tal entendimento sobre o quesito, prossegue o artigo citando a seguinte
abordagem:

Se se deseja contratar uma palestra sobre Etica na Abordagem Policial, destinado a
tropa policial, um policial civil com vasta experiéncia operacional e reputagéo ilibada
pode ser considerado notério especialista ainda que ndo tenha nivel superior ou
trabalhos publicados. E o seu histérico na profissdo que permite, no caso concreto,

que faga um prognéstico positivo sobre o alcance dos resultados a serem obtidos na
palestra. (Revista TCU 5° 129/2014, Pag. 77).

11)Como tiltimo elemento a ser considerado sobre o quesito "notéria especializagio do
contratado”, o artigo menciona, ainda, a prerrogativa da discricienariedade do ato de escolha
do profissional ou empresa descjados pelo 6rgo contratante, senfo vejamos:

(...) Ao conceituar “notéria especializagdo™, o dispositivo legal encerra com a
expressdo “que permita inferir que o seu trabalho & essencial e indiscutivelmente o
mais adequado a plena satisfacdo do objeto do contrato”. Néo restam davidas de que
essa escolha dependerd de uma anélise subjetiva da autoridade competente para
celebrar o contrato. Nem poderia ser diferente, pois se a escolha pudesse ser calcada
em elementos objetivos a licitagdo ndo seria invidvel. Ela é impossivel justamente
porque hd impossibilidade de comparac@o objetiva entre as propostas.
Consequentemente, uma vez que a escolha se dard por meio de uma avaliagdo
subjetiva, ou seJa szo de valor pessoal de quem detém a competéncia para realizar
a escolha, partir da soma de informagSes sobre a pessoa do executor (experiéncias,
publicagdes, desempenho anterior etc.), em comparagao com esses dados dos demais
possiveis executores, nitido estd que a escolha é essencialmente discriciondria.
(Revista TCU n°129/2014, Pag. 77).

12)E exatamente esse o entendimento acolhido pelo Tribunal de Contas da Unido,
firmado também, na Decisiio 439/1998 = Plenario — TCU, quanto ao desenvolvimento de curso
de treinamento e capacitagdo, que considerou:

(...) que as coniratagdes de professores, conferencistas ou instrutores para ministrat
cursos de treinamento ou aperfeigoaments de pessoal, bem como a inscrigio de
servidores para participacio de cursos abertos a terceiros, enguadram-se na hipédtese
de inexigibilidade de licitaciio prevista ne incise I1 do art. 25, combinade com o
inciso VI do art. 13 da Lei 8.666/1993.”. (Grifamos). (Decisdo 439/1998 -
Plendrio — TCU).
9. Sobre cursos_abertos, ha precedentes do Tribunal de Contas da Unido - TCU no
sentido de que tais comratac;oes devam ser_realizadas por inexigibilidade de
licitacdo, devido justamente 4 dificuldade de se estabelecer, no caso concreto, padrGes
adequados de competigdo para a realizagdo da licitacdo. Nesse sentido foi proferida a
Decisio n® 439/1998-Plenario, que se tornou uma decisio paradigma sobre a matéria.
(Grifames).

13)Para corroborar com o entendimento supramencionado, no ambito do Comando do
Exército, de acordo com o Art. 16 da Estrutura Regimental do Comando do Exército, aprovada
pelo Decreto n° 5.751, de 12 de abril ds 2006, em consonéncia com o Regulamento da Secretaria
de Economia ¢ Finangas (SEF), aprovado pela Portaria n° 015-Cmt Ex, de 16 margo 2004, a
competéncia para manifestagio acerca dé assuntos que envolvam Administragdo Financeira,




Contabilidade e Auditoria compete & propria SEF. Sendo assim, com o PARECER\ge “"7ca
54/AJ/SEF, de 31 de julho de 2008, a SEF assim se manifestou: .

PARECER n® 654/AJ/SEF, de 31 de julhe de 2008

(...) CONCLUSAO

a. Isso posto, ¢ de se afirmar que a contratagio de professores, conferencistas ou
mstrutores gnguadra-se na hindtese de inexigibilidade de licitacio wrevista no
inciso Il do art. 25, combinado com o inciso V1de art. 13 da Lei n° 8.666/93. Nessa
senda, a inscrigio de servidores para participagio em cursos abertos a terceiros
enquadra-se na hipétese de inexigibilidade de licitagio prevista em tal dispositivo.

b. _Contudo, na contratagdo de curso “fechado” considerado “virtualmente
padronizado, que utiliza método de ensino de dominio piblico” — por exemplo, cursos
de linguas, cursos de utilizagfo de sistemas de microcomputadores ou cursos
regularmente oferecidos por mais de uma empresa — a competicio & possivel e,
portanto, exige-se a realizaclo de processo licitatorio.

C. Ainda no que tange a contratagdo de curso “fechado”, inteiramente adaptado
as necessidades da UG, tem-se que o mesmo se_enguadra na hindtese de

inexigibilidade de lHeltacdio prevista ne inciso ¥ do art, 25, combinado com o
incisg VI do art.13 da Lei n° 8.666, de 1993, em funcdo da singularidade des

servicos e da notéria especializacfio da_pessoa fisica ou juridica contratads,
assegurando ao Administrador ampla margem de discricionariedade para escother ¢
contratar professores e instruiores.

E o Parecer” {Grifaraos).

14) Como ltimo argumento a considerar sobre o tema, cabe inserir a ideia de que, para as
empresas, ndo ¢ possivel garantir que um curso aberto venha a ser realmente realizado, pois,
para isso, ela depende de guoérum minimo para sua confirmacfio. Dessa forma, nio seria
economicamente vidvel a uma empresa fornecedora, por exemplo, participar de uma licitag@o
em que o coniratante necessite de 01 (uma) ou 02 (duas) vagas, e assim se comprometer a
mobilizar toda uma estrutura para atender uma participag8o inexpressiva, caso nio haja outros
interessados a compor uma eventual turma, fato este que tornaria invidvel, economicamente, a
participago em licitagBes, devido a obrigatoriedade em cumprir o objeto.

b. Manifestaciio Juridica nas Contratacdes Diretas de Pequeno Valor.

1) Considerando a necessidade de otimizar o processo de contratagio de servigos, assim
como, de aquisicio de materiais, a busca por melhorias nos processos traz, como boa prética, a
redugio do tempo gasto com o processo de aquisigdo, de maneira que s¢ possa cmpenhar, tdo
logo haja a disponibilizagio do crédito para a UGE, ou seja, permite que a unidade fique em
condi¢es de empenhar, no mais curto prazo possivel, aumentando a possibilidade de executar
os trés estigios da despesa dentro do exercicio financeiro corrente. Para corroborar com a
tempestividade da gestfio, ha a Orientagio Normativa da Advecacia Geral da Unide (AGU)
n° 69, de 13 de setembro de 2021, que orienta sobre a ndo obrigatoriedade de manifestagdo
juridica nas contratagdes diretas de pequeno valor, com fundamento no Art. 75, inciso LouIl, ¢
§ 3° da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021.

{...) Art. 75. E dispensével a licitagdo:

I - para contratacdo que envolva valores inferiores a R$ 100.000,00 (cem mil reais),
no caso de obras ¢ servigos de engenharia ou de servigos de manutenggo de veiculos
automotores,

1 - para contratagio que envolva valores iuferiores a RS 50.000,00 (cinqguenta mil
reais), no caso de outros servigos e compras.



2) Aplica-se, ainda, 0 mesmo entendimento &s contratagdes diretas fundamentadas no
74, da mesma lei,
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() Art, 74, E inexigivel a licitagio quando inviavel a competi¢dio, em especial nos

casos de:

I - aquisi¢do de materiais, de equipamentos ou de géneros ou contratagio de servigos

que sO possam ser fornecidos por produtor, empresa ou representante comercial

exclusivos;

IT - contratagio de profissional do setor artistico, diretamente ou por meio de

empresario exclusivo, desde que consagrado pela critica especializada ou pela opinido

pubtica;

HI - contratagdo dos seguintes servigcos técnicos especializados de natureza

predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notdria

especializa¢do, vedada a inexigibilidade para servigos de publicidade e divulgagio: ...

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal.

¢. Possibilidade de realizacdio da fase interna da licitacio amparada na expectativa de
crédito gerada pelo Projeto de Lei Orcamentiria Anual (PLOA)

1) Nesse sentido, sobre a otimizag@o do processo de contratagio/aquisigdo, o inciso IV, do
Art. 167, do Projeto de Lei Orgamentaria /2024), para fins do disposto no Art. 16 da Lei n° 101,
de 04 de maio de 2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal, permite que as UGE iniciem a fase
interna dos processos licitatdrios, a qual enquadra as seguintes a¢des: elaboragio dos estudos
técnicos preliminares (ETP); elaboragio do projeto basico (ou termo de referéncia); pesquisa
de pregos ¢ estabelecimento de todas as condi¢des do ato convocatdrio e remessa do processo
para analise e aprovagéo da Consultoria Juridica da Unido (CJU), quando for o caso etc.

(...)Art. 167. Para fins do disposto no art. 16 da Lei Complementar n° 101, de 2000 -
Lei de Responsabilidade Fiscal: T - as exigéncias nele contidas integrardo: a) o
processo licitatério, de que tratam o art. 38 da Lei n° 8.666, de 1993, e o Capitulo I do
Titulo 11 da Lei n° 14.133, de 2021; (...)

1V - os valores ¢ as metas constantes no Projeto de Lei Orgamentaria de 2024 € no
Projeto de Lei do Plano Plurianual 2024-2027 poderfo ser utilizados, até a sangfo da
respectiva Lei, para demonstrar a previsio orcamentiria nos procedimentos
referentes a fase interna da licitagio.

2) Cabe ressaltar que, quando utilizado o Sistema de Registro de Pregos (SRP), ¢ baseado
na Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002, na Lei n® 8.666/93, assim como, no Art. 17 do

DECRETO N° 11.462. DE 31 DE MARCO DE 2023, nio h4 a necessidade da indicagio da dotagdo
orgamentaria.

3) Conforme contido no § 2° do Art. 7° do Decreto n° 7.892, de 23 de janeiro de 2013 e no
Decreto n° 11.462, de 31 de margo de 2023, permite-se, inclusive, o avango para a fase externa
do procedimento licitatorio e posterior conclusio:

(..) Art. 7° A licitagiio para registro de pregos serd realizada na modalidade de
concorréncia, do tipo menor prego, nos termos da Lei n° 8,666, de 1993, ou na
modalidade de pregdo, nos termos da Lei n° 10.520, de 2002, e serd precedida de
ampla pesquisa de mercado.

§ 1°0 julgamento por técnica e preco, na modalidade concorréncia, poderd ser
excepcionalmente- adotado, a critério do orgdo gerenciador ¢ mediante despacho
fandamentado da autoridade méaxima do 6rgdo ou entidade. (Redacio dada pelo
Decreto n° 8.250, de 2.014)

§ 2° Na licitaciio para registro de pregos nio é necessirio indicar a dotagiio
or¢amentdria, que somente serd exigida para a formalizacio do contrato ou
outro instrumento habil” (Decreto n° 7.892, de 23 de janeiro de 2013).
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“Art. 17. 4 indicagdo da disponibilidade de créditos orgamentérios somente s
exigida para a formalizag8o do contrato ou de outro instrumento hébil. (Decreto n°
11.462; de 31 de margo de 2023),

3. Conclusio

Considerando o processo de Inexigibilidade, baseado, tanto na Lei 8.666/93, como
também, na Lei 14.133/21, identifica-se que & inexigivel, quando referente a servigos técnicos
especializados de natureza predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de
notéria especializagdo, mais especificamente neste estudo, relacionados ao treinamento e
aperfeicoamento de pessoal, desde que haja, no processo, simultaneamente, trés requisitos:
Servico Técnico Especializado; Natureza Singular do Servigo; e Notéria Especializaciio
do Centraiado.

Sobre a necessidade de manifestacio juridica para os processos de inexigibilidade, a
Urientagiio Normativa da Advocacia Geral da Unifio (AGU) n” 69, de 13 de setembro de
2821, orienta sobre a nfo obrigatoriedade de manifestacdo juridica nas contratagdes dirctas de
pequeno valor, com fundamento no Art. 75, inciso I oull, € § 3° da Lei n® 14.133, de 1° de abril
de 2021.

Quanto a previsdo orcamentiria (expectativa de crédito) para os procedimentos
licitatorios referentes a fase interna da licitagdo, os valores ¢ as metas constantes no Projeto de
Lei Orcamentaria de 2024 € no Projeto de Lei do Plano Plurianual 2024-2027, poderdo ser
utilizados, até a sancio da respectiva Lei, para demonstra-la. (Incise IV, do Art. 173, do
Projeto de Lei Or¢amentiria /2024), assunto este ja pacificado, sendo utilizado nos dltimos
anos pelo governo federal como forma de otimizar o processo de aguisigles publicas. A
administragio gerencial, traz a otimizagdo, desburocratizagdo e digitalizacdo dos atuais
processos administrativos. Implantar a governanga nas unidades gestoras, tanto responsaveis
quanto executoras, pode gerar eficiéncia ¢ efetividade na entrega dos resultados.

Brasilia-DF, 19 de setembro de 2023,

GUARACI ARARUNA DE MENDONCA - Cel R/1 (EB)
Assessor
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MINISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO
COMANDO DA 72 REGIAO MILITAR
(Gov das Armas Prov de PE/1821)
REGIAO MATIAS DE ALBUQUERQUE

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO Nr 02/2024 - SALC/7* RM
(PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 64318.011690/2024-17 )

JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

A contrata¢do do Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial (SENAC), por inexigibili-
dade de licitagdo, na forma estabelecida no Art. 74, inciso I, da Lei 14.133/21, e suas alteraces,
para a prestacdo de servicos de cursos destinados a qualificar profissionalmente os militares incor-
porados as fileiras do Exército pelo Comando da 7 RM e as Organizagdes Militares, sediadas no
Estado de Pernambuco, se JUSTIFICA, pelo fato da referida Institui¢éio ser a unica fornecedora
dos cursos da Gar¢om e Padeiro na modalidade presencial na regido da grande Recife, evitando-
se, desse modo, o dispéndio com o pagamento de didrias e passagens caso os militares tivessem que
realizar os mesmos cursos em outro estado da federagéo, bem como ser prestadora de servicos de
cursos destinados ao treinamento, aperfeicoamento e formag@o profissional, facilitando a incluséo
de seus discentes no mercado de trabalho. Além disso, a razdo pela escolha também ocorre em fun-
¢do do conhecimento particular e notdrio saber, possuindo profissionais aptos € de elevada qualifi-
cagfio para ministrar os cursos supra, enquadrando esta contratagdo na hipdtese de inexigibilidade
prevista no art. 74, incisos I e III, alinea “f”, combinado com o pardgrafo 3° do mesmo artigo, tudo
da Lei n° 14.133/21.

Os motivos que levaram este Comando Regional a optar pelo Servigo Nacional de Aprendi-
zagem Comercial (SENAC) foi justamente em virtude de ser a unica fornecedora dos cursos na
modalidade presencial e ter seu reconhecimento no 4mbito nacional, sua abdicagdo de fins lucrati-
vos e o fato de sua criacio ter sido regimentalmente instituida para o apoio a formagfo e qualifica-
¢fo profissional, além de sua inquestionavel reputagéo ética profissional.

As quantidades estimadas para a presente contratagdo tiveram por base o levantamento de
militares envolvidos nas se¢es de Comunicagdo Social das Organizagdes Militares beneficiadas
pelo Projeto Soldado Cidaddo, além também da programag8o orgamentéria do Comando de Opera-
¢Bes Terrestre, Orgio gerenciador dos recursos.

Recife-PE, de de 2024.

ALEXANDRE DA SILVA GALDING - Cel
Ordenador de Despesas do Comando da 72 Regido Militar
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MINISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO
COMANDO MILITAR DO NORDESTE
COMANDO DA 72 REGIAO MILITAR
(Gov das Armas Prov de PE/1821)
REGIAO MATIAS DE ALBUQUERQUE

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO Nr 02/2024 - SALC/7* RM
(PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 64318.011690/2024-17)

DECLARACAO DE COMPROVACAO DE ATIVIDADE DE CUSTEIO

Declaro para fins de composi¢éio do presente processo e em cumprimento ao que
estabelece o art. 3° do Decreto n° 10.193, de 27 de dezembro de 2019, que estabelece limites e
instancias de governanga para a contratacdo de bens e servigos e para a realizag¢do de gastos
com diarias e passagens no dmbito do Poder Executivo federal, que todos os servigos
pretendidos pela contratacio em tela compreendem tnica exclusivamente demandas do
Comando da 7*° Regifo Militar para contratagdo do Servigo Nacional de Aprendizagem
Comercial (SENAC), instituicdo especializada na prestacdo de servigos de capacitagio
profissional e preparo para ingresso no mercado de trabalho dos jovens militares ingressos na
forca terrestre nacional, com intuito de utilizar de seus conhecimentos em missdes
institucionais bem como prepara-los para ingresso no mercado de trabalho por ocasifo de seu

desligamento da Forga.

Recife-PE, de de 2024.

LVA GALDINO - Cel

Ordenador de Dgspeségdo Comando da72 Regido Militar
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MINISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO

COMANDO DA 726 REGIAO MILITAR
(va das Armas Prov de PE/1821)
REGIAO MATIAS DE ALBUQUERQUE

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO Nr 02/2024 - SALC/7: RM
(PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 64318.011690/2024-17)

DECLARACAO DE DOTACAO ORCAMENTARIA

Para efeito de composi¢io do referido processo, que tem por objetivo garantir eventuais
contratagdes do Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial (SENAC), para capacitagdo dos
militares ingressos no quadro de pragas temporarios do Exército Brasileiro, declaro o seguinte:

1. Trata-se da eventual contratagdo do Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial
(SENAC), institui¢do especializada na prestacio de servigos de capacitagdo profissional e preparo
para ingresso no mercado de trabalho dos jovens militares ingressos na forga terrestre nacional, com
intuito de utilizar de seus conhecimentos em missdes institucionais bem como prepara-los para
ingresso no mercado de trabalho por ocasifo de seu desligamento da Forga, a partir dos recursos
previstos e descentralizados de acordo com a Proposta Or¢camentaria da Unidade Gestora.

2. Que os recursos orgamentarios que asseguram os pagamentos no exercicio financeiro em
curso € nos subsequentes, encontram-se previstos e aprovados pela Lei de Diretrizes Orgamentaria
de 2023 e pelo Plano Plurianual, em conformidade com o prescrito no art. 16 da Lei complementar
101 de 04 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), conforme constatado através das Notas
de Crédito: 2024NC006020 e 2024NC006018.

3. Que ndo haverd impacto orgamentario-financeiro no exercicio em vigor e nos subsequentes,
haja vista que os recursos j4 estfio previstos na Lei de Diretriz Or¢amentéria e no Plano Plurianual.

de de 2024.

ALE DK A SILVA GALDINO - Cel
Ordenador de/Dé
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Secretaria do e i
Trabatho, Emprego PEHNAMBUCO
e Qualificacio

MAIS TRABSLHED, MAIS FUTURD.

GOVPE - Declaracido
Processo SEI n? 4300000008.001324/2022-01

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os devidos fins que o Servico Nacional de Aprendizagem Comercial — Departamento
Regional de Pernambuco (Senac/PE), estabelecido na Avenida Visconde de Suassuna, 500, Santo Amaro,
Recife, Pernambuco, inscrito no CNPJ sob o n® 03.485.324/0001-55, prestou servicos a SECRETARIA DO
TRABALHO, EMPREGO E QUALIFICACAO, em 2017 através do contratos N°. 042/2017.

Dentro deste contexto, o Senac-PE capacitou 550 (quinhentos e cinguenta) empreendedores,
beneficidrios do Projeto de Incentivo ao Desenvolvimento do Empreendedor Individual e do Auténomo -
IDEA, e realizou22 (vinte duas) turmas de Cursos de Educagdo Profissional, com a Carga Horaria 20h a 40h.

O projeto foi elaborado identificando as necessidades visando favorecer a capacitagdo profissional técnica
e orientacdo empresarial para os trabalhadores auténomos, microempreendedores individuais e
potenciais empreendedores. As capacitagées foram ofertadas de acordo com as potencialidades dos
municipios ou grupos contemplados. Este projeto foi uma forma de Incentivo ao Desenvolvimento do
Empreendedor Individual e do Autbnomo. O projeto desenvolveu agbes de fomento ao
empreendedorismo, gerando oportunidades para os Empreendedores Auténomos, Potenciais
Empresérios, Microempreendedores Individuais (MEI), Microempresas (ME) e EPP (Empresa de Pequeno
Porte), identificando e estimulando as potencialidades locais.

Este projeto contou com a Coordenagdo Geral da Sr2 Viviane Cerqueira de Lima, RG 10.904448, CPF
071.517.837-79, compondo a equipede desenvolvimento do projeto a Analista de Educagdo Profissional a
Prof.2 Rafaella Campos Souza e RG 60.27981 e CPF 040.728.594-60 e a Assistente Técnica Sr2 Patricia
Caldas Madeiro RG 3015760, CPF 515.348.514-53, executando programagdes abaixo citadas:

. QUANTIDADE DE
MUNICIPIO EMPREENDEDORES CH iCURSOS
Itaquitinga hs b0 Bc_)as praticas na manipulacéo de
alimentos

of 3 04/04/2022 12:44
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Sertania hs 0 BQas praticas na manipulagéo de
alimentos

Paulista 25 20 {Comida de Botequim
Floresta 25 40 (Corte de cabelo e escova
Bezerros 25 30 Design de mechas
Serra Talhada 25 30 [Design de mechas

) Surubim 25 20 {Doces e salgados para festas
Goiana 25 20 [Doces e salgados para festas
Ouricuri 25 20 [Doces e salgados para festas
gf;agzt(iif: da 25 40 Make e Hair para eventos e festas
Salgueiro 25 40 iMake e Hair para eventos e festas
Ipojuca 25 40 [Make e Hair para eventos e festas
Tamandaré 25 40 Make e Hair para eventos e festas
Petrolina 25 40 [Montagem de arranjos florais
Recife hs 40 §$§$§2§0 de alimentos e bebidas
Lagoa Grande 25 30 [Preparagdo de licores caseiros
Garanhuns hs 20 g(r:ﬁ-?;:tde cupcakes e brigadeiro
Belo Jardim 25 30 [Preparo de pdes, roscas e biscoitos

20f3 04/04/2022 12:4.
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Arcoverde 25 30 {Preparo de pées, roscas e biscoitos R R
Grayaté 25 40 [Técnicas basicas de jardinagem
Toritama 25 20 |Vitrinismo
Cabo de Santo o
Agostinho 25 20 [Vitrinismo
| Fotal 550

Os'servigos foram prestados dentro dos prazos estabelecidos, tendo a empresa desempenhado suas atividades
a contento em relagio a qualidade dos servigos prestados.

Recife, 31de marco de 2022

Atenciosamente,

Adriana Carmem Queiroz Costa Melo
T SECRETARIA EXECUTIVA DA MICRO E PEQUENA EMPRESA E DE FOMENTO AO EMPREENDEDORISMO
SETEQ - SECRETARIA DO TRABALHO, EMPREGO E QUALIFICACAO

Documento assinado eletronicamente por Adriana Carmem Queiroz Costa Melo, em 04/04/2022, as
12:40, conforme hordrio oficial de Recife, com fundamento no art. 102, do Decreto n® 45.157, de 23
de outubro de 2017.

*

gy A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://sei.pe.gov.br
m o /sei/controlador externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o
3 codigo verificador 22972313 e o cédigo CRC E7430999.

SECRETARIA DE TRABALHO, EMPREGO E QUALIFICAGAO

Avenida Marqués de Olinda, 150, 2° Andar - Bairro Recife Antigo, Recife/PE - CEP 50030-000, Telefone:
8131837000

of 3 04/04/2022 12:44



ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os devidos fins, que o SERVICO NACIONAL DE
APRENDIZAGEM COMERCIAL -~ DEPARTAMENTO REGIONAL DE
PERNAMBUCO -~ SENAC/DR PE, inscritc no CNPJ n°® 03.485.324/0001-55, ‘
prestou servigos realizando o curso de qualificag@o profissional emﬁﬁt.efder, S
com carga horaria de 300 horas, no periodo de 10 de agosto de 2015 a 15 de
dezembro de 2015, através da Unidades de Hotelaria € Turismo e Geréncia

Regional da Mata Norte.
Atestamos, ainda, due o0s compromissos assumidos pela empresa foram

cumpridos dentro do padrdo de qualidade exigido, nada constande em nossos

arquivos gue a desabone comercial ou tecnicaments.

Sao Paulo, 24 de TTromcs de 2018,

.

Assinatura e carimbo do emissor
CNPJ: 62.166,848/0001-42
Enderego: Rua Olimpiadas, 205, 15° andar — Vila Olimpia — Cep: 04551-000

Pessoa de contato: Tatiana Correia
Telefone: (11) 3897-3564

Observagio:
1) Este atestado devera ser emitido em papel timbrado que identifigue o 6rgiio (ou empresa)

emissor.

DIAGEQ BRASIL LTDA
Rua Olimpiadas, 205 — 18° andar ~ V, Olimpia - 8§80 Paulp — §P ~ Brasi ~ CEP: 04551-000
Tel: +55 (11} 3897-2000 Fax: +55 (11) 3897-2254



DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE SUBCONTRATAGAO

O Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial —SENAC, com sede
& Av. Visconde de Suassuna n® 500, CEP: 50.050-540, Santo. Amaro,
Recife-PE, ‘inscrita no CNPJ sob o n°® 03.485.324/0001-55 DECLARA,
para todos os fins que nao haverd subcontratagao do objeto pactuado
entre as partes, consubstanciado na oferta de 02 (dois) cursos para 50
(cinquenta) jovens incorporados as fileiras do Exército Brasileiro —
Comando da 72 Regido Militar de Pernambuco, a fim de propiciar a
aquisigio de competéncias profissionais que possibilitem a inclusgo
social e insergo no mundo do frabalhe. Deste total, 40 (quarenta)
participartes serdo custeados pelo Comando da 72 Regido Militar de
Pernambuco, com um contrato de prestacao de servicos para este fim, e
10 (dez) participantes Projeto Soldado Cidadsio 2024 que serdo
custeados pelo Senac Pernambuco, com um acordo de cooperagho

técnica para este fim.

Recife, 10 de maio de 2024.
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MINISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO
COMANDO DA 72 REGIAO MILITAR
(Gov das Armas Prov de PE/1821)
REGIAO MATIAS DE ALBUQUERQUE

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO Nr 02/2024 - SALC/7: RM
(PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 64318.011690/2024-17)

DECLARACAO DE RESPONSABILIDADE FISCAL

_ Declaro, para efeito de composigdo do referido processo, que tem por objetivo garantir
eventuais contratacdes do Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial (SENAC), para
capacitagdio dos militares ingressos no quadro de pragas temporarios do Exército Brasileiro € em
cumprimento ao Art. 16 da Lei de Responsabilidade Fiscal (Complementar n® 101, de 04 de maio de
2000), o seguinte: '

1. Trata-se da eventual contratacdo do Servico Nacional de Aprendizagem Comercial
(SENAC), institui¢dio especializada na prestagio de servigos de capacitagio profissional e preparo
para ingresso no mercado de trabalho dos jovens militares ingressos na forga terrestre nacional, com
intuito de utilizar de seus conhecimentos em missdes institucionais bem como prepard-los para
ingresso no mercado de trabalho por ocasifio de seu desligamento da Forga, a partir dos recursos
previstos e descentralizados de acordo com a Proposta Or¢amentaria da Unidade Gestora.

2. Que ndo haverda impacto orgamentdrio do recurso em tela para o exercicio atual e os
subsequentes, haja vista que os mesmos estdio enquadrados na Lei de Diretrizes Orgamentérias e nas
previsdes do Plano Plurianual.

Recife-PE,{ § de Mok de 2024.

WA SILVA GALDINO - Cel
Ordenador de Déspesds do Comando da 72 Regifo Militar
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Governo de ‘Pemambuco




Ei& e Ensino Médio Articulados a Educacdo Profissional

Servico Nacional de Aprendizagem Comercial (Senac)

Departamento Regional de Pernambuco

Bernardo Peixoto dos Santos Oliveira Sobrinho

Presidente do Conselho Regional

Regivan José Dantas

Diretor Regional

Eliézio José da Silva

Diretor de Educacdo Profissional

Maria Goretti Gomes

Diretora de Projetos Estratégicos

José Neto de Oliveira

Diretor de Administracdo e Finangas

EJA e Ensino Médio Articulados a Educacdo Profissional e Proposta Senac PE

Responsaveis Técnicos pelo Projeto

Maria Goretti Gomes — Diretora de Projetos Estratégicos — matiagoretti@pe.senac.br

Betania Paiva — Gerente de Desenvolvimento Educacional — betaniapaiva@pe.senac.br

Viviane Cerqueira — Coordenadora do Nticleo de Projetos Estratégicos — vivianecergueira@pe.senac.br

Jobson Alves dos Santos — Coordenador de Relacionamentos e Parcerias — jobsonsantos @pe.senac.br

Eric Campos — Analista — ericcampos@pe.senac.br

Endereco: Av. Visconde de Suassuna, 500, Santo Amaro, Recife, PE ¢ CEP 50.050-540
Telefones: {81) 3413.6786 / 3413.6788 ¢ CNPJ: 03.485.324/0001-55 « Ano do Projeto: 2023
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1. Dados do Demandante

1.1. Secretaria Executiva de Educagdo Profissional e Integral — Secretaria de
Educac3o e Esportes — Governo de Pernambuco

Av. Afonso Olindense, 1513, Véarzea, Recife, PE. CEP 50810-000.

(81) 3183-8203

Contatos

e Ana Dias — Secretéria Executiva — (81) 99615-9392

1.2. Sobre a Secretaria

A Secretaria de Educacdio e Esportes tem como missdo garantir o acesso da populagdo ao
ensino no nivel basico e nivel técnico; manter a rede publica de ensino; promover a¢des articuladas
com a rede publica municipal de ensino; supervisionar instituigdes publicas e privadas de ensino do
Sistema Estadual de Educacdo; desenvolver programas permanentes de melhoria da qualidade de
ensino e da capacitacdo do quadro da educagdo; formular e executar politicas de esportes; promover
acBes e atividades de incentivo a cultura e aos esportes em todas as suas manifestagBes e formas.
Promover acBes para viabilizar o apoio técnico e financeiro para melhoria da educacdo de

Pernambuco.

2. Apresentagdo Senac

O Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial — Senac é uma instituicdo privada sem fins
lucrativos, de ambito nacional, que tem como missdo “Educar para o trabalho em atividades do
comércio de bens servigos e turismo”. H 77 anos presta servigos a sociedade, oferecendo cursos de
formac3o inicial e continuada, educagio profissional técnica de nivel médio e de nivel superior, além
de acBes extensivas como: oficinas, workshops, congressos, semindrios e palestras. Além de seu amplo
portfélio, também oferece solugBes empresarias customizadas, alinhadas aos objetivos estratégicos

das empresas.
Dentro deste contexto, o Senac Pernambuco apresenta esta proposta a Secretaria de Educagao
e Esportes / Secretaria Executiva de Educagdo Profissional e Integral, com o objetivo de qualificar

profissionalmente alunos do Ensino de Jovens e Adultos (EJA) e do Ensino Médio ofertados pelo

MGG
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Governo do Estado de Pernambuco, promovendo a aquisicdo de competéncias profissionais, com

vistas a inser¢do no mercado de trabalho e o empreendedorismo para geracio de renda.

3. Justificativas

e Portaria n? 962/2021 do Ministério da Educagdo, que institui o Programa da Educacio de
Jovens e Adultos Integrada a Educagdo Profissional — EJA Integrada.
¢ Diagnéstico realizado junto ao mercado, tomando como premissa o arranjo produtivo das

regides em que se localizam as Geréncias Regionais de Educac¢do — GREs.

4. Objetivo Geral

Ampliar a execugdo de agBes de transformagdo social e de qualificagdo profissional em
Pernambuco, por meio da proposta de desenvolvimento do Ensino de Jovens e Adultos (EJA) e do
Ensino Médio ofertados pelo Governo do Estado de Pernambuco, em colabora¢do com o Ensino da

Qualificacdo Profissional desenvolvido pelo Senac Pernambuco.
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5. Programacgao Geral

Com base no diagnéstico e fundamentada nas orientagBes do Ministério da Educacio (MEC), a proposta é de estruturar a oferta EJA Médio e Ensino
Meédio Articulada a Qualificagdo Profissional na perspectiva de Trilhas Formativas. As trilhas s3o iniciadas com um curso de Qualificacdo Profissional {QP),

seguidas de cursos de Aperfeicoamento (APF), Programas Socioprofissionais (PSP) e/ou Programas Instrumentais (P1).

5.1. Tritha de Turismo

Carga

Sggmento Tipo Horaria

-reguisitos Minimos E Perfil (:io Egresso /' Objetiva do Curso

Fas S 5
H

R 50 Hoteleira: s 1Banos Este curso tem como objetivo de promover o conhecimento sobre técnicas e controle de
_t’?ce_p;ao oreteira: Turismo APF i 20 s Ensino Médio Recepgdo Hoteleira, possibilitando conhecimentos tedricos e praticos que auxiliem
Técnicas e Controles | ] X - .

H | H incompleto procedimentos da recepgao hoteleira.

" valor por Turma

-

"~ t
i,

écnicas e Controles i 20 H 20

Recepcdo Hoteleil

Py
G

n.\\f‘\
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5.2. Trilha de Producio de Alimentos 1

Carga

Segmento Pré-requisitos Minimas

18 anos
Ensino Fundamental
incomple

Este curso tem como objetivo formar profissionais para desenvolver aplicagio de técnicas
ide elaboracdo, montagem e decoracdo de ples, roscas e biscoitos.

Preparo de P3es, Roscas e Produgiio de
Biscoitos Alimentos

: 1 b 0 ;
Este curso tem como objetivo de promover o conhecimento sobre Técnicas Bdsicas de
Confeitaria, possibilitando conhecimentos tedricos & praticos que auxiliem na formagdo
de profissionais capazes de desenvolver competéncias necessirias para preparar massas
de confeitaria, cremes, recheios e coberturas e, ainda, montar e decorar doces.

- 18 anos
PSP | 45 Ensine Fundamental

Técnicas Basicas de Produgiode |
§ | cosmpleto

Confeitaria Alimentos

Esta trilha necessita de estrutura para sua realizagéo (cozinha ou laboratdrio de Gastronomia)

Valor por Turma ..
RS47,

ro de Pdes, Roscas e Biscoitos
e

Técnicas Basicas de Confeitaria ! 45 20 R$8.847,00

UGS
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~ 5.3. Tritha de Producfio de Alimentos 2
Carga i Lo
Mosdria Pré—reqmsstqs Minimos
. 16anos O curso de aperfeigoamento Preparo de Pées Artesanais tem como objetivo desenvolver
Preparo de Paes Produgio de ) a seguinte competéncia: Preparar pies artesanais. E destinado a profissionais e alunos da
. . APF 40 e Ensino Fundamental! : o P . . o
Artesanais Alimentos et drea de producdes gastrondmicas que estejam buscando aperfeicoamento técnico para
compieto preparagBes de paes artesana
18 anos
Culindria Regional Gastronomia psp 45 «  Ensino Fundamental considerando a boa manipulacdo de alimentos e as normas de qualidade, sadde,
incompleto seguranga e preservacdo ambiental.
Esta triltha necessita de estrutura para sua realizagiio {cozinha ou laboratério de Gastronomia)
N

Culinéria Regional

RS 8.838,00
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— 5.4. Trilha de Beleza 1

Carga

Curso : : Segmeﬁto Horaria Pré-requisitos Minimaos : . Perfil do Egresso /-ObjetivodoCurso :

2o
18 anos Este curso tem como objetivo formar profissionais capazes de desenvolver competéncias
Beleza H Ensino Fundamental relacionadas ao exercicio de atividades geradoras de renda, tendo em vista o dominio e
i incompleto aplicagdo de basico de corte de cabelo e escova.
R T

dsico de Corte de Cabel
€ Escova

Valor por Turma

18,00
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o 5.5. Trilha de Beleza 2

Cufso i Segrhento Hia:-;gr?a 'Pré-requisitos Minimos : perfil (:io Egresso /"Objetivo do Curso,

! o b ¥
{Este curso tem como objetivo de promover o conhecimento sobre Técnicas Basicas de
EBarbearia, possibilitando conhecimentos tedricos e préticos que auxiliem na formagdo d
Iprofissionais capazes de desenvolver competéncias necessérias para realizar técnicas de
icortes masculinos e design de barba.

i 18 anos
Beleza Ensine Fundamental
completo

Técnicas Basicas de
Barbearia

Valor por Turma

Técnicas Bésicas de Barbearia 40 H 20 i RS 7.864,00

MG
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L~ 5.6. Tritha de Tecnologia 1

Carga

Hordria Pré-requisitos Minimaos : : Perfil do Egresso / ‘Ol‘uetwa do Curso

7 Curso - Segments Tipo

18 anos ste curso tem como objetivo de promover o conhecimento sobre Manutengdo Basica de
Ensino Fundamental efulares ~ introdugdo, possibilitando a manutenc3o de celulares, instalando,
completo onfigurando, atualizando componentes de acordo com requisitos técnicos,

Manutengéo Basica de Tecnologiada |
Celulares — introducso Informagido

Alanos por Turma

Manuteng8o Bésica de Celulares

TR

G



Carga

Horria. Pré-requisitos Minimaos : : Perfil do Egresso / Objetivo daCurso

Segimento Tiga

e
Sedkithis
cessita de estrutura para sua realizagéo (laboratério de Tecnologia da Informagéo)

Alunos por Turma

s
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= 6. Operacionalizacdo

6.1. GRE Recife Norte

Oferta Senac > valor por Turma Turmas Recife - _Alunas g

R$ 5.892,00 R$ 11.784,00
o

R$ 15.728,00
G
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o 6.2. GRE Recife Sul

Alunos por furma" Alunos por Curso Valor por Curso
o

Oferta Senac

Ry

o 00
R$ 23.592,00

RS 62.847,92

22 | 440 i RS 2.898,32

MGG
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— 6.3. GRE Metropolitana Norte

Turmas

-OfertaSenac. . Valor por Turma ttapissuma

A
Comida

Turmas Ofinda

Turmas Abreu e
tima

Turl

mas-Paulista Total deiTurmas

Atunospor

Alunos por
Curso

Valar-per Curso

Lok
RS 31.456,00

R$ 5.892,00

RS 433.004,80

MGG
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- 6.4. GRE Metropolitana Sul

Yurmas Cabo de - Turmas saboatso Turmas Alinos por. Alunas por:
dos Guararapes - Camaragibe Turma Curso

oOfertasenac Valor porYurma Turmas |§oiuca Total deTurmas. Valor por Curso

RS 8.847,0

0
s

& e i
R$ 31.456,00

MGG




[ 6.5. GRE Mata Centro

Oferta Senac Valor por
. Turma

et

Preparo de Pes Artesanais

Manu!en;ao Baslca de Celulares -
Introdugdo

EIA ¢ Ensinoe Madio Adicnlados & Edutags Profissiongt

Tirmaz S8 ; . Tun g : B j J
PSEO L pimas O TUIES e Surmas Cha Turmes, L JSTEE o s Totabde
ioaguimdo Eecada Vitorfa de  Camocim de Sonit do Alagri Gravata - Gtiriado Bez T
Monie Sa > S8 Antio S3o Palin - onito. e Eg El:3 ravata Goita i Bezerros. urmas

R

Alunos por " Alunas por

e e 0 Vator par Curso

RS 90.436,00

it 3
R$ 67.630,40

R$ 58.980,00

20 RS 11 796 00

fuo‘rnswuasso

6.6. GRE Mata Norte

- Oferta Senac

Yurmas.

Turmasitamhé Turmas Alianca. Total deiTurmas
Tlmbauba

Valor por Turma - Turmas Carpina Tunna

Alanos por

Alunos por

lor Cursa
Curso Valor por
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. 6.7. GRE Mata Sul

Turmas Total de Alunos por - Alunos por
Palmares - Turias. - - ‘turma Curso

) Turmas S50 -
Tuymas Turmas Turmas
Oferta Sénac k Valor por Tuema ¥ losé da Coroa

; 5 Valor por Cursa
Catende Gameleira Cortés Granda

e
R$ 5.898,00
SPSAS

Montador e Reparador de Computador RS 33.028,80
¢4 de celiifar i

Basica de C
Usuérios

R$ 11.796,00

6.8. GRE Vale do Capibaribe

.. Alunos por Curso “\ialor por Curse

Turmas Lagoa de

Oferta Senac itaenga

ico de Corte de Cabelo e Escova RS 7.864,00 1 1 20 20 RS 7.864,00
2 40 R$ 53.082,00

——

MGG
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—_

: 6.9. GRE Agreste Centro Norte

Turmas Turmas . - Turmas {7 Alunospor.. Alunospar
Carvary: - Toritama Panelas
s

Oferta Senac. : + Valor por Turma

Valor.por Curso

e

R$ 7.864,00

Manutencio Basica de Computadores para

N RS 11,796,
Usugrios $ 11.796,00

Recepgdo Hoteleira: Técnicas e Controles RS 3.932,00

1 20 20 R$ 3.932,00
19 380 RS 365.244,76
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6.10. GRE Agreste Meridional

: Turmas " Total de’ Alunos por Alunos por
Canhotinho Furmas o Turna

Turtnas

Gararikuns Turmas Lajedo . Valor por Curso

Oferta Senac Valor por Turma

Barbeiro

5!

R$ 11.796,00 1 1 2 ' RS 23.592,00
17 340 RS 297.445,80

Manutengfo Basica de Celulares — Introdugdo

6.11. GRE Sertdo Alto Pajeu

Turmas Turmas sx'ﬂ £z - Turmas Sdo Turmas = Total de: Alunos por - : Alunos por

N Turmas Fl ey Valor por.Curso
Calumbi da Baixa Verde ~José. do Egito s TIOTES . soliddo Turmas Turma Curso alorp

OfeitaSenac . .- Valor por Turma

&

180.872,00
AR

AL

—~—

RS 33.028,80

RS 35.388,00

Empreendedorismo Digital RS 11.796,00
2 420 | R$461.616,80

R
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—_
6.12. GRE Floresta
Ofarta Sepac g Valor por Yurma, urn’las. Turmas Turmas, Turmas Jatoba Total deTurmas Alunos por Alunos por Valor por Curso
: Petrolandia Tacaratu Itacuruba Turma Curso
RS 7.864,00
Manutencio Bésica de Celulares ~ Introdugio R$ 11.796,00 i RS 35.388,00
i 19 380 R$ 278.957,40
6.13. GRE Sertdo Central
. g | _ ‘Turmas S50 José : . . Alunos por. -
: i Total:de Turmas : Alunos por Curso  * Valor por Curso
Oferta Senac . Valor por Turma Turmas Salgueiro do Belmonte Turma P P
] : " o . - "
—

i
s : = 5 dal
14 ! 280 R$ 371.556,00
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6.14. GRE Petrolina

Turmas St2 M2 - Turmas Lagoa:

Alunos pﬁr

unos por Curso

Oferta Senac:v ; Valor por Turma da Boa Vista Grande Turma Valor por Curso
f el
Bésico de Corte de Cabelo e Escova RS 7.864,00
Empreendedorismo Digital R$ 11.796,00 1 20 20 R$ 11.796,00
80 R$ 76.674,00

6.15. GRE Araripina

R S

30 Basica de Ci d para Usuérios R$ 11.796,00 2

U Turmas

Turmas e
Turmas Exg

Turmas
-1bubi Trindade,

Turmas Total'de
Badocsd . Turmas

Alunos por " Alunos por
Curso

- Turma

Valor por Curso.

RIS

L3080
RS 82.572,00
RS 621.631,20

MG
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L~

6.16. Operacionalizacdo Total

Turmas : E Alupos, ©* 7T R Investimento

" R$ 278.957,40
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7. Aquisi¢ao de Equipamentos

Esta proposta ndo contempla o investimento dos equipamentos necessérios para as trithas de
Beleza e Tecnologia da Informagdo, e também, outras das programagdes fora das escolas do Senac

Pernambuco.

8. Metodologia de desenvolvimento de competéncias

Tendo como foco principal o protagonismo e aprendizagem dos discentes, serdo adotados
instrumentos e técnicas que viabilizem o autodesenvolvimento, & aprendizagem colaborativa e a
resolucdo de problemas.

As programacdes serfo vivenciadas presencialmente, através de uma metodologia teérico-
pratica e interdisciplinar. Deverdo ser adotades procedimentos que envolvam andlise e solugdo de
problemas, estudos de caso, pesquisa, simulacbes e demais procedimentos que mobilizem
conhecimentos, estimulem a percepgdo analitica, a contextualizagdo de informagdes e a construgdo e
reconstrugdo do conhecimento, visando assegurar o saber, o saber fazer e o saber ser.

As estratégias pedagogicas adbtadas no desenvolvimento de cada unidade curricular do curso
devem proporcionar uma efetiva participacdo dos trabalhadores, assim como todas as condigdes para
aprender, através de simulagBes de situagdes reais e diversificadas do ambiente de trabalho, que
possibilite a interagdo entre os alunos e os instrutores, a fiexibilidade de seus comportamentos e o
autodesenvolvimento.

A avaliagdo serd acompanhada e registrada ao longo do processo de ensino e aprendizagem.
Para aprovagdo no curso, o aluno precisa desenvolver as competéncias em todas as unidades
curriculares. Além da mengéo D (referente a competéncia desenvolvida), o aluno deve ter frequéncia

minima de 75%, conforme legislagdo vigente.

9. Cronograma

Sera definido posteriormente, em comum acordo entre a Secretaria Executiva de Educagdo
Profissional e Integral e o Senac Pernambuco.

As aulas acontecerdo de segunda a sexta-feira, com carga horaria diaria de 4 horas.
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10. Investimento

Foi estimado para esta proposta o montante de R$ 5.423.500,00 (cinco milhdes e
quatrocentos e vinte e trés mil e quinhentos reais) que deverd ser repassado ao Senac Pernambuco

conforme quadro abaixo:

- “Porcentagem .. N Descricdo

e -
Na conclusio de 80% do total de turmas

Total R$ 5.423.500,00

Os valores descritos sdo referentes ao total de alunos propostos, nos locais acordados, sendo de
responsabilidade da instituicdo demandante o preenchimento das turmas. O nGo preenchimento da
turma por completo, a desisténcia, evasdo ou reprovacéo do aluno néio eximem o pagamento do valor
total desta proposta pelo demandante; exceto para os casos onde o nimero de alunos concluintes seja
inferior a 75% do numero de matricu/adosA da turma. Para esses casos especificos, de turmas com
numero de concluintes abaixo de 75% dos matricuiados, o pagamento serd reajustado para o valor

proporcional ao nimero de certificados de conclusdo da turma, emitidos pelo Senac.

MGG
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11. Responsabilidades

11.1. Compete ao Senac

Disponibilizar equipe técnica para desenvolvimento do projeto; selego, contratacéo,
orientagdo e pagamento dos docentes; foiha de pagamento e encargos trabalhistas, inclusive
rescisorios; apoio no processo de divulga¢do das programacdes; acesso ao material didatico através
da Biblioteca Digital Senac ou eventual fornecimento de apostilas e/ou materiais de apoio; insumos
necessarios a pratica pedagogica; avaliagdo do trabalho e emissdo dos certificados dos alunos

concluintes.

11.2. Compete a Secretaria Executiva de Educacdo Profissional e Integral

Apresentar o termo de aceite da proposta com antecedéncia de 15 {quinze) dias anteriores a
previsdo do inicio da programagdo; disponibiiizar locais para realizagdo da programacdo conforme
orientac¢Bes do Senac; inscri¢ao dos participantes e encaminhamento para o Senac com antecedéncia
de 5 (cinco) dias do inicio da programacao; pagamento do valor especificado no item Investimento e

emissdo de atestado de capacidade técnica ao final da programacdo.

12. Beneficios Senac — Unidades Moveis

Disponibilizacdo de duas (2) carretas de Beleza e duas (2) carretas de Gastronomia, sem dnus

para a Secretaria Executiva de Educagdo Profissional e Integral.

12.1. Clausulas obrigacionais das unidades méveis.

Compete ao Prestado:

1. Disponibilizar local para instalagio da Unidade Movel (carreta), para a realizagdo das

programagdes.

a) O local, onde deve ser instalada 2 Unidade Mével (carreta), devera ser escolhido em conjunto
com o SENAC/PE.

2. Responsabilizar-se pelo fornecimento de energia elétrica, rede de esgoto, agua, além dos
servigos de limpeza da area interna e externa da Unidade Mével (carreta).

3. Disponibilizar banheiros, préximos a carreta, para utilizagdo pelos usuarios da Unidade Mavel.

MGG
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4. Responsabilizar-se pela guarda dos equipamentos, materiais e instrumentos cedidos,
pelo SENAC/PE, para a execug¢do das prograriacdes.

5. Responsabilizar-se pela seguranga da Unidade Mdvel, bem como pela segurancga dos alunos e
instrutores, durante a realizac3o das aulas.

a) Em caso de qualquer dano, arrombamento ou furtos, o MUNICIPIO devera indenizar o
SENAC/PE.

6. Manter a Unidade Movel (carreta) no local previamente definido juntamente com o SENAC/PE.

a) O desiocamento da carreta, do local previamente estabelecido, s6 podera ser realizado por
uma equipe do SENAC/PE.

b) Em caso de necessidade de desiocamento da carreta, o MUNICIPIO devera contatar a
Coordenagdo das Unidades Moveis no prazo minimo de 8 (oito) dias uteis, para que seja
possivel o atendimento da solicitagdo por uma equipe do SENAC/PE.

7. Disponibilizar acesso a internet, via Wi-Fi, com capacidade para atender as demandas dos
cursos ofertados na Unidade Mével do SENAC, tais como acesso a biblioteca virtual e demais pesquisas
necesséarias a formacdo dos alunos.

8. Fornecer informacdes e prestar apoio, sempre que solicitado.
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13. Outras informacgdes

Os certificados dos participantes das programagdes serdo padrdo Senac e entregues aos alunos
no término de cada programacdo, salvo alinhamentos pré-definidos em contrato.

As programagdes serdo realizadas de conforme cronograma posteriormente acordado entre
as partes, considerando a adimpléncia dos pagamentos de acordo com o item 10, referente ao
investimento.

O pagamento, conforme item ‘Investimento’, podera ocorrer tanto por meio de depésito
bancério no Banco do Brasil, Agéncia n2 3433-9, Conta Corrente n2 105337-X, de titularidade do Senac-

o~ PE, como também podera ser efetuado através de boieto bancario.

De acordo com o artigo 72 do Decreto-Lei n2 8.621, de 10/1/1946, e com o artigo 25 da
Instrugdo Normativa SRF 306, de 12/3/2003, o Senac Pernambuco é isento de todo e qualquer imposto
federal, estadual e municipal, conforme a declaragdo de imunidade.

A validade desta proposta é de 120 {cento e vinte) dias a partir do envio da mesma.

Recife, 5 de dezembro de 2023.

Maria Gorett] Gomes

Maria Goretti Gomes {5 de dazembre de 2022 15:54 GMT-3)

MARIA GORETTI GOMES
Diretora de Projetos Estratégicos

Senac Pernambuco
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Senac — Departamento Regional de Pernambuco

Avenida Visconde de Suassuna, 500
Santo Amaro | Recife | PE

CEP: 50.050-540

0800 081 1688 | www.pe.senac.br




CONTRATO DE PRESTACAO
DE SERVICOS N° 002/2024,
QUE ENTRE SI CELEBRAM O
ESTADO DE PERNAMBUCO,
ATRAVES DA SECRETARIA DE
EDUCACAO E ESPORTES DO
ESTADO DE
PERNAMBUCO E, DO OUTRO
LADO, o0 SERVICO NACIONAL
DE APRENDIZAGEM
COMERCIAL - SENAC, EM
DECORRENCIA DA DISPENSA
DE LICITACAO Ne
0045.SAD.SEDUC, PROCESSO
Ne 0663.2023.AC-
25.DL.0045.SAD.SEDUC, NOS
TERMOS DA LEI FEDERAL Ne¢
8.666 DE 21.06.1993 E DEMAIS
ALTERACOES.

O ESTADO DE PERNAMBUCO, através da SECRETARIA DE EDUCACAO E ESPORTES,
inscrita no CNPJ/MF sob o n? 10.572.071/0001-12, com sede na Avenida Afonso Olindense, n2
1513, bairro da Varzea, nesta cidade do Recife/PE, neste ato representada pela Sra. IVANEIDE
DE FARIAS DANTAS, no uso da competéncia conferida pelo Ato n2 013 do dia 01 de janeiro de
2023, publicado no DOE do dia 02 de janeiro de 2023, e o SERVICO NACIONAL DE
APRENDIZAGEM COMERCIAL - SENAC, inscrito no CNPJ(MF) sob o n® 03.485.324/0001-55,
estabelecido Avenida Visconde de Suassuna, n? 500, Santo Amaro, Recife, Pernambuco, CEP
50.050-540, representada neste ato por seu presidente o Sr. BERNARDO PEIXOTO DOS
SANTOS O SOBRINHO, inscrito no CPF n2 095.367.284-00, doravante desighado
CONTRATADA, tém entre si justo e acordado, e celebram o presente CONTRATO, mediante as
seguintes cldusulas e condicées, que mutuamente outorgam e estabelecem, sujeitando-se as
disposicdes previstas na Lei Federal n? 8.666/1993, e demais normas aplicaveis.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Constitui objeto do presente contrato a prestacdo de servicos de oferta de cursos
profissionalizantes presenciais para alunos do Ensino Médio e Educagao de Jovens e Adultos da -
rede publica estadual de ensino de Pernambuco, conforme especificacdes técnicas constantes
do Termo de Referéncia, da proposta da CONTRATADA e demais documentos constantes do
procedimento de dispensa de licitacao.

CLAUSULA SEGUNDA - DA DOCUMENTACAOC




C &N
Sao partes integrantes deste Contrato, para todos os fins de direito, o processo r lativo“a 7::8
DISPENSA DE LICITACAO n2 0045.SAD.SEDUC, PROCESSO N2 0663.2 %a.AC. =
25.DL.0045.SAD.SEDUC e todos os seus anexos.

L rrd
CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO DE VIGENCIA
PARAGRAFO PRIMEIRO: O contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, a partir da data de sua
assinatura, podendo ser prorrogadc por meio da celebracdo de Termo Aditivo, nas hipéteses

previstas no artigo 57, inciso |, da Lei Federal n? 8.666/1993, mediante justificativa prévia e por
escrito nos autos do processo administrativo.

/5\0
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CLAUSULA QUARTA - DO PRECO

PARAGRAFO PRIMEIRO: A CONTRATADA cbriga-se a prestar o servigo contratado pelo preco
d e R$ 5.423.500,00 (cinco milhdes, quatrocentos e vinte e trés mil e quinhentos
reais), conforme o detalhamento abaixo:

COD. E- ~ VALOR
ITEM QTD FISCO DESCRICAO UNITARIO VALOR TOTAL
Servico de capacitacao de pessoal -
1 10 1577396.21 . curso presencial de Recepcionista em R$ R$
Meios de Hospedagem com carga horaria| 31.423,96 { 314.239,6000
de 160 horas
Servico de capacitacao de pessoal -
] curso presencial de Recepgao Hoteleira: R$
2 9 |577397-0 Técnicas e Controles com carga horaria | 3.932,00 R$ 35.388,0000
de 20 horas
Servico de capacntac_;ao de pessoal - RS RS
3 9 |577398-9] curso presencial de Auxiliar de Cozinha
com carga horarla:de 240 horas 47.184,00 | 424.656,0000
Servico de capacitacao de pessoal -
) curso presencial de Preparo de Paes, R$
4 3 |577399-7 Roscas e Biscoitos com carga horaria de | 7.864,00 R$ 23.592,0000
40 horas
Servico de capacitacdo de pessoal - R$
5 6 :577488-8 curso presencial de Bolos e Doces 5.898.00 R$35.388,0000
Regionais com carga horaria de 30 horas ' ’
Servico de capacitacao de pessoal -
1 curso presencial de Técnicas Basicas de R$ R$
6 14 1577483-6 Confeitaria com carga horaria de 45 8.847,00 | 123.858,0000
horas
Servico de capacitacdo de pessoal - R$
) curso presencial de Preparo de Paes
7 6 |577490-0 Artesanais com carga horaria de 40 7.864,00 | R$ 47.184,0000
horas
Servu;o de capacitacao de pessoal - RS
8 7 1577494-2 | curso presencial de Comidas de Rua com 5.892 00 R$ 41.244,0000
carga horaria de 30 horas ) !
Servico de capacitacdo de pessoal - R$ R$
9 15 {563095-9| curso presencial de Culinaria Regional
com carga horaria de 45 horas 8.838,00 | 132.570,0000




Servico de capacitacdo de pessoal -

10 19 |577497-7 curso presencial de Cabelereiro R$ R$(O _—u-f%
Assistente com carga horaria de 230 | 45.218,00 | 859.142,5@00 |
horas 2R
Servico de capacitagcdo de pessoal -
curso presencial de sobre de Corte de R$ R$
11 -
36 |577498-5 Cabelo e Escova com carga horaria de 40| 7.864,00 283.104,0000
horas
Servigco de capacitacao de pessoal -
12 N curso presencial de Basico de R$
24 1577439-3 Maquiagem com carga horaria de 40 7.864,00 R$188.736,0000
horas
Servico de capacitacdo de pessoal - R$ R$
13 25 1577500-0| curso presencial de Barbeiro com carga | 33.815,20 | 845.380,0000
horaria de 172 horas
Servico de capacitacao de pessoal - RS
14 | 12 {577504-3] curso presencial de Técnicas Basicas de 7.864.00 R$ 94.368,0000
Barbearia com carga horaria de 40 horas ’ !
Servigo de capacitagao de pessoal -
) curso presencial de Montador e R$ R$
15 28 1577505-1 Reparador de Computador com carga | 33.028,80 | 924.806,4000
horaria de 168 horas
Servico de capacitacao de pessoal -
| curso presencial de Manutencao Basica Rs$ Rs
16 S0 1528941-6 de Celulares - Introdugao com carga 11.796,00 { 589.800,0000
horaria de 60 horas
Servico de capacitagdo de pessoal -
_~| curso presencial de Manutencao Bésica R$ R$
17 30 1577508-6 de Computadores para Usuarios com 11.796,00 | 353.880,0000
carga horaria de 60 horas
Servico de capacitacdo de pessoal - R$ R$
18 9 1577509-4| curso presencial de Empreendedorismo 11.796.00 | 106.164.0000
Digital com carga horaria de 60 horas ) ’ ) !
VALOR GLOBAL R$ 5.423.500,0000

PARAGRAFO SEGUNDO: O valor do contrato compreende os custos diretos e indiretos
decorrentes da prestacdo dos servicos objeto do contrato, incluindo tributos, encargos
trabalhistas e comerciais, seguros, despesas de administragao, lucro, custos com transporte,
frete e demais despesas correlatas.

CLAUSULA QUINTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

PARAGRAFO PRIMEIRO: As despesas decorrentes desta contratacao estao programadas em
dotacdo orcamentéria proépria, prevista no orcamento do Estado de Pernambuco, para o
presente exercicio, na classificagao abaixo:
- Classificacdo Funcional Programatica: 00108.12.363.0474.2277.3108
- Fonte: 0500
- Categoria EconGmica: 3
- Grupo/Modalidade: 3.90

PARAGRAFO SEGUNDO: No(s) exercicio(s) seguinte(s), as despesas correrdo a conta dos
recursos proprios para atender as despesas de mesima natureza, cujo empenho sera objeto de
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termo de apostilamento no inicio de cada exercicio financeiro.

CLAUSULA SEXTA - DO PAGAMENTO 0(57a RN\//
PARAGRAFO PRIMEIRO: O pagamento dos servicos prestados serd efetuado em até 30
(trinta) dias corridos, contados da data .de confirmacdo da execucdo, no prazo
estabelecido no cronograma de Desembolse conforme item 12.1 do termo de
referéncia, mediante a apresentacdo das Notas Fiscais/Faturas, que serdo exibidas ao
titular da Geréncia Geral de Educagao Profissional, para conferéncia e aprovacao, apés
aposicao do respectivo “de acordo”.

PARAGRAFO SEGUNDO: O desembolso das parcelas serd realizado conforme
cumprimento de cronograma de atividades previstas para cada etapa do Projeto e
entrega dos produtos (Relatério de Execugdo), nos termos do Termo de Referéncia.

PARAGRAFO TERCEIRO: Deverdo estar inclusos nos precos apresentados todos os
gastos de frete, inclusive quaisquer tributos, sejam eles sociais, trabalhistas,
previdenciarios, fiscais, comerciais ou de qualquer outra natureza resultantes da
execucao do contrato;

PARAGRAFO QUARTO: O pagamento sé serd efetuado na forma prevista neste
documento, se a instituicdo estiver inscrita no CADASTRO DE FORNECEDORES DO
ESTADO DE PERNAMBUCO - CADFOR,;

PARAGRAFO QUINTO: O pagamento serd efetuado através de ordem bancéria a
favor da instituicao bancaria indicada pela CONTRATADA;

PARAGRAFO SEXTO: A CONTRATADA deverd emitir as notas fiscais em observancia as
regras de retencdao de imposto de renda estabelecidas na Instrucdo Normativa RFB n¢
1.234/2012, e alteracdes posteriores, de acordo com as aliquotas constantes do Anexo | da
referida norma, ou em observancia a norma que venha a substitui-la, sob pena de devolugdo do
documento para as correcdes cabiveis ou de retengao no valor total do documento fiscal, caso
nao realizadas as correcdes, nos termos do art. 42 do Decreto n2 55.069, de 25 de julho de
2023.

PARAGRAFO SETIMO: Quando do pagamento, devera ser efetuada a retengdo do imposto
sobre a renda, nos termos previstos na Instrucao Normativa RFB n2 1.234/2012, e alteracdes
posteriores, ou em norma que venha a substitui-la, além de outras retencdes previstas na
legislacdo tributéria aplicavel.

PARAGRAFO OITAVO: Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, verificados por
culpa Unica e exclusiva da CONTRATANTE, fica convencionado que a taxa de
atualizacdo financeira, devida entre a data referida no paragrafo primeiro desta
cldusula e a correspondente ao efetivo adimplemento da parcela, serd calculada
mediante a aplicacdo da seguinte férmula:

EM=1IxNXxVP

Onde:
Sigla Significado / Descricao
[ EM Encargos Moratérios.
N | Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento.
VP Valor da parcela a ser paga.
™ IPCA
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PARAGRAFO NONO: A atualizacdo financeira serd inciufda na Nota Fiscal/Fatura do més
seguinte ao da ocorréncia.

CLAUSULA SETIMA - DO REAJUSTE E DA REVISAO

PARAGRAFO PRIMEIRO: Os pregos contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano,
contado da data de apresentacdo da proposta, ocorrida em 05/12/2023.

PARAGRAFO SEGUNDO: O preco do CONTRATO sera reajustado em periodicidade anual
contada a partir da data de apresentagdo da proposta, utilizando-se, para tanto, o Indice
Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo - IPCA, fornecido pelo IBGE, que incidira
exclusivamente em relagdo as obrigacbes iniciadas e concluidas apdés a ocorréncia da
anualidade, nos termos da Lei Estadual n? 17.555/2021 e do Decreto n? 52.153, de 17 de janeiro
de 2022.

PARAGRAFO TERCEIRO: Na hipétese de eventuais atrasos imputados 8 CONTRATADA, nao
incidird reajuste sobre o saldo de servicos previstos no cronograma fisico-financeiro e nao
executados por culpa exclusiva da contratada.

PARAGRAFO QUARTO: A CONTRATADA deverd pleitear formalmente o reajuste de pregos
durante a vigéncia do CONTRATO, sob pena de, ndo o fazendo tempestivamente, ocorrer a
preclusado do seu direito ao reajustamento.

PARAGRAFO QUINTO: O pedido de reajustamento deverd ser analisado e respondido pela
Administracdo no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados a partir da instrugao completa
do requerimento pela CONTRATADA.

PARAGRAFO SEXTO: Caso, na data da prorrogacdo contratual, ainda ndo tenha sido analisado
o pedido de reajuste tempestivamente formulado, devera ser inserida cldusula no termo aditivo
de prorrogacao para resguardar o direito futuro ao reajustamento, sob pena de preclusao.

PARAGRAFO SETIMO: O reajustamento sera formalizado mediante apostilamento, exceto se a
sua concess3o coincidir com a prorrogacdo contratual, quando poderd ser formalizado por

termo aditivo.

PARAGRAFO OITAVO: O direito ao reajustamento poderd ser objeto de rentncia expressa,
parcial ou integral, bem como de negociacdo entre as partes, com vistas a garantir a
vantajosidade da manutengdo do ajuste para o interesse publico, nos termos do art. 62 da Lei
Estadual n? 17.555, de 2021.

PARAGRAFO NONO: Nos reajustes subsequentes ao primeiro, a anualidade sera contada a
partir da data do fato gerador que deu ensejo ao Ultimo reajuste concedido ou objeto de

rendncia.

PARAGRAFO DECIMO: Sera assegurado o restabelecimento do equilibrio econémico-financeiro
inicial do CONTRATO em caso de forca maior, caso fortuito ou fato do principe ou em
decorréncia de fatos imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias incalculaveis, que
inviabilizem a execucdo do CONTRATO tal como pactuado, respeitada, em qualquer caso, a




reparticao objetiva de risco estabelecida ho'CONTRATO. Fin._ 0k

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO: O pedido de restabelecimento do equilibrio econé‘%@:éﬂmica

financeiro deverd ser formulado durante a vigéncia do CONTRATO e antes de eventual® R\
prorrogacgao, sob pena de preclusio. -

F.‘ARAGRAFO DECIMO SEGUNDO: Os pedidos de restabelecimento do equilibrio econémico-
ﬁn,anceiro do CONTRATO deverdo ser analisados e respondidos pela Administracdo no prazo
maximo de 90 (noventa) dias, contados a partir da instrucdo completa do requerimento pela
CONTRATADA.

PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO: A extingdo do CONTRATO n3o configura ébice para o
reconhecimento do direito ao reajuste ou ao restabelecimento do equilibrio econémico-
financeiro do CONTRATO, desde que requeridos tempestivamente, hipéteses em que serdo
concedidos a titulo de indenizacao por meio de Termo de Quitacao.

CLAUSULA OITAVA - DOS PRAZOS, LOCAIS E CONDICOES DE ENTREGA

PARAGRAFO PRIMEIRO: Os servicos deverdo ser executados na forma estabelecida no item 6
do Termo de Referéncia.

PARAGRAFO SEGUNDO: A CONTRATANTE poderd autorizar a prorrogacido dos prazos
previstos nas etapas do cronograma de execucdo, no caso de prévia e justificada solicitagao da
CONTRATADA, independentemente de termo aditivo, desde que nao haja alteragao do prazo
final de execucao. ~

CLAUSULA NONA - DA SUBCONTRATACAO
Nao serd admitida a subcontratacdo do objeto do contrato.
CLAUSULA DECIMA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

Sao obrigacdes da CONTRATANTE:

PARAGRAFO PRIMEIRO: Definir grupo de trabalho para desenvolvimento das atividades, junto
as equipes do SENAC/PE, em todas as etapas contratadas;

PARAGRAFO SEGUNDO: Aprovar o cronograma escolar em conjunto com o SENAC/PE,
observando sempre a preferéncia por agrupar as aulas em um Gnico turno/dia, visando reduzir

os custos de
deslocamento do docente Senac e sem ociosidades dos docentes entre os horarios.

PARAGRAFO TERCEIRO: Assegurar a coordenacdo partilhada da relagdo educacional
estabelecida nesta avenca com a participacdo do corpo docente do Governo do Estado e do

SENAC/PE;

PARAGRAFO QUARTO: Definir a estrutura para a implementagéo do curso, quando as aulas do
Itinerdrio forem realizadas dentro das suas instalagdes;

PARAGRAFO QUINTO: Executar a implantacdo do projeto integrado com as Unidades do
SENAC/PE;

PARAGRAFO SEXTO: Realizar a matricula dos estudantes e compartilhar informacdes, bem
como toda a documentacédo pertinente com o SENAC/PE;




PARAGRAFO SETIMO: Emitir o dipioma de conclusdo do ensino médio para os alun

cumprirem os requisitos minimos de frequéncia e desempenho, destacando a realizag
curso profissionalizante;

PARAGRAFO OITAVO: Enviar informacdes ao SENAC/PE sempre que houver desisténcia,
transferéncia e reprovacao do aluno, imediatamente.

PARAGRAFO NONO: Elaborar em, conjunto com o SENAC/PE uma sistemética de avaliacdo de
aprendizagem que seja comum as unidades curriculares da Formacdo Geral Basica, nos termos
da BNCC e da Formacao Profissional;

PARAGRAFO DECIMO: Disponibilizar ao SENAC/PE, telefone de contato atualizado, durante
todo o periodo do contrato, para futuras comunicagdes de eventuais problemas que possam
ocorrer em decorréncia da execucdo dos servicos ora contratados;

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO: Reportar imediatamente ao SENAC/PE quaisquer
anormalidades, erros e irregularidades que possam comprometer a execucédo dos servicos e o
bom andamento das atividades;

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO: Cumprir todos 0os compromissos financeiros assumidos com
o SENAC/PE em decorréncia do presente contrato de prestacdo de servicos, especialmente no
tocante ao prazo de pagamento estabelecido neste Termo de Referéncia;

PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO: Realizar o pagamento por turma levando em consideracao
o quantitativo pré-fixado de 20 alunos. O ndo preenchimento da turma por completo, a
desisténcia, evasdo ou reprovacao do aluno ndo eximem o pagamento do valor total desta
proposta pelo demandante; exceto para os casos onde o nimero de alunos concluintes seja
inferior a 75% do nimero de matriculados da turma. Para esses casos especificos, de turmas
com nUmero de concluintes abaixo de 75% dos matriculados, o pagamento sera reajustado para
o valor proporcional ao nimero de certificados de conclusdo da turma, emitidos pelo Senac.

PARAGRAFO DECIMO QUARTO: Sobre a unidade mével:

a) Disponibilizar local para instalacdo da Unidade Mével (carreta), para a realizacdo das
programacoes.

a.1) O local, onde deve ser instalada a Unidade Mével (carreta), deverd ser escolhido em
conjunto com o SENAC/PE.

b) Responsabilizar-se pelo fornecimento de energia elétrica, rede de esgoto, agua, além dos
servicos de limpeza da &rea interna e externa da Unidade Mdvel (carreta).

c) Disponibilizar banheiros, proximos a carreta, para utilizacédo pelos usuarios da Unidade
Mével.

d) Responsabilizar-se pela guarda dos equipamentos, materiais e instrumentos cedidos,
pelo SENAC/PE, para a execucdo das programacoes.

e) Responsabilizar-se pela seguranca da Unidade Mével, bem como pela seguranga dos
alunos e instrutores, durante a realizagao das aulas.

e.1l) Em caso de qualquer dano, arrombamento ou furtos, o MUNICIPIO devera indenizar
o SENAC/PE.

a Qj/%RN\
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f) Manter a Unidade Mdvel (carreta) no local previamente definido juntamente ”r‘b‘f%‘
SENAC/PE. - A
7% R

f.1) O deslocamento da carreta, do local previamente estabelecido, sé podera ser
realizado por uma equipe do SENAC/PE. ‘

f.2) Em caso de necessidade de desiocamento da carreta, o0 MUNICIPIO deverd contatar
a Coordenacao das Unidades Méveis no prazo minimo de 8 (oito) dias Uteis, para que
seja possivel o atendimento da solicitacdo por uma equipe do SENAC/PE.

g) Disponibilizar acesso a internet, via Wi-Fi, com capacidade para atender as demandas
dos cursos ofertados na Unidade Mével do SENAC, tais como acesso a biblioteca virtual e
demais pesquisas necessarias a formac3o dos alunos.

h) Fornecer informacdes e prestar apoio, sempre que solicitado.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

A CONTRATADA deve cumprir todas as obrigacbes constantes do Termo de Referéncia, de seus
anexos e da proposta apresentada no Procedimento Administrativo e, ainda:

PARAGRAFO PRIMEIRO: Disponibilizar equipe técnico-pedagégica para desenvolvimento e
acompanhamento das atividades;

PARAGRAFO SEGUNDO: Responsabilizar-se pela execucdo dos procedimentos administrativos
necessarios a autorizacdo do curso, conforme legislagcao vigente;

PARAGRAFO TERCEIRO: Acompanhar -de forma sistemética os alunos no decorrer do curso,
sobretudo no que se refere a aprendizagem, frequéncia, rendimento escolar e reintegragao;
PARAGRAFO QUARTO: Adotar metodologia SENAC de Educacao Profissional, através das aulas
teéricas, exercicios interativos e atividades praticas que permitam integrar teoria e pratica a
vivéncia do aluno, bem como aplicabilidade e participac¢ao;

PARAGRAFO QUINTO: Fornecer toda infraestrutura e insumos necessarios a execugcao do
objeto da contratagao;

PARAGRAFO SEXTO: Arcar com todos os custos decorrentes da execugdo contratual no
tocante aos seus docentes e corpo técnico designados para a prestagao dos servicos;

PARAGRAFO SETIMO: Assumir a responsabilidade por todos os encargos de possivel demanda
trabalhista, civil ou penal, relacionada & execucdo dos servigos, referentes ao seu pessoal,
originariamente ou vinculada por prevengdo, conexao ou continéncia;

PARAGRAFO OITAVO: Prestar os esclarecimentos que forem solicitados pelo Governo do
Estado relativamente ao objeto do contrato;

PARAGRAFO NONO: Em caso de desisténcia do estudante serd assegurada a substituicdo da
vaga para outro aluno de cada curso até no méximo de 25% da conclus&o da carga horaria;

PARAGRAFO DECIMO: Lancar as notas e a frequéncia dos alunos ao final de cada médulo
cursado;
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PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO: O SENAC/PE certificara os alunos que cumprirem o mninimo £
de 75% de frequéncia, no qual seré avaliado a partir de mensdes, onde para ser apro o, Rgbrica
aluno precisaréd atingir D (Desenvolvida) no aproveito de cada unidade curricular do cqrsag'\\i\
integralizando a carga horaria total, de acordo com a carga horaria de cada curso, composta na ™"~
matriz;

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO: Respeitar as disposices contidas na lei 13.709/2018 - Lei
Geral de Protecdo de Dados.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA FISCALIZACAO E DA GESTAO DO CONTRATO

A execucao do presente contrato devera ser fiscalizada pela CONTRATANTE, nio excluindo
nem reduzindo, por tal fato, a integral responsabilidade da CONTRATADA, mesmo perante
terceiros, por quaisquer irregularidades constatadas na execucdo do objeto contratado.

PARAGRAFO PRIMEIRO: A CONTRATANTE designa Maria Fernanda Moura Alves como servidor
responsavel pela fiscalizagdo do contrato, que, dentre outras, teré as seguintes atribuicdes:

a) Responsabilizar-se pela vigilancia e garantia da regularidade e adequacdo dos servicos,
adotando préticas de diligéncia e acompanhamento das acdes que se fizerem
necessarias a execuc¢do do objeto, no ambito do estado;

b) Conhecer plenamente os termos contratuais sob sua fiscalizacdo, principalmente suas
cldusulas, assim como as condicdes constantes do termo de referéncia e seus anexos,
com vistas a identificar as obriga¢bes in concreto tanto da contratante quanto da
contratada.

¢ ) Conhecer e reunir-se com o preposto da contratada com a finalidade de definir e
estabelecer as estratégias da execucdo do objeto, bem como tracar metas de controle,
fiscalizacdo e acompanhamento do contrato

d) Disponibiiizar toda a infraestrutura necesséaria, assim como definido no contrato e dentro
dos prazos estabelecidos.

e) Exigir da contratada o fiel cumprimento de todas as condigdes contratuais assumidas,
constantes das cldusulas e demais condicbes do termo de referéncia e respectivos
anexos, tais como planilhas, cronogramas etc.

f) Comunicar a Administracdo a necessidade de aiteragdes do quantitativo do objeto ou
modificacdo da forma de sua execugdo, em razao do fato superveniente ou de outro
qualquer, que possa comprometer a aderéncia contratual e seu efetivo resultado;

g) Recusar servico ou fornecimento irregular, ndo aceitando material diverso daquele que se
encontra especificado no Termo de Referéncia e respectivo contrato;

h) Comunicar por escrito qualquer falta cometida pela contratada;

i) Comunicar formalmente ao Gestor do contrato as irregularidades cometidas passiveis de
penalidade, apds os contatos prévios com a contratada.

PARAGRAFO SEGUNDO: A CONTRATANTE designa Pollyanna de Lima Freire como servidor
responsavel pela gestdo do contrato, que, dentre outras, terd as seguintes atribuicées:
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a) Apurar o percentual de desconto da fatura correspondente; O 7‘4_4__
“,%7 Rufirica

b ) Solicitar abertura de processo administrativo visando a aplicacdo das penali s\

cabiveis, garantindo a defesa prévia & contratada;
c) Emitir avaliacao da qualidade do servigo;

d) Acompanhar e observar o cumprimento das clausulas contratuais;
e) Analisar relatérios e documentos enviados pelo fiscal do contrato;

f ) Propor aplicacdo de sancdes administrativas pelo descumprimento das clausulas
contratuais apontadas pelo fiscal do contrato;

g ) Providenciar as solicitagbes de pagamento das faturas emitidas pela contratada, e
encaminhar aos setores competentes, mediante a observancia das exigéncias contratuais
e legais;

h ) Manter controle atualizado dos pagamentos efetuados, observando que o valor do
contrato nao seja ultrapassado; '

i) Orientar o fiscal do contrato para a adequada observancia das cldusulas contratuais.

PARAGRAFO TERCEIRO: A ciéncia da designacdo devera ser assinada pelos servidores
indicados para atuar como fiscal e gestor do contrato, conforme termo de ciéncia anexo ao
processo.

PARAGRAFO QUARTO: A substituicio do fiscal e do gestor designados, por razbes de
conveniéncia ou interesse plblico, sera realizada mediante simpies apostilamento ao presente
contrato, devendo o substituto assinar novo.termo de ciéncia.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA ALTERACAO CONTRATUAL
A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condicfes, os acréscimos ou supressoes
que se fizerem necessarios no objeto, a critério exclusivo do CONTRATANTE, até o limite de

25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Na hipétese de haver acordo entre as partes, as supressdes poderdo
exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento).

PARAGRAFO SEGUNDO: As alteracdes contratuais serdo obrigatoriamente formalizadas pela
celebracdo de prévio termo aditivo ao presente instrumento, respeitadas as disposi¢des da Lei
Federal n? 8.666/1993.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA RESCISAO CONTRATUAL

O contrato podera ser rescindido nos termos dos artigos 77 a 80 e 86 a 88, da Lei Federal n®
8.666/1993.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

PARAGRAFO PRIMEIRO: Em caso de cometimento de infracdes na execucdo do
contrato, a CONTRATADA sujeitar-se-a as seguintes sancdes administrativas:

e




a) Adverténcia;
b) Muita:

, N B
c) Suspens&o temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de’ RiY
contratar com o 6rgao, por prazo nao superior a 2 (dois) anos.

d ) Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administracao Publica federai, estadual ou municipal, enquanto perdurarem
os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que
serd concedida sempre que a contratada ressarcir os prejuizos causados e
apos decorrido o prazo da sangdo da alinea "c", deste paragrafo primeiro.

PARAGRAFO SEGUNDO: As penalidades previstas nas alineas "a", "c' e "d"
poderao ser aplicadas cumulativamente com a multa.

PARAGRAFO QUARTO: A penalidade de adverténcia sera aplicada em decorréncia
de faltas leves, que prejudiquem o andamento do procedimento administrativo e da
contratagdo, mas nao acarretem prejuizos significativos para a Administracao.

PARAGRAFO QUINTO: A multa serd aplicada nas seguintes situacdes e nos termos
adiante especificados:

a) Em caso de reincidéncia pelb(‘s)'n’}ésmo(s) 'rﬁotivo(s) gue ensejaram a aplicagdo da
penalidade de adverténcia: multa de até'5% (cinco por cento) do valor total do contrato;

b) Pela ndo apresentacdo da garantia‘contratual, se exigivel, dentro do prazo assinalado
no contrato: multa de 0,05% (zero virgula cinco por cento) do valor do contrato por dia de
atraso, até o maximo de 2% (dois par cento);

c) Pelo atraso no servico executado, de acordo com os prazos estipulados no cronograma
fisico-financeiro: até 0,5% (zero virgula cinco por cento) do valor do referido servigo, por
dia decorrido, até o 309 (trigésimo) dia de atraso; -

d) Pela recusa em executar o servi¢o, caracterizada apés 30 (trinta) dias a contar do
vencimento do prazo estipulado: até 10% (dez por cento) do valor do referido servigo;

e) Pela demora em corrigir falhas do servico executado, a contar do término do prazo para
correcdo fixado no termo de notificacdo: até 2% (dois por cento) do valor do bem ou do
servico, por dia decorrido;

f)Pela recusa da contratada em corrigir falhas no servico executado, caracterizada apds 30
(trinta) dias a contar do término do prazo fixado na notificagdo: até 10% (dez por cento) do
valor do servigo rejeitado;

g) Pela inexecucao total da obra contratada ou pela pratica dos atos descritos no Capitulo
II-B do Cédigo Penal, inserido pelo Art. 178 da Lei 14.133/2021: até 30% (trinta por cento)
do valor total do contrato.

f) Na fixacdo das penalidades previstas nas alineas "c" e "d", do paragrafo primeiro,
bem como, quando for o caso, no prazo da sang&o de suspensdo tempordria de
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g) Proporcionalidade entre a san¢ac, a gravidade da infracdo e o vulto economme-_@\»l\f"
da contratacao; ~

licitar e contratar, deverdo ser observagas as seguintes circunstancias

h) Os danos resultantes da infracao;

i ) Situacdo econdmico-financeira da sancionada, em especial sua capacidade de
geracao de receitas e seu patrimonio, no caso de aplicacdo de multa;

i) Reincidéncia, assim entendida a repeticdo de infracdo de igual natureza apds
aplicacao da sancao anterior;

1) Circunstancias gerais agravantes ou atenuantes da infracao, inclusive os
antecedentes da empresa infratora

m ) O enquadramento das penaiidades nas. faixas de multa previstas neste
CONTRATO também deverd tomar como parametro as circunstancias descritas na
alinea "f", do pardgrafo quinto desta clausula;

n) A penalidade prevista alinea "d", do paragrafo primeiro, devera ser comunicada a
Secretaria de Administragao, para registrado no CADFOR-PE;

o) Nenhuma penalidade serd aplicada sem o devido Processo Administrativo de
Aplicacao de Penalidade - PAAP, disciplinado no Decreto Estadual n2 42.191, de 1¢
de outubro de 2015.

p ) Havendo indicios de cometimento das condutas previstas na Lei Federal n¢
12.846/2013 (Lei Anticorrupcao), a documentacao pertinente sera encaminhada as
autoridades competentes para apuracado da conduta tipica em questao.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA GARANTIA DE EXECUCAO CONTRATUAL

PARAGRAFO PRIMEIRO: A CONTRATADA, no prazo de 5 (cinco) dias, apds a assinatura do
presente contrato, prestard garantia correspondente a 5% (cinco por cento) sobre o valor da
contratacdao, em conformidade com o disposto no art. 56 da Lei federal n? 8.666/1993,
ressalvada a modalidade de garantia sob a forma de caugdo em dinheiro, que deverd ser
prestada no momento da assinatura do contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO: A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia
acarretard a aplicacdo das sancdes administrativas previstas no contrato e poderd ensejar
rescisao contratual.

PARAGRAFO TERCEIRO: A garantia deverd ser complementada, nos casos de acréscimos que
impliguem aumento no valor do contrato ou de reajustes de precos,




CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO REGISTRO

eletrénico préprio.
CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA PUBLICACAO

Nos termos do art. 61, pardgrafo Unico, da Lei n? 8.666/93, 0 presente instrumento contratual
seréd publicado, na forma de extrato, no Diario Oficial do Estado, como condicdo de sua eficacia.

CLAUSULA DECIMA NONA - DO FORO

Fica eleito o Foro da Comarca do Recife para os litigios decorrentes deste contrato, com
renlncia de qualquer outro, por mais privilegiado que se configure.

E, para firmeza e como prova de assim haverem entre si ajustado e contratado, foi lavrado o
presente instrumento contratual, o qual depois de lido e achado conforme, foi assinado pelas
partes contratantes.

IVANEIDE DE FARIAS DANTAS
SECRETARIA DE EDUCACAQO E ESPORTES
CONTRATANTE

BERNARDO PEIXOTO DOS SANTOS O SOBRINHO - PRESIDENTE
SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL - SENAC

CONTRATADA
1 - MARIA EUGENIA DA SILVA RIBEIRO CRUZ 2 - NIXON BEZERRA DE
SOUZA
CPF n° 710.610.504-08 CPFn2 099.961.944-69

1 Documento assinado eletronicamente por Maria Eugénia da Silva Ribeiro Cruz,
em 09/02/2024, as 11:06, conforme horario oficial de Recife, com fundamento no
“art. 109, do Decreto n® 45.157, de 23 de outubro de 2017.

‘ Documento assinado eletronicamente por Nixon Bezerra De Souza, em
iioriod {7 109/02/2024, as 11:06, conforme horério oficial de Recife, com fundamento no art.
clerranica 1109, do Decreto n? 45,157, de 23 de outubro de 2017.

Documento assinado eletronicamente por lvaneide de Farias Dantas, em
ks (3] 09/02/2024, as 11:22, conforme horario oficial de Recife, com fundamento no art.
cletronica 109, do Decreto n? 45.157, de 23 de outubro de 2017.

%@ig Documento assinado eletronicamente por BERNARDO PEIXOTO DOS SANTOS
Gsinaiura {5} | OLIVEIRA SOBRINHO, em 09/02/2024, as 13:25, conforme horério oficial de
eleirbnica | Recife, com fundamento no art. 109, do Decreto n® 45.157, de 23 de outubro de

2017.




s

s -C
;P gs
:/ i -m
S . {',(_’., T /f?_,____
wrne: A autenticidade deste documento pode ser conferida no site % Tt
3 hitp://sei.pe.gov.br/sei/controlador_externo.php? L 7wl
I L g
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SECRETARIA DE EDUCACAO E ESPORTES DO ESTADO DE PERNAMBUCO
Av. Afonso Olindense, 1513, - Bairro Varzea, Recife/PE - CEP 50810-900, Telefone:
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Proposte de Qualificacdo Profissional

~ PROPONENTE . DEMANDANTE

Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial Prefeitura Municipal de Sirinhaém
—~Senac /DR PE

CNPJ 10.292.209/0001-20
CNPJ 03.485.324/0001-55
Rua Sebastido Chaves, 432, Centro, Sirinhaém,
Avenida Visconde de Suassuna, 500, Santo PE. CEP 55580-000.
Amaro, Recife, PE. CEP 50050-540.
Camila Machado - Prefeita
Maria Goretti Gomes — Diretora de Projetos cuvidoria@sirinhaem.pe.gov.br
Estratégicos
mariagoretii@pe.senac.br

1. Apresentacao

O Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial — Senac é uma institui¢do privada sem fins
fucrativos, de ambito nacional, que tem como missdo “Educar para o trabalho em atividades do
comércio de bens servigos e turismo”. Ha 77 anos presta servigos a sociedade, oferecendo cursos de
formacdo inicial e continuada, educagao profissional técnica de nivel médio e de nivel superior, além
de ac¢Oes extensivas como: oficinas, workshops, congressos, seminarios e palestras. Além de seu amplo
portfélio, também oferece solugBes empresarias customizadas, alinhadas aos objetivos estratégicos
das empresas.

Dentro deste contexto, o Senac Pernambuco apresenta esta proposta a Prefeitura Municipal
de Sirinhaém, por meio da Secretaria de Turismo, como complemento da Etapa | do Projeto de
Intervengdo de Qualificagéio em Sirinhaém, com o objetivo de qualificar profissionalmente as pessoas
do municipio, promovendo a aquisi¢do de ¢competéncias profissionais, com vistas a inclusdo social,

empreendedorismo e inser¢do no mundo de trabalho.

2. Objetivo

Ofertar 17 (dezessete) cursos dos segmentos de Asseio, Conservagdo e Zeladoria, Comércio,
Gastronomia, Gestdo, Hospedagem, Idiomas, Lazer e Tecnologia da Informacéo para 340 (trezentos e
quarenta) pessoas do municipio de Sirinhaém, a fim de propiciar a aquisicdo de competéncias
profissionais, possibilitando a inclus3o social e insercdo no mundo do trabalho.

A
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3. Programagdo

Carga

. i Pré-requisitos Minimos
Horéria 4 :

18anos
Ensino Médio
incompleto

Basic English

perfit do Egresso /. Obietivo do-Curso

it
5 i

O Assistente administrativo é o profissional que realiza atividades de apoio administrativo relacionadas aos processos
de gestio de pessoas, loglstica, marketing, comercializacdo, finangas e do juridico de uma organizagdo, atendendo &
solicitacdo de clientes internos e externos. Esse profissional atua em organizagBes dos segmentos de comércio de
bens, servigos e turismo e nos demais setores da economia, em organizagdes publicas e privadas, relacionando-se com

ot
Fala com boa prontincia, automatismo, fluéncia e clareza.
Utiliza as estruturas gramaticais das unidades temdticas na comunicagdo linguistica.
Aplica o vocabuldrio e expressdes das unidades temdticas na comunicagdo linguistica.
Apresenta compreensio auditiva satisfatoria, entendendo e interpretando conversagdes, textos gravados e
videos.
Lé palavras isoladas, frases e textos com entonagdo, prondncia e ritmo claros e compreensiveis, interpretando-os
corretamente.
Escreve textos coerentes e coesos, de forma ldgica e harmoniosa, aplicando o vocabulério e as estruturas

icas da unidade temati




Y Proposta de Quelificacio Protissional

Camareira em Meijos de
Hospedagem

Gargom

Operador de Computador

18 anos
Ensino Fundamental
completo

18 anos
Ensino Fundamental
incompleto

18 anos
Ensino Fundamental
incompleto

Alo) profissional camareira(o) em meios de hospedagem & responsavel pelos processos de limpeza, higienizagio e
arrumacdo das unidades habitacionais (UHs) para a chegada e permanéncia dos héspedes, em conformidade com as
normas e os procedimentos dos meios de hospedagem. Exerce suas atividades como prestador(a) de servigos ou
empregado(a) nos diversos tipos de meios de hospedagem, como: hotéis, pousadas, cama e café, flats/apart-hotéis,
resorts, motéis, hostels, cruzeiros maritimos, entre outros; em horario flexivel, incluindo fins de semana e feriados.
Integra a equipe de governanga e interage de maneira colaborativa com demais profissionais do meio de hospedagem
e exerce suas atividades sob superviséo, contribuindo para a qualidade dos servicos prestados.
= ; e e T

ftoagac

R
O profissional Gargom é

atendimento ao cliente e execugdo de servicos de alimentos e bebidas. Atua em restaurantes, meios de hospedagem,
bares, boates, casas noturnas, navios de cruzeiro, eventos, podendo trabalhar em hordrio flexivel nos fins de semana
feriados. interage com clientes e demais profissionais do setor de alimentos e bebidas, contribuindo para o trabalho
em equipe e a fidelizagdo do cliente.

N i =% S 34 i &
0 Operador de Computador instala, configura e opera sistemas operacionais cliente, aplicativos de escritério e
periféricos, bem como organiza a entrada e saida de dados em sistemas de informaggo. Atua conforme procedimento:
técnicos de qualidade e atento as normas e politicas de seguranga da informagdo e de respeito & propriedade
intelectual. Trabalha em equipe, orientando-a quanto & utilizagio dos principais aplicativos de escritério. Estabelece
relagBes interpessoais construtivas e compreende o contexto em que estd inserido, demonstrando capacidade
propositiva e criativa. Atua em organizagBes ptiblicas e privadas de qualquer segmento, tais como das dreas de
comércio, servigos, industria, consultoria, ensino e pesquisa, por meio da prestagéio de servigos tempordrios ou
contrato efetivo.
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Porteiro e Vigia

Recepcionista em Meios d
Hospedagem

Salgadeiro

18anos
Ensino Fundamental |
completo

18 anos
Cursando o 12 ano do
Ensino Médio

Ensino Fundamental |
completo

O Porteiro e Vigia realiza servigos de portaria e zela pela seguranga de pessoas e do patriménio publico ou privado.
Este profissional recepciona, controla e orienta o acesso de pessoas e veiculos, recebe e distribui correspondéncias e
lencomendas, registra e encaminha as ocorréncias e zela pela seguranga pessoal e patrimonial, Atua em
estabelecimentos, condominios residenciais, comerciais e mistos, dos diversos setores da economia. Trabalha em

equipe, mteraglndo com zelador smdlco gerente de condom(mo e central de momtoramento de vij
o T >

O recepcionista em meios de hospedagem é responsave pela recepgdo e atenchmento de clientes em meios de
hospedagem, como hotel, resort, pousada, flat ou apart-hotel, entre outros. Este profissional realiza procedimentos
referentes 3 entrada, permanéncia e saida dos clientes, planejando e organizando suas atividades de trabalho. Atua
jem equipe, interagindo com funciondrios de outros setores e contribui para a satisfagdo e fidelizagdo do cliente.

% 5 TR

(o} Salgadewo éo proﬁssmnal responsaval por preparar precmcar sa[gados Ele controla e organiza o estoque e o
ambiente de trabalhos para produgBes de acordo com as boas praticas para servigos de alimentagio, principios da
sustentabilidade e gestdo de recursos. O Salgadeiro zela pelas condigdes de seguranca da equipe, utensilios e
equipamentos no local de trabalho. Exerce suas atividades em lanchonetes, confeitarias, padarias, bares, restaurante,
buffet, meios de hospedagem, entre outros, como contratado ou auténomo. integra equipe multiprofissional,

interagindo ionai A itaria e Panificagdo bem como dutor s, fol necedorese hentes
R R 3
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— 4. Execugdo

Alunos por - Nede ' Alunospor

Valor por Turma Valor por Curse
Turma Turmas Curso P por Cu

Segmento

Gestdo R$ 17.600,00 R$ 17.600,00

v 3040,
Gastronomla i R$ 25.000,00 RS 25.000,00
Hospedagem i RS 19.200,00 R$ 18.200,00
s

Gastronomia i RS 27.360,00 R$ 27.360,00
logia da Informaggo | RS 24.500,00
e e

Asseio, Conservagdo e

R$ 17.600,00
Zeladoria s

R$ 17 600 00

N | i ) ) RS 23.040,00

: 17 | 340 | T R$ 354.420,00
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4.1. Beneficio ao Parceiro — Disponibilizacio de Equipamento

E
* Transtado e manutengdo
e Coordenagdo do Senac Mével RS 17.089,00
e Equipe de Apoio: Técnicas de Manutengéo em Hidrdulica, Refrigeragdo e Elétrica
R$ 17.089,00

A disponibilizacdo da Unidade Mdvel de Gastronomia (carreta Senac) acontecerd mediante assinatura de Acordo de Cooperacdo Técnica entre as partes,

ficando a Prefeitura de Sirinhaém, responsdvel por energia, dgua e seguranca do equipamento.
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5. Metodologia e Avaliacao do Processo de Aprendizagem

Tendo como foco principal o protagonismo e aprendizagem dos discentes, serdo adotados
instrumentos e técnicas que viabilizem o autodesenvolvimento, a aprendizagem colaborativa e a
resolucdo de probiemas.

As programacgdes serdo vivenciadas presencialmente, através de uma metodologia teérico-
prética e interdisciplinar. Deverdo ser adotados procedimentos que envolvam andlise e solugio de
problemas, estudos de caso, pesquisa, simulagbes e demais procedimentos que mobilizem
conhecimentos, estimulem a percepgdo analitica, a contextualizagdo de informacgdes e a construgio e
reconstru¢do do conhecimento, visando assegurar o saber, o saber fazer e o saber ser.

As estratégias pedagogicas adotadas no desenvolvimento de cada disciplina do curso devem
proporcionar uma efetiva participacdo dos trabalhadores, assim como todas as condigbes para
aprender, através de simulagbes de situacGes reais e diversificadas do ambiente de trabalho, que
possibilite a interagdo entre os alunos e os instrutores, a flexibilidade de seus comportamentos e o
autodesenvolvimento.

A avaliacio serd acompanhada e registrada ao longo do processo de ensino e aprendizagem.
Para aprovacdo no curso, o aluno precisa desenvolver as competéncias em todas as unidades
curriculares. Além da mengdo D (referente a competéncia desenvolvida), o aluno deve ter frequéncia

minima de 75%, conforme legislac¢do vigente.

6. Cronograma

A definir.
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7. Investimento

Foi estimado para esta proposta 0 montante de R$ 354.420,00 (trezentos e cinquenta e quatro
mil e quatrocentos e vinte reais), que devera ser repassado ao Senac Pernambuco conforme quadro

abaixo:

Percentual. ' * - Descrigdo

Total R$ 354.420,00

Os valores descritos sdo referentes ao total de alunos propostos, nos locais acordados, sendo de
responsabilidade da instituicdo demandante o preenchimento das turmas. O ndo preenchimento da
turma por completo, a desisténcia, evasdo ou reprovagdo do aluno ndo eximem o pagamento do valor

total desta proposta pelo demandante.

8. Responsabilidades

8.1. Compete ao Senac

Disponibilizar equipe técnica para desenvolvimento do curso; sele¢do, contratac¢do, orientacdo
e pagamento dos tutores; folha de pagamento e encargos trabalhistas, inclusive rescisorios;
coordenacgdo pedagdgica; disponibilizagdo de acesso a material digital através da Biblioteca Digital
Senac ou eventualmente, apostilas ou materiais de apoio; insumos necessarios as praticas
pedagégicas; avaliagdo do trabalho e emissdo dos certificados que serdo entregues aos alunos na

conclusdo dos cursos.

8.2, Compete 3 Prefeitura Municipal de Sirinhaém
Apresentar o termo de aceite da proposta; encaminhar contrato de prestacdo de servigos para
o Senac; disponibilizar local para instalacdo da Unidade Moével de Gastronomia para realizagdo das

programacdes de acordo com as orientacdes do Senac e mediante assinatura de acordo de cooperagdo

per
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técnica, ficando responsavel por energia, d4gua e seguranga do equipamento; divulgar as programagdes
junto ao publico; disponibilizar os locais para a realizacdo da programacio, de acordo com as
especificagSes e alinhamento com o Senac; preencher a inscricdo dos participantes e encaminhar para
o Senac com antecedéncia de 5 {cinco) dias do inicio da programagio; pagamento do valor especificado

no item Investimento e emissdo de atestado de capacidade técnica ao final da programacio.

9. Outras Informacdes

Os certificados dos participantes das programacdes serdo padrdo Senac e entregues aos alunos
no término de cada programacgdo, salvo alinhamentos pré-definidos em contrato.

As programagdes serdo realizadas de conforme cronograma posteriormente acordado entre
as partes, considerando a adimpléncia dos pagamentos de acordo com o item 7, referente ao
investimento.

O pagamento, conforme item Investimento, poderd ocorrer tanto por meio de depésito
bancaério no Banco do Brasil, Agéncia n2 3433-9, Conta Corrente n2 105337-X, de titularidade do Senac-
PE, como também podera ser efetuado através de boleto bancario.

De acordo com o artigo 72 do Decreto-Lei n¢ 8.621, de 10/1/1946, e com o artigo 25 da
Instrucdo Normativa SRF 306, de 12/3/2003, o Senac Pernambuco é isento de todo e gqualquer imposto
federal, estadual e municipal, conforme a declaracdo de imunidade.

A validade desta proposta é de 30 dias a partir do envio da mesma.

— Recife, 27 de abril de 2023.

Pegay Corte Keal

_._,._',.\_ar?JQLaI {27 de Abril de 2023 6925 ADT}

PEGGY CORTE REAL DE SOUZA LEAO
Diretora de Projetos Estratégicos (em exercicio)

Senac Pernambuco
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Senac — Departamento Regional de Pernambuco

Avenida Visconde de Suassuna, 500
Santo Amaro | Recife | PE

CEP: 50.050-540

0800 081 1688 | www.pe.senac.br
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ESTADQ DE PERNAMBUCO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SIRINHAEM
COMISSAC PERMANENTE DE LICITACAO

INEXIGIBILIDADE N° 052/2023
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 061/2023

CONTRATO N° 087/2023-CPL

TERMO DE CONTRATO QUE ENTRE 81 CELEBRAM
A PREFEITURA MUNICIPAL DE SIRINHAEM E
SERVIGO  NACIONAL DE  APRENDIZAGEM
COMERCIAL SENAC, PARA EXECUCAC DE
SERVICO, CONFORME DISCRIMINADO NESTE
INSTRUMENTO NA FORMA ABAIXO:

Pelo presente instrumento de contrato, de um lado a Prefeitura Municipal de Sirinhaém,
sediada na Rua Sebastido Chaves, 432, Centro, Sirinhaém, PE. CEP 58580-000, CNPJ r°
10.292.209/0001-20, néste ato representado pelo Secretério de Turisinmo e Meio Ambiente
o Sr. EMERSON DUARTE DE SQUZA, brasileiro, solteiro, residente e domiciliado na Av.
Boa Viagem, n® 70 — Apt. 801 - Bairro do Pina - Recife — PE, inscrto no CPF: n°
825.878.764-00 & portador do RG n° 4395936 SSP/PE, doravante simplesmente
CONTRATANTE, e do.outrolado a empresa SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM
COMERCIAL SENAC - locglizada na Avenida Visconde de Suassung, n® 500 - Santo
Amaro - Recife - PE, CEP: 50.050-540, sob o CNPJ n°® (3.485.324/0001-85, neste ato
representado por seu Diretor Regional Sr. REGIVAN JOSE DANTAS, brasileiro, casado,
economista, inscrito no CPF/MF sob o n® 737.070.154-91, portader da Cédula de ldenﬁgiade
n° 9790103 SDS/PE, e pelo Diretor de Educacdo Profissional, Sr. ELIEZIO JOSE DA
SILVA, brasileiro, casado, inscrito no CPF/MF sob o n° 615.816.664-20, ambos residentes
e domiciliados-em Recife/PE, doravante simplesmente CONTRATADO, decidiram.as partes

contratantes assinar o presentecontrato, o gual se regerd pelas cldusulas e condigles
seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DOS FUNDAMENTOS:

Este contrate decorre da Dispensa de Licitagdo n® INEXIGIBILIDADE 52/2023, processada
nos termos da Lei Federal n° 8,666, de 21 de junho de 1983; Lei Complementar n° 123, de

14de dezembro de 2006; e legislagdo pertinente, consideradas as alteragdes posteriores
das referidas normas.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO:

O presente contrato tem por objeto a Contratag@o de empresa especializada na realizagdo
decurso nos segmentos de Asseio, Conservagéo e Zeladoria, Comércio, Gastronomia,
Gestéo, Hospedagem, ldicmas, Lazer e Tecnologia da Informacio para 340 (rezenios e
quarenta) municipes, a fim de propiciar a aquisicio de competéncias profissionais,
possibilitando a inclusdo social e insergde no mundo do trabatho. ’

O servigo devera ser executado rigorosamente de acordo com as condigdes expressas
neste instrumento, proposta apresentada, especificagbes técnicas correspondentes,
processo de Dispensa de Liciiacao n® INEXIGIBILIDADE 0522023 e instruges do

PREFEITURA DE SIRINHAEM
Rue Sebastidd Chavas, 432, Contro - CER 55.580-000
Fong: (81) 3877-1188 | orefoituradisirinhacipe.aov.be
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pontratante, documentos esses que ficam fazendo partes integrantes do presente contrato,
independentede transcrigdo; e sob o regime de empreitada por preco unitério.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALORE PREGOS:

O valor total deste contrato, a base do prego proposto, é de R$ 354.420,00 {trezentos e
cinquenta e quatro mil e quatrocentos e vinte reais).

: 15% + 30 dias ap6s a assinatura do confrato | R$ 53.163,00 ‘
15% | 60 dias apés 2 assinaturado contrato | R$ 53.163,00 1
. 15% 90 dies apds a assinatura do contrato | R$53.163,00

é 15% 120 dias apds a assinatura do contrato | R$ 53.163,00

L 15% . 150dies apbsaassinaturadocontiate | R$53.163,00

[ 15% | 180 dias apés a assinatura docontrate | R$53.163,00 |
: 10% . 210dias apés a assinatura docontrate | R$25.442,00 x
1 Yotal R§354.420,00 |

Os valores descritos 880 referentes ao total de alunos propostos, nos locais acordados,
sendode responsabilidade da instituicBo demandante o preenchimento das turmas. O n&o
preenchimento da turma por completo, a desisténcia, evasdo ou reprovagio do alunc néo
eximem o pagamento do valor total desta proposta pelo demandante.

CLAUSULA QUARTA - DO REAJUSTAMENTO EM SENTIDO ESTRITO:
Os precos contratados sdo fixos ¢ irreajustavels no prazo de um ano.

Dentro do prazo de vigéncia do contrato e mediante solicitagdo do Contratado, os precos
poderdo sofrer reajuste apds o interregno de um ano, na mesma proporgéo da variagéo
verificada no IPCA-IBGE acumulado, tomando—se por base o més de apresentagdo da
assinatura de contrato, exclusivamente para as obrigagdes miciadas e concluidas apds a
ocorréncia da anualidade.

Nos reajustes subsequentes 2o primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a
partirdos efeifos financeiros do Gitimo reajuste.

No caso de atraso ou ndo divulgagao do indice de reajustamento, o Contratante pagara ao
Contratado a importéncia calculada pela litima variaggo conhecida, liquidando a diferenca
correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo. Fica o Contratado obrigade a
apresentar memériz de célculo referente ap reajustamento de pregos do valor
remanéscenie, sempre que este ocorrer.

Nas aferigdes finais, o indice utilizado para reajuste serd, obrigatoriamente, o definitive.

Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma
ndopossa mais ser utilizade, serd adotado, em substituicdo, o que vier aser determ:nado
pela legislagio entdo em vigor.

PREFEITURA DE SIRINHAEM @ '

Rua Sebastido C"\av ¢s, 432, Centro - CEP 55,580-000 it
Fone: {81) 3877+1188 | prefeiturawsirinhaem.pe.gov.Br :
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Na suséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as paries elegerdo novo indice
oficial, para regjustamento do preco do valor remanescente, pot meio de termo aditive.

O reajuste podera ser realizado por apostilamento.

CLAUSULA QUINTA - DA DOTAGAO:

As despesas correrdo por conta da seguinte dotacdo, constante do orgcamento
vigente:Recursos Proprios do Municipio de Sirinhaém:

1 — PREFEITURA MUNICIPAL DE SIRINHAEM

2005 - SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E TURISMO

55 — GESTAO DA SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E TURISMO

2.168 GESTAO ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E TURISMO
3.3.90.38.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIRQOS - PESSOA JURIDICA

CLAUSULA SEXTA - DO PAGAMENTO:

O Municipio de Sirinhaém pagara ao Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial - Senac
para que seja ofertados cursos nos segmentos de Asseio, Conservacio e Zeladoria,
Coméreio, Gastronomia, Gestdo, Hospedagem, ldiomas, Lazer e Tecnclogia da
Informag8o, para 340 (frezentos e quarenta) municipes o valor de R$ 354.420,00 (trezentos
e cinguentae guatro mil e quatrocentos e vinte reais), na forma descrita abaixo:

Porcentagem Descricio Valor
159 30 dias apbés a assinaturade |R$ 53.163,00 (cinquenta e trés e
5% conirato cento e sessenta e irés reais)
15% 80 dias apds a assinaturado |R$ 53.163,00 (cinquenia e trés &
7o contrato cento e sessenta e trés reais)
15% 90 dias apés 2 assinaturado |R$ 53.183,00 (cinquenta e trés e
° contrato cento e sessenta e {rés reais)
. 120 dias apds a assinatura do |R$ 53.163,00 (cinquenta e Irés &
15% contrato cento e sessenta e irés reais)
159 180 dias dpb6s a assinatura do |R$ 53.163,00 (cinguenta e trés e
i contrato cento e sessenta e trés reais)
159 180 dias apds a assinatura do {R$ 53.163,00 {(cinquenta e irés e
° contrato cento e sessenta e trés reais)
. ! . R$ 35.442.00 (irinta e cinco mil e
10% 210 dias apds a assinatura do quatrocentos é quarenta e dois
conirato reais)
TOTAL R$ 354.420,00 (trezentos e cinguenta e quatro mil e quatrocentos e vinte reais) -
i
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CLAUSULA SETIMA - DOS PRAZOS E DA VIGENCIA:

O prazo de execugio deve ser iniciado imediatamente a partir da solicitagdo da secretaria
contratante.

A vigéneia do presente contrato sera determinada: até 12 (doze) meses, considerada da data
de sua assinatura; podendo ser prorrogada nos termos do Art. 57, da Lel 8.666/93.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE:
O Municipio de Sirinhaém se obriga a;

a) Encaminhar conirato de prestagdo de servigos com antecedéncia de 30 (trinta)
dias anferiores & previsdo do inicio da programacdo; divulgacdo das programagbes;
inscricio dos participantes e encaminhamento para ¢ Senac com antecedéncia de 5 (cinco)
dias do inicio da programacao;

b) disponibilizar local para instalagdo da Unidade Mével de Gastronomia para
realizacio das programacgdes de acordo com as orientagdes do Senac e mediante
assinatura deaccrdo dé cooperagio técnica, ficando responsavel por energia, agua e
seguranga doequipamenio;

¢) divuigar as programagfes junto ao pablice;
d) pagamento do valor especificado na clausula décima guinta
e) emiss2o de atestado de capacidade téchica ao final da programagao.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGAGOES DO CONTRATADO:

O Senac se obriga a:

a) Disponibilizar equipe técnica para desenvolvimento do curso;

b) Selegio, contratacio, orientagéo e pagamento dos tutores; folha de pagamento e
encargos trabalhistas, inclusive rescisérios; coordenagéo pedagogica;

c) Disponibilizagdo de acesso a material digital através da Biblioteca Digital Senac ou

gventualmente, apostilas ou maferiais de apoio; insumos necessarios &s praticas
Pedagogicas;

a) Avaliacdo do trabalho e emiss&o dos certificados que serdo entregues aos alunos na
conclusdo dos cursos.

CLAUSULA ’DéC!MA: DAS OBRIGAGOES DO CONTRATADO: SEGURANGA DA
UNIDADE MOVEL:

a) Estabelecer juntamente com o SENAC/PE, o local onde deve ser instalada a carreta mével;

b) Responsabilizar-se pelo fornecimento de energia elétrica, rede de esgoto, fornecimento de
agua, servicos de limpeza interna e Area externa, no local onde a carreta estad estacionada;

¢) Disponibilizar banheiros préximos & carreta para uso dos integrantes que estudam no
ambients;

d) Responsabilizar-se pela guarda dos equipamentos materiais & instrumentais cedidos pelo
SENAC parg execucdo das programagdes juntamente com aiunos e instrutores durante a

realizagdo das aulas. Em caso de qualquer dano, arrombamento ou furtos, indenizar &
Instituicio;

PREFEITURA DE SIRINHAEM \
Bua Sebastide Chaves, 432, Centro -~ CER 55.520-000
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e) A carreta s6 poderé ser desiocada pela equipe do Senac, se houver necessidade, enlrar
em contatc com a Coordenagdo das Unidades Moveis. (lembrando dque, para esse
procedimento precisamos de no minimo 08 dias Uteis para atender 2 solicitagéo).

) Disponibilizar acesso para os cursos ofertados na Unidade Mével do SENAC & Biblioteca,
Tecnologia da Informag8o, Wi-Fi com capacidade para atender demandas de pesquisas
necessarias para a formacao dos nossos alunos.

g) Fornecer informacdes e prestar apoio sempre que for solicitado(a).
CLAUSULA DECIVA PRIMEIRA - DA ALTERACAO E RESCISAO:

Este contrato poderd ser alterado com a devida justificativa, unilateraimente pelo
Contratanteou por acordo entre as partes, nos caso$ previstos no Art. 85 e seré rescindido,
de pleno diretto, conforme o disposto nos Arts. 77, 78 e 79, todos da Lei 8,666/93.

O Contratado fica obrigado a aceitar, nas mesmas condicdes contratuais, os acréscimos
ou supressdes que se fizeram nos servigos, até o respectivo limite fixado no Art. 65, § 1°
da Lei 8.666/03. Nenhum acréscimo ou supressio poderd exceder o limite estabeiecido,
salvo as supressdes resultantes de acordo celebrado entre os contratantes.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO RECEBIMENTO:

Executado o presente contrato e observadas as condiges de adimplemento das
obrigagbes pactuadas, os procedimentos e prazos para receber o seu objeto pelo

Contratante obedecerdo, conforme ¢ caso, as disposigbes dos Arts. 73 a 76, da Lel
8.666/93.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS PENALIDADES:

A recusa injusta em deixar de cumprit as obrigacbes assumidas e preceitos legais, sujeitard
o Contratado, garantida a prévia defesa, as seguintes penalidades previstas nos Aris. 86 e
87da Lei 8.666/93: a - adveriéncia, b — multa de mora de 0,5% (zero virgula cinco por cento)
aplicada sobre o valor do contrato por dia de atraso na entrega, no inicio ou na execugéo
do objeto ora contratado; ¢ — multa de 10% (dez por cento) sobre o valor contratado pela
inexecucao total ou parcial do contrato; d — suspenséo temporéaria de participar em licitagéo
eimpedimento de contratar com a Administracgo, por prazo de até 02 (dois) anos; e —
declaracio de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administrag8o Plblica enquanto
perdurarem os molives determinantes da punicBo ou aié que 'seja promovida sua
reabilitacdoperante a propria autoridade que aplicou a penalidade; f — simultaneamente,
guaiquer das penalidades cabiveis fundamentadas na Lei 8.666/93.

Se o valor da multa ou indenizagio devida n3o for recolthido no prazo de 15 dias apds a
comunicaggo ao Coniratado, serd automaticamente descontado da primeira parcela do
pagamento a que o Contratado vier a fazer jus, acrescido de juros mioratérios dé 1% (um
porcento) ac més, ou, guando for o caso, cobrado judicialmente.

CLAUSULA DECIMA QUARTA -DA LEI GERAL DE PROTEGAO DE DADOS:

As partes declaram que atenderfo plenamente aos comandos legais previstos na Lei n®
13.709/18 — Lei Geral de Protegio de Dados — LGPD. -
PREFEITURA DE SIRINHAEM
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As partes, neste ato, declaram que atenderdo rigorosamente todos os dispositivos legais
alinentes &s normas aplicaveis ao tratamento dos Dados Pessoais, especialmente os
fundamentos, principios, conceltos, requisitos, bem como as demais disposigtes da Lein®.
13.706/2018 — Lei Geral de Protego de Dados Pessocais — LGPD, sob pena de nioc o
fazendo,incorrer nas sangdes previstas e arcar exclusivamente pelos seus atos de violagio
da legislacgo acima apontada.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO:

Para dirimir as questdes decorrenies deste contrato, as partes elegem o Foro da Comarca de
Sirinhaém/PE.

E, por estarem de pleno acordo, foi lavrado o presente contrato em 03 (trés) vias, o qualvai
assinado pelas partes e por duas testemunhas.

Sirinhaém - PE, 26 de junho de 2023.

EMERSON DUARTE éE SOUZA
Secretario. de Turismo e Meilo Ambiente
CPF n° 825.878.764-00
Prefeitura Municipal de Sirinhaém
CONTRATANTE

ELIEZIO JOSE DA'SILVA
Diretor de Educacio Profissional
CPF n°® 615.816.664-20
Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial - SENACCONTRATADA

TESTEMUNHAS:
T 2
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CPF-GE’“@“&S‘%&% TS ow ons 0%
/ e

$ 3R Fong: (B1) 3577-1i88 1| prefeityra@sirinhacmpr.gonbr
1Y

&\
. ~ }é}; - = :
g o PREFEITURA DE SIRINHAEM
/} . -’{\K/ J Rua Sébastifo Chaves, 432, Centro - CEP $8.580-000




S

e

A Geréncia de Licitagdo e Compras,

A Assessoria Jurfdica denota que o presente CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS de n® 087/2023-CPL, celebrado pelo Senac e de outre lade o
PREFEITURA MUNICIPAL DE SIRINHAI'EM, ora em endlise estd redigido

consubstanciade nos ditames normativos que régem as partes contratantes, conforme

especificagbes dos servicos que devero ser prestados nas cldusulas, de mode que as
cbrigacBes atribuidas 3s partes estdo vinculadas através da norma esculpidas na
legislagdo vigente atual.

O objeto do presente contrato destina-se na contratacdo de empresa especializada
na realizacdo decurso nos segmentos de Asseio, Conservagdo e Zeladoria, Comércio,
Gastronomia, Gestdo, Hospedagem, Idiomas, Lazer e Tecnologia da Informago para 340
{trezentos e quarenta) municipes, a fim de propiciar & aquisicio de competdncias
profissionals, possibilitando a inclus8o social e insercdeo no mundo do trabalho. Desse
modo, o SENAC ird receber o montante global, de R$ 354,420,00 (trezentos e cinguenta e
guatro mil e quatrocentos e vinte reais), com vigéncia de 12 {doze) meses, considerada
da data de sua assinatura.

Assim, recomenda a assessoria juridica que antes da assinatura do contrato o
setor responsavel pelo Gerenciamento ateste se tem condigdes de cumprir as
obrigagbes pactuadas, para ndo incorrer em descumprimento(s) de algum(ns)
item{ns) mencionado(s) nas respectivas obrigagbes exposta no contratoe, pois
juridicamente o contrato atende aos requisitos legais para sua assinatura.

Ressalta, a existéncia no contrato principal, Cldusula e Termo de Responsabilidade
atinente & obedidncia da Lei Federal Anticorrupcdo, bem como fora incluido o Termo de
Responsabilidade para Fiscalizag8o e Gestdo do Contrato.

Desta forma, poderd ser assinado ¢ mencionado contrato, pois estd em consonéncia
com os principios que regem as disposi¢les contratuais perante a lei civil e normativos
extravagantes que regulamentam e disciplinam as normas postas no contrato.

Por firn, @ assessoria jurfdica esclarece, desde i3, que estamos & disposicdo para
quaisquer outros esclarecimentos.

R T NTRT
THAISA GABRIELLE DA-SHVA OLIVEIRA

ke G
ey

. Zi&éecif&PE, 26 de junho de 2023.

¥,

&y sinone

Thaisa Oliveira
CAB/PE - 27.051

Servigo Nacional dé Aprendizagem Comercial - Departamento Regional de Pemambuco

Avenida Visgonde de Suassuna, 500 » Safitc Amaro » GEP 50.050-5401
Recife / PE « Tel.: 0800 084 1688 » www.pe. senac.br
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SOLICITACAO PARA CELEBRACAO DE CONTRATO (Foot-07)

DEMANDANTE
N° I DATA 02512023 118/07/2023
NONME Carla Douradeo
UNIDADE/GERENCIA Diretoria de Projetos Estratégicos - DPE
DADOS DO CONTRATO

Prefeifura Municipal de Sirinhaém, sediada na Rua Sebastigo Chaves, 432,
CONTRATADA Centro. Sirinhiaém, PE. GEP 55580-000, GNP 1° 10269, 20/0001.20

Secretério de Turismo e Meio Ambiente o Sr. EMERSON DUARTE DE SOUZA,
REPRESENTANTE LEGAL brasileiro, solteiro, residente e domiciliado na Av. Bea Viagem, n® 70 — Apt. 801

- Bairro do Pina -~ Recife — PE, inscrito no CPF: n® 825.878.764-00 e portador
do RG n® 4395036 SSP/PE.

ORIGEM DO CONTRATO

INEXIGIBILIDADE N° 052/2023 PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 06172023

OBJETO DC CONTRATO

O contrato tem per objeto’ @ Contratacdo: de empresa especiglizada na
realizacéo de cursos nes segmentos de Asselo, Conservacio e Zeladoria,
Comércio, Gastronomia, Gestao, Hospedagem, Idiomas, Lazer e Tecnologia da
Informag@o para 340 {frezentos e quarenta) municipes, a fim de propiciar &
aquisicdo de competéncias profissionais, possibilitando a inclusgio social e
insergé@o no mundo do trabatho.

O servico devera ser executado rigorosamernite de acordo com as condicdes
axpressas neste instrumento, proposta apresentada, especificagbes téenicas
correspondenies, processo de Dispensa de Licilagdo n® INEXIGIBILIDADE
05212023 e instrugbes do Contratante, documentos esses que ficam fazendo

partes integrantes do presente conirato, independente de transcrigdo; e sob o

regime de empreitada por prece unitério.

ETAPAS DA EXECUCAD

A definir,

VIGENCIA

O praZo de execugao deve ser inigiade imediatamente a pariir da solicitag@o da
secretaria contratante. A vigéneia do presente contrato sera determinada: até
12 (doze) meses, considerads da data de sua assinalurg; podendo ser
prorrogada nos termos do Art. 57, da Lei 8,.666/23.

VALOR MENSAL E TOTAL DO
CONTRATO

O Municipio de Sirinhaém pagara ao Servico Nacional de Aprendizagem
Comercial — Senac para que sejam ofertades cursos nos segmentos de Asseio,
Conservacio e Zeladoria, Comércio, Gastronomia, ‘Gestdo, Hospedagem,
igiomas, Lazer e Tecnologia da informacgae, para 340 (rezentos ¢ quarenta)
municipes © valor de R$ 354.420,00 (trezentos & cinquenta quatro mil e
quatrocentos ¢ vinte reais), na forma descrita abaixo:

Porcentagem Descricio Valor

15% 30 dias apds a R$ 53.163,00
assinatura {cinquenta e {rés
contrato mitecento e

sessenta e irés
reais)

15% 80 dias apds a R$ 53.163,00
assinatura {cinquenia e {rés
contrato milecento e

sessenta e trés
reals)

15% 90 dias apds a R$ 53.163,00
assinatura {cinquents e irés
contrato mijecentoe

sessenta e trés
reais)

15% 120 dias apds a R$ 53.163,00
assinatura do (cinguenta e trés
contrato mil e cento e




sessenta etrés
reais)

15% 150 dias apds a R$ 53.183,00
assinatura do (cinquenta e trés
confrato milecento e

sessenta e trés
reais)

15% 180 dias apbs a R$ 53.163,00
assinatura do {cinquenta e trés
contrato mile cento e

sessenta e trés
reais)

10% 210 dias apds a R$ 35.442,00
assinatura do {trinta e cinco mil e
contrato guatrocentos

guarenia-e dois
reais)

TOTAL R$ 354.420,00 {trezentos e cinquenta e quatro mil

e quatrocentos e vinte reais)

DIREITCS E OBRIGAGOES

DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE;

O Municipio de Sirinhaém se obriga a;

a) Encaminhar contrato de prestagdo de servigos com antecedéncia de 30

(winta) dias anteriores & previsdo do inicid da programacio; divulgacio das
programacdes: inscricdo dos participantes ¢ encaminhamento pars o Senac
com antecedéncia de 5 (cinco) dias do inicio daprogramacéo;

b) disponibilizar local para instalagdo da Unidade Mavel de Gastronomia para
realizag3o das programagbes de acordo com as orientagbes do Senac ¢
mediante assinatura de acordo de cooperagao téenica, ficando responsével por
energia, agua-e seguranca doequipamento;

¢y divulgar as programacdes junio ao publico;

d) pagamento do valor especificado na clausula décima quinta;

e) emissdo de atestado de capacidade téenica ao final da programagéo;

DAS OBRIGAGOES DO CONTRATADOC:
Q Senac se obriga a:

) Disponibilizar eguipe @¢nica para desenvoivimento do curso;

b) Selecdo, contratagdo, orientacdo ¢ pagamento dos tutores; folha deé
pagamento € encargos trabalhistas, inclusive rescisérios; coordenagao
pedagégica;

¢) Disponibilizagie de acesso a material digital através dz. Biblioteca Digital
Senac ou sventualmerite, apostilas ou materiais de apoio; insumos necessérios
&g praticas Pedagégicas;

d) Avaliacgo de trabstho e emissio dos cerfificados que serdo enfreguss aos
alunos na gonclusdo dos curses.

CLAUSULA DECIMA: DAS OBRIGACOES DO CONTRATADO:
SEGURANCA DA UNIDADE MOVEL:

a) Estabelecer juntamente com o SENAC/PE, ¢ local onde deve ser instalada a
carreta mavel;

b) Responsabilizar-se pelo fornecimento de energia elétrica, rede de esgoto,
fornecimento de dgua, servicos de limpezainterna e drea externa, no local onde
a carreta estd estacionada;

¢) Disponibilizar banheires proximos a carreta para uso dos integrantes que
estudam no ambiente;

d) Responsabilizar-se pela guarda dos equipamentos materiais e instrumentais
cedidos pelo SENAC para execu¢do das programagdes juntamente com alunos

é/




e instrutores durante a realizacdo das aulas. Em caso de qualquer dang,
arrombarmento ou furtos, indenizar & Instituicio;

e) A carreta s¢ poderd ser deslocada pela equipe do Senac, se houver
necessidade, entrar emi contafo com a Coordenacdo das Unidades Moveis,
(lembrando que, para esse procedimento precisamos de no minimo 08 dias
Uteis para atender 3 solicitac8o).

f} Disponibilizar acesso para os cursos oferfados na Unidade Mével do SENAC
& Bibliotesa, Tecnolegia da Informagao, Wi-Fi com capacidade para atender
demandas de pesauisas necessarias para a formacio dos nossos alunos.

g) Fornecer informacdes e-prestar apolo sempre que for solicitado(a).

DO REAJUSTAMENTO EM SENTIDO ESTRITO: Os precos contratados s&o
fixos e irreajustaveis no prazo de um ano. Dentro do prazo de vigéneia do
contrato & mediante solicitagdo do Contratado, os precos poderfo sofrer
reajuste apds. o interregno de um ane, na mesma proporcic da variagdo
verificada no PCA-IBGE acumulado, tomando-se por base o més de
apresentacdo da assinatura do contrato, exclusivamente para as obrigacbes
inicladas ¢ concluides apds a ocorrdncia da anuatidade. Nos reajustes
subsequentes ao primeire, o interregno minimo de um ano serz contado a partit
dos efeitos financeiros do Gitimo regjuste. No caso de atraso ou ndo divulgagso
do indice de reajustamento, o Contratante pagara ac Contratado a importancia
calculada pela. dfima variacBo conhecida, liquidando a diferenca
correspondente tao logo seja divulgado o indice definitivo. Fica o Contratade
obrigado @ apresentar memédria de calculd referente do fesjustamento de
precos do valor remangscente, sempre que este ocorrer. Nas afericdes finais,
o indice utilizado para reajuste serd, obrigatoriamente, o definitiva. Caso o
jidice estabelecido para reajustamento vénha a ser extinto ou de qualguer
forma nao possa mais ser utilizado, serd adotado, em substituicgo, o que vier a
ser determinado pela legislacdc entdo em vigor.

Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substifuto, as partes elegerdo
novo indice oficial, para reajustamento do prego do valor remanescente, por
meio de term¢ aditivo.

PENALIDADES

A recusa injusta em deixar d€ cumprir as obrigagbes dssumidas e preceitos
legais, sujeitara o Coniratado, garantida e prévia defesa, as seguintes
penalidades previstas nos Arts, 86 e 87da Lei 8.668/93: a — adverténcia b~
multa de mora de 0,5% (zero virgula cinco por cento) aplicada sobre o valer do
gontrato por dia de atraso na entrega, no infgio ou na execugdo do objeto ore
contratado; ¢ — multa de 10% (dez por cento) sobre o valor coniratado pela
inexecugéo total ou parcial do contrato; d — suspens&o tempbdraria de participar
em licitagdo e impedimento de contratar com a Administracao, por prazo de até
02 (dois) anos; e — declara¢do de inidoneidade para liclar ou contratar com.a
Administraco Publica engquanto perdurarer os motivos determinantes da
puriigéo ou até que sejapromovida sua reabilifagio perants a propria autoridade
que aplicou a penatidade; f — simultzneamente, qualguer das penalidades
cabiveis fundamentadas na Lei 8.866/93, Se o valor da muita ou indenizago
devida nio for recolhido no prazo de 15 dias apds 2 comunicagdo 20
Contratado, serd automaticemente desconiado da primeira parcela do
pagamento 2 que o Contratado viera fazer jus, acrescido de juros moratdrios
de 1% (um porcento)-ao més, ou, quando for o case, cobrads judicialmente.

DOTAGAC ORGAMENTARIA

As despesas correrao por conta da seguinte dotagdo, constante do orgamento
vigente: Recursos Proprios do Municipio de Sirinhaém:

1 — PREFEITURA MUNICIPAL DE SIRINHAEM

2005 - SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE & TURISMO

55 — GESTAQ DA SECRETARIA DE MEIC AMBIENTE E TURISMO

2.168 GESTAO ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E
TURISMO

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

DESIGNADOS

Gestora do Acordo-de Cooperaco: Diretora: Maria Gorelti Gomes
Diretoria de Projetos Estratégicos ~ DPE

CPF n® 403.188.804-72

Matricula:03376

Fiscal: Marcia Luz

Coordenadora da Unidade de Educagao Profissional de Vitdria
CPF: 708.010.824-48

Matricula; 03689

JUSTIFICATIVAS DO CONTRATO




A parceria permitira a ampliagio de acdes de capacitagéo profissional, a fim de propiciar a aquisicio de competéncias
profissionals que possibilitem a inclusdo social e insergZo no munde do trabalho.

ASSINATURAS
Carla_Douradp | _Main 4o ,
Carie Dnuredo 25 28 Julbe de 2235263 35T i saria fuish Gones e Sullode 2025 1858 AT
Solicitante | Diretoria tmediata
Observagdes:

1) Para a formalizacdo do contrato serd necessario anexar os-documenios gué originaramm a pesquisa de
pregos, contrato social, CNPJ, comprovagdo de regularidade perante a Seguridade Social e FGTS
(obrigatoria apenas nos termos dos incisos | ‘¢ e Il “¢” do artigo 6° Resoluggdo 958/12), ¢cipia do
documernito de identificagdo e do CPF do representante legal que assinara o contrato (se procurador,
apresentar documento que comprove poderes para representar & empresa), Informar o e-mail do
representante legal e os dados bancérios da Confratada.

a. Para comratos de aluguel de iméveis, além das informacdes solicitadas neste formuldrio, o solicitante deverd:

b. Verificar se 0 imdvel alende as exigéncias para obtengdo das licengas necessérias para o exercicio da

atividade (Corpo dé Bombeiros, Vigildncia Sanitéria, Alvaré de Localizagdo e Funcionamento, 8fC.);

¢. Anexaravaliagdo demonstrando que o prego estd compativel com o prege de mercado;

6. Anexar documentacdo comprobalidria da propriedade do imbvel, contenda n° Matricula/RGI e inscrigho

sequencial na Prefeitura Municipal. - ) N

2) ESTE FORMULARIO PODE SER UTILIZADO PARA SOLICITACAO DE CONVENIOS, NO

QUE COUBER.




. Namero da Nota \
PREFEITURA DO : » 00014147

RE C IFE Dsta e Hora de Emissate;

SECRETARIA DE FINANCAS

Codigo de Verificagéo
RHWW2Z_KY1W

Nota Fiscal de Servicos Eletrénica
PRESTADOR DE SERVICOS

CPFICNPJ:  03.485.324/0001-55 Inscrigéo Municipal: 064.117-0

NomeRazéo Social: SERVICO HACIONAL DE APREHNDIZAGEM COMERCIAL SEHAC

Enderego: AW WISCOHDE DE SUASSUNA 500 - SANTO AMARO - CEP: 50050-540
Municipio: Recife UF: PE E-masil. carteirafiscal@pe.senachr

TOMADOR DE SERVICOS
NomeRazéo Social PREFEITURA MUNICIPAL SIRINHAEM - SEC DE EDUCAGAO

CPF/CNP.L:  10.292.209/0001-20 Inscrigdo Municipal: -—--
Enderego: R Sebastido Chaves 432 - Centro - CEP: 55580-000
Municipio: Sirinhaém . UF:PE E-mail: ---—~

DISCRIMINACAQO DOS SERVICOS
Referente & 12 parcela do contrato 08772023, sendo 15% do total comtratado, apds decorridos 30
dias da assinatura do comtrato.

Nio Incidénecia de ISS na Fonte, na forma do artigo 7°, do decreto Lei 8.6Z21 de 10/01/1946.

Néo Incidéncia na fonte do IRRF da CSLL da COFINS e da CONTRIBUICAD PIS/PASEP e que se refere
leji 9430, artigo 64 de 27/12/1996 & gque é de Cariater Educaciomal (Formagfo Profissional) a que
se refere a lei 9.532, Artigo 15 de 10/12/1997.

Banco do Brasil
Agencia 2433-9

C/C 105.337-X

PIX: 03.485.324/0001-5%

VALOR TOTAL DO SERVICO = R$ 53.163,00

Cadigo da Atividade Prestada
3%&%%9; I?)IEIIT?QAE ATIVIDADES DE ENSINO HAO ESPECIFICADAS AHNTERIORMENTE

08.02 - Instrugdo, treinamento, orientacio pedagdégica e educacional, avaliagio de conhecimentos de qualquer naureza.

Dedugdes (RE) Desconto Incond. (RE) | Base de Caloulo (RE) Aliquota (%) “alor do 158 (R$) Crédito p/ IFTU (R$)
0,00 0,00 0,00 0,00% 6,00 0,00

08/09/2023 14:45:58<P 7= el

OUTRAS INFORMACOES
- Esta NFS-e foi emitida com respaido nas Leis 17 40712008 e 17.405/2008.
- Os servigos referentes a esta NFS-e s&o imunes do ISS.
- Esta NFS-e ndo gera crédito.
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MINISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO
COMANDO MILITAR DO NORDESTE
(INSP DO 12 GP DE RM/1921)

DIEx n2 101-E3/CMNE
EB: 64284.005223/2024-92

Recife, PE, 3 de maio de 2024.

Do Subchefe do Estado-Maior do CMINE

Ao Sr Chefe do Estado-Maior da 62 Regido Militar, Chefe do Estado-Maior da 72 Regido Militar,
Chefe do Estado-Maior da 72 Brigada de Infantaria Motorizada, Chefe do Estado-Maior da 72
Divisdo de Exército, Chefe do Estado-Maior da 102 Regido Militar, Chefe do Estado-Maior do 12
Grupamento de Engenharia

Assunto: processo administrativo para contratagdo de cursos do Projeto Soldado Cidad3do

Referéncias:
a) DIEx n? 78-E3/CMNE, de 22 ABR 24,

Anexos:
1) Estudo_T_cnico_para_Contrata__o_de_Cursos_do_PSC.pdf; e
2) AGU_Contrata__o_Direta_do_Sistema_S_-EMCFA-MD-1.pdf.

1. Em complemento ao DIEx n? 78-E3/CMNE, de 22 ABR 24, encaminho anexo o Estudo
Técnico elaborado pelo Ministério da Defesa, com o objetivo de padronizar e reduzir os prazos atuais dos
processos administrativos, realizados pelas Unidades Gestoras (UG), para a contratagdo de cursos do
Projeto Soldado Cidaddo (PSC).

2. Cabe destacar, nas orienta¢des contidas no documento, que:

- hd amparo legal para a contratagdo direta de cursos pela inexigibilidade de licitacdo
sem a obrigatoriedade de remessa do processo para apreciagdo da Controladoria-Geral da Unido (CGU),
quando tratar-se de contratagdes diretas de pequeno valor.

3. O Estudo Técnico do MD aborda apenas contragdes por inexigibilidade de licitacéo.
No caso da dispensa de licitagdo, cabe destacar que diversas UG estdo se valendo da Lei 14.133/2021, Art
75, incisos 1l e XV, e do parecer da AGU {anexo), como amparo legal para a contratagdo de cursos do
Projeto Soldado Cidad3o.
4, Esclarecimentos adicionais poder3o ser obtidos junto ao Cel R/1 PTTC SILVEIRA, da 32
Secdo/Cmdo CMNE, pelo telefone {81) 59969 9956.

Por ordem do Chefe do Estado-Maior do Comando Militar do Nordeste.

RICARDO KLEBER LOPES COELHO - Cel
Subchefe do Estado-Maior do CMNE

80 ANOS DO INiCIO DAS OPERACOES DA FORCA EXPEDICIONARIA BRASILEIRA NO TEATRO DE
OPERACOES EUROPEU

Péglde?2
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RICARDO KLEBER LOPES COELHO, em 03/05/2024, s 11:26 conforme horariovgfigial’ =
de Brasilia, com fundamento no §32, art. 42, do Decreto n2 10.543 de 13/11/20 115«;;:@/
Presidéncia da Republica. ‘
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Sistema de Cadastramento Unificade de Fornecedores - SICAF

Declaracio

Declaramos para os fins exigidos na legislagio, conforme documentacio registrada no SICAF, que a situagio do
fornecedor no momento é a seguinte:

Dados do Fornecedor

CNPJ: 03.485.324/0001-55  DUNS®: 678457524
Razio Social: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL SENAC
Nome Fantasia: SENAC PE
Situacio do Fornecedor: Credenciado Data de Vencimento do Cadastro: 28/08/2024
Natureza Juridica: SERVICO SOCIAL AUTONGCMO
MEL Nio
_Porte da Empresa: Demais

Ocorréncias e Impedimentos
Ocorréncia: Nada Consta

Impedimento de Licitar: Nada Consta
Ocorréncias Impeditivas indiretas: Nada Consta
Vinculo com "Servico Pablico®: Nada Consta

Niveis cadastrados:

Documemo(s) ‘?omalago(s) com T

esta(do) com prazo(s) vencidoisy.
Fornecedor possui alguma pendéncia no Nivel de Cadastramento indicado. Verifique mais informagdes sobre pendéncias
nas funcionalidades de coneulia.

Automitica: a certiddo foi obtida através de integracio direta cocm ¢ sistema emissor. Manual: a certidio fol inserida
manualmente pelo fornecedor.

I - Credenciamento

II - Habilitagio Juridica (Possui Pendénciz)

III - Regularidade Fiscal e Trabalhista Federal
Receita Federal e PGFEN YValidade: 30/16/2024 Automatica
FGTS Vzudade: 23/06/2024 Automatica
Trabathista  (hitpy//www.tst.jus.br/certidac) Yalidade: 23/11/2024 Automatica
IV - Regularidade Fiscal Estadual/Distrital ¢ Municipal {Possui Pendéncia)
Receita Estadual/Distrital Validade: 28/08/2018 ()
Receita Municipal Yslidade: 04/08/2018 ()
VI - Qualificacdo Econdmico-Financeira {(Possui Pendénciaj
Sem Informacio
Emitido em: 06/06/2024 11:43 1 de 1
CPF: 090. XXX X K-27 Nome: LEANDRO CARLGS SitVA BERWNARDO

Ass:




TRIBUNAL DE Z;F‘%ué’s";f“’mé; DA UNIAOG

Consulta Consolidada de Pessoa Juridica

Este relatorio tem por objetivo apresentar os resultados consolidados de consultas eletronicas realizadas
dirctamente nos bancos de dados dos respectivos cadastros. A responsabilidade pela veracidade do
resultado da consulta é do Orgio gestor de cada cadast-o scnsultado. A informacdo relativa & razio social
da Pessoa Juridica ¢ extraida do Cadastro Nacional .2 Pessua Juridica, mantido pela Receita Federal do
Brasil.

Consulta realizada em: 06/06/2024 11:43:54

Informacdes da Pessoa Juridica:
Razdo Social: Adaministracio Regional do Senac no ¥stado de Pernambuce
CNPJ: 03.485.524/8001-55

Resultados da Consulta Eletrénica:

Orgdo Gestor: TCU
Cadastro: Licitantes Iniddneos
Resultadq da consulta:; Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgdo gestor, cligue AQUL

N
o

Orgio Gestor: TN
Cadastro: CNI4 - Cadastro Nacional de Condenagées Civeis por Ato de Improbidade Administrativa
e Inelegibilidacde

Resultado da censulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo originat no portal do 6rgao gestor, clique AQUL

Orgdo Gestor: Portai da Transparéncia
Cadastro: Cadastro Nacional de Emapresas Inidénecas ¢ Suspensas
Resultado da consuita: Nada Consta

(3

Para acessar a certiddc original no portal do érgio gestor, clique AQUIL

Orgio Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: CNEP - Cadastro Nacional de Empresas Punidas
Resultado da consulta: Mada Consta

Para acessar a certidéo originai

de servicos puiz.icos daguum Fundamento legal: Le: n® 12,965, de 23 de abril de 2014, Lei n° 13.460, de 26
de junho de 2017, Lei n® 13.726, de § de outubro de 2 01 creto n® 8.638 de 15, de janeiro de 2016.

ider aos pr incipios de simplificacdo ¢ racionalizagdo
L AD



06/06/2024 11:46 \ CADIN

Ministério da Fazenda %
= Cadin
Cmeno (L\EPJ
g e " ;
i CNPJ | § 03.485.324/0001-55 |
(  Limpar /)
Instiuicio @ CPF/ & ‘ , . Situacdo 3 . o Data $ A
nstitvicao % Nome & Transacao ¢ eferéncia & s
S CNP o “ Atuat Atuatizacio §oes

MNenhum registro incluido pela instituicdo credora

https://cadin.pgfn.gov.br/#/principal/cadastro-consultar



CONTROLADORIA-GEI

Certidao negativa correcionai (ePAL, CGU-PJ, CEIS, CNEP e CEPIM)

Consultado: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL SENAC

Q.

524/0001-55

CPF/CINPI

£

Certifica-se gug, ¢m consulta aos sistemas ePAD e CGU-PJ e aos cadastros CEIS, CNEP e CEPIM
mantidos peia Corregedoria-Geral da Unido, NAG CONSTAM registros de
penalidades vigentes relativas ao CNPJ/CPF consultado.

208 fermmos da legislacdo vigente, os referidos cadastros consolidum informacdes prestadas pelos entes
as s Poderes e esferas de governo.

Destaca-se gue
publicos, de s

Os Sistemas 44 ¢ CGU-PJ consolidam os dades sobre ¢ andamento dos processos administrativos de responsabilizacio
de enies prividos no Poder Executive Federal.

1t de Linpresas Iniddneas e Suspensus (L ELS) apresenia a relagio de empresas e pessoas fisicas que
25 que implicaram a restri¢fo de participar de liciiagdes vu de celebrar contraios com a Administragdo

O Cadastio N
sofreram suncé
Pablica.

O Cadosirg Nozione! de Empresas Panidas (CNEP apresenia o relacio de empresas que sofreram qualquer das punicoes
previsius aa {.ef w® I2.846/2013 (Lei Anticorrupcdio).

O Cadasire de Endidoades Privadas sem Fins Lucragives fnpedidus (CEPIM) apresenta a relagiio de entidades privadas sem
[fins lucratives que estio impedidas de celebrar novos convénios, contruios de repasse ou terios de parceria com a
Administrac@c Piblice Federal, em funcdo de irregularidades uiie resolvidas em convénios, coniratos de repasse ou termos

de parcerig jir:rados gsateriorinente.
Certid2o emitida as 11:45:12 do dia 06/06/2024 |, com validade até o dia 06/07/2024.

Link para consuita da verificacio da certiddo htipsy//certidoes.cgu.gov.br/

Cédigo de controle da certiddo: 0GqFaHigGpdl8PENEVOT

Qualquer rasura ou emenda invalidard este documenio.

1/1
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Data e hora da'gbnsulta: 01/07/2024 11:24
Usuario: ***.800.954-**
Impressdo Completa
Nota de Empenho
~—UG Emitente —
Caédigo Nome . Moeda
160194 COMANDO 7 REGIAC MILITAR/7 DIV DE EXERCITO REAL - (R$)
CNPJ Enderego 7 CEP
09.598.288/0001-12 AV. VISCONDE DE SAQ LEOPOLDO, 198- VARZEA 50740-035
Municipio UF Telefone
RECIFE PE 0D2129-6250;SET FIN2129-6208; F ADM2129-6201
_ - J
Ano Tipo ‘Nimero
2024 NE 241

\

\

Esfera PTRES Fonte de Recurso Natureza da Despesa UGR Plano Interno 1
1 228671 1000000000 339039 110407 A1DTDEFOQUTR !
Data de Emissao Tipo Processo Taxa de Cambio Valor
06/06/2024 Global 64318011690202417  0,0000 62.800,00
~—Favorecido
Cddigo Nome
03.485.324/0001-55 SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL SE
Endereco CEP
VISCONDE DE SUASSUNA 500 SANTO AMARO 50050-540
Municipio UF Telefone
RECIFE PE
S
—Amparo Legal —
Cddigo Modalidade de Licitagao
174 INEXIGIBILIDADE
Ato Normativo Artigo Paragrafo Inciso Alinea
Lei 14.133/2021 74 - 1] f )
Descrigao

( Versdo

DSTN - E3/7° RM - CONTRATAGAO DOS SERVICOS DE CAPACITACAOQ DE MILITARES / (CURSO DE GARCOM E
PADEIRO DO PROJETO SOLDADO CIDADAOQ) - SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL.

2024NC006018 - 2024NC006020 DE 03 MAIO 24 -COTER

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 07/2024 - UASG: 160194 - COMANDO DA 72 RM
PROC.: 64318011690202417

Local da Entrega

RECIFE-PE

Informacido Complementar

160198407000072024 - UASG Minuta: 160194

Sistema de Origem
COMPRASNET-ME

Data/Hora Operagio )

{

002 13/06/2024 10:59:05 | Alteracdo




MINISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO
COMANDO DA 7 REGIAO MILITAR
(Gov das Armas Prov de PE/1821)
REGIAO MATIAS DE ALBUQUERQUE

TERMO DE ENCERRAMENTO

Aos seis dias do més de junho do ano de 2024, encerram-se os documentos
que foram juntados pela Seco de Aquisi¢des, Licitagdes e Contratos do CMDO da 7
RM (SALC/7), referente a modalidade Pregéo/Dispensa/Inexigibilidade/ Ndo se Aplica,

que para constar lavrei o presente termo.
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