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PROTOCOLO GERAL

N° 64318.012383/2024.53 Inexigibilidade de Licitac¢do

n° 04/2023

MINISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO
COMANDO DA 7° REGIAO MILITAR
(Gov das Armas Prov de PE/1821)
REGIAO MATIAS DE ALBUQUERQUE

'SALC /7 2024

INTERESSADO: SECAO DE AQUISICOES LICITACOES E CONTRATOS

ASSUNTO: contratacdo do Servico Nacional de Aprendizagem Industrial - SENAI, inscrita no CNPJ
sob o n° 03.789.272/0001-00, por meio de Inexigibilidade de Licitagdo, com fulcro no art. 74°, inciso
I, letra f e § 3° da Lei 14.133/21, cujo objeto € a prestagdo de servigos de cursos destinados a
qualificar profissionalmente os militares incorporados as fileiras do Exército, de sorte a facilitar a sua
insergdo futura no mercado de trabalho, bem como capacita-los para aplicar os seus conhecimentos em

prol do servigo na caserna durante a sua permanéncia nas fileiras do Exercito

Anexos: Processo com Fls.

MOVIMENTO DE PROCESSO
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ADVOCACIA-GERAL DA UNIAO
CONSULTORIA-GERAL DA UNIAO
CAMARA NACIONAL DE MODELOS DE LICITACOES E CONTRATOS
ADMINISTRATIVOS - CNMLC/DECOR/CGU

LISTA DE VERIFICACAO
(inexigibilidades e Dispensas de licitagdo em geral)

* Lista 1 — Preenchida em todas as contratacOes diretas;

* Lista 2A — Preenchida em contratacdo por inexigibilidade;

* Lista 2B — Preenchida em contrata¢do por dispensa;

* Lista 3A— Preenchida para aquisigdes, tanto por inexigibilidade como.dispensa;
* Lista 3B — Preenchida para servigos, tanto por inexigibilidade como dispensa.

TIPO DE CONTRATACAO LISTAS A SEREM PREENCHIDAS
Inexigibilidade para servigo Lista 1

Lista 2A

Lista 38
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Resposta

=
/ A 04

descricdo da necessidade, a estimativa do
quantitativo, a estimativa do valor, a manifestacio
sobre o parcelamento e a manifestagdo sobre a
viabilidade da contratacdo?®

Houve abertura de processo administrativo?” s ;/1/)
S

Foi adotada a forma eletrbnica para o processo Rgsposta
administrativo ou, caso adotada forma em papel, o
houve a devida justificativa?’ 6( M”/l

A autoridade competente designou o0s agentes Resposta
publicos responsaveis pelo desempenho das fungdes

essenciais a contratacio?* s’l ;“/i
Consta documento de formalizagéo de demanda?’ Respostas (V]
Foi certificado que objeto da contratagdo esta Resposta'
contemplado no Plano de Contratagdes Anual?®

Foi certificado que objeto da contratagdo estd _Resposta
compativel com a Lei de Diretrizes Orcamentdrias?’ 3,‘[,1/)

Ha Estudo Técnico Preliminar?® Resposta
O Estudo Técnico Preliminar contempla ao menos a Resposta

9w

Ha Analise de Riscos?*°

Caso nao existam os Estudos Técnicos Preliminares ou

Resposta M‘\N\

Resposta
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a Analise de Riscos, houve manifestagdo justificando a
auséncia do documento?**

Consta justificativa para a auséncia dos itens nao
obrigatorios dos Estudos Técnicos Preliminares?™

Resglc:;(s\%a

Houve manifestacao justificahdo as exigéncias de Resposta
praticas efou critérios de sustentabilidade ou sua

dispensa no caso concreto?"?

Ha termo de referéncia?™* Resposta
Foi certificada a utilizacio demodelos de minutas Resposta
padronizados de Termos de Referéncia da Advocacia-

Geral Unido, ou as contidas no catalogo eletronico de

padronizacdo, ou houve justificativa para sua ndo é-fv\/\
utilizagio?™

Sendo adotado modelo padronizado de termo de Resposta
referéncia, foram justificadas e  destacadas .
visualmente, no processo, eventuais altera¢des? 17\/\/\
Foram utilizados os modelos padronizados de Resposta
instrumentos contratuais da Advocacia-Geral da

Unido, com eventuais alteracdes destacadas e : f\/\
justificadas, ou as contidas no catdlogo eletrénico de L}\'
padronizacdo?™

Foi demonstrado que a previsdo de recursos Resposta
orcamentdrios é compativel com a despesa R
estimada?"’ L)"N\
Tratando-se de atividade de custeio, foi certificada a Resposta
observancia do art. 32 do Decreto 10.193/19?

Tratando-se de contratacdo que envolva a criagao, Resposta

expansio ou aperfeicoamento de a¢do governamental
que acarrete aumento da despesa, constam dos autos
estimativa do impacto orcamentdrio-financeiro e
| declaragdo sobre adequagdo orcamentaria e
financeira?*®

Gl

Consta dos autos certificacgdo acompanhada de
comprovacio de que o contratado preenche os
requisitos de habilitagdo e de qualificagdo minima
necessarios?®

Resposta

S\

Foi juntada aos autos consulta ao CADIN??

Respostaiaf\\

Houve a autorizacio da autoridade competente?”

Sendo adotado registro de pregos, a contratagio
abrange mais de um 6rgdo ou entidade?*

Resposta (J\\

Resposta J)\N\
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técnica demonstrando a

base no art. 74, V, da Lei 14133/21, consta avaliacdo
prévia do bem; certificagdo da inexisténcia de imdveis
publicos vagos e disponiveis que atendam ao objeto; e
justificativas que demonstrem a singularidade do
“imovel a ser comprado ou locado pela Administragio e
que evidenciem vantagem para ela?”®

Consta manifestagao Resposta
inviabilidade de competi¢go?” Pl
Houve justificativa do prego com base no regulamento Resposté
pertinente?”’ L
Tratando-se de contratacdo de fornecedor exclusivo Res;osta‘
com base no art. 74, |, da Lei 14133/21, consta
documento idéneo capaz de comprovar a A/\
exclusividade?” C)/\%
Tratando-se de contratacio de fornecedor Resposta
exclusivo com base no art. 74, |, da Lei
14133/21, foi observada a vedagdo de Q \/\
preferéncia por marca especifica?”® KL
Tratando-se de contratagdo de profissional do setor Resposta
artistico por meio de empresario exclusivo com base
.ho art. 74, Il, da Lei 14133/21, consta documento
idoneo que comprove a exclusividade permanente e ‘
continua da representagao, no Pais ou em Estado (/ﬁ\/\/\
especifico, sem limitagdio a evento ou local b
especifico?”’
Tratando-se de servigo técnico especializado com base Resposta
no art. 74, lll, da Lei 14133/21, com observancia da
vedacdo de contratar servicos de publicidade e - \N\
divulgacdo, consta clausula vedando a subcontratagdo (6 \
de empresas ou a atuagdo de profissionais distintos
daqueles que tenham justificado a inexigibilidade?*
Tratando-se de aquisicdo ou locagdao de imével com Resposta

'@3\

Houve manifestacdo quanto a observancia do
principio da padroniza¢io?*°

Resposta

Consta informagdo do uso ou justificativa para ndo Resposta
utilizag3o de catélogo eletrénico de padronizagido?™*
Foi certificado que os servigos a serem contratados se Resposta
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enquadram como as atividades materiais acessérias,
instrumentais ou complementares aos assuntos que
constituam area de competéncia legal do 6rgao ou da
entidade?**

Caso a Administragdo pretenda contratar mais de uma
empresa para a execugdo do objeto, estd atestado nos
autos que (i) ndo ha perda de economia de escala,
(ii)é possivel e conveniente a execucdo simultanea e
(iii) ha controle individualizado para a execucdo de
cada contratado?*

Resposta

'ON AGU 69/2021: “Ndo é obrigatdria manifestacdo juridica nas contratacBes diretas de
pequeno valor com fundamento no art. 75, | ou i, E § 32 da Lei n? 14.133, de 12 de abril de
2021, salvo se houver celebracdo de contrato administrativo e este ndo for padronizado pelo
orgdo de assessoramento juridico, ou nas hipdteses em que o administrador tenha suscitado
duivida a respeito da legalidade da dispensa de licitagdo. Aplica-se o mesmo entendimento as
contratacdes diretas fundadas no art. 74, da Lei n2 14,133, de 2021, desde que seus valores
ndo ultrapassem os limites previstos nos incisos | e Il do art. 75, da Lei n? 14,133, de 2021.

% Obs.: Dispde a ON-AGU 2/2009: “os instrumentos dos contratos, convénios e demais ajustes,
bem como os respectivos aditivos, devem integrar um Uunico processo administrativo,
devidamente autuado em sequéncia cronolégica, numerado, rubricado, contendo cada volume
0s respectivos termos de abertura e encerramento.”

? Decreto n? 8.539/2015 e art. 12, VI, da Lei 14133/21

" Art. 72, caput,da Lei 14133/21

>0 DFD é documento obrigatério que deve constar em qualquer processo de contratacdo,
conformeart. 12, VII, e art. 72, |, da Lei 14133/21. A regra é que o DFD ja tenha sido elaborado
para os fins do PCA. Neste caso, é salutar que haja a juntada de sua cdpia nos autos.
Entretanto, nos casos previstos no art. 72 do Decreto n2 10.947/22, ha a dispensa do registro
da contratacdo no plano anual, o que implica na ndo elaboragdo, naquela oportunidade, do
DFD. Entdo, nesta hipdtese, o DFD constard apenas do processo de contratagdo direta,
conforme art. 12, VIl e §12, da Lei 14133/21 e art. 72 do Decreto 10947/22, j4 citados.

® Destaque-se que, para as contratacdes da Lei n2 14133/21, aplica-se, quanto ao Plano de
Contratacdes Anual, apenas o Decreto n? 10947/22 e nédo a IN SEGES/ME n2 1/2019, conforme
Nota n. 00001/2021/CNMLC/CGU/AGU. Quanto a esse Decreto, atentar para as excegdes da
obrigatoriedade de registro dispostas no seu art. 72, incluindo os incisos VI, Vil e VIl do caput
do art. 75, as contratagdes feitas por suprimento de fundos e pequenas compras e servicos de
pronto pagamento do art. 95, §29, todos da Lei n? 14133/21.

7 Art. 18 da Lei 14133/21

8 Art. 18, §12, art. 72, 1, da Lei 14133/21

° Art. 18, §§8 12 e 22, da Lei 14133/21.

Obs.: os incisos obrigatdrios s3o:

“l - descricdo da necessidade da contratagdo, considerado o problema a ser resolvido sob a
perspectiva do interesse publico;

[...]

IV - estimativas das quantidades para a contratagdo, acompanhadas das memdrias de calculo e
dos documentos que lhes ddo suporte, que considerem interdependéncias com outras
contratacdes, de modo a possibilitar economia de escala;

[...]
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Vi - estimativa do valor da contratacdo, acompanhada dos precos unitarios referenciais, das
memodrias de cdlculo e dos documentos que lhe ddo suporte, que poderdo constar de anexo
classificado, se a Administracdo optar por preservar o seu sigilo até a conclus3o da licitacdo;
[..]

VIIi - justificativas para o parcelamento ou ndo da contratag3o;

[...]

Xl - posicionamento conclusivo sobre a adequagdo da contratagdo para o atendimento da
necessidade a que se destina.”

1 Art. 72, 1 da Lei n 14133/21. Cabe ressaltar que a anélise de riscos n3o se confunde com a
matriz de alocacdo de riscos, ja que aquela é ato interno de planejamento da contratacio,
enquanto que esta € cldusula contratual de pactuagdo de riscos com o contratado.

Y Art. 18, §39, e art. 72, |, da Lei 14133/21. A dispensa dos Estudos Técnico Preliminares esta
condicionada & juntada aos autos de justificativa, demonstrando, por exemplo, que a
elaboracdo do documento é incompativel com a urgéncia da contratagdo.

2 Art. 18, §29, da Lei 14133/21

BArt. 52 e art. 11, l e IV, da Lei 14133/21

Obs.: Recomenda-se a consulta ao “Guia Nacional de Licitagcdes Sustentaveis”, da CGU/AGU,
que contém orientacdes indispensaveis para a contratacdo de determinados objetos.

* Art. 72, |, da Lei 14133/21

5 Art. 19, IV e § 29, da Lei 14133/21; Enunciado n2 6 do Manual de Boas Praticas Consultivas

6 Art. 19, IV e § 29, da Lei 14133/21; Enunciado n? 6 do Manual de Boas Praticas Consultivas

Y7 Art. 72, IV, da Lei 14133/21; art. 52, IV e §12, da IN Seges 67/21

B Art. 16, | e 1l, da LC 101/2000. Obs. 1: ON AGU 52/2014: “As despesas ordindrias e rotineiras
da administracdo, ja previstas no orgcamento e destinadas a manutencdo das agles
governamentais preexistentes, dispensam as exigéncias previstas nos incisos | e |l do art. 16 da
Lei Complementar 101, de 2000”.

Y Art. 72, V, da Lei 14133/21.

Obs. 1: Segundo o 8§42 do art. 91 da Lei 14133/21, é essencial que sejam atendidos os
seguintes requisitos: “Art. 91 (...) § 42 Antes de formalizar ou prorrogar o prazo de vigéncia do
contrato, a Administracdo devera verificar a regularidade fiscal do contratado, consultar o
Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (Ceis) e o Cadastro Nacional de
Empresas Punidas (Cnep), emitir as certiddes negativas de inidoneidade, de impedimento e de
débitos trabalhistas e junta-las ao respectivo processo.” A regularidade fiscal federal; a
regularidade perante a Seguridade Social; a regularidade com o Fundo de Garantia por Tempo
de Servico; a regularidade trabalhista; a declara¢do de cumprimento do disposto no inciso
XXXI!l do art. 72 da Constituigdo Federai; e a auséncia de penalidade que vede a contratagdo
com o 6rgdo, podem ser verificadas mediante consulta nos seguintes enderegos, sem prejuizo
de outras consultas julgadas relevantes:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-
Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

¢) Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP) {art. 91, 849, da Lei 14133/21).

2 Art. 69, 1lI, da Lei n® 10.522/02. Obs.: Atente-se que o cadastro do CADIN é meramente
informativo, de modo que a existéncia de pendéncias ndo impede a contratacio.

2L Art. 72, Vill, da Lei 14133/21 c/c art. 52, Vil e §22, da IN n2 67/2021

22 Art, 82, §62, da Lei 14133/21; art. 49, 1V, da IN SEGES 67/2021

2 Art. 74 da Lei 14133/21 e Art. 72, §39, da IN Seges n® 65/21

2 Art. 72, e VI, e art. 23, §§19, 22 e 32 da Lei 14133/21; art. 79, §12, da IN Seges n2 65/21; IN
Seges 72/2021

> Art. 74, §1¢, da Lei 14133/21
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2 Art. 74, 8§19, da Lei 14133/21

2" Art. 74, §29, da Lei 14133/21

2 Art. 74, §39, da Lei 14133/21

2 Art. 74, §59, da Lei 14133/21

0 Art. 47, |, da Lei 14133/21

3L Art. 19, §29, e art. 40, §19, da Lei 14133/21
32 Art. 48 da Lei 14133/21

33 Art. 49 da Lei 14133/21
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MINISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO
COMANDO DA 72 REGIAO MILITAR
(Gov das Armas Prov de PE/1821)
REGIAO MATIAS DE ALBUQUERQUE

TERMO DE ABERTURA

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO Nr 04/2024 - SALC/7: RM
(PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 64318.012383/2024-53)

1. Em conformidade com a autorizac8io constante do despacho do Ordenador de Despesas do
Comando da 72 RM exarado na Requisicdo de Prestacdo de Servigo, DIEx n® 49-Se¢ Inst
Op/EMG/CH EM, de 3 de junho de 2024, autuo, nesta data o Processo Administrativo, acima
indicado, para contratagdo do Servico Nacional de Aprendizagem Industrial - SENAI, inscrita no
CNPJ sob o n2 03.789.272/0001-00, por meio da Inexigibilidade de Licitacdo, com fulcro art. 74°,
incisos I e III, letra f e § 3° da Lei 14.133/21, cujo objeto € a prestacdo de servigos de cursos
destinados a qualificar profissionalmente os militares incorporados as fileiras do Exército, de sorte a
facilitar a sua inser¢dio futura no mercado de trabalho, bem como capacitd-los para aplicar os seus
conhecimentos em prol do servi¢o na caserna durante a sua permanéncia nas fileiras do Exercito.

2. Para fins do preceituado no Art. 150 da Lei n® 14.133/21, e conforme o despacho
autorizativo acima citado, as despesas resultantes da contratagdo em questfo, estimada em R$
8.456,00(oito mil e quatrocentos e cinqiienta e seis reais), durante o ano de 2024, serfo custeadas
com recursos descentralizados pelo Comando de Operagdes Terrestre (COTER).

Recife-PE,‘Z}) de \WMovde 2024.




Classifica

V-
of\ozz 22@\\

DIEx Simplificado N2 49-Sec Instr /EMG/Ch EM
EB: 64318.014270/2024-92
URGENTE

Recife, PE, 3 de junho de 2024.
Do Chefe da 32 Secdo
Ao Sr Chefe da SALC

Assunto: Requisicdo

Solicito verificar a possibilidade de dar prosseguimento ao processo
de inexigibilidade de licitagdo, de Nup 64318.011691/2024-61, Nup 64318.011690/2024-17 e
Nup 64318+012383/2024-53, os quais ja se encontram nessa secio.

gedeao klepson nogueira silva - Maj
Chefe da 32 Secdo

80 ANOS DO INCIO DAS OPERACOES DA FORGA EXPEDICIONARIA BRASILEIRA
NO TEATRO DE OPERACOES EUROPEU

Documento assinado eletronicamente, por meio de assinatura simples, pelo(a) Maj
gedeao kiepson nogueira silva, em 03/06/2024, as 10:22 conforme horario oficial de
Brasilia, com fundamento no §392, art. 42, do Decreto n? 10.543 de 13/11/2020 da
Presidéncia da Republica.

10bN-5quM-SIRd-KiYf

Pagid
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MINISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO

COMANDO DA 7 REGIAO MILITAR
(Gov das Armas Prov de PE/1821)
REGIAO MATIAS DE ALBUQUERQUE

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO Nr 04/2024 - SALC/7: RM
(PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 64318.012383/2024-53)

DOCUMENTO DE OFICIALIZACAO DA DEMANDA

Setor Requisitante (Unidade/Setor/Depto): Secdo de Instrucio da 7* RM

Responsavel pela Demanda: GEDEAO KLEPSON NOGUEIRA SILVA - Maj
E-mail: e3@7rm.eb.mil.br Telefone: (81) 9.9893-2700

1.1. Motivacédo da Contratacéo.

1.1.1. O Projeto SOLDADO-CIDADAO 2024 oferece a oportunidade de
profissionalizagfo civil aos militares temporérios do Exército Brasileiro, vinculados
as Organizagdes Militares subordinadas, em Permambuco, ao COMANDO
MILITAR DO NORDESTE, visando capacita-los a vagas disponiveis no mercado
de trabalho.

1.2. Beneficios Diretos e Indiretos que Resultarfio da Contratagfo.

1.2.1. A alta empregabilidade assegurada para este projeto no setor industrial
decorre da sintonia dos cursos do SENAI com o perfil profissional desejado pelas
empresas do setor, que hoje requer uma educagdo profissional mais abrangente e
que enfatize também valores como disciplina, ética, cidadania, hierarquia, ordem e
respeito ao proximo. Considerando de um lado o expressivo contingente de
militares a serem desmobilizados a cada ano e de outro a crescente demanda de
profissionais capacitados e especializados para o exercicio das atividades do setor
industrial, justifica-se plenamente o presente projeto conforme proposto a seguir.

1.3. Conexdo entre a Contratagdo e o Planejamento Existente.

1.3.1. O referido servigo serd adquirido através do processo de Inexigibilidade, com fulcro
no art. 74°, inciso II1, letra f e § 3° da Lei 14.133/21, o qual sera empenhado de acordo
com as fases de execugdo dos cursos e disponibilidade de recursos orgcamentarios.

1.4. Natureza do Servigo, se continuado ou nio. ﬂ

1.4.1. O servigo sera prestado de acordo com a execugdo dos cursos contratados e |
do continuad

a~

ao

2.1. Os servigos dever#io ser prestados na forma abaixo discriminada:




—

Local | Carga

Valor

A prestagio do servico acima discriminado devera ter inicio a partir de julho do

corrente ano.

GEDEAO KLEPSON NOGUEIRA SILVA — Maj

VELITON FERNANDO DE LIMA —S Ten

Curso do Curso | horaria Efetivo hora/aluno Total (RS)
Mecanico de '
refrigeracio e | qpNAT | 160n | 20 | 11,19 35.808,00
climatizacdo
residencial
TOTAL 35.808,00

b=
GEDEAO KLEPSON N 'ﬁIRA SILVA — Maj

Recife-PE, 23 de maio de 2024,

Coordenador Estadual PSC/2024
)
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DESPACHO DO ORDENADOR DE DESPESAS Fine 4.2

W

1 - Conforme previsdo no Art. 21 da Instrugdo Normativa N° 5, de 25 de maio de 2 ‘ Rubrica
5 .
aprovo a formalizac8io da demanda para subsidiar a futura contratagfo de servigo de curso <R

de qualificagfio profissional para atender as necessidades das Organizag¢des Militares da 7%
Regifdo Militar no Estado de Pernambuco com contratagdio de cursos de aprimoramento
Técnico Profissional para capacitagdo de jovens ingressos ao Exército Brasileiro como
forma de atendimento ao cronograma anual do Projeto Soldado Cidad&o.

2 - Seja encaminhado ao Setor de Aquisi¢Oes LicitagSes e Contratos para as providéncias

julgadas necessarias, de acordo com as normas em vigor.

Recife-PE,% de W\G\;\P de 2024.

ALEXANDRE VA GALDINO - Cel
Ordenador de Despesgs do/Comando da 7* Regido Militar
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MINISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO
COMANDO DA 7¢ REGIAO MILITAR
(Gov das Armas Prov de PE/1821)
REGIAO MATIAS DE ALBUQUERQUE

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO Nr 04/2024 - SALC/7: RM
(PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 64318.012383/2024-53)

ESTUDOS TECNICOS PRELIMINARES

1. OBJETO DA CONTRATACAO

1.1 Constitui objeto deste processo a futura contratagfio de instituigio de ensino especializada em
ministrar cursos profissionalizantes para capacitacdo profissional de jovens incorporados as
fileiras do Exército Brasileiro, no &mbito do Comando Militar do Nordeste, previsto para ocorrer,
conforme condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste documento, no Projeto Bésico e

demais anexos.

2. ANALISE DA CONTRATACAO ANTERIOR

- 2.1 O Projeto Soldado Cidaddo tem por objetivo qualificar profissionalmente os cabos e soldados,

que integram as fileiras da forca terrestre nacional, complementando a formacfo civica-cidadi e
facilitando o ingresso no mercado de trabalho, apdés o periodo dentro das Forgas Armadas.
O projeto funciona desde 2004 e abrange todo o territorio nacional. Até o ano de 2023, entorno de
300 mil jovens ja foram beneficiados pelo projeto que oferta cursos em conformidade com a
demanda do mercado de trabalho regional e com carga horaria minima de 40 horas.

2.2. O Comando da 7 Regifio Militar é uma Organizag¢8o que preza pela boa qualificagdo de sua
tropa, para que o conhecimento fornecido seja utilizado em perfeita reciproca enquanto os
militares permanecerem na forga terrestre nacional bem como estiverem fora dela, dessa forma
nos tltimos anos este Comando Regional vem contratando as institui¢des de ensino enquadradas
no sistema “S” uma vez que além de apresentar o prego mais vantajoso do mercado, tai

institnices possuem elevado renome perante a sociedade e néo possuem fins Iucrativos.

3. JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

3.1. A contratagdo do Servi¢o Nacional de Aprendizagem Industrial (SENAI), por inexigibilidade
de licitacgio, na forma estabelecida no art. 74°, inciso III da Lei 14.133/21, para a prestagio de

servicos de cursos destinados a qualificar profissionalmente os militares 1ncorp0rados as fileiras
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do Exército pelo Comando da 7@ RM e as Organizagdes Militares, sediadas no Es d
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Pernambuco, se JUSTIFICA, pelo fato da referida Instituigio ser prestadora de servicos de
. Rubfica
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Além disso, a razdo pela escolha também ocorre em fun¢io do seu conceito no campo de sua

o
O

cursos destinados ao treinamento, aperfeigoamenio e formacfo proﬁssmnal com carga ho

}f

160 horas ¢ valor abaixo dos ofertados pelas demais Institui¢des que oferecem o mesmo curso

especialidade, desempenho anterior, estudos, experiéncia, organizagdo, aparelhamento e equipe
técnica que permite inferir que o seu trabalho é essencial e reconhecidamente adequado a plena
satisfacdio do objeto do contrato, em virtude de possuir conhecimento particular, notdrio saber e
profissionais aptos e de elevada qualificagdo para ministrar os cursos supra, facilitando a inclusdo
de seus discentes no mercado de trabalho, requisitos relacionados com as suas atividades
desenvolvidas que permite enquadrar esta contrataciio na hipotese de inexigibilidade prevista no
- art. 74, inciso 1II, alinea “f”, combinado com o paragrafo 3° do mesmo artigo, tudo da Lei n°

14.133/21.

4. PLANEJAMENTO

4.1. ACAO: Contratagio de instituigio de ensino especializada para realizagio do curso
profissionalizante.

4.2. FONTE: ND: 339039 — PI: AIDTDEFOUTR~ NC: 2024NC0006019, de 03 de maio de 2024.
4.3. SETOR: Sego de Aquisi¢des, LicitacOes e Contratés do Comando da 7¢ Regifio Militar.

5. REQUISITOS DA CONTRATACAO

5.1. O servigo nfio possui natureza continuada;

5.2. A duracdo da realizacfio do curso serd as definidas no item 6.1 do presente documento.

53. A CONTRATADA deverd cumprir o que prevé a estimativa de quantidades a seguir

.. /
discriminada. /

6. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES

6.1. Descrigfio do servigo a ser contratado:

: Local Carga . Valor Total
Curso do Curso | horaria Efetivo hora/aluno ota
Mecénico de refrigeragdo e | gpnia1 | 160n | 20 11,19 35.808,00
climatizacfo residencial
TOTAL 35.808,00

7. ESTIMATIVA DE PRECOS OU PRECOS REFERENCIAIS

7.1. O valor da contratacio do referido servico serd de R$ 35.808,00 (trinta e cmco mil e

oitocentos e oito reais). 3
| A AR
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8. JUSTIFICATIVAS PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUCAO

8.1. De acordo com o Inciso II do Art. 47 da Lei 14.133/21, o parcelamento de obras, se
e s
compras efetuadas pela administraciio é recomendado perante a comprovacio de viabilidate™>"

técnica e econdmica.

8.2. Para o servigo em questfio, ha viabilidade técnica para o parcelamento.

9. VIABILIDADE DA CONTRATACAO

9.1. A viabilidade de contratagio do servico em questfio ji foi explicitada em argumentos e
motivos pelo presente documento, uma vez que o projeto Soldado Cidaddo existe desde o ano de
2004 e possui um objetivo social de qualificar jovens que foram incorporados ao Exército
Brasileiro, para que esses possam utilizar do conceito ao qual lhes foram proporcionados para
emprego em missdes cotidianas da forca, além de deixa-los em condi¢des de ascender em um
cargo no mercado de trabalho por ocasifio de seu desligamento das for¢as armadas.
9.2. Além disso, a viabilidade verifica-se na medida em que ha instituicéo de ensino especializada
na cidade do Recife que atende plenamente as necessidades da administra¢do do Comando da 7
Regifio Militar.
10. MEMBROS DA EQUIPE DE PLANEJAMENTO

a. GEDEAO KLEPSON NOGUEIRA SILVA —Maj

b. VELITON FERNANDO DE LIMA — S Ten

Recife-PE, 23 de maio de 2024. g/%/
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GEDEAO KLEPSON NO IRA SILVA - Maj
Integrante Demandante
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VELITON F\l NDO DE LIMA —S Ten
Integrante Técnico



DESPACHO DO OD

1 - Conforme previsdio no Art. 24 da Instrucfio Normativa N° 5, de 25 de maio de 2017, aprovo os
Estudos Preliminares para subsidiar a futura contratagdo de instituicio de ensino especializada em
qualificar profissionalmente jovens incorporados as fileiras do Exército Brasileiro, no dmbito do
Comando Militar do Nordeste, de sorte a qualifica-los para o mercado de trabalho por ocasifio de
seu desligamento da forca terrestre nacional.; .

2 - Seja encaminhado ao Setor de Aquisi¢des Licitagdes e Contratos para a providéncias julgadas
necessarias, de acordo com as normas em vigor.

Recife-PE, ) de WA de 2024,

ALEXANDRE DASILVA GALDINO - Cel
Ordenador de Despgsas do Comando da 7* Regifio Militar
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MINISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO
COMANDO DA 7 REGIAO MILITAR
(va das Armas Prov de PE/1821)
REGIAO MATIAS DE ALBUQUERQUE

CONTRA:TACAO DE INSTITUICAO DE ENSINO ESPECIALIZADA PARA
CAPACITACAO PROFISSIONA’L DE JOVENS INCORPORADOS AS FILEIRAS DO
EXERCITO BRASILEIRO.

NUP N°: 64318.011691/2024-61

FASE DE ANALISE
( X) Planejamento da Contrataciio e Selecio do Fornecedor
() Gestao do Contrato

Probabilidade: | ( ) BAIXA ( X ) MEDIA ( ) ALTA
Impacto: | () BAIXO ( X ) MEDIO () ALTO

1 Ird comprometer a confec¢do da Minuta do Termo de Referéncia, uma vez que o
Planejamento Preliminar servira de subsidio p nfeccdo do do

Designar como membro da Equipe de Planejamento, agentes
da administracdo com conhecimento técnico sobre o objeto
da contratagfo.

Confeccionar um Planejamento Preliminar com riqueza de
detalhes, contendo todas as informagdes possiveis visando a
exata mensuracio do servigo.

Cmdo da 72 RM

A s

Necessidade readequacfio do Planejamento Prel

i

iminar. qulpe de lanj amento

i

( )BAIXA(X)EDIA( ) ALTA
( )BO(X)MEDIO( ) ALTO

Probabilidade:

Confeccionar os documentos acima, de forma que contenha
todas as especificagdes técnicas inerentes ao objeto da
1 contratacdio, seguindo as legislagdes especificas em vigor.

Na confec¢dio do citado documento deverd ser usado como
subsidio os Estudos Preliminares.

Equipe de Planejamento
Comisséo de LicitagSes

e 1 s R

Todas as corregdes deverfio ser feitas, procurando sanar os | Equipe de Planejamento
problemas encontrados. Comissdo de Licitagdes




Probabilidade: | (x ) BAIXA ( ) MEDIA ( ) ALTA

Impacto: | ( ) BAIXO ( ) MEDIO (X ) ALTO

a prestadora de servigos.

Instruir o fiscal de contrato a entregar a fatura
correspondente & prestagdo dos servicos com antecedéncia
minima de 15 dias no setor financeiro para que seja realizado
os tramites inerentes a liquidagfo e posterior pagamento do
respectivo documento fiscal.

Oficiar o 6rgéo de diregdo setorial responsavel para envio do
numerario necessario.

2 e AT 2 RS
As faturas nfo serdo pagas em tempo habil o que impactard no pagamento de juros ¢ multas

Equipe de Planejamento
Comissfo de Licitagdes

Equipe de Plejamento
Comisséo de Licitagdes

AR

Probabilidade: | ( ) BAIXA ( X ) MEDIA ( ) ALTA

Impacto: | ( ) BAIXO (X ) MEDIO ( ) ALTO

Administragdo podera ndo conseguir executar pagamento dos

disponibiliza¢iio da fatura com antecedéncia minima de 30
dias.

R £

Solicitar retificagio de documento fiscal para que seja
evitado todo e qualquer dano ao erdrio com o pagamento de

juros e multas.

valores correspondentes a
prestagio dos servigos em tempo habil o que ensejara a aplicagfio de juros e multas.
3 R T T

Fiscal de Contrato

Fiscal de Contrato

Recife-PE, 23 de maio de 2024.

GEDEAO KLEPSON N ‘%IRA SILVA — Maj

Integrante D¥mandante

NIATS (\6%
VELITON FERNOA DO DE LIMA — § Ten

Integrante Técnico




DESPACHO DO OD

1 - Conforme previsfio no Art. 26 da Instrucdo Normativa N° 5, de 25 de maio de 2017, apmV(; 0“2d

Mapa de Riscos acima indicado para subsidiar a futura contratacio de institui¢dio de “héinG b
especializada em qualificar profissionalmente jovens incorporados as fileiras do Exército Brasileiro,
no dmbito do Comando Militar do Nordeste, de sorte a qualificé-los para o mercado de trabalho por
ocasido de seu desligamento da forga terrestre nacional.

2 - Seja encaminhado ao Setor de Aquisi¢des Licitagdes e Contratos para adogdo das providéncias
julgadas necessdrias, de acordo com as normas em vigor.

Recife-PE, [} de W onede 2024.

ALEXANDRE BA SILVA GALDINO — Cel
Ordenador de Despegas do Comando da 7% Regifio Militar




TERMO DE REFERENCIA Nr 003_2024 / Secéio de Instrucio / 7* RM

PROJETO SOLDADO CiDADAO

1. OBJETO.

O presente Projeto Basico tem por objeto a contratagdo do Servigo Nacional de Aprendizagem
Industrial (SENAI), entidade de ensino especializada na formag¢3o de profissionais para atuarem na area
da Industria. Os beneficiados serfio militares temporarios que prestam o Servigo Militar na area de
circunscrigdo da 7* Regifio Militar no Estado de Pernambuco.

2. OBJETIVO.

A execucdo do servico em tela atendera a qualificacfo social e profissional dos jovens que prestam
o servigo militar, para inser¢do futura no mercado de trabalho. Visa também capacitar o participante,
mediante o desenvolvimento de conhecimentos, habilidades e atitudes basicas e especificas, levando-o a
um comprometimento no exercicio adequado da profissdo, a exercer com eficiéncia as fungdes
relacionadas ao seguinte curso: Mecéanico de Refrigeracdo e Climatizagdio Residencial.

3. JUSTIFICATIVA.
a. Motivagdo da Contratagdo.

O Projeto Soldado CidadZio / 2024 oferece a oportunidade de profissionalizagfo civil a militares
temporarios do Exército Brasileiro, vinculadas as Organiza¢Ges Militares subordinadas, em Pernambuco,
ao Comando Militar do Nordeste, visando capacita-los a vagas disponiveis no mercado de trabalho.

b. Beneficios Diretos e Indiretos que Resultardo da Contratagéo.

A alta empregabilidade assegurada para este projeto no setor da industria decorre da sintonia dos
cursos do SENAI com o perfil profissional desejado pelas empresas do setor, que hoje requer uma
educagdo profissional mais abrangente € que enfatize também valores como disciplina, ética, cidadania,
hierarquia, ordem e respeito ao proximo. Considerando de um lado o expressivo contingente de militares
a serem desmobilizados a cada ano e de outro a crescente demanda de profissionais capacitados e
especializados para o exercicio das atividades do setor da industria, justifica-se plenamente o presente
~ projeto conforme proposto a seguir.

¢. Conex#o entre a Contrata¢do e o Planejamento Existente.

O referido servigo sera adquirido através do processo de inexigibilidade de licitagdo, com base no
art. 74°, inciso 1II, letra f e § 3° da Lei 14.133/21, o qual serd empenhado fracionado de acordo com as fases
de execucdo dos cursos e disponibilidade de recursos orgamentérios.

d. Natureza do Servigo, se continuado ou ndo.
O servigo serd prestado de acordo com a execugdo do curso contratado e nfo serd continuado.

4. ESPECIFICACOES DA PRESTACAO.

A prestagdo de servigo compreenderd a aplicagdio de um conjunto de medidas especiais de natureza
psicologica, pedagdgica e social que terdo por objetivo formar os alunos para o competitivo e exigente
mercado de trabalho.




5. EXIGENCIAS TECNICAS.
A CONTRATADA ¢ obrigada a:

a. Manter inalterével os termos ¢ as condig8es que regem o contrato;

b. Designar um representante responsavel para ligagdo com a CONTRATANTE, que em seu nome

possa tratar de todos os assuntos relativos a sua participagdo no contrato;

c. Planejar, coordenar, executar, supervisionar e validar o curso, objeto do projeto;

d. Fornecer 3 CONTRATANTE as informagdes inerentes & descri¢do do curso,’ objetivos,
contetido, metodologia, tipo de atividade, carga horéria, cronograma de execugdo e a especificagio do

material didatico.

e. Fornecer, antes do inicio do curso, o material escolar para todos os alunos, contendo no minimo:
e.l - 1 (um) caderno universitario grande;

e.2 - 1 (um) lapis ou lapiseira;

¢.3 - 1 (uma) borracha; e

e.4 - 1 (uma) pasta escolar, com capacidade para acondicionar o material didatico do curso.

f. disponibilizar material didatico-pedagégico, em qualidade e quantidade, para atender a todo o
pessoal a ser qualificado;

g. empregar equipe técnica, em qualidade e quantidade, adequada ao bom desempenho das
atividades previstas no presente instrumento;

h. proceder as avaliagdes de rendimento dos alunos e, ao término do curso, expedir os competentes
Certificados de Conclusio;

1. arcar com os O6nus das obrigacdes concernentes a legislagdo social, trabalhistas, previdenciaria,

_ tributdrias e ambientais vigentes e outras que se relacionem com a prestagdo dos servigos ao seu cargo, no

que refere ao pessoal, as instalagdes e aos equipamentos préprios utilizados;

J. para o curso que serd realizado nas instalagdes de Organizagdio Militar do Exército, informar no
corpo do documento fiscal (nota fiscal ou fatura), o valor referente 8 RETENCAO devida ou INSS,

conforme preconiza a INSTRUCAO NORMATIVA INSS/DC N° 100, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2003
—~DOU DE 23/12/2003;

k. fica expressamente estipulado que nfo se estabelece vinculo empregaticio de qualquer natureza

entre a CONTRATANTE e o pessoal encarregado pela CONTRATADA da execu¢do dos servicos
ofertados;

| I. manter 2 CONTRATANTE constantemente informada da frequéncia dos alunos e da evasdo
escolar; e

/
m. confeccionar um relatério final com a assinatura de frequéncia de todos os alunos qu /
frequentaram o curso, assim como o aproveitamento dos alunos matriculados. y/

6. CONDICOES DE ADMISSAO DOS MILITARES ALUNOS.

A admissdo dos militares alunos pela. CONTRATADA somente poderd ser feita m
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Documento de Encaminhamento, assinado por autoridade competente do Exército, com a relagio ofiiha B2

dos militares a serem matriculados nos cursos. ! - /4;7____
LA it
N RAOrca

7. VALOR TOTAL. L ol

A CONTRATANTE obriga-se a pagar & CONTRATADA, pelos servigos prestados, apds
comprovacio por documento fiscal e confirmagfio da prestagéio total dos servicos pelo fiscal de contrato
designado pela CONTRATANTE, os valores pelos cursos oferecidos no item 2. OBJETIVO, conforme
planilha de custos abaixo:

Mecénico de refrigeragfio e

e ; . SENAI 160h 20 11,19 35.808,00
climatizacéo residencial

TOTAL 35.808,00

8. VAGAS GRATUITAS.
A CONTRATADA podera ceder vagas gratuitas para a realizagéo do curso.

9. REAJUSTE DE PRECOS.

E nula de pleno direito a estipulagéio de qualquer reajuste durante a vigéncia do contrato.

10. DAS CONDICOES DE APRESENTACAO DO DOCUMENTO FISCAL.

Até o 20° (vigésimo) dia subseqiiente ao término do tultimo curso, a CONTRATADA
apresentara uma Unica fatura, em 3 (trés) vias, cujo valor liquido correspondera aos servigos efetivamente
prestados a totalidade dos alunos matriculados.

Somente sera aceita a fatura acompanhada da Folha de Frequéncia devidamente assinada pelos
alunos.

Na Folha de Frequéncia devera constar o dia, més e horario de chegada e saida do aluno do
curso, sendo colhida assinatura dos alunos DIARTAMENTE.

Nas folhas de frequéncia a CONTRATADA registrara as faltas declarando as JUSTIFICADAS e
as NAO JUSTIFICADAS.

11. DA VIGENCIA.

quadro abaixo:




Mecénico de refrigeracdo e

- e . . Recife 07/10/2024 | 29/11/2024 22
climatizagdo residencial

=T

Recife-PE, 23 de maio de 2024.

L C
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GEDEAO KLEPSON N IRA SILVA — Maj
Coordenador Estgdual do PSC/2024




MINISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO
COMANDO MILITAR DO NORDESTE
COMANDO DA 72 REGIAO MILITAR
(Gov das Armas Prov de PE/1821)
REGIAO MATIAS DE ALBUQUERQUE

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO Nr 04/2024 - SALC/7* RM
(PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 64318.012383/2024-53)

APRQVACAO DO PROJETO BASICO

Julgo conveniente e oportuno aprovar o conteido do Projeto Basico, da
Inexigibilidade de Licitagdo n° 04/2024 para contratacdo do Servico Nacional de
Aprendizagem Industrial — SENAIL com o objetivo de capacitar os jovens ingressos nas
fileiras do Exército Brasileiro em nivel do Comando Militar do Nordeste, tudo em

conformidade com o previsto no art. 74°, inciso III, letra f e § 3° da Lei 14.133/21.

Recife-PE,%MWde 2024.
/ )

ALEXANDRE D&/'SILVA GALDINO - Cel
Ordenador de Deslﬁ/&o Comando da72 Regido Militar
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MINISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO
COMANDO DA 72 REGIAO MILITAR
(Gov das Armas Prov de PE/1821)
REGIAO MATIAS DE ALBUQUERQUE

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO Nr 04/2024 - SALC/7* RM
(PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 64318.012383/2024-53)

JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

A contratagdo do Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial (SENAI), por inexigibilida-
de de licitag@o, na forma estabelecida no Art. 74, inciso I, da Lei 14.133/21, e suas alterages, para a
prestagdo de servigos de cursos destinados a qualificar profissionalmente os militares incorporados
as fileiras do Exército pelo Comando da 7* RM e as Organiza¢Ses Militares, sediadas no Estado de
Pernambuco, se JUSTIFICA, pelo fato da referida Instituigio ser prestadora de servigos de cursos
destinados ao treinamento, aperfeigoamento e formagfo profissional, com carga horaria de 160 ho-
ras e valor abaixo dos ofertados pelas demais Institui¢des que oferecem o mesmo curso. Além disso,
a razfo pela escolha também ocorre em fungfio do seu conceito no campo de sua especialidade, de-
sempenho anterior, estudos, experiéncia, organizacgfo, aparelhamento e equipe técnica que permite
inferir que o seu trabalho ¢ essencial e reconhecidamente adequado a plena satisfacdo do objeto do
contrato, em virtude de possuir conhecimento particular, notdrio saber e profissionais aptos e de ele-
vada qualificagdo para ministrar os cursos supra, facilitando a inclus@io de seus discentes no merca-
do de trabalho, requisitos relacionados com as suas atividades desenvolvidas que permite enquadrar
esta contratagdo na hipdtese de inexigibilidade prevista no art. 74, inciso III, alinea “f”, combinado
com o paragrafo 3° do mesmo artigo, tudo da Lei n°® 14.133/21.

Os motivos que levaram este Comando Regional a optar pelo Servigo Nacional de Aprendi-
zagem Industrial (SENALI) foi justamente em virtude do seu reconhecimento no d&mbito nacional, da
sua abdicacfio de fins lucrativos e o fato de sua criagdo ter sido regimentalmente instituida para o
apoio a formagfo e qualifica¢do profissional, além de sua inquestionavel reputag@o ética profissio-
nal.

As quantidades estimadas para a presente contratagdo tiveram por base o levantamento de
militares envolvidos nas se¢des de Comunicagfo Social das Organizagdes Militares beneficiadas
pelo Projeto Soldado Cidaddo, além também da programagdo or¢amentéria do Comando de Opera-
¢Bes Terrestre, Orgdo gerenciador dos recursos.

Recife-PE, 7}] de N QWS de 2024,
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A GALDINO - Cel
nando da 72 Regido Militar

ALEXANDRE !
Ordenador de Despes:
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MINISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO
COMANDO MILITAR DO NORDESTE
COMANDO DA 72 REGIAO MILITAR
(Gov das Armas Prov de PE/1821)
REGIAO MATIAS DE ALBUQUERQUE

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO Nr 04/2024 - SALC/7* RM
(PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 64318.012383/2024-53)

DECLARACAO DE COMPROVACAO DE ATIVIDADE DE CUSTEIO

Declaro para fins de composi¢dio do presente processo € em cumprimento ao que
estabelece o art. 3° do Decreto n° 10.193, de 27 de dezembro de 2019, que estabelece limites e
instincias de governanga para a contratagdo de bens e servigos e para a realizacfio de gastos
com didrias e passagens no dmbito do Poder Executivo federal, que todos os servigos
pretendidos pela contratagdo em tela compreendem unica exclusivamente demandas do
Comando da 7° Regifio Militar para contratagdo do Servigo Nacional de Aprendizagem
Industrial (SENAI), institui¢do especializada na prestagdo de servigos de capacitagio
profissional e preparo para ingresso no mercado de trabalho dos jovens militares ingressos na
forca tetrestre nacional, com intuito de utilizar de seus conhecimentos em missdes
institucionais bem como prepara-los para ingresso no mercado de trabalho por ocasido de seu

desligamento da Forga.

Recife-PE, Thde W\ovge 2024,
s

y
ALEXANDRE DA §IL ALDINO - Cel
Ordenador de Despesas do Condando da7? Regifo Militar
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MINISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO
COMANDO DA 7¢t REGIAO MILITAR
(Gov das Armas Prov de PE/1821)
REGIAO MATIAS DE ALBUQUERQUE

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO Nr 04/2024 - SALC/7* RM
(PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 64318.012383/2024-53)

DECLARACAO DE DOTACAO ORCAMENTARIA

Para efeito de composiciio do referido processo, que tem por objetivo garantir eventual
contratacdio do Servico Nacional de Aprendizagem Industrial (SENAI), para capacitagdo dos
militares ingressos no quadro de pragas temporéarios do Exército Brasileiro, declaro o seguinte:

1. Trata-se da eventual contratagio do Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial (SENAI),
instituic8o especializada na prestacdo de servigos de capacitacfio profissional e preparo para ingresso
no mercado de trabalho dos jovens militares ingressos na forga terrestre nacional, com intuito de
utilizar de seus conhecimentos em missdes institucionais bem como prepara-los para ingresso no
mercado de trabalho por ocasifio de seu desligamento da Forga, a partir dos recursos previstos e
descentralizados de acordo com a Proposta Orgamentaria da Unidade Gestora.

2. Que os recursos orgamentarios que asseguram os pagamentos no exercicio financeiro em
curso € nos subsequentes, encontram-se previstos e aprovados pela Lei de Diretrizes Or¢amentaria
de 2024 e pelo Plano Plurianual, em conformidade com o prescrito no art. 16 da Lei complementar
101 de 04 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), conforme constatado através da Nota
de Crédito: 2024NC006019.

3. Que nfo haverd impacto orgamentério-financeiro no exercicio em vigor e nos subsequentes,
haja vista que os recursos ja estfio previstos na Lei de Diretriz Or¢amentéria e no Plano Plurianual.

Recife-PE, ) de WA0w 2 de 2024,

A GALDINO - Cel
mando da 72 Regido Militar

ALEXANDRE DA'!
Ordenador de Despesag’'do
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MINISTERIO DA DEFESA
'EXERCITO BRASILEIRO
COMANDO DA 72 REGIAO MILITAR
(Gov das Armas Prov de PE/1821)
REGIAO MATIAS DE ALBUQUERQUE

INEXIGIBILIDADE DE LICITAGCAO Nr 04/2024 - SALC/7* RM
(PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 64318.012383/2024-53)

DECLARACAO DE RESPONSABILIDADE FISCAL

Declaro, para efeito de composigdo do referido processo, que tem por objetivo garantir
eventuais contratagdes do Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial (SENAI), para
capacitagdo dos militares ingressos no quadro de pragas temporarios do Exército Brasileiro e em
cumprimento ao Art. 16 da Lei de Responsabilidade Fiscal (Complementar n® 101, de 04 de maio de
2000), o seguinte:

1. Trata-se da eventual contratag@io do Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial (SENAI),
instituig8o especializada na prestagdo de servigos de capacitagio profissional e preparo para ingresso
no mercado de trabalho dos jovens militares ingressos na forga terrestre nacional, com intuito de
utilizar de seus conhecimentos em missdes institucionais bem como preparé-los para ingresso no
mercado de trabalho por ocasifio de seu desligamento da Forca, a partir dos recursos previstos e
descentralizados de acordo com a Proposta Or¢amentéria da Unidade Gestora.

2. Que nfo havera impacto orcamentdrio do recurso em tela para o exercicio atual e os
subsequentes, haja vista que os mesmos estéio enquadrados na Lei de Diretrizes Orgamentdrias e nas
previsoes do Plano Plurianual.

Recife-PE, | de Mow de 2024.

LVA GALDINO - Cel

Ordenador de espes do Comando da 72 Regifo Militar
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PELO FUTURD DO TRABALHO

Documento Proposta Comercial - 638/2024

De: Maria H. - COM - MKT

Para:

Data: 15/05/2024 as 15:57:56

Setores envolvidos:

COM - MKT

PRO-66407-T9G9 PSC PARTE |

Boa tarde.

Segue para assinatura a proposta comercial referente a contratagdo dos cursos para o PSC parte |.

Anexos:
SENAI_PRO_66407_T9G9_PSC_2024 parte |.pdf
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Proposta Contrato n2: PRO-66407-TSGY

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - DEPARTAMENTO REGIONAL DE PERNAMBUCO — SENAI/PE, entidade
de direito privado, sem fins lucrativos, criado pelo Decreto-Lei n24.048/42, com sede na Avenida Norte Miguel Arraes de
Alencar, n2 539, Bairro de Santo Amaro, na cidade do Recife, Estado de Pernambuco, inscrito no CNPJ/MF sob o n
03.789.272/0001-00.

Responsdvel pela proposta: Maria Betania Tenério Henriques Telefone: 81 99976-4784

Informacdo do Cliente

Empresa Solicitante: COMANDO DA 7 REGIAO MILITARE 7 CNPI: 09.598.288/0001-12
DIVISAO DEEXERCITO

Categoria: Comunidade Contato/Fungdo: Subtenente Lima (Gerente
PSC) "
E-mail: adjcmdo@7rm.eb.mil.br Telefone: 81 98167-8276 N
0
Ne de pessoas atendidas: 20 por turma %
Endereco de Execugdo: AVENIDA VISCONDE DE SAO LEOPOLDO, 198, TERREO, ENGENHO DO MEIQ; RECIFE - PE - CEP: E
50730120 &
Objeto da Proposta Contrato g
....... ) @S
Prestacdo de servicos de: z §
=]
Servi¢o Descrigao Unidade Executora Valor Unitdrio Quantidade Valor g 5

. ; |

Curso - Motor Ciclo :ldentificar falhas, realizar SENAI - Escola RS 8.456,00 1 (uma) RS 8.456,00 S, §
Diesel manutenco e regulagens em Santo Amaro turma com 20 z %
motores ciclo diesel, aplicando participantes 2 8
procedimentos técnicos, de Z o
seguranca e ambiental. Carga E &
Hordria - 40h 2 S
w w
Curso - Mecénico de iRealizar instalagdo e manuteng¢do SENAI - Escola RS 35.808,00 1 (uma) RS 35.808,00 3 S
Refrigeragdo e em equipamentos de refrigeragdo Santo Amaro turma com 20 522 §
Climatizagdo e climatizag&o residencial, participantes o “5
Residencial respeitando legisla¢cdes, normas g 3
técnicas, ambientais, de el E
0
qualidade, de satide e de gg
:seguranca. Carga Hordria -160h g3
58
u g
Data de emissio da Proposta: 15/05/2024 @ é
W g
Prazo de Execucdo / Vigéncia: 15/05/2024 - 31/12/2024 Valor Total da Proposta: R$ 44.264,00 :><( 2
~ - @
Condicdo de Pagamento: A Vista _ <2_< 8
Area: SENAI - EP E £
m «©
Tipo: Nova <%
Z o
=8
.o e
-
o ©
8=
g s
N ©
: 'g ‘8
SEMAL - Sorvics Haglomt Gy Aprasckapem fodasttist g “a::
A, st Bgee! Arsses de Alencar, 538 B 2
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Proposta Contrato n2: PRO-66407-T9G9

Informag¢des Complementares

1. CLAUSULA PRIMEIRA — DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

1.1 O CONTRATANTE obriga-se a:

I. Fornecer ao CONTRATADO todas as informagdes e esclarecimentos necessérios a plena execucdo do objeto deste ajuste;
Il. Assegurar ao CONTRATADO livre e seguro acesso as suas instalagdes, a fim de que seja possivel o cumprimento das
obrigagbes ora pactuadas;

I11. Disponibilizar profissional da empresa apto a acompanhar a equipe do SENAI/PE;

IV. Disponibilizar os equipamentos de protecdo e seguranca individual correlatos;

V. Informar previamente e com a antecedéncia de 02 (duas) semanas, caso haja a necessidade de remarcar o inicio dos
servigos;

VI. Cumprir com todos os compromissos financeiros e obrigacdes assumidas com o CONTRATADO em decorréncia da
formalizagdo da presente proposta contrato.

VII. Fornecer os dados dos alunos participantes para efetivacdo da matricula no sistema da contratada: nome completo,

ndmero do CPF, enderego completo, data de nascimento, naturalidade, estado natal, nacionalidade, nimero de telefone e e-
mail.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAC6ES DO SENAI/PE
2.1 O SENAI/PE obriga-se a:

I. Utilizar pessoal devidamente capacitado para a prestaggdo dos servigos;
Il. Arcar com os encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais resultantes da execuc¢do desta prestagdo de
servicos, ndo transferindo ao CONTRATANTE a responsabilidade por seu pagamento, nem onerando o objeto desta prestagdo
de servicos;
111. Adotar metodologia e normas adequadas a execugdo do servigo solicitado;
IV. Realizar o acompanhamento técnico, monitorando as ages com foco na eficiéncia e eficécia do servigo;
V. N3o usar em beneficio préprio ou alheio, informag&es e/ou oportunidades comerciais de que tenha conhecimento em razdo
da prestagio dos servigos contratados;
V1. Manter confidencialidade, no podendo divulgar quaisquer informagdes fornecidas pelo CONTRATANTE ou obtidas em face
da celebragdo deste instrumento;
VII. Caso venha a ser obrigado, por imposicio legal ou por determinagdo de autoridade devidamente constituida, a divulgar
quaisquer informacSes que tomou conhecimento através deste instrumento, devera restringir essa divulgagdo ao estritamente
necessario, de modo a atender a imposicio ou determinacio, bem como, imediatamente, notificar ao CONTRATANTE acerca
desse fato. .
Vill. Ao final do curso, o SENAI/PE se obriga a fornecer ao CONTRATANTE, desde que o(s) aluno(s) atenda(am) a todos os
requisitos necessarios a sua obtengdo:

a) Certificado, quando da conclusdo do curso com o cumprimento de todos os requisitos.
IX. Todos os certificados e/ou diplomas serio registrados e emitidos por meio digital, sendo encaminhados para o
CONTRATANTE através do enderego eletronico informado no ato da contratacdo dos servigos educacionais.
X. Sera cobrada taxa caso o CONTRATANTE solicite ao SENAI/PE a impressio do certificado/diploma digital com a utilizagdo de
papel ou tratamento grafico especiais.

3. CLAUSULA TERCEIRA — DO(S) ALUNO(S) PARTICIPANTE(S)

3.1. Tratando-se o objeto do presente contrato de curso de Iniciagdo Profissional, Formacao lnicial e Continuada, fica o
CONTRATANTE obrigado a informar os seguintes dados do aluno(s) participante(s): nome completo, nimero no Cadastro de

¥
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,Assinado pﬁ_.ﬁ' 2 pessoas: MARIA BETANIA TAVARES DE LIMA TENORIO HENRIQUES e TATIANA GONGALVES DE SA PEREIRA
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Proposta Contrato n2; PRO-66407-T9G9

Pessoas Fisicas — CPF, nimero do Registro Geral — RG, enderego de domicilio, data de nascimento, naturalidade, nacionalidade,
nimero de telefone e e-mail. i

3.2. Tratando-se o objeto do presente contrato de curso de Educaco Profissional de nivel médio, fica o CONTRATANTE
obrigado a apresentar cépia dos seguintes documentos: Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF, o Registro Geral — RG, comprovante
de endereco, ficha 19 (histérico escolar) ou declaragdo de matricula, conforme o caso e nos moldes regulamentados pelo
Regimento Escolar do SENAI/PE.

3.3 Em qualquer hipétese, o CONTRATANTE deverd informar ao CONTRATADO, para fins de cadastramento no Sistema de
Gestdo Escolar - SGE, os seguintes dados do(s) aluno(s) participante(s): Nome completo, Data de Nascimento, Naturalidade,
género, Enderego (incluindo o CEP), Nome da M&e Completo (sem abreviacdo), Situagio Ocupacional, E-mail, Grau de
Instrugdo (Escolaridade), Escola de Origem, Raca.

3.3.1 E se o aluno participante for menor de 18 (dezoito) anos, 0 CONTRATANTE deverd, além das especificagdes acima
elencadas, informar os seguintes dados do respectivo responsavel legal: Nome completo (sem abreviagbes), respectivo nimero
do Registro Geral — RG, inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF; Enderego, Data de Nascimento e Naturalidade.

3.4. A efetivacdo da matricula, assim como, a emissdo do certificado de conclusdo do curso ou diploma, estd condicionada ac
cumprimento das obrigagdes contempladas nesta clausula. Assim, caso o CONTRANTANTE n3o informe os dados indicados
anteriormente ou apresente os documentos do(s) aluno(s) participante(s), conforme o caso, ndo ser3 efetivada a matricula no
curso em questdo, assim como, ndo sera emitido o certificado de conclusdo do curso ou diploma.

4. CLAUSULA QUARTA - DO PREGO

4.1 Em retribuicdo aos servicos profissionais prestados pela CONTRATADA, o CONTRATANTE se obriga a pagar a importédncia
estabelecida no valor total da proposta.

4.2. O preco e as condicOes de pagamento poderdo ser alterados de comum acordo entre as partes, mediante termo aditivo.

4.3. Na hipdtese do prazo de vigéncia contido na cldusula terceira ser superior a 12 {(doze) meses, ou ainda que inferior, mas
que em caso de sua prorrogacdo ultrapasse o periodo de 12 (doze) meses, os precos neste Contrato serdo reajustados,

anualmente, pela variagdo do IGP-M (FGV) ou por outro indice que venha a substitui-lo, caso de sua extingdo, tendo como data
base a data da assinatura deste Contrato.

5. CLAUSULA QUINTA - DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO

O pagamento dos servicos, quando contratados mediante aceite desta proposta comercial, serd efetuado pelo cliente na rede
bancaria, preferencialmente através de boleto bancario emitido com antecedéncia de 10 (dez) dias da data do vencimento ou,
excepcionalmente, por depdsito bancério com cédigo identificador fornecido pelo SENAI/PE.

6. CLAUSULA SEXTA — DO CANCELAMENTO OU ADIAMENTO DE ATIVIDADE PRE-AGENDADA

6.1. Caso o Contratante, por qualquer motivo, opte por cancelar ou adiar a atividade pré-agendada, na modalidade presencial
ou via plataforma remota, deverd este comunicar o cancelamento ou adiamento, por escrito, com antecedéncia minima de 72
(setenta e duas) horas, sob pena de ser cobrado multa de 10% (dez por cento) do valor da turma objeto do cancelamento ou
adiamento.

6.2. Essa multa sera devida para cada turma cancelada ou adiada, desde que ndo respeitado o prazo minimo previsto nesta
cldusula.

7. CLAUSULA SETIMA — DO CANCELAMENTO OU ADIAMENTO DE ATIVIDADE PRE-AGENDADA
R
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Proposta Contrato n2: PRO-66407-T9GS

7.1. Caso o Contratante, por qualquer motivo, opte por cancelar ou adiar a atividade pré-agendada, na modalidade presencial
ou via plataforma remota, deverd este comunicar o cancelamento ou adiamento, por escrito, com antecedéncia minima de 72
(setenta e duas) horas, sob pena de ser cobrado multa de 10% (dez por cento) do valor da turma objeto do cancelamento ou
adiamento.

7.2. Essa multa sera devida para cada turma cancelada ou adiada, desde que n3o respeitado o prazo minimo previsto nesta
clausula.

7.3. Havendo descumprimento deste contrato ou, por qualquer motivo, rescisdo unilateral do presente instrumento nos
termos do item 7.2, fica estabelecido que sera devida multa de 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato.

7.4. Na hipdtese de inadimpléncia do CONTRATANTE nos termos estabelecidos da cldusula do pagamento, ficara sujeito &
multa de 2% {dois por cento} mais juros de mora de 1% (um por cento) ao més sobre o valor em atraso.

7.5. Em caso de inadimplemento de qualquer obrigacdo estipulada nesse instrumento, fica estabelecido a suspensdo dos
servigos, em caso de atraso de pagamento pela EMPRESA por periodo superior a 30 (trinta) dias.

7.6. O titulo ndo pago pelo cliente, na data do vencimento, decorrente dos valores devidos pela prestagdo de servigo poder3, a
critério do Senai/PE, ser protestado ou encaminhado ao SPC / Serasa, conforme legislacdo vigente.

A PEREIRA

8. CLAUSULA OITAVA - DA PROTECAO DE DADOS

8.1 As partes, por seus representantes, através da assinatura do presente instrumento, se comprometem a respeitar as
disposicdes contidas na lei 13.709/2018 - Lei Geral de Protegdo de Dados, buscando garantir que:

a. Eventual tratamento de dados pessoais decorrente da prestagdo de servicos ora pactuada se dé apenas no caso das
hipoteses previstas nos termos da lei supramencionada, ocasido em que o tratamento serd realizado para propésitos legitimos,
especificos, explicitos e devidamente informados ao (s) titular (es) dos dados;

b. O tratamento seja limitado as atividades necessarias ao atingimento das finalidades inerentes a prestagéo de servigos;
c. O-consentimento do (s) titular (es) seja (m) colhido {s) sempre que necessario, ressalvadas as hipdteses de dispensa previstas
em lei.

8.2 O SENAI/PE adotara técnicas e padrbes razoaveis e disponiveis na ocasido do tratamento para guarda segura dos dados
pessoais e dados pessoais sensiveis, repassados pelo CONTRATANTE, em consonéancia com o disposto no art. 46 da LGPD.

8.3 O CONTRATANTE fica ciente de que o tratamento de dados pessoais, inclusive os dados sensiveis, pelo SENAI/PE, bem
como compartilhamento com terceiros, serdo realizados em decorréncia de obriga¢des legais ou para o cumprimento do
objeto contratual.

8.4 O SENAI/PE compromete-se a manter o sigilo e a confidencialidade de todas as informagées — em especial os dados
pessoais e os dados pessoais sensiveis - repassados pelo CONTRATANTE.

8.5 Em caso-de dano proveniente do tratamento irregular de dados pessoais, as responsabilidades das partes serdo apuradas
conforme as disposi¢des contidas na Lei Geral de Prote¢io de Dados — Lei n® 13.709/2018.

8.6 As Partes respondem perante as autoridades competentes, por seus proprios atos e omissdes que deram causa ao
descumprimento da legislagdo e normas aplicaveis.

9. CLAUSULA NONA — DA POLITICA ANTICORRUPGCAO E FRAUDE
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Proposta Contrato n?: PRO-66407-T9G9

9.1 O SENAI/PE ndo tolera, se envolve ou permite, qualquer tipo de conduta ilicita de seus colaboradores ou parceiros, tais
como corrup¢do, extorsdo, suborno ou lavagem de dinheiro, no desempenho de suas atividades, sendo assim, os
CONTRATANTES declaram estar cientes e respeitar o CODIGO DE CONDUTA ETICA e a POLITICA ANTICORRUPCAO da
institui¢do, disponivel em http://fiepe.org.br/compliance.

9.2 Os CONTRATANTES declaram conhecer e respeitar as normas de prevencdo a corrupgdo previstas na legislagio brasileira,
dentre elas, o Cédigo Penal Brasileiro, a Lei de Improbidade Administrativa (Lei n2 8.429/1992) e a Lei n2 12.846/2013 (em
conjunto, "Leis Anticorrupcdo"), assim como estd aderente ao programa de Compliance do SENAI/PE, principaimente ao
Cédigo de Conduta Etica e a Politica Anticorrupgdo, e se comprometem a cumpri-los fielmente, por si e por seus sécios,
administradores e colaboradores, bem como exigir o seu cumprimento pelos terceiros por ela contratados.

9.3 No exercicio dos direitos e obrigacbes previstos neste instrumento e no cumprimento de qualquer uma de suas
disposi¢des, ou ainda em relacdo a quaisquer outros negécios envolvendo o SENAI/PE, os CONTRATANTES se comprometem a:
a) Ndo dar, oferecer ou prometer qualquer bem de valor ou vantagem de qualquer natureza a agentes publicos ou a pessoas a
eles relacionadas ou ainda quaisquer pessoas, empresas e/ou entidades privadas, com o objetivo de obter vantagem indevida,
influenciar ato ou decisdo ou direcionar negdcios ilicitamente e;

b} Adotar as melhores praticas de monitoramento e verificagdo do cumprimento das Leis Anticorrupgdo, com o objetivo de
prevenir atos de corrupgdo, fraude, praticas ilicitas ou lavagem de dinheiro por seus sécios, administradores e colaboradores

<
ou terceiros por ela contratados. 3_3
B
9.4 A violagdo das Leis Anticorrup¢do e/ou da obrigagdo de monitoramento serd considerada infragdo grave a este instrumento g
w

e consistird em justa causa para sua rescisio motivada, a critério do SENAI/PE, sem qualquer &nus para este e sem prejuizo da
cobranca das perdas e danos decorrentes da infragdo.

9.5 Os CONTRATANTES declaram que nos Gltimos 05 {cinco) anos ndo sofreram nenhuma condenagcdo em processo
administrativo ou judicial relacionada ao descumprimento das Leis Anticorrupgdo ou de lavagem de dinheiro e que suas
atividades estdo em conformidade com as Leis Anticorrup¢do, obrigando-se a informar ao SENAI/PE imediatamente caso seja
iniciada qualquer investigacdo de suas atividades com base em quaisquer das Leis Anticorrupgdo.

10. CLAUSULA DECIMA - DO SIGILO E CONFIDENCIALIDADE

10.1 O SENAI/PE n3o tolera, se envolve ou permite, qualquer tipo de conduta ilicita de seus colaboradores ou parceiros, tais
como corrupcio, extorsio, suborno ou lavagem de dinheiro, no desempenho de suas atividades, sendo assim, os
CONTRATANTES declaram estar cientes e respeitar o CODIGO DE CONDUTA ETICA e a POLITICA ANTICORRUPCAO da
instituicdo, disponivel em http://fiepe.org.br/compliance.

10.2 O SENAI/PE se compromete a adotar as medidas necessdrias para que seus diretores, empregados, e em geral todas
aquelas pessoas sob sua responsabilidade, que tenham acesso a informag8es confidenciais, mantenham o sigilo acordado
neste instrumento, sendo responsavel pela eventual ruptura do compromisso de confidencialidade por essas pessoas.

10.3 N&o serdo consideradas confidenciais as informacdes que:

1. Sejam ou venham a ser identificadas como de dominio publico;
Il. Encontravam-se na posse legitima do SENAI/PE, livres de quaisquer obrigagSes de confidencialidade, antes de sua revelagdo
em razao deste contrato;

I11. Sejam expressamente identificadas pela CONTRATANTE como ndo confidenciais;

IV. Devam ser divulgadas por forca de decisdo em processo judicial, sendo a divulgagio, neste caso, a mais restrita possivel, o
que deverd ser imediatamente comunicado a CONTRATANTE;

V. Tiverem sido divulgadas mediante o consentimento prévio, por escrito, da CONTRATANTE;

10.4 O descumprimento da confidencialidade obrigara o SENAI/PE a reparagéo de eventuais perdas e danos, inclusive os

o/
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Proposta Contrato n?: PRO-66407-T9G9

valores que a EMPRESA venha eventualmente a despender para indenizagdo de terceiros, sem prejuizo das demais
consequéncias legais e contratuais;

10.5 O SENAI/PE poder3 utilizar os dados da CONTRATANTE para desenvolver estudos, solugdes e publicagdes da inddstria,
resguardando em sigilo 0 nome da empresa e seus trabalhadores;

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA CONDUTA ETICA

11.1 As Partes declaram e garantem uma a outra que conhecem e cumprem integralmente o disposto nas leis brasileiras,
notadamente nas leis anticorrupgdo, da lavagem de dinheiro, da improbidade administrativa, da defesa da concorréncia, das
licitagBes, bem como nas demais legislagBes correlatas, garantindo que:

I. N&o as violardo,

Il. N&o praticardo qualquer conduta contréria as essas legislacbes;
I1l. N3o realizardo qualgquer ato que venha a favorecer indevida e injustificadamente, de forma direta ou indireta, uma a outra
e/ou quaisquer terceiros;

IV. Néo oferecerdo, prometerdo ou dardo qualquer importancia em dinheiro, artigo de valor ou qualquer vantagem
economicamente determinavel ou ndo, a nenhum representante ou funcionario da administragdo publica direta e indireta do
governo brasileiro ou estrangeiro e dos demais poderes {legislativo e judicidrio), ou ainda de partido politico e candidatos a
cargos politicos, em troca de qualquer vantagem indevida, economicamente determinavel ou ndo

12 CLAUSULA DECIMA SEGUNDA ~ DA DISPOSICOES GERAIS:

12.1 O SENAI/PE ndo sera responsavel por qualquer &nus decorrente do ndo cumprimento, pela CONTRANTE, de orientacdes e
recomendacdes referentes ao objeto deste Contrato.

12.2 Os servigos, objeto desta contratagdo, poderdo ser realizados por outras unidades do SENAI/PE no estado ou no pais
conforme capacidade de atendimento e considerando as especificidades e condigBes de preco de cada regido ou de acordo ao
estabelecido na presente Proposta.

12.3 A CONTRANTE se compromete a assinar e devolver 01 (uma) via da presente proposta contrato, devidamente firmada
com o SENAI/PE.

12.4 O SENAI/PE poder3 utilizar os dados da CONTRANTE para desenvolver estudos, solugdes e publica¢gdes da industria,
resguardando em sigilo o nome da empresa e seus trabalhadores.

12.5 A tolerancia por qualquer das partes quanto ao descumprimento das condigdes estipuladas neste instrumento serd
interpretada como mera liberalidade, ndo podendo ser invocada como novacdo contratual ou renincia de direitos.

12.6 E vedado a qualquer uma das Partes delegar ou transferir a terceiros, total ou parcialmente, os direitos e deveres objeto
do presente Contrato, sem a prévia autorizagdo da outra Parte.

12.7 As clausulas do presente contrato, com excegdo de seu objeto, poderdo ser alteradas por meio de termo aditivo.
13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA ~ DO FORO

13.1 As partes elegem o foro da Comarca do Recife como Unico competente para dirimir dividas ou questdes decorrentes da
presente proposta contrato, com exclusdo de qualquer outro, por mais especial que se configure.
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et Tt

Com a concordancia expressa e aceite de ambas as partes da presente proposta, mediante a consignagdo da assinatura dos
seus representantes legais, tem-se por celebrado o contrato de prestagdo de servigos, pelo SENAI, como CONTRATADO, e pelo
cliente, como CONTRATANTE, ficando autorizada a sua execucdo com a observancia da legislacdo aplicavel e pelas cldusulas e
condi¢Oes deste instrumento.

CONTRATADO CONTRATANTE
Nome: Nome:
CPF: CPF:
Testemunhas
Testemunha 01 Testemunha 02
Nome: Nome:
RG: RG:
CPF: CPF:
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_ MINISTERIO DA DEFESA
. EXERCITO BRASILEIRO
COMANDO DA 7° REGIAO MILITAR
(Gov das Armas Prov de PE/1821)
REGIAO MATIAS DE ALBUQUERQUE

RELATORIO DE PESQUISA DE PRECOS

O presente relatorio é resultado da pesquisa de precos abaixo discriminada em cumprimento ao
determinado no inciso II do Art 75 da Lei n® 14.133, de 1° de Abril de 2021, e demais dispositivos
legais, em conformidade com a Instru¢fo Normativa n® 65/2021-SEGES/ME e suas alteragdes.

1.OBJETO: Contratagdo de empresa para curso profissionalizante na drea de Mecéanico em
Refrigeracdo e Climatizagfo Residencial

2. PERIODO DE REALIZACAO: 13 MAIO 24 a 16 MAIO 24.

3. METODOLOGIA APLICADA: o valor de referéncia foi aferido por meio de:
(x) Média () Mediana () Menor Prego () Outra

4. FONTES DE PESQUISA

Foi realizada a pesquisa de precos utilizando os seguintes pardmetros, observado o art. 5° da IN
65/2021-SEGES/ME:

( ) I—Painel de Precos (http://paineldeprecos.planejamento.gov.br);

() II - contrata¢Bes similares de outros entes publicos, em execugdo ou concluidos nos 180
(cento e oitenta) dias anteriores & data da pesquisa de pregos;

Nio utilizado por o objetivo ter sido atingido através de pesquisa pre¢cos no Painel de
Precos.

(X) III - pesquisa publicada em midia especializada, sitios eletrdnicos especializados ou de
dominio amplo, com data e hora de acesso;

Nao utilizado por o objetivo ter sido atingido através de pesquisa de pre¢os no Painel
de Precos.

(X) IV — pesquisa com os fornecedores, desde que as datas das pesquisas nfo se diferenciem em
mais de 180 (cento e oitenta) dias;

Nio utilizado por o objetivo ter sido atingido através de pesquisa de precos no Painel
de Precgos.

() Outros Critérios.

46.893.611/0001-07 Instituto da | 13 de maio de
Construgdio 2024 R$ 38.182,00
Mecénico em Refrigeracio €| 07.667.254/0001-07 — Grau 14 de maio de RS 77.280.00
Climatizag@o Residencial) Profissionalizante 2024 B
10.281.617/0001-86 — Curso 15 de maio de
Argos 2024 R$ 28.800,00
X

L



5. ANALISE DA PESQUISA

Apos andlise detalhada dos pregos obtidos, eliminadas as discrepancias, tendo sido pr;‘
o inciso III e IV como fonte de consulta chegou-se ao:

OBJETO VALOR DE REFERENCIA

Mecénico em Refrigerac;éo e Climatizé§§0 Residencial RS 48.087,33

6. ANEXOS

- pesquisa publicada em midia especializada, sitios eletronicos especializados ou de dominio
amplo, com data e hora de acesso; e
- pesquisa com os fornecedores, desde que as datas das pesquisas ndo se diferenciem em mais

de 180 (cento e oitenta) dias.
Recife-PE, 17 de maio de 2024.

AR
VELITON FERNANDO DE LIMA - ST
Responsdvel pela Pesquisa de Pregos
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MINISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO
COMANDO DA 7 REGIAO MILITAR
(Gov das Armas Prov de PE/1821)
REGIAO MATIAS DE ALBUQUERQUE

MAPA COMPARATIVO DA PESQUISA DE PRECOS
NUP: 64318.012383/2024-53

Objeto: Contrataciio de empresa para curso profissionalizantes na drea de Mecinico em Refrigeracéio e Climatizacdo Residencial

1. Em cumprimento ao que prescreve o inciso 11 do Art. 75 da lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021 ¢ demais dispositivos legais e em conformidade com a instrugfio normativa n® 65/2021 -
seges/me e suas alterages, esta comissdo declara, sob as penas da lei, que foi realizada pesquisa de Contrata¢fio de empresa para curso profissionalizante na area de Mecanico em Refrigeragio
¢ Climatizag@io Residencial, visando atender s necessidades da 7* Regifio Militar, obtendo o valor estimado para cada item, conforme descrito no quadro abaixo:

1 |Mecéinico em Refrigeragio e Climatizagiio Residencial 1 160H 15431 R$ 38.182,00 R$ 77.280,00 R$ 28.800,00 RS 48.087,33

Recife-PE, 17 de maio de 2024.

{;@ 9 y\m«'\\,
VELITON FERNANDO DE LIMA - ST
Responsavel pela Pesquisa de Pregos




Instituts da CONSTRUGAQ

wisies por Gitimo hoje &y 1087

20690,
agko pera polo & vista?

| A VISTA: DE: R§-2:460,00 POR: RS “1.909,10 &5

. INSTALACAO DE AR CONDICIOANDO + PiSO,
- TETO £ CASSETE

INVESTIMENTO

. MATRICULZ 200,00
CARTAD: 12X 308,00

AR CONDICIOGNADC + NR35
. Carga horaria: 52 horas / Aulas aos sabados: 09:00
- as 1300

Duragdo: 3 Meses

2 Certificados: Reconhecido e Homologado pelo
hMinistério go Trabalho e Emprego {MTE).

80% Pratico e 100% presencial

Mossas aulas s&o projetadas com um foco espacial

na pratica, com 80% do fempo dedicado a oK &
atividades hands-on. Isso significa que vocé terd a0 N

aporiumdade de colocar imediatamente em
pratica o que aprende em sala de aula,
desenvolvendo habilidades essencials para o
mercado de trabatho.

Além diss0, a0 58 NSCrever em nosso CUrFso, ¥océ
receberd um bdnus espedial o curso de NR 35,
sem nenhum custo adicional, Este curso
complemendar & fundamental para garantir sua
segurangs 2 conformidade com s nonmas
regulatdnag enguanto irabatha am alturss,
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rau® CURSOS - CURSTS FAGULDADE
PHOFISSIONALIZANTES TECHICOS EAD

BHOFIRBILIRGL AR

rscoie s covras
Refrigeracao e Climatizacao

( Média saldrial nacional RS 2.638.00 |

Sobre o curso

GRAU . Sejaneszsa
EBUCATIONAL UHIDADES CONTATO L sluno

Instala ¢ realiza a manutengéo de equipamentos derefrigeracéo e climatizagio em ambientes domiciliares e

comerciais, executando a montagem e a substituigdo de componentes.

Mercado de frabalho

Por tei gualquer instalacdo de determinado tamanho deve possuir um projeto de climatizacéo, o que garante
constante demanda. Ha ainda novas instalagbes ou manulengdes nos setores comercial e residencial.




Grau Profissionalizante
wister por S o 33 10092
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Lomo fitaris'o valor pagendo 3 vista, todo o cursa nuna 36 vez, sem parcelamento.’




AREAS

Aunios e bolns

Climatizago & Ar Condipiohads

Eletrivigade

Elerodomésticos

Elctrinica
. Eneegia Solar

.- Pefogeragio

Servigos Diversos

NEWSLETTER

ASUELHORES -

AVALIACOES

A5 PALAYRAS

PALAVRAS MAIS
| BUSCADAS
e »mzmmﬁwdwmﬁMQfSO
tirda sitricdmiecurstiseipticadeninin

TBCH

Phgie

o

F Cmntiaagdit v A

investimenic

Curso
iapa

Formas de pagamento

e ¥ asopo

{ Cuese oo Arcondicinnade Cenvrsl intansive

Curso de Ar-condicionado
Central Intensivo
hodein: Carsn Presencial

VALOR DO CURED:

Vi

“Investi

SeuBmail
o

Reise-rae quando estheet disponivel

A5 1.440,60. Para pagamentes e dinheira, candc da débite ou cartio de crédito & vista,

RS 1.592,20: Percelado am 8k de B 190.20 pars pagarernto em canic de prédita.

Material

fnciuss, quando houver,




Programa do Curso

Mesie purso o aluno val apfender na teoris 2 na prétics tudo sobre manutenglo e instalaglo de
equipamentos centrais ¢ industriais & com isso, poder exercar cargs de supervisio.
Confira & programagio abaixo:

AULAS TEORICAS
- Energia térmics,

- Termodindmica,

- Pressde,

- Yacuo,

- Cicle de refrigeragho,

- Componemes do sisterns frigorigenc £ frigorfice,

- Retrofs,

- Procedimerntos pasa carga de fuide refrigerante,

- Eacalas termométricas,

- Céleulo-de carga ténmica,

- Psicrometria,

- Eguiparneraos, Setf, Fan & Coil, Chiller, Splitie, Centrifugas e Roof Tops,
- Normas ABNT,

- Procedimentos para manutengio preventiva,

- PMDE (Planc de Mamrengdo, Operagio & Gontrole),

- Superaguecimento & sub-resfriamento,

- Caleulos ge vazdo de ar,

- Sisterna de distribuicSe de ar (dutos, grelhas & difusores),
- Comandos basicos,

- Dimensionamero de cabos,

- Bimensionameno de dishmtores,

- Célculo de poténcia de equipamenos,

- Caloulo de desbatanceamento eptre fases,

AULAS PRATICAS

- Uompressores. Herméticos, semi-hennéticos e soroll {desmontagem e montagemy),
- Comardos elétrfcos{inicial & médio),

Condensadores resfiiados 8 Agua {varstaments),
~Vabatdas de expansip,

- Pressogtatos,

Carga Hordria
48 horas

Profissfo

Téonico em Ar Condicicnade

Areas de Atuagdo

Eata € uma atividede muito procurada para quem trabalhvz ou quer trabalhar mo comércio ou em industrias,
ern focals de grande extensia, 1ais como Teatros, Shoppings, Cinermas, ste. HeE muitas possibilidades de
atuaco, como autdnort ou prestador de servdgos.




Servige Nacional de Aprendizagei industrial
PELG FUTURD DO TRARALHG

DECLARACAO

0 SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL, inscrito no CNPJ/MF n®
03.789.272/0001-00, sediada na Av. Norte Miguel Arraes de Alencar, n? 539, Santo Amaro,
Recife - PE, CEP 50100-000, neste ato representado pela Sra. CAMILA BRITO TAVARES BARRETO,
na qualidade de Diretora Regional, portadora da Carteira de Identidade n2 5751889 SSP/PE, E
CPF n2 035.365.464-71, declara ao COMANDO DA 7 REGIAO MILITAR E 7 DIVISAO DE EXERCITO,
inscrito no CNPJ sob 0 n? 09.598.288/0001-12, que possui a capacidade técnica de executar os
cursos relacionados abaixo, por meios préprios, sem a ajuda de terceiros e que ndo ird em
qualquer hipdtese realizar a subcontratagao do objeto contratado, com base na proposta PRO-
66407-T9G9.

e Curso - Motor Ciclo Diesel - 40h
s Curso - Mecanico de Refrigeracdo e Climatiza¢do Residencial - 160h

Recife, __/__/____

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL
CAMILA BRITO TAVARES BARRETO

SERAIL - Servico Naclonal da Aprendizagem industrlal
Av, Norte Migus! Arrass de Alencar, 5392

Sarte Amars - 5000000 - Recifa - PE

CHPE O3.788.272/000-00 - Telefone: 81 2412-8300
W pesenaibr

Assmano d| nalma Assinado digitalmente por ANA:
BRURO

Asslnadodl nalmenle
INTEIR( dD CRISTINA CERQUEIRA DIAS' CAM T
Papel:

PapeL Parte = pel: Pas
(CPF,118, g 364— {CPF 665.755.244-00)
Ia 21/05/2024 1 1:56:35 Data; 21/05/2024 12:30:45 -
03:00

035365 A464-71
5’203414 8:57.-031
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GLWERHD DO ESTARS
Secretariado ' ' - '
rabslho, Emprego PERNAMBUCO
a ulia“ﬁcag&@ MAIS TRABALED. MAIS FUTURD.

GOVPE - Declaragao
Processo SEI n? 4300000028.002674/2021-68

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os devidos fins, que a instituigdo SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM
INDUSTRIAL, inscrita no CNPJ sob o n° 03.789.272/0001-00, estabelecido na Avenida Norte Miguel
Arraes de Alencar, n° 539, Santo Amaro, Recife-PE, 50.100-000, detém de qualificacdo técnica para atuar na
prestacdo de servigos educacionais conforme listado abaixo:

Boas praticas para projetos elétricos prediais + NR10 - 2 turmas, de Carga horéaria 100 h cada turma;
Climatizacdo e Refrigeracdo - 1 turma, de Carga horaria 60 h;
Boas préaticas para Técnicas de Alvenaria - 1 turma, de Carga Horéria 60 h;
Boas praticas para InstalagGes Hidrdulicas e Sanitarias, 1 turma, de carga hordaria 60 h;
Boas praticas para Técnicas de pinturas imobilidrias, 1 turmas, de carga horaria 60h;

Os servigos foram contratados em 2015, para 120 (cento e vinte) colaboradores, cada turma com 20
colaboradores, sendo executados com exceléncia, qualidade e de acordo com os objetivos e prazos pré-
estabelecidos, bem como de forma ética e sigilosa.

Atestamos ainda que, sempre foram demonstrades a eficiéncia e a credibilidade dos trabalhos que nos foram
apresentados.

Atenciosamente
. Alexandre Gois
Gerente Geral de Qualificagdo
SECRETARIA DE TRABALHO, EMPREGO E QUALIFICACAO
Rua da Aurora, 425, 1 Andar - Bairro Boa Vista, Recife/PE - CEP 50050000, Telefone: 8131837000

Documento assinado eletronicamente por ALEXANDRE DA COSTA GOIS, em 17/12/2021, as 11:33,
“# 1 § conforme horério oficial de Recife, com fundamento no art. 102, do Decreto n® 45.157, de 23 de
sletricn cutubro de 2017,

- 17/12/2021 12:
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"&:::b’ RE&@”?’I&“ :;iié'

A A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://sei.pe.gov.br O,f_“cig,f%:f}
o /sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgac acesso_externo=0, informando o -
2 cédigo verificador 19375370 e o codigo CRC 6AC2FES6.

SECRETARIA DE TRABALHO, EMPREGO E QUALIFICACAO
Rua da Aurora, 425, 1 Andar - Bairro Boa Vista, Recife/PE - CEP 50050000, Telefone: 8131837000

20f2 ) 17/12/2021 12:



MINISTERIO DA DEFESA
* EXERCITO BRASILEIRO
COMANDO MILITAR DO NORDESTE
(INSP DO 12 GP DE RM/1921)

DIEx n2 101-E3/CMNE
EB: 64284.005223/2024-92

Recife, PE, 3 de maio de 2024.

Do Subchefe do Estado-Maior do CMNE

Ao Sr Chefe do Estado-Maior da 62 Regido Militar, Chefe do Estado-Maior da 72 Regido Militar,
Chefe do Estado-Maior da 72 Brigada de Infantaria Motorizada, Chefe do Estado-Maior da 72
Divisdo de Exército, Chefe do Estado-Maior da 102 Regido Militar, Chefe do Estado-Maior do 12
Grupamento de Engenharia

Assunto: processo administrativo para contrata¢ado de cursos do Projeto Soldado Cidadao

Referéncias:
a) DIEx n® 78-E3/CMNE, de 22 ABR 24.

Anexos: L
1) Estudo_T cnico_para_Contrata__o_de_Cursos_do_PSC.pdf; e
2) AGU_Contrata__o_Direta_do_Sistema_S_-EMCFA-MD-1.pdf.

1. Em complemento ao DIEx n? 78-E3/CMNE, de 22 ABR 24, encaminho anexo o Estudo
Técnico elaborado pelo Ministério da Defesa, com o objetivo de padronizar e reduzir os prazos atuais dos
processos administrativos, realizados pelas Unidades Gestoras (UG), para a contratagdo de cursos do
Projeto Soldado Cidadao (PSC).

2. Cabe destacar, nas orientacGes contidas no documento, que:

- hé amparo legal para a contratagdo direta de cursos pela inexigibilidade de licitacdo
sem a obrigatoriedade de remessa do processo para apreciagdo da Controladoria-Geral da Unido (CGU),
quando tratar-se de contratacées diretas de pequeno valor.

3. O Estudo Técnico do MD aborda apenas contragdes por inexigibilidade de licitacdo.
No caso da dispensa de licitacdo, cabe destacar que diversas UG estdo se valendo da Lei 14.133/2021, Art
75, incisos Il e XV, e do parecer da AGU {anexo), como amparo legal para a contratacdo de cursos do
Projeto Soldado Cidadao.

4, Esclarecimentos adicionais poderdo ser obtidos junto ao Cel R/1 PTTC SILVEIRA, da 32
Secdo/Cmdo CMNE, pelo telefone (81) 99969 9956.

Por ordem do Chefe do Estado-Maior do Comando Militar do Nordeste.

RICARDO KLEBER LOPES COELHO - Cel
Subchefe do Estado-Maior do CMNE

80 ANOS DO INiCIO DAS OPERACOES DA FORCA EXPEDICIONARIA BRASILEIRA NO TEATRO DE
OPERACOES EUROPEU
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MINISTERIO DA DEFESA
SECRETARIA-GERAL
SECRETARIA DE PESSOAL, SAUDE, DESPORTO E PROJETOS SOCIAIS
DEPARTAMENTO DE PROJETOS SOCIAIS

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR 01/2023

POSSIBILIDADE DE OTIMIZACAO DOS PROCESSOS DE
CONTRATACOES/AQUISICOES PUBLICAS

1. Tendo em vista a necessidade de dirimir davidas quanto a procedimentos que possam
vir a otimizar os processos de contraragdes/aquisi¢des pelas Unidades Gestoras Executoras
(UGE), desenvolveu-se o presertte estudo, que teve como foco, os seguintes assuntos: a.
Processo de Inexigibilidade voltado para treinamento e aperfeicoamento de pessoal nas
contratacdes de servicos técnicos; b. Manifestaciio Juridica nas Contratacoes Diretas de
Pequeno Valor; c. Possibilidade de realiza¢do da fase interna da licitagio amparada na
expectativa de crédito gerada pelo Projeto de Lei Orcamentdria Anual (PLOA).

2. Considerando que, anualmente, os recursos orcamentarios do Departamento de Projetos
Sociais (DPS) referentes aos seus projetos, principalmente, ao Projeto Soldado-Cidadiao (PSC),
Acio Orgamentaria (AO) 6557, sdo, em sua maioria, utilizados pelas UGE, para contratagdo de
treinamentos e aperfeigoamentos para jovens que prestam o servigo militar, visando a
qualificagdo profissional de forma a estarem melhor preparados para ingressar no mercado de
trabalho, contribuindo com o desenvolvimento nacional, elaborou-se a presente fundamentagdo
que, em principio, contém normativos que amparam os processos de contratagdes de cursos por
inexigibilidade de licitagiio, bem como ampara a ndo obrigatoriedade de manifestagdo juridica
nas contrata¢des diretas de pequeno valor com fundamento no art. 73, incisos TouIl, ¢ § 3°da
Lei 14.133, de 1° de abril de 2021, ¢, ainda, permite aos gestores iniciarem seus processos de
contratacdo, fase interna, desde a expectativa de crédito gerada, tanto pelo Plano Plurianual
(PPA), quanto pelo Projeto de Lei Orgamentéaria Anual (PLOA), portanto, passa-se a discorrer
sobre os itens supramencionados:

a. Sobre o Processo de Inexigibilidade

1) Inicialmente, para o desenvolvimento da questdo, cabe relembrar que licitagio é Regra
para a Administracie Pidblica quando se compra bens ou se contrata obras e servicos,
conforme ¢s ditames da Lei 8.666, de 21 de junho de 1993 e/ou 14.133/21. No entanto, a lei
apresenta excegdes a essa regra por meio da contratagdo direta com a licitacdo dispensada, a
dispensavel e a inexigivel.

: 2) Dessa forma, ressalta-se a seguir, o dispositivo da Lei 8.666/93, que estabelece a
hipotese de inexigibilidade de licitacfie para contratagSes e, de forma analoga, o Art. 74 da Lei
14.133/21, substituta da Lei 8.666/93, sendo vejamos:



(..)Art. 25. E inexigivel a licitagdo quando houver inviabilidade de compctiga/o@“gm.«. :
&)

11 - para a contratagcdo de services técmicos enumerados no Art. 13 desta Lei, de
natureza singular, com profissionais ou empresas de notéria especializacio,
vedada a inexigibilidade para servigos de publicidade e divulgacéo;

...)

§1° Considera-s¢ _de notéria especializaciio o_profissional ou empresa cujo
conceito no campo de sua especialidade, decorrente de desempenha anterior,
estudos. experiéncigs, publicacdes, organizacio, aparelhamento, equipe técnica.
ou_de outros requisitos relacionados com suas atividades, permita inferir que o seu
trabalho é essencial e indiscutivelmente o mais adequado 2 plena satisfagdo do objeto
do contrato. (Grifamos).

3) Com o Art. 13, da Lei no 8.666/93 ou com o Art. 74 da Lei 14.133/21, observa-se que
foram elencados os servigos técnicos profissionais especializados, tais como os trabalhos
relativos a:

(-..) VI- "treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

(...) § 3° A empresa de prestacfo de servigos técnicos especializados que apresente
relacio de integrantes de seu corpo téenico em procedimento licitatdrio ou como
elemento de justificacdo de dispensa pu inexigibilidade de licitacdo, ficara obrigada a
garantir que os referidos integrantes realizem pessoal e diretamente os servigos objeto
do contrato. (Grifamos) (Lei 8.666/93).

4) Em vista de tal interpretagdo incompleta, aos moldes do referenciado item de n® "3)"
supramencionado, nfo raro, as contratagdes de cursos e professores sdo aquém da expectativa
de qualidade desejada, em virtude da equivocada ideia de que tais servicos devam ser licitados,
o que leva a contratagio de services educacionais pelo menor preco, porém, nio
necessariamente, com a qualidade desejada, assim sendo, percebe-se que para a hipotese de
inexigibilidade de licitag@o, a lei trata das situagSes em que a competigdo entre os licitantes ndo
¢ viavel, seja em fun¢do da existéncia de um unico agente apto a fornecé-lo ou em razdo da

singularidade do ebjeto contratade.

5) Com isso, sobre o segundo aspecto (Singularidade), podemos citar o trecho da
DECISAO n° 439/1998-PLENARIOQ, do Tribunal de Contas da Unifio - TCU, que esclarece
o entendimento de singularidade do objeto contratado:

(...) 3. E notoriamente sabido que na maioria das vezes, no caso concreto, & dificil
estabelecer padrées adequados de competicio para escolher isentamente entre
diferentes professores ou cursos, tornando-se complicado comparar o talento ¢ a
capacidade didatica dos diversos mestres.

4. Alias, essa realidade ja foi reconhecida pela doutrina do direito administrativo. O
mestre Ivan Barbosa Rigolin, ao discorrer sobre o enquadramento legal de natureza
singular empregado pela legislagdo ao treinamento e aperfeigoamento de pessoal,
ainda quanto & aplicag@o do Art. 23, inciso II, do Dec-Lei n® 2.300/86, defendia que:
A _metodologia empregada, ¢ sistema pedagdgice, o material e os recursos
didditicos, os diferentes_instrufores, o enfogue das matérias, a preocupacio
ideoldgica, assim como todas as demais guestdes fundamentais, relacionadas com

a prestacio final do servico e com os seus resultados - que sdo o que afinal importa
obter -, nada disso pode ser predeterminado ou adrede escolhido pela Administragéo

contratante. Ai reside & marca inconfundivel do autor dos servigos de natureza
singular, que nédo executa projeto prévio e conhecido de todos mas desenvolve téenica
apenas sua, que pode inclusive variar a cada nove trabalhe. aperfeicoando-se
continuadamente, Por todas essas razées entendeu a lei de licitacdes de classificar
na_ categoria_de service técnico profissional especializado, o trabalho de

treinamento ¢ aperfeicoamento de pessoal da Administraciis, por particulares
(pessoas fisicas ou juridicas); sendo de natureza singular o servico, serd fatalmente
diferente um treinamento de outro, ainda que sobre os mesmos temas, quando
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ministrado por particulares diversos. E, desse modo, sendo desiguais os produtos
os variados profissionais oferecem, torna-se inexigivel a licitag#o. (Grifamaes).

O Decreto-Lei n® 2.300, de 21 de novembro de 1986, foi revogado pela Lei n° 8.666/93,
que herdou o entendimento sobre a inexigibilidade.

6) Ainda, sobre as particularidades da "singularidade”, apxesentarﬁ—se os esclarecimentos
do entdo Ministro Benjamin Zymler, expostos no voto proferido no Acérdde n° 7840/2013 —
TCU - 1* Cimara, no processo n° TC #13.157/2012-4, a seguir:

(..) 8. Verifico, entretanto, que o requisito da singularidade de que trata o inciso 1T do
art. 25 da Lei 8.666/1993 nio se confunde com a ideia de unicidade. Ou seja, o fato
de haver mais de uma empresa atuando em determinado segmente do mercado néo é
incorapativel com a ideia de singularidade do objeto a ser contratado.

9. Até porque, caso o conceito de singularidade significasse um tnico sujeito possivel
de ser contratado, estar-se-ia diante de inviabilidade de competigio subsumivel
diretamente ao caput do art. 25 da Lei 8.666/1993. Nio teriam, pois, qualquer
aplicabilidade as disposigBes do inciso T1 desse artigo, gue exizem o atribute da

singularidade para as contrataches diretas de servicos especializados com
profissionais e empresas de notéria especializacio. (Grifamos).

7) Dessa forma, o Tribunal de Contas da Unifio — TCU, posiciona-se de forma a considerar
a inviabilidade de competi¢io, 0 que permite a coniratagfo por inexigibilidade de licitagdo,
desde que haja, no processo, simultaneamentc, trés requisitos: Servigo Téenico Especializado;
Natureza Singular do Servigo; e Notoria Especializa¢do de Contratade. Tal entendimento
foi materializado pela Séimula n® 252 do TCU/2010, a scguir:

8dmula/TCU n® 252: A inviabilidade de competico para a contratagdo de servigos
técnicos, a que alude o inciso IT do Art. 25 da Lei no 8.666/93, decorre da presenga
simultinca de trés requisitos: servigo técnico especializado, entre os mencionadey
ne zrt. 13 da referida lef, saturesa sinpular do servico ¢ notéria especiatizaciio do
contratade. (Grifames).

8) Dos trés requisitos acima elencados pela stmula, verifica-se facilmente que os dois
primeiros foram ja detalhadamente justificados, estando claros nos ordenamentos juridicos,
com relagdo aos processos de contratagdo de cursos, sendo a explicagdo do quesito "servigo
téenico especializado” presente no item den® "3)" e a " natureza singular do service" presente
nos itens de n° "6)", deste parecer. '

9) Quanto ao quesito "notéria cspecializaciio do contratade”, o artigo publicado na
revista do proprio Tribunal de Contas, em sua Edi¢io n® 129 d¢ 2014, contida no site:

http://revista.tcu.gov.br/ojs/index.php/RTCU/article/view/24, explana o seguinte ensinamento
a respeito do assunto:

(...) Considerando que j& foram enfrentados os dois primeiros requisitos para a
configuragdo da inviabilidade de competicio na contratagio de ftreinamento ¢
aperfeicoamento de pessoal, resta avangar sobre o Gltimo desafio: problema da notéria
especializagfio. Parece-nos suficiente o texto da lei para dar solugio a eventuais
impasses, mas a pratica tem demonstrado que néio é bem assim. A primeira vista, tem-
se uma falsa ideia de que notdrio especialista deva ser amplamente conhecido, quase
famoso. Veja-se o texto legal:

“Art. 25 - Omissis

{...) § 1° - Considera-se de notdria especializagdo o profissional ou empresa cujo
conceito no campo de sua especialidade, decorrente de desempenho anterior, estudos,
experiéncias, publicagbes, organizagdo, aparelhamento, equipe técnica, ou de outros
requisitos relacionados com suas atividades, permita inferir que o seu trabaltho é
essencial ¢ indiscutivelmente o mais adequado & plena satisfagcdo do objeto do
contrato.
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grau de respeitabilidade e admiragéo, de forma que se “...permita inferir que o seu
trabalho ¢é essencial e indiscutivelmente o mais adequado 2 plena satisfagfio do objeto
do contrato. (Revista TCU n® 129/2014, Pag. 76).

10) Exemplificando tal entendimento sobre o quesito, prossegue o artigo citando a seguinte
abordagem:

Se se deseja contratar uma palestra sobre Etica na Abordagem Policial, destinado a
tropa policial, um policial civil com vasta experiéncia operacional e reputagio ilibada
pode ser considerado notério especialista ainda que ndo tenha nivel superior ou
trabalhos publicados. E o seu histérico na profissio que permite, no caso concreto,

que faga um progndstico positivo sobre o alcance dos resultados a serem obtidos na
palestra. (Revista TCU n° 129/2014, Pag. 77).

11)Como ultimo elemento a ser considerado sobre o quesito "notdria especializagdo do
contratado”, o artigo menciona, ainda, a prerrogativa da discricienariedade do ato de escolha
o do profissional ou empresa desejados pelo 6rgdo contratante, sendo vejamos:

(...) Ao conceituar “notéria especializagdio”, o dispositivo legal encerra com a
expressdo “que permita inferir que o seu trabalho & essencial ¢ indiscutivelmente o
mais adequado a plena satisfagdo do objeto do contrato”. Ndo restam ditvidas de que
essa escolha dependerd de uma andlisc subjetiva da autoridade competente para
celebrar o contrato. Nem poderia ser diferente, pois se a escolha pudesse ser calcada
em elementos objetivos a licitagio nfo seria inviavel. Ela é impossivel justamente
porque ha impossibilidade de comparacio objetiva entre as propostas.
Consequentemente, uma vez que a escolha se dara por meio de uma avaliagio
subjetiva, ou seja, juizo de valor pessoal de quem detém a competéncia para realizar
a escolha, partir da soma de informagGes sobre a pessoa do executor (experiéncias,
publicagdes, desempenho anterior etc.), em comparagio com esses dados dos demais
possiveis executores, nitido estd que a escolha € essencialmente discriciondria.
(Revista TCU n° 129/2014, Pag. 77).

12)E exatamente esse o entendimento acolhido pelo Tribunal de Contas da Unido,
firmado também, na Decisdo 439/1998 - Plenario — TCU, guanto ao desenvolvimento de curso
de treinamento e capacitagdo, que considerou:

(...) que as contrata¢Ges de professores, conferencistas ou instrutores para ministrar
cursos de treinamento ou aperfeigoamento de pessoal, bem como a inscrigio de
servidores para participacio de cursos abertos a terceiros, enquadram-se na hipétese

de inexigibilidade de licitacdo prevista no inciso 11 do art, 25, combinado com o
inciso VI do_art. .13 da Lei 8.666/1993.”. (Grifamos). (Decisdo 439/1998 -
Plenario — TCU).

9. Sobre cursos abertos, ha precedentes do Tribunal de Contas da Unido - TCU no
sentido de que tais contratacGes devam ser realizadas por inexigibilidade de
licitacfo, devido justamente a dificuldade de se estabelecer, no caso concreto, padrbes
adequados de competicdo para a realizagdo da licitagdo. Nesse sentido foi proferida a
Deciséo n° 439/1998-Plendrio, que se tornou uma decisio paradigma sobre a matéria.
(Grifames).

13)Para corroborar com. o entendimento supramencionado, no dmbito do Comando do
Exército, de acordo com o Art. 16 da Estrutura Regimental do Comando do Exército, aprovada
pelo Decreto n® 5.751, de 12 de abril de 2006, em consonéncia com o Regulamento da Secretaria
de Economia ¢ Finangas (SEF), aprovado pela Portaria n° 015-Cmt Ex, de 16 marco 2004, a
competéncia para manifestagio acerca.de assuntos que envolvam Administragdo Financeira,
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Contabilidade e Auditoria compete & propria SEF. Sendo assim, com o PARECE
(54/AJ/SEF, de 31 de julho de 2008, a SEF assim se manifestou:

PARECER u° 054/AJ/SEF, de 31 de julho de 2008

(...) CONCLLSAO
a. Isso posto, € de se afirmar que a contratagdo de professores, conferencistas ou

instrutores gnguadra-se na hipdtese de inexisibilidade de licitaciio prevista no

incise Il do art, 25, combinade com ¢ inciso V1 do art.13 da Lei n° 8.666/93. Nessa
senda, a inscrigdo de servidores para participagio em cursos abertos a terceiros
enquadra-se na hipodtese de inexigibilidade de licitacfio prevista em tal dispositivo.

b. Contudo, na contratagio de curso “fechado™ cousiderado “virtualmente
padronizado, que utiliza método de ensino de dominio publico” — por exemplo, cursos
de linguas, cursos de utilizagfio de sistemas de microcomputadores ou cursos
regularmente oferecidos por mais de uma empresa — a competicdo & possivel e,
portanto, exige-se a realizagio de processo licitatorio.

C. Ainda no gue tange a contratagdo de curso “fechado”, inteiramente adaptado
as necessidades da UG, tem-se que o mesmo se _enquadra na hindtese de

inexigibilidade de licitacio prevista ne incise I do art. 25, combinade com o
inclso VI do art.13 da Lel n° 8.666, de 1993, em funcio da singularidade dos

sgrvicos e da notéria especializacio da pessoa fisica ou juridics contratada,
assegurando ao Administrador ampla margem de discricionariedade para escolher ¢
contratar professores e instrutores.

E o Parecer” {Grifanos).

14) Como tltimo argumento a considerar sobre o tema, cabe inserir a ideia de que, para as
empresas, ndo € possivel garantir que um curso aberto venha a ser realmente realizado, pois,
para isso, ela depende de quérum minimo para sua confirmacfio. Dessa forma, ndo seria
economicamente vidvel a uma emptesa fornecedora, por exemplo, participar de uma licitagio
em que o contratante necessite de 01 (uma) ou 02 (duas) vagas, e assim se comprometer a
mobilizar toda uma estrutura para atender uma participacdo inexpressiva, caso ndo haja outros

interessados a compor uma eventual turma, fato este que tornaria invidvel, economicamente, a

participagdio em licita¢Bes, devido a obrigatoriedade em cumprir o objeto.
b. Manifestacdo Juridica nas (Zont?étaeﬁes Diretas de Pequeno Valor.

1) Considerando a necessidade de otimizar o processo de contratagio de servigos, assim
como, de aquisi¢do de materiais, a busca por melhorias nos processos iraz, como boa pratica, a
redugdo do tempo gasto com o processo de aquisicdo, de maneira que s¢ possa cmpenhar, tdo
logo haja a disponibilizagdo do crédito para a UGE, ou seja, permite que a unidade fique em
condi¢bes de empenhar, no mais curto prazo possivel, aumentando a possibilidade de executar
os trés estigios da despesa dentro do exercicio financeiro corrente. Para corroborar com a
tempestividade da gestfio, hd a Orientagio Normativa da Advocacia Geral da Unido (AGU)
n° 69, de 13 de setembro de 2021, que orienta sobre a ndo obrigatoriedade de manifestagdo
juridica nas contrata¢Oes diretas de pequeno valor, com fundamento no Art. 75, meisoc Ioull, €
§ 3° da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021.

(...) Art. 75. E dispensavel a licitacdo:
[ - para contratagdo que envolva valores inferiores a RS 100.000,00 (cem mil reais),
no caso de obras e servigos de engenharia ou de servigos de manutengio de veiculos
automotores; - . :

. 11 - para contratagdo que envolva valores inferiores a RS 50.000,00 (cinquenta mil
reais), no caso de outros servigos e compras.
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2) Aplica-se, ainda, o mesmo entendimento s contratagdes diretas fundamentadas no Rubirien
74, da mesma lei. - 0 5 et

(...} Art. 74, E inexigivel a licitagio quando invidvel a competigio, em especial nos
casos de:
I - aquisi¢do de materiais, de equipamentos ou de géneros ou contratagio de servigos
que s6 possam ser fornecidos por produtor, empresa ou representante comercial
exclusivos;

Il - contratagio de profissional do setor artistico, diretamente ou por meio de
empresario exclusivo, desde que consagrado pela critica especializada ou pela opinido
publica;

HI - contratagdo dos seguintes servicos técnicos especializados de natureza
predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notdria
especializagio, vedada a inexigibilidade para servigos de publicidade e divulgagio: ...
f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal.

¢. Possibilidade de realizagéio da fase interna da licitagio amparada na expectativa de
crédito gerada pelo Projeto de Lei Orcamentiria Anual (PLOA)

I) Nesse sentido, sobre a otimizag3o do processo de contratagdo/aquisicio, o inciso IV, do
Art. 167, do Projeto de Lei Orgamentaria /2024), para fins do disposto no Art. 16 da Lei n° 101,
de 04 de maio de 2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal, permite que as UGE iniciem a fase
interna dos processos licitatorios, a qual enquadra as seguintes a¢des: elaborago dos estudos
técnicos preliminares (ETP); elaboragdo do projeto bésico (ou termo de referéncia); pesquisa
de precos e estabelecimento de todas as condigdes do ato convocatdrio e remessa do processo
para analise e aprovacgéo da Consultoria Juridica da Unido (CJU), quando for o caso etc.

(...) Art. 167. Para fins do disposto no art. 16 da Lei Compiementar n° 101, de 2000 -
Lei de Responsabilidade Fiscal: T - as exigéncias nele contidas integrardo: a) o
processo licitatorio, de que tratam o art. 38 da Lei n° 8.666, de 1993, e o Capitulo I do
Titulo I da Lei n® 14.133, de 2021; (...)

TV - os valores ¢ as metas constantes no Projeto de Lei Or¢amentéaria de 2024 € no
Projeto de Lei do Plano Plurianual 2024-2027 poderfo ser utilizados, at¢ a sancdo da
respectiva Lei, para demonstrar a previsio orgamentiria nos procedimentos
referentes A fase interna da licitagéo.

2) Cabe ressaltar que, quando utilizado o Sistema de Registro de Precos (SRP), e baseado
na Lei n° 10.520, de 17 de julho-de 2002, na Lei n® 8.666/93, assim como, no Art. 17 do
DECRETO N° 11.462. DE 31 DE MARCO DE 2023, nio hi a necessidade da indicagio da dotagido
orgamentaria.

3) Conforme contido no § 2° do Art. 7° do Decreto n° 7.892, de 23 de janeiro de 2013 e no
Decreto n® 11.462, de 31 de margo de 2023, permite-se, inclusive, o avango para a fase externa
do procedimento licitat6rio e posterior concluséo:

(..) Art. 7° A licitagdo paia registro de pregos serd realizada na modalidade de
concorréncia, do tipo menor prego, nos termos da Lei n° 8.666, de 1993, ou na
modalidade de preg8o, nos termos da Lei n° 10.520, de 2002, e seri precedida de
ampla pesquisa de mercado.

§ 1°0O julgamento pdr técnica e prego, na modalidade concorréncia, poderd ser
excepcionalmente adotado, a critério do 6rgdo gerenciador ¢ mediante despacho
fundamentado da autoridade méxima do 6rgdo ou entidade. (Redacdo dada pelo
Decreto n® 8.250, de 2.014)

§ 2° Na licita¢io para registro de pregos niio ¢ necessario indicar a dotacfio
orcamentiria, que semente serd exigida para a formalizacio do contrato ou
outro instrumendo habil” (Decreto n°® 7.892, de 23 de janeiro de 2013).
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“Art. 17. A indicagdo da disponibilidade de créditos orgamentérios somente sir
exigida para a formalizag8o do contrato ou de outro instrumento hébil. (Decreto n
11.462, de 31 de marco de 2823).

3. Conclusio

Considerando o processo de Inexigibilidade, baseado, tanto na Lei 8.666/93, como
também, na Lei 14.133/21, identifica-se que € inexigivel, quando referente a servigos técnicos
especializados de natureza predominaniemente intelectual com profissionais ou empresas de
notdria especializagdo, mais especificamente neste estudo, relacionados ao treinamento e
aperfeicoamento de pessoal, desde que haja, no processo, simultaneamente, trés requisitos:
Servigo Técnico Especializado; Natureza Singular do Servico; e Notoria Especializacio
do Centratado.

Sobre a necessidade de manifestac@o juridica para os processos de inexigibilidade, a
Orientaciio Normativa da Advocacia Geral da Unido (AGU) n” 69, de 13 de setembro de
2821, orienta sobre a nfo obrigatoriedade de manifestagdo juridica nas contratacdes dirctas de
pequeno valor, comn fundamento no Art. 75, inciso IouIl, e § 3° da Lei n° 14.133, de 1° de abril
de 2021.

Quanto a previsdo orcamentaria (expectativa de crédito) para os procedimentos
licitatorios referentes 3 fase interna da licitagdo, os valores ¢ as metas constantes no Projeto de
Lei Orgamentéria de 2024 ¢ no Projeto de Lei do Plano Plurianual 2024-2027, poderdo ser
utilizados, até a sangdo da respectiva Lei, para demonstra-la. (Incise IV, do Art. 173, do
Projeto de Lei Orc¢amentéria /2024), assunto este ja pacificado, sendo utilizado nos tGltimos
anos pelo governo federal como forma de otimizar o processo de aquisicGes publicas. A
administragio gerencial, traz a otimizagdo, desburocratizagdo e digitalizacdo dos atuais
processos administrativos. Implantar a governanga nas unidades gestoras, tanto responsaveis
quanto executoras, pode gerar eficiéncia e efetividade na entrega dos resultados.

Brasilia-DF, 19 de setembro de 2023.

GUARACK ARA‘RUNA, DE MENDONCA - Cel R/1 (EB)
Assessor

Ribrica
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MINISTERIO DA DEFESA
ESTADO-MAIOR CONJUNTO DAS FORCAS ARMADAS

Mensagem Administrativa n° 28/2018-SESMIL/SUBMOB/CHELOG/EMCFA

Processo:60320.000157/2017-09

Vice-Almirante MARCOS SILVA RODRIGUES
Vice-Chefe do Estado-Maior da Armada
ema.secom@marinha mil.br

. General de Divisdo MARCIO ROLAND HEISE
DESTINATARIOS Vice-Chefe do Estado-Maior do Exército
chsgi2@eme.eb.milbr

Major-Brigadeiro do Ar HERALDO LUIZ RODRIGUES
Vice-Chefe do Estado-Maior da Aerondutica
protocolo.emaer@fab.mil br

o~ , General de Divisio TOMAS MIGUEL MINE RIBEIRO PAIVA
COPIA Chefe do Gabinete do Comandante do Exército
protocolo@gabemt.eb.mil.br

Gen Bda R1 MANOEL LOPES DE LIMA NETO
REMETENTE Chefe do Gabinete do Estado-Maior Conjunto das Forgas Armadas - Substituto
protocolo.emcfa@defesa.gov.br

ASSUNTO Contratacio direta de cursos profissionalizantes no imbito do Projeto Soldade-Cidadie (PSC).

A) Nota n® 00052/2018/CONJUR-MD/CGU/AGU, de 26 de janeiro de 2018;
B) Parecer n° 00003/2017/plendrio/cru4/cgu/agu; e

ANEXOS C) Ata da 2* reunido extraordindria da cimara regional de uniformizagio de entendimentos consultivos da 4° regido,
realizada em 07 de dezembro de 2017.
DATA 12/04 /2018
Senhor Vice-Chefe,
1. Incumbiu-me o Chefe do Estado-Maior Conjunto das Forgas Armadas de encaminhar a esse Estado-Maior, para fins de

conhecimento e divulgagdo para as Organizagdes Militares subordinadas a essa Forga, a documentago anexa, referente 4 confratagdo direta,
no ambito do Projeto Soldado-Cidaddo, de cursos profissionalizantes oferecidos pelo Sisterma "S".

2. Coloco 2 disposigio o Coronel Sampaio, nos contatos (61) 3312-4280 / 3312-4282 ¢ valterfilho @defesagov.br, para
quaisquer informagdes adicionais.

Atenciosamente,

GenBda R1 MANOEL LOPES DE LIMA NETO
Chefe do Gabinete do Estado-Maior Conjunto das Forgas Armadas - Substituto

Documento assinado eletronicamente por Manoel Lopes de Lima Neto, Chefe de Gabinete, substituto(a), em 12/04/2018, as
1427, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 1°, art. 6°, do Decreto n° 8.539 de 08/10/2015 da Presidéncia da

Repiblica.







ADVOCACIA-GERAL DA UNIAO
CONSULTORIA-GERAL DA UNIAO
CONSULTORIA JURIDICA JUNTO AO MINISTERIO DA DEFESA
CGLIC - COORDENACAO-GERAL DE LICITACOES E CONTRATOS
ESPLANADA DOS MINISTERIOS, BLOCO Q, SALA 733, CEP: 70049-900, BRASILIA-DF

TELEFONE: 61-3312-4205. EMAIL: CONJUR@DEFESA.GOV.BR

NOTA N° 00052/2018/CONJUR-MD/CGU/AGU

NUP: 60320.000157/2017-09

INTERESSADOS: ESTADO MAIOR CONJUNTO DAS FORCAS ARMADAS - EMCFA (MINISTERIO DA
DEFESA)

ASSUNTOS: Uniformizagio de entendimento acerca da contratagfo direta de Entidades do Slstema "S" (SENAC,
SENAI, SENAT etc.) voltado ao Projeto Soldado-Cidadao.

1. Retornam os autos, verificando-se que a Cadmara Regional de Uniformizagdo de Entendimentos, no
ambito da Advocacia-Geral da Unido (CRU-4/CGU/AGU), instada por esta Consultoria Juridica, nos termos do art. 1°,
IV, do Ato Regimental n° 1, de 2016, do Advogado-Geral da Unifo, aprovou o PARECER n.
00003/2017/PLENARIO/CRU4/CGU/AGU, fixando orientagio normativa em favor da tese esposada por esta
Consultoria Juridica junto ao MD (ID/Sapiens 155666638 ¢ 169060312; ID/SEI 0838070), nos seguintes termos:

"Orienta¢cio Normativa CRU4/CGU/AGU n° 3/2017.

E possivel as For¢as Armadas, com fundamento no art. 24, XIII, da Lei n.° 8.666, de 1993 ¢ na
Samula n.° 250 do TCU, contratar cursos profissionalizantes voltados a execugdo do Projeto
Soldado Cidaddo promovidos pelas entidades integrantes do Sistema "S" que t€m como objeto a
formago profissional, desde que tecnicamente justificado pela autoridade.

EMENTA: DIREITO ADMINISTRATIVO. CONTRATACAO DIRETA DE ENTIDADES DO
SISTEMA "S". FORCAS ARMADAS. PROJETO SOLDADO-CIDADAO. DISPENSA DE
LICITACAO. ART. 24, XIII, DA LEIN° 8.666, DE 1993. POSSIBILIDADE.

1. O Projeto Soldado-Cidaddo visa a profissionalizagdo de jovens, incorporados as Forgas
Armadas para a prestagdo do Servigo Militar, visando preparagio para o mercado de trabalho
(comércio, indistria, dentre outros), conforme previsto na Portaria Normativa n® 1.227/MD, de
2008.

) 2. O referido escopo é convergente com as competéncias regimentais das entidades integrantes
do Sistema "S" voltadas a aprendizagem profissionalizante, autorizando a dispensa de licitagao,
com fundamento no art. 24, XIII, da Lei n° 8.666, de 1993 e na Siimula n® 250 do Tribunal de
Contas da Unifo."

2. Considerando-se a area de abrangéncia da CRU4/CGU/AGU, qual seja, Consultorias Juridicas junto
aos Ministérios, Assessorias Juridicas junto as Secretarias da Presidéncia da Republica e Departamento de Assuntos
Juridicos Internos da AGU, propde-se ciéncia da referida deliberagdo da CRU-4/CGU/AGU e correspondente
Orientacio Normativa as Consultorias Juridicas Adjuntas da Marinha, do Exército e da Aeronautica, € ao EMCFA, para
ciéncia as Organizagdes Militares das Forgas Armadas.

3. Propde-se também que as Organizagdes Militares responsdveis por tais contratagdes diretas de
entidades do Sistema 'S" fagam juntar aos correspondentes processos administrativos o citado PARECER n.
00003/2017/PLENARIO/CRU4/CGU/AGU e ATA DA 2* REUNIAO EXTRAORDINARIA DA CAMARA
REGIONAL DE UNIFORMIZACAO DE ENTENDIMENTOS CONSULTIVOS DA 4* REGIAOQ, REALIZADA EM
07 DE DEZEMBRO DE 2017 (ID/Sapiens 155666638 e 169060312; ID/SEI 0838070), anteriormente & submissdo do
processo & andlise do 6rgdo de consultoria competente.
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4. Nessa situacdo, o drgdo consultivo competente deverd observar as conclusdes exaradas pgla CRU-4
com a alternativa de suscitar eventual divergéncia a8 Cdmara Regional de Uniformizagdo competente, se ods 9%‘
consoante prevé o art. 1°, § 2°, do Ato Regimental n® 1/2016/AGU. %%

A Al

A consideracdo superior.

Brasilia, 26 de janeiro de 2018.

TANIA PATRICIA DE LARA VAZ
Advogada da Unido
Coordenagdo-Geral de Licitagdes e Contratos
Consultoria Juridica junto ao Ministério da Defesa

Atengdo, a consulta ao processo eletronico estd disponivel em hitp://sapiens.agu.gov.br mediante o
fornecimento do Numero Unico de Protocolo (NUP) 60320000157201709 e da chave de acesso Ofec7f19

Documento assinado eletronicamente por TANIA PATRICIA DE LARA VAZ, de acordo com os normativos legais
aplicaveis. A conferéncia da autenticidade do documento estd disponivel com o cédigo 104858410 no endereco
eletronico http:/sapiens.agu.gov.br. Informacdes adicionais: Signatario (a): TANIA PATRICIA DE LARA VAZ. Data e
Hora: 02-02-2018 10:35. Numero de Série: 7670860603963304485. Emissor: AC CAIXA PF v2.
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de jovens brasileiros incorporados as fileiras das Forcas Armadas para a prestacdo do Servico Militar

(Projeto "Soldado-Cidadao"). X R e
10. Cumpre registrar que este Parecer ndo se propde a analisar em concreto a contratacao dg;  "W9ica

.. . . . N1
cursos profissionalizantes pelas Forcas Armadas e tampouco se presta a analisar os demais aspectos\.

que envolvem a contratagdo por dispensa de licitagdo cuja competéncia é da CJU local ou, caso situado
em Brasilia, da CONJUR/MD.

11. Feito este alerta, para melhor compreensdo da problematica, apresento as fundamentacdes
firmadas pelos citados érgaos juridicos.
12. O Parecer MAN/CJU-RS/CGU/AGU n.2 2119/2015, da CJU/RS L, conclui pela ndo incidéncia do

art. 24, Xill, da Lei n.2 8.666, de 1993 a presente situagdo, em razdo das instituicbes que compdem o
Sistema S serem destinadas a aprendizagem de determinadas categorias profissionais regidas pela CLT
e cuja profissionalizacdo é destinada a iniciativa privada. Logo, considerando que o curso serd
contratado pela Unido, pessoa juridica de direito plblico, e destinado a servidores militares, ndo haveria
nexo entre o dispositivo legal empregado (art. 24, inciso Xlll, da Lei n.2 8.666, de 1993) e a natureza
dessas entidades e 0s objetos contratados, incidindo a Simula n.2 250 do TCU.
13. A conclusao do referido Parecer foi aprovada pela Consultora Juridica da CJU/RS, por meio do
DESPACHO n. 02579/2015/CJU-RS/CGU/AGU, no entanto, a fundamentacdo apresentada é diversa:
Pela forma como este processo foi instruide, concluo que embora estejam sendo utilizados
recursos orcamentarios destinados ao Projeto Soldado-Cidadao, trata-se, em verdade, da
contratagdo de cursos profissionalizantes que serdo remunerados e pagos pela Organizacédo
Militar a entidades do Sistema "S" conforme precos de mercado e ndo propriamente de uma
parceria, de um convénio que denota interesse mutuo ou colaboragado.
Diante disso, hd que se buscar vantajosidade econdmica para a Administracdo na
contratagdo e estabelecer procedimento concorrencial, conferindo oportunidade a outras
entidades privadas capacitadas para fornecer o treinamento. N8o ha justificativa para
estabelecer uma preferéncia para empresas do Sistema "S" em detrimento de outras
entidades privadas. Ha que se fazer ampla pesquisa de mercado para estabelecer um valor
de referéncia adequado.
N&o verifico a possibilidade de utilizacdo do art. 24, Xlll da Lei 8666/93 para justificar uma
dispensa de licitacdo no caso dos autos.
Ndo verifico, também, a possibilidade de utilizacdo do art. 25, Il ¢/c com art.13 da Lei
8666/93, salvo comprovacdo capal com regular instru¢do do processo acerca da
inviabilidade de competi¢cdo e sobre ndo haver vantajosidade econdmica no desiocamento
dos alunos para outra sede para realizacdo do curso, elementos que nado constam nos
autos. A forma como estdo instruidos os autos ndo permite qualquer conclusdo acerca de
uma eventual contratacdo direta com fundamento no art. 25, Il c/c art. 13 da Lei 8666/93.

14, A CONJUR/MD, por sua vez, nos Pareceres n.2 577 e 579/2014/CONJUR-MD/CGU/AGU 21 com
fundamento na Suimula n.2 250 do TCU, firmou posicionamento no sentido de haver nexo efetivo entre
a natureza da instituicdo e o objeto do contrato, sendo legal a contratagdo pelas Forcas Armadas de
cursos profissionalizantes promovidos pelas entidades do Sistema S, com fundamento no art. 24, Xl da
Lei n.2 8.666, de 1993.

15. A tese firmada pela CONJUR/MD, restou corroborada no Parecer n. 00477/2017/CONJUR-
MD/CGU/AGU, verbis:

O foco principal da nossa analise, por 6bvio, diz respeito as entidades_com competéncias
especificas voitadas para a aprendizagem e capacitacdo_profissional que, em nosso ver,
confluem para os objetivos e finalidades do Projeto Soldado-Cidadao.

(...)

Em reforgo a missdo de formacao profissionalizante inicial, menciona-se ainda o objetivo do
SENAC, previsto no art. 19, alinea *f*, do citado Decreto n2 61.843/1967, de “colaborar na
obra de difusdo e aperfeicoamento do ensino comercial de formacdo e do ensino superior
imediata que com éle se relacionar diretamente” (grifo nosso).

(...)

Conforme ditoc acima, o Projeto Soldado-Cidaddo tem por escopo, ndoc a capacitagdo do
jovem incorporado as Forcas para o desempenho de atividades militares, na OM, mas
a capacitacdo para o mercado, ao qual o jovem serd destinado, apds seu desligamento.

Implica reconhecer que_os objetivos e finalidades do Projeto Soldado-Cidaddo s&o
convergentes em relacdo as competéncias regimentais de determinadas entidades do
Servico Social Autdnomo, qual seja, a missdo de .profissionalizacdo (inciusive a formacéo
inicial), em _beneficio dos setores econémicos especificos que devem atender {comércio,
inddstria, transporte, agricultura etc).

Vale o alerta, ainda, de gue as regras de hermenéutica recomendam interpretacdo para
além da literal. No presente caso, assim, entende-se que as competéncias regimentais das
Entidades do Sistema "S", voltadas para a capacitagao profissionalizante, devem ser lidas a
luz do principio da finalidade. Nessa linha, parece-nos acertado conciuir que a atuacéo
voltada a formac8o profissional inicial de jovens, para insercdo no mercado de trabalho
especifico, atende e favorece as empresas do setor econdémico correspondente (ou seja, o
"piblico" ao qual a entidade deve atender]).

Em conclusdo, em se verificando que ha Entidades do Sistema "S" com competéncias
regimentais especificas voltadas para o ensino, mais particularmente para a capacitagdo
profissionalizante, pode-se concluir afirmativamente, no sentido do cabimento da
contratacfo direta pelos 6rgdos do Ministério da Defesa e Forcas Armadas, com esteio no
art. 24, Xllf, da Lei n° 8.666/1993, visando o Projeto Soldado-Cidaddo, desde gue atendidos
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A) Instituicdo brasileira sem fins fucrativos; Fl ,‘",_’ e
B) Entidade incumbida regimental ou estatutariamente do ensino, o que deverd {ser
demonstrade por meio da legislagéo correspondente & entidade; \(‘ —=

C) Nexo efetivo entre a natureza da instituigdo e o objeto do contrato;

D) Compatibilidade com os pregos de mercado, o que deverd ser demonstrado por meio de-%-

pesquisa de precos, nos moldes da Instrugdo Normativa SLTI n2 5, de 27 de junho de 2014;
e . .

E) Demonstracéo de indiscutivel capacidade para a execugdo do objeto pactuado, por
meios proprios, vedada a subcontratagao (Acérdao n? 3.193/2014-Plenario-TCU).

16. Das teses apresentadas, observa-se que o ponto nodal da controvérsia é a existencia de
nexo efetivo entre a natureza da instituicdo e o objeto do contrato. Enquanto a CJU/RS faz uma
interpretacdo literal do art. 24, XIil, da Lei n.2 8.666, de 1993, concluindo ndo haver nexo entre a
natureza das entidades do Sistema S com o objeto do contrato, em razdo das referidas entidades terem
sido criadas com a finalidade de fomentar a aprendizagem de determinadas categorias do setor privado,
a CONJUR/MD defende que ndo se deve interpretar a competéncia das referidas entidades de modo
estrito, incidindo a hipétese de dispensa de licitagdo apontada, uma vez que a natureza das referidas
entidades - aprendizagem de categorias profissionais - se adequa ao objetivo do Projeto.

Projeto Soldado-Cidad&ao

17. Antes analisar os aspectos juridicos que permeiam a controvérsia, é imprescindivel tecer
breves comentarios a respeito do Projeto Soidado Cidadao.
18. De acordo com as informacdes disponiveis no sitio eletrénicol2l do Ministério da Defesa -

MD, o "Projeto Soldado Cidad@o tem a missao de qualificar profissionalmente os recrutas que prestam o
Servigo Militar, complementando sua formacdao civica-cidada e facilitando seu ingresso no mercado de
trabalho, apds o periodo obrigatdrio junto as Forcas Armadas."
19, E patente que o Projeto visa implementar uma politica piblica voltada a reinsercdo de
militares tempordrios no mercado de trabalho apds um periodo determinado servindo as Forcas
Armadas.
Politica publica é o programa de acéo governamental que resulta de um processo ou
conjunto de processos juridicamente regulados - processo eleitoral, processo de
palanejamento, processo de governo, processo orgamentario, processo legisaltivo, processo
administrativo, processo judicial - visando coordenar os meios & disposicéo do Estado e as
atividades privadas, para a realizacdo de objetivos socialmente relevantes e politicamente
determinados.
Como tipo ideal, a politica publica deve visar a realizacdo de objetivos definidos,

. expressando a sele¢io de prioridades, a reserva de meios necessarios a sua consecucio e
. o intervalo de tempo em gue se espera o atingimento dos resultados.l4l
20. Assim, ndo cabe aos 6rgdos de consuitoria e assessoramento juridico da Advocacia-Geral da

Unido adentrar nas decisdes politicas que envolveram a formatac3o do Projeto Soldado Cidadao, mas

‘garantir que a sua execuc¢édo se realize dentro dos preceitos legais.
21, - O Projeto encontra-se disciplinado na Portaria Normativa n2 1.227, de 2008, do Ministério da

Defesa que, em seu art. 12 dispbe:
Art. 12 O Projeto Soldado-Cidadao operacionaliza as agdes da Atividade 6557 - Formacéo
Civico-Profissional de Jovens em Servico Militar - Soldado-Cidad3c e tem por objetivo
oferecer aos jovens brasileiros incorporados as fileiras das Forcas Armadas cursos
profissionalizantes que Ihes proporcionem capacitacdo técnico-profissional baésica,
formacé&o civica e ingresso no mercado de trabalho em melhores condicdes, consoante
disposto na regulamentagdo anexa a esta Portaria Normativa. (grifou-se)

22. .0 anexo da citada Portaria delimita o objetivo e o publico-alvo nos seguintes termos:

: 1 - OBJETIVO

Oferecer aos jovens brasileiros incorporados as fileiras das Forcas Singulares cursos
profissionalizantes que |hes proporcionem capacitacdo técnico-profissional basica,
formacéo civica e ingresso no mercado de trabalho em melhores condices.
2 - PUBLICO-ALVO
Jovens, incorporados as Forcas Singulares para a prestacdo do Servngo Militar, de perfil
socioecondmico carente e ‘'que necessitem de forma

23. ' Percebe-se que o publico alvo do Projeto ndo sdo os militares de carreiralsl que,
em principio, devem ter sua capaCItagao voltada para a vida militar. Ao contrario, o Projeto se destina
ao militar temporario que, apds o periodo de prestacdo de servico militar por prazo determinado,
retonard a vida civil e; para tanto, necessita estar capacitado para o desempenho de atividade
profissional voltada a atender as necesssidades de setores econdmicos especfficos - comércio, indUstria,
transporte etc.

Da legalidade da contratacéo de entidade do Sistema "S" por Dispensa de
Licitacdo

24, Como ditoc alhures, este parecer tem por objeto analisar a legalidade das Forcas
Armadas contratarem, por dispensa de licitagdo, com fundamento no art. 24, Xlli, da Lei n.2 8.666, de
1993, cursos profissionalizantes promowdos pelas entidades do Sistema "S" visando a capacitacao
técnico-profissional de militares temporarios de que trata do Projeto Soldado-Cidadao.
25, - O citado dispositivo legal preceitua:

: Art. 24, E dispensavel a licitacdo:
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XMl -na contratacdo de instituicdo brasileira incumbida regimental
estatutariamente da pesquisa, do ensino ou do desenvolvimento institucional, ou
instituicdo dedicada a recuperagdo social do preso, desde que a contratada deten
inquestionavel reputacio ético-profissional e nao tenha fin
lucrativos; (Redacdo dada pela Lei n® 8.883, de 1994)

26. Interpretando o dispositivo em seu sentido literal, depreende-se que a norma determina

gue: a) seja instituicdo brasileira, b) esteja incumbida regimental ou estatuariamente da pesquisa, do

ensino e do desenvolvimento institucional; c) detenha inquestiondvel reputacéo ético-profissional e c)

ndo possua fins lucrativos. : ’ '

27. Sobre o tema o Tribunal de Contas da Unido - TCU, ao editar a Simula n.2 250, agregou

ainda a necessidade de restar comprovado o nexo entre a natureza da instituicdo e o objeto contratado

e a comprovacao da compatibilidade com os pregos de mercado (art. 26, lll, da Lei n.2 8.666, de 1993):
SUMULA TCU 250: A contratacdo de instituicdo sem fins lucrativos, com dispensa de
licitagdo, com fulcro no art. 24, inciso X, da Lei 8.666/1993, somente é admitida nas
hipéteses em que houver nexo efetive entre o mencionado dispositivo, a natureza da
instituicdo e o objeto contratado, além de comprovada a compatibilidade com os precos de
mercado.

28. O TCU recomenda ainda que sejam atestadas a escolha do fornecedor (art. 26, I, da Lei n.2

8666. de 1993) e a capacidade para execucdo do objeto contratado, por meios préprios e de acordo com

as finalidades institucionais, sendo vedada a subcontratacdo ou utilizacdo de profissionais ndo

integrantes do seu quadro funcional (Acérddos n. 898/2012 -Plendriol®l, n.2 344/2014-PlenériolZl, n.e

.3193/2014 - Plenariol8l e n.2 2669/2016-Plenariol2l),

29. De todos os requisitos apontados nos paragrafos anteriores, a controvérsia limita-se

a existéncia de nexo efetivo entre a natureza da instituicdo (entidades do Sistema S) e o objeto do

contrato (curso profissionalizante destinado a militares temporarios).

30. As entidades do Sistema S, também denominadas de Servicos Sociais Auténomos,

"sdo pessoas juridicas de direito privado, embora no exercicio de atividades que produzem algum

beneficio para grupos sociais ou categorias profissionais. Apesar de serem entidades que cooperam com

o Poder Publico, ndo integram o elenco das pessoas da Administracdo Indireta" 2, Consoante Hely
Lopes Meirelles s&o instituidos por lei “para ministrar assisténcia ou ensino a certas categorias sociais
ou grupos profissionais, sem fins lucrativos, sendo mantidos por dota¢cbes orcamentdrias ou por
contribuicées parafiscais'11,
Presentes no cenério brasileiro desde a década de 1940, as entidades integrantes do
denominado Sistema “S” resultaram de iniciativa estatal destinada a desenvolver a
prestacdo de certos servicos de elevado valor social. Conferiu-se a entidades sindicais dos
setores econémicos a responsabilidade de criar, organizar e administrar entidades com
natureza juridica de direito privado destinadas a executar servicos de amparo aos
trabalhadores. Como fonte financiadora desses servicos, atribuiu-se as empresas
vinculadas a cada um dos setores econdmicos envolvidos a obrigacdo de recolher uma
contribuicdo compulséria, incidente sobre suas folhas de pagamento.Ingl
31. Nesse cenario, foram criadas no pais os quatro primeiros servicos sociais (SENAI, SESI,
SENAC e SESC). A configuracao juridica dessas entidades criadas antes da Constituicdo Federal de 1988,
bem como a prestacdo pecunidria devida pelas empresas correspondentes, foram expressamente
recepcionadas pelo art. 240 da Constituicdo Federal de 1988 e pelo art. 62 do ADCT, verbis:
Art, 240. Ficam ressalvadas do disposto no art. 195 as atuais contribuicdes compulsérias
dos empregadores sobre a folha de salérios, destinadas as entidades privadas de servico
social e de formacdo profissional vinculadas ao sistema sindical.
Art, 62. A lei criard o Servico Nacional de Aprendizagem Rural (SENAR) nos moldes da
legislacdo relativa ao Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial (SENAI) e ao Servico
Nacional de Aprendizagem do Comércio (SENAC), sem prejuizo das atribuigbes dos érgaos
plblicos que atuam na area.
32. Assim, ap6s a Constituicdo Federal de 1988, foram criadas as entidades relacionadas aos
servicos sociais do transporte rodovidrio e aos servigos de aprendizagem rural e do cooperativismo
(SEST, SENAT e SENAR - 8.706/93, 8.315/91 e Medida Provisdria 2.168-40/2001).
33. De acordo com Supremo Tribunal Federal , " as caracteristicas gerais bdsicas desses entes
auténomos podem ser assim enunciadas: (a) dedicam-se a atividades privadas de interesse coletivo
cuja execucdo ndo € atribuida de maneira privativa ao Estado; (b) atuam em regime de mera
colaboragdo com o poder publico; (c) possuem patriménio e receita proprios, constituidos,
majoritariamente, pele produto das contribuigées compulsérias que a prdpria lei de criacdo institui em
seu favor; e (d) possuem a prerrogativa de autogerir seus recursos, inclusive no que se refere a
elaboracdo de seus orcamentos, ao estabelecimento de prioridades e & definicdo de seus quadros de
cargos e saldrios, sequndo orientacdo politica propria":31
34, Os atos normativos destacados a seguir definem a finalidade e a natureza juridica dos
principais servicos sociais criados no pais com a finalidade de ensino e capacitagao:
Decreto-lei 4.048/42 (SENAI):
Art. 22 Compete ao Servigo Nacional de Aprendizagem dos Industriarios organizar e
administrar, em todo o pafs, escolas de aprendizagem para industriarios.

{...)

Decreto-iei 8.621/46 (SENAC) :
Art. 12 Fica atribuido & Confederacdo Nacional do Comércio o encargo de organizar e
administrar, no territério nacional, escolas de aprendizagem comercial.




Parégrafo (nico. As escolas de aprendizagem comercial manterdo também cursos d oo Y
co_nt.muagéo ou préticos e de especializaco para os empregados aduitos do comércio, na

sujeitos a aprendizagem. VO3 /ﬂ‘
Ar.t. I_"Q A Confedera¢ao Nacional do Comércio, para o fim de que trata o artigo anterior:“;’A -
criara, e organizara o Servico Nacional de Aprendizagem Comercial (SENAC) . k
Art. 32 O SENAC devera também colaborar na obra de difus3o e aperfeicoamento do ensino
comercial de formacéo e do ensino imediato que com &le se relacionar diretamente, para o
que promoverd os acordos necessarios, especialmente com estabelecimentos de ensino
comercial reconhecidos pelo Govérno Federal, exigindo sempre, em troca do auxilio
financeiro que der, melhoria do aparelhamento escolar e determinado ndmero de
matriculas gratuitas para comerciarios, seus filhos, ou estudantes a que provadamente
faltarem os recursos necessarios.

Lei 8.315/91 (SENAR) :

Art. 1° E criado o Servico Nacional de Aprendizagem Rural (Senar), com o objetivo de
organizar, administrar e executar em todo o territério nacional o ensino da formacaoc
profissional rural e a promogdo social do trabalhador rural, em centros instalados e
mantidos pela instituicdo ou sob forma de cooperagéo, dirigida aos trabalhadores rurais.

Lei 8.706/93 ( SENAT):

Art. 12 Ficam cometidos a Confederagd8o Nacional do Transporte - CNT, observadas as
disposicboes desta Lei, os encargos de criar, organizar e administrar o Servico Social do
Transporte - SEST, e o Servico Nacional de Aprendizagem do Transporte - SENAT, com

personalidade juridica de direito privado, sem prejuizo da fiscalizacdo da aplicacio de seus
recursos pelo Tribunal de Contas da Unido.

Art. 32 Compete ao Senat, atuando em estreita cooperacdo com os érgéos do Poder Piblico
e com a iniciativa privada, gerenciar, desenvolver, executar, direta ou indiretamente, e
apoiar programas voltados a aprendizagem do trabalhador em transporte rodoviério e do
transportador auténomo, notadamente nos campos de preparacdo, treinamento,
aperfeicoamento e formagdo profissional.

Paragrafo Unico. Os programas de formacao profissional do Senat poderdo ofertar vagas
aos usudrios do Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo (Sinase) nas condicdes a
serem dispostas em instrumentos de cooperagéo celebrados entre os operadores do Senat
e os gestores dos Sistemas de Atendimento Socioeducativo locais. {Incluido pela Lei n¢
12.594, de 2012)

Medida Provisdria 2.168-40/2001 (SESCOOP) :

Art. 8 o Fica autorizada a criacdo doServico Nacional de Aprendizagem do
Cooperativismo - SESCOOP, com personalidade juridica de direito privado,
composto por entidades vinculadas ao sistema sindical, sem prejuizo da fiscalizacéo da
aplicacdo de seus recursos pelo Tribunal de Contas da Unido, com o objetive de
organizar, administrar e executar em todo o territério nacional o ensino de
formacio profissional, desenvolvimento e promocéio social do trabalhador em
cooperzativa e dos cooperados.

Parégrafoiﬂnico. Para o desenvolvimento de suas atividades, o SESCOOP contara com
centros préprios ou Atuara sob a forma de cooperacdo com drgdos piblicos ou privados.

35. Depreende-se dos trechos acima transcritos que algumas entidades tém como objeto a
formac3o profissional e a educagdo para o traballho distinguindo-se apenas o setor econdémico que se
destinam: SENA! (Servico Nacional de Aprendizagem Industrial) voltada ao setor de indastria; SENAC
(Servico Nacional de Aprendizagem Comercial) voltado ao comércio; SENAR (Servico Nacional de
Aprendizagem Rural) voltado a formacao profissional rural e a promogao social do trabalhador rural; o
SENAT (Servico Nacional de Aprendizagem do Transporte), que visam a fins idénticos aos antes
referidos, dirigidos especificamente aos servicos de transporte e o SESCOOP (Servico Nacional de
Aprendizagem do Cooperativismo) . - SESCOOP voltado a formagao profissional do trabalhador em
cooperativa e dos cooperados. .

36. N&o restam duvidas sobre a natureza de ensino profisisonalizante das citadas entidades
integrantes do Sistema S, o dissenso reside ‘nos destinatérios dessa capacitacdo: estaria ela voltada
apenas aos que ja se encontram no setor privado ou poderia alcancar o militares tempordrios do Projeto
Soldado Cidaddo (setor piblico) que apés o ser desligamento retornaréo ao setor privado?

37. Entendo que a regra prevista no art. 24, Xlll, da Lei n.2 8.666, de 1993, pode ser aplicada na
contratacdo de entidades integrantes do Sistema S que tém como objeto a capacita¢ao para atuar no
setor privado, na medida em que a politica piblica visa justamente garantir que esses egressos do
servigo militar temporario estejam preparados e capacitados para atuarem no setor privado.

38. Entender em sentido contrario, seria adentrar indevidamente nas escolhas politicas
realizadas pela Ministério da Defesa ao instituir o Programa Soldado Cidaddo, seara esta da
conveniéncia e oportunidade do gestor. Nesse sentido, dispde a Boa Pratica Consultiva n.2 7 da

Advocacia-Geral da Unigot4l, L

39. Exigir que no regulamento das entidades integrantes do Sistema S tivesse expressa
previsdo de que poderiam ofertar cursos a Administracdo Publica parece desarrazoado. Em igual
sentido, seria absurdo exigir que o participante do curso (militar temporario) seja comerciario,
industriario ou atuasse previamente no setor, uma vez que embora a Administracdo Publica seja parte
contratante, a politica pUblica visa que a capacitacdo tenha por finalidade justamente permitir que o
militar atue no setor privado apés o seu deligamento.




1l - CONCLUSAO

40. Face ao exposto, opino no sentido de ser possivel as Forcas Armadas, com fundament:){:“cf" :fg-zra!\ ,
art. 24, XIli, da Lei n.° 8.666, de 1993 e na Sumula n.2 250 do TCU, contratar cursos proﬁssionalizange@s‘f“;—iw“' ’
voltaqos a execucéo do Pro;eto~Soldado Cidadao promovidos pelas entidades integrantes do Sistema "S*
que tém como objeto a formacéo profissional, desde que tecnicamente justificada pela autoridade.

Brasilia, 01 de dezembro de 2017.:

PRISCILA CUNHA DO NASCIMENTO
Advogada da Unido
Membro da CRU4

_ Atengé'o,va consulta, ao processo eletrénico estd disponivel em http://sapiens.agu.gov.br
mediante o fornecimento do NUmero Unico de Protocolo (NUP} 60320000157201709 e da chave de
acesso Ofec7f19 -

Notas

1. — "Como se vé, € induvidoso que o SENAC é instituicdo incumbida do ensino, mas hd um detalhe:
tal incumbencia estd sempre relacionada ao auxilio as empresas comerciais. Seus objetivos séo,
nesse ponto, realizar a aprendizagem comercial a que estdo obrigadas as empresas, orientar tais
empresas, manter cursos de qualificacdo para o comeciario (artigo 19, alineas "a" a "c” do Decreto
em causa).(...JA luz dos objetivos do SENAC, que, repita-se, sdo relacionados ao auxilio e
orientacdo as empresas comerciais, deve-se concluir que tais servicos de aprendizagem devem
ser voltados para as empresas comerciais, para 0s comercidrios. Publico restrito, portanto. O
publico para o qual foi criado o SENAC.(...)Empregador & pois, empresa que desempenha
atividade econémica, sendo que outras instituicées sé se equiparam a empregador quando
admitem empregados.Assim, a empresa comercial € empregador. O comercidrio é empregado.Os
militares que servem ao Comando da Aerondutica, ou a outro Orgdo integrante das Forcas
Armadas, trabalham para drgdo da Unido. A Unido ndo tem a seu servico empregados, e sim
servidores publicos, civis ou militares.(...)Assim, percebe-se que o SENAC € realmente incumbido
regimentalmente do ensino, mas ndo de militares, e sim de emrpregados do comércio. As Unicas
hipoteses em que o SENAC ndo teria atividades de ministrar cursos de aprendizagem diretamente
direcionadas a comerciarios seriam quelas relacionadas no artigo 39 "i* e “m", do Decreto
61.843/1967, quais sefam: i) oferecer formacéo inicial com minimo e cento e sessenta horas em
programa de gratuidade; {...) m) garantir oferta de vagas gratuitas em aprendizagem, formacéo

. inicial e continuida e em educacédo profissional técnica de nivel médio, a pessoas de baixa renda,
na condicdo de alunos matriculados ou egressos da educagdo bdsica, e a trabalhadores,
empregador ou desempregados, tendo prioridade no atendimnto aqules que satisfizerem as
condicdes de aluno e de trabalhador, observado o disposto nas alineas “i*, "j" e "I".(...)Assim, o
SENAI s6 pode ministrar aprendizagem para industridrios, ou seja: trabalhadores na industria. O
SENAT s6 pode ministrar aprenidizagem para trabalhadores no transporte. Forcosamente que com
0 SENAC deve se suceder o mesmo: s0 poderd ministrar aprendizagem para trabalhadores no
comércio.Interpretacdo diferente daria ao SENAC um ambito de abrangéncia em descompasso
com as demais entidades do Sistema S poderia invadir os campos dos outros servi¢os.(...)Ora, se
toda e qualquer atividade de aprendizagem comercial, sem qualquer restricdo for atribuida
regimentalmente ao SENAC e utilizada como motivo para que se contrate o SENAC sem licitacao,
o artigo 24, Xil, da Lei n.? 8.666, de 1993, ganhard um alcance absolutamente enorme. A
dispensa de licitacdo, que deveria ser a exececdo, serd transforamda em regra quando se tratar
da contratacdo de qualquer atividade que se relacione a aprendizagem de qualquer oficio que
possa ser utilizado no comércio.Perceba-se: uma coisa € dizer que o SENAC mereca preferéncia
para ministrar curso para empresas no comércio. Essas empresas ja pagam contribuicao
destinada ao SENAC, j& o financiam.Outra coisa, bem diferente, é dar ao SENAC a mesma
preferéncia quanto a entes que ndo tém com o SENAC qualquer relacdo em funcdo da atividade
que exercem, como seria 0 caso dos entes publicos, fundagées, inddstrias, empresas agricolas.
(...)E, como visto, a natureza do SENAC é de entidade de aprendizagem de comercidrios. Ndo
comporta, pois, o objeto que se quer confratar, que é diverso: aprendizagem de militares.Aponto,
inclusive, um grande risco em se realizar a contratacdo em exame com fulcro no artigo 24, Xili, da
Lei 8.666/1993, visto que a posigdo do TCU, refletida na Sumula 250, é consolidada, inclusive no
sentido de aplicar penalidades. Vide, a propdsito, as seguintes cita¢cdes de jurisprudéncia:“Para os
casos sub examen - contratacdo da FGV e da Fundep -, entendo cablvel a aplicagdo de multa, pois
ndo vislumbro a existéncia de nexo entre o dispositivo legal empregado (artigo 24, inciso Xlli, da
Lei de Licitacdes), a natureza das fundacdes e os objetos contratados. (...) Acorddo 1.257/2004 -
Plendrio. (...) " ...impde-se uma interpretacdo rigorosa do dispositivo legal citado, de modo a exigir
gue a entidade contratada tenha objetivos condizentes com o objeto da contrataco. (...) Decisgo
n° 881/1997 - Plendrio.” (FERNANDES, Jorge Ulisses Jacoby, Vade-mécum de licitacbes e contratos,
3 3 ed., Belo Horizonte, Forurn, 2008, p. 445, 452)Conclusdo Conclui-se pela impossibilidade
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Juridica da contratacdo do Servico Nacional de Aprendizagem Comercial- SENAC para minist arg .o é
cursos de capacitacdo a militares, com fulcro na hipétese de dispensa de licitacdo do artigo 4, -
Xill, da Lei 8.66611993, ante os | r termos da Sumula 250 e demais jurisprudéncia do E. Tribul {31 B

de Contas da Unido. g TS

2. = 12. O TCU entende que, apenas, as institui¢ées que atendam aos requisitos constantes do te)?tq .

legal, ou seja: ser brasileira, ndo ter fins lucrativos, apresentar inquestiondvel reputacdo ético~ \\,f_‘ _L~

profissional, ter como objetivo estatutdrio-regimental a pesquisa, o ensino ou o desenvolvimento
institucional, podem ser contratadas diretamente com fulcro no artigo 24, inciso X/, da Lei n.
8.666/93. Vejamos: "24. N§o obstante, impbe-se reconhecer que a interpretacéo do art. 24. inciso
Xlll. da Lei n. 8.666/1993 ndo suporta toda e qualquer contratacdo direta de instituicdo para
realizacdo de concurso piblico. mas apenas de instituicbes que atendam aos requisitos
_constantes do proprio texto legal. ou seja: ser brasileira. ndo ter fins lucrativos. apresentar
“inquestiondvel reputagdo éticoprofissional. ter como objetivo estatutdrio-regimental a pesquisa. 0
ensino ou o desenvolvimento institucional. Além disso, a instituicdo deve deter reputacdo ético-
profissional na estrita drea para a qual estd sendo contratada (Decisfo 908/1999 - Plendrio - TCU)
e o objeto contratado deve guardar correlagdo com o ensino, pesquisa ou o desenvolvimento
institucional. 25. No caso especifico de concurso publico, para tracar a correlacdo do objeto
contratado com o desenvolvimento institucional, a Administracdo Publica contratante deve
demonstrar de forma inequivoca a essencialidade do preenchimento dos cargos para o seu
desenvolvimento institucional. Nesse sentido, hd de constar do proprio plano estratégico, ou de
instrumento congénere, da Administragdo Pidblica contratante essa demonstracdo que deve ser
estipulada com base em critérios objetivos capazes de revelar a contribuicdo direta das atividades
inerentes aos cargos objetos do concurso ptblico que se pretende realizar no desenvolvimento da
organizacdo. 26. Dessa forma, o ato de dispensa da licitacdo estaria vinculado & essencialidade do
cargo ou das respectivas atividades para o desenvolvimento institucional, noutras palavras, se
ndo restar demonstrada essa conexdo entre essencialidade e desenvolvimento institucional no
plano estratégico ou instrumento congénere da administracdo contratante como indispensavel ao
atingimento dos objetivos institucionals da organizacdo, entdo a dispensa de licitacdo ndo tem
base legal no inciso Xill do art. 24. Portanto, ndo se enquadrando o cargo objeto do concurso
publico nessa moldura, a administracdo contratante deve promover licitacdo, deixando de aplicar
a norma do art. 24, inciso Xlll, haja vista ndo restar demonstrada a correlacdo do objeto
contratado - concurso pidblico para preenchimento de determinado cargo - com o
desenvolvimento institucional da contratante.” (Acorddo 569/2005 - Plendrio)13. Além dos
requisitos acima tracados, a contratacdo direta somente é admitida nas hipéteses em
que houver nexo efetivo entre o dispositivo, a natureza da instituicio e o objeto
contratado, além de comprovada a compatibilidade com os precos de mercado,
conforme Sdmula/TCU n2 250, cujo texto segue transcrito: "A contratacio de instituico
sem fins lucrativos, com dispensa de licitacdo, com fulcro no art. 24, inciso X/, da Lei n.28.666/93,
somente é admitida nas hipdteses em que houver nexo efetivo entre o mencionado dispositivo, a
natureza da instituicdo e o objeto contratado, além de comprovada a compatibifidade com os
precos de mercado.”(...)15. Sobre a questdo, cumpre transcrever a ONJAGU n° 14/2009: "Os
contratos firmados com as fundagbes de apoio com base na dispensa de licitacdo prevista no inc.
Xl do art. 24 da Lei n°8.666, de 1993, devem estar diretamente vinculados a projetos com
definicdo clara do objeto e com prazo determinado, sendo vedadas a subcontratacdo; a
contratacdo de servicos continuos ou de manutencéo, e a contratacdo de servicos destinados a
atender as necessidades permanentes da- instituicdo."16. No caso vertente, "o Servico Nacional de
Aprendizagem Industrial (SENAI) é uma instituicdo privada brasileira de interesse ptblico, sem fins
lucrativos, com personalidade juridica de direito privado, estd fora da Administracdo Publica.
Compbe o chamado Terceiro Setor. Seu principal objetivo é apoiar 28 dreas industriais por meio da
formacdo de recursos humanos e da prestacdo de servicos técnicos e tecnoldgicos. Os programas
de capacitacdo profissional sdo viabilizados por meio das modalidades de aprendizagem,
habilitagdo, qualificacdo, aperfeicoamento, técnico, superior e pos-graduacdo. Também presta
servico tecnoldgico - assessoria, consultoria, pesquisa aplicada, design, servico laboratorial,
informagdo tecnoldgica. Muitos cursos sdo ministrados de forma presencial ou a disténcia”
(Wikipédia).17. Verifica-se, no Regimento Interno (fls. 33/44), que o Senai tem por objetivo a
pesquisa, o ensino e o desenvolvimento institucional e tecnoldgico: Art. 12 O Servico Nacional de
Aprendizagem Industrial (SENAI), organizado e administrado pela Confederacdo Nacional da
Industria, nos termos do Decreto-lei n2 4.048, de 22 de janeiro de 1942, tem por objetivo: a)
realizar, em escolas instaladas e mantidas pela Instituicdo, ou sob forma de cooperacdo, a
aprendizagem industrial a que estdo obrigadas as empresas de categorias econémicas sob sua
jurisdicdo, nos termos de dispositivo constitucional e da legislacdo ordindria; b) assistir os
empregadores na elaboracdo e execugdo de programas gerais de treinamento do pessoal dos
diversos niveis de qualificacdo, e na realizacdo de aprendizagem metddica ministrada no préprio
emprego; ¢) proporcionar, aos trabalhadores maiores de 18 anos, a oportunidade de completar,
em cursos de curta duracdo, a formacgdo profissional parcialmente adquirida no Jocal de trabalho;
d) conceder bolsas de estudo e de aperfeicoamento e a pessoal de direcdo e a empregados de
excepcional valor das empresas contribuintes, bem como a professores, instrutores,
administradores e servidores do proprio SENAI; e) cooperar no desenvolvimento de pesguisas
tecnoldgicas de interesse para a industria e atividades assemelhadas.

3. = http:/fwww.defesa.gov. br/programas-sociais/projeto-soldado-cidadao
4. = BUCCI, M. P. Dallari. O conceito de politica publica em direito. In: BUCCI, Maria Paula Dallari.
Politicas Publicas: reflexdes para um conceito juridico. Sdo0 Paulo, Saraiva, 2006.

5. = Lei n.© 6.880/80. Art. 32, Art. 3° Os membros das Forcas Armadas, em razdo de sua destinacdo
constitucional, fornmam uma categoria especial de servidores da Pétria e sdo denominados
militares. $ 1° Os militares encontram-se em uma das seguintes situagdes: a) na
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ativa: ! - os de carreira; (.. ) § 22 Os militares de carreira sdo os da ativa que, no desemp nhg . @ T
vo/untar/o e permanente do servico militar, tenham vitaliciedade assegurada ou presumida. 1 o /’,%
16a

6. = £ licita a contratacdo_direta, com suporte no art. 24, inciso Xlil, da Lei 8. 666/1993, de ent/a’a
para realizacdo de servicos afetos a seu conjunto de competéncias. desde que demonstrada\
correlacdo entre o objeto contratado e as atividades desenvolvidas pela empresa que o executaré\ 72 R\\/
e atendidas as exigéncias desse Comando normat/vo e do art. 26, incisos Il e lil, da mesma lei.
(Acorddo 898/2012 - Plendrio)

7. Z A dispensa de //C/tagao com base no art. 24, Xlll, da lei 8.666/1993 para contratar instituicdo que
utiliza profisisonais nao integrantes do seu quadro funcional para a execu¢do do objeto contratual,
caracterizando intermediacdo a prestacdo de servicos, configura burla a licitacdo (Acdrddo
344/2014-Plenério)

8. = A entidade contratada por dispensa de licitacio, com base no_art. 24, inciso Xlll, da Lei
8.666/1993, deve comprovar indiscutivel capacidade para a execucdo do objeto pactuado por
meios proprios e de acordo com as suas finalidades institucionais, sendo regra 2 inadmissibilidade

de subcontratacdo. (Acdrddo 3193/2014 - Plenario)

9. = A entidade contratada por dispensa de_licitacdo, com base no art. 24, inciso Xl da Lei
8.666/1993. deve comprovar_indiscutivel capacidade para a_execucdo do objeto pactuado por
meios proprios e de acorde com as suas finafidades institucionais, sendo regra a inadmissibilidade
de subcontratacdo. (Acorddo 2669/2016 - Plendrio)

10. = CARVALHO FILHO, José dos Santos. Manual de Direito Administrativo. 31. Ed. rev., atual. e ampl.
- 540 Paulo: Atlas, 2017, p. 358.

11. = MEIRELLES, Hely Lopes. Direito administrativo brasileiro. S0 Paulo: Malheiros, 2003, p. 362.

12. = Trecho extraido dovoto do Ministro-Relator do Supremo Tribunal Federal Teori Zavaski proferido
no RE 789874.

13. = RE 789874/DF

14. = BPC n? 7. Enunciado: A manifestacdo consultiva que adentrar questdo Juridica com potencialde
significativo reflexo em aspecto técnico deve conter justificativada necessidade de fazé-lo,
evitando-se posicionamentos conclusivossobre temas ndo juridicos, tais como os técnicos,
administrativos ou deconveniéncia ou oportunidade, podendo-se, porém, sobre estes emitiropinido
ou formular recomendac¢des, desde que enfatizando o caraterdiscriciondrio de seu acatamento.

Documento assinado eletronicamente por PRISCILA CUNHA DO NASCIMENTO, de acordo com os
normativos legais aplicdveis. A conferéncia da autenticidade do documento estd disponivel com o
codigo 93702834 no endereco eletrnico http://sapiens.agu.gov.br. Informacdes adicionais: Signatério
(a): PRISCILA CUNHA DO NASCIMENTO. Data e Hora: 14-12-2017 15:11. Nimero de Série: 102393.
Emissor: Autoridade Certificadora da Presidencia da Republica v4.
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ADVOCACIA-GERAL DA UNIAO c;,
CONSULTORIA-GERAL DA UNIAO
CAMARA REGIONAL DE UNIFORMIZACAO DE ENTENDIMENTOS CONSULTIVOS DA 42 REGIAQ
SECRETARIA
ESPLANADA DOS MINISTERIOS, BLOCO R, 52 ANDAR, SALA 513 - CEP: 70044-902 - BRASILIA/DF TELS.:
(61) 2029-7144
FATIMA.SOUTO@TRANSPORTES.GOV

ATA DA 32 REUNIAO ORDINARIA DA CAMARA REGIONAL DE UNIFORMIZACAO DE
ENTENDIMENTOS CONSULTIVOS DA 42 REGIAO, REALIZADA EM 25 DE OUTUBRO DE 2017.

Aos 25 dias do més de outubro de dois mil e dezessete as 14h30min, reuniu-se, na Sala de
Reunides da Consultoria Juridica junto ac Ministério dos Transportes, Portos e Aviacdo Civil sito a
Esplanada dos Ministérios, bloco R, Edificio Sede, 52 andar, Brasilia-DF, a Cadmara Regional de
Uniformizacdo de Entendimentos Consultivos da 42 Regido - CRU-4, para a 32 Reunido Ordindria, com a
presenca dos membros, Doutores Rafael Magalhdes Furtado, Arthur Porto Carvalho, Daniel Silva Passos,
Marcelo Eduardo Melo Barreto, Priscila Cunha do Nascimento, Romilson de Almeida Volotdo, e a
auséncia justificada - dos Doutores Ubergue Ribeiro Junior e Fernanda Raso Zamorano. Também esteve
presente o Dr. Fernando Couto Garcia, Assessor do CONJUR/MTPA.,

I - O Presidente da CRU-4, Rafael Magalhdes Furtado, iniciou dando boas vindas aos ilustres
Membros, e deu explicagdes sobre a pauta.

il - Em seguida, passou-se a palavra ao membro Priscila Cunha do Nascimento, relatora do
NUP 60320.000157/2017-09, que fez uma explanacdo sobre a divergéncia envolvendo “contratacdo
direta de cursos profissionalizantes no 8mbito do Projeto Soldado Cidadado”. O Presidente informou que o
Consultor Jurldlco do Ministério da Defesa, Dr. ldervénio da Silva Costa, solicitou permissdo para
participar da préxima reunidgo da CRU-4 e apresentar exposicdo sobre o assunto em quest&o, o que foi
deferido por unanimidade.,

Il - Em sequéncia, passou-se a palavra ao membro Marcelo Eduardo Melo Barreto, relator
do NUP 58000.103570/2017-97, que fez uma explanacdo sobre a divergéncia acerca de “contrato ou
convénio a ser firmado entre a Unido e a Caixa Econdmica Federal, para fins de utilizacdo do Sistema
Nacional de Pesquisa de Custos e indices da Construcdo Civil (SINAPI)”. Foi informada a existéncia de
solicitagdo de prioridade por parte da Advogada da Unido Liana Antero da Consultoria juridica do
Ministério do Esporte. O Relator do NUP informou que o assunto serd deliberado na préxima reunido
agendada para o dia 09/11/17 e solicitou dar. ciéncia disso para a Advogada da Unido que solicitou a
prioridade.

IV - O Presidente da CRU-4 falou sobre o questionamento, via e-mail, da SPU/SP sobre o
tema do Parecer n2 00220/2016/CRU-4, relatado pelo Dr. Marcelo Azevedo e referente ao NUP
00688.000559/2016-23, que trata de divergéncia sobre “arrendamento de bens imdéveis sob a
administracdo do Comando da Aerondutica”, e informou que marcou audiéncia com o Dr. Walter Baere
de Araujo Filho, Consultor Juridico do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo, sobre a
competéncia para esclarecer a ddvida suscitada. Como o questionamento da SPU/SP nio envolve
qualquer contradicdo no parecer da CRU-4, mas sim nova consulta sobre outra divida juridica
envolvendo o mesmo tema, a Cdmara decidiu ndo ter competéncia para analisa-lo, o que deverd ser
informado ao Consultor Juridico do MPDG e depois disso também a prépria SPU/SP.

V - Apés, o Presidente deu continuidade ao debate entre os membros sobre o relatério de
sua autoria, referente aoc NUP 58000.009662/2016-09, que trata sobre “doagdo de bens modveis
remanescentes de convénios que ndo contém cldusula que preveja a propriedade do convenente”. Os
membros aprovaram o relatdrio, que devera servir de base para a elaboracdo do parecer, com os
seguintes ajustes: i) a fundamentacgao da resposta ao quesito D em relagdo a data de edigdo do decreto
gue modificou a redacgdo do Decreto n? 99.658, de 1990, deve ser incorporada a argumentacdo de
resposta ao quesito B; ii) deve ser feita ressalva expressa de que ndo serd abordada a interpretacdo
nem a aplicacdo da Lei n2 13.019, de 2014, por ndo ser objeto da divergéncia; iii) deve ser feita ressalva
de que o parecer sé aborda a situacdo juridica decorrente de convénios omissos em relacdo &
destinacdo dos bens remanescentes. O relator apresentard minuta do parecer para apreciacdo dos
membros. Apés aprovacao da minuta, ocorrera sua juntada no NUP em questdo.

VI - Exaurido o tempo da reunido, agendou-se para o dia 09/11/2017 o prosseguimento dos
trabalhos. O Presidente Rafael Magalhaes Furtado deu por encerrada a presente reunido, da qual eu,
Fatima Rosa Souto, lavrei a presente Ata, que, apds aprovada, sera assinada eletronicamente via
Sapiens pelos Membros da CRU-4 presentes ria ocasido.

Rafael Magalhdes Furtado
Presidente da CRU-4

Arthur Porto Carvalhc ‘ ' Daniel Silva Passos
Membro da CRU-4 ' Membro da CRU-4




Marcelo Eduardo Melo Barreto Priscila Cunha do
Nascimento \

Membro da CRU-4 Membro da CRU-4

Romilson de Almeida Volotéo Ubergue Ribeiro
Janior

Membro da CRU-4 Membro da CRU-4

Atencdo, a consuita ao processo eletrénico estd disponivel em http://sapiens.agu.gov.br
mediante o fornecimento do Ndmero Unico de Protocolo (NUP) 60320000157201709 e da chave de
acesso Ofec7f19

Documento assinado eletronicamente por PRISCILA CUNHA DO NASCIMENTO, de acordo com os
normativos legais aplicaveis. A conferéncia da autenticidade do documento estd disponivel com o
cédigo 88966318 no endereco eletrénico http://sapiens.agu.gov.br. Informacdes adicionais: Signatéario
(a): PRISCILA CUNHA DO NASCIMENTO. Data e Hora: 14-11-2017 18:50. Nimero de Série: 102393.
Emissor: Autoridade Certificadora da Presidencia da Republica v4.

Documento assinado eletronicamente por DANIEL SILVA PASSOS, de acordo com os normativos legais
aplicaveis. A conferéncia da autenticidade do documento estd disponivel com o cédigo 88966318 no
endereco eletrénico http://sapiens.agu.gov.br. Informacdes adicionais: Signatario (a): DANIEL SILVA
PASSOS. Data e Hora: 15-11-2017 21:37. Nimero de Série: 13582700. Emissor: Autoridade Certificadora
SERPRORFBv4.

Documento assinado eletronicamente por ARTHUR PORTO CARVALHO, de acordo com o0s normativos
legais aplicaveis. A conferéncia da autenticidade do documento esté disponivel com o cédigo 88966318
no endereco eletrénico http://sapiens.agu.gov.br. Informacdes adicionais: Signatéario (a): ARTHUR PORTO
CARVALHO. Data e Hora: 16-11-2017 16:15. Nimero de Série: 13631565. Emissor: Autoridade
Certificadora SERPRORFBv4. : . -

Documento assinado eletronicamente por MARCELO EDUARDO MELO BARRETO, de acordo com os
normativos legais aplicdveis. A conferéncia da autenticidade do documento estd disponivel com o
cédigo 88966318 no endereco eletrénico http://sapiens.agu.gov.br. Informacées adicionais: Signatério
(a): MARCELO EDUARDO MELO BARRETO. Data e Hora: 30-11-2017 12:58. Nimero de Série:
4922287820368477753. Emissor: AC CAIXA PF v2.

Documento assinado eletronicamente por RAFAEL MAGALHAES FURTADO, de acordo com os normativos
legais aplicaveis. A conferéncia da autenticidade do documento estd disponivel com o cédigo 88966318
no enderego eletrénico http://sapiens.agu.gov.br. Informagdes adicionais: Sighatério (a): RAFAEL
MAGALHAES FURTADO. Data e Hora: 01-12-2017 16:35. Nimero de Série: 7858308136727251326.
Emissor: AC CAIXA PF v2.

Documento assinado eletronicamente por ROMILSON DE ALMEIDA VOLOTAO, de acordo com os
normativos legais aplicdveis. A conferéncia da autenticidade do documento estd disponivel com o
cédigo 88966318 no endereco eletrénico http://sapiens.agu.gov.br. Informagdes adicionais: Signatario
(a): ROMILSON DE ALMEIDA VOLOTAO. Data e Hora: 20-12-2017 10:09. Nimero de Série:
1196012482414603203. Emissor: AC SOLUTI Multipla.




ADVOCACIA-GERAL DA UNIAO
. CONSULTORIA-GERAL DA UNIAO
CAMARA REGIONAL DE UNIFORMIZACAO DE ENTENDIMENTOS CONSULTIVOS DA 42 REGIAO
SECRETARIA
Esplanada dos Ministérios, Bloco R, 52 Andar, sala 513 - CEP 70044-902 - Brasilia/DF Tel.: (61) 2029-7144
fatlma souto@transportes gov.br
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ATA DA 22 REUNIAO EXTRAORDINARIA DA CAMARA REGIONAL DE UNIFORMIZACAO DE
ENTENDIMENTOS CONSULTIVOS DA 42 REGIAO, REALIZADA EM 07 DE DEZEMBRO DE 2017.

Aos 07 dias do més de novembro de dois mil e dezessete as 14h30, reuniu-se, na sala de
reunides da Consultoria Juridica junto ao Ministério dos Transportes, Portos e Aviacdo Civil sito &
Esplanada dos Ministérios, bloco R, Edificio Sede, 52 andar, Brasilia-DF, a Camara Regional de
Uniformizag@o de Entendimentos Consultivos da 42 Regido - CRU-4, para a 22 Reunido Extraordinaria,
com a presenca dos membros, Doutores Rafael Magalhdes Furtado, Arthur Porto Carvalho, Daniel Silva
Passos, Fernanda Raso Zamorano, Marcelo Eduardo Melo Barreto, Priscila Cunha do Nascimento, e a
auséncia justificada - dos Doutores Ubergue Ribeiro Jinior € Romilson de Almeida Volotdo.

I - O Presidente da CRU-4, Rafael Magalhaes Furtado, iniciou dando boas vindas aos ilustres
Membros, e esclareceu sobre a pauta.

Il - Em seguida, passou-se a palavra ao membro, Priscila Cunha do Nascimento relatora do
NUP 60320.000157/2017-09, que fez uma explanagdo da minuta do parecer da divergéncia que trata
sobre “contratacdo direta de cursos profissionalizantes no ambito do Projeto Soldado Cidad&o”. Houve
debate entre os membros e aprovaram por unanimidade o parecer.

Il - Conforme orientacdo do Presidente da CRU-4, a deliberacdo do NUP serd encaminhada
para as demais CRU's e a CGU/AGU por meio do DECOR, para conhecimento.

IV - O Presidente juntamente com os Membros definiu o calenddrio das reunides ordinarias
para o periodo de fevereiro a junho de 2017,

V - Nada mais tendo a tratar o Presidente deu por encerrada a presente reunido, da qual eu
Fatima Rosa Souto, lavrei a presente Ata, que, apdés aprovada, serd assinada eletronicamente via
Sapiens pelos Membros da CRU-4 presentes na ocasido, e juntada no NUP 60320.000157/2017-09.

Rafael Magalhaes Furtado
Presidente da CRU-4 ~

Arthur Porto Carvalho Daniel Silva Passos

Membro da CRU-4 Membro da CRU-4

Fernanda Raso Zamorano Marcelo Eduardo
Melo Barreto .

Membro da CRU-4 Membro da CRU-4

Priscila Cunha do Nascimento
Membro da CRU-4

Atencdo, a consulta ao processc eletrénico estd disponivel em http://sapiens.agu.gov.br
mediante o fornecimento do NUmero Unico de Protocolo (NUP) 60320000157201709 e da chave de
acesso Ofec7f19

Documento asslnado eletronicamente por. ARTHUR PORTO CARVALHO, de acordo com os normativos
legais aplicaveis. A conferéncia da autenticidade do documento estd disponivel com o cédigo 99662573
no endereco eletronico http://sapiens.agu.gov.br. Informacgdes adicionais: Signatério (a): ARTHUR PORTO
CARVALHO. Data e Hora: 22-12-2017 11:53. Nimero de Série: 13631565. Emissor: Autoridade
Certificadora SERPRORFBv4, »

Documento assinado eletronicamente por UBERGUE RIBEIRO JUNIOR, de acordo com os normativos
legais aplicaveis. A conferéncia da autenticidade do documento esté disponivel com o cédigo 99662573
no endereco eletrdnico http://sapiens.agu.gov.br. informacdes adicionais: Signatario (a): UBERGUE
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RIBEIRO JUNIOR. Data e Hora: 21-12-2017.19:11. Ndmero de Série: 13754862. Emissor: Autori adéin“,_@@_lﬁ
Certificadora SERPRORFBv4,
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Documento assinado eletronicamente por DANIEL SILVA PASSOS, de acordo com os normativos legais
aplicaveis. A conferéncia da autenticidade do documento estd disponivel com o cédigo 99662573 no
endereco eletronico http://sapiens.agu.gov.br. Informacbes adicionais: Signatario (a): DANIEL SILVA
PASSOS. Data e Hora: 21-12-2017 22:11: Ndmero de Série: 13582700. Emissor: Autoridade Certificadora
SERPRORFBvA4.

Documento assinado eletronicamente por MARCELO EDUARDO MELO BARRETO, de acordo com o0s
normativos legais aplicdveis. A conferéncia da autenticidade do documento estd disponivel com o
cédigo 99662573 no endereco eletronico http://sapiens.agu.gov.br. Informacdes adicionais: Signatério
(a): MARCELO EDUARDO MELO BARRETO. Data e Hora: 21-12-2017 17:14. NGmero de Série:
4922287820368477753. Emissor: AC CAIXA PF v2.

Documento assinado eletronicamente por FERNANDA RASO ZAMORANO, de acordo com os normativos
legais aplicaveis. A conferéncia da autenticidade do documento esté disponivel com o cédigo 99662573
no endereco eletrbénico http://sapiens.agu.gov.br. Informacdes adicionais: Signhatario (a): FERNANDA
RASO ZAMORANO. Data e Hora: 21-12-2017 16:31. Nimero de Série: 4247296423096612510. Emissor:
AC CAIXA PF v2.

Documento assinado eletronicamente por PRISCILA CUNHA DO NASCIMENTO, de acordo com os
normativos legais aplicdveis. A conferéncia da autenticidade do documento estd disponivel com o
codigo 99662573 no endereco eletrénico http://sapiens.agu.gov.br. Informagdes adicionais: Signatério
(a): PRISCILA CUNHA DO NASCIMENTO. Data e Hora: 26-12-2017 10:17. Nimero de Série: 102393.
Emissor: Autoridade Certificadora da Presidencia da Republica v4.

Documento assinado eletronicamente por RAFAEL MAGALHAES FURTADO, de acordo com os normativos
legais aplicaveis. A conferéncia da autenticidade do documento esté disponivel com o cédigo 99662573
no endereco eletrénico http://sapiens.agu.gov.br. Informagdes adicionais: Signatario (a): RAFAEL
MAGALHAES FURTADO. Data e Hora: 22-12-2017 17:38. Nimero de Série: 3798845928883299147,
Emissor: AC CAIXA PF v2.
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ADVOCACIA-GERAL DA UNIAO
CONSULTORIA-GERAL DA UNIAO
CAMARA REGIONAL DE UNIFORMIZACAO DE ENTENDIMENTOS CONSULTIVOS DA 42 REGIAO
SECRETARIA
Esplanada dos Ministérios, Bloco R, 5° andar, sala 513 - CEP 70044-902 - Brasilia/DF - Tel.: (61) 2029-7144

fatima.souto@transportes.gov.br

ATA DA 4* REUNIAO ORDINARIA DA CAMARA REGIONAL DE UNIFORMIZACAO DE
ENTENDIMENTOS CONSULTIVOS DA 4* REGIAO, REALIZADA EM 09 DE NOVEMBRO DE 2017.

Aos 09 dias do més de novembro de dois mil e dezessete as 14h, reuniu-se, na sala de reunides da

.~ Consultoria Juridica junto ao Ministério dos Transportes, Portos e Aviagdo Civil sito & Esplanada dos Ministérios,

bloco R, Edificio Sede, 5° andar, Brasilia-DF, a Cimara Regional de Uniformiza¢do de Entendimentos Consultivos da

42 Regido — CRU-4, para a 3* Reunifio Ordinaria, com a presen¢a dos membros, Doutores Rafael Magalhées Furtado,

Arthur Porto Carvalho, Daniel Silva Passos, Fernanda Raso Zamorano, Marcelo Eduardo Melo Barreto, Priscila Cunha

do Nascimento, Ubergue Ribeiro Junior, e a auséncia justificada - do Doutor Romilson de Almeida Volotdo. Também
esteve presente o Dr. Fernando Couto Garcia, Assessor do CONJUR/MTPA.

I — O Presidente da CRU-4, Rafael Magalhdes Furtado, iniciou dando boas vindas aos ilustres
Membros, e esclareceu sobre a pauta.

II — Em seguida, passou-se a palavra ao membro Marcelo Eduardo Melo Barreto, relator NUP
58000.103570/2017-97, que fez uma explana¢do da minuta do parecer da divergéncia que trata sobre “contrato ou
convénio a ser firmado entre a Unifio e a Caixa Econdmica Federal, para fins de utilizagdo do Sistema Nacional de
Pesquisa de Custos e Indices da Construgdo Civil (SINAPI)”. Os membros apresentarem suas opinides sugerindo
alguns ajustes. O Relator acatou em. parte, providenciara os ajustes na minuta do parecer e juntard ao NUP. Ao
finalizar pediu para ausentar-se em furtigdo de convocagfo para reuniio com o Ministro da Integragdo Nacional.

HI — Em conformidade com a 3* Reunido Ordinaria, em 25/10/17, o Consultor Juridico do Ministério
da Defesa, em atendimento ao pedido, foi convidado para participar do debate sobre o NUP 60320.000157/2017-09, o
Presidente fez as apresentagdes dos convidados do Ministério da Defesa, Exmo. Sr. Idervanio da Silva Costa, Dr.
Marcus Monteiro Augusto, Dr. Jodo Paulo Pereira Silva e o Coronel Valter Vieira Sampaio Filho e passou a palavra
para o Dr. Idervénio que juntamente com os representantes do Ministério da Defesa, explicaram sobre o Projeto
Soldado Cidad&o. A relatora Dr* Priscila Cunha do Nascimento explanou sobre as divergéncias e solicitou
esclarecimentos sobre alguns pontos, que foram esclarecidos pelo Coronel Valter Vieira Sampaio Filho, com
detalhamentos sobre as formas de contratagdes, os beneficios e a importincia em manter o projeto. Houve debate entre
os membros e a relatora acatou as sugestdes para fazer ajustes no parecer, e apresentar na proxima reunido, dia
07/12/17.

IV — O Presidente da CRU-4 falou sobre a audiéncia, do dia 27/10/17, com o Dr. Walter Baere de
Aratijo Filho, Consultor Juridico do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo a respeito dos

questionamentos, via e-mail, da SPU/SP sobre o parecer 00220/2016/CRU-4 do relator Dr. Marcelo Azevedo
referente ao NUP 00688.000559/2016-23, onde trata as divergéncias sobre “Arrendamento de bens imoéveis sob a
Administracdo do Comando da Aeronautica, foi esclarecido que o assunto nfo é de competéncia da CRU-4, e sim da
CJU, o Dr. Daniel Pais da Costa, Coordenador Geral de Patriménio Imobilidrio da Unido/MPDG ja fez contato com o
Dr. Vitor Rocha da DIAPF/SPU/SP e esclareceu a divida suscitada.

V — Conforme orientagéo do Presidente da CRU-4, a deliberagdo do NUP serd encaminhada para as
demais CRU's e a CGU/AGU por meio do DECOR, para conhecimento.

VI — A respeito da Ata da 3* Reunifio Ordindria ocorrida no dia 25/10/17, foi aprovada por todos os
Membros ¢ serd colocada no Sapiens para assinatura eletronica e posterior juntada aos NUP’s deliberados naquela
reunifio.

VII — Exaurido o tempo da reunidio, agendou-se para o dia 07/12/2017 o prosseguimento dos trabalhos.
O Presidente Rafael Magalhéies Furtado deu por encerrada a presente reunifio, da qual eu, Fatima Rosa Souto, lavrei a
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presente Ata, que, apos aprovada, serd assinada eletronicamente via Sapiens pelos Membros da CRU-4 pres
ocasifo.

Rafael Magalhies Furtado
Presidente da CRU-4 .

Arthur Porto Carvalho Daniel Silva Passos

Membro da CRU-4 Membro da CRU-4

Fernanda Raso Zamorano Marcelo Eduardo Melo Barreto
Membro da CRU-4 Membro da CRU-4

Priscila Cunha do Nascimento Ubergue Ribeiro Jinior
Membro da CRU-4 Membro da CRU-4

Atenglo, a consulta ao processo eletronico estd disponivel em http://sapiens.agu.gov.br mediante o
fornecimento do Ntimero Unico de Protocolo (NUP) 58000103570201797 e da chave de acesso ffc8ef1f

Documento assinado eletronicamente por MARCELO EDUARDO MELO BARRETO, de acordo com os normativos
legais aplicéveis. A conferéncia da autenticidade do documento estd disponivel com o c6digo 99667901 no enderego
eletronico http://sapiens.agu.gov.br. Informagdes adicionais: Signatirio (a): MARCELO EDUARDO MELO
BARRETO. Data e Hora: 22-12-2017 10:18. Ntimero de Série: 4922287820368477753. Emissor: AC CAIXA PF v2.

~—~  Documento assinado eletronicamente por DANIEL SILVA PASSOS, de acordo com os normativos legais aplicaveis. A

" conferéncia da autenticidade do documento estd disponivel com o cédigo 99667901 no enderego eletrénico

http://sapiens.agu.gov.br. Informagdes adicionais: Signatario (a): DANIEL SILVA PASSOS. Data e Hora: 21-12-2017
22:11. Ntimero de Série: 13582700. Emissor: Autoridade Certificadora SERPRORFBv4.

Documento assinado eletronicamente por FERNANDA RASO ZAMORANO, de acordo com os normativos legais
aplicdveis. A conferéncia da autenticidade do documento estd disponivel com o cédigo 99667901 no enderego
eletrnico http://sapiens.agu.gov.br. Informacgdes adicionais: Signatério (a): FERNANDA RASO ZAMORANO. Data
e Hora: 21-12-2017 16:31. Ntmero de Série: 4247296423096612510. Emissor: AC CAIXA PF v2.

Documento assinado eletronicamente por ARTHUR PORTO CARVALHO, de acordo com os normativos legais
aplicaveis. A conferéncia da autenticidade do documento estd disponivel com o cdédigo 99667901 no enderego
eletrénico http://sapiens.agu.gov.br. Informagdes adicionais: Signatdrio (a): ARTHUR PORTO CARVALHO. Data e
Hora; 22-12-2017 11:51. Naimero de Série: 13631565. Emissor: Autoridade Certificadora SERPRORFBv4.
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Documento assinado eletronicamente por PRISCILA CUNHA DO NASCIMENTO, de acordo com os no %%gx).n,a

legais aplicéveis. A conferéncia da autenticidade do documento esta disponivel com o c6digo 99667901 no ende @&‘ﬁ}iﬁ ’
eletrdnico http://sapiens.agu.gov.br. Informagdes adicionais: Signatario (a): PRISCILA CUNHA DO NASCIMENTO.

Data e Hora: 26-12-2017 10:17. Ntmero de Série: 102393, Emissor: Autoridade Certificadora da Presidencia da
Republica v4. . o

Documento assinado eletronicamente por RAFAEL MAGALHAES FURTADO, de acordo com os normativos legais
aplicaveis. A conferéncia da autenticidade do documento estd disponivel com o codigo 99667901 no enderego
eletrénico http://sapiens.agu.gov.br. Informagdes adicionais: Signatirio (a): RAFAEL MAGALHAES FURTADO.
Data e Hora: 22-12-2017 17:39. Ntimero de Série: 3798845928883299147. Emissor: AC CAIXA PF v2.
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Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF

Declaragao

2 R\

Declaramos para os fins exigidos na legislagio, conforme documentacio registrada no SICAF, que a situacio do

fornecedor no momento é a seguinte:

Dados do Fornecedor

CNPJ: 03.789.272/0001-00  DUNS®: 912552296
Razio Social: SERVICOC NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL
Nome Fantasia: SENAI - DEPARTAMENTO REGIONAL DE PERNAMBUCO
Situacdo do Fornecedor: Credenciado Data de Vencimento do Cadastro: 01/10/2024
Natureza Juridica: SERVICO SOCIAL AUTONOMO
MEI: Nio

—Porte da Empresa: Demais

Ocorréncias e Impedimentos o
Ocorréncia: Nada Consta

Impedimento de Licitar: Nada Consta
Ocorréncias Impeditivas indiretas: Nada Consta

Vinculo com "Servigo Publico': Nada Consta

Niveis cadastrados:

Automatica: a certidio foi obtida através de mtevragw ‘direta com © sistema emissor. Manual: a certidio foi inserida

manualmente pelo fornecedor.
I - Credenciamento

II - Habilitagio Juridica

III - Regularidade Fiscal e Trabalhista Federal

- Receita Federal e PGEN Validade: 18/09/2024 Automatica
FGTS Validade: 22/06/2024 Automatica
Trabalhista  (httpy//www.tst.jus.br/certidao) Validade: 05/10/2024 Automatica
IV - Regularidade Fiscal Estadual/Distrital e Municipal
Receita Estadual/Distrital Validade: 06/07/2024
Receita Municipal Validade: 08/06/2024
VI - Qualificacic Econémico-Financeira
Validade: 31/05/2025
Emitido em: 06/06/2024 11:16 1 de 1

CPF: 090 XXX.XXX-27  Nome: LEANDRO CARLQGS SILVA BERNARDO

Ass:
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CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: SERVICO NACIONAIL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL (MATRIZ E
FILIAIS)

CNPJ: 03.789.272/0001-00

Certiddo n®: 39618301/2024

Expedicac: 06/06/2024, as 11:17:15

Validade: 03/12/2024 - 180 (centoc e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicéo.

Certifica-se gue SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL (MATRIZ E
FILIAIS), inscrito({a) no CNPJ sok o n° 03.789.272/0001-00, NAO CONSTA
como inadimplente no Banco Nacioconal de Devedores Trabalhistas.
Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacdo
das Lels dc¢ Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sd8o de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa Jjuridica, a Certiddo atesta a empresa em relacdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autenticidade nc¢ portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMACAC IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios & 1identificacdo das pessoas naturais e Juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho quanto as obrigagdes
estabelecidas em sentenca condenatdria transitada em julgado ou em
acordos Jjudicials trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honoradrics, a custas, a
emolumentos cu & recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucac de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalno, Comiss&o de Conciliagdo Prévia ou demais titulos que, por
disposicdo legal, contiver forca executiva.



TRIBUNAL DE COMTAS DA UNIAO

Consulta Consolidada de Pessoa Juridica

Este relat6rio tem por objetivo apresentar os resultados consolidados de consultas eletrénicas realizadas
diretamente nos bancos de dados dos respectivos cadastros. A responsabilidade pela veracidade do
resultado da consulta é do Orgiio gestor de cada cadastro consultado. A informagdo relativa & razio social
da Pessoa Juridica ¢ extraida do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica, mantido pela Receita Federal do
Brasil.

Consulta realizada em: 06/06/2024 11:17:21

Informacoes da Pessoa Juridica:
Razdo Social: Departamento Regional do Senai no Fstado de Pernambuco
(CNPJ: 03.789.272/0001-06

Resultados da Consuita Eletronica:
Orgdo Gestor: TCU

Cadastro: Licitantes Inidéneos
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgdo gestor, cligue AQUIL

Orgdo Gestor: CNJ

Cadastro: CNIA - Cadastre Nacienal de Condenacdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa
e Inelegibilidade

Resultado da consulta: Nada Censta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgdo gestor, clique AQUIL

Orgdo Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgdo gestor, cligue AQUL

Orgdo Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: CNEP - Cadastro Nacional de Empresas Punidas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do érgdo gestor, clique AQUL

Obs: A consulta consolidada de pessoa juridica visa atender aos principios de simplificacdo ¢ racionalizacdo
de servigos publicos digitais. Fundamento legal: Lei n° 12.965, de 23 de abril de 2014, Lei n° 13.460, de 26
de junho de 2017, Le1 n® 13.726, de 8 de outubre de 2018, Decreto n° 8.638 de 15, de janeiro de 2016.
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CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAGG»r

Certidao negativa correcional (ePAD, CGU-PJ, CEIS, CNEP e CEPIM)
Consultade: sERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL
CPF/CNPJ: $3.763.272/6001-9¢

Certifica-se sue, em consulta aos sistemas ePAD ¢ CGU-PJ ¢ aos cadastros CEIS, CNEP e CEPIM
mantidos peia Corregedoria-Geral da Unifo, NAQ CONSTAM registros de
penalidades vigentes relativas ao CNPJ/CPF consultado.

Destaca-se gize, nos termos do legisiacio vi ente, 08 re eridos cadestros consolidam informagdes prestadas pelos entes
b
plibll.COS, de tu.ius 0s Poderes e e&:]réi’!!S de FOVeErno.

Os Sistemus ¢FAD ¢ CGU-PJ consolidain os dados sobre o andamento dos processos administrativos de responsabilizacdo
de entes prividos no Poder Executivo Federal,

O Cadastro [icional de Empresas {nidGueas e Suspensas (CELS) apresenia a relagdio de empresas e pessoas fisicas que
sofrerunz sarcizs que implicaram a restri¢do de participar de licitagdes ou de celebrar contratos com a Administra¢do
Pablica.

O Cadastro Neiongl de Empresas Punidas (CNEP) apresenta a relaclio de empresas que sofreram qualquer das punicoes
previstas na Lei #° 12.846/2013 (Lei Anticorrupeio).

O Cadastro de Fntidades Privadas sem Fins Lucrativos Impedides (CEPIM) apresenia a relacio de entidades privadas sem
fins lucratives gie estdo impedidas de celebrar novos convénios, contraios de repasse ou termos de parceria com a
Administracio Publica Federal, em funcdo de irregularidades niio resofvidas em convénios, contratos de repasse ou termos
de parceria firxados anteriormerite,

Certiddo emitida as 11:26:12 do dia 06/06/2024 , com validade até o dia 06/07/2024.

Link para consulta da verificacc da certiddo htips;/certidoes.cgu.gov.br/

Cédigo de conirole da certiddo: WEsyLMMCZzbA3RgiCyeG

Qualguer rusura ou emendu invalidard este documenio.
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Data e hora da consulta: 01 /07/2054 1175
Usuario: *** 800.954-**
Impressao Completa

Nofa de Empenho

—UG Emitente , .
Codigo Nome Moeda
160194 COMANDO 7 REGIAO MILITAR/7 DIV DE EXERCITO REAL - (R$)
CNPJ Enderego CEP
09.598.288/0001-12 AV. VISCONDE DE SAO LEOPOLDO, 198- VARZEA 50740-035
Municipio UF Telefone
RECIFE PE 0D2129-6250;SET FIN2129-6208; F ADM2129-6201
! —
Ano Tipo Numero
2024 NE 240
"~ —Célula Orgamentaria '
Esfera PTRES Fonte de Recurso Natureza da Despesa UGR Plano Interno
1 228671 1000000000 339039 110407 A1DTDEFOUTR
Data de Emisséao Tipo Processo Taxa de Cambio Valor
06/06/2024 Global 64318012383202453  (,0000 35.808,00
—Favorecido
Cadigo Nome
03.789.272/0001-00 SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL
Endereco CEP
AV NORTE MIGUEL ARRAES DE ALENCAR 539 SANTO AMAROQO 50100-000
Municipio UF Telefone
RECIFE PE
—Amparo Legal .
Codigo Modalidade de Licitagio |
174 INEXIGIBILIDADE ;
Ato Normativo Artigo Paragrafo Inciso Alinea |
Lei 14.133/2021 74 - Il f J
Descrigido

DSTN - E3/7° RM - CONTRATAGAO DOS SERVICOS DE CAPACITACAO DE MILITARES / (CURSO DE MECANICO
DE REFRIGERACAO E CLIMATIZACAO RESIDENCIAL DO PROJETO SOLDADO CIDADAO) - SERVICO
NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL. 2024NC006019 DE 03 MAIO 24 -COTER

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 06/2024 - UASG: 160194 - COMANDO DA 72 RM

PROC.: 64318012383202453

Local da Entrega

RECIFE-PE

informag3o Complementar
16019407000062024 - UASG Minuta: 160194
Sistema de Origem

COMPRASNET-ME

[ Versdo| Data/Hora Operagéo )
{002 13/06/2024 10:59:05 | Alteragéo j 1 de 2




MINISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO
COMANDO DA 7 REGIAO MILITAR
(Gov das Armas Prov de PE/1821)
REGIAO MATIAS DE ALBUQUERQUE

TERMO DE ENCERRAMENTO

Aos seis dias do més de junho do ano de 2024, encerram-se os documentos
que foram juntados pela Secfio de Aquisi¢des, Licitagdes e Contratos do CMDO da 7
RM (SALC/7), referente a modalidade Pregéo/Dispensa/Inexigibilidade/ N&o se Aplica,

que para constar lavrei o presente termo.
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